Gobierno de Canarias

Secretario General

[Imo. Sr. D. Ceferino José Marrero Farifa

Datos de contacto

Ficha: https://www.gobiernodecanarias.org/organigrama/ficha-altos-cargos?ou=7400
Web: http://www.gobiernodecanarias.org/presidencia/
Correo: sg.presidencia@gobiernodecanarias.org
Direcciones
Avda. José Manuel Guimera, n.1 Plaza Dr. Rafael O'Shanahan, n.1
38071 Santa Cruz de Tenerife 35071 Las Palmas de Gran Canaria
Santa Cruz de Tenerife Las Palmas
Espafa Espaia
Teléfono: 922 92 38 00 Fax: 922 92 39 18 Teléfono: 928 21 12 06 Fax: 928 21 12 16

Nombramiento
DECRETO 139/2023, de 17 de julio

Méritos académicos

- Licenciado en Derecho. Universidad de La Laguna.
- Aula de Préactica Juridica de Tenerife, Facultad de Derecho e llustre Colegio de Abogados.

Trayectoria profesional

- Director del Servicio Juridico-Titular de la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (marzo 2022 — julio
2023)
- Director del Area de Presidencia y Planificacion del Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna (julio 2019 — marzo 2022)
- Secretario General de la Presidencia. Gobierno de Canarias (julio 2015- julio 2019)
- Director de la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna (febrero 2013 — julio 2015)
- Abogado. Despacho profesional de Abogados Viera y Clavijo 62, S.L. (julio 2007-febrero 2013).
- Letrado Consistorial en el Ayuntamiento de San Crist6bal de La Laguna (julio 1995 — junio 2007)
- Funcionario del Cuerpo Superior de Administradores, Escala de Administradores Generales, de la Comunidad Autbnoma
Canarias, desempefiando los siguientes puestos:
* Jefe de Seccién de Actuacion Administrativa. Consejeria de Sanidad y Consumo (junio - julio1995)
* Jefe de Seccidn de Relaciones con la Secretaria del Gobierno. Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales (octubre -
diciembre 1992)
* Jefe de Seccion de Disposiciones, Informes y Recursos. Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes. (agosto1990)
* Jefe de Seccion de Personal y Régimen Interno. Consejeria de Politica Territorial (febrero - junio1986)
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* Técnico. Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social (septiembre 1985 - enero 1986)
- Asesoramiento juridico como Secretario General u Oficial Mayor (con habilitacion de caracter nacional) o Letrado, en los
Ayuntamientos de Guia de Isora, San Cristobal de La Laguna, San Juan de la Rambla, Garachico, La Guancha y Mancomunidad
del Norte (julio 1986 - julio 1990), (septiembre 1990 - septiembre 1992) y (enero 1993 - mayo 1995)
- Vigilante Fiscal de la Junta Interprovincial de Arbitrios Insulares (junio 1980 - septiembre 1985)

Compatibilidad actividades publicas-privadas

- Ninguna.

Competencias

La Secretaria General es el 6rgano de apoyo y coordinacion administrativa de la Presidencia del Gobierno, asi como de apoyo y
asistencia a quien desempefie la Secretaria del Gobierno.

Como 6rgano de apoyo y coordinacion administrativa de la Presidencia del Gobierno, corresponden a la Secretaria General,
ademas de las que se asignan a las Secretarias Generales Técnicas en las normas de organizacion de la Administraciéon Publica
de la Comunidad Auténoma y en el resto del ordenamiento juridico, las siguientes competencias:

- La asistencia técnica a los 6rganos de la Presidencia del Gobierno, a cuyo efecto facilitara la informacion y asesoramiento que
sean precisos, sin perjuicio de las competencias de los demés 6rganos del departamento.

- La elaboracién, actualizacion, difusién e implantacion de las normas internas e instrucciones

para la tramitacion de los asuntos ante los 6rganos colegiados del Gobierno y de las iniciativas

de disposiciones generales.

- La tramitacion de las iniciativas del Parlamento que deba cumplimentar la Presidencia del Gobierno, asi como la coordinacién
administrativa para el cumplimiento y realizacion de la actividad de control parlamentario del Gobierno que afecte a la Presidencia
del Gobierno, especificamente, las preguntas parlamentarias referidas a la Presidencia del Gobierno.

- La tramitacion de las solicitudes de dictamen al Consejo Consultivo de Canarias, al Consejo Econémico y Social de Canarias y al
Consejo de Estado, asi como comunicar los dictdmenes emitidos y las incidencias que se produzcan en relacion con su emision.
- La coordinacion y tramitacion de las solicitudes de informe y resoluciones del Defensor del Pueblo y del Diputado del Comun de
Canarias en el ambito de la Presidencia del Gobierno.

- El apoyo al Presidente o a la Presidenta en la coordinacion y seguimiento de las disposiciones o medidas que le correspondan en
relacién con actuaciones contenciosas o controversias juridicas de relevancia institucional, politica o0 econdmica que afecten al
ambito competencial de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y el desempefio de la secretaria del
Comité Juridico Asesor.

- El estudio, preparacién y tramitacion de las iniciativas legislativas y reglamentarias que deba proponer o dictar la Presidencia del
Gobierno.

- La instruccién y propuesta de los procedimientos de conflictos de atribuciones en los que deba resolver el Presidente o Presidenta
del Gobierno.

- La instruccion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial en el ambito de la Presidencia del Gobierno.

- El estudio y tramitacion de los recursos administrativos interpuestos contra actos dictados por los 6rganos de la Presidencia del
Gobierno.

- La instruccion de los procedimientos de revisién de oficio en el ambito de la Presidencia del Gobierno.

- La elaboracion de las propuestas del Presidente o Presidenta al Consejo de Gobierno sobre recursos de inconstitucionalidad,
requerimientos de incompetencia y conflictos de competencia.

- La elaboracion de las propuestas del Presidente o Presidenta del Gobierno sobre la posicidon del Gobierno respecto de las
proposiciones de Ley relacionadas con el ambito funcional de la Presidencia del Gobierno.

- El apoyo, en el &mbito de sus competencias, al conjunto de 6rganos del departamento.

- Cualesquiera otras que, relacionadas con las anteriores, estén previstas en el ordenamiento juridico y las demés contempladas
en normas autonémicas de igual o superior rango.

Como érgano de coordinacion administrativa de la Presidencia del Gobierno, en materia de personal adscrito al departamento,
corresponden a la Secretaria General las competencias siguientes:

- La elaboracion y propuesta de la relacion de puestos de trabajo del departamento, integrando las propuestas de sus érganos.
- Las competencias en materia de personal funcionario del departamento no reservadas legalmente a otro érgano ni atribuidas a
otros érganos de la Presidencia del Gobierno en este Reglamento.

- La gestion del personal laboral de la Presidencia del Gobierno, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros 6rganos del
departamento.

- La seleccién y contratacion de personal laboral temporal que haya de quedar adscrito a la Presidencia del Gobierno.

- La gestién de las ndminas, la autorizacion y disposicion de los gastos relativos al personal del departamento, asi como el
reconocimiento de las obligaciones y la propuesta de pago.

- La adopcion de las medidas necesarias en aplicaciéon de la normativa vigente en materia de prevencién de riesgos laborales.

Como érgano de apoyo y coordinacion administrativa de la Presidencia del Gobierno, en materia de régimen
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interior, patrimonio, gestién documental y archivos, corresponden a la Secretaria General las competencias siguientes:

- El mantenimiento del régimen interior de las dependencias de la Presidencia del Gobierno, asi como velar por la conservacion de
los bienes que tenga adscritos y su equipamiento.

- La gestién administrativa patrimonial de la Presidencia del Gobierno, en todo lo que no esté atribuido a los 6rganos de la
Consejeria competente en materia de patrimonio de la Comunidad Auténoma.

- La coordinacion y aprobacion de instrucciones en el &mbito de la Presidencia del Gobierno para el cumplimiento de la politica de
gestion de documentos electronicos y archivo electronico de la Administracion autonémica.

- La gestion del Registro de Decretos y Ordenes del departamento.

- El disefio y mantenimiento de la biblioteca de la Presidencia y de las bases de datos documentales y la coordinacion y supervision
de su edicién en Internet.

- El disefio y mantenimiento del Archivo Central del departamento en el marco del sistema general de archivos de la Administracion
autonomica.

- La coordinacion de las actuaciones en materia de estudios y documentacion de la Presidencia del Gobierno.

Como 6rgano de apoyo en materia de gestion econdémica y presupuestaria de la Presidencia del Gobierno, corresponden a la
Secretaria General las competencias siguientes:

- La coordinacién de los 6rganos superiores y unidades administrativas de la Presidencia del Gobierno en materia de gestion
econdémica.

- La direccién de la gestion de las tasas, precios publicos y privados del departamento, sin perjuicio de las atribuidas a otros
organos.

- La coordinacion de las habilitaciones de pago de la Presidencia del Gobierno, la tramitacion de los procedimientos de creacion de
habilitaciones y de designacién y revocacion de habilitados, asi como los que se deriven de la gestién de los pagos que les
competa.

- El apoyo administrativo y coordinacion de la actividad contractual de los 6rganos de la Presidencia del Gobierno, sin perjuicio de
las facultades como 6rganos de contratacion que se atribuyen en este Reglamento.

- La contratacion administrativa referente a la administracion y servicios generales del departamento.

- La elaboracion del Plan Estratégico de Subvenciones de la Presidencia del Gobierno, en colaboracién con los érganos de la
misma.

- La propuesta de aprobacién de las bases de las convocatorias publicas de ayudas y subvenciones en las materias competencia
de la Presidencia del Gobierno.

Como érgano de coordinacion administrativa de la Presidencia del Gobierno, en materia de transparencia e informacion publica,
corresponden a la Secretaria General las competencias siguientes:

- El establecimiento de la unidad responsable de la informacién publica.

- La coordinacion general, a través de la unidad responsable de la informacién publica, de las funciones del departamento en
materia de transparencia, tanto las relativas a la publicidad activa como las concernientes al derecho de acceso a la informacién
publica, sin perjuicio de las tareas de instruccion, resolucion y elaboracion de la informacién por parte de los Centros Directivos
competentes.

- El requerimiento al correspondiente 6rgano o entidad vinculada al Departamento, en cuyo poder obre la informacion o que tenga
atribuidas las competencias en la materia, para que proceda a la elaboracion, puesta a disposicion y actualizacion de la
informacion que debe hacerse publica en el Portal de Transparencia relativa a la Presidencia del Gobierno y a las sociedades
mercantiles publicas, fundaciones publicas y consorcios adscritos o vinculados.

- La instruccion, elaboracién de la informacion y resolucion de los procedimientos relativos al derecho de acceso a la informacién
publica, cuando la solicitud se refiera a materias, funciones o expedientes propios de las unidades administrativas adscritas a la
Secretaria General, asi como cuando la solicitud se refiera a informacion publica elaborada o en poder de las sociedades
mercantiles publicas, fundaciones publicas y consorcios adscritos a la Presidencia del Gobierno, recabando de las mismas la
informacion necesaria.

- La emision de los informes sobre las reclamaciones que se interpongan ante el Comisionado de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y su remisién a dicho 6rgano junto con el resto de las actuaciones, previo informe del 6rgano del
departamento que haya dictado la resolucién impugnada sobre acceso a la informacién puablica.

- La emision de los informes anuales sobre el grado de aplicacion de la legislacion sobre transparencia, en el &mbito competencial
del Departamento.

- Las demas que le atribuyen las disposiciones vigentes.

Como érgano de apoyo y coordinacion administrativa de la Presidencia del Gobierno, en materia de modernizacion, tecnologias de
la informacion y comunicacioén, corresponden a la Secretaria General las competencias siguientes:

- La coordinacion de la ejecucién de las estrategias o los planes que se aprueben para el desarrollo del Marco General para la
Innovacion y Mejora, asi como ejecutar las acciones, medidas o proyectos en las areas materiales de competencia que tiene
atribuidas.

- La propuesta al Presidente o Presidenta de aprobacién de estrategias o de planes anuales o plurianuales para el desarrollo del
Marco General para la Innovacion y Mejora en el ambito de la Presidencia del Gobierno.

- El impulso y coordinacion, en el &mbito de la Presidencia del Gobierno, del cumplimiento de

las directrices emanadas de los 6rganos competentes en materia de organizacién administrativa,

procedimientos administrativos, calidad de los servicios publicos, informacién y atencion ciudadana, administracion electronica,
proteccion de datos de caracter personal, gestion del conocimiento, innovacion publica, gestion documental, imagen institucional y
simbolos representativos de la Comunidad Auténoma y tecnologias de la informacién y comunicacion.
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- El disefio y ejecucion, en el ambito de sus competencias, de acciones, medidas o proyectos que den soporte y faciliten la
innovacion y mejora continua de la Presidencia del Gobierno, sin perjuicio de las estrategias y planes para la modernizacion de la
Administracion publica aprobados por los érganos competentes.

- La direccion y coordinacion de las actuaciones en materia de tecnologias de la informacion y de administracion electrénica en el
ambito de la Presidencia del Gobierno, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros érganos de la Administracion.

- La designacién de las personas que se integran en la unidad de mejora continua e innovacion y de la persona responsable de
informacion y atencién ciudadana de la Presidencia del Gobierno.

- La direccién y coordinacion del servicio de informacion y atencion ciudadana de la Presidencia del Gobierno y las demas
competencias que en esta materia se atribuyen a las Secretarias Generales Técnicas u érganos equivalentes en la normativa
reguladora del servicio de informacion y atencion ciudadana en la Administraciéon Publica de la Comunidad Autbnoma de Canarias.
- La coordinacion y adopcién de las medidas que sean precisas para el cumplimiento, en el ambito de la Presidencia del Gobierno,
de las obligaciones establecidas en la normativa reguladora de la proteccion de datos personales.

- La deteccion de necesidades formativas del personal de la Presidencia del Gobierno en materia de modernizacion, innovacion y
mejora continua y el impulso y programacion de actividades, sin perjuicio de las competencias del érgano competente en materia
de inspeccion y calidad de los servicios y del Instituto Canario de Administracién Publica.

- Las demas que correspondan al departamento en las materias de tecnologias de la informacién y comunicacion y que no estén
atribuidas o reservadas legalmente o por este Reglamento Organico a otro 6rgano de la Presidencia del Gobierno.

Como érgano de apoyo y asistencia a quien desempefie la Secretaria del Gobierno, corresponden a la Secretaria General las
siguientes competencias:

- La preparacion de los expedientes que han de ser tratados en las reuniones del Gobierno y sus Comisiones, a cuyo efecto
recabara de los departamentos la documentacion, informes y antecedentes que sean necesarios.

- La comunicacién de los acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno y sus Comisiones.

- El seguimiento de la correcta y fiel publicacion de las normas y actos administrativos emanados del Gobierno y sus Comisiones
qgue deban insertarse en el Boletin Oficial de Canarias.

- La custodia y archivo de las convocatorias, 6rdenes del dia y actas de las reuniones del Gobierno y sus Comisiones.

- Velar por el cumplimiento de las normas internas e instrucciones precisas para el buen orden de los trabajos del Gobierno y sus
Comisiones, asi como para la adecuada preparacién de los acuerdos que hayan de adoptarse.

A los efectos de la coordinacion juridico-administrativa de las relaciones con el Estado, corresponden a la Secretaria General las
siguientes competencias:

- El apoyo al Vicepresidente o Vicepresidenta del Gobierno en su funcién de coordinacién de las relaciones bilaterales de
cooperacion con la Administracion del Estado.

- La presidencia de los grupos de trabajo y ponencias técnicas de la Comisién Bilateral de Cooperacién Administracion General del
Estado-Comunidad Auténoma de Canarias y de la Comision Mixta de Transferencias Administracion General del Estado-
Comunidad Auténoma de Canarias, en los términos previstos, salvo determinacién en contra conforme a lo reglamentariamente
previsto.

- El apoyo administrativo a la representacion de la Comunidad Autonoma en la Comision Bilateral de Cooperacion Administracion
General del Estado-Comunidad Autonoma de Canarias y de la Comision Mixta de Transferencias Administracion General del
Estado-Comunidad Autbnoma de Canarias.

- El apoyo y asistencia a los departamentos en sus relaciones con la Administracion del Estado y en particular, en relacién con las
conferencias sectoriales.

- La recepcion de la informacion relativa a los tratados y convenios internacionales, y, en su caso, la elaboracion de las propuestas
de parecer del Gobierno.

- La comunicacién de los acuerdos del Gobierno que deben ser trasladados a los 6rganos y organismos de la Administracion del
Estado.

- La organizacion, direccion y gestion del Registro Electronico de Organos de Cooperacion de la Comunidad Auténoma de
Canarias, con arreglo a la normativa aplicable.

En materia de coordinacion y seguimiento de la actividad convencional de las entidades que integran el sector publico de la
Comunidad Autdbnoma, corresponden a la Secretaria General las siguientes competencias:

- La emision del informe de coordinacién y seguimiento de la actividad convencional de las entidades que integran el sector publico
de la Comunidad Autdbnoma de Canarias, de conformidad con la normativa aplicable, sin perjuicio de las competencias atribuidas a
la Viceconsejeria de Accion Exterior en el articulo 36.2.b) de este Reglamento.

- La validacion de las inscripciones en el Registro General Electrénico de Convenios del sector publico de la Comunidad Auténoma
de Canarias de los convenios suscritos por la Presidencia del Gobierno.

- La coordinacion del Registro General Electrénico de Convenios del sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias.

A efectos de la coordinacion juridico-administrativa del desarrollo estatutario, como drgano de apoyo y asistencia de la
Viceconsejeria de la Presidencia, corresponden a la Secretaria General las siguientes competencias:

- La colaboracion en los procesos de asuncién y transferencias de competencias previstas en el Estatuto de Autonomia de
Canarias.

- El asesoramiento juridico en relacién con el desarrollo y aplicacion del Estatuto, mediante la emisién de informes,
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estudios y propuestas, sin perjuicio de las competencias de otros érganos.
- El seguimiento de las iniciativas normativas de desarrollo estatutario.

Marco legal

« DECRETO 6/2024, de 25 de enero, del Presidente, por el que se aprueba el Reglamento Organico de la Presidencia del
Gobierno https://www.gobiernodecanarias.org/boc/2024/026/001.html

« DECRETO 329/2023, de 1 de agosto, (BOC n° 152 de 2 de agosto), que modifica y corrige errores del Decreto 123/2023,
de 17 de julio, por el que se determina la estructura organica y las sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias. http:
/lIwww.gobiernodecanarias.org/boc/2023/152/001.html

» Decreto 47/2023, de 17 de julio (BOC n°140 de 18.07.2023), del Presidente, por el que se modifica el Decreto 41/2023, de
14 de julio, del Presidente, por el que se determinan las competencias de la Presidencia y Vicepresidencia, asi como el
namero, denominacion, competencias y orden de precedencias de las Consejerias, y se determina la estructura organica de
la Presidencia del Gobierno. http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2023/140/001.html

 Decreto 123/2023, de 17 de julio (BOC n° 140 de 18.07.2023) , por el que se determina la estructura organica y las sedes
de las Consejerias del Gobierno de Canarias. http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2023/140/002.html

 Decreto 41/2023, de 14 de julio (BOC n° 138 de 15.07.2023), del Presidente, por el que se determinan las competencias
de la Presidencia y Vicepresidencia, asi como el nimero, denominacién, competencias y orden de precedencias de las
Consejerias. http://www.gobiernodecanarias.org/boc/archivo/2023/138/

 Decreto 66/2021, de 20 de octubre (BOC n° 221 de 26.10.2021) del Presidente, por el que se modifica el Decreto
197/2019, de 17 de octubre, del Presidente, por el que se establecen los registros del Departamento y se da publicidad a la
relacion actualizada de las oficinas de registro de la Presidencia del Gobierno. http://www.gobiernodecanarias.
org/boc/2021/221/003.html

« Decreto 356/2019, de 19 de diciembre (BOC n° 3 de 07.01.2020), por el que se aprueba el Reglamento Organico de la
Presidencia del Gobierno. https://www.gobiernodecanarias.org/juriscan/ficha.jsp?id=78318

» Decreto 197/2019 (BOC n° 215 de 07.11.2019), de 17 de octubre, del Presidente, por el que se establecen los registros de
Presidencia del Gobierno http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2019/215/003.html

Retribucioén integra anual (Sin Seguridad Social ni Antigiiedad)
73.466,62 €

Indemnizaciones por razén del servicio (viajes, dietas, etc.)

https://www.gobiernodecanarias.org/transparencia/temas/institucional-organizativa/retribuciones/indemnizaciones/devengo/

Declaracion sobre bienes, derechos y obligaciones patrimoniales

https://www.gobiernodecanarias.org/organigrama/descargar-ficha?ou=7400&tipo=declaracion
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