OPCION 1
ANALITICA AGRICOLA

1.- Los valores superiores del ordenamiento juridico espafiol, segin la Constitucién espafiola
de 1978, son: ‘ '

a) La libertad, la igualdad y el pluralismo juridico.

b) Lalibertad, la igualdad y el Estado social y democrético de derecho

c) El Estado social y democrético de derecho

d) Lla libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.

2.- Indicar, de los que se indican, los tres principios basicos que consagra el articulo 2 de la
Constitucién espafiola de 1978, que presiden las relaciones del Estado y las Comunidades
Auténomas:

a) Centralizacién, autonomia y pluralidad.

b) Unidad, autonomia y solidaridad.

¢) Independencia, centralizacion y coordinacion.

d) Desconcentracion, especializacién y unidad.

3.- El contenido de la Constitucién Espafiola de 1978 se distribuye:

a) En 170 articulos, 3 Disposiciones Adicionales, 9 Disposiciones Transitorias, 1
Disposicion Derogatoria y 1 Disposicién Final.

b) En 169 articulos, 4 Disposiciones Adicionales, 9 Disposiciones Transitorias, 1
Disposicién Derogatoria, 1 Disposicion Final y un Predambulo

c) En 179 articulos, 4 Disposiciones Adicionales, 6 Disposiciones Transitorias y 1
Disposicion Final

d) Ninguna es correcta

4.- En cudl de los siguientes casos no podra procederse a realizar una reforma constitucional
a) Todas son correctas
b) Durante la declaracién del Estado de Alarma
¢) Durante la declaracion del Estado de Excepcion
d) Durante la duracién de la declaracion del Estado de Sitio

5.- Conforme al Titulo Preliminar de la Constitucién espafiola de 1978, en los sindicatos de
trabajadores y las asociaciones empresariales

a) Deberan tener una regulacion interna igualitaria

b) Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos

c) Sélo debera ser democratico su funcionamiento

d) Sélo debera ser democratica su estructura.

6.- Segun la Constitucion espafiola de 1978, la federacion de las Comunidades Auténomas
a) Es perfectamente posible si cuenta con la autorizacion del Gobierno. :
b) Se permite en cualquier caso
c) Estd prohibida en la Constitucién espafiola
d) Se admitira siempre si cuenta con la autorizacién de las Cortes Generales

7.- éQuién ostenta la representacién ordinaria del Estado en una Comunidad Auténoma?
a) ElPresidente de la Comunidad Auténoma
b} Ninguna respuesta es correcta
c) La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
d) La Presidencia del Parlamento de Canarias



8.- Los Estatutos de Autonomia
a) Son la norma institucional basica de cada Comunidad Auténoma
b) Son parte integrante del ordenamiento juridico del Estado
c) Son leyes orgénicas
d) Todas son correctas

9.- El Presidente de una Comunidad Auténoma es elegido
a) Por la Asamblea Legislativa de entre sus miembros y nombrado por el Rey
b) Por la Asamblea Legislativa y nombrado por el Rey
c) Por las Cortes Generales y nombrado por el Rey
d) Por las Cortes Generales y nombrado por el Presidente del Gobierno

10.- ¢Cudl es la finalidad de la Unién Europea?

a) Promover la movilidad de las personas

b) Promover la paz, sus valores y el bienestar de sus pueblos

c) Promover la libre circulacion de capitales

d) Promover la diversidad de los paises miembros en las dreas financiera, fiscal y de
defensa

11.- ¢Qué acto legislativo de la Unidn tiene alcance general, es obligatorio en todos sus
elementos y es directamente aplicable en cada Estado miembro?

a) La Directiva

b) La Decision

c) ElReglamento

d) La Recomendacion

12.- Cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le proteja
de uno o varios riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, se
considera ‘

a) Equipo de Proteccién Individual (EPI)

b) Equipo de trabajo

c) Equipo o productos potencialmente peligrosos

d) Equipo de prevencién

13.- Indique la opcién incorrecta en relacién con la planificacion en la gestién publica
a) Esun instrumento bésico para la modernizacién de la Administracién Publica
b) Permite establecer objetivos
c) Constituye un proceso intermitente, discontinuo
d) Facilita un mayor conocimiento de la organizacién

14.- {Qué sustenta y sostiene al concepto de “gobierno abierto”?
a) La participacion ciudadana
b} Latransparencia
c) La asociacion



15.- De acuerdo con el articulo 4 del Reglamento Europeo de Proteccién de Datos, la persona
fisica o juridica, autoridad publica u otro organismo que trate datos personales por cuenta del
responsable del-tratamiento, recibe el nombre de
“a) Responsable del tratamiento
b) - Encargado del tratamiento
¢) “Destinatario
d) Tercero

16.- Los datos personales obtenidos a partir de un tratamiento técnico especifico, relativos a
las caracteristicas fisicas, fisiolégicas o conductuales de una persona fisica que permitan o
confirmen la identificacién tnica de dicha persona, se denominan

a} Datos genéticos

b) Datos relativos a fa salud

c) Ninguna respuesta es correcta

d) Datos biométricos

17.- En la fase de finalizacién del procedimiento administrativo
a) Selleva a cabo la practica de las pruebas
b) Se dicta resolucién por el 6rgano administrativo correspondiente
¢) Se propone la iniciacién del procedimiento administrativo
d) Se da audiencia al interesado

18.- ¢(Cudles son los medios de prueba admitidos en la instruccién de un procedimiento
administrativo?

a) Prueba testifical

b} Todas son validas

¢} -Prueba documental

d) Prueba pericial

19.- ¢{Cudles son formas de finalizacién de un procedimiento administrativo?
a) Todas son correctas
b) Resolucién del 6rgano administrativo
¢) Larenuncia al procedimiento ‘
d) Imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas

20.- ¢Qué tipos de recursos administrativos se pueden interponer?
a) Recurso potestativo de reposicién
b) Recurso de alzada
c) Recurso contencioso administrativo
d) Soncorrectasa)yb)

21.- El recurso de alzada se interpondra
a) Contra actos y resoluciones que no pongan fin a la via administrativa
b) Una vez que haya finalizado la via administrativa
¢) Ante el 6rgano que dictd el . ttoque se impugna o ante el competente para
resolverlo N
d) - Son correctas a) y c)

"



22.- El recurso extraordinario de revision
a) Esun recurso en via judicial
b) Es un recurso que puede interponerse contra actos firmes en via administrativa por las
circunstancias previstas en el articulo 125 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre
¢) Son correctas b) y d)
d) Que aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto, que
evidencien el error de la resolucién recurrida, es un motivo para interponerlo

23.- La ley que regula el procedimiento administrativo comin de las Administraciones Pablicas
es

a) Laley30/1992 de 26 de noviembre

b) LaLey 33/2003, de 3 de noviembre

c) Llaley7/1985, de 2 de abril

d) Llaley39/2015, de 1 de octubre

24.- Los hechos relevantes para la decision de un procedimiento administrativo
a) Podrén acreditarse por cualquier medio de prueba admisible en Derecho
b) Sélo podran acreditarse documentaimente
c) Podran acreditarse exclusivamente mediante prueba testimonial o pericial
d) No sera necesaria su acreditaciéon nunca

25.- En los casos en que se acttie por representacion en un procedimiento administrativo

a) Se presumira la representacion

b) Deberé asumir la representacion un abogado

¢) La representacién podra acreditarse mediante cualquier medio valido en Derecho que
deje constancia fidedigna de su existencia

d) Deberd asumir la representacién del interesado un abogado acompafiado de
procurador

26.- En relacidn con el recurso potestativo de reposicion

a) El plazo para interponerio sera de un mes, si el acto fuera expreso

b) Todas las respuestas son ciertas

c) No se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto

d) Contra la resolucién de un recurso de reposicion no podrd interponerse de nuevo dicho
recurso

27.- De forma general, las relaciones de las personas fisicas con las Administraciones Publicas
se=lagud-

a) Podrén elegir si se relacionan o no a través de medios electrénicos

b) Estdn obligadas a comunicarse a través del Punto de Acceso General Electrénico de la
Administracién

c) Estan obligadas a relacionarse a través de medios electronicos

d) Estén obligados a relacionarse a través de medios no electrénicos

28.- {Cudl es el plazo sefialado en el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre para
subsanar una solicitud presentada?

a) 10dias

b) 15 dias

¢) Unasemana

d) Un mes



29.- Estan excluidos del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017 de 9 de noviembre de Contratos
del Sector Publico

a) Las relaciones de servicio de los funcionarios publicos

b) Son ciertas a)yc)

c) Relaciones juridicas en las que los usuarios de un servicio publico estan obligados a
pagar una tarifa, tasa o precio publico

d) Un contrato de suministro de medicamentos a un hospital publico

30.- Las condiciones de aptitud para celebrar contratos con las Administraciones Publicas,
segun la Ley 9/2017 de 8 de hoviembre son

a) Podran contratar personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibiciones de contratar y acrediten su
solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional

b) Es obligatorio que sean espafiolas

c) Ademads de lo sefialado en el apartado a), es necesario que cuenten con habilitacién
empresarial o profesional que en su caso sea exigible

d) Sonciertasa)y c)

31.- {Qué situacidn no se considera prohibicién para contratar con las Administraciones
Publicas segun la Ley 9/2017 de 8 de noviembre?

a) Haber celebrado contratos con la Administracién Pablica con anterioridad

b) Condena mediante sentencia firme por delitos de terrorismo, de financiacién ilegal de
partidos politicos y delitos contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social

c) No hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias o con la
Seguridad Social '

d) Haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento.

32.- Con respecto a las garantias exigidas en los contratos celebrados con las Administraciones
Pablicas

a) Por regla general, no procede la exigencia de garantia provisional

b) Todas las repuestas son ciertas

c) Lagarantia definitiva a constituir serd del 5% del precio final ofertado

d) En casos excepcionales, el ¢rgano de contratacion podra establecer una garantia
complementaria de hasta un 5%

33.- Segun el articulo 108 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, las garantias definitivas podran
prestarse

a) En efectivo o en valores

b) Mediante aval

¢) Mediante contrato de seguro de caucién

d} Todas son ciertas

34.- Segun el articulo 120 de la Ley 9/2017, los requisitos para la tramitacién de expediente por
emergencia son

a) Son ciertas b)yd)

b) Que se hayan producido acaontecimientos catastréficos, situaciones que supongan
grave peligro o necesidades que afecten a la defensa nacional.

c) Que se decida por el 6rgano de contratacién, en cualquier caso

d} No hay obligacion de tramitar expediente de contratacion



35.- Segun el articulo 132 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, los 6rganos de contratacion
ajustaran su actuacion a los principios de

a) Eficienciay seguridad juridica

b) Transparencia y proporcionalidad y dispensaran a licitadores y candidatos un
tratamiento igualitario y no discriminatorio

¢) Economia procesal

d) Jerarquia normativa

36.- La dieta es la cantidad que satisface los gastos que origina la estancia fuera de la residencia
oficial, y se devenga:

a) Al termino de la estancia.

b) Diariamente.

c) Semanalmente.

d) Mensualmente.

37.- De acuerdo con el Texto Refundido del Empleado Publico las retribuciones basicas de los
funcionarios estan integradas por:
a) Elsueldo y los trienios.
b) Elsueldo, los trienios y el complemento de destino.
c) El sueldo y los complementos que retribuyen el rendimiento o los resultados
alcanzados por el funcionario.
d) Elsueldo exclusivamente.

38.- ¢Qué retribuciones se percibiran durante una reduccién de jornada para el cuidado de un
familiar hasta el segundo grado de consanguinidad?

a) Latotalidad de las retribuciones.

b) Se percibiran las retribuciones proporcionales a la jornada de trabajo realizada.

c) No se perciben retribuciones.

d) ElI60% de las retribuciones bésicas y complementarias.

39.- ¢En cudntos Subgrupos se dividen los diferentes Grupos en los que se integran los Cuerpos
y Escalas?

a) Todos los Grupos se dividen en dos Subgrupos.

b) Los Grupos Ay B se dividen en dos Subgrupos.

c) Los Grupos Ay C se dividen en dos Subgrupos.

d) ElGrupo Ase divide en dos Subgrupos y el Grupo C en tres Subgrupos.

40.- Sefiale la respuesta correcta en relacién con los 6rganos de seleccién de funcionarios.

a) La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siempre a titulo representativo.

b) Los 6rganos de seleccién velardn por el cumplimiento del principio de igualdad de
oportunidades entre sexos.

c) Los érganos de seleccién podran proponer el acceso a la condicién de funcionario de
un numero superior de aprobados al de plazas convocadas, excepto cuando asi lo
prevea la propia convocatoria.

d) Todas son correctas.

41.- ¢éEn cudntas pagas se abonara el complemento especifico a los funcionarios publicos?
a) Endoce pagas.
b) Endos pagas.
c} Encatorce pagas.
d) Enquince pagas.



42 .- El Presidente del Gobierno de Canarias es elegido
a) Por el Parlamento de Canarias :
b) Por el Parlamento de Canarias de entre sus miembros
c) Por los ciudadanos, por sufragio directo, libre y secreto
d) Por los Consejeros :

43.- Los 6rganos de gobierno, administracion y representacién de cada isla, se denominan
a) Diputaciones provinciales
b) Ayuntamientos
c) Federacién de Municipios
d) Cabildos

44.- El Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Canarias es nombrado
a) Por el Presidente del Gobierno de Canarias
b) Por el Parlamento de Canarias
c) PorelRey, a propuesta del Consejo General del Poder Judicial
d) . Por el Gobierno de Canarias

45.- Para la reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias, serd necesario
a) Suaprobacién en las Cortes Generales mediante Ley Organica
b) Aprobacién en el Parlamento de Canarias por mayoria simple
¢) Celebracién de referéndum previo
d) Todas son falsas

46.- La Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres
define la discriminacién por razén de sexo y la clasifica en

a) Discriminacién masculina y femenina

b) Discriminacion del menor y del adulto

¢) Discriminacién positiva y negativa

d) Discriminacidn directa e indirecta

47.- El articulo 23 de la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, define la educacion para la igualdad entre mujeres y hombres

a) Elsistema educativo incluird entre sus fines la educacién en el respeto de los derechos
y libertades fundamentales y en la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y
hombres

b) El sistema educativo incluira dentro de sus principios de calidad, la eliminacién de los
obstaculos que dificultan la igualdad efectiva entre mujeres y hombres y el fomento de la
igualdad plena entre unas y otros

c) Elsistema educativo no distinguird entre mujeres y hombres e incluira entre sus fines la
educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en la igualdad de
derechos y oportunidades de todos los individuos

d) Son correctas a)y b)

48.- La Ley 7/2015 de 1 de abril, de Municipios de Canarias

a) Se aplica exclusivamente al ambito municipal

b) Se aplica a los municipios y al resto de entidades contempladas en el articulo 2 de la
Ley

¢) Todas son falsas

d) Se aplica al Estado



49.- Las competencias municipales

a) Se diferencian competencias propias y competencias delegadas

b) Cuando son delegadas, la titularidad de las mismas seguira perteneciendo a la
Administracion delegante

c) Las propias son atribuidas por leyes del Estado y de la Comunidad Auténoma de
Canarias

d) Todas son ciertas

50.- Los municipios canarios asumen competencias que les asignen como propias las leyes
sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias, en las siguientes materias

a) Defensa Nacional

b) Sanidad Exterior

c) Relaciones internacionales

d) Todas son falsas



