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Gobierno Consejerfa de Derechos Sociales,
. Igualdad, Diversidad y Juventud
de Canarias
Secretaria General Técnica

INFORME DE INICIATIVA REGLAMENTARIA QUE FORMULA LA SECRETARIA GENERAL
TECNICA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y JUVENTUD PARA
PROMOVER EL PROCEDIMIENTO DE APROBACION DE LA SIGUIENTE DISPOSICION DE
CARACTER GENERAL MEDIANTE ORDEN DEPARTAMENTAL:

PROYECTO DE ORDEN DE LA CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y JUVENTUD POR LA QUE SE APRUEBA LA POLITICA DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 44 de la Ley 1/1983, de 14 de abril, del Gobierno y de la
Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de Canarias, y teniendo en cuenta las instrucciones
sefialadas en la norma Novena del Decreto 15/2016, de 11 de marzo, del Presidente, por el que se establecen
las normas internas para la elaboracion y tramitacion de las iniciativas normativas del Gobierno y se aprueban
las Directrices sobre su forma y estructura, se formula el presente Informe de iniciativa reglamentaria para la
tramitacion del proyecto sefialado.

a) Justificacion de la iniciativa.

La evolucion del ordenamiento juridico, tanto estatal como autondémico, ha ido incorporando un conjunto
de politicas publicas relacionadas, intrinsecamente, con el propio funcionamiento de la Administracion y, que
por ello, calificadas de instrumentales, tienen todas ellas por finalidad conformar un nuevo modelo de relacion
del sector publico con la ciudadania que redunde en una prestacion de servicios publicos de mayor calidad,
mas eficaz y eficiente, y adaptado a los nuevos entornes relacionales, como es la relacion con la
Administracion a través de medios digitales, sirviendo mejor a los principios que deben inspirar toda actuacion
administrativa.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico establece que las
Administraciones Publicas se relacionaran entre si y con sus drganos, organismos publicos y entidades
vinculados o dependientes a través de medios electronicos, que aseguren la interoperabilidad y seguridad de
los sistemas y soluciones adoptadas por cada una de ellas, garantizaran la proteccion de los datos de caracter
personal, y facilitaran preferentemente la prestacion conjunta de servicios a los interesados que recoge el
Esquema Nacional de Seguridad, en su articulo 156.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas contempla, en su articulo 13, sobre derechos de las personas en sus relaciones con las
Administraciones Publicas, el relativo a la proteccion de datos de caracter personal y, en particular, a la
seguridad y confidencialidad de los datos que figuren en los ficheros, sistemas y aplicaciones de las
Administraciones Publicas.

En el ambito de las Administraciones Publicas, la consagracion del derecho a comunicarse con ellas a
través de medios electronicos comporta una obligacion correlativa de las mismas, que tiene como premisas, la
promocion de las condiciones para que la libertad y la igualdad sean reales y efectivas, y la remocion de los
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obstaculos que impidan o dificulten su plenitud, lo que demanda incorporar las peculiaridades que exigen una
aplicacion segura de estas tecnologias, promoviendo las condiciones necesarias de confianza en el uso de los
medios electronicos, a través de medidas para garantizar la seguridad de los sistemas, los datos, las
comunicaciones y los servicios electronicos, que permita a la ciudadania y a las Administraciones Publicas el
ejercicio de derechos y el cumplimiento de deberes a través de estos medios.

Para ello, el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad
(en adelante ENS) viene a derogar el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electronica, estableciendo una regulacion
actualizada a los notables cambios normativos y a la progresiva transformacion digital de nuestra sociedad,
adaptandose al nuevo escenario de ciberseguridad y al avance de las tecnologias de aplicacion, estableciendo
los principios y requisitos de una politica de seguridad en la utilizacion de los medios electronicos que permita
la adecuada proteccion de la informacién. Asimismo, en su articulo 12 se dispone que cada Administracion
Publica contara con una politica de seguridad formalmente aprobada por el 6rgano competente.

En cumplimiento de dicho precepto se ha de aprobar la politica de seguridad de este Departamento,
adecuandose la misma a la Orden de 31 de julio de 2013, de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
que establece el marco comun y las directrices basicas de la politica de seguridad de la informacién en el
ambito de la Administracion Electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma.

La presente iniciativa la promueve la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud, por ser el érgano competente en materia de direccion y gestion de las
actuaciones del Departamento en materia de tecnologias de la informacion y las comunicaciones, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 14 del Reglamento Organico de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud, aprobado por el Decreto 43/2020, de 16 de abril. Y ademas, los secretarios generales
técnicos, en el area de actividad que tienen encomendada, instruyen y formulan la propuesta de resolucion en
aquellos procedimientos en que deban resolver los consejeros, de acuerdo con la prevision del articulo 15,
apartado 1 del Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de organizacion de los Departamentos de la
Administracion Autonémica de Canarias.

b) Analisis de la iniciativa.

La presente iniciativa reglamentaria se plantea en desarrollo de lo previsto en el articulo 11 del Real
Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, en el ambito de la
Administracion Electronica en correlacion con la Orden de 31 de julio de 2013, de la Consejeria de
Presidencia, Justicia e Igualdad, por la que se establece el marco comun y las directrices basicas de la politica
de seguridad de la informacion en el ambito de la Administracion Electronica de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

El rango normativo de la disposicion proyectada debe ser de una Orden departamental de conformidad con
lo previsto en el articulo 2 de la referenciada Orden del 2013, que bajo la ribrica “ Politicas de Seguridad de la
Informacion”, en su apartado 2, dispone:

“La PSI en el ambito de la Administracion Electronica de cada departamento, entidad de derecho
publico y organismo auténomo deberd ser aprobada mediante Orden del titular de la consejeria
correspondiente o resolucion del organo competente de la entidad publica u organismo autonomo, que debera
publicarse en el Boletin Oficial de Canarias”
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Asimismo y, conforme dispone la Ley 1/1983, de 14 de abril, del Gobierno y de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, en su articulo 32, los Consejeros, como miembros del Gobierno,
tienen, entre otras funciones, las de ejercer la potestad reglamentaria en las materias propias de su

Departamento, en forma de Ordenes Departamentales.

Su objeto es, pues, el establecimiento de la Politica de Seguridad de la Informacion (en adelante, PSI) de la
Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, en el ambito de la Administracion

Electronica.

La PSI se aplicara a todos los servicios, aplicaciones o sistemas de esta Consejeria, por los 6rganos y
unidades que la integran y por todo el personal destinado en dichos 6rganos y unidades, asi como por el
personal de otros organismos o entidades que haya sido autorizado para acceder a los sistemas de informacion

incluidos en su ambito de aplicacion.

Asimismo, esta PSI debe ser observada por las personas fisicas, juridicas y entes sin personalidad juridica
en sus relaciones con las entidades anteriores cuando procedan al uso de sus sistemas de informacion.

El proyecto de Orden departamental constara de dos Capitulos, veinte articulos, dos disposiciones

adicionales y una tnica disposicion final, y cuyo contenido se concreta en:
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

- Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.
- Articulo 2. Mision del Departamento.

- Articulo 3. Principios de la PSI.

- Articulo 4. Acciones que regiran la PSI.

- Articulo 5. Definiciones.

- Articulo 6. Marco normativo.

CAPITULO II: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA PSI
- Articulo 7. Organizacion de la Seguridad.

- Articulo 8. Comité para la Gestion y Coordinacion de la Seguridad de la Informacion

- Articulo 9. Responsables de la Informacion.

- Articulo 10. Responsables de Servicios.

- Articulo 11. Responsable de Seguridad.

- Articulo 12. Responsable del Sistema de informacion.
- Articulo 13. Resolucion de conflictos.

- Articulo 14. Obligaciones del personal.

- Articulo 15. Terceras partes.

- Articulo 16. Gestion de riesgos.

- Articulo 17. Desarrollo normativo de la PSI. Documentacion de seguridad
- Articulo 18. Proteccion de datos de caracter personal.
- Articulo 19. Formacién y concienciacion.

- Articulo 20. Auditoria.

- Disposicion Adicional Primera. Financiacion de las medidas de cumplimiento de PSI
- Disposicion Adicional Segunda. Facultad para dictar instrucciones de interpretacion y aplicacion.

- Disposicion Final Unica. Entrada en vigor.
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En cuanto a la identificacion expresa de las normas que resultan modificadas o derogadas total o
parcialmente, debe precisarse que, en este caso, no se ha identificado norma que se vea afectada de igual o
inferior rango.

¢) Memoria Econémica.

1. La evaluacion del impacto econémico de la disposicion en el entorno socioeconémico al que va a
afectar.

La PSI no producird impacto en entornos socio econémicos concretos.

2. La evaluacién del impacto financiero en los ingresos y gastos de la Administracion autonémica,
sus organismos auténomos y demas entes piiblicos pertenecientes a la misma.

La norma proyectada no supone un incremento del gasto, lo que permite concluir que no se prevé impacto
financiero alguno sobre los ingresos y gastos de esta Administracion.

3. La evaluacion del impacto financiero en los ingresos y gastos de otras Administraciones.

La presente Orden departamental no tendrda impacto financiero en los ingresos y gastos de otras
Administraciones.

4. La evaluacién de las medidas que se proponen y pudieran tener incidencia fiscal.

La presente Orden departamental y las medidas que se proponen en la misma no tendran incidencia fiscal
en el sistema tributario de la Comunidad Autéonoma de Canarias.

5. El analisis de la acomodacién de la iniciativa a los escenarios presupuestarios plurianuales y, en su
caso, al programa de actuacién plurianual.

La aplicacion de PSI no supondra incremento alguno del gasto publico y serd atendida con los medios
materiales y de personal existentes en la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud.
En particular, los distintos perfiles que se prevén en la organizacion de la PSI seran atendidos con los medios
personales, técnicos y presupuestarios asignados a la Secretaria General Técnica del Departamento en el
vigente Presupuesto de gastos, por lo no se afectara a escenarios presupuestarios plurianuales ni a ningun
programa de actuacion plurianual.

6. El analisis del impacto sobre planes y programas generales y sectoriales.

No se prevén planes o programas generales o sectoriales que tengan relacion con el objeto y ambito de
aplicacion de la presente Orden departamental.

7. El analisis del impacto sobre los recursos humanos.

Como ha quedado expresado, la ejecucion de la PSI serd atendido con los medios personales actuales
asignados a la Secretaria General Técnica.
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8. El analisis sobre la necesidad de adoptar medidas en relacion con la estructura organizativa.

La Orden en tramitacion no requiere de medidas organizativas nuevas.

9. El analisis de otros aspectos con implicacion en la estructura o en el régimen presupuestario.

La presente disposicion general no contempla la existencia de gastos que requieran el establecimiento de
un sistema de financiacién en la misma, considerando que los derivados de su cumplimiento no implican
incremento de los programas ordinarios de gasto e inversion de esta Administracion, por lo que los efectos que
se deriven de la Orden en tramitaciéon se atenderan con los recursos financieros y humanos actualmente

disponibles.

10. En las normas que regulen tasas y precios publicos y privados, el resultado de la relacion
coste/beneficio.

La presente Orden no afectara al régimen de tasas ni de precios publicos o privados.
11. La cuantia previsible de las cargas econémicas sobre los destinatarios u otras personas afectadas.

No existen.
12. Los otros costes sociales previsibles de la iniciativa.
No se contempla.
d) Proceso de participacion ciudadana que, en su caso, se hubiera seguido.

En el art.133.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas se dispone:

“Podra prescindirse de los tramites de consulta, audiencia e informacion publica previstos en este
articulo en el caso de normas presupuestarias u organizativas de la Administracion General del Estado, la
Administracion Autonémica, la Administracion local o de las organizaciones dependientes o vinculadas a
éstas, o cuando concurran razones graves de interés publico que lo justifiquen”

En consecuencia, la norma proyectada al tener un caracter meramente organizativo y no tener repercusion
directa en la ciudadania se ha prescindido del cualquier tramite de consulta publica externa.

e) Informe de evaluacion del impacto de género.

1°.- Fundamentacién y objeto del informe.

El analisis de impacto por razon del género de la presente iniciativa resulta preceptivo, en virtud de lo
previsto en el articulo 6, apartado 2 de la Ley 1/2010, de 26 de febrero, canaria de igualdad entre mujeres y
hombres. En este caso, los informes de impacto de género suponen una técnica de valoracion prospectiva de
las normas, es decir, un estudio y analisis "ex ante" del proyecto normativo que se promueve, con el objetivo
de verificar si en el momento de planificar las medidas contenidas en la disposicidn, se ha tenido en cuenta el
impacto que produciran en los hombres y las mujeres, advirtiendo a quienes la adoptaran de cuales pueden ser
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las consecuencias deseadas y las no deseadas y proponiendo, en su caso, sus modificaciones. Se podria definir
como un mecanismo en busqueda de la igualdad. Se trata, en definitiva, de una mejora subjetiva en la calidad
de la produccioén normativa.

El analisis se debe realizar en atencion a lo dispuesto en el Acuerdo de Gobierno de Canarias de 26 de junio
de 2017, por el que se establecen las directrices para la elaboracion y el contenido basico del informe de
impacto de género en los proyectos de Ley, disposiciones reglamentarias y planes que apruebe el Gobierno de
Canarias y con el Acuerdo del Gobierno de Canarias de 10 de julio de 2017, por el que se aprueba la Guia
metodolégica de aplicacion de las directrices para la elaboracion del informe de impacto de género en los
proyectos de ley, disposiciones reglamentarias y planes que apruebe el Gobierno de Canarias.

2°.- Identificacion de la pertinencia de género.

En atencion a las anteriores normas y directrices se informa que, con caracter general, la presente iniciativa
se limita a la aprobacion de una Politica de Seguridad de la Informacion en el ambito de la Consejeria de
Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, resultando de aplicacion a todos sus servicios,
aplicaciones y sistemas.

Nos encontramos ante una norma que, en principio, se limita a hacer una tarea neutra, abstracta y objetiva al
tratarse de una norma organizativa interna, sobre cuyo analisis podemos concluir:

1°.- Grupo destinatario.- La PSI tiene como destinatarios principales a empleados publicos y personas
titulares de los centros directivos de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, si
bien garantiza la seguridad de la informacion de las terceras personas, fisicas o juridicas, que operan
electronicamente con la Administracion, sin atender al género o circunstancias personales o sociales de las
personas afectadas.

2°.- Influencia en el acceso/control de recursos.- No influye en el acceso y control de recursos de las
mujeres y hombres, siendo ambos beneficiados igualmente por las medidas de seguridad que se implanten.

3°.- Influencia en la modificacién del rol de género.- No tiene capacidad para modificar los
roles o estereotipos de género, en tanto que no permite actuar en la segregacion de género.

A la vista de todo ello, se informa que no se aprecia impacto alguno por razoén del género en el proyecto de
Orden de aprobacion de la PSI.

3°.- Lenguaje.

Resulta preciso indicar que en su redaccion se ha adecuado a la norma vigente, estatal y autonomica (Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres / Ley 1/2010, de 26 de
febrero, Canaria de Igualdad entre mujeres y hombres).

Atendiendo a todo ello, se informa que no es pertinente al género, por lo que no procede la valoracion de su
impacto.
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En el articulo 17.1 de la Ley 5/2014, de 25 de julio, de Fomento y Consolidacién del Emprendimiento, el
Trabajo Autonomo y las Pymes en la Comunidad Auténoma de Canarias, se establece:

f) Informe sobre el impacto empresarial.

“Con cardacter previo a cualquier nueva regulacion o norma, el Gobierno de Canarias realizarda un
informe de evaluacion del impacto en la constitucion, puesta en marcha y funcionamiento de las empresas”

En consecuencia, cabe informar que el presente proyecto de Orden no tiene impacto en el tejido
empresarial del archipiélago canario y, especificamente:

1°.- No tiene impacto en la constitucion, puesta en marcha y funcionamiento de las empresas.
2°.- No distorsiona gravemente las condiciones de competencia en el mercado.
3°.- No afecta negativamente a las pequeias y medianas empresas.

Atendiendo al objeto de la propuesta de orden puede concluir que carece de impacto sobre las pequenas y
medianas empresas, si bien es cierto que ello puede redundar en una mejora de los servicios que se les presta.

g) Impacto normativo requerido por normas sectoriales:
1°.- Informes de analisis de impacto normativo en la familia.

La finalidad de este informe de andlisis de impacto normativo en la familia es garantizar que en los
procesos quienes han de elaborar y aprobar un proyecto de disposicion, cuenten con la informacion necesaria
que les permita estimar qué impacto tendra en las familias y los medios que necesitaran los Administradores u
operadores juridicos para poder aplicarla.

En la Disposicion adicional décima de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias
Numerosas, en la redaccion dada por la Disposicion final quinta, Tres, de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, se dispone:

“Las memorias del andlisis de impacto normativo que deben acomparar a los anteproyectos de ley y
a los proyectos de reglamentos incluiran el impacto de la normativa en la familia”.

Analizado el citado Proyecto, desde la perspectiva de su impacto en las familias, se puede informar que en
el marco de las competencias sobre infancia y familia de esta Consejeria, el impacto de la PSI no afectara a las
familias, dado su caracter meramente organizativo orientado al cumplimiento del ENS pero, en todo caso,
tendrd un impacto favorable en la proteccion de las familias, en la medida que se arbitren, se propongan o
recomienden medidas que den garantias a la seguridad de los datos que maneja la administracion en la gestion
de cualquiera de los procedimientos administrativos de los que pudieran resultar beneficiarios.

3°.- Informes de analisis de impacto normativo en la infancia y en la adolescencia.

La finalidad de este informe de analisis de impacto normativo en la infancia y en la adolescencia es
garantizar que en los procesos quienes han de elaborar y aprobar un proyecto de disposicion, cuenten con la
informacion necesaria que les permita estimar qué impacto tendra en las familias y los medios que necesitaran
los Administradores u operadores juridicos para poder aplicarla.

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre de los servicios electronicos de confianza

Permite la verificacion de la integridad de esta copia del documento electronico en la direccion:

Fecha: 09/05/2022 11:56:14

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc

Este documento es una copia electrénica auténtica
Firmado por: Marlene Santana Rodriguez

En calidad de: Secretaria General Técnica
gdxs7cx4AtMQa0Jy2aPd8Jr5vSBBuCnw

[oF:

Pagina: 7/8



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=gdxs7cx4AtMQaOJy2aPd8Jr5vSBBuCnw

am

g

En el articulo 22 quinquies de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccion dada por la Ley
26/2015, de 28 de julio, establece que:

“Las memorias del andlisis de impacto normativo que deben acomparar a los anteproyectos de ley y
a los proyectos de reglamentos incluiran el impacto de la normativa en la infancia y en la adolescencia”.

Analizado el citado Proyecto, desde la perspectiva de su impacto en la infancia y en la adolescencia, se
puede informar que, visto el objeto, finalidad y ambito del proyecto de Orden, tampoco afectard a estos
colectivos, pero en todo caso, tendra un impacto favorable en la proteccion de la infancia y de la adolescencia,
en la medida que se arbitren, recomienden o propongan medidas que den garantias de seguridad de los datos
que se manejen por esta Consejeria.

4°.- Informe de analisis de impacto normativo en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la
Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad se dispone:

“Las memorias de andlisis de impacto normativo, que deben acompaiiar a los anteproyectos de ley y a
los proyectos de reglamento, incluiran el impacto de la norma en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, cuando dicho impacto sea
relevante”

El proyecto de Orden de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, por la que se
regula la PSI, al tratarse de una norma de tipo organizativo que recoge el conjunto de directrices en que una
organizacion gestiona y protege la informacion y los servicios que considera criticos, no afecta a personas con
algun tipo de discapacidad.

5°.- Informe de impacto sobre el cambio climatico.

La Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, en su articulo 26 establece:
“El centro directivo competente elaborara con cardcter preceptivo una Memoria del Andlisis de Impacto
Normativo, que debera contener los siguientes apartados:

h) Impacto por razon de cambio climdtico, que deberd ser valorado en términos de mitigacion y
adaptacion del mismo.”

Dicho articulo resulta de aplicacion supletoria por lo que visto el objeto del proyecto de orden puede
informarse que no se observa ninglin impacto por razon del cambio climatico.

En Santa Cruz de Tenerife.
La Secretaria General Técnica
Marlene Santana Rodriguez
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