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RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RELACIONES CON LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA POR LA QUE SE ESTABLECE LA
PLANIFICACION Y PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN EL CURSO SELECTIVO DE
LOS FUNCIONARIOS EN PRACTICAS DEL CUERPO NACIONAL DE MEDICOS
FORENSES, SISTEMA DE ACCESO LIBRE.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 485 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, los procesos de selecciéon del personal
funcionario al servicio de la Administracién de Justicia incluirén la realizacién de un
curso tedrico-practico o de un periodo de practicas, que podrd tener cardcter

selectivo.

El Ministerio de Justicia, acordé convocar, mediante Orden JUS/1656/2010, de
11 de noviembre, e/ proceso selectivo para ingreso por el sistema general de
acceso libre en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, en el ejercicio de las
competencias que le atribuyen la Ley Organica del Poder Judicial 6/1985, de 1 de
julio, y el Reglamento 1451/2005, de 7 de diciembre, compartidas con las
Comunidades Auténomas con competencias en materia de Justicia. Todo ello de
conformidad con {o establecido en la Orden JUS/2544/2006, de 28 de julio, por la
que se establecieron las Bases Comunes que habrian de regular los procesos
selectivos para el ingreso en los Cuerpos de funcionarios al servicio de la
Administracién de Justicia, incluidos en el Libro VI de la Ley Orgénica 6/1985, de 1

de julio, del Poder Judicial.

En fecha 24 de septiembre de 2011 se publicé en el BOE la Orden
JUS/2503/2011, de 8 de septiembre, por la que se hizo pablica la relacién definitiva
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de aprobados del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso
libre, en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses. En el Anexo I de la citada Orden
de 8 de septiembre se relacionan los 2 aspirantes aprobados con destino en la

Comunidad Autdnoma de Canarias,

El Decreto 22/2008, de 19 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de la Consejeria de Presidencia, Justicia y Seguridad establece en el
articulo 92 que corresponde a la Direccidon General de Relaciones con la
Administracién de Justicia ejercer las competencias que en materia de personal al
servicio de la Administracién de Justicia corresponden a {a Comunidad Autébnoma
de Canarias.

El Decreto 131/1988, de 9 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento de 'Organizacién y Funcionamlento del Instituto Canario de
Administracion Plblica creado por Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién
Pdblica Canaria, en su articulo 3.2 establece entre las funciones del Instituto
Canario de Administracidn Publica la prestacion de asistencia y apoyo técnico a la
Consejerfa de Presidencia y a las administraciones insulares y municipales de
Canarias, en materia de organizacion, procedimientos y funcion publica.

En consecuencia, procede que las tareas necesarias para el desarrollo del
curso y periodo de practicas selectivo asi como la valoracién de los funcionarios en
practicas que participen en los mismos, previsto en la Orden JUS/1656/2010, de 11
de noviembre, sean realizadas por Instituto Canario de Administracion Piblica,

La Base 7.7.1 de la citada Orden de convocatoria para ingreso por el sistema
de acceso libre al Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, respecto al desarrolio del
citado curso dispone lo sigulente:

“Las funcionarios en practicas serdn destinados, en cada ambito territorial
por el que concurran, al Centro, Instituto, o Centro de destino que se determine por
el Ministerio de Justicia y las Comunidades Autdnomas que convecan plazas, para el
desarrollo de un periodo de practicas selectivo.

El curso selective tendrd una duracion de 8 meses, y constara de dos fases,
una primera de contenido tedrico-practico en el Centro de fstudios  Juridicos u
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drgano, centro, instituto o centro de destino de la Comunidad Autdnoma
correspondiente y una segunda, de practicas tuteladas, en Institutos de Medicina
Legal del ambito territorial por el gue concurra el aspirante.

La primera fase del curso, de caracter docente, se calificard conforme a lo
dispuesto en el Reglamento del Centro de Estudios Juridicos, o el centro, érgano,
instituto de las Comunidades Autdnomas correspondientes, con una calificacion
méxima de 40 puntos. La segunda, de prdcticas tuteladas se calificardn a su
finalizacldn come apto o no apto.

Para superar el curso selectivo es preciso alcanzar una puntuacion de 20
puntos, en la primera fase y la calificacion de apto en la segqunda.”.

Por su parte la base 7.7.2 establece que “Finalizadc el curso, continuardn
prestando servicios como funcionarios en practicas hasta su nombramiento
definitivo como funcionarios de carrera.

Los aspirantes que se encuentren en activo como funcionarios interinos del
Cuerpo de Médicos Forenses y que hayan prestado por mas de dieciocho meses, en
fos Ultimos cinco afios, servicios efectivos en este Cuerpo, quedaran exentos de la
fase de practicas tuteladas en los Institutos de Medicina Legal que les serdn
convalidados con la calificacion de apto.

A estos exclusivos efectos se computaran fos servicios prestados, asi como ef
plazo de cinco afios hasta la fecha de finalizacidén del plazo de presentacién de
documentacion requlado en la base 7.6.1.7

Por todo lo expuesto con anterioridad, el periodo de practicas selectivo en la
Comunidad Autdénoma de Canarias se desarrollara conforme a lo previsto en la Base
7 de la Orden de convocatoria JUS/1656/2010, de 11 de noviembre, en el Plan de
Estudios elaborado por este Centro Directivo y lo previsto en fla presente

Resolucion.

En su virtud esta Direcciéon General de Relaciones con la Administracion de
Justicia, en el ejerciclo de las competenclas que le atribuye el articulo 91 vy
siguientes, del Decreto 22/2008, de 19 de febrero, por el gue se aprueba el
Reglamento_Organico _de la Consejeria_de Presidencia, Justicla v _Seguridad, vy
teniendo en cuenta los hechos y fundamentos juridicos anteriormente alegados,




RESUELVE

Primero.- Aprobar el Plan de .Estudios del Curso de Seleccidn de
Funcionarios/as en précticas para el ingreso por el sistema de acceso libre en el
Cuerpo Nacional de Cuerpos Forenses, elaborado por este Centro Directivo,
contenido en el Anexo I de la presente Resolucion y ordenar'su remision al Instituto
Canario de Administracién Plblica.

Segundo.~ Los 2 aspirantes del proceso selectivo para ingreso, por el
sistema de promocién interna, en el Cuerpo de Gestidn procesal y Administrativa
aprobados en el d&mbito de Canarias en el proceso selectivo convocado por Orden
JUS/3368/2008, de 1l de noviembre, gue se relacionan en el Anexo II a la
presente Resolucidén, una vez nombrados funcionarios en practicas, deben
personarse en la Sede del Instituto de Medicina Legal de Las Palmas, en los
términos v fechas gue determina la Orden de nombramiento, para ¢l desarrollo del
curso selectivo v periodo de préacticas selectivo.

Tercero.~ Estd prevista la exencidn de la realizacion de la fase de practicas
tuteladas en 6rganos judiciales, a los aspirantes que se relacionan en los Anexos 11
y III, por hallarse en situacidn de servicio active como fungionarios interinos en el
Cuerpe de Médicos Forenses y por haber prestado por més de dieciocho meses en
los Gltimos cinco-afios, servicios efectivos en dicho Cuerpo:

Cuarto.~ La duracién del periodo de préctices selectivo sera de ocho meses
para todos los aspirantes salvo la exencidn prevista en el apartado anterior, y se

desarroliard integramente en.bas Palmas de Gran Canaria.
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I INTRODUCCION.-

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 1451/2005, de
7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional del Personal Funcionario al Servicio de Ia
Administracion de Justicia, los procesos de seleccion incluiran la realizacion de un
curso tedrico-practico de caracter selectivo. El caracter selectivo implica que los
aspirantes habran de superar el curso o periodo de practicas para ser nombrados
funcionarios/as de carrera, mediante resolucion motivada de la autoridad convocante,
Durante la realizacién del curso o pericdo de précticas y hasta su toma de posesion
como funcionarios de carrera, los aspirantes tendran la consideracién de
funcionarios/as en practicas.

Como consecuencia de la obligacién establecida en el Real Decreto 1451/2005,
este Centro Directivo ha procedido a fa elaboracién de un Plan de Estudios especifico
para cada uno de los Cuerpos de funcionarios al servicio de la Administracion de
Justicia, plan o programa que desarrolla la estructura, contenidos y demas aspectos
organizativos del curso teérico-practico o periodo de practicas que el alumno/a en
practicas ha de superar, conforme a los términos de la convocatoria de la oposicion. A
traves del establecimiento de este Plan de Estudios se facilita a los aspirantes el
conocer de forma previa los contenidos y procedimiento de desarrollo del curso, ya
que tendran el deber de asistir a la sede de los centros, institutos o servicios de
formacion correspondientes ¢ a los lugares donde se desarrollen las actividades
tedricas o practicas, con sujecion al calendario y horario definidos en los anexos de
este Plan.

De acuerdo con lo que contempla la citada normativa, dicho curso selectivo 0, en
su caso, el periodo de practicas, podra desarrollarse en los centros, institutos o
servicios de formacion dependientes del Ministerio de Justicia, de fas Comunidades
Autonomas, o en los diversos centros de destino (6rganos judiciales, oficinas,
serviclos, etc.) a que se refiere la ley.

En lo que respecta a la Comunidad Auténoma de Canarias, hay que partir de
varias consideraciones generales, a los efectos del cumplimiento de lo establecido en
el mencionado Regiamento:

1. La asuncién de competencias por parte de nuestra Comunidad en materia de
Administracion de Justicia producida por los Reales Decrelos de Traspasos del afio
1998, siendo el drgano administrativo competente en materia de personal al servicio
de la Administracion de Justicia, esta Direccién General de Relaciones con la
Administracién de Justicia.

2. La creacion a través de Ley Territorial 2/1987, de 30 de marzo, del Instituto
Canario de Administracion Publica (ICAP), como organismo auténomo, destinado a la
formacion, perfeccionamiento y, en su caso, colaboracién en el proceso de seleccion
de funcionarios de la Administracion autondmica y entidades locales de la Comunidad
Auténoma de Canarias (regulado por Decreto 131/1988, de 9 de septiembre) y, por
tanto, organismo colaborador para ta realizacion de los cursos selectivos de formacian
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del personal funcionario al servicio de ia Administracion Justicia, que ha sido
fransferido a esta Comunidad Auténoma desde el 1 de enero de 1987,

3. La creacion, mediante Decretos del Gobierno de Canarias 188/2002, de 20 de
diciembre y 83/2007, de 23 de abril, de los Institutos de Medicina Legal de Santa Cruz
de Tenerife v de Las Palmas. Dichos Institutos se configuran como 6rgano tecnico
dependiente de la Direccién General competente en materia de justicia, y su mision
consiste en asesorar y auxifiar a los Juzgados, Tribunales, Fiscalias, Oficinas del
Registro Civil y responsables de ia oficina judicial de los partidos judiciales de su
ambito de actuacion, mediante {a practica de pruebas periciales, tanto tanatoldgicas
como clinicas y de laboratorio. Ademas, dichos Institutos de Medicina Legal realizaran
actividades de docencia e investigacion relacionadas con la medicina forense,

4, El trabajo realizado por la Comision Técnica de Formacion prevista en el
apartado 3 del Titulo IX del Acuerdo Administracion-Sindicatos en materia de personal
al servicio de fa Administracion de Justicia en el émbito de la Comunidad Autdnoma de
Canarias suscrito el 26 de mayo de 2006 en Las Palmas de Gran Canaria, publicado a
través de Orden de 31 de julio de 2006, cuyas funciones son entre ofras, participar en
la evaluacion de las necesidades de fermacion def citado personal, asi como elaborar
propuesfas que se dirijan a los organismos plblicos competentes en materia de
formacion, y el seguimiento y valoracion final de los planes formativos. La labor de
asta Comisidn Técnica resulta esencial, en el disefio y establecimiento del presente
programa formativo.

1. SISTEMA GENERAL DE ACCESO Y TURNO

El Ministerio de Justicia, acordd convocar, mediante Orden JUS/1656/2010, de 31
de mayo, ef proceso selectivo para ingreso por ef sistema general de acceso fibre en el
Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, en el gjercicio de las competencias gque le
atribuyen la Ley Orgéanica del Poder Judicial 6/1985, de 1 de julio, vy el Reglamento
1451/2005, de 7 de diciembre, compartidas con las Comunidades Auténomas con
competencias en materia de Justicia. Todo ello de conformidad con o establecido en
la Orden JUS/M294/2010, de 5 de mayo, por la que se establecieron las Bases
Comunes gue habrian de regular los procesos selectivos para el ingresc en los
Cuerpos de funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia, incluidos en el
Libro VI de ia Ley Organica 8/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

il FUNCIONARIOS/AS EN PRACTICAS

En fecha 22 de septiembre de 2011 se publicd en el BOE la Orden JUS/2803/2011,
de 8 de septiembre, por ta que se hizo plblica la relacion definitiva de aprobados del
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo
Nacional de Médicos Forenses. En el Anexo | de la citada Orden de 8 de septiembre
se relaciona los 2 aspirantes aprobados con destino en la Comunidad Autonoma de
Canarias.




CONSEIERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA Y SEGURIDAD
Direccibn Generai Relaciones con [a Administracién de Juslicla

InsGtuto Canario de Administragicn PUblica

Fecha: ‘.
Octubre 2014 PLAN DE ESTUDIOS Pagina 5

La condicién de funcionarios en practicas de los aspirantes se mantendra hasta su
toma de posesion como funcionarios de carrera, pero se extinguird para quienes no
superen el curso ¢ periodo de practicas correspondiente, que perderan el derecho a su
nombramiento como funcionarios de carrera. Durante el desarroflo del periodo de
practicas los funcionarios en practicas estan sujetos al régimen disciplinario a que se
refiere ef articulo 26 del Real Decreto 1451/2005.

L.os funcionarios en practicas dependen orgdnicamente de la Direccion General de
Relaciones con la Administracion de Justicia y deberan cumplir o establecido en este
Plan de Estudios y las instrucciones dictadas por este Centro Directivo.

Asimismo, y durante el periodo que dure su condicion de funcionarios en practicas,
los aspirantes tendran derecho a la concesién de permisos por causas debidamente
justificadas y acreditadas documentaimente. Su oforgamiento no les eximird en ningun
caso del porcentaje minimo de asistencia exigido (inasistencia maxima del 10 %) para
fa superacion del curso o periodo de practicas, de acuerdo con el calendario y horarios
establecidos en el presente programa.

Quienes no pudieran realizar o concluir el curso selectivo o periodo de practicas
por causa de fuerza mayor, cesaran en su condicién de funcionarios en practicas,
pudiendo volver a ser nombrados como tales en el curso inmediatamente posterior que
se convoque de la misma clase, conservando [a puntuacidn obtenida en la oposicién o
CoOnCUrso-oposicién previos.

v, FUNCIONES DEL CUERPO NACIONAL DE MEDICOS FORENSES

Ley Organica 6/1986, de 1 de julio, modificada por la Ley Organica 19/2003, de 23
de diciembre, reguladora del Poder Judicial, establece en su articulo 479.2, las
funciones del Cuerpo Nacional de Médicos Forenses. El citado articulo dispone to
siguiente:

“Son funciones de los Médicos Forenses la asistencia téchica a Juzgados, Tribunales,
Fiscalias y Oficinas del Registro Civil en las materias de su disciplina profesional, tanto
en el campo de la patologia forense y précticas tanatoldgicas como en la asistencia o
vigilancia facultativa de los detenidos, lesionados o enfermos, que se haflaren bajo la
jurisdiccion de aquellos, en los supuestos y en la forma que determinen las leyes.

A estos efsctos, emitiran informes y dictdmenes médicos legales en el marco del
proceso judicial, realizaran el control periddico de los lesionados y la valoracion de los
dafios corporales que sean objeto de actuaciones procesales. Igualmente realizaran
funciones de investigacién y colaboracion que deriven de su propia funcién.

En e curso de las actuaciones procesales o de investigacion de cualquier naturaleza
incoadas por el Ministerio Fiscal, estardn a las ordenes de los Jueces, Magistrados,
Fiscales y encargados del Registro Civil, ejerciendo sus funciones con plena
independencia y bajo criterios estrictamente cientificos”.
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V. AMBITO Y DURACION DEL CURSO

El curso selectivo tedrico-practico se realizara en la presente ocasion, por razones
de orden organizativo, en el institufo de Medicina Legal de Las Palmas de Gran
Canaria, conforme a lo dispuestc en el programa incorporado como Anexo | al
presente Plan de Formacion. Los diversos centros de destino (Institutos de Medicina
Legai) de Las Palmas de Gran Canaria y Santa Cruz de Tenerife haran posible la
formacion de la segunda fase correspondiente a las practicas tuteladas, para la que
ademas se cuenta con la colaboracion del Servicio Canario de |la Salud, que permitira
a los aspirantes en practicas efectuar rotaciones por los servicios de clinica de los
Hospitales Universitarios con sede en la Comunidad Autdnoma de Canarias, en los
términos establecidos en el Convenio de Colaboracion suscrito con fecha 22 de
octubre de 2010 por el Servicio Canario de la Salud y la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Seguridad para la formacion de aspirantes a ingreso en el Cuerpo Nacional
de Médicos Forenses en Hospitales Universitarios radicados en el &mbito territorial de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

La duracion total del curso selectivo, incluyendo fa primera fase de formacién
tedrica y una segunda para la realizacion de practicas tuteladas, seré de ocho meses,
fiiandose su fecha de comienzoe el dia 7 de noviembre de 2011,

VL. ESTRUCTURA'Y CONTENIDO

De acuerdo con la Orden JUS/1656/2010, de 31 de mayo, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso por el sistema general de acceso lbre en el Cuerpo
Nacicnal de Meédicos Forenses, los parametros de formacion minimos a los que debe
responder el desarrolio del perfodo de practicas selectivo de los funcionarios son los
siguientes:

« La programacién del curso para Médicos Forenses constard de una fase
tedrica de 1 mes y una fase de practicas de 7 meses de duracion.

« La programacién de las practicas se realizara en 2 dmbitos de aplicacion
meédico forense: a) el ambito clinico hospitalario, a través de un sistema de
rotaciones que, en su primera fase se desarrollard en el ambito clinico
hospitalario, y h) los ambitos judiciales (institutos de Medicina Legal).

Durante esta fase practica se desarrollaran en e! Centro todos los viernes sesiones
con los tutores, que supervisaran semanalmente {a evolucion de los alumnos.

El contenido de la programacion del periodo tedrico - practico incide en aquellos
temas que van a constituir el objeto de la practica forense habitual.
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En consecuencia, el periodo de practicas selectivo constara de dos fases, cuya
duracion total sera de 8 mases:

« En una primera fase, de un mes de duracion, los funcionarios en practicas
recibiran formacién teérica en las disciplinas de Derecho Médico, Medicina
del Trabajo, Traumatologia Forense, Toxicologia Forense, Psiquiatria
Forense, Patologia Forense y Tanatologia, Antropologia Forense y
Entomologia Forense. Asimismo los aspirantes recibiran formacion sobre la
Organizacion y el Funcionamiento de los Institutos de Medicina Legal
radicados en la Comunidad Auténoma de Canarias (mediante la
celebracion de una Mesa Redonda), sobre las novedades que supone la
instauracion de la Nueva Oficina Judicial y sobre el aplicativo informético
Atlante.

» En una segunda fase, que durard siete meses, los funcionarios en
practicas iniciaran una rotacion de cinco meses de duracion por el ambito
clinico hospitalario, dedicando de dos meses a dos semanas por cada
servicio de especialidad que tiene una impronta especifica para el trabajo
del médico-forense: psiquiatria (dos meses), traumatologia (un mes),
rehabilitacion (un mes), ginecologia (dos semanas), y radiologia (dos
semanas). Terminada la misma, la formacion practica de los aspirantes
continuara en los ambitos periciales judiciales, con una duracion de 2
meses.

A continuacion se detalla el desarrollo de la formacién tedrica previsia en esie Plan
en cada una de sus fases.

FASE PRIMERA

Esta primera fase, de caracter docente, se desarrollard en un Unico modulo y
tendra una duracion de un mes, con un fofal de 95 horas leclivas, a las que se
agregara un total de 16 horas destinadas a la realizacién de sesiones clinicas, a
celebrar los dias 11, 18, 25 de noviembre y 2 de diciembre, en las cuales se procedera
al planteamiento, resolucion y discusion de casos practicos relacionados con la
docencia en materia de medicina forense. La fase docente se desarrollara entre los
dias 7 de noviembre y 2 de diciembre de 2011, en horaric de 10 a 14,30 horas por la
mafiana, con una pausa de freinta minutos de 11 a 11:30 horas, y de 16:30 a 18:30
horas por la tarde, en las sedes y con la disfribucién horaria que se indica en el Anexo
| af presente Plan de Estudios. E! 7 de noviembre tendra fugar un acto de inauguracion
gue comenzara a las 9,30 horas,

El contenido de las materias que se impartira en esta fase docente es el que se
detalla a continuacién:




CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIAY SEGURIDAD
Direccion General Relaticnes con {a Administracion de Justicia

fnstituto Canario de Administracion P(blica

Fecha: . »
Octubre 2011 PLAN DE ESTUDIOS Pagina 8

« Derecho Médico (13 horas): Ley de autonomia del paciente, consentimiento y
historia clinica; Responsabilidad médica y malapraxis; Protocolos y elaboracion
de informes en malapraxis, violencia de género y agresiones sexuales.

+  Medicina de! Trabajo (6 horas). Valoracion de la minusvalia y legislacion;
Informes forenses en ef ambito social.

+  Traumatologia Forense (15 horas) Baremo, Exploracién funcional;
Descripcion de las lesiones y mecanismo de accion; Informe de sanidad.

« Toxicologia Forense (6 horas): Toma de muestras y legislacién; Interpretacion
de resultados.

» Psiquiatria Forense (18 horas). Entrevista psiquiatrita y exploracion
psiquidtrica; Informe pericial psiquiatrico; Peligrosidad, rehabilitacion,
reincidencia, informes de Vigilancia Penitenciaria; Valoracion de los detenidos y
drogodependencias; Imputabilidades; Psicometria y testimonio.

+ Patologia Forense y Tanatologia (18 horas): Dictdmenes de defuncion, y
certificados  medicos; levantamientos de  cadaveres  hospitalarios,
extrahospitalarios vy de trafico, Prolocolo de levantamiento, materiales
necesarios, medidas a tomar y data de la muerte; Protocolos y equipos de
grandes catastrofes.

» Laboratorio (8 horas): El laboratorio en el ejercicio de la medicina forense;
Determinacionas anallticas en el vivo, Determinaciones anallticas en el
cadaver; Analisis de drogas. Analisis del alcohol; Indicaciones analiticas en
aplicacion del articulo 87 del Codigo Penal, Toma y envio de muestras;
Genética forense.

« Antropologia Forense {4 horas): Levantamiento; Determinacion de edad.

« Otros (9 horas): Entomologia forense (2 horas); Funcionamiento,
competencias actuales y futuro de los Institutos de Medicina lLegal de la
Comunidad Auténoma de Canarias {Mesa Redonda, 2 horas); Ia Nueva Oficina
Judicial (2 horas) Informatica y Atlantes en los IML (3 horas).

En el Anexo | del presente Plan de Estudios se deferminan las fechas, horarios
y el lugar de imparticion de este primer médulo formativo para cada uno de los grupos.

OBJETIVOS Y EVALUACION:

Objetivos pedagogicos; Ampliacion de conocimientos enfocados en las funciones
propias del Cuerpo Nacional de Médicos Forenses y sobre las materias enumeradas
en el apartado anterior.

Ef mddulo de la formacién especifica sobre la nueva Oficina Judicial pretende dotar
al funcionario de los principios, objetivos y criterios primordiales que han de regir el
nuevo disefio organizativo de la Oficina Judicial. En este sentido, constituye un
objetivo primordial informar y dar a conocer los trabajos y actuaciones que se estén
llevando a cabo actualmente en la CAC.

Los centros de destino con mayor nimero de funcionarios seran una vez
implantada fa nueva Oficina Judicial fos Servicios Comunes Procesales, respecto de
los cuales la CAC tiene competencias de disefio, creacidn y organizacion. En esta
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linea, se debe profundizar en las habifidades especificas que demanda la puesia en
funcionamiento del nuevo sistema, concienciacion de la nueva culiura laboral e
interrelacion entre las distintas unidades que conforman la Oficina Judicial.

Trastadar métodos de trabajo y organizacién en equipo, sujecion a Profocolos de
Actuacion y paramettizacion de aclividades.

Resulta esenclal entender [a Administracion de Justicia como un verdadero servicio
ptblico a los ciudadanos, de cardcter esencial, con funcionamiento bajo los criterios
de calidad en su geslién, en cuanto a gue debe buscar la eficacia y eficiencia,
respetando la Carta de Derechos del Ciudadano ante la Administracion de Justicia.

Conceptos de evaluacion:
~ Conocimiento de las materias impartidas,
- Realizacion de los ejercicios que se preparen durante el modulo.

Profesorado: El profesorado encargado de impartir ias materias médico — legales es el
seleccionado por la Direccion General de Relaciones con la Administracion de Justicia
en vista de las propuestas efectuadas por los Directores de los Institutos de Medicina
Legal de Las Palmas de Gran Canaria y Santa Cruz de Tenerife, oidos los respectivos
Consejos de Direccién. Las materias relacionadas con la Nueva Oficina Judicial seran
impartidas por personal del Servicio de Modernizacién y Organizacién de este Centro
Directivo. La formacion sobre ATLANTE estara a cargo de técnicos de esta aplicacidn
informatica.

FASE SEGUNDA: PRACTICAS TUTELADAS

La fase de practicas {uteladas, que tendra una duracion de siete meses, se
dividirad en dos subfases:

a) En la primera, los médicos forenses en practicas efectuaran
rotaciones por los servicios de Psiquiatria Clinica, Traumatologia,
Anatomla Patoldgica, Radiodiagnéstico y Ginecologia de los
Hospitales Universitarios radicados en el territorio des la
Comunidad Auténoma. Dichas rotaciones, que se prolongaran
durante cinco de los siete meses que durara la fase de préacticas
tuteladas, permitiran a los funcionarios en practicas aprovechar
los conocimientos de su personal especializado, ast como su
experiencia profesional y su capacidad docente, supliéndose de
este modo fa carencia que sufre la Direccidn General de
Relaciones con la Administracion de Justicia en cuanto a medios
féonicos, e infraestructuras idéneas para la realizacion de la fase
practica del curso selectivo a que deben someterse los médices
forenses en practicas.
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b} La segunda subfase, que comprenderd los dos Ultimos meses de

este periodo, se efectuara en los Institlos de Medicina Legal
gue correspondan en razdn del destino que previsiblemente
obtengan los funcionarios en practicas, una vez sean nombrados
funcionarios de carrera. En los mismos, los funcionarios en
practicas efectuaran rotaciones por los servicios de Patologia
Forense, Clinica Forense y Laboratorio Forense, asi como por la
Unidad de Vigilancia Integral de la Violencia de Genero. Dichas
rotaciones estaran dirigidas al aprendizaje de la elaboracion y
defensa de informes periciales en los distintos campos que cubre
la actividad médico — forense, del manejo det programa Atlante li.
Asimismo, los aspirantes se familiarizaran con  los
procedimientos judiciales y con la dindmica de funcionamiento de
los distintos organos judiciales. Ademas, en esta subfase los
alumnos visitaran unidades de internamiento psiquiatrico y el
centro penitenciario. Asimismo recibiran formacion practica que
sirva para familiarizarse con las técnicas de estudio de ADN, de
estudios quimico - toxicoldgicos, de histopatologia y de
criminalistica.

La realizacién de las rotaciones hospitalarias se efectuard de acuerdo con lo
establecido en el Anexo del Convenio de Colaboracidn suscrito con fecha 22 de
octubre de 2010 por el Servicio Canario de |a Salud y la Consejerfa de Presidencia,
Justicia y Seguridad para la formacién de aspirantes a ingreso en el Cuerpo Nacional
de Médicos Forenses en Hospitales Universitarios radicados en el ambito territorial de
la Comunidad Autdénoma de Canarias.

Las practicas tuteladas comenzaran el 9 de diciembre de 2011 y finalizarén el
dia 7 de julio de 2012, desarrollandose dentro de la jornada normal de trabajo en los
Hospitales Universitarios y en los Institutos de Medicina Legal.

OBJETIVOS Y EVALUACION;
Objetivos pedagogicos.

- Conocimiente practico de las funciones desempefiadas por el
Cuerpo Nacional de Médicos Forenses

- Preparacion para el desempefio del puesto de trabajo como
funcionarios/as de carrera.

La evaluacion de las practicas tuteladas se hara sobre la base del informe que
emitiran los tutores que se designe de forma concertada por la Direccion General de
Relaciones con la Administracion de Justicia y por el Servicio Canario de {a Salud, y de
la Memoria que cada aspirante debera confeccionar sobre las aclividades
desempefiadas tanto duranie las rotaciones hospitalarias como durante la fase de
practicas en el Instifuto de Medicina Legal.

Vil. PROFESORADO, TUTORES Y EVALUACION.

10
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Los profesores o formadores del curso selective seran designados por el
Institufo Canaric de Administracion Pdblica a propuesta de la Direccion General de
Relaciones con la Administracion de Justicia, con la Unica excepcitn de los
formacdores de la aplicacion Allante IL.

La designacion de futores se realizara:

a) En relacion con las rotaciones en centros hospitalarios, por e
Servicio Canario de la Salud, de acuerdo con lo estipulado en el
Convenio de Colaboracién suscrito con fecha 22 de cctubre de
2010 por el Servicio Canario de la Salud y la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Seguridad para la formacién de aspiranies
a ingreso en el Cuerpo Naciocnal de Médicos Forenses en
Hospitales Universitarios radicados en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

b} En cuanto a las practicas en los Institutos de Medicina Legal, por
la Direccion General de Relaciones con ia Administracion de
Justicia, de entre los Jefes de Servicio destinados en los mismos,

La convocatoria establece en el apartado primero de la base especifica 7.7 que
la primera fase del curso, de cardcter docente, se calificara por el centro, drgano o
instituto correspondiente con una puntuacién méaxima de cuarenta puntos, que se
distribuiran de la forma que se especifica a continuacién:

El periodo de practicas tuteladas se calificaré a su finalizacion como APTO o
NO APTO.

Para superar el curso selectivo seré preciso obtener una puntuaciéon minima de
20 puntos en la primera fase, y la calificacion de APTO en la segunda fase de
Practicas Tuteladas.

EVALUACION DE LA FASE L;

Los contenidos formativos de ia primera fase seran evaluados mediante la
realizacion de una prueba objetiva, consistente en un cuestionario tipo test compuesto
por 40 preguntas con cuatro respuestas alternativas. De ellas, 30 preguntas versaran
sobre los contenidos impartidos durante la fase de formacion tedrica relacionados con
materias propias de la medicina forense; otras 5 versardn sobre el aplicativo
ATLANTE, y ofras 5 sobre la Nuava Oficina Judicial. l.as preguntas relativas a la
primera fase seran elaboradas por el profesorado correspondiente encargado de la
accion formativa. La puntuacion maxima de este apartado es 25 puntos.

EVALUACION DE LA FASE li:

i1
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Durante el desarrollo de |a fase de practicas tuteladas, cada tutor efaborara un
informe para cada alumno, en el que valorara las actividades préacticas realizadas por
gl mismo. Por su parte, cada alumno debera elaborar una memeoria expresiva de las
actividades realizadas por el mismo durante ¢l periodo de practicas. La calificacién de
esta fase como apto o no aplo sera acordada por una Comision conformada por el
Director y los Jefes de Servicio det Instituto de Medicina Legal de Las Palmas de Gran
Canaria, en vista de los informes emitidos por los tutores y las memarias presentadas
por (0s alumnos, y se reflejara en un acta que deberan suscribir todos los miembros de
dicha Comisién. Dicha acta sera entregada a la Direccidén General de Relaciones con
la Administracion de Justicia para su certificacién y publicacion.

Por ultimo, y respecto al CONTROL DE ASISTENCIA, los profesores/as y
tutores/as, dispondran de una hoja de control diara de asistencia del alumno/a en
practicas, que se acompaiian como Anexos Il y IV al presente Plan de Estudios. Son
los profesores y tutores las personas a las dque les corresponde el control de
asistencia, para ello cumplimentaran y entregaran la ficha al final de ia semana de
formacion y de cada una de las semanas en practicas. Los alumnos/as en practicas
estaran dispensados de un 10% de la asistencia obligatoria por causa justificada, salvo
supuestos de fuerza mayor,

Cualgquier incidencia que surja durante la realizacidn del curso selectivo, sera
comunicada a fa Direccion General de Relaciones con la Administracion de Justicia, a
traves de las siguientes direccicnes de correc electrénico y personas de contacto ¢
coordinacion:

- Rita Pulido Machin (rpulmac@agobiernodecanarias.org y Tfno. 928434014), en Las
Palmas de Gran Canaria. 3

- Matilde Valentin Fernandez (mvalfer@gobigernodecanarias.org v To, 922473892),
en Santa Cruz de Tenerife.
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ANEXO i

N® DE DNI APELLIDOS Y NOMBRE

ORDEN
1 78490752 | NARANJO BORJA, BEATRIZ
2 63570204 | GIL CARRENQ, ISABELA

ASPIRANTES

Orden. |+ DNI .1 APELLIDOS Y. NOMBRE:
1 53570204 GIL CARRENQ, ISABELA
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ANEXO il

CURSO: CURSO SELECTIVO DE FUNCIONARIOS EN PRACTICAS PARA EL INGRESO EN EL
CUERPO NACIONAL DE MEDICOS FORENSES, ACCESO LIBRE.

FECHA:
FASE I:
MODULO:

ACCION FORMATIVA:
LOCALIDAD DE CELEBRACION:
PARTE DE ENTRADA / SALIDA

SDNJL

~ . "APELLIDOS, NOMBRE .~

OBSERVACIONES -
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