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JORNADAS MUJERES Y EXCLUSIÓN SOCIAL 
“En los márgenes de la ciudadanía: Estrategias de inclusión” 
 
 
La inclusión social es objeto de atención en las Agendas comunitaria, 
nacional, autonómicas y en las de las Entidades Locales, y por tanto es ya 
una de las líneas de acción de las políticas públicas, como se manifiesta en 
los diferentes programas y planes para la inclusión social. 
 
En la Cumbre de Lisboa del año 2000, el Consejo Europeo solicitó a los 
Estados miembros y a la Comisión Europea  que emprendiera medidas para 
conseguir un impacto decisivo en la eliminación de la pobreza antes del 
2010. Desde entonces, las administraciones públicas europeas han 
impulsado planes de actuación para luchar contra la exclusión, cuyo impacto 
y nivel de desarrollo ha sido muy dispar.  
 
Bajo las directrices específicas del Plan Nacional de Acción para la Inclusión 
Social del Reino de España, fue diseñado el Plan Andaluz para la Inclusión 
Social 2003/2006 para dar respuesta a esta necesidad. Este Plan, que está 
siendo actualmente evaluado, dará lugar a la futura Ley Andaluza. 
 
La inclusión social es un fenómeno complejo que exige actuaciones 
integrales en las que la ciudadanía sea el sujeto activo en el proceso de 
transformación social, más allá de una visión de tipo asistencial ya 
superada. La lucha por la igualdad de género debe ser una de las 
prioridades en todos los programas de intervención en materia de inclusión.  
 
El Ayuntamiento de Córdoba, consciente de esta complejidad, donde inciden  
factores culturales, sociales,  de discapacidad y de genero, considera  
necesario abrir un espacio de reflexión que permita un análisis en 
profundidad de los modelos de intervención en los procesos de exclusión / 
inclusión con participación activa de profesionales de los diferentes servicios 
públicos, agentes sociales y ciudadanía, que facilite la coordinación real 
entre las distintas administraciones que intervienen en el territorio.  
 
Este análisis es especialmente necesario en lo que concierne a los modelos 
de intervención y coordinación entre los diferentes agentes sociales que 
intervienen e interactúan con las mujeres en Zonas con Necesidades de 
Transformación Social,  ya que la clave de género se ha manifestado cada 
vez más relevante en la génesis de los procesos de exclusión, y 
consecuentemente se hace imprescindible tenerla en cuenta en los procesos 
de inclusión y justicia social. 
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OBJETIVOS: 
 
1.- Analizar la exclusión social, conceptos, causas y efectos. 
 
2.- Evidenciar la doble y triple discriminación de las mujeres: factores de 

género en la exclusión social. 
 
3.- Conocer el marco normativo e iniciativas a nivel nacional, autonómico y 

local de las diferentes administraciones y organizaciones. 
 
4.- Propiciar un espacio de encuentro para el intercambio de información y 

experiencias, recursos y programas, así como, debatir sobre buenas 
prácticas y metodología en intervención social con mujeres. 

 
5.-  Promover estrategias de coordinación y creación de redes. 

 
 
DESTINATARIAS/OS: Profesionales y voluntariado de administraciones y 
colectivos que participan en proyectos de intervención social con mujeres en 
situación o riesgo de exclusión.  
Investigadores y estudiantes de ámbitos relacionados. 
Responsables institucionales. 
 
 
FECHA: 5, 6 y 7 de mayo 2008. 
 
 
LUGAR: Palacio de Congresos y Exposiciones de Córdoba. 
 
 
INSCRIPCIÓN: 10 € 
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PROGRAMA: 
 
LUNES 5     
 
16:00 h. Recepción de participantes y entrega de documentación. 
 
17:30 h. Apertura y presentación de las Jornadas 

· Alcaldesa de Córdoba. 
· Consejera para la Igualdad y Bienestar Social. 

 
18:00 a 20:00 h. Comunicaciones marco que definan y delimiten la 

exclusión social, y los factores de género que favorecen la 
feminización de la pobreza.        

          
· Exclusión social: concepto, causas y efectos. D. Oscar Rebollo 

Izquierdo. Profesor de la Universidad Autónoma de Barcelona. 
· Factores de género en la exclusión social. Dña. Mª José Capellín 

Corrada. Directora de la Escuela Social de Gijón. 
    
21:00 h. Recepción Municipal. 
 
 
MARTES 6 
    
9:30 a 11:30 h. Mesa Redonda: Marco normativo de la Inclusión Social: 

Políticas para la Inclusión. 
 

· Estrategia europea y española en materia de Inclusión. D. Juan 
Carlos Mato Gómez Director General de Inclusión Social, 
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.(Pte. confirmación) 

 
· Plan Andaluz para la Inclusión Social. Dña. Purificación Causapié 

Lopesino Directora General de Servicios Sociales e Inclusión, 
Consejería Igualdad. (Pte. confirmación) 

 
· Políticas de Inclusión a nivel Local. Dña. Ana Mª Fernández 

Cano. Directora General de Bienestar Social del Ayuntamiento de  
Córdoba. 

11:30 a 12:00 h. Pausa Café (Comercio Justo). 
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12:00 a 14:00  h. Modelos teóricos de Intervención: metodologías y buenas 

prácticas.  
 
 
16:30 a 17:30 h. Experiencias de Intervención con mujeres en situación o 

riesgo de exclusión.  
 

o   Inmigración 
o   Discapacidad 

   
                                                                         
17:30 a 18:00 h. Pausa Café (Comercio Justo). 

18:00 a 19:00 h. Experiencias de Intervención con mujeres en situación o 
riesgo de exclusión.  

 
o Violencia de Género 
o Intervenciones en el territorio 

 
 
MIERCOLES 7 
 
10:00 a 13:30 h. Seminarios Técnicos sobre modelos de intervención con: 

· Víctimas de violencia. 
· Discapacitadas. 
· Inmigrantes. 

 
(Partiendo del marco teórico jurídico de referencia en cada uno de los 
ámbitos, y teniendo en cuenta los recursos de dichos ámbitos, se trabajará 
la elaboración de una propuesta metodológica de intervención 
territorializada de inserción social normalizada con perspectiva de género). 

 
14:00 h. Clausura. 
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JORNADAS “Mujeres y Exclusión”.En los márgenes de la ciudadanía: 
Estrategias para la inclusión 

 
Las experiencias / o buenas practicas se expondrán el día 6 de mayo de 16:30 a 20:30. 
El tiempo de exposición para cada una es de 15 minutos, posteriormente se abrirá un turno de 
palabra para que los/las asistentes puedan preguntar. 
Fecha límite de presentación de experiencias: 21 de abril de 2008. 
Las experiencias se presentarán en la Delegación de Igualdad del Ayuntamiento de 
Córdoba: 
 
FORMATO DE PRESENTACIÓN DE EXPERIENCIAS:  
NOMBRE DEL PROYECTO/ PROGRAMA 
 
COLECTIVO/INSTITUCIÓN QUE LO PRESENTA 
 
PERSONA DE CONTACTO: 
 
 Nombre: 
            e-mail: 
            Tlfnos: 
 
DESCRIPCIÓN DE LA EXPERIENCIA: (Resumen de 3 a 5 folios máximo). 
Objetivos, metodología, ámbito de actuación (victimas de  violencia de género, 
inmigrantes, discapacitadas,), localización, descripción del colectivo de mujeres con que 
se trabaja, propuestas de futuro… 
 
PERSONA/S QUE PRESENTARAN LA EXPERIENCIA: 
            Nombre: 
            e-mail: 
            Tlfnos: 
 
Breve currículo de cada una de ellas.  
 
MEDIOS TÉCNICOS Y/O AUDIOVISUALES NECESARIOS  

 
o Fax 957 49 99 91 
o E-mail mujer@ayuncordoba.es 
o Ayuntamiento de Córdoba. Departamento de Igualdad. 
    Avda. Gran Capitán nº 6 14071-Córdoba 

 
Más información en: 957 49 99 91 
 

mailto:mujer@ayuncordoba.es

