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Perspectivas Empresariales en SST

Consideraciones

Las politicas preventivas contribuyen a:

Promover el crecimiento y el empleo.

Viabilidad de los sistemas de proteccion
social.

Permiten al trabajador desarrollar al maximo
sus habilidades.
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Perspectivas Empresariales en SST

1) Cultura preventiva

2) Implicar y formar mas a los delegados de
prevencion

3) Absentismo: Horarios / LE / Sector Publico

4) Mutuas

5) SPA = OCA

6) Auditorias voluntarias

/) Proyecto Tractor

8) Oficinas Técnicas de PRL (90% microempresas)

Marzo 2009



Perspectivas Empresariales en SST

Conclusiones

Estamos en condiciones de asumir
compromisos estables y sistematicos
en el ambito territorial de nuestras
competencias y de forma coordinada
con las estrategias europeas Yy
espanolas.
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Muchas gracias.




