0bjetivos

Estas Jornadas se plantean con los objetivos de dar a conocer los
principales paradigmas y estrategias que se estan imponiendo en la
moderna gestion pablica; de tomar conciencia de las competencias
gerenciales necesarias para llevarlas a cabo, asi como para conocer
el momento actual de la evaluacion de las politicas piblicas en Es-
paiia. De forma preferente, se tratara de proporcionar una vision glo-
bal y reflexionar sobre Ia aplicacion del principio de orientacion a
resultados en el disefio, de las funciones de presupuestacion y con-
trol de las intervenciones piblicas.

Ponentes

(atedraticos de Universidad y expertos en los enfoques de gestion
y direccion estratégica de las organizaciones del sector piblico y en
evaluacion de politicas pablicas; Cargos pblicos responsables de las
funciones de presupuestacion y control interno y externo del sector
pablico.

Participantes

Altos cargos, personal funcionario del grupo A1-A2 y personal labo-
ral equivalente que estén al servicio de la Administracion pablica de
[a Comunidad Auténoma de (anarias, preferentemente aquellos que
entre sus funciones realicen control interno, externo de la actividad
econdmica financiera o elaboracion de presupuesto.

Certificado de asistencia

Se expedird un certificado de asistencia a las personas que partici
pen en las Jornadas

Celebracion

Las Jornadas tendran lugar en:

Las Palmas de Gran (anaria, 22 y 23 de septiembre de 2008
Palacio de Congresos de (anarias (Auditorio Alfredo Kraus).
Paseo Principe de Asturias s/n.

Santa Cruz de Tenerife, 23 y 24 de septiembre de 2008
Salon de Actos del edificio sede de la Presidencia del Gobierno.
Avda. José Manuel Guimera, n° 5.

Inscripciones

Boletin Oficial de (anarias n® 139 de 11 de julio de 2008.
El Boletin de inscripcion debidamente cumplimentado, debera enviarse al
Instituto Canario de Administracion Pablica.

Informacion adicional

Podra solicitarse informacidn adicional en los nimeros:
928 33 90 22, 922 47 78 60 y en www.gobcan.es/icap/

Organiza: Instituto Canario de Administracin Pablica en colaboracion con la In-
tervencion General de la Consejeria de Economia y Hacienda.

“Las organizaciones solo aprenden a través de individuos que aprenden. El aprendizaje in-
dividual no garantiza el aprendizaje organizacional, pero no hay aprendizaje organizacional
sin aprendizaje individual.” Peter Senge, La quinta disciplina.
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Presentacion

Como regla general, los profesionales del sector pdblico vemos con-

sumir el calendario laboral entregados a un conjunto de tareas -a

veces a un ritmo frenético-, dejando de lado Ia sana costumbre

de detenernos un momento, de vez en cuando, a cuestionar si

los procedimientos que seguimos contindan teniendo sentido,

si el modelo de gestidn que desarrollamos nos conduce a donde

queremos llegar o si se satisfacen las expectativas de los distin-

tos grupos de interés existentes: En definitiva, a desafiar el estado
de las cosas.

Los sucesivos proyectos de modernizacion administrativa de los
Gltimos tiempos han tenido como objetivo erradicar lo que los
expertos en [a ciencia de la Administracion pablica denominan
como “Ia cultura burocrética tradicional”. Sin embargo, en oca-
siones estos intentos han parecido responder mas bien a
cuestiones de marketing o a impulsos voluntariosos bienin-

tencionados, pero carentes del conocimiento y Ia estrategia ne-

cesarios para llevarlos a cabo, lo que ha provocado un enorme
sentimiento de frustracion entre el personal, que se muestra re-
ticente y escéptico ante nuevas iniciativas de cambio.

Precisamente por ello, los propdsitos basicos de estas Jornadas son dedi-
car un poco de tiempo a Ia reflexion critica en torno a los principios, para-
digmas y modelos que deben guiar el proceso de cambio hacia la mejora de
a gestion piblica, e intentar recobrar la ilusion por [a transformacion de
a cultura imperante, ante las experiencias y buenas practicas que ya se
aplican en muchas organizaciones piblicas.

En las sociedades avanzadas, los paradigmas de la Gobernanza y del Ge-
rencialismo pablico vienen alumbrando los proyectos de reforma del sector
piblico, afectando tanto al disefio, como a los procesos de presupuestacion,
control y evaluacion de Ias intervenciones piblicas. Concretamente, la eva-
luacion de las politicas pablicas se configura como una auténtica palanca
para la accion de gobierno.

Confiamos en que estas Jornadas sean de utilidad para profundizar en el
conocimiento de estos paradigmas y de algunos de los modelos que se
estan aplicando en distintos ambitos para su traduccin.

Alejandro Parres Garcia Maria del Carmen Gomez (astellano
Direccion de las Jornadas Técnico. Responsable organizacion ICAP
Intervencion General

8,30 h-9,00 h:
9,00 h-9,15 h:

N

Recepcion y acreditaciones

Acto inaugural de Ias Jornadas

D. José Manuel Soria Lopez

Vicepresidente del Gobierno de (anarias y Consejero de Econo-
mia y Hacienda

D. José Miguel Ruano Ledn

(onsejero de Presidencia, Justicia y Seguridad /

Y vssin

9,15 h - 10,15 h:

(onferenciante:

(onferenciante:

(onferenciante:

(onferenciante:

10,15 h - 11,15 h:

11,15 h - 11,35 h:
11,35 h - 12,35 h:

12,35 h -13,35 h:

13,35 h - 14,00 h:
14,00 h - 16,30 h:

El reto de los nuevos paradigmas de las Adminis-
traciones Piblicas

D. Joan Prats i (atald

Director del Instituto Internacional de Gobernabilidad de (ata-
lunya

Direccion estratégica de las organizaciones piblicas
Francisco Trullenque Adell

Socio Director de Strategy & Focus. Profesor asociado del Ins-
tituto de Empresa

Pausa - (afé

(ambios sociales y cambios en las politicas piblicas.
El papel de Ia evaluacion

D. Joan Subirats Humet

(atedratico de Ciencia Politica de la Universidad Autonoma de
Barcelona

La institucionalizacion de la evaluacion de las politi-
cas plblicas
D. Antonio Ramiro Sanchez

Director de Comunicacién de la Agencia Estatal de Evaluacion de
[as Politicas Pablicas y (alidad de los Servicios

Debate de Ia 1° sesion
Descanso

v
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'z sesin N

16,30 h - 17,30 h:

(onferenciante:

17,30 h - 18,30 h:

(onferenciante:

18,30 h - 18,45 h:

18,45 h:

\_

El sistema educativo en (anarias: financiacion y
resultados

D. Juan Manuel (abrera Sanchez

Profesor de Economia Aplicada de Ia Universidad
de La Laguna

Sistemas de informacidn e indicadores de gestion
sanitaria

D. Beatriz Gonzalez Lopez-Valcarcel

Profesora del departamento de Métodos Cuan-
titativos en Economia y Gestidn. Universidad de
Las Palmas de Gran (anaria
Debate 22 sesion

Finalizacion de [a primera jornada

s

s sein =

9,00 h - 10,00 h:

(onferenciante:

10,00 h - 11,00 h:

(onferenciante:

11,00 h-11,30 h:
11,30 h- 12,00 h:

(onferenciante:
12,00 h - 12,30 h:

(onferenciante:

12,30 h- 13,00 h:
13,00 h-13,15h:

\

La Nueva Gestidn Financiera Pablica en los paises
de la OCDE
D. José (aamanio Alegre

Profesor de Economia. Departamento de Economia Aplicada
de la Universidad de Santiago de Compostela

Gestion estratégica del Presupuesto: la experien-
cia reciente de la Generalitat de (atalunya

D. Salvador Maluquer i Amords

Director General de Presupuestos Departamento de Eco-
nomfa y Finanzas, Generalitat de (atalunya

Pausa - (afé

Hacia un modelo de evaluacion de Ia gestion pi-
blica por el drgano de control externo

D. Rafael Medina Jaber

Presidente de la Audiencia de Cuentas de (anarias

Un modelo de control interno basado en los nue-
vos paradigmas de la gestion piblica

D. Enrique Hernandez Bento

Interventor General de la Comunidad Auténoma de (anarias
Debate de la 3? sesion

(lausura oficial de las Jornadas:

D. José Juan Herrera Velazquez

Director del Instituto Canario de Administracion Piblica
D. Enrique Hernandez Bento

Interventor General de la Comunidad Auténoma de Canarias/




