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PRESENTACIÓN 

 

La sociedad del siglo XXI ha entrado cargada de paradigmas en la formación de los 

docentes, derivados de la nueva realidad social, de los cambios y la evolución acelerada 
del conocimiento en los que estamos inmersos. Asistimos a un cambio de perspectiva, 
que provoca nuevos desafíos a la educación, especialmente dirigidos hacia la atención 
a la diversidad, al nuevo rol de los y las docentes y a la formación adaptada al nuevo 
contexto que ha supuesto la introducción de las competencias básicas en el currículo. 

En esta publicación presentamos el catálogo que recoge las acciones formativas 
ofertadas a través de la plataforma de teleformación de la  Dirección General de  
Ordenación, Innovación y  Promoción Educativa correspondientes al 1.er   trimestre del 
curso escolar 2011‐12. 

Estas acciones tratan de responder a las líneas estratégicas y objetivos marcados en el 
Plan Canario de Formación del Profesorado para el curso 2011‐12: 

— Las competencias básicas y la programación didáctica, cuyo objetivo es 
contribuir al desarrollo de las competencias básicas en nuestro alumnado a 
través de su inclusión en las programaciones didácticas, del trabajo en equipo 
del profesorado, del impulso de proyectos compartidos y de la investigación e 
innovación metodológica. 
 

— La atención a la diversidad que tiene el propósito de poder dar la adecuada 
respuesta educativa a todo el alumnado a partir del principio de inclusión, 
entendiendo que únicamente de ese modo se garantiza su desarrollo, se 
favorece la equidad y se contribuye a una mayor cohesión social. 
 

— La organización escolar y la cultura participativa, cuya finalidad es  mejorar la 
gestión  y organización de los centros y favorecer la participación de las 
familias como base de una mejora cualitativa de la educación. 
 

— La formación en el uso  de las TIC‐Clic escuela 2.0, que tiene por  propósito 
impulsar la implantación educativa de las tecnologías de la información y de la 
comunicación en las aulas canarias. 
 
 



 

 

 

2 www.gobiernodecanarias.org/educacion/webDGOIE 
 

 

 
 

— El programa formativo: hablar otra  lengua, que pretende propiciar que el 
profesorado adquiera la competencia lingüística en, al menos, una lengua 
extranjera, e impulsar la actualización metodológica para impartir  contenidos 
de otras áreas o materias en ese idioma, con el  objetivo de mejorar la  
competencia  comunicativa del alumnado. 
 

— La mejora de la convivencia y del clima escolar, su intención es  impulsar la 
formación, reflexión, coordinación y diseño de las actuaciones que favorezcan 
la mejora de la convivencia y el  clima escolar como un  factor de calidad en la 
educación, estableciendo para ello  líneas de actuación que persigan la 
educación en valores, la compensación de las desigualdades, la 
interculturalidad, además de la prevención y tratamiento de los casos de acoso 
y la resolución pacífica de conflictos 
 

— La formación profesional, la educación de adultos y las enseñanzas artísticas, su 
finalidad es actualizar los conocimientos del profesorado que imparte la 
formación profesional específica, con el objetivo de que el alumnado adquiera 
las competencias básicas y profesionales para realizar  una actividad laboral en 
un  campo profesional y ser capaz de adaptarse a las modificaciones que 
puedan producirse a lo largo de su  vida, y  de  organizar la  formación 
permanente del profesorado de enseñanzas artísticas y de educación de 
personas adultas. 
 

Esta formación se complementa con los 474 planes de formación en centros que se 
están desarrollando durante este curso escolar dinamizados a través de la red  de 
centros del profesorado de Canarias. Esta modalidad formativa resulta una formación 
fuertemente contextualizada que impacta directamente en la institución escolar 
desarrollando la autonomía del profesorado y promoviendo la investigación sobre los 
problemas que les plantea la práctica y la innovación permanente. 

 

 

Georgina Molina Jorge 

Directora General de Ordenación, Innovación y Promoción Educativa 
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1. Actividad: MS POWERPOINT 2007: ELABORACIÓN DE 
PRESENTACIONES    

Contenidos: 
- Contribución de la materia a la adquisición de las competencias básicas 
- La ventana de PowerPoint: sus elementos 
- Botón de Office (crear, guardar, abrir, imprimir o publicar una presentación) 
- Opciones de Inicio 
- Opciones de Vista 
- Opciones de diseño 
- Opciones de Insertar 
- Botones de acción. Crear interactividad 
- Opciones de Animaciones 
- Opciones de revisar 
- Opciones de presentación con diapositivas 

Destinatarios: 
1. Profesorado participante en el Proyecto “cliC Escuela 2.0” 
2. Resto de profesorado de centros públicos 

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La formación en el uso de las TIC ‐ clIC escuela 2.0 

2. Actividad: LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN EL AULA: 
PREVENCIÓN DEL DETERIORO DE LA CONVIVENCIA E 
INTERVENCIÓN PARA RESTABLECERLA. DESARROLLO DE LA 
COMPETENCIA SOCIAL Y CIUDADANA 

Contenidos: 
- ¿Qué y quiénes están dentro de las aulas del siglo XXI? 
- ¿Se puede prevenir la aparición de conflictos de convivencia en el aula? 
- Estrategias de intervención ante los conflictos en el aula 
- El acoso en el aula ¿cómo se detecta la violencia entre iguales? 
- Somos más parecidos de lo que creemos, el fenómeno intercultural en las 

aulas 
- ¿Cómo conviven hombres y mujeres dentro de las aulas? Prevenir la violencia 

machista  
Destinatarios: 

1. Profesor tutor de centros públicos 
2. Resto del profesorado de centros públicos  

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La mejora de la convivencia y del clima escolar 
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3 Actividad: LA FUNCIÓN DIRECTIVA EN CENTROS DOCENTES

Contenidos: 
- La función directiva. Naturaleza, posibilidades, limitaciones y mejora. La 

imagen institucional del centro 
- La gestión de la calidad en los centros educativos 
- El proyecto educativo, el proyecto de gestión y las normas de organización y 

funcionamiento del centro 
- Las competencias básicas 
- La educación en valores. El uso de las TIC 
- La evaluación del centro y sus consecuencias. Los procesos de mejora: 

formación e innovación en los centros 
- La corresponsabilidad en la educación. Papel de la comunidad educativa en el 

control y gestión del centro. Participación de los padres y las madres en la vida 
del centro. Intervención de los servicios sociales 

- La compensación de las desigualdades educativas 
- Los procedimientos administrativos de los centros educativos y del 

profesorado 
- La gestión y organización de recursos materiales y humanos. Prevención de 

riesgos y medidas de seguridad 
- La Consejería de Educación, Universidades y Sostenibilidad. Los servicios de 

apoyo a la escuela. Los proyectos institucionales 
Destinatarios: 

1. Profesorado del equipo directivo de los centros públicos 
2. Resto del profesorado de centros públicos  

Horas: 75    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa formativo de Equipos Directivos

4. Actividad: MEDIACIÓN ESCOLAR E INTERCULTURALIDAD 

Contenidos: 
- Marco contextual y conceptual de la mediación intercultural  
- La mediación intercultural en contextos escolares 
- El perfil y principios del mediador intercultural en ámbitos  
- Organizar el servicio de mediación intercultural en mi centro educativo 

Destinatarios: 
1. Profesor tutor de centros públicos 
2. Resto del profesorado de centros públicos  

Horas: 50    Inicio:  Octubre  Plazas: 50 

Modalidad: Teleformación     

Línea estratégica: La mejora de la convivencia y del clima escolar 
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6. Actividad: WORDPRESS: CREACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y 
DINAMIZACIÓN DEL BLOG DEL CENTRO EN ECO ESCUELA 2.0 

Contenidos: 
- ¿Qué es un blog? 
- ¿Por qué un blog de centro? Características y posibilidades 
- Solicitud de un blog de centro 
- Administración del blog: plantillas, apariencia, banner, biblioteca multimedia, 

importar y exportar, administración de usuarios, widgets, menús, categorías,… 
- Alimentar el blog: crear noticias, crear enlaces, crear categorías, incrustar 

multimedia, comentarios,… 
- Dinamizar el blog  

Destinatarios: 
1. Profesorado de centros participantes en el proyecto “cliC escuela2.0” que 

dispongan de blog educativo 
2. Profesorado de centros que dispongan de blog educativo (adjuntar enlace en el 

apartado observaciones) 
3. Resto del profesorado de los centros públicos 

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 50 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La formación en el uso de las TIC ‐ clIC escuela 2.0 

 

5. Actividad: FORMACIÓN AVANZADA DEL PROGRAMA DE 
GESTIÓN ABIES 

Contenidos: 
- Catalogar: impresión del libro de registro, libro de ejemplares, código de 

barras. Tejuelos. Crear informes según necesidades 
- Depósito de Abies y Depósito Auxiliar. Importación de datos de OPAC de la 

Internet 
- Préstamos, estadísticas. Lectores 
- Auxiliares: Cambiar datos erróneos 
-  Herramientas del programa; opciones, enlaces a datos, política de préstamo. 

Control de acceso 
Destinatarios: 

1. Profesorado encargado de la biblioteca de centros participantes en el 
Proyecto “Escuela 2.0” 
2. Profesorado encargado de la biblioteca de los centros públicos  
3. Profesorado que haya realizado la actividad “Catalogación y préstamos con 
Abies” de los centros públicos  
4. Resto del profesorado de los centros públicos  

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Plan Lector ‐ Bibliotecas ‐ Fomento de la Lectura 
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7. Actividad: MS EXCEL 2007: USO BÁSICO DE LA HOJA DE 
CÁLCULO 

Contenidos: 
- Contribución de la materia a la adquisición de las competencias básicas 
- Programación, metodología y evaluación por competencias 
- Elementos de Excel 
- Empezando a trabajar con Excel 
- Operaciones con archivos 
- Fórmulas y funciones 
- Manipulando celdas 
- Formato de celdas 
- Insertar y eliminar elementos 
- Gráficos 
- Imágenes 
- Esquemas y vistas. Impresión 
- Importar datos en Excel 
- Las tablas de datos 
- Características avanzadas. Otros 

Destinatarios: 
1. Profesorado participante en el Proyecto “clilC escuela 2.0” 
2. Resto del profesorado de centros públicos  

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La formación en el uso de las TIC ‐ clIC escuela 2.0 

8. Actividad: JCLIC: ELABORACIÓN DE APLICACIONES Y 
ACTIVIDADES 

Contenidos: 
- Contribución de la materia a la adquisición de las competencias básicas 
- Introducción  
- Entorno JCLIC. JCLIC Autor 
- Instalación. Creación de un proyecto y creación de actividades  
- La mediateca 
- Puzles; juego de memoria; sopa de letras; actividades de asociación 
- Prácticas de exploración; prácticas de identificación; pantalla de información  
- Generación automática de contenidos; actividades de relleno de texto; otras 

actividades de texto; crucigramas; la secuencia de actividades 
Destinatarios: 

1. Profesorado participante en el Proyecto “clilC escuela 2.0” 
2. Resto del profesorado de centros públicos  

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La formación en el uso de las TIC ‐ clIC escuela 2.0 
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9. Actividad: HABILIDADES PARA MEJORAR LAS RELACIONES 
INTERPERSONALES 

Contenidos: 
- Los cinco pensamientos. Pensamiento causal. Valores morales. Habilidades 

sociales 
- Ventajas, inconvenientes, dudas (VID). El pensamiento consecuencial y el 

alternativo. Valores morales. Habilidades sociales 
- Lo que queremos. Normas, leyes y  reglas. Valores morales. Habilidades 

sociales 
- Prioridades. Parte moral. Explicaciones y decisiones. Los seis estadios de 

crecimiento moral, según Kohlberg. Habilidades sociales 
Destinatarios: 

1. Profesorado de los centros públicos  
Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 75 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La mejora de la convivencia y del clima escolar 

10. Actividad: MS WORD 2007: AVANZADO DE PROCESADOR 
DE TEXTOS 

Contenidos: 
- Formato: fuente, párrafo, página 
- Estilos y plantillas 
- Búsqueda dentro de un documento 
- Automatización de documentos 
- Las tablas 
- Combinar correspondencia 
- Tablas de contenido y de ilustraciones y título 
- Notas al pie, notas al final, marcadores e hipervínculos 

Destinatarios: 
1. Profesorado de centros públicos  

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La formación en el uso de las TIC ‐ clIC escuela 2.0 
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11. Actividad: LA GESTIÓN SOSTENIBLE DE LOS CENTROS 
DOCENTES. LA ECOAUDITORÍA ESCOLAR COMO APOYO AL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS 

Contenidos: 
- Introducción a la ecoauditoría en el sistema educativo. Metodología y 
- desarrollo 
- El centro como recurso ambiental 
- Aspectos metodológicos en torno a las ecoauditorías escolares 
- Seguridad e higiene en el trabajo 
- Herramientas de investigación en las ecoauditorías escolares 
- La participación: proceso y objetivo 
- Evaluación: análisis de un caso real 
- Seguridad e higiene en el espacio laboral docente (tema transversal) 

Destinatarios: 
1. Profesorado participante en las redes educativas 
2. Resto del profesorado de los centros públicos 

Horas: 50    Inicio:  Octubre  Plazas: 50 

Modalidad: Teleformación     
Lí é i

12. Actividad: PLAN DE LECTURA DE CENTRO. UN RECURSO 
MÁS PARA TRABAJAR LAS COMPETENCIAS BÁSICAS 

Contenidos: 
- Formulación de principios didácticos para un tratamiento sistemático y 

coherente de la lectura, escritura y alfabetización informacional en todas las 
áreas y materias y en el trabajo de las competencias básicas 

- Diseño y desarrollo del plan de lectura y escritura 
- La integración de la biblioteca escolar en el centro educativo como parte del 

plan de lectura del centro y su contribución a la adquisición de las 
competencias básicas 

- Utilización de recursos TIC para el desarrollo del plan de lectura de manera 
colaborativa en el centro 

Destinatarios: 
1. Profesorado de los centros públicos  

Horas: 45    Inicio:  Octubre  Plazas: 120 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Plan Lector ‐ Bibliotecas ‐ Fomento de la Lectura 
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13. Actividad: INTRODUCCIÓN A LA PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA DESDE EL ÁMBITO EDUCATIVO 

Contenidos: 
- La comunidad, el entorno, como base educativa y de transformación.(Derivas, 

localizaciones) 
- La participación en todos los ámbitos educativos. Autocrítica (matriz de 

reflexión) 
- La negociación inicial. Escenarios posibles. Punto de partida 
- El análisis relacional (sociograma) 
- El trabajo de campo, de escucha (entrevistas, talleres, grupos de discusión…) 
- El análisis temático (discursos dominantes / discursos emergentes) 
- Del diagnóstico participativo al autodiagnóstico 

Destinatarios: 
1.‐Profesorado coordinador de redes educativas 
2.‐ Resto del profesorado de los centros públicos  

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La organización escolar y la cultura participativa 

14. Actividad: CÓMO TRABAJAR LA COMPETENCIA 
MATEMÁTICA EN LAS AULAS DE PRIMARIA 

Contenidos: 
- Competencias básicas. La competencia matemática 
- Currículo de Educación Primaria en la Comunidad Autónoma de Canarias. 
- Currículo de matemáticas 
- Área de matemáticas: programación desde la realidad y gestión de aula para el 

desarrollo competencial del alumnado 
- Contribución del resto de las áreas al desarrollo de la competencia matemática 

del alumnado 
Destinatarios: 

0. Profesorado tutor de Educación Primaria de los centros públicos  
1. Resto del profesorado de los centros públicos 

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 120 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Las competencias básicas y la programación didáctica 
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15. Actividad: ORIENTACIONES PARA ELABORAR Y 
DESARROLLAR UN PLAN DE CONVIVENCIA EN EL CENTRO 

Contenidos: 
Sensibilización hacia una cultura de convivencia democrática y pacífica 

— ¿Cómo se regula la convivencia en el centro? Marco legal. El plan de 
convivencia en el Proyecto Educativo 

— Proceso de elaboración 
— Elementos básicos del plan 
— Evaluación del plan 

Gestión de la convivencia desde una nueva cultura: la mediación en el ámbito 
educativo. 

— El estilo mediador en la gestión del centro y del aula 
— La persona mediadora 
— La herramienta de la mediación: el modelo VIC 
— Las técnicas en mediación 
— El servicio de mediación en el centro 

Glosario de estrategias organizativas y pedagógicas para la mejora de la convivencia. 
— Notificación de incidencia: protocolo 
— Plan de inicio de curso y de acogida 
— Equipos de nivel 
— Aula de convivencia 
— Tutoría afectiva 
— Vías de participación del alumnado y la familia 
— Tratamiento del acoso escolar: protocolo 
— Herramientas para la modificación de conductas 

Destinatarios: 
1. Profesorado integrante de equipos directivos de centros públicos 
2. Profesorado que imparta docencia en el Programa de Mejora de la 

Convivencia (PROMECO) 
3. Resto del profesorado de los centros públicos 

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La mejora de la convivencia y del clima escolar 
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16. Actividad: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE CHICAS 
Y CHICOS: PROPUESTA DE ACTUACIÓN DESDE LA ESCUELA Y 
LA FAMILIA 

Contenidos: 
- BLOQUE I GÉNERO, IDENTIDAD, SOCIEDAD 
- Sexo y género 
- La sociedad patriarcal 
- Políticas de igualdad 
- BLOQUE II. Violencia de género (VG) 
- Análisis de la VG 
- La lucha social contra la VG 
- BLOQUE III. La coeducación 
- Definición. Características de una pedagogía coeducativa 
- Comunicación no sexista 
- Coeducación y marco normativo 
- BLOQUE IV. Estrategias para garantizar la presencia de la Igualdad de 

Oportunidades de Ambos Sexos en el Sistema Educativo (IOAS) 
- IOAS y centro educativo  
- Educar sin violencia  
- BLOQUE V: Para una escuela coeducativa 
- Ejemplificaciones 
- Recursos 

Destinatarios: 
1. Profesor tutor de centros públicos 
2. Resto del profesorado de centros públicos  

Horas: 150    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La mejora de la convivencia y del clima escolar 
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17. Actividad: EDILIM: ELABORACIÓN DE ACTIVIDADES 
MULTIMEDIA INTERACTIVAS    

Contenidos: 
- Tema I: Introducción (carpetas de trabajo y almacén de recursos) 
- Tema II: Imágenes y textos, puzles, parejas, sopa de letras, etc. 
- Tema III: Preguntas de respuestas múltiples, frases, paneles, etc. 
- Tema IV: Galerías de imágenes y sonidos. Arrastrar imágenes y textos, etc. 
- Tema V: Clasificar imágenes y textos, reloj, rayos X, etc. 
- Tema VI: Mover imágenes, palabras secretas, operaciones, etc. 

Destinatarios: 
1. Profesorado participante en el Proyecto “cliC Escuela 2.0” 
2. Resto del profesorado de los centros públicos  

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La formación en el uso de las TIC ‐ clIC escuela 2.0 

18. Actividad: EL CINE COMO INSTRUMENTO DIDÁCTICO 
PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS, 
“EDUCACINE” 

Contenidos: 
- MÓDULO I: cine, cultura y educación 
- MÓDULO II: cine y actividades didácticas 
- MÓDULO III: cine y estrategias didácticas 
- MÓDULO IV: cine y  competencias básicas  

Destinatarios: 
1. Profesor tutor de secundaria o bachillerato de los centros públicos 
2. Profesor no tutor de secundaria o bachillerato de los centros públicos 
3. Resto del profesorado de los centros públicos  

Horas: 60    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
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19. Actividad: GESTIÓN Y PROMOCIÓN DE LA LECTURA EN LA 
BIBLIOTECA ESCOLAR. UN RECURSO PARA FOMENTAR LAS 
COMPETENCIAS BÁSICAS 

Contenidos: 
- El papel de la biblioteca en el sistema educativo actual 
- Funcionamiento de la biblioteca 
- Instalaciones y tareas de una biblioteca 
- Proceso técnico de los fondos: formato y localización de los distintos soportes. 

La CDU 
- La colección 
- Difusión de la información: información permanente y renovable 
- Dinamización de la biblioteca escolar 
- Promoción de la biblioteca escolar, la formación de usuarios y usuarias y la 

educación documental 
- Búsqueda y selección de la información 
- Animación a la lectura 

Destinatarios: 
1. Profesorado encargado de la coordinación del Plan de Lectura (acuerdo según 

Resolución) 
2. Profesorado encargado de la coordinación de la Biblioteca Escolar (acuerdo 

según Resolución) 
3. Profesorado integrante del equipo de apoyo al Plan de Lectura o a la biblioteca 

escolar (acuerdo según Resolución) 
4. Resto del profesorado de los centros públicos 

Horas: 45    Inicio:  Octubre  Plazas: 120 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Plan Lector ‐ Bibliotecas ‐ Fomento de la Lectura 

 



 

 

 

16 www.gobiernodecanarias.org/educacion/webDGOIE 
 

 

20. Actividad: MEDIACIÓN EDUCATIVA-INTERCULTURAL III: 
ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE LA CONVIVENCIA EN 
CONTEXTOS ESCOLARES MULTICULTURALES 

Contenidos: 
- Competencia social y habilidades comunicativas en contextos escolares 

multiculturales 
- Resolución de conflictos interculturales en contextos escolares I: procesos, 

estrategias y técnicas 
- Resolución de conflictos interculturales en contextos escolares II: programa de 

mediación horizontal 
Destinatarios: 

1. Profesorado que haya realizado la última edición de la actividad: “Mediación 
Educativa‐Intercultural II: Instrumentos para la mediación educativa 
intercultural” 

2. Profesorado de centros públicos en puestos de docencia directa que haya 
certificado la actividad: “Mediación Educativa‐Intercultural I: Fundamentación 
Educativa Intercultura” o “Mediación Educativa‐Intercultural II: Instrumentos 
para la mediación educativa intercultural” 

3. Otro profesorado que haya certificado la actividad: “Mediación Educativa‐
Intercultural I: Fundamentación Educativa Intercultural” o “Mediación 
Educativa‐Intercultural II: Instrumentos para la mediación educativa 
intercultural” 

4. Resto del profesorado de los centros públicos  
Horas: 60    Inicio:  Octubre  Plazas: 90 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La mejora de la convivencia y del clima escolar 

21. Actividad: CURSO BÁSICO DE SEGURIDAD Y SALUD NIVEL 
BÁSICO 

Contenidos: 
- Introducción y objetivos generales 
- Conceptos básicos sobre seguridad y salud en el trabajo 
- Riesgos generales y su prevención. Riesgos específicos y su prevención en el 

sector educativo 
- Elementos básicos de gestión de la prevención de 
- Riesgos 
- Primeros auxilios 

Destinatarios: 
• Profesorado de los centros públicos  

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Prevención de Riesgos Laborales 
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22. Actividad: HOT POTATOES: ELABORACIÓN DE 
ACTIVIDADES INTERACTIVAS 

Contenidos: 
- Contribución de la materia a la adquisición de las competencias básicas 
- Hot Potatoes: Instalación y registro del programa 
- Descripción de los aspectos comunes a todas las aplicaciones que forman Hot 

Potatoes 
- Estudio detallado de cada una de las aplicaciones y del modo de elaborar 

ejercicios con ellas:  
• JBC: respuestas múltiples 
• JQuiz: respuestas abiertas 
•  JMix: ordenar frases 
• JCross: crucigramas 
• JMatch: emparejamientos 
• JCloze: rellenar huecos 

- Introducción de imágenes, etc. en los ejercicios 
- Formas de utilizar los ejercicios en una red local ordenador o en una web 

Destinatarios: 
1. Profesorado participante en el Proyecto “cliC Escuela 2.0” 
2. Resto profesorado de los centros públicos  

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 100 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La formación en el uso de las TIC ‐ clIC escuela 2.0 
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EL AULA PERMANENTE DE TELEFORMACIÓN PARA EQUIPOS DIRECTIVOS 
Y SERVICIOS DE APOYO A LA ESCUELA 

¿Qué cursos se ofertan? 
En el curso 2011–2012 se ofertarán las siguientes actividades: 

 

Destinados a: 

N.º Título del Curso 
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 d
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P 
Inicio Finalización Horas Plazas 

1 
Orientaciones para elaborar y 
desarrollar un plan de 
convivencia en el centro  

   01/10/2011 31/05/2012 40 200 

2 
Curso básico de seguridad y 
salud nivel básico    01/10/2011 31/05/2012 30 200 

3 Pincel eKade    01/10/2011 31/05/2012 30 300 

4 
La aplicación Pincel (Módulo III: 
Gestión económica)    01/10/2011 31/05/2012 30 200 

5 
Plan de integración de las TIC en 
los centros docentes    01/10/2011 31/05/2012 10 200 

6 
Introducción a la protección de 
datos    01/10/2011 31/05/2012 10 200 

7 Legislación educativa    01/01/2012 31/05/2012 30 200 

8 
Curso básico de alfabetización 
informática para directivos 
escolares 

   01/01/2012 31/05/2012 40 200 

9 
Los procedimientos 
administrativos (módulo I)    01/01/2012 31/05/2012 30 200 

10 
La protección de menores en 
Internet    01/01/2012 31/05/2012 30 200 
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El profesorado solicitante debe tener conocimientos de informática a nivel de usuario 
medio. Además, deberá tener conocimientos básicos para el manejo del entorno del 
sistema operativo (creación y gestión de carpetas y ficheros) y utilizar un navegador, el 
correo electrónico y un procesador de textos, como mínimo. 

¿A quiénes van dirigidos estos cursos? 
Están dirigidos a: 

• Miembros de los equipos directivos de centros docentes  

• Miembros de la Inspección de Educación 

• Miembros de los equipos pedagógicos de los Centros del Profesorado 
 

En el curso n.º 1, “Pincel eKade”, se tendrán en cuenta los siguientes criterios para la 
admisión:  

1. Equipos directivos de centros públicos de Educación Primaria, Inspectores y 
profesorado de apoyo a la Inspección 

2. Equipos directivos del resto de centros públicos 
3. Equipos directivos de centros concertados 

 

¿Cuándo se pueden solicitar? 
La matrícula de estos cursos estará abierta desde el 1 de septiembre de 2011 hasta el 
31 de marzo de 2012, ambos inclusive, o hasta que se completen las plazas ofertadas. 

 

¿Cómo se solicitan los cursos? 
El profesorado que reúna los requisitos detallados y desee inscribirse en “El Aula 
Permanente de Teleformación para Equipos Directivos y Servicios de Apoyo a la 
Escuela” tendrá que realizar el siguiente procedimiento: 

 

1. Acceder la Plataforma de Teleformación a través de la web de la Dirección General 
de Ordenación, Innovación y Promoción Educativa disponible en la siguiente 
dirección:  http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/WebDGOIE 

 

Debe localizar la imagen que se muestra y hacer clic sobre ella (puede hacer clic sobre la 
imagen a continuación): 

 

 
 

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/WebDGOIE
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El acceso a la Plataforma de Teleformación se realiza empleando el NIF/NIE como 
nombre de usuario y la clave SUA (la de la nominilla) como contraseña. 

 

2. Cumplimentar el formulario “Solicitud de actividades del Aula permanente de 
Teleformación". 

 
¿Se puede solicitar más de un curso? 
Sí, marcando en la solicitud aquellos de su interés. 

 

¿Se puede participar en otras convocatorias de formación? 
Sí, estas actividades no son incompatibles con las otras convocatorias de formación 
que se realicen. 

 

¿Mi solicitud ha sido admitida? 
En el plazo máximo de dos días recibirá un correo electrónico de confirmación y podrá 
acceder a la actividad a partir de ese momento. 

 

¿Qué diferencias tienen con los otros cursos de teleformación? 
La flexibilidad en las fechas es la principal característica, se pueden realizar en el 
período comprendido desde el 1 de octubre de 2011 hasta el 31 de mayo de 2012.  

Todas las actividades y cuestionarios de los cursos permanecerán abiertas hasta la 
fecha de finalización. La participación y colaboración entre los asistentes para la 
resolución de dudas se canalizará a través de foros. La frecuencia de intervención del 
profesorado‐tutor del curso se acomodará a la participación de los asistentes a este 
debido a la duración de la actividad. 

 

¿Cómo sé que he superado la actividad y cuándo se certifica? 
A medida que los profesores y profesoras participantes vayan terminando la actividad 
podrán comprobar en los registros de la Plataforma de Teleformación que cumplen los 
requisitos para certificar. El tutor o la tutora les enviará un mensaje comunicándoles 
que lo han terminado de manera satisfactoria cuando haya supervisado todas las 
tareas encomendadas. La certificación se tramitará a partir de la fecha de finalización 
de la actividad, es decir, a partir del 31 de mayo de 2012. 
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23. Actividad: ORIENTACIONES PARA ELABORAR Y 
DESARROLLAR UN PLAN DE CONVIVENCIA EN EL CENTRO 

Contenidos: 

• Sensibilización hacia una cultura de convivencia democrática y pacífica 

− ¿Cómo se regula la convivencia en el centro? Marco legal 

• El plan de convivencia en el Proyecto Educativo: 

− Proceso de elaboración 

− Elementos básicos del plan 

− Evaluación del plan 

• Gestión de la convivencia desde una nueva cultura: la Mediación en el ámbito 
educativo: 

− El estilo mediador en la gestión del centro y del aula 

− La persona mediadora 

− La herramienta de la mediación: el Modelo VIC 

− Las técnicas en mediación 

− El servicio de mediación en el centro 

• Glosario de estrategias organizativas y pedagógicas para la mejora de la 
convivencia: 

− Notificación de incidencia: protocolo 

− Plan de inicio de curso y de acogida 

− Equipos de nivel 

− Aula de convivencia  

− Tutoría afectiva 

− Vías de participación del alumnado y la familia 

− Tratamiento del acoso escolar: protocolo 

− Herramientas para la modificación de conductas 

 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
 
Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos 

 
CATÁLOGO DE ACTIVIDADES 
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24. Actividad: CURSO BÁSICO DE SEGURIDAD Y SALUD NIVEL 
BÁSICO 

Contenidos: 
- Introducción 
- Conceptos básicos sobre seguridad y salud en el trabajo 
- Riesgos generales y su prevención 
- Riesgos específicos y su prevención en el sector educativo 
- Elementos básicos de gestión de la prevención de riesgos 
- Primeros auxilios 

 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos 

25. Actividad: PINCEL EKADE

Contenidos: 
- Introducción y generalidades de la gestión 
- Instalación de la aplicación, en el servidor y en las estaciones de trabajo 
- Principios de uso 
- Diseño y arquitectura de la aplicación 
- Definición de la seguridad 
- Configuración y organización 
- Definición de parámetros generales 
- Configuración de los planes de estudio 
- Gestión de grupos del centro 
- Gestión del horario 
- Gestión de cargos del centro 
- Gestión de departamentos 
- Gestión de espacios físicos e infraestructura 

 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 300 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos 
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26. Actividad: LA APLICACIÓN PINCEL (MÓDULO III: GESTIÓN 
ECONÓMICA) 

Contenidos: 
- Instalación de la aplicación de gestión económica “GECO” 
- Primeros pasos en la aplicación (año contable, copias de seguridad) 
- La gestión (mantenimiento de datos, apuntes contables, el presupuesto‐

proyecto, modificaciones, ingresos, gastos) 
- Los procesos (partidas y reapertura del año contable) 
- Los informes 
- Herramientas 

 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP 

Horas: 30    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos

27. Actividad: PLAN DE INTEGRACIÓN DE LAS TICS EN LOS 
CENTROS DOCENTES 

Contenidos: 
- El Centro TIC. Herramientas, espacios de encuentro. Consola de servicios 
- Aplicaciones y portales de la Consejería 
- La competencia digital del profesorado. Plan TIC de un Centro. Herramientas 

Web 2.0 
 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  

Horas: 10    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos 
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28. Actividad: INTRODUCCIÓN A LA PROTECCIÓN DE DATOS 

Contenidos: 
- Origen y fundamento de la protección de datos 
- Normativa estatal y autonómica en protección de datos 
- Niveles y medidas de seguridad. El documento de seguridad 
- Instituciones dedicadas a la protección de datos 
- Infracciones y sanciones 
- Recomendaciones de la Agencia Española de Protección de Datos 
- Ficheros de datos personales de la Consejería de Educación, Universidades y 

Sostenibilidad 
 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
Horas: 10    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos 

29. Actividad: LEGISLACIÓN EDUCATIVA

Contenidos: 
- La norma jurídica 
- El sistema educativo en España 
- La Consejería de Educación, Universidades y Sostenibilidad 
- La función directiva de los centros públicos 
- La dirección del centro y la comunidad educativa 
- Procedimientos del personal docente 
- Políticas transversales sobre género e igualdad 

 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
Horas: 30    Inicio:  Enero‐ 2011  Plazas: 200
Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos 
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30. Actividad: CURSO BÁSICO DE ALFABETIZACIÓN 
INFORMÁTICA PARA DIRECTIVOS ESCOLARES 

Contenidos: 
- Tratamiento de textos. El uso básico del procesador de textos (Word 2007) 
- Los programas de presentaciones de diapositivas como apoyo a la labor 

directiva 
- La búsqueda de información en Internet y portales institucionales 
- Uso del correo electrónico y medidas de seguridad 
- Introducción a la consola de servicios como herramienta para la gestión y 

solución de incidencias relacionadas con las TIC en un centro educativo 
 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
Horas: 40    Inicio:  Enero 2011  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos

31. Actividad: LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 
(MÓDULO I) 

Contenidos: 
- El procedimiento administrativo común. Sus fases 
- Los procesos de participación, autonomía y gobierno de los centros educativos
- Los procesos de escolarización en centros públicos 
- La gestión económica, patrimonial y de contratación de los centros docentes 
- Los procedimientos de la función inspectora 
- La responsabilidad patrimonial de la administración educativa y la 

responsabilidad civil del personal docente 
- La sede electrónica y la gestión electrónica de los procesos educativos 
- La gestión de la protección de los datos personales 
- Los procedimientos relacionados con la convivencia escolar y la función 

disciplinaria sobre el alumnado 
- La gestión de los recursos humanos docentes y no docentes de los centros 

educativos 
Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
Horas: 30    Inicio:  Enero 2011  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos
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32. Actividad: LA PROTECCIÓN DE MENORES EN INTERNET

Contenidos: 
- Los servicios de la web 2.0 y el menor como nativo digital 
- Los riesgos de Internet 
- La privacidad en Internet: uso y abuso de las Redes Sociales 
- Mecanismos y medidas en casa y en la escuela para proteger a los menores en 

Internet 
 

Destinatarios: 
Equipos directivos de centros docentes de la Comunidad Autónoma, Inspectores de 
Educación y Profesorado de apoyo a la Inspección Educativa, miembros de los equipos 
pedagógicos de los CEP  
Horas: 30    Inicio:  Enero 2011  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: Programa de formación de equipos directivos 
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EL AULA PERMANENTE DE TELEFORMACIÓN DE TELEFORMACIÓN DE 
ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y NEAE 

¿Qué cursos se ofertan? 
Durante el curso 2011–2012 se ofertarán las siguientes actividades:  

Destinatarios/as 

N.º  Actividad 
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Inicio Finalización Horas Plazas 

1 

Introducción a la atención educativa del 
alumnado con altas capacidades 
intelectuales. Las adaptaciones curriculares 
de enriquecimiento 

     01/10/2011 31/05/2012 40 200 

2 
Intervención escolar en el alumnado que 
presenta dificultades específicas de 
aprendizaje (DEA) 

     01/10/2011 31/05/2012 50 200 

3 
Introducción a la atención educativa del 
alumnado con trastorno por déficit de 
atención con o sin hiperactividad (TDA-H) 

     01/10/2011 31/05/2012 40 200 

4 
Detección e identificación del alumnado que 
presenta trastornos generalizados del 
desarrollo (TGD) e intervención escolar en él 

     01/10/2011 31/05/2012 40 200 

5 
Detección e identificación del alumnado que 
presenta discapacidad intelectual (DI) e 
intervención escolar en él 

     01/10/2011 31/05/2012 40 200 

 

El profesorado solicitante debe tener conocimientos de informática a nivel de usuario 
medio. Además, deberá tener conocimientos básicos para el manejo del entorno del 
sistema operativo (creación y gestión de carpetas y ficheros) y utilizar un navegador, el 
correo electrónico y un procesador de textos, como mínimo. 

 
¿A quiénes van dirigidos estos cursos? 

Están dirigidos a: 

• miembros de Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógicos 
(Orientadores Educativos y Maestros especialistas en audición y lenguaje) 

• profesorado de apoyo a las NEAE 

• miembros de la Inspección Educativa 

• miembros de los equipos pedagógicos de los Centros del Profesorado 
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¿Cuándo se pueden solicitar? 
La matrícula de estos cursos estará abierta desde el 1 de septiembre de 2011 hasta el 
31 de marzo de 2012, ambos inclusive, o hasta que se completen las plazas ofertadas. 

 

¿Cómo se solicitan los cursos? 
El profesorado que reúna los requisitos detallados y desee inscribirse en el “El Aula 
Permanente de Teleformación para Equipos Directivos y Servicios de Apoyo a la 
Escuela” tendrá que realizar el siguiente procedimiento: 

 

3. Acceder la Plataforma de Teleformación a través de la web de la Dirección General 
de Ordenación, Innovación y Promoción Educativa disponible en la siguiente 
dirección:  http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/WebDGOIE 

 

Debe localizar la imagen que se muestra y hacer clic sobre ella (puede hacer clic sobre la 
imagen a continuación): 

 

 
 

El acceso a la Plataforma de Teleformación se realiza empleando el NIF/NIE como 
nombre de usuario y la clave SUA (la de la nominilla) como contraseña. 

 

4. Cumplimentar el formulario “Solicitud de actividades del Aula permanente de 
Teleformación”. 

 

¿Se puede solicitar más de un curso? 
Sí, marcando en la solicitud aquellos de su interés. 

 

¿Se puede participar en otras convocatorias de formación? 
Sí, estas actividades no son incompatibles con las otras convocatorias de formación 
que se realicen. 

 

¿Mi solicitud ha sido admitida? 
En el plazo máximo de dos días recibirá un correo electrónico de confirmación y podrá 
acceder a la actividad a partir de ese momento. 

 

¿Qué diferencias tienen con los otros cursos de teleformación? 

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/WebDGOIE
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33. Actividad: INTRODUCCIÓN A LA ATENCIÓN EDUCATIVA 
DEL ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES. 
LAS ADAPTACIONES CURRICULARES DE ENRIQUECIMIENTO 

Contenidos: 
- Conceptos y características del alumnado con altas capacidades intelectuales 
- La identificación en la familia y la escuela del alumnado con altas capacidades 

intelectuales. La atención en el aula 
- La atención educativa fuera del aula del alumnado con altas capacidades 

intelectuales. Orientaciones para la familia 
- Las adaptaciones curriculares (AC) en Altas Capacidades Intelectuales. Las AC  

de enriquecimiento y las AC de ampliación vertical 
 
Destinatarios: 
Miembros de los Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógicos de la 
Comunidad Autónoma (Orientadores Educativos y Maestros especialistas en audición 
y lenguaje), Profesorado de apoyo a las NEAE, miembros de la Inspección Educativa y 
asesorías de los Centros del Profesorado de la Comunidad Autónoma de Canarias 

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La atención a la diversidad 

La flexibilidad en las fechas es la principal característica, se pueden realizar en el 
período comprendido desde el 1 de octubre de 2011 hasta el 31 de mayo de 2012.  

 

Todas las actividades y cuestionarios de los cursos permanecerán abiertos hasta la 
fecha de finalización. La participación y colaboración entre los asistentes para la 
resolución de dudas se canalizará a través de foros. La frecuencia de intervención del 
profesorado‐tutor del curso se acomodará a la participación de los asistentes al este 
debido a la duración de la actividad. 

 

¿Cómo sé que he superado la actividad y cuándo se certifica? 
A medida que los profesores y profesoras participantes vayan terminando la actividad 
podrán comprobar en los registros de la Plataforma de Teleformación que cumplen los 
requisitos para certificar. El tutor o tutora les enviará un mensaje comunicándoles que 
lo han terminado de manera satisfactoria cuando haya supervisado todas las tareas 
encomendadas. La certificación se tramitará a partir de la fecha de finalización de la 
actividad, es decir, a partir del 31 de mayo de 2012. 

 

CATÁLOGO DE ACTIVIDADES 
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34. Actividad: INTERVENCIÓN ESCOLAR CON EL ALUMNADO 
QUE PRESENTA DIFICULTADES ESPECÍFICAS DE 
APRENDIZAJE (DEA) 

Contenidos: 
- Módulo I. Dificultades específicas de aprendizaje de la lectura: dislexias (DEA 

Lectura) 
- Módulo II. Dificultades específicas de aprendizaje de la escritura (DEA 

Escritura) 
- Módulo III. Dificultades específicas de aprendizaje del cálculo (DEA Cálculo) 
- Módulo IV. Detección e identificación de las Dificultades Específicas de 

Aprendizaje 
- Módulo V. Respuesta educativa e intervención psicopedagógica para la DEA 

Lectura 
- Módulo VI. Respuesta educativa e intervención psicopedagógica para la DEA 

Escritura 
- Módulo VII. Respuesta educativa e intervención psicopedagógica para la DEA 

Cálculo 
- Módulo VIII. Dificultades específicas del lenguaje oral 
- Módulo IX. Aspectos transversales para las DEA 

 
Destinatarios: 
Miembros de los Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógicos de la 
Comunidad Autónoma (Orientadores Educativos y Maestros especialistas en audición 
y lenguaje), Profesorado de apoyo a las NEAE, miembros de la Inspección Educativa y 
asesorías de los Centros del Profesorado de la Comunidad Autónoma de Canarias 

Horas: 50    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La atención a la diversidad 
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35. Actividad: INTRODUCCIÓN A LA ATENCIÓN EDUCATIVA 
DEL ALUMNADO CON TRASTORNO POR DÉFICIT DE 
ATENCIÓN CON O SIN HIPERACTIVIDAD (TDA-H) 

Contenidos: 
- Módulo I: Conceptos, características y detección 
- Módulo II: La evaluación y respuesta médica 
- Módulo III: Intervención en el aula y en la familia 
- Módulo IV: La detección y la evaluación 

 
Destinatarios: 
Miembros de los Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógicos de la 
Comunidad Autónoma (Orientadores Educativos y Maestros especialistas en audición 
y lenguaje), Profesorado de apoyo a las NEAE, miembros de la Inspección Educativa y 
asesorías de los Centros del Profesorado de la Comunidad Autónoma de Canarias 

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La atención a la diversidad 

36. Actividad: DETECCIÓN, IDENTIFICACIÓN E INTERVENCIÓN 
ESCOLAR CON EL ALUMNADO QUE PRESENTA TRASTORNOS 
GENERALIZADOS DEL DESARROLLO (TGD) 

Contenidos: 
- Conceptos, características y detección de los Trastornos Generalizados del 

Desarrollo 
- La identificación de los Trastornos Generalizados del Desarrollo: evaluación 

psicopedagógica e informe psicopedagógico 
- Respuesta educativa e intervención psicopedagógica para el alumnado con 

TGD 
- Respuesta educativa en los problemas de comportamiento 
- Respuesta educativa e intervención psicopedagógica para el Trastorno de 

Asperger 
- La intervención con la familia del alumnado con TGD en Educación Primaria y 

en la ESO 
Destinatarios: 
Miembros de los Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógicos de la 
Comunidad Autónoma (Orientadores Educativos y Maestros especialistas en audición 
y lenguaje), Profesorado de apoyo a las NEAE, miembros de la Inspección Educativa y 
asesorías de los Centros del Profesorado de la Comunidad Autónoma de Canarias 

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La atención a la diversidad 
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37. Actividad: DETECCIÓN, IDENTIFICACIÓN E INTERVENCIÓN 
ESCOLAR CON EL ALUMNADO QUE PRESENTA DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL (DI) 

Contenidos: 
- Conceptos, características y detección 
- La evaluación psicopedagógica 
- Intervención psicopedagógica 
- La intervención con la familia Orientación Laboral y Programas de Transición a 

la Vida Adulta 
 
Destinatarios: 
Miembros de los Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógicos de la 
Comunidad Autónoma (Orientadores Educativos y Maestros especialistas en audición 
y lenguaje), Profesorado de apoyo a las NEAE, miembros de la Inspección Educativa y 
asesorías de los Centros del Profesorado de la Comunidad Autónoma de Canarias 

Horas: 40    Inicio:  Octubre  Plazas: 200 

Modalidad: Teleformación     
Línea estratégica: La atención a la diversidad 
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LA AUTOFORMACIÓN 
 

El  espacio de Autoformación de la  Dirección General de Ordenación, Innovación y 
Promoción Educativa está constituido por diversos recursos formativos 
complementarios para el profesorado. En él se  muestran diversos contenidos y 
materiales en forma de cursos, tutoriales y publicaciones, disponibles para navegar y 
descargar 

 

 

Aula de Autoformación 
El Aula de Autoformación permite el seguimiento de diversos cursos de formación del 
profesorado en abierto. Los materiales didácticos, documentos, cuestionarios, foros… 
están disponibles durante todo el curso escolar. El profesorado puede acceder a ellos 
en cualquier momento accediendo con su clave SUA. Estos cursos abiertos no 
conducen a la certificación. 

 

Minitutoriales de herramientas TIC 
En esta sección de la web podemos encontrar  diversos minitutoriales sobre programas 
y herramientas web que facilitan la utilización e integración de las TIC. Los 
minitutoriales se presentan en formato multimedia y están disponibles para su 
descarga. 

 

Publicaciones de formación TIC 
 

En este apartado se  presentan diversas publicaciones relacionadas con la formación 
en TIC disponibles para su descarga. 

 

¿Cómo se accede al Aula para la AUTOFORMACIÓN? 
En primer lugar  debe abrir un  navegador de Internet y dirigirse  a la web oficial de la 

Consejería de Educación, Universidades, Cultura y Deportes, en 

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion 

 

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion
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En segundo lugar, debe localizar y hacer clic  sobre la imagen siguiente: 

 

 
 

De  esta manera llegará a la  web de la  Dirección General de Ordenación, Innovación y 

Promoción Educativa donde podrá encontrar toda la oferta formativa: 
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En tercer lugar, debe localizar y hacer clic sobre la imagen siguiente: 
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