	EVALUACIÓN DEL PROCESO FORMATIVO




Modelo de evaluación

	Ciclo formativo:


	Fecha:


Con tus aportaciones podemos mejorar el resultado del trabajo desarrollado. Para ello, te rogamos que valores, de 1 a 5 –donde 1 es la calificación más baja y el 5 la más alta- los siguientes aspectos:

1. ¿Crees que se ha alcanzado la competencia general del título?

	
	SI
	NO

	
	
	


¿Por qué?

2. Qué calificación das a cada Módulo Profesional en cuanto a:

a) Los contenidos trabajados:

	Módulo Profesional
	5
	4
	3
	2
	1

	MP1
	
	
	
	
	

	MP2
	
	
	
	
	

	MP3
	
	
	
	
	

	MP4
	
	
	
	
	

	MP5
	
	
	
	
	

	MP6
	
	
	
	
	

	MP7
	
	
	
	
	

	MP8
	
	
	
	
	


b) El método de trabajo aplicado para desarrollarlos:

	Módulo Profesional
	5
	4
	3
	2
	1

	MP1
	
	
	
	
	

	MP2
	
	
	
	
	

	MP3
	
	
	
	
	

	MP4
	
	
	
	
	

	MP5
	
	
	
	
	

	MP6
	
	
	
	
	

	MP7
	
	
	
	
	

	MP8
	
	
	
	
	


c) Su utilidad y grado de aplicación práctica:

	Módulo Profesional
	5
	4
	3
	2
	1

	MP1
	
	
	
	
	

	MP2
	
	
	
	
	

	MP3
	
	
	
	
	

	MP4
	
	
	
	
	

	MP5
	
	
	
	
	

	MP6
	
	
	
	
	

	MP7
	
	
	
	
	

	MP8
	
	
	
	
	


d) La forma de evaluarte:

	Módulo Profesional
	5
	4
	3
	2
	1

	MP1
	
	
	
	
	

	MP2
	
	
	
	
	

	MP3
	
	
	
	
	

	MP4
	
	
	
	
	

	MP5
	
	
	
	
	

	MP6
	
	
	
	
	

	MP7
	
	
	
	
	

	MP8
	
	
	
	
	


3. Y respecto al Módulo Profesional de Formación en Centros de Trabajo (FCT) ¿cómo valoras?:

	FCT
	5
	4
	3
	2
	1

	La/s empresa/s en que se ha desarrollado 
	
	
	
	
	

	Las actividades realizadas
	
	
	
	
	

	El seguimiento por parte del tutor educativo
	
	
	
	
	

	El seguimiento por parte del monitor de la empresa
	
	
	
	
	

	El horario en que se ha desarrollado
	
	
	
	
	


¿Qué sugerencias podrías indicar para su mejora?:

4. ¿Cómo valoras los siguientes aspectos?:

	
	5
	4
	3
	2
	1

	- El ambiente de trabajo en clase
	
	
	
	
	

	- Las instalaciones, espacios, aulas
	
	
	
	
	

	- Los recursos de que han podido disponer
	
	
	
	
	


5. ¿Ha cubierto el ciclo formativo las expectativas que tenías al iniciar el curso?

	
	SI
	NO

	
	
	


¿Por qué?

6. De las actividades desarrolladas:

	
	

	¿Cuáles crees que han sido las más acertadas?


	

	¿Qué errores crees que hemos cometido?
	

	¿Qué crees que ha faltado?


	

	¿Y qué crees que ha sobrado?
	


7. Señala otros aspectos, sugerencias, etc. que consideres de interés para la mejora de la formación que se oferta. 

