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|. DISPOSICIONES GENERALES DISPOSICIIN DEROGATORIA
Consejer'a de Pesidencia onica.- Queda derogado el Decretb612001, de
y Justicia 14 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento Or

gfnico de la Consejer’a de Presidencia e Innovaci—t
571 DECRET 40/2004, de 30 de marzo, por elque Tecnol—gica.
se aprueba el Reglamentog2inico de la Con-
sejer’a de Pesidencia y Justicia.
DISPOSICIONES FINALES
El Decreto 241/2003, dd e julio, del Presidente,
por el que se determinan el ncemero, denominaci—n Primera.-Se faculta al Consejero de Presidencia
y competencias de las Consejer’as, crea la Conseje-y Justicia para dictar las disposiciones pertinentes en
r'a de Presidencia y Justicia que asume las compe-desarrollo y ejecuci—n de este Reglamento.
tencias que legal y reglamentariamente ten’a enco-
mendadas la de Presidencia e Innovabeenol—gica,
a excepci—n de las freas competenciales de relacio- Segunda.El presente Decreto entrart en vigor el
nes con el Parlamento y de industria. d’a siguiente al de su publicaci—n en el Bolet'n Ofi-
cial de Canarias.

Por su parte, el Decreto 178/2003, de 23 de julio, Dado en Santa Cruz denerife, a 30 de marzo
determina la estructura central y perifZrica de la Con de 2004.
sejer'a de Presidencia y Justicia, organiztndola-en —r

ganos superiores y declarando integrados en ella las EL PRESIDENTE

comisiones y entes pceblicos relacionados con las DEL GOBIERNO,

competencias del Departamento, afectfndole tam Adin Mart'n Menis.
biZn aquellos ganos colegiados a los que presta apo

yo administrativo y los -ganos colegiados de cual- LA CONSEJERADE

quier naturaleza en atenci—n al sector material de  PRESIDENCIAY JUSTICIA,

funciones asignadas al Departamento. p.s., LACONSEJERADE EMPLEO

Y ASUNTOS SOCIALES
(Decreto 50/2004, de 23 de marzo,
De conformidad con lo previsto en la Disposici—n del Presidente),
Final Primera del citado Decreto 178/2003, el pre- cgueda Montelongo Gonztlez.
sente Decreto aprueba el ReglamengpiBico de la
Consejer'a de Presidencia y Justicia.
ANEXO

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Pre-REGLAMENTO ORG¢NICO DE LACONSEJEREME PRE-
sidencia y Justicia y previa deliberaci—n del Gobier- SIDENCIAY JUSTICIA
no en su reuni—n del d’a 30 de marzo de 2004,
T&TULO PRELIMINAR

DISPONGO: CAP&TULO ONICO

GMBIT O FUNCIONALY ORGANIZACIIN GENERAL DEL
Art’culo cenico.-Se aprueba el Reglamento Or- DERRTAMENTO
g¥nico de la Consejer'a de Presidencia y Justicia en
los tZrminos del anexo a este Decreto. Secci—n»l

¢mbito funcional
DISPOSICIIN TRANSITORIA
Art'culo 1.- ¢reas materiales de competencia del
Departamento.
onica.- Hasta tanto se aborde la nueva regulaci—n
de la asistencia en el servicio y el seguimiento y con- Secci—mn2
trol del absentismo laboral del personal al servicio
de laAdministraci—n Pcoeblica de la Comunided-- Organizaci—n general
noma de Canarias, continuart en vigor la Orden de
la extinta Consejer'a de Presidencia e Innovaci—nArt'culo 2.- ir ganos superiores del Departamento.
Tecnol—gica de 28 de octubre de 2002. Art’culo 3.-Apoyo a —ganos colegiados externos.
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Art’culo 4.- Oganismos paeblicos adscritos al De-
partamento.
Art’culo 5.- ir ganos colegiados del Departamento.

TETULO |

CAPETULO oNICO

DEL CONSEJERO O CONSEJERA

Art'culo 6.- Funciones generales como titular del
Departamento. _ _
Art’culo 7.- Funciones del Consejero en materia de

funci—n pceblica.
Art’culo 8.- Funciones del Consejero en materia de

Art'culo 27.- Funciones del Consejero en materia de
animales potencialmente peligrosos.

TETULO Il

DE LOS DEM¢S TRGANOS SUPERIORES DELDEFAR-
TAMENTO

CAP&TULO |
VICECONSEJERESE ADMINISTRACIIN POBLICA
Secci—m»l

Viceconsejero &/iceconsejera dédministraci—n

organizaci—n de los servicios de prevenci—n de riesPceblica

gos laborales.

Art’culo 9.- Funciones del Consejero en materia de
administraci—n local.

Art’culo 10.- Funciones del Consejero en materia de
procesos electorales.

Art’culo 11.- Funciones del Consejero en materia de
asociaciones y fundaciones.

Art’culo 12.- Funciones del Consejero en materia de
casinos, juegos y apuestas.

Art’culo 13.- Funciones del Consejero en materia de
protecci—n de los animales.

Art’culo 14.- Funciones del Consejero en materia de
archivos de l&Administraci—n Poeblica de la Comu-
nidadAut—noma de Canarias.

Art’culo 15.- Funciones del Consejero en materia de
organizaci—n administrativa y procedimientos ad
ministrativos.

Art’culo 16.- Funciones del Consejero en materia de
recepci—n y salida de documentos Adémainistra-
ci—n Pceblica de la Comuniiatd—noma de Canarias.
Art’culo 17.- Funciones del Consejero en materia de
Administraci—n electr—nica.

Art’culo 18.- Funciones del Consejero en materia de

protecci—n y defensa de la imagen institucional y de

los s’'mbolos representativos de la Comuniiiate—-
noma de Canarias.

Art’culo 19.- Funciones del Consejero en materia de
inspecci—n de los servicios dédaninistraci—n Poe-
blica de la Comunidadlut—noma de Canarias.
Art’culo 20.- Funciones del Consejero en materia de
calidad de los servicios poeblicos.

Art’culo 21.- Funciones del Consejero en materia de
incompatibilidades de altos gass de l&dministraci—n
Paeblica de la Comunidadt—noma de Canarias.
Art’culo 22.- Funciones del Consejero en materia de
informaci—n y asistencia al ciudadano.

Art’culo 23.- Funciones del Consejero en materia de
publicaciones oficiales de Fdministraci—n Pcebli-
ca auton—mica.

Art’culo 24.- Funciones del Consejero en materia de
Administraci—n de Justicia.

Art’culo 25.- Funciones del Consejero en materia de
seguridad y coordinaci—n de polic’as locales.
Art’culo 26.- Funciones del Consejero en materia de
protecci—n civil y enggncias.

Art’culo 28.- Funciones generales.

Art’culo 29.- Funciones déViceconsejero déd-
ministraci—n Poeblica en materia de funci—n paeblic
Art’culo 30.- Funciones déViceconsejero déd-
ministraci—n Paeblica en materia de administraei—n Ic
cal.

Art’culo 31.- Funciones déViceconsejero déd-
ministraci—n Poeblica en materia de procesos electc
rales.

Art’culo 32.- Funciones déViceconsejero déd-
ministraci—n Paeblica en materia de casinos, juego
y apuestas.

Art’culo 33.- Funciones déViceconsejero déd-
ministraci—n Paeblica en materia de archivosde la
ministraci—n Pceblica de la Comunidae-noma de
Canarias.

Art’culo 34.- Funciones deViceconsejero déd-
ministraci—n Paeblica en materiageniraci—n e ins-
pecci—n de los servicios administrativos.

Art’culo 35.- Funciones déViceconsejero déd-
ministraci—n Pceblica en materia de calidad de los
servicios paeblicos.

Secci—n»2
Direcci—n General de la Funci—n Pceblica

Art’culo 36.- Funciones generales.

Art'culo 37.- Funciones del Director General de la
Funci—n Poeblica en materiagi@nizaci—n de la fun
ci—n peceblica.

Art’culo 38.- Funciones del Director General de la
Funci—n Pceblica en materia de t'tulos, registros y
acreditaci—n del personal dédeministraci—n Poe-
blica de la Comunidadlut—noma de Canarias.
Art’culo 39.- Funciones del Director General de la
Funci—n Pceblica en materia de representaci—n y pe
ticipaci—n del personal deAldministraci—n Poebli-
ca de la Comunidaflut—noma de Canarias.

Art’culo 40.- Funciones del Director General de la
Funci—n Poeblica en materia de selecci—n, provisi-
de puestos de trabajo y promoci—n interna.

Art’culo 41.- Funciones del Director General de la
Funci—n Pceblica en materia de situaciones del per
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sonal al servicio de lddministraci—n Pceblica de la Art’culo 58.- Funciones de la Inspecci—n General de
ComunidadAut—noma de Canarias. Servicios en materia de administraci—n electr—nica
Art’culo 42.- Funciones del Director General de la Art'culo 59.- Funciones de la Inspecci—n General de
Funci—n Pceblica en materia de incompatibilidades d&ervicios en materia de protecci—n y defensa de le

altos cagos y personal al servicio deAdministra-
c_i—n Pceblica de la Comuniflad—noma de Cana-
rias.

Art'’culo 43.- Funciones del Director General de la

imagen institucional y de los s’'mbolos representati-
vos de la Comunidaflut—noma de Canarias.
Art’culo 60.- Funciones de la Inspecci—n General de
Servicios en materia de inspecci—n de los servicios

Funci—n Paeblica en materia de funci—n pcoeblica locdke laAdministraci—n Paeblica de la Comunided—

Art’culo 44.- Funciones del Director General de la
Funci—n Pceblica en materia de acci—n social.
Art'’culo 45.- Funciones del Director General de la

noma de Canarias.
Art'culo 61.- Funciones de la Inspecci—n General de
Servicios en materia de calidad de los servicios pae-

Funci—n Paeblica en materia de prevenci—n de riesgolicos.

laborales.
Secci—n3

Direcci—n General Administraci—merritorial y Go-
bernaci—n

Art’culo 46.- Funciones generales.

Art’culo 47.- Funciones del Director Generalitk
ministraci—erritorial y Gobernaci—n en materia
de administraci—n local.

Art’culo 48.- Funciones del Director Generaliik
ministraci—ferritorial y Gobernaci—n en materia

CAP&TULO Il
VICECONSEJEREME JUSTICIAY SEGURIDAD
Secci—m»l

Viceconsejero ¥iceconsejera de Justicia y Seguri-
dad

Art’culo 62.- Funciones generales.
Art’culo 63.- Funciones d&ficeconsejero de Justi-
cia y Seguridad en materia de las competencias ins-

de transferencias y delegaciones de competencias ditucionales y administrativas de Aaministraci—n

islas y municipios canarios.
Ar_t’c_:ulo 49.- Fun.cio_nes del DirectO( Generalak .
ministraci—merritorial y Gobernaci—n en materia

de Justicia.
Art'culo 64.- Funciones dé&liceconsejero de Justi-
cia y Seguridad en materia de seguridad, gerer

de cooperaci—n econ—mica con las entidades localeas y protecci—n civil.

canarias.

Art'culo 50.- Funciones del Director Generalde
ministraci—erritorial y Gobernaci—n en materia
de procesos electorales.

Art'culo 51.- Funciones del Director Generalte
ministraci—erritorial y Gobernaci—n en materia
de colegios profesionales, asociaciones y fundaciones.
Art'culo 52.- Funciones del Director Generalde
ministraci—erritorial y Gobernaci—n en materia
de parejas de hecho.

Art’culo 53.- Funciones del Director GeneralAte
ministraci—erritorial y Gobernaci—n en materia
de casinos, juegos y apuestas.

Art'culo 54.- Funciones del Director Generalde
ministraci—erritorial y Gobernaci—n en materia
de protecci—n de los animales.

Secci—n»
Inspecci—n General de Servicios

Art’culo 55.- Funciones generales del Inspector Ge-
neral de Servicios.

Art’culo 56.- Funciones de la Inspecci—n General de
Servicios en materia deganizaci—n administrativa

y procedimientos administrativos.

Art’culo 57.- Funciones de la Inspecci—n General de

Secci—nmn2

Direccifr_l General de Relaciones cAdhainistraci—n
de Justicia

Art’culo 65.- Funciones generales.

Art'culo 66.- Funciones del Director General de Re-
laciones con l&dministraci—n de Justicia en mate-
ria de personal al servicio deAaministraci—n de
Justicia.

Secci—m3
Direcci—n General de Seguridad y Ey@ecias

Art’culo 67.- Funciones generales.

Art'culo 68.- Funciones del Director General de Se-
guridad y Emegencias comunes en materia de seguridad
y emegencias.

Art’culo 69.- Funciones espec’ficas del Director Ge
neral de Seguridad y Engemcias en materia de vi-
gilancia y protecci—n de los edificios e instalaciones
de la Comunidadut—noma de Canarias y de coor-
dinaci—n de polic’as locales.

Servicios en materia de recepci—n y salida de docu-Art’culo 70.- Funciones del Director General de Se-

mentos de ladministraci—n Poeblica de la Comuni-
dadAut—noma de Canarias.

guridad y Emeagencias en materia de protecci—n ci-
vil y salvamento mar'timo.
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Art’_culo 71.- Funcipnes del Dir_ector General de Se-
guridad y Emegencias en materia de animales poten
cialmente peligrosos.

CAP&TULO Il

SECRERREAGENERALTfCNICA

Art'culo 72.- Funciones generales. .
Art’culo 73.- Funciones del Secretario Genéiat-
nico en materia de ganizaci—n y servicios del De-
partamento. _ _ .
A_rt’culo 74.- Funciones del S_ecretarlo_Gené'_mt- _
nico en materia de informaci—n y asistencia al ciu-
dadano. ' _ .
Art’culo 75.- Funciones del Secretario Genéiat-
nico en materia de publicaciones oficiales.
A_rt’culo 76.- Funciones del Secretario Gend@iat-
nico en materia d(_a personal. _ .
Art'culo 77.- Funciones del Secretario Gendiat-
nico en materia de asistencia tZcnica y jur'dica.
TETULO 1l

DE LOS fRGANOS COLEGIADOS

CAPETULO |

COMISIIN DE LA FUNCIIN POBLICA CANARIA

Art'culo 78.- Composici—n y funciones.

CAPETULO II

COMISIiN DE HERGLDICA DE LA COMUNIDAD AUTINO-
MA DE CANARIAS

Art'culo 79.- Composici—n y funciones.
CAP&TULO llI
PROTECTORADO DE LAS FUNDACIONES CANARIAS

Art'culo 80.- Composici—n y funciones.

CAPETULO IV
COMISIIN DEL JUEGOY LASAPUESTAS EN CANARIAS

Art’culo 81.- Composici—n y funciones.

CAPETULO V

CONSEJO DEARCHIVOS DE LAADMINISTRACIIN POBLI -
CADE LA COMUNIDAD AUTINOMA DE CANARIAS

Art’culo 82.- Composici—n y funciones.

CAPETULO VI
COMISIIN GENERAL DEVALORACIIN DOCUMENT AL

Art'culo 83.- Composici—n y funciones.

CAPETULO VII
COMISIIN COORDINADORA DE PUBLICACIONES

Art’culo 84.- Composici—n y funciones.

CAPETULO VI

COMISIONES DEASISTENCIAJUREDICAGRATUITA DE
CANARIAS

Art’culo 85.- Composici—n y funciones.

CAPETULO IX

COMISIiN DE COORDINACIIN DE POLICEAS LOCALES
DE CANARIAS

Art'culo 86.- Composici—n y funciones.

CAPETULO X

COMISIIN DE PROTECCIIN CIVIL Y ATENCIiN DE
EMERGENCIAS DE CANARIAS

Art’culo 87.- Composici—n y funciones.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- RZgimen del Bolet'n Oficial de Canarias.
Segunda.- RZgimen de gesti—n de los Boletines Ofi-
ciales de las Provincias.

Tercera.- RZgimen de la funci—n inspectora.
Cuarta.- Disposiciones relativas al funcionamiento de
los —ganos colegiados.

Quinta.-Apoyo a las Conferencias sectoriales de
competencias y funciones transferidas y delegadas a
los Cabildos Insulares.

Sexta.- Coordinaci—n dédtzdemia Canaria de Se-
guridad con el centro directivo competente.
SZptima.- F—rmulas de gesti—n de los servicios pc
blicos de seguridad y engemcias.

Octava.- Centro Coordinador de Egencias y Se-
guridad.

Novena.- Desconcentraci—n de competencias en ma
teria de contrataci—n.

DZcima.-Actos que ponen fin a la v’a administrati-
va.

UndZcima.- Requisitos para el nombramiento del
Inspector General de Servicios.
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TETULO PRELIMINAR —) Protecci—n y defensa de la imagen institucio-
nal y de los s'mbolos representativos de la Comuni-
CAPE&TULO ONICO dadAut—noma de Canarias.
GMBIT O FUNCIONALY ORGANIZACIIN GENERAL ~0) Inspecci—n de los servicios dédaninistra-
DEL DEFARTAMENTO ci—n Pceblica de la Comunidat—noma de Cana-
rias.
Secci—m»l p) Calidad de los servicios pceblicos.

_ _ q) Incompatibilidades de altos gas y personal
¢mbito funcional al servicio de l&dministraci—n Paeblica de la Comunidad
Aut—noma de Canarias.
Art’culo 1.- ¢creas materiales de competencia del

Departamento. r) Informaci—n y asistencia al ciudadano.

La Consejer'a de Presidencia y Justicia es el De-  s) Publicaciones oficiales deAdministraci—n Poe-
partamento de lAdministraci—n Poeblica de la Co- blica de la Comunida8lut—noma de Canarias.
munidadAut—noma de Canarias egeao de la pro
puestay ejecuci—n de las directrices del Gobierno de B) Justicia y Seguridad:

Canarias y de la gesti—n de los servicios y compe-

tencias en las siguientes freas materiales: a) Administraci—n de Justicia.
A) Administraci—n Pceblica y Gobernaci—n: b) Seguridad y Coordinaci—n de Polic’as locales.
a) RZgimen general de la funci—n poeblica. c? Protecci—n civil, engancias y salvamento
b) Formaci—n y perfeccionamiento del personal demar imo-

lasAdministraciones Paeblicas de Canarias. d) Animales potencialmente peligrosos.

¢) Omganizaci—n de los servicios de prevenci—n de
riesgos laborales del personal déthministraci—n Secci—ns
Pceblica de la Comunidadt—noma de Canarias.

- . Organizaci—n general
d) Administraci—ocal.

e) Procesos electorales. Art’culo 2.- ir ganos superiores del Departa-
_ _ mento.
f) Colegios profesionales.
o _ 1. La Consejer’a de Presidencia y Justicia, bajo la
g) Asociaciones y Fundaciones. superior direcci—n del Consejero, se estructura er
_ _ los siguientes -ganos superiores:
h) Registro de parejas de hecho.
_ _ _ a) Viceconsejer'a dadministraci—n Paeblica.
i) Casinos, juegos y apuestas.
_ _ _ . b) Viceconsejer'a de Justicia y Seguridad.
_J) Protecci—n de los animales, en los tZrminos pre- 5
vistos en este Reglamento. c) Secretar'a Generakcnica.

k) Archivos de Iaddministraci—n Pceblica de la Co d) Direcci—n General de la Funci—n Pceblica.
munidadAut—noma de Canarias, en los tZrminos
previstos en este Reglamento. e) Direcci—n General Administraci—ierrito-
rial y Gobernaci—n.
[) Organizaci—n administrativa y procedimientos
administrativos. f) Inspecci—n General de Servicios, con rango de
Direcci—n General.
m) Recepci—n y salida de documentos Ad-a
ministraci—n Poeblica de la Comunfdad-noma de g) Direcci—n General de Relaciones cohdla
Canarias. ministraci—n de Justicia.

n) Administraci—alectr—nica. h) Direcci—n General de Seguridad y gmias.
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2. Dependen de Miceconsejer’a dadministra-
ci—n Paeblica:

- La Direcci—n General de la Funci—n Pceblica.

b) Comisi—n de Her#lIdica de la Comunilate—
noma de Canarias.

c¢) Protectorado de las Fundaciones Canarias.

- La Direcci—n General Administraci—ierri-
torial y Gobernaci—n.

d) Comisi—n del Juego yAgqmiestas en Canarias.

e) Consejo darchivos de laAdministraci—n Pce-

- La Inspecci—n General de Servicios. blica de la Comunidadlut—noma de Canarias.

3. Dependen de Miceconsejer’a de Justicia y-Se
guridad:

f) Comisi—n General ¥aloraci—n Documental.

g) Comisi—n Coordinadora de Publicaciones.

- La Direcci—n General de Relaciones céwlia

ministraci—n de Justicia. h) Comisiones dAsistencia Jur'dica Gratuita de
Canarias.

- La Direcci—n General de Seguridad y erer

cias. i) Comisi—n de Coordinaci—n de Polic’as Locales

de Canarias.

Art'culo 3.- Apoyo a —ganos colegiados exter-
nos.

j) Comisi—n de Protecci—n Cikilgnci—n de Emer-
gencias de Canarias.

La Consejer'a de Presidencia y Justicia presta
apoyo administrativo a los siguienteganos cole-
giados:

TETULO |

a) Comisi—n dedministraci—merritorial. CAPETULO oNICO
b) Comisi—n deransferencias a los Cabildos In-
sulares. DEL CONSEJERO O CONSEJERA
c) Comisi—n de Delegaciones de competencias a Art'culo 6.- Funciones generales como titular del
los Cabildos Insulares. Departamento.

d) Conferencias Sectoriales de competencias y
funciones transferidas y delegadas a los Cabildos In
sulares.

El Consejero de Presidencia y Justicia, como —t-
gano superior de direcci—n y jefe del Departamento,
tiene atribuidas las funciones previstas en el art'cu-

e) Comisi—n de Coordinaci—n y Planificaci—n, eto 29.1 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de RZgi-
colaboraci—n con la Consejer'a de Econom’a y Ha-men Jur’dico de laddministraciones Pceblicas de Ca-
cienda. narias, y le corresponde ejercer las competencias que

se le atribuyen en este Reglamento y en las demis
disposiciones legales vigentes.

Art'culo 4.- Organismos peeblicos adscritos al De
partamento.

Art’culo 7.- Funciones del Consejero en materia

Esttn adscritos a la Consejer’a de Presidencia y de funci—n pceblica.

Justicia los siguientesganismos pceblicos:

a) Instituto Canario dadministraci—n Pceblica. En materia de funci—n pceblica, y sin perjuicio de
las competencias que correspondan a otras Conseje:
r'as respecto al personal a su servicio, corresponde
al Consejero:

b) Academia Canaria de Seguridad.

Art'culo 5.- Tr ganos colegiados del Departa
mento.
a) El desarrollo general, la coordinaci—n y la su-
Seintegran en la Consejer’a de Presidencia-y Jus pervisi—n de la ejecuci—n de la pol'tica de persona
ticia los siguientes ganos colegiados: fijada por el Gobierno, ejerciendo la potestad regla-
mentaria en los supuestos de autorizaci—n del mis-

a) Comisi—n de la Funci—n Paeblica Canaria. mo.
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b) Proponer al Gobierno la aprobaci—n de las dis-condiciones de trabajo del personal al servicio de la
posiciones y resoluciones que Zste haya de adoptatAdministraci—n Pceblica de la Comunidag-noma.
en materia de personal.

n) Designar la representaci—n dellainistraci—n
c¢) Proponer al Gobierno, conjuntamente con el Con- auton—mica en la negociaci—n colectiva de las cor
sejero de Econom’ay Hacienda en el marco de-la po diciones de trabajo del personal a su servicio.
I'tica presupuestaria, las normas y directrices a que
debertn ajustarse los gastos de personal Ad-la
ministraci—n Pceblica de la Comunkige-noma. —) Proponer al Gobierno la aprobaci—n de los pro-
yectos de disposiciones generales a que hayan de
ajustarse todas las relaciones de puestos de trabajo
d) Dictar las normas relativas a la confecci—n,
elaboraci—n, plazos y trtmites a las que habrin de su
jetarse las n—minas del personal, conjuntamente con 0) Ejercer las competencias gue las normas generales
la Consejer’a de Econom’a y Hacienda. le atribuyan y las que en materia de personal no es-
tZn atribuidas a otrosgamnos.

e) Cuidar del cumplimiento de las normas gene-
rales en materia de personal, asegurando que la or- Art'culo 8.- Funciones del Consejero en materia
ganizaci—n y funcionamiento de la funci—n poeblica@le oganizaci—n de los servicios de prevenci—n de ries
de laAdministraci—n Pceblica de la Comunided-- gos laborales.
noma de Canarias se atenga a los principios estable-
cidos en el art’culo 3 de la Ley 2/1987, de 30 de mar-

Z0, de la Funci—n Pceblica Canaria. En materia de ganizaci—n de los servicios de pre
venci—n de riesgos laborales, corresponde al Conse
jero:

f) Proponer al Gobierno la imposici—n de sancio-
nes disciplinarias de separaci—n del servicio.
a) Proponer al Gobierno la aprobaci—n de planes
y programas para la mejora de las condiciones de se-
g) Aprobar las normas deganizaci—n y funcio-  guridad en el trabajo del personal al servicio della
namiento del Registro de Personal dedaninistrac—n  ministraci—n Poeblica de la Comunidag-noma de
Paeblica de la Comunidadt—noma de Canarias. Canarias.

h) Proponer al Gobierno la aprobaci—n de los pla-  b) Proponer al Gobierno o aprobem su caso, las
nes de empleo y de la oferta anual de empleo poeblinormas precisas para laganizaci—n y funciona-
co elaborada por la Direcci—n General de la Funci—miento de los servicios propios de prevenci—n de
Pceblica. riesgos laborales respecto del mismo personal.

i) Convocar pruebas selectivas de acceso a ka con _ _ _
dici—n de personal funcionario y laboral fijo al ser-  Art'culo 9.- Funciones del Consejero en materia
vicio de laAdministraci—n auton—mica. de administraci—n local.

J) Convocar los procedimientos de promoci—nin-  En materia de administraci—n local, corresponde
terna del citado personal. al Consejero:

K) Autorizar las convocatorias de provisi—n de  a) Proponer al Gobierno las medidas necesarias
puestos de trabajo. en los casos de incumplimiento por una entidad lo-
cal de las obligaciones impuestas directamente por
la Ley de forma que tal incumplimiento afectara al
[) Establecer las bases generales de los procedi-ejercicio de las competencias de la Comunidate—
mientos de provisi—n de puestos de trabajo. noma de Canarias, y cuya cobertura econ—mica es
tuviese legal o presupuestariamente garantizada.

~m) Proponer al Gobierno, para su aprobaci—n, las _ _ _
instrucciones a que deber} atenerse la representa b) Proponer al Gobierno, conjuntamente cort el ti
ci—n auton—mica en la negociaci—n colectiva de laglar del Departamento competente en la materia de
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que se trate, la aprobaci—n del ejercicio, por las endo de alguna entidad local infringe el ordenamiento
tidades locales, de actividades econ—micas en rZgiur'dico.
men de monopolio.

k) Proponer al Gobierno o ejerceuando no es-

c) Proponer al Gobierno, previa audiencia del Ca tZn reservadas a aquZl, las competencias previstas e
bildo Insular correspondlente la dispensa a los mu- los art'culos 50 y 55 de la Ley 14/1990, de 26 de ju-
nicipios de la obligaci—n de prestar los servicigs m'- lio, de RZgimen Jur'dico de lagiministraciones
nimos establecidos en la legislaci—n bisica del nglmerPoebllcas de Canarias.
local.

Art’culo 10.- Funciones del Consejero en mate-
d) Proponer al Gobierno la declaraci—n gerur ria de procesos electorales.
te ocupaci—n de los bienes y derechos afectados por
expedientes expropiatorios tramitados por entidades
locales. En materia de procesos electorales, corresponde
al Consejero proponer al Gobierno los acuerdos que
procedan respecto a las elecciones al Parlamento de
Canarias en los tZrminos previstos en la LeyfOr
e) Proponer al Gobierno, conjuntamente con el ti- nica del RZgimen Electoral General y en la legisla-
tular del Departamento responsable del sector af'n aci—n electoral de Canarias y normas de desarrollo.
la materia cuya competencia pretenda delegar el Es-
tado en los Cabildos Insulares, la emisi—n del infor-
me previsto en el art'culo 37.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del RZgimen Lo-  Art'culo 11.- Funciones del Consejero en mate-
cal; y; en su caso, el previsto en el art'culo 27.3 de ria de asociaciones y fundaciones.
la misma Leypara la efectividad de las delegacio-
nes del Estado en los municipios canarios.
En materia de asociaciones y fundaciones, co
rresponde al Consejero:
f) Proponer al Gobierno, previo informe del Con-
sejo Consultivo de Canarias, el ejercicio de la facul-
tad de solicitar del Consejo de Ministros la disolu- a) Proponer al gano competente deAaminis-
ci—n de los ganos de las corporaciones locales, en traci—n General del Estado, la declaraci—n de utili-
el supuesto de gesti—n gravemente da—osa para lagad pceblica de las asociaciones sujetas a la compe
intereses generales, que suponga incumplimiento detencia de la Comunidadut—noma de Canarias, as’
sus obligaciones constitucionales. como para la integraci—n de las mismasganis
mos de cartcter internacional o la adopci—n de deno
minaciones alusivas a dichogjanismos.
g) Proponer al Gobierno o resolven su caso, los
procesos de cooperaci—n econ—mica con las corpo-
raciones locales de Canarias. b) Otogar, con cago a las I'neas de actuaci—n y
proyectos de inversi—n relativos a asociaciones y
fundaciones y dentro de los I'mites que establezcan
h) Proponer al Gobierno_la concesi—n a las cor-las leyes de presupuestos generales de la Comunidac
poraciones locales d&tchipiZlago de tratamientos, Aut—noma de Canarias, las subvenciones a las acti
honores y distinciones, as’ como el gaimiento a vidades que I'citamente puedan desarrollar las aso-
islas y municipios de t'tulos, lemas y dignidades.  ciacionesy fundaciones, a condici—n de que tales ac
tividades formen parte de su objeto social.

i) Aprobar los escudos herfldicos, blasonesy ban  Art'culo 12.- Funciones del Consejero en mate-
deras de las entidades locales de Canarias. ria de casinos, juegos y apuestas.

En materia de casinos, juegos y apuestas, corres-
j) Practicar a propuesta de la Consejer'a eom ponde al Consejero:
petente en raz—n de la materia, el requerimiento pre-
visto en la legislaci—n bisica de rZgimen local en los
casos en que se considere, en el ¥mbito competen- a) Concedery declarar la extinci—n de las autori-
cial de la Comunidadlut—noma, que un acto o acuer zaciones administrativas para la instalaci—n, apertu-
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ra y funcionamiento de casinos de juego en el terri-  Art'’culo 15.- Funciones del Consejero en mate-
torio de la Comunidadut—noma. ria de oganizaci—n administrativa y procedimientos
administrativos.

b) Imponer sanciones por infracciones graves y muy _ o o .
graves dentro de los I'mites que establece la legisla-  En materia de ganizaci—n administrativa y pro-

ci—n en materia de juego. cedimientos administrativos, corresponde al Conse-
_ _ o jero:
c) Proponer al Gobierno la imposici—n de multas _ _
por las infracciones muy graves dentro de los I'mi- a) Formular al Gobierno propuesta conjunta con

tes que establece la legislaci—n en materia de juegel titular del Departamento afectado, para la aprobaci—r
Yy, €N su caso, las sanciones accesorias de revocaci—de las estructurasg¥nicas y funcionales de los de-
de la autorizaci—n administrativa o de clausura-del lo partamentos.

cal en el que se practique juego o apuesta.

d) Proponer al Gobierno la aprobaci—n de las re- b) Proponer al Gobierno programas de simplifi-
glamentaciones especiales de los juegos y apuestascaci—n administrativa; mZtodos de trabajo y de nor-
malizaci—n, racionalizaci—n y modernizaci—n de la ge
ti—n administrativa.
Art’culo 13.- Funciones del Consejero en mate-
ria de protecci—n de los animales.
c¢) Proponer al Gobierno la adopci—n de acuerdos
En materia de protecci—n de los animales, co y disposiciones para la normalizaci—n y racionalizaci—I
rresponde al Consejero: de la producci—n normativa.

a) Ejercer las funciones que en materia de fo d) Proponer al Gobierno sistemas dgamiza-
mento se establecen enTétulo VI del Decreto ci—n administrativa y procedimientos administrativos.
117/1995, de 1 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 8/1991, de 30 de abiril, de Pro
tecci—n de Idmimales y se desarrollan otros aspectos  Art'culo 16.- Funciones del Consejero en mate-
relacionados con los mismos. ria de recepci—n y salida de documentos Ad-la

ministraci—n Paeblica de la Comuridad-noma de

b) Proponer al Gobierno la imposici—n de las san Canarias.
ciones que correspondan, en aquellos supuestos en
gue los ayuntamientos infringiesen la Ley 8/1991,de  En materia de recepci—n y salida de documentos
30 de abril, de Protecci—n deAasnales, o el De- de laAdministraci—n Poeblica de la Comunidad—-
creto 1.7/1995, de 1de mayo. noma de Canarias, corresponde al Consejero propo-

ner y en su caso, aprobar las normas precisas para
la regulaci—n y funcionamiento de los registros men
¢) Imponer sanciones por infracciones muy gra- cionados.
ves.

d) Imponer sanciones por infracciones graves,
cuando los ayuntamientos hicieren dejaci—n de sude Art'culo 17.- Funciones del Consejero en mate-
ber de incoaci—n de los expedientes correspondienria deAdministraci—n electr—nica.
tes.
En materia deAdministraci—n electr—nica, co-
rresponde al Consejero:
Art’culo 14.- Funciones del Consejero en mate-
ria de archivos de kadministraci—n Pceblica de la Co
munidadAut—noma de Canarias. a) Proponer yen su caso, aprobarevio infor-
me favorable y vinculante de la Consejer'a eom
En materia de archivos deAdministraci—n Poe- petente en materia de tecnolog’as de la informaci—r
blica de la Comunidadut—noma de Canarias, co- Yy de las comunicaciones, las normas precisas para la
rresponde al Consejero la propuesta y ejecuci—n deegulaci—n de los criterios generales y el funciona-
la pol'tica fijada por el Gobierno de Canarias en ma- miento de cuantos sistemas y aplicativos inform#ti-
teria de archivos de Fdministraci—n Poeblica de la cos se pretendan implantar eAtdministraci—n Pce-
ComunidacAut—noma de Canarias, y a tal efecto, el blica de la Comunidadut—noma de Canarias para
desarrollo general, la coordinaci—n y la supervisi—ia mejora del acceso de los ciudadanos/Adiai-
de este sector material. nistraci—n utilizando las tecnolog’as de la informa-
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ci—n y la comunicaci—n, o que afecten al procedimiento Art'culo 20.- Funciones del Consejero en mate-
administrativo comaen, entre ellos el sistema inter- ria de calidad de los servicios poeblicos.
comunicado de registro e informaci—n administrati-

va al ciudadano entre lasiministraciones pceblicas En materia de calidad de los servicios poeblicos,
estatal, auton—mica y localé@tenilla onicaO), fir- corresponde al Consejero:

ma electr—nica y notificaciones telemiticas.

a) Proponer al Gobierno la aprobaci—n de planes

b) Proponer yen su caso, aprobharevio infor- y programas para la mejora y la implantaci—n de la
me favorable y vinculante de la Consejer'a eom calidad en los sistemas de gesti—n paeblica.
petente en materia de tecnolog’as de la informaci—n
y de las comunicaciones, las normas reguladoras,
los criterios generales y las directrices de publicaci—n  b) Aprobar el Plan de Formaci—n en Calidad pa-
de laWeb Institucional del Gobierno de Canarias. ra directivos y personal al servicio del sector paebli-

Co canario.

¢) Proponer al Gobierngen su caso, aprohare- Art’culo 21.- Funciones del Consejero en mate-
vio informe favorable y vinculante de la Consejer'a ria de incompatibilidades de altos gas de |aAd-
competente en materia de tecnolog’as de la informaci—ministraci—n Pceblica de la Comunddad-noma de
y de las comunicaciones y de la competente en el freaCanarias.
material afectada, planes y programas, as’ como las
normas precisas para la implantaci—n_de los proce-
dimientos instrumentados a travZs de tZcnicas infor- En materia de incompatibilidades de altos car
miticas, electr—nicas y telemiticas/Adrianistraci—n gos, corresponde al Consejero proponer al Gobier-
Pceblica de la Comunidadt—noma de Canarias. no la declaraci—n de compatibilidad o incompatibi-
lidad de los altos cgos de l&Administraci—n Poeblica
de la ComunidaAut—noma de Canariagy su ca-
La facultad de propuesta establecida en el ptrra- so, la imposici—n de sanciones en la materia.
fo anterior no sert de aplicaci—n a los aplicativos in-
formiticos que, en materia de tributos, pudiera tener
atribuida la Consejer'a de Econom’a y Hacienda.
Art’culo 22.- Funciones del Consejero en mate-
ria de informaci—n y asistencia al ciudadano.
Art’culo 18.- Funciones del Consejero en mate-
ria de protecci—n y defensa de la imagen institucio- En materia de informaci—n y asistencia al ciu-
nal y de los s'mbolos representativos de la Comuni- dadano, corresponde al Consejero dictar o proponer
dadAut—noma de Canarias. en su caso, las normas precisas de regulaci—n de |
organizaci—n y funcionamiento de las oficinas co-
rrespondientes, as’ como el sistema dédaninis-
En materia de protecci—n y defensa de la imagentraci—n auton—mica para dispensar tal informaci—n
institucional y de los s’'mbolos representativos de la asistencia.
ComunidadAut—noma de Canarias, corresponde al
Consejero proponer al Gobierno sistemas de tratamiento
de la imagen institucional del Gobierno de Canarias
y de laAdministraci—n auton—mica, de los s’'mbolos  Art’culo 23.- Funciones del Consejero en mate-
de Canarias y de los logotipos y denominaciones. ria de publicaciones oficiales deAaministraci—n
Pceblica auton—mica.

Art’culo 19.- Funciones del Consejero en mate-

ria de inspecci—n de los servicios dediainistra- _En materia de publicaciones oficiales dé\th
ci—n Peoeblica de la Comunidlat—noma de Cana- ministraci—n Paeblica auton—mica, corresponden
rias. Consejero las siguientes funciones:

En materia de inspecci—n de los serviciosAte la a) Dictar o proponer las disposiciones de cartc-

ministraci—n Pceblica de la Comunidad-noma de  ter general en materia de publicaciones oficiales.
Canarias, corresponde al Consejero planificar la fun

ci—n inspectora de los servicios administrativos de la

Administraci—n Pceblica de la Comunidae-noma b) Establecer los criterios generales de edici—n, dis-
de Canarias. tribuci—n y comercializaci—n de publicaciones oficiales.
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c¢) Llevar a cabo la coordinaci—n del programa lebren, para tratar temas en materia de seguridad y
editorial de laAdministraci—n Poeblica de la Comu- emegencias, tanto en el Imbito de la Comunflzie—
nidadAut—noma de Canarias. noma de Canarias como en otros ¥mbitos, sin perjuicio

de la que ostenta el Director General de Seguridad y
Emegencias en las Juntas de Seguridad.

d) Determinar los precios pceblicos por la adqui-
sici—n de las publicaciones no peri—dicas que se edi-
ten por la Consejer’a. ¢) Proponer al Gobierno el ejercicio de las facul-

tades que corresponden a la Comuniéiag—noma
en relaci—n con la coordinaci—n de las polic’as loca
les, en los tZrminos previstos por las disposiciones

Art’culo 24.- Funciones del Consejero en mate- apllcables
ria deAdministraci—n de Justicia.

d)Actuar como superior gano de direcci—n y coor
dinaci—n en la materia.
En materia dAdministraci—n de Justicia, corres-
ponden al Consejero las siguientes funciones:

Art’culo 26.- Funciones del Consejero en mate-
a) Proponer al Gobierno el ejercicio de las facul- ria de protecci—n civil y ergencias.
tades que corresponden a la Comuniad—noma
en relaci—n conAalministraci—n de Justicia, en los
tZrminos previstos por las disposiciones aplicables.  En materia de protecci—n civil y egegrcias, co-
rresponden al Consejero las siguientes funciones:

b) Proponer al Gobierno, conjuntamente con el ti
tular del Departamento del que dependagareires- a) Proponer al Gobierno la aprobaci—n de los pla-
ponsable del hecho judicializado, la declaraci—n denes territoriales y especiales de protecci—n civil de
la causa de utilidad poeblica o interZs social endos cacompetencia de la ComunidAdt—noma de Cana-
sos de expropiaci—n de derechos reconocidos frenteias.
a laAdministraci—n auton—mica en una sentencia fir
me.

b) Actuar como superior gano de direcci—n y coor
. dinaci—n.

¢) Proponer al Gobierno, en los tZrminos previs-
tos por las disposiciones aplicables, el ejercicio de
la competencia prevista en el art’culo 29.1 del Esta-  ¢) Ejercer la potestad sancionadora que correspon-
tuto deAutonom’a, sobre fijaci—n de demarcaciones da a la Comunidaiut—noma en esta materia, de acuer-
correspondientes a las notar’as y registros de la pro-do con la legislaci—n vigente.
piedad y mercantil radicados en el territorio de la Co
munidad Aut—noma.

d) En las situaciones de riesgo, catfstrofes o ca-
lamidad paeblica que revistan una especial gravedad
podrt proponer al Presidente del Gobierno que ins-

Art’culo 25.- Funciones del Consejero en mate- te al —gano competente de fsdministraci—n del
ria de seguridad y coordinaci—n de polic’as locales. Estado la aplicaci—n del plan que corresponda a la mo
vilizaci—n de los servicios y medios necesarios, con
expresi—n de cufles sean Zstos.
En materia de seguridad y coordinaci—n de poli-
c’as locales, corresponden al Consejero las siguien-
tes funciones:

Art’culo 27.- Funciones del Consejero en mate-

ria de animales potencialmente peligrosos.
a) La promoci—n e impulso de las estrategias del
Plan de Seguridad Canario.
En materia de animales potencialmente peligro-
sos, corresponde al Consejero imponer sanciones
b) Ejercer la representaci—n de la Comunidad por faltas muy graves, dentro de la competencia que
Aut—noma de Canarias en todos aquellpenesr corresponda a ladministraci—n Pceblica de la Co-
gue se constituyan o en aquellas reuniones que se cemunidadAut—noma de Canarias.



Bolet'n Oficial de Canarias ncem. 70, martes 13 de abril de 2004 4871

TETULO I En materia de administraci—n local, correspon
den alViceconsejero dadministraci—n Pceblica las
DE LOS DEMgS iRGANOS SUPERIORES siguientes funciones:
DEL DEPARTAMENTO
a) Resolvera propuesta de la Consejer'a competente
CAPETULO | en raz—n de la materia, sobre la adecuaci—n al ord
namiento jur'dico de los actos de logaros de go-
VICECONSEJEREMDE ADMINISTRACIN POBLICA bierno de las entidades locales y acqrdarsu ca-

S0, a travZs de la Direcci—n General del Servicio
) Jur'dico, el ejercicio de las acciones jurisdiccionales
Secci—n»l que ofrece la normativa aplicable.

Viceconsejero &iceconsejera
de Administraci—Roeblica b) Impulsar y coordinar los procesos de coopera-
ci—n econ—mica con las corporaciones locales can:

_ rias y proponer al Consejero su aprobaci—n cuandc
Art’culo 28.- Funciones generales. proceda.

El Viceconsejero dadministraci—n Poeblica ejer-  ¢) Impulsar y coordinar los procesos de transfe-
ce, en su tmbito competencial y bajo la superior di- rencias y delegaciones de competencias a las corpo-
recci—n del Consejero, las funciones previstas en elaciones locales canarias.
art'culo 11 del Decreto 212/1991, dé #le septiem-
bre, de aganizaci—n de los Departamentos Ad1a

ministraci—Auton—mica de Canarias. Art'culo 31.- Funciones deViceconsejero dad-
ministraci—n Poeblica en materia de procesos electc
rales.

Ademts, ejerce las funciones previstas en los ar-
t'culos siguientes y cualesquiera otras que le atribu-
ya el ordenamiento jur'dico. En materia de procesos electorales, corresponde
alViceconsejero deédministraci—n Pceblica el impulso
y la coordinaci—n de los trabajos relacionados con los
procesos electorales.
Art'culo 29.- Funciones deViceconsejero d&d-
ministraci—n Poeblica en materia de funci—n paeblica.
Art'culo 32.- Funciones de¥iceconsejero d&d-
ministraci—n Paeblica en materia de casinos, juego
En materia de funci—n poeblica, corresponden al  y apuestas.
ceconsejero dadministraci—n Poeblica las siguien-
tes funciones:
En materia de casinos, juegos y apuestas, corres-
_ ponde aViceconsejero dadministraci—n Poeblica la
a) Impulsarcoordinar yen su caso, establecer los  imposici—n de sanciones por infracciones leves-en ma
planes, medidas y actividades tendentes a la forma-teria de juegos y apuestas.
ci—n de la oferta anual de empleo paeblico, a las pre-
visiones acerca de la movilidad de personal funcio-
nario y laboral, y a las medidas de acci—n social, la  Art'culo 33.- Funciones de¥iceconsejero d&d-
formaci—ny la promoci—n del personal al servicio deministraci—n Paeblica en materia de archivosde la
laAdministraci—n Paeblica de la Comuridid-noma. ministraci—n Paeblica de la Comunidad-noma de
Canarias.

b) Impulsar la ejecuci—n de la pol'tica de perso-
nal de laAdministraci—n Pceblica de la Comunidad  En materia de archivos deAdministraci—n Poe-
Aut—noma que fije el Gobierno o, en su caso, el Con blica de la Comunidadut—noma de Canarias, co-
sejero de Presidencia y Justicia. rresponde aliceconsejero dedministraci—n Pceblica:

_Art'culo 30.- Funciones deViceconsejero déd- a) El impulso, establecimiento y seguimiento de
ministraci—n Poeblica en materia de administraei—n lga metodolog’'a cenica dganizaci—n y funcionamiento
cal. de los archivos de kdministraci—n Poeblica de la Co
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munidadAut—noma de Canarias, desde su configu- a) Informar con carfcter preceptivo, todas las
raci—n en las unidades administrativas hasta el generalormas que regulen aspectos relativos a cuestiones
en su fase de archivo intermedio e hist—rico, en coor-de personal al servicio deAaministraci—n Poeblica
dinaci—n con la Direcci—n Generdlaliecomuni- de la Comunida#ut—noma de Canarias, cualquie-
caciones y Sociedad de la Informaci—n. ra que sea la naturaleza del mismo.

b) Actuar como -g&ano horizontal de coordinaci—n b) Informar con cartcter preceptivo, los proyec-
administrativa para la gesti—n del archivo central deltos de Decreto por los que se aprueben las relacio-
Departamento. nes de puestos de trabajo, previamente a su tramita-

ci—n ante la Comisi—n de la Funci—n Pceblica Cana

Art’culo 34.- Funciones deViceconsejero de
Administraci—n Poeblica en materia daroraci—n ¢) Elaboray conjuntamente con la Consejer'a de
e inspecci—n de los servicios administrativos. Econom’a 'y Hacienda cuando tenga trascendencia eco
n—mica, los proyectos de disposiciones de carfcte
general relativas a las materias de funci—n pcegblica
En materia de ganizaci—n e inspecci—n de les ser en particularsobre las siguientes:
vicios administrativos, correspondevd¢econseje-
ro deAdministraci—n Pceblica la coordinaci—n de las

funciones de @anizaci—n e inspecci—n administra- - Relaciones de puestos de trabajo, previo infor-
tiva. me de la Inspecci—n General de Servicios.
Art'culo 35.- Funciones deViceconsejero d&d- - Jornada y horario de trabajo, previo informe de

ministraci—n Pceblica en materia de calidad de losa Inspecci—n General de Servicios.
servicios poeblicos.

- Intervalo de niveles de los cuerpos o escalas.
En materia de calidad de los servicios pceblicos,
corresponde aliceconsejero dadministraci—n Poe-
blica la coordinaci—n de las funciones de impulsoy - Consolidaci—n del grado personal.
evaluaci—n de la implantaci—n de iniciativas y pro-
gramas de calidad de los servicios pceblicos.
- Situaciones administrativas.

Secci—m2 _ _ _
- Permisos y licencias.

Direcci—n General de la Funci—n Pceblica
- Integraciones.

Art’culo 36.- Funciones generales.
- Provisi—n de vacantes.
El Director General de la Funci—n Pceblica ejerce,
en su ¥mbito competencial, las funciones previstas

en el art'culo 19 del Decreto 212/1991, delé sep- - Selecci—mn.
tiembre.
Ademtis, ejerce las funciones previstas en los ar- - Indemnizaciones por raz—n del servicio.

t'culos siguientes y cualesquiera otras que le atribu-
ya el ordenamiento jur’dico.
d) Proponer las normas relativas a la confecci—n,
elaboraci—n, plazos y trfmites a los que habrin de sL
Art’culo 37.- Funciones del Director General de jetarse las n—minas del personal.
la Funci—n Poeblica en materia ganszaci—n de la
funci—n pceblica.
e) Fijar con carfcter vinculante, los criterios ge-
En materia de ganizaci—n de la funci—n pcebli- nerales a seguir por los departamentos sobre la op-
ca, corresponden al Director General de la Funci—nci—n entre la readmisi—n y la indemnizaci—n en la €]
Pceblica las siguientes funciones: cuci—n de sentencias laborales por despido.
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f) Autorizar el ejercicio de pretensiones judicia- Art’culo 40.- Funciones del Director General de
les, allanamiento y desistimiento, en los procesos la Funci—n Pceblica en materia de selecci—n, provisi-
judiciales laborales y en cualquiera de sus instancias,de puestos de trabajo y promoci—n interna.
en los que sea parteAaministraci—n Pceblica de la
ComunidadAut—noma y ladministraci—n Institu-
cional dependiente de la misma. Se exceptcean los pro- En materia de selecci—n, provisi—n de puestos d

cesos laborales iniciados a instancia deut@ridad ~ trabajo y promoci—n interna, corresponden al Direc-
Laboral auton—mica y en materia de seguridad socialtor General de la Funci—n Pceblica las siguientes fun
ciones:

Art’culo 38.- Funciones del Director General de
la Funci—n Pceblica en materia de t'tulos, registros y a) Elaborar la oferta anual de empleo poeblicoy pro
acreditaci—n del personal dé&deministraci—n Poe- poner las convocatorias de pruebas selectivas de ac-
blica de la Comunidaflut—noma de Canarias. ceso a los cuerpos y escalas de funcionarioside la
ministraci—n Paeblica de la Comunidad-noma de
Canarias y del personal laboral fijo de la misma, y
En materia de t'tulos, registros y acreditaci—n del proponer las convocatorias de los correspondientes
personal de lAdministraci—n Pceblica de la Comu- procedimientos de promoci—n interna del citado per
nidadAut—noma de Canarias, corresponden al Directorsonal; con exclusi—n, en todos los casos, del perso
General de la Funci—n Paeblica las siguientes funcional docente.
nes:

b) Proponer las bases generales de los procedimien-

a) Expedir los t'tulos administrativos de los fun- tos de provisi—n de puestos de trabajo sin perjuicio

cionarios de carrera. de las funciones que en esta materia puedan corres-
ponder a otros ganos.

b) Gestionar el Registro de personal que presta sus
servicios en l&dministraci—n Poeblica de la Comu-  ¢) Nombrar a los miembros de los tribunales de
nidadAut—noma de Canarias. pruebas selectivas de acceso a la condici—n de pel
sonal funcionario y personal laboral fijo al servicio
de laAdministraci—n Pceblica de la Comunidee--
noma de Canarias, as’ como al representante de la Di
Art’culo 39.- Funciones del Director General de recci—n General de la Funci—n Pceblica en los tribt
la Funci—n Pceblica en materia de representaci—n y paales de selecci—n del personal laboral temporal.
ticipaci—n del personal deAldministraci—n Poebli-
ca de la Comunidalut—noma de Canarias.

d) Proponer los criterios generales para la selec-
En materia de representaci—n y participaci—n deti—n del personal funcionario y laboral.
personal de lAdministraci—n Pceblica de la Comu-
nidadAut—noma de Canarias, corresponden al Director
General de la Funci—n Paeblica las siguientes funcio- e)Aprobar la relaci—n de admitidos y excluidos
nes: en las pruebas selectivas de acceso a los cuerpos \
escalas de funcionarios deAdministraci—n Pcebli-
ca de la Comunidadut—noma de Canarias y del per-
a) Las relaciones de carifcter general con las or- sonal laboral fijo de la misma.
ganizaciones sindicales que representen al personal
al servicio de l&dministraci—n Poeblica de la Comunidad
Aut—noma canaria. f) Nombrar a los funcionarios de carrera y adju-
dicarles el primer destino y contratar al personal la-
boral fijo.
b) Resolver las dispensas totales al trabajo que so-
liciten las oganizaciones sindicales por cualquier
concepto. g) Nombrar a los funcionarios interinos y adjudi-
carles destino y declarar la extinci—n de su relaci—r

c) Participar en las propuestas relativas a los con-
venios, pactos o acuerdos en materia de empleados h) Informar y autorizar los expedientes de contrata
pceblicos al servicio deAdministraci—n Poeblica de  ci—n de personal laboral temporal, a propuesta de los
la Comunidaddut—noma. distintos departamentos.
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i) Resolver sobre la movilidad del personal labo- de la Comunidad\ut—noma de Canarias, corres-
ral cuando suponga cambio de departamento. ponden al Director General de la Funci—n Pceblica la
siguientes funciones:

Art’culo 41.- Funciones del Director General de
la Funci—n Paeblica en materia de situaciones-del per a) La tramitaci—n de los expedientes de declara-
sonal al servicio de ldministraci—n Pceblica de la ci—n de compatibilidad o incompatibilidad de los al-
ComunidadAut—noma de Canarias. tos cagos de l&dministraci—n Paeblica de la Comunidad
Aut—noma de Canarias y la gesti—n del Registro d
Intereses daltos Cagos.
En materia de situaciones del personal al servicio
de laAdministraci—n Poeblica de la Comunidae—-
noma de Canarias, corresponden al Director Gene-  b) Instruir los expedientes sancionadores en ma-
ral de la Funci—n Pceblica las siguientes funciones: teria de incompatibilidades de altosgs de laAd-
ministraci—n Paeblica de la Comuridad-noma de
Canarias.
a)Adoptat a propuesta de los departamentos co-
rrespondientes, las resoluciones que procedan sobre
situaciones administrativas de los funcionarios. ¢) Emitir los informes gue correspondan a peticiones
de compatibilidad en el sector pceblico, cuando el se-
gundo puesto sea el deAdministraci—n de la Co-
Asimismo y con respecto a las incidencias relati- munidadAut—noma de Canarias y deban resolverse
vas al personal laboral, la Direcci—n General deda Funen el ¥mbito de competencias dédministraci—n
ci—n Pceblica ha de tomar raz—n de las resolucionds| Estado, de otra Comunidadt—noma o de una
que adopten los departamentos, debiendo Zstos, a taEntidad Local, a que se refiere el art’culo 6, aparta-
efecto, remitirle copia de las mismas. do 3 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abiril, so-
bre incompatibilidades del personal al servicio de la
Administraci—n del Estado, de la Seguridad Social y
b) Acordar el reingreso del personal laboral en el de los Entes, @anismos y Empresas dependientes.
F¥mbito de la Comunidadlut—noma de Canarias.

d) Las facultades de resoluci—n de compatibilidad
¢) Resolver las comisiones de servicio y las ads- para un segundo puesto o actividad, a que se refierer
cripciones provisionales de los funcionarios, cuan- los art’culos 9y 14 de la Ley 53/1984, de 26 de di-
do supongan cambio de departamento. ciembre, de Incompatibilidades del Personal al ser-
vicio de lasAdministraciones Paeblicas, cuandoda re
soluci—n se dicte de conformidad con la propuesta
d) Adoptar a propuesta de los departamentos co- formulada por el -gano correspondiente, as’ como
rrespondientes, las resoluciones que procedan sobrdas comprendidas en el art’culo 10 de dicha Ley y-aque
reclasificaci—n del personal laboral. llas otras que en materia de incompatibilidades no es-
tZn asignadas a otrogyanos.

e) Resolvera propuesta de los departamentos co- _ _
rrespondientes, sobre la prolongaci—n de la perma- Art'culo 43.- Funciones del Director General de
nencia en el servicio activo de los funcionarios. la Funci—n Poeblica en materia de funci—n paeblica |
cal.

f) Resolvera propuesta de los departamentos co-
rrespondientes, sobre las jubilaciones del personal fun ~ En materia de funci—n pceblica local, correspon-
cionario y laboral. den al Director General de la Funci—n Pceblica las si
guientes funciones:

Art’culo 42.- Funciones del Director General de
la Funci—n Paeblica en materia de incompatibilidades a) Designar a los vocales que, como representan-

de altos cayos y personal al servicio deAdminis- tes de la Comunidasut—noma, hayan de formarpar
traci—n Pceblica de la Comunidais—noma de Ca- te de los tribunales de selecci—n del personal al ser
narias. vicio de las entidades locales de Canarias.

En materia de incompatibilidades de altogjoar b) Ejercer las competencias que respecto a los

y personal al servicio de kdministraci—n Poeblica funcionarios de l&dministraci—n Local con habili-
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taci—n de caricter nacional, correspondan a la Comunidad Ademts, ejerce las funciones previstas en los ar-
Aut—noma. t'culos siguientes y cualesquiera otras que le atribu-
ya el ordenamiento jur’dico.

c) Proponer las resoluciones sobre la adecuaci—n
al ordenamiento jur'dico de los actos y acuerdos de 2. Ejercer}, ademis, las funciones inherentes a las
los —ganos de gobierno de las entidades locales ca-competencias que, en materia de rZgimen local; trans
narias en materia de funci—n pceblica. ferencias y delegaciones de competencias a islas y
municipios canarios, y de cooperaci—n econ—mica co
los mismos, as’ como de proceso electoral, colegios
Art'culo 44.- Funciones del Director General de profesionales, asociaciones y fundaciones y protec-
la Funci—n Pceblica en materia de acci—n social. ci—n de los animales, no estZn expresamente atri
buidas a otro -gano y en particularlas que figuran
en los art’culos siguientes.
En materia de acci—n social, corresponde al Di-
rector General de la Funci—n Pceblica formular al
Consejero las propuestas de distribuci—n de los fon- Art’culo 47.- Funciones del Director General de
dos de acci—n social anualmente integrados endos PreAdministraci—iierritorial y Gobernaci—n en mate-
supuestos Generales de la Comunidat—noma, ria de administraci—n local.
consignados en la secci—n 19.

En materia de administraci—n local, en general, co-
rresponden al Director GeneralA&gministraci—ie-
Art’culo 45.- Funciones del Director General de rritorial y Gobernaci—n las siguientes funciones:
la Funci—n Pceblica en materia de prevenci—n de ries
gos laborales.

a) Velar por las relaciones entre los entes poebli-
cos territoriales canarios, promoviendo su desarro-
llo en tZrminos que permitan obtener un mayor-apro

En materia de prevenci—n de riesgos laborates, covechamiento de los recursos peceblicos.
rresponde al Director General de la Funci—n Paebli-
ca:

b) Coordinar los mecanismos de informaci—n mul-

tilateral y dispensar o, en su caso, gestionar la pres-

a) Oganizar los servicios de prevenci—n de ries- taci—n de los servicios de cooperaci—n, asistencia

gos laborales del personal déAl@ministraci—n Poe- asesoramiento jur'dico a las entidades locales que lo
blica de la Comunidadlut—noma de Canarias. soliciten.

b) Coordinar las funciones en materia de preven-  c) Proponer las resoluciones sobre la adecuaci—r
ci—n de riesgos laborales, dictar instrucciones y es-al ordenamiento jur'dico de los actos y acuerdos de
tablecer las medidas necesarias que deban adoptar lobos —ganos de gobierno de las entidades locales en

—ganos y unidades administrativas dédminis- las materias que tiene atribuidas la Consejer’a de

traci—n Pceblica de la Comunilaid—noma de Ca-  Presidencia y Justicia en rZgimen local, y transferencias

narias. y delegaciones de competencias a aquZIIas
Secci—m3 d)Autorizar o quedar enterado de los actos de dis

posici—n de bienes de propios y de aprovechamien-
to y disfrute de los comunales, realizados por las en-
Direcci—n General delministraci—iherritorial tidades locales de acuerdo con las disposiciones en
y Gobernaci—n vigor, y aprobar la desafectaci—n de los bienes comuna
les municipales.

Art’culo 46.- Funciones generales.
e) La recepci—n de actos y acuerdos, inventarios
de bienes, presupuestos, liquidaciones y modificaciones
1. El Director General dsdministraci—erritorial de crZdito, plantillas y relaciones de puestos de tra-
y Gobernaci—n ejerce, en su ¥mbito competencial, ladajo de las entidades locales y cuanta documentaci—
funciones previstas en el art'culo 19 del Decreto exija la remisi—n a la Comunidagt—noma y cuya
212/1991, de 1Lde septiembre. recepci—n no estZ atribuida a otgarer
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Art’culo 48.- Funciones del Director General de Art'culo 51.- Funciones del Director General de
Administraci—iierritorial y Gobernaci—n en mate- Administraci—ierritorial y Gobernaci—n en mate-
ria de transferencias y delegaciones de competenciasia de colegios profesionales, asociaciones y funda-
a islas y municipios canarios. ciones.

En materia de transferencias y delegaciones de com- En materia de colegios profesionales, asociacio-
petencias a islas y municipios canarios, correspon- nes y fundaciones, corresponden al Director Gene-
den al Director General dgdministraci—ierrito- ral deAdministraci—iierritorial y Gobernaci—n las
rial y Gobernaci—n las siguientes funciones: siguientes funciones:

a) La gesti—n de los procesos de transferencia y
delegaci—n de competencias a las entidades locales. a) Las relaciones con los colegios profesionales
y corporaciones de Derecho pceblico, cuyo $mbito no
exceda deArchipiZlago canario, sin perjuicio de las
b) El ejercicio de las tZcnicas de control e inter- competencias que correspondan a las demits conse
venci—n sobre las competencias transferidas o delejer’as en lo referente a los contenidos materiales de
gadas a las entidades locales que no estZ atribuido &ada profesi—n.
otro —gano de la Comunidait—noma de Canarias.

b) La inscripci—n y registro de las asociaciones,
fundaciones, colegios profesionales y Consejo de
Art’culo 49.- Funciones del Director General de Colegios de Canarias.
Administraci—iierritorial y Gobernaci—n en mate-
ria de cooperaci—n econ—mica con las entidades lo-
cales canarias.
Art’culo 52.- Funciones del Director General de
Administraci—ilerritorial y Gobernaci—n en mate-
En materia de cooperaci—n econ—mica con las emia de parejas de hecho.
tidades locales canarias, corresponden al Director
General deAdministraci—erritorial y Goberna-
ci—n las siguientes funciones: En materia de parejas de hecho, corresponde al Di
rector General da&dministraci—iierritorial y Go-
bernaci—n llevar el Registro de Parejas de Hecho.
a) La gesti—n y propuesta del ejercicio de los ins-
trumentos de cooperaci—n econ—mica con las entidades
locales.
Art'culo 53.- Funciones del Director General de
Administraci—ilerritorial y Gobernaci—n en mate-
b) El seguimiento de los procesos de cooperaci—iria de casinos, juegos y apuestas.
econ—mica con las entidades locales.

En materia de casinos, juegos y apuestas, corres-
ponden al Director General Administraci—merritorial
Art’culo 50.- Funciones del Director General de y Gobernaci—n las siguientes funciones:
Administraci—iierritorial y Gobernaci—n en mate-
ria de procesos electorales.
a) La gesti—n en materia de casinos, juegos y
apuestas.
En materia de procesos electorales, corresponden
al Director General dadministraci—iierritorial y
Gobernaci—n las siguientes funciones: b) La autorizaci—n de juegos no reservada a otros
—ganos.

‘a) La gesti—n de los procesos electorales auton—- _ _ _ _ _
micos. €) La incoaci—n e instrucci—n de los procedi
mientos sancionadores en la materia.

b) La realizaci—n de campa-as electorales insti-
tucionales. d) La inspecci—n del juego.
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Art’culo 54.- Funciones del Director General de Art’culo 56.- Funciones de la Inspecci—n Gene-
Administraci—iierritorial y Gobernaci—n en mate- ral de Servicios en materia dgamizaci—n administrativa
ria de protecci—n de los animales. y procedimientos administrativos.

En materia de protecci—n de los animales, co
rresponden al Director GeneralA#ministraci—me- En materia de ganizaci—n administrativa y pro-
rritorial y Gobernaci—n las siguientes funciones:  cedimientos administrativos, corresponden a la Ins-
pecci—n General de Servicios las siguientes funcio-
nes:
a) La incoaci—n de expedientes sancionadores,
cuando los ayuntamientos hicieren dejaci—n de ese
deber a) El estudio, preparaci—n y propuesta de medi-
das para el desarrollo y aplicaci—n de los principios
b) La instrucci—n de los expedientes sancionado-generales del procedimiento y la actividad adminis-
res, en aquellos supuestos en que los ayuntamientogrativa.
infringieren la normativa establecida por la Ley
8/1991, de 30 de abril, de Protecci—n danosa-
les, o por su Reglamento, aprobado por Decreto b) La planificaci—n, coordinaci—n y ejecuci—n de
117/1995, de 1 de mayo. los programas de simplificaci—n administrativa; com
prendiendo el desarrollo de proyectos de racionali-
zaci—n de los procedimientos, los trimites, los mZ-
¢) Imponer sanciones por infracciones leves,cuan todos de trabajo y la gesti—n administrativa y acciones
do los ayuntamientos hicieren dejaci—n del deber dede normalizaci—n documental.
incoaci—n de los expedientes sancionadores.

c)Analizar y evaluar las estructuraganizativas
d) Declarar asociaciones colaboradoras para lay funcionales de los departamentos dAdaninis-
defensa y protecci—n de los animales de compa—'a.traci—n Pceblica de la Comunfdaid—noma de Ca-
narias y sus ganismos paeblicos, con objeto de ra-
cionalizar y simplificar dichas estructuras.
e) Llevar el registro de asociaciones colabora-
doras para la defensa y protecci—n de los animales
de compa—a. d) Informar con caricter preceptivo, a efectos de
la propuesta conjunta al Gobierno, los proyectos de
reglamentos @tnicos y de estructurasggdnicas y
f) Llevar el registro general de animales de com- funcionales de los departamentos.
pa—'a de Canarias.

e) Informar con cartcter preceptivo los proyectos

Secci—n4 de disposiciones de carfcter general con rango de De-
_ o creto que regulen o modifiquen procedimientos ad-
Inspecci—n General de Servicios ministrativos.

Art’culo 55.- Funciones generales del Inspector f) La elaboraci—n de proyectos de disposiciones

General de Servicios. generales sobre regulaci—n de procedimientos y sis
temas de @anizaci—n administrativa.

El Inspector General de Servicios ejerce, sin per-
juicio de las facultades atribuidas a los titulares de
los departamentos en el art’culo 29.1.a) de la Ley 14/1990, g) La iniciativa en cuanto a la normalizaci—n y ra
de 26 de julio, las funciones previstas en los art’cu- cionalizaci—n de la producci—n normativa.
los siguientes y cualesquiera otras que le atribuya el
ordenamiento jur'dico.

Art’culo 57.- Funciones de la Inspecci—n Gene-

Ademts, ejerce, en su fmbito competencial, las fun ral de Servicios en materia de recepci—n y salida de
ciones previstas en el art’culo 19 del Decreto 212/1991, documentos de ladministraci—n Poeblica de la Co-
de 11 de septiembre. munidadAut—noma de Canarias.

Asimismo, ejercert las funciones que el Gobier- _ . _
no le encomiende en relaci—n con las competencias En materia de recepci—n y salida de documentos
transferidas o delegadas a los entes locales canariosde laAdministraci—n Paeblica de la Comunidae—
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noma de Canarias, corresponde a la Inspecci—n Ge- Art’culo 59.- Funciones de la Inspecci—n Gene-
neral de Servicios la elaboraci—n de disposiciones geral de Servicios en materia de protecci—n y defense
nerales para la ganizaci—n y funcionamiento de los de la imagen institucional y de los s'mbolos repre-
registros correspondientes. sentativos de la Comunidadit—noma de Canarias.

En materia de protecci—n y defensa de la imager
Art’culo 58.- Funciones de la Inspecci—n Gene- institucional y de los s'mbolos representativos de la
ral de Servicios en materia de administraci—n elec-Comunidaddut—noma de Canarias, corresponde a la
tr—nica. Inspecci—n General de Servicios:

a) La elaboraci—n de propuestas relativas al trata-
En materia de administraci—n electr—nica, corresmiento de la imagen institucional del Gobierno de Ca
ponden a la Inspecci—n General de Servicios las siharias y slddministraci—n auton—mica, de los s'm-
guientes funciones: bolos de Canarias y de los logotipos y denominaciones,
as’ como el ejercicio de las actuaciones en defensa
de su protecci—n.
a) El antlisis y validaci—n funcional de cuantes sis
temas y aplicativos informzticos se pretendan implantar
en laAdministraci—n Pceblica de la Comunidee-- b) La aplicaci—n y el control de las normas sobre
noma de Canarias para la mejora del acceso de losidentidad de las expresiones grificas y representati-
ciudadanos a ldministraci—n utilizando las tecnolo- vas del Gobierno y de kdministraci—n Poeblica de
g'as de la informaci—n y la comunicaci—n, o que afecla Comunidaddut—noma de Canarias.
ten al procedimiento administrativo comoen, entre
ellos el sistema intercomunicado de registro e infor-
maci—n administrativa al ciudadano entradasi- Art'culo 60.- Funciones de la Inspecci—n Gene-
nistraciones pceblicas estatal, auton—mica y locatal de Servicios en materia de inspecci—n de los ser
(O\éntanilla onlcaO) firma electr—nlcay notificaciones vicios de laAdministraci—n Paeblica de la Comuni-
telemzticas, conjuntamente con el centro directive com dadAut—noma de Canarias.
petente en materia de tecnolog’as de la informaci—n
y de las comunicaciones.
En materia de inspecci—n de los serviciosAtk la
ministraci—n Pceblica de la Comunidad-noma de
b) La direcci—n, ganizaci—n y coordinaci—n de Canarias, corresponden a la Inspecci—n General d
laWeb Institucional del Gobierno de Canarias, con- Servicios las siguientes funciones:
juntamente con el centro directivo competente en
materia de tecnolog’as de la informaci—n y de las co-
municaciones, sin perjuicio de las competencias que  a) El ejercicio de la funci—n de inspecci—n de los
correspondan a la Presidencia del Gobierno. servicios de l&dministraci—n Poeblica de la Comu-
nidadAut—noma de Canarias y de los eniganmmos
aut—nomos y empresas pcoeblicas que de ella depe
¢) Promover e impulsar el cumplimiento de las nor dan.
mas relativas a la utilizaci—n de los procedimientos
instrumentados a travZs de tZcnicas informiticas,
electr—nicas y telemZticas eAdaninistraci—n Pce- b) El seguimiento y evaluaci—n del sistema de su-
blica de la Comunidaflut—noma de Canarias, en co- gerencias y reclamaciones détministraci—n Pce-
laboraci—n con el departamento competente en mablica de la Comunidaflut—noma de Canarias.
teria de tecnolog’as de la informaci—n y de las
comunicaciones.
c) El ejercicio de la funci—n de vigilancia y con-
trol del cumplimiento de la normativa sobre preven-
d) Elaborarconjuntamente con el centro directi- ci—n de riesgos laborales en el $tmbito Aelrai-
vo competente en materia de tecnolog’as de la in- nistraci—n Pceblica de la Comuniat—noma de
formaci—n y de las comunicaciones y del competen-Canarias y sus ganismos aut—nomos, en colabora-
te en el frea material afectada, los planes y programasgci—n con el gano competente en materia de segu-
as’ como las normas precisas para la implantaci—n deidad laboral.
los procedimientos instrumentados a travZs de tZc-
nicas informiticas, electr—nicas y telemiticas en la
Administraci—n Pceblica de la Comunidae-noma d) La vigilancia y control del cumplimiento de la
de Canarias. normativa sobre protecci—n de datos de carifcter per
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sonal por parte de fedministraci—n Pceblica de la Co- recci—n del Consejero, las funciones previstas en e
munidadAut—noma de Canarias y de los entes, or-art'culo 11 del Decreto 212/1991, dé tle septiem-
ganismos aut—nomos y empresas paeblicas que dee.
ella dependan, en colaboraci—n con el departamento
competente en materia de tecnolog’as de la informaci—n
y de las comunicaciones. Ademts, ejerce las funciones previstas en los ar-
t'culos siguientes y cualesquiera otras que le atribu-
ya el ordenamiento jur’dico.
Art’culo 61.- Funciones de la Inspecci—n Gene-
ral de Servicios en materia de calidad de los servi- .
cios paeblicos. 2. TambiZn podr¥ autorizar y disponer de los gas-
tos incluidos en los programas de funcionamiento de
En materia de calidad de los servicios paeblicos, la Viceconsejer'a en cuant’a que no exceda de
corresponden a la Inspecci—n General de Servicio$01.012,10 euros, en los tZrminos autorizados por la
las siguientes funciones: legislaci—n vigente.

a) La elaboraci—n, coordinaci—n y ejecuci—n de pla-
nesy programas para la mejoray la implantaci—n de 3. Asimismo, ejercer? la iniciativa, direcci—n e
la calidad en los sistemas de gesti—n poeblica. inspecci—n de todos los servicios dédaconseje-
ray desempe-art la Jefatura Superior de Personal
sobre el personal adscrito &i@econsejer’a de Jus-
b) La evaluaci—n de la calidad de los sistemas ddicia y Seguridad y a las Direcciones Generales de
gesti—n pceblica. Relaciones con ldministraci—n de Justiciay de Se
guridad y Emeagencias.

¢) Impulso, asesoramiento y apoyo a las unidades
administrativas en la elaboraci—n y actualizaci—n de 4.Ademis, le corresponde el ejercicio de la ini-
sus Cartas de Servicios, as’ como el seguimiento y ciativa para las modificaciones presupuestarias pre-
evaluaci—n de las mismas. vistas en las leyes de presupuestos generales para i

Comunidadhut—noma de Canarias, que afecten a los
crZditos de los programas asignados ¥isecon-

d) Medici—n peri—dica del éndice de Percepci—sejer'ay a las Direcciones Generales de Relaciones
de Calidad del Servicio, as’ como la elaboraci—n decon laAdministraci—n de Justicia y de Seguridad y
propuestas de mejora de los servicios pceblicos, reEmegencias, ypor delegaci—n del Consejero, la fa-
sultado de la realizaci—n de encuestas de satisfacci—euyltad para autorizar las transferencias entre crZdi-
antlisis de las sugerencias y reclamaciones, de otrados del Cap’tulo Il de estos programas, en los tZrmi-
tZcnicas cuantitativas, as’ como de las evaluacionesnos de las citadas leyes.
previstas en la letra b).

e) La elaboraci—n del Plan de Formaci—n en Ca- Art'culo 63.- Funciones déViceconsejero de Jus-
lidad para directivos y personal al servicio del sec- ticiay Seguridad en materia de las competencias ins
tor pceblico canario, as’ como la programaci—n, evatitucionales y administrativas de Aaministraci—n
luaci—n,yen su caso, impartici—n, de las acciones de Justicia.
formativas que lo integren, en colaboraci—n conel Ins
tituto Canario déddministraci—n PoeblicaAlzade-
mia Canaria de Seguridad y la Escuela de Servicios Corresponde aliceconsejero de Justicia y Seguri

Sanitarios y Sociales de Canarias. dad ejercer las competencias institucionales y admi-
nistrativas en materia de administraci—n de justicia,
CAPETULO I en particular las siguientes:

VICECONSEJER&ME JUSTICIAY SEGURIDAD
a) Las relaciones con el Consejo General del Po-

Secci—n»l der Judicial, con los ganos judiciales y fiscales ra-
_ _ _ _ o dicados en Canarias y con el Departamento ministe-
Viceconsejero &iceconsejera de Justicia rial con competencias en esta materia.
y Seguridad
Art’culo 62.- Funciones generales. b) Las relaciones con lagyanizaciones profesiona

les de abogados y procuradores de los tribunales y
1. ElViceconsejero de Justicia y Seguridad ejer- graduados sociales con sede en Canarias, sin perjui-
ce, en su ¥mbito competencial y bajo la superior di- cio de las competencias que en materia de Colegios
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Profesionales ostenta la Direcci—n Generaldde petencial, las funciones previstas en el art'culo 19 del
ministraci—ilerritorial y Gobernaci—n. Decreto 212/1991, delde septiembre.

c¢) La planificaci—n, ordenaci—n y distribuci—n de Ademts, ejerce las funciones previstas en los ar-
recursos que ladministraci—n auton—mica canaria t'culos siguientes y cualesquiera otras que le atribu-
destine a los -ganos judiciales radicados en Cana- Yya el ordenamiento jur'dico.
rias, en coordinaci—n con el Consejo General del Po
der Judicial y el Departamento ministerial con com-
petencias en esta materia. 2.Asimismo, podrt autorizar y disponer de los gas
tos incluidos en los programas presupuestarios para
el funcionamiento de lAdministraci—n de Justicia
Art'culo 64.- Funciones deé¥iceconsejero de Jus-  en cuant'a que no exceda de 300.506,05 euros, en los
ticia y Seguridad en materia de seguridad, gerer tZrminos autorizados por la legislaci—n vigente.
cias y protecci—n civil.

3. Respecto al personal adscrito &leeconse-

En materia de seguridad, emencias y protec-  jer'a de Justicia y Seguridad y a la Direcci—n Gene-
ci—n civil, correspondenvdteconsejero de Justicia  ral de Relaciones con Aadministraci—n de Justicia,
y Seguridad las siguientes funciones: tendrt las siguientes facultades:

a) El impulso y coordinaci—n de acciones relati-
vas a garantizar la seguridad de las personas, los bie  a) Las de autorizaci—n y disposici—n de todos lo:
nesy los derechos. gastos derivados de la gesti—n del mismo, cualquie-
ra gue sea su cuant'a.
b) La coordinaci—n e impulso de las estrategias del
Plan de Seguridad Canario.
b) Las determinadas en las letras b) y d) a g) del
apartado 6 del art’culo 15 del Decreto 212/1991, de
¢) El pleno desarrollo de las competencias que le 11 de septiembre, degamizaci—n de los Departamentos
correspondan al Gobierno de Canarias en materia dede laAdministraci—n auton—mica de Canarias.
seguridad.

c) La gesti—n del personal laboral y la contrata-
~d) Elimpulso de las competencias en materia de ci—n del personal laboral temporal, sin perjuicio de
ejecuci—n en el salvamento mar'timo. las competencias atribuidas a otroganes.

e) Promover la coordinaci—n administrativa y ope-
rativa de los recursos de seguridad y gi@ecias. En los casos de las letras b) y ¢) se dar} cuenta de
su ejercicio a la Secretar'a Gendiatnica en los su
puestos de actos inscribibles en el Registro de Per-
f) Aprobar a instancias de la Direcci—n General desonal de la Direcci—n General de la Funci—n Pcebl
Seguridad y Emeencias los planes de emencia ca.
exterior de las industrias para la prevenci—n de los
accidentes mayores de determinadas actividades in-
dustriales. Art’culo 66.- Funciones del Director General de
Relaciones con ladministraci—n de Justicia en ma-
g) Proponer al Consejero las sanciones que pro- teria de personal al servicio deldministraci—n de

cedan en el ¥mbito de su competencia. Justicia.
Secci—n2 Corresponde al Director General de Relaciones con
_ . . la Administraci—n de Justicia ejercer las competen-
Direcci—n General de Relaciones cias que en materia de personal al servicio Aeda
con laAdministraci—n de Justicia ministraci—n de Justicia corresponden a la Comuni-

dad Aut—noma de Canarias,ey particularcon
sujeci—n a los procedimientos legalmente estableci-
Art’culo 65.- Funciones generales. dos, las siguientes:

1. El Director General de Relaciones coida a) El nombramiento de personal funcionario in-
ministraci—n de Justicia ejerce, en su tmbito com-terino al servicio de los ganos judiciales y fiscales
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de laAdministraci—n de Justicia, con indicaci—n del b) La acreditaci—n y registro de lagaaizacio-
nombre del -gano judicial o fiscal de que se trate y nes prestatarias de servicios relacionadas con la se-
de la existencia de vacante en la plantilla judicial co- guridad y emgencias, en concordancia con la legislaci—n
rrespondiente. vigente y el registro de sus equipos humanos.

b) EI nombramiento de interinos de refuerzoo que  c)Actuar como -gano de coordinaci—n en mate-
sustituyan a titulares liberados sindicales o con crZ- ria de protecci—n civil, y llevar a cabo la planifica-
dito horario, y dando cuenta posteriormente a la Di- ci—n, direcci—n, coordinaci—n y control del Servicic
recci—n General de la Funci—n Pceblica. deAtenci—n de |dencias y Em@encias creado por

el Decreto 62/1997, de 30 de abril, y de los distintos
servicios en materia de seguridad y egaacias.

¢) La contrataci—n de personal laboral temporal al
servicio de los -ganos judiciales y fiscales dedd-
ministraci—n de Justicia, con indicaci—n del nombre d) Promover la coordinaci—n con lggras com-
del —gano judicial o fiscal de que se trate y del nce- petentes en las materias de autoprotecci—n, segurida
mero del puesto de trabajo. y emegencias, cuando entren en conexi—n con otros

Imbitos, entre ellos el laboral, el tur'stico, el educa-
tivo, los especttculos poeblicos y las actividades re-
Secci—m3 creativas.

Direcci—n General de Seguridad y Eymecias e) Prestar servicio de asesoramiento y apoyo a las
diferentesAdministraciones Pceblicas en materia de
autoprotecci—n, seguridad y eyeacias.

Art’culo 67.- Funciones generales.

1. El Director General de Seguridad y Egeer-
cias ejerce, en su tmbito competencial, las funcio- f) El estudio, planificaci—n y coordinaci—n de los
nes previstas en el art'culo 19 del Decreto 212/1991, servicios de prestaci—n de seguridad en edificios, or
de 11 de septiembre. ganismos y sociedades deddministraci—n Pcebli-
ca de la Comunidaflut—noma de Canarias.

Ademts, ejerce las funciones previstas en los ar-
t'culos siguientes y cualesquiera otras que le atribu-
ya el ordenamiento jur'dico. g) Informar preceptivamente las actuaciones re-
se—adas en el apartado anterior que provengan o de-
ban ser ejecutadas por logaros de lAdministraci—n
Pceblica de la Comunidadt—noma de Canarias.
2.Asimismo, podrt autorizar y disponer de los gas
tos incluidos en los programas presupuestarios-de se
guridad y emegencias en cuant’a que no exceda de  h) Proponer la concesi—n de ayudas y subvencio-
300.506,05 euros, en los tZrminos autorizados por lanes en materia de seguridad y eyeeacias.
legislaci—n vigente.

i) La incoaci—n y tramitaci—n de expedientes san
cionadores por infracci—n a la legislaci—n en mate
Art’culo 68.- Funciones del Director General de ria de seguridad y enggncias; yen su caso, impo-
Seguridad y Emegencias comunes en materia de se ner las sanciones que la legislaci—n sobre las materia
guridad y emegencias. de competencia del centro directivo no atribuya a otros
—ganos del departamento ni al Gobierno.

Con carfcter general, en materia de seguridad y
emegencias, corresponde al Director Generalde Se ) Ejercer la funci—n inspectora de las actividades
guridad y Emeagencias ejercer las siguientesfun  sometidas a la ordenaci—n o disciplina de la Comu-
ciones: nidad Aut—noma, en materia de seguridad, emer-
gencias y protecci—n civil.

a) El desarrollo e implantaci—n de las I'neas y es- _ _ _
trategias de actuaci—n del Plan de Seguridad Cana- k) Promover y coordinar la actuaci—n operativa de
rio. los diferentes recursos actuantes en la atenci—n y res
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puesta a incidentes y accidentes en los que-inter  Art’culo 70.- Funciones del Director General de
vengan diferentes sectores de seguridad yganer  Seguridad y Emeencias en materia de protecci—n
cias. civil y salvamento mar’timo.

En materia de protecci—n civil y salvamento ma-
[) Impulsar coordinar y homogeneizar las pol'ti-  r'timo, corresponde al Director General de Seguri-
casy acciones que realicen los diferentes centros di-dad y Emegencias ejercer las siguientes funciones:
rectivos de lsAdministraci—n Poeblica de la Comu-
nidadAut—noma de Canatrias, en materia de seguridad
y atenci—n de ergencias. a) Establecer y aplicar los planes de autoprotec-
ci—n, emgencia y protecci—n civil competencia de
la Comunidaddut—noma y colaborar en el desarro-
m) Ejercer las competencias administrativas co- llo de la realizaci—n e implantaci—n de los de otra:
rrespondientes a la Comunidadt—noma para la  Administraciones Pceblicas, el desarrollo de protocolos
planificaci—n, acreditaci—n, ejecuci—n y coordinay ttcticas operativas, elaborando el Cattlogo de Ries
ci—n de las tareas y acciones necesarias al objeto dgos, as’ como formar un inventario de medios y re-
lograr un sistema global eficiente para la protecci—ncursos.
de las personas, los bienes y los derechos.
b) Fomentar las acciones de desarrollo de equipos
humanos y recursos materiales, as’ como prestar apo
Art'culo 69.- Funciones espec’ficas del Director yo en el fomento de las actividades relacionadas con
General de Seguridad y Ergencias en materia de  los servicios de atenci—n a la g@ecia excepcio-
vigilancia y protecci—n de los edificios e instalacio- nal de protecci—n civil, fijando las directrices esen-
nes de la Comunidalit—noma de Canarias y de €oor ciales para la coordinaci—n entre todasdasnis-
dinaci—n de polic’as locales. traciones Pceblicas yganizaciones privadas.

En materia de vigilancia y protecci—n de los edi-  ¢) El desarrollo de los servicios de extinci—n de
ficios e instalaciones de la Comunidatt—noma de  incendios y rescates en colaboraci—n con las distin-
Canarias y de coordinaci—n de polic’as locales, co-tasAdministraciones Pceblicas y con las entidades pri
rresponden al Director General de Seguridad y Emer vadas prestatarias de este tipo de servicios.
gencias las siguientes funciones espec’ficas:

d) El desarrollo y la coordinaci—n de las medidas
a) La homogeneizaci—n y coordinaci—n de las ponecesarias para garantizar la atenci—n ante inciden
lic'as locales, tanto en el entorno administrativo co- tes en el mawy la ejecuci—n de la legislaci—n vigen-
mo operativo, en los tZrminos previstos en la Ley de te en materia de salvamento mar'timo.
Coordinaci—n de Polic’as Locales y dem¥s normati-
va aplicable.
e)Articular las acciones necesarias para que los
. recursos disponibles deAdministraci—n Poeblica de
b) Establecer criterios tZcnicos generales para lala Comunidad\ut—noma de Canarias se empleen de
contrataci—n de servicios de vigilancia, protecci—n ynanera eficiente y coordinada ante una situaci—n de
seguridad de edificios, establecimientos y depen emegencia.
dencias de la Comunid&dit—noma y de sus entes
instrumentales, as’ como la promoci—n, desarrollo,
coordinaci—n y supervisi—n tZcnica y operativa de los f) La elaboraci—n de normas y campa—as divulgadoras
mismos. y el desarrollo de actividades para la prevenci—n y
protecci—n ante riesgos.

c) Ejercer la representaci—n de la Comunidad
Aut—noma en las Juntas de Seguridad. g) Establecer los criterios para la elaboraci—n de
los planes de autoprotecci—n, su aprobaci—n, lleve
a cabo su verificaci—n as’ como formular acuerdos
d) Velar por el cumplimiento de las leyes y dis- operativos.
posiciones en esta materia, en colaboraci—n con las
fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado.
h) La oganizaci—n y direcci—n del Centro Coor-
dinador de Emgencias y Seguridad establecido en
e) Ejercer las funciones previstas en la normati- la Disposici—Adicional Octava de este Reglamen-
va estatal sobre seguridad privada. to.
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i) Decidir sobre la puesta a disposici—n de los Ca-  Art'culo 73.- Funciones del Secretario Gendizt-
bildos Insulares de los medios humanos o materia- nico en materia de ganizaci—n y servicios del De-
les adicionales que deban aportarse, estableciendo papartamento.
ra ello las medidas y prioridades que procedan, cuando
la proporci—n de los incendios forestales y emer-
gencias haga insuficientes los medios de extinci—n En materia de ganizaci—n y servicios del De-
con que cuenta el territorio insular de que se trate. partamento, corresponden al Secretario Gemgral

nico las siguientes funciones:

j) Poner a_disposici—n de los Cabildos Insulares
los medios aZreos en toda clase de incendios y emer- a) El estudio y propuesta de la estructutgtoi-

gencias. cay funcional del Departamento.
k) Dirigir las actuaciones de los Grupos de Inter- b) Las actuaciones que conciernan al rZgimen in-
venci—n de EngeEncias. terno de los servicios generales del departamento y

la resoluci—n de los respectivos expedientes, cuand(
no sea facultad privativa del Consejero, dé/ias-
Art’culo 71.- Funciones del Director General de consejeros o de los Directores Generales.
Seguridad y Emeencias en materia de animales
potencialmente peligrosos. 5
Art'culo 74.- Funciones del Secretario Gendiat-
nico en materia de informaci—n y asistencia al ciu-
En materia de animales potencialmente peligro- dadano.
so0s, corresponde al Director General de Seguridad y
Emegencias ejercer las siguientes funciones:
En materia de informaci—n y asistencia al ciu-
dadano, corresponde al Secretario Geréfahico
a) Gestionar el Registro Central Informatizado de la asistencia a los ciudadanos a travZs de las oficinas
Animales Potencialmente Peligrosos. correspondientes, y la coordinaci—n de los servicios
de informaci—n y asistencia deAtiministraci—n
auton—mica.
b) La determinaci—n de las pruebas, cursos-o acre
ditaci—n de experiencia necesarios para la obtenci—n .
del certificado de capacitaci—n de adiestrador Art'culo 75.- Funciones del Secretario Gendiat-
como la expedici—n 0, en su caso, homologaci—n delico en materia de publicaciones oficiales.
mismo.

En materia de publicaciones oficiales, coires
¢) La imposici—n de sanciones graves y leves,ponden al Secretario Genefalcnico las siguientes
dentro de la competencia deAdministraci—n Pce- funciones:
blica de la Comunidadlut—noma de Canarias.

a) La gesti—n del Bolet'n Oficial de Canarias y de
CAP&TULO Il los Boletines Oficiales de las Provincias.

SECRERREAGENERALTfCNICA b) Velar por el cumplimiento de los acuerdos de
la Comisi—n Coordinadora de Publicaciones.

Art'culo 72.- Funciones generales. .
Art'culo 76.- Funciones del Secretario Gendiat-
. nico en materia de personal.
El Secretario GenerdlZcnico ejerce, en su Im-
bito competencial, las funciones previstas en el ar-
t'culo 15 del Decreto 212/1991, dede septiembre. En materia de personal, corresponden al Secreta-
rio Generall Zcnico las siguientes funciones:

Ademts, ejerce las funciones previstas en los ar-
t'culos siguientes y cualesquiera otras que le atribu-  a) La gesti—n del personal laboral del Departamento
ya el ordenamiento jur'dico. en cuanto no estZ atribuida a otrgan.
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b) La contrataci—n del personal laboral temporal, - Cinco representantes designados por las Centrales
en cuanto no estZ atribuida a otraganes. Sindicales representativas del sector en Canarias.

) La gesti—n de n—minas y la autorizaci—n de gas- - Serf Secretario de la misma un funcionario de
tos de personal del departamento, en cuanto no est£arrera de l&ddministraci—n Poeblica de la Comuni-

atribuida a otros -ganos. dad Aut—noma.
Art'culo 77.- Funciones del Secretario Gendiat- 3. El Consejero de Presidencia y Justicia y el de
nico en materia de asistencia tZcnica y jur'dica. Econom’a y Hacienda podrin delegar ervige-
consejero.

En materia de asistencia tZcnica y jur'dica, co-

rresponde al Secretario Generdlknico la asisten-

cia tZcnicay jur'dica al titular del Departamento, sin 4. A efectos de la determinaci—n de los represen-

perjuicio de las competencias de la Direcci—n Gene-tantes designados por las Centrales Sindicales, se

ral del Servicio Jur'dico. tendrt en cuenta lo establecido en los art’culos 6 y 7
de la Ley Ogtnica 1/1985, de 2 de agosto, de Li-
bertad Sindical.

T&TULO I

5. La Comisi—n ejerce las funciones previstas en
DE LOS TRGANOS COLEGIADOS el art’culo 8.3 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de
la Funci—n Poeblica Canaria.

CAPETULO |

CAPETULO Il
COMISIIN DE LA FUNCIIN POBLICA CANARIA

COMISIIN DE HERGLDICA DE LA COMUNIDAD
Art’culo 78.- Composici—n y funciones. AUTINOMA DE CANARIAS

1. La Comisi—n de la Funci—n Pceblica Canaria es Art'culo 79.- Composici—n y funciones.
el —gano de consulta, coordinaci—n y asesoramien-
to de la pol'tica de la funci—n pceblica. Igualmente es
—gano asesor de las entidades locales canarias en ma- 1. La Comisi—n de Herzldica de la Comuridie--
teria de funci—n paeblica. noma de Canarias es efano consultivo en mate-
ria de hertldica y vexilolog’a local y concesi—n de
tratamientos, honores y distinciones a las entidades
2. La Comisi—n de la Funci—n Pceblica Canaria efocales canarias.
t integrada por los siguientes miembros:

2. La composici—n de esta Comisi—n ser? la siguient:
- El Consejero de Presidencia y Justicia, que ac-
tuarf como Presidente.
a) Presidente: eViceconsejero dédministra-
ci—n Pceblica.
- El Consejero de Econom’a y Hacienda, que ac-
tuart como Presidente, cuando no asista por s’ mis-
mo el Consejero de Presidencia y Justicia.
b) Vicepresidente: el Director General Alémi-
nistraci—merritorial y Gobernaci—n.
- El Director General de la Funci—n Pceblica.

c) Vocales:
- Cinco representantes designados por el Gobier-
no de Canarias, uno de los cuales sert el Inspector - Un representante del Instituto de Estudios Ca-
General de Servicios. narios.
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- Un experto en hertldica de reconocido prestigio - El Director General del Servicio Jur’'dico.
designado por el Consejero de Presidencia y Justi-
cia.

- El Director General de Universidades e Investi-
gaci—n.

- Dos funcionarios de la Consejer'a de Presiden-
cia y Justicia competentes en materia de administra-
ci—n local, de los cuales uno actuart de Secretarionom - El Director General de Cultura.
brado por el Presidente de la Comisi—n.

- El Director General de Promoci—n Educativa.
3. La Comisi—n ejerce las funciones previstas en
el art’culo 1 bis del Decreto 123/1990, de 29 de ju-
nio, por el que se regula el procedimiento a seguir - El Director General de Planificaci—n y Presupues
para la aprobaci—n, por la Comuniiai—noma de  to.
Canarias, de escudos hertldicos, blasones y bande-
ras de las islas y municipios dekchipiZlago.
- El Director General de Servicios Sociales.

CAPE&TULO llI
e) Desempe-—art la Secretar’a, con voz pero sin vo-
to, un funcionario adscrito a la Direcci—n General de
PROTECTRADO DE LAS FUNDACIONES CANARIAS Administraci—iherritorial y Gobernaci—n, designa-
do por el Consejero de Presidencia y Justicia.

Art'culo 80.- Composici—n y funciones.
3. La composici—n de la Comisi—n ejecutiva serj
la siguiente:
1. El Protectorado de las Fundaciones Canarias se
constituye como gano tutelante de la actividad de
los patronatos de las fundaciones canarias, ejercien- a) Presidente: éViceconsejero dé&dministra-
do la alta inspecci—n de la misma y la defensa de laci—n Paeblica.
voluntad del fundador y de los privilegios y benefi-
cios de las fundaciones.
b) Vicepresidente: el Director General Algmi-
nistraci—merritorial y Gobernaci—n.
El Protectorado funciona en Pleno y en Comisi—n
ejecutiva.
¢) Vocales:

2. La composici—n del Pleno del Protectorado se- .
rt la siguiente: - El Secretario GenerdlZcnico de la Consejer'a
de Presidencia y Justicia.

a) Presidente: el Consejero de Presidencia y Jus-

ticia. - El Director General del Servicio Jur'dico.

b) Vicepresidentd¥zel Viceconsejero dAdmi- - El Director General de Planificaci—n y Presupues
nistraci—n Paeblica. to.

c) Vicepresident@%el Director General dad- d) Se integrarfn asimismo en la Comisi—n ejecu-
ministraci—iierritorial y Gobernaci—n. tiva, en cada caso, los miembros del Pleno compe-

tentes por raz—n de la naturaleza y finalidad de las
fundaciones sobre las que vayan a versar los acuer-
d) Vocales: dos.

- El Secretario GeneralZcnico de la Consejer'a e) Desempe—-art la Secretar'a el Secretario del
de Presidencia y Justicia. Pleno, con voz y sin voto.
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4. El Protectorado ejerce las funciones previstas - Tres representantes de laganizaciones sindi-
en el art'’culo 35 de la Ley 2/1998, de 6 de abril, de cales mis representativas de la Comunidae-no-

Fundaciones Canarias. ma.
CAPE&TULO IV - Dos asesores tZcnicos.
COMISIIN DEL JUEGOY LAS APUESTAS d) Secretario: un funcionario de la Consejer'a de
EN CANARIAS Presidencia y Justicia, con voz pero sin voto, que se-

rt designado por el titular de dicho Departamento.

Art'culo 81.- Composici—n y funciones. 3. Los vocales serfn nombrados por el Conseje-
ro de Presidencia y Justicia a propuesta de los dife-
rentes departamentos, Cabildos Insulares, asociacione:

1. La Comisi—n del Juego yAgmiestas en Ca-  empresariales y ganizaciones sindicales; los ase-

narias se configura comogano consultivo de estu-  sores tZcnicos, nombrados asimismo por el Conse-
dio y asesoramiento de todos los asuntos relaciona-jero de Presidencia y Justicia, serfn propuestos por
dos con los juegos y apuestas en el £mbito territorial el Viceconsejero dédministraci—n Paeblica entre
canario. personas expertas.

2. La composici—n de la Comisi—n ser¥ la si 4. La Comisi—n ejerce las funciones previstas en
guiente: el art'culo 37 de la Ley 6/1999, de 26 de marzo, de
los Juegos Ypuestas.

a) Presidente: éliceconsejero dé&dministra-

ci—n Paeblica. CAPETULO V
b) Vicepresidente: el Director General Adgmi- CONSEJO DEARCHIVOS DE LAADMINISTRACIIN
nistraci—merritorial y Gobernaci—n. POBLICA DE LA COMUNIDAD AUTINOMA
DE CANARIAS
¢) Vocales: Art’culo 82.- Composici—n y funciones.
- El Director General del Servicio Jur'dico. 1. El Consejo dérchivos de laAdministraci—n

Pceblica de la Comunidadt—noma de Canarias es
el —gano consultivo y asesor en materia de patrimonio
- Un representante con categor’a de Director Ge- documental para el ejercicio de las funciones que le
neral de los Departamentos de Econom’a y Hacien- corresponden en relaci—n con el Sistenfaate-

da;Turismo e Industria, Comercio y Nueviecno- vos de laAdministraci—n Pceblica de la Comunidad
log’as. Aut—noma de Canarias.
- Un representante de cada Cabildo Insular 2. Su composici—n es la siguiente:

Presidente: &ficeconsejero daédministraci—n Poe-
- Un representante de las asociaciones empresa-blica.
riales de casinos de la regi—n.
Vicepresidente: el Director dArchivo General
de laAdministraci—n Poeblica de la Comunidad—-
- Un representante de las asociaciones empresa-noma de Canarias.
riales de titulares de bingos de la regi—n.
Vocales:

- Un representante de las asociaciones empresa- - Un thni_co deArchivo General que actuarf co-
riales de mtquinas recreativas de la regi—n. mo Secretario.
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- Un representante por cada uno deAiahivos Vocales:
Centrales de lAdministraci—n auton—mica.

- Un tZcnico con competencias en materia de rZ-
- Un representante de asociaciones de archiverosgimen jur'dico de la Secretar'a Gené€rdknica del
de la Comunidaédut—noma de Canarias. Departamento a que correspondan las series docu-
mentales a valorar

- Un representante de cada una de las Universi-
dades de Canarias. - Un representante de las unidades administrati-
vas afectadas.

- Un representante de ldschivos Hist—ricos Pro- .
vinciales de Canarias. - Un tZcnico en archivos adscritcAathivo Ge-
neral de l&Administraci—n Pceblica de la Comunidad
Aut—noma de Canarias, que actuart como Secreta
3. Son funciones del Consejo Aechivos de la rio.
Administraci—n Pceblica de la Comunfidag-noma
de Canarias: .
- Un tZcnico de loArchivos Centrales de los do-
cumentos a tratar
a) Proponer actuaciones e iniciativas en materia
de archivos. Podrin convocarse expertos en el tema si se esti-
mara procedente, sin voto.

b) Emitir informes sobre los proyectos de dispo-
siciones generales en materia de archivos. 3. Son funciones de la Comisi—n Generatde
loraci—n Documental deAdministraci—n Paeblica
de la Comunidadut—noma de Canarias:
¢) Emitir informes sobre los programas globales
de actuaciones archiv’sticas.
- La determinaci—n de los criterios de valoraci—n
y selecci—n documental con el objeto de establecel
CAPETULO VI los valores primarios y secundarios de los docu
mentos poeblicos.

COMISIIN GENERAL

DE VALORACIIN DOCUMENTAL - La fijaci—n de los criterios de eliminaci—n
documental y de las relaciones de series documen-
tales.

Art’culo 83.- Composici—n y funciones.

1. La Comisi—n General Waloraci—n Docu- - El establecimiento de los plazos de expurgo y de
mental es el -gano colegiado de caricter tZcnico pa- los calendarios de conservaci—n.
ra el establecimiento de los valores primarios y se-
cundarios de los documentos con el fin de establecer
su eliminaci—n y/o conservaci—n, y valorar indivi- - La revisi—n de |&&blas de Evaluaci—n docu-
dualmente las series documentales. La Comisi—n Gemental.
neral deValoraci—n establece Tablas de Evalua-
ci—n Documental.

- La validaci—n de los calendarios de conservaci—
gue se sometan a su examen.
2. Su composici—n es la siguiente:

Presidente: el Secretario Gendtatnico de la Con- - El estudio y elecci—n de alternativas a la elimi-
sejer’a de Presidencia y Justicia. naci—n.

Vicepresidente: el Director darchivo General - El control y seguimiento de la correcta aplica-
de laAdministraci—n Poeblica de la Comunidsad—- ci—n de los criterios de valoraci—n, selecci—n y el

noma de Canarias. minaci—n documental.
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CAPETULO VI _d) Proponer criterios generales en materia de dis-
tribuci—n y comercializaci—n, as’ como respecto a cua

quier fase del proceso editorial.
COMISIIN COORDINADORA DE PUBLICACIONES

o _ CAPETULO VIl
Art’culo 84.- Compaosici—n y funciones.

o _ o COMISIONES DEASISTENCIAJUREDICAGRATUITA
1. La Comisi—n Coordinadora de Publicaciones es DE CANARIAS

el —gano de integraci—n de los programas editoria-
les de los departamentos dédiministraci—n Poeblica
de la Comunidadut—noma. Art’culo 85.- Composici—n y funciones.

2. La composici—n de la Comisi—n Coordinadora Las Comisiones désistencia Jur'dica Gratuita de
de Publicaciones sert la siguiente: Canarias, dentro de su ¥mbito territorial, ejercertn las
funciones y competencias y tendrtn la composici—n
_ _ . prevista en la Ley 1/1996, de 10 de enerdi\sls-
a) Presidente: el Secretario Gendiztnicodela  tencia Jurdica Gratuita, en el Real Decreto 2.103/1996,
Consejer'a de Presidencia y Justicia. de 20 de septiembre, as’ como en el Decreto 57/1998,
de 28 de abril, por el que se regula la composici—n'y
_ . el funcionamiento de las ComisionesAtgstencia
b) Vocales: los Secretarios Generalé&nicos  Jurdica Gratuita de Canarias, as’ como el procedi-
del resto de los departamentos, los directores de losmiento para el reconocimiento de la misma.
organismos aut—nomos de carfcter administrativo
de laAdministraci—n Poeblica de la Comunideae—-
noma de Canarias, el Inspector General de Servicios CAP&TULO IX
y el Jefe de Servicio de Publicaciones e Informaci—n
de la Secretar'a GenefiaZcnica de la Consejer’a de
Presidencia y Justicia. COMISIIN DE COORDINACIIN
DE POLIC&AS LOCALES DE CANARIAS

¢) Secretario: un funcionario de la Consejer’'a de
Presidencia y Justicia, designado por el Presidente de  Art'culo 86.- Composici—n y funciones.
la Comisi—n.

1. La Comisi—n de Coordinaci—n de Polic’as Lo-
o _ o cales de Canarias es ajanp consultivo, deliberante
3. La Comisi—n Coordinadora de Publicaciones o0s-y de participaci—n en materia de coordinaci—n de pc
tenta las siguientes funciones: lic’'as locales.

a) Informar los proyectos de disposiciones gene- 2. La composici—n de la Comisi—n de Coordina-

rales que incidan en el sector de las publicaciones ofi ci—n de Polic’as Locales de Canarias es la siguiente
ciales.

. o a) Presidente: el Consejero de Presidencia y Jus-

b) Informar y coordinar los programas editoriales ticia, o por delegaci—n de ZsW@consejero de Jus-
departamentales, cuidando, en especial, que las pu+icia y Seguridad.
blicaciones se acomoden, para su edici—n, a las con-
diciones tZcnicas necesarias para ello, que no su
pongan duplicidades innecesarias, y que cumplan b) Vicepresidentd¥el Director General de Se-
las disposiciones generales en esta materia y las re-guridad y Emegencias.
lativas al tratamiento de la imagen institucional.

o . c) Vicepresident@uno de los vocales designa-
c) Propongren su caso, la realizaci—n de edicio- do como representante por Wguntamientos, que
nes y coediciones. sert elegido por ellos mismos.
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d) Vocales: participaci—n, coordinaci—n e integraci—n en mater
de protecci—n civil y atenci—n a lasgeneias en
- Tres representantes deNdministraci—n Pcebli- el marco de las normas bisicas aplicables.
ca de la Comunidadlut—noma de Canarias designados
por el Consejero, de los que, al menas, uno sert del
—gano de formaci—n competente en materia de se- 2. La composici—n de la Comisi—n de Protecci—
guridad y emeagencias de I&dministraci—n Paebli-  Civil y Atenci—n de Enggncias es la siguiente:
ca de la Comunidalut—noma de Canarias.

a) Presidente: el Consejero de Presidencia y Jus-
- Cinco representantes de los ayuntamientos ca- ticia, o por delegaci—n de Zsté@tconsejero de Jus-
narios elegidos por la asociaci—n de municipios misticia y Seguridad.
representativos, de entre los que se designafit al
cepresidente segundo.
b) Vicepresidente: el Director General de Seguri-
dad y Emeggencias.
- Cinco representantes de los funcionarios de po-
lic’'a local, designados por los sindicatos mis repre-
sentativos en su ¥mbito dentro del territorio de la Co c¢) Vocales:
munidadAut—noma de Canarias.

- Tres representantes deNdministraci—n Gene-
e) Dos jefes de cuerpos de polic’a local, designa- ral del Estado.
dos por el Presidente, atendiendo al hecho insalar
VOz Y sin voto.

- El Director de I&Academia Canaria de Seguri-
f) Secretario: un funcionario de fdministra- dad.
ci—n de la Comunidadt—noma de Canarias, perte-
neciente al Grup#é, con voz y sin voto.
- El responsable del Centro Coordinador de Emer-
gencias y Seguridad.
g) Podrin participacuando fueran invitados por
el Presidente de la Comisi—n, especialistas y aseso-
res en materias espec’ficas, los cuales actuarfn con
VOz Y sin voto. - Un representante del Servicio Canario de la Sa-
lud, con competencias en el frea dgeuacias sani-
tarias.
3. Para su funcionamiento, la Comisi—n podrt
aprobar su Reglamento y constituir comisiones eje-
cutivas y grupos tZcnicos de trabajo para temas es- - El Director General de Industria y Egex del
pec’ficos. Gobierno de Canarias.

4. La Comisi—n ejerce las funciones previstas en - El Director General d&€ransportes del Gobier-
elart'culo 13 de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de €oor no de Canarias.
dinaci—n de las Polic’as Locales de Canarias.

- Un representante de la Consejer'a de Educa
CAP&TULO X ci—n, Cultura y Deportes.

COMISIiN DE PROTECCIiN CIVIL
Y ATENCIIN DE EMERGENCIAS DE CANARIAS - LosAlcaldes de Las Palmas de Gran Canaria, San
ta Cruz délenerife,Telde y La Laguna o concejales
de las respectivas Corporaciones en quienes deleguen
Art'culo 87.- Composici—n y funciones.

- Un representante de los ayuntamientos de entre
1. La Comisi—n de Protecci—n Citenci—nde  20.000 y 75.000 habitantes de derecho, designado por
Emegencias de Canarias constituye elanr@ de la asociaci—n de municipios m¥s representativos.
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- Un representante de los ayuntamientos de me- orden establecido en el art'culo 1 del Decreto del Pre
nos de 20.000 habitantes de derecho, designado porsidente 241/2003, del He julio.
la asociaci—n de municipios mis representativos.

Segunda.RZgimen de gesti—n de los Boletines Ofi
- Los Presidentes de los Cabildos insulares o re- ciales de las Provincias.
presentantes que por aquZllos se designen.

La gesti—n de los Boletines Oficiales de las Pro-
d) Secretario: un funcionario de la Direcci—n Ge- vincias continuarf bajo el mismo rZgimen en el que
neral de Seguridad y Engemcias, designado por el  fueron recibidos por traspaso de las Mancomunida-
Consejero de Presidencia y Justicia. des provinciales interinsulares, sin perjuicio de le pre
visto en la Disposici—Adicional Cuarta de la Ley
5/2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines Ofi-
e) En la Comisi—n podrin participarando fue- ciales de las Provincias.
ran invitados por el Presidente, con voz pero sin vo-
to, otros representantes deAaBninistraciones Pce- .
blicas, tZcnicos expertos ganizaciones relacionadas Tercera.-RZgimen de la funci—n inspectora.
con la materia.

La funci—n inspectora de la Inspecci—n General d
3. Para su funcionamiento, la Comisi—n podri Servicios se rige por sus propias normas reglamen-
aprobar su Reglamento y constituir comisiones eje- tarias.
cutivas y grupos tZcnicos de trabajo para temas es-
pec’ficos.
Cuarta.-Disposiciones relativas al funcionamiento
de los —ganos colegiados.
4. La Comisi—n ejercer?, en todo caso, las com-
petencias previstas en el art’culo 18.3 de la Ley
2/1985, de 21 de enero, sobre protecci—n civil;y ade 1. Los —ganos colegiados a que se refiere este Re
mis las siguientes: glamento se rigen por sus propias hormas da-or
nizaci—n y funcionamientpgn su defecto, por las
normas de procedimiento comeaen relativas a los —t
- Informar los planes operativos de actuaci—n enganos colegiados.
casos de emgencia, elaborados por las administra-
ciones de la Comunida&lut—noma de Canarias.

2. El qu—rum para la vflida constituci—n de-los —
- Informar y proponer normas en materia de pro- ganos colegiados requerirt la presencia del -presi
tecci—n civil y atenci—n de gjancias. dente y secretario 0, en su caso, de quienes los sus
tituyan y de la mitad, al menos, de sus miembros. Si
. no se alcanzara dicho qu—rum en primera convoca
- Informar sobre equipamiento tZcnico y aplica- toria, el —gano se constituiry en segunda convoca-
ciones informZticas en el mbito de la protecci—n ci-toria, media hora despuZs de la se—alada para la pri-
vil y atenci—n de engencias. mera, siendo suficiente la asistencia de la tercera
parte de sus componentes, entre ellos el presidente
y secretario 0 quienes les sustituydodo ello sin
DISPOSICIONES ADICIONALES perjuicio de lo previsto en el ptrrafo segundo del ar-
t'culo 26.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
. de RZgimen Jur'dico de lagdministraciones Poebli-
Primera.-RZgimen del Bolet'n Oficial de Cana- cas y del Procedimienfadministrativo Comaen.
rias.

3. Los —ganos colegiados previstos en este Re-
1. El Bolet’'n Oficial de Canarias se regirf por su glamento que no tengan asignada expresamente otre
propio Reglamento de @anizaci—n y Funcioha categor’a quedan encuadrados en la categor’a terce:
miento. ra del art’culo 46.1 del Decreto 251/1997, de 30 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Indemnizaciones por raz—n del servicio, excepto los
2. Lainserci—n de las disposiciones y actos de lagjue estZn presididos por el Consejero, que lo esttn
Consejer’as del Gobierno de Canarias, se hart por elen la categor’a segunda.
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4. Los —ganos colegiados previstos en este Re- cualquier entidad jur'dica admitida en derecho, de ca
glamento podrin celebrar sesiones a travZs de video-ital 'ntegramente pceblico, con exclusi—n de kas fun
conferencia. Los equipos utilizados para la celebra- ciones que requieran el ejercicio de autoridad.
ci—n de la sesi—n debertn haber sido verificados
tZcnicamente, a cuyo efecto se solicitart la colabo-
raci—n de la Direcci—n Generaktkcomunicacio- Octava.-Centro Coordinador de Engamcias y
nes y Sociedad de la Informaci—n para que ponga &eguridad.
disposici—n del Presidente dganercolegiado el per
sonal tZcnico necesario al servicio dédaninistra-
ci—n de la Comunidédit—noma de Canarias, que Se establece como Centro Coordinador de Emer-
supervise la correcta recepci—n de la se—al telemzttigencias y Seguridad del Gobierno de Canarias el
ca. Centro 1-1-2 del Servicio dgenci—n de |dencias

y Emegencias, creado mediante el Decreto 62/1997,
de 30 de abril, el cual actuar} como Centro de Coor-

El Secretario del -gano colegiado adoptart las me-  dinaci—n Operativa (CECOP) y Centro de Coordinaci—t
didas pertinentes para garantizar la unidad de acto yOperativa Integrado (CECOPI) previstos en el Plan
los qu—rum de constituci—n y votaci—n. Territorial de Emegencias de la Comunidadit—-

noma (PLAECA).

Quinta.-Apoyo a las Conferencias sectoriales de _ _
competencias y funciones transferidas y delegadasa Novena.-Desconcentraci—n de competencias en
los Cabildos Insulares. materia de contrataci—n.

El apoyo que la Consejer’a de Presidenciay Jus-  LosViceconsejeros, los Directores Generalesy el
ticia debe prestar a las Conferencias sectoriales de com-Secretario GeneradlZcnico de la Consejer’a de Pre-
petencias y funciones transferidas y delegadas a lossidencia y Justicia ostentartn en materia de contra-
Cabildos Insulares, se entiende sin perjuicio del que taci—n las facultades siguientes:
deben prestar los departamentos competentes en ra-

z—n de la materia objeto de la conferencia, confor-

me a lo prevenido en el art'culo 4.4 del Decreto 1. Son -ganos de contrataci—n, con todas las fa-
121/1999, de 17 de junio, por el que se regulan las cultades inherentes, en contratos de hasta 601.012,1(
Conferencias Sectoriales canarias de competenciaseuros lod/iceconsejeros y de hasta 300.506,05 euros

y funciones transferidas y delegadas a los Cabildos los Directores Generales y el Secretario Geifefed

Insulares. nico.
Sexta.-Coordinaci—n deAecademia Canaria de 2. La resoluci—n de inicio de todos los expedien-
Seguridad con el centro directivo competente. tes a tramitar con ogo a los crZditos de su servicio
presupuestario, que comprender? la autorizaci—n de
gasto.

LaAcademia Canaria de Seguridad conganismo
aut—nomo de carfcter administrativo gactarde la
formaci—n, perfeccionamiento y especializaci—n de 3. La resoluci—n de devoluci—n de fianzas.
las polic’as as’ como del personal integrante de los
cuerpos de bomberos, protecci—n civil y otros servi-
cios relacionados con la seguridad y eyeacias, al 4. La autorizaci—n de la totalidad de los gastos de
enmarcar su actividad dentro de los objetivos y es- sus servicios presupuestarios, dentro del tmbito de
trategias del -gano competente en materia de segu- competencias del departamento y de las limitaciones
ridad y emegencias, actuart en coordinaci—n con la establecidas por las Leyes de Presupuestos.
Direcci—n General de Seguridad y Ey@ecias.

. DZcima.Actos que ponen fin a la v'a administrativa.

SZptima.+—rmulas de gesti—n de los servicios

pceblicos de seguridad y egarcias.
Las resoluciones dictadas por el Director Gene-
ral de la Funci—n Paeblica en materia de sus compe

Para el mejor desarrollo de las competencias atri- tencias propias de personal dadiministraci—n Pce
buidas a la Direcci—n General de Seguridad y Emer-blica de la Comunidaflut—noma de Canarias que le
gencias reguladas en el presente Decreto, se podriatribuye este Reglamento ponen fin a la v'a admi-
encomendar la gesti—n de determinados servicios aistrativa.
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UndZcima.Requisitos para el nombramiento del al expediente administrativo, acuden a laganreas

Inspector General de Servicios. de recaudaci—n en la creencia de que por ser Zstos I
que han iniciado el expediente y concedido el trfmite
de audiencia, deben poseer dichos expedientes, viZn

El Inspector General de Servicios sert nombrado dose avocados a presentarse en las dependencias d

entre funcionarios de carrera pertenecientes alCuer —gano gestor en cuesti—n, para la materializaci—n ¢

po Superior dAdministradores de ldministraci—n  tal derecho.

Pceblica de la Comunidadt—noma de Canarias 0 a

Cuerpos o Escalas de otredministraciones pcebli-

cas que tengan asignadas funciones similares y cuen-

ten, en ambos casos, con una antigYedad m’nima de Consecuencia de todo lo expuesto, es que de la apli-

cinco a—os en los referidos Cuerpos o Escalas y nocaci—n del procedimiento de reintegro de haberes es

hayan sido declarados en situaci—n de suspenso o satablecido en la letra ¢) del art’culo 3 de la Orden de

cionados por resoluci—n firme en virtud de expe 21 de diciembre de 1998, en la forma en que viene

diente disciplinario. dise—ado, se derivan situaciones que colisionan fron
talmente con los principios de econom’a, celeridad
y eficacia que deben inspirar toda actuaci—mAdk la
ministraci—n Pceblica, con evidente perjuicio para los
administrados. Por otra parte es i—gico que la Direcci—

Consejer'a de Econom’a General dg@ributos como -g&no competente en ma

y Hacienda teria de recaudaci—n, y a travZs de sus Servicios d
Recaudaci—n, tramite el expediente de reintegro,

572 ORDEN de 17 de marzo de 2004, por la que cuando exclusivamente le debe corresponder reali-

se modifica la Giten de 21 de diciendde 1998, zar el trtmite de recaudaci—n, en per'odo voluntario
sobee la tramitaci—n de losintegos de ha- 0 ejecutivo, del importe a reintegrar que debe ser de
beres indebidamente abonados en las n—minasterminado por otro -gano, por ello deben modificarse
de laAdministraci—n de la Comunidadt—- igualmente los art’culos 4 y 5.

noma de Canarias.

La aplicaci—n prctica de la Orden de 21 de diciembre En virtud de todo lo expuesto,
de 1998, sobre la tramitaci—n de los reintegros de ha-
beres indebidamente abonados en las n—minas de la
Administraci—n de la Comunidagt—noma de Ca- DISPONGO:
narias, ha venido poniendo de manifiesto la conve-
niencia de dise—ar un procedimiento de reintegro
distinto al establecido en el art'culo 3.c) de lacitada  oOnico.- Se introducen las siguientes modifica
Orden, previsto para el supuesto de traslado fuera deciones en la Orden de 21 de diciembre de 1998, so-
laAdministraci—n de la Comunidad Canaria o extinci—nbre la tramitaci—n de los reintegros de haberes inde
de la relaci—n de servicios con la misma por parte debidamente abonados en las —minagdelaistraci—n
perceptor de los haberes indebidamente abonados. de la Comunidadut—noma de Canarias:

Las razones que avalan tal necesidad de cambio 1. Elart'culo 3 quedart redactado del modo siguiente:
derivan, en primer lugague con el procedimiento
vigente es la Direcci—n General competente en ma-
teria de recaudaci—n la egeda de iniciar el expe- R
diente de reintegro hasta la terminaci—n del mismo. OArt’culo 341. De no ser posible el reintegro de
Ello comporta que, ante el desconocimiento por par estas cantidades en la n—mina 0 h—minas siguient
te de la mencionada Direcci—n General de los ante-que tramite el Centro Gest@or haber causado ba-
cedentes de cada caso, al obrar los expedientes adja en la misma el percepi@l Centro Gestor lo co-
ministrativos en poder de los diferenteganos municari:
gestores, se deba recurrir a Zstos a la hora de valorar
las alegaciones que pudieran formular los interesa-
dos en el tr¥mite de audiencia establecido fegal
mente, as’ como para que se informe por los mismos  a) En caso de traslado a otro Departamento de la
sobre la procedencia o no de tales alegaciones. Administraci—n de la Comunidagt—noma de Ca-
narias, al -gano responsable de la tramitaci—n de la
n—mina, a fin de que proceda al reintegro de las can
En 'ntima relaci—n con lo anterlos interesados, tidades pendientes en la forma indicada anterior
a la hora de ejercitar su leg’'timo derecho de accesomente.



