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RESOLUCION DE 16 DE SEPTIEMBRE 2008 DE LA DIRECCION
GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA, POR LA QUE SE AUTORIZA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL PERSONAL DESPLAZADO
COMO CONSECUENCIA DE LA ADJUDICACION DEFINITIVA DE
PUESTOS A LOS ASPIRANTES APROBADOS EN EL PROCESO
SELECTIVO DE PROMOCION INTERNA PARA LA COBERTURA DE
VACANTES CORRESPONDIENTES A DIVERSAS CATEGORIiAS
PROFESIONALES DEL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS,
CONVOCADO POR ORDEN DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y
JUSTICIA DE 14 DE FEBRERO DE 2007 (B.O.C. N° 174 DE 1 DE
SEPTIEMBRE).

Mediante Resolucion de 13 de agosto de 2008 de la Direccién General de la
Funcién Plblica, se aprobé la lista definitiva de adjudicacion de puestos de
los aspirantes aprobados en el proceso selectivo de promocién interna para
la cobertura de vacantes correspondientes a diversas categorias
profesionales del personal laboral de la Administracion Pdblica de la
Comunidad Auténoma de Canarias, convocado por Orden de la Consejeria
de Presidencia y Justicia de 14 de febrero de 2007 (B.0.C. n° 174 de 1 de
septiembre).

Como consecuencia de dicha adjudicacion definitiva ha resultado desplazado
el personal laboral temporal que se relaciona en el anexo a esta Resolucidn.

Visto el acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo del
Personal Laboral de la Comunidad Auténoma de Canarias del dia 7 de
agosto de 2008, de modificar el apartado primero, Ultimo parrafo de la
Disposicion Transitoria Primera del Convenio, siendo ratificada dicha
modificacién por el Consejo de Gobierno en su sesidén del 2 de septiembre
de 2008, en el sentido de poder asignar al personal laboral temporal
desplazado puestos de trabajo vacantes de su misma categoria profesional,
y en su defecto de otras similares o andlogas dentro del mismo grupo
retributivo o del inmediato inferior, por considerarse necesaria la cobertura
de tales puestos.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con lo establecido en el articulo
48.2 de la Ley 14/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma y en uso de la competencia establecida en el
articulo 58.h) del Decreto 22/2008, de 19 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento Organico de la Consejerfa de Presidencia, Justicia y
Seguridad, esta Direccion General,
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RESUELVE:

Primero.- Instar a las Secretarias Generales Técnicas u drganos
equivalentes de los Organismos Autdnomos que inicien el expediente de
contratacién del personal laboral temporal desplazado que se relaciona en el
anexo a esta Resolucion.

Segundo.- Informar favorablemente y autorizar la contratacién en aquellos
puestos que se asignan en el anexo del personal laboral temporal
desplazado como consecuencia de la adjudicacion definitiva de puestos a los
aspirantes aprobados en el proceso selectivo de promocion interna para la
cobertura de vacantes correspondientes a diversas categorias profesionales
del personal laboral de la Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, convocado por Orden de |la Consejeria de Presidencia y Justicia
de 14 de febrero de 2007 (B.0.C. n° 174 de 1 de septiembre).

Tercero.- Determinar el pase del personal que no tenga asignado puesto de
trabajo en el anexo, a una lista de reserva general de la Direccién General
de la Funcion Publica, sin perjuicio de que vuelva a integrarse, siempre que
la misma se encuentre vigente, en su respectiva lista de reserva originaria,
que sera compatible con la de la Direccién General de la Funcién Publica.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso de reposicién, en el plazo de un mes, ante esta Direccién
General, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo, que podra interponerse
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Santa Cruz
de Tenerife.
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