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Consgjeria de Economia
y Hacienda

1192 Ingtituto Canario de Estadistica (ISTAC).- Re-
solucion de 20 de julio de 2009, de la Directo-
ra, por la que se hace publico € Acuerdo Mar-
co de Cooperacion Estadistica e Intercambio de
Informacion entrela Consejeriade Empleo, In-
dustriay Comercio y este Ingtituto.

De acuerdo con lo previsto en € articulo 8.2 dela
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, procede lapublicacion
en e Boletin Oficid de Canarias del Acuerdo Marco
de Cooperacion Estadistica e Intercambio de Infor-
macion entrelaConsgjeriade Empleo, Industriay Co-
mercioy € Instituto Canario de Estadistica, cuyo tex-
to figura como anexo a esta Resolucion.

LasPamasde Gran Canaria, a20 dejulio de 2009.-
LaDirectora, Esther Lidiadel Toro Céceres.

ANEXO

Acuerdo Marco de Cooperacion Estadistica e In-
tercambio de Informacion entre la Consgjeria de Em-
pleo, Industriay Comercioy d Instituto Canario de Es-
tadistica.

En Las Pamas de Gran Canaria, a 29 de junio de
2009.

INTERVIENEN

Deunaparte, é Excmo. Sr. D. Jorge Marin Rodri-
guez, Consgjero de Empleo, Industriay Comercio, en
nombrey representaci on de este Departamento, envir-
tud del Decreto 208/2007, de 13 dejulio, del Presidente
(B.O.C. n° 141), por € que se dispone su hombra-
miento, actuando conformealasatribucionesquele con-
fiered articulo 29.1.k) delaL ey 14/1990, de 26 deju-
lio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias.

De otra parte, d Excmo. Sr. Consgero de Econo-
mia y Hacienda del Gobierno de Canarias, D. José
Manue Soria L Opez, nombrado en virtud del Decreto
208/2007, de 13 dejulio, ddl Presdente(B.O.C. n° 141),
en caidad de Presidente de la Comision Ejecutivadel
Instituto Canario de Estadistica (ISTAC), actuando en
nombrey representacién del mencionado Organismo
Auténomo y previa autorizacion dela Comision Eje-
cutiva del Ingtituto, en uso de las atribuciones que le
confiered articulo 7, gpartado 2.¢), del Decreto 48/1992,
de23deabil, por e queseapruebael Reglamento Or-
ganico dd Instituto Canario de Estadistica, en con-
cordanciacon € acuerdo delaComisién Ejecutivade
7 de marzo de 1996 (B.O.C. n° 139, de 4.11.96) y €
articulo 7, apartado 4.e), dd citado Decreto 48/1992,
de 23 de abril.

Losintervinientes, que actlan en razén de susres-
pectivos cargos, sereconocen lacapacidad legd necesaria
paralaformalizaciéon del presente documento y en su
mérito:

EXPONEN

|.- Qued Ingtituto Canario de Estadisticaesun Or-
ganismo Auténomo de caracter administrativo que go-
zade personalidad juridicay patrimonio propios, cre-
ado a amparo de la Ley 1/1991, de 28 de enero, de
Estadigtica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
siendo sus objetivos generales |os de constituir, man-
tener y promover e desarrollo del sistema estadistico
delaComunidad Auténomade Canarias, impul sando,
coordinando, centralizando y organizando la activi-
dad estadistica de los diferentes érganos que o com-
ponen. Paradllo, y entre otras, son de su competencia
las siguientes funciones:

1. Colaborar, en materiaestadistica, con las entida-
des locales de Canarias, |as deméas Comunidades Au-
ténomas, laAdministracién Central, [os organismos su-
praestataesy cuantosorganismos o entes, de cuaquier
naturaleza, se estimen convenientes parae desarrollo
de laactividad estadistica

2. Promover lanormalizacion metodol 6gicaparala
actividad estadisticadelaComunidad Auténomade Ca
narias'y su coordinacion con las estadisticas estatal es,
de las Comunidades Auténomas y de las Comunida
des Europess.

3. Promover laabtencién, conocimiento y difusion
de las estadisticas referidas a Canarias, 0 a cuales-
quiera de los territorios que la componen, que contri-
buyaamejorar el conocimiento delarealidad canaria.

4. Redlizar |as actividades estadisticas encomenda
dasd Indtituto en e Plan Estadistico de Canariasy en
los Programas Estadisticos Anuales.

I1.- Que la Consgjeria de Empleo, Industriay Co-
mercio es e Departamento de la Administracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias encar-
gado delapropuestay gecucién delasdirectrices del
Gobierno de Canarias y de la gestion de los servicios
y competenciasen & areamaterial delamejoradelas
condiciones detrabgjo y reduccién delascifrasde si-
niestralidad laboral.

A td efecto, las actuaciones alo largo de los Ulti-
mos afios, dirigidas por e Ingtituto Canario de Segu-
ridad Labord, como drgano técnico de referencia en
materia de prevencidn de riesgos laborales en la Co-
munidad Auténoma de Canarias (creado por Decreto
215/1998, de 20 de noviembre), han ido encaminadas,
entre otras, a fomentar actividades parala megora de
las condiciones de seguridad y salud en d trabajo, y a
lareduccidn de los riesgos laboral es, realizando estu-
dios einformes en relacion con lasiniestralidad labo-
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ra einvestigaciones en materia de seguridad y salud
end trabgo, enlostédminosestablecidosenlaL ey 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Labo-
rades.

I11.- Qued Ingtituto Canario de Estadisticay € Ins-
tituto Canario de Seguridad Laboral consideran con-
veniente reforzar sus relaciones de acuerdo con lo es-
tablecidoenlal ey 1/1991, de28 deenero, de Estadigtica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, y expresar
formalmente que dichas rel aciones se establ ecen sobre
la base de los principios de ledtad ingtituciona y de
respeto a la autonomia de las partes como criterios
rectoresparad logro de unafructiferacooperacion, se-
gun establecelaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman, modifica
dapor laLey 4/1999, de 13 de enero.

IV.- Que ambas partes son constentesdelaimportancia
de llevar a cabo la cooperacion estaditicay € inter-
cambio de informacion de la forma més adecuada en
beneficio mutuo y, sobre todo, de la sociedad en ge-
nera y delos usuarios de | as estadisticas oficiales en
particular. Estan decididas aestablecer de mutuo acuer-
do cauces operativos idéneos para € intercambio de
informacién que debaredizarse parallevar acabo las
estadigticas que les asigha e Plan Estadistico Nacio-
nal, e Plan Estadistico de Canarias 0, en su defecto,
los Decretos del Gobierno de Canarias por los que se
disponelaelaboracion de determinadas estadisticasen
el ambito de la Comunidad Autonoma de Canarias.

Que por d articulo 36 delaLey 1/1991, de 28 de
enero, de Estadigtica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, todos los datos estadisticos, en el ambito de
competenciasdelal ey citada, que desde cualquier De-
partamento delaAdministracion delaComunidad Au-
ténoma de Canarias, y organismos, entes o empresas
dependientes de la misma, se deban remitir ala Ad-
ministracién Central del Estado, o aotrosorganismos,
se comunicaran a Instituto, € cua podra recabar co-
piadelos datos enviados.

V.- Que en la cooperacion estadisticaa que se alu-
de en € péarrafo anterior, respetaran, en todo caso, €
secreto estadistico aque les obligalalegidacion esta
distica, € criterio de proporcionalidad entre lo solici-
tado alaotraparte, que vendradeterminado por lasne-
cesidades, respectivamente, dd Plan Estedistico Naciond,
del Plan Estadistico de Canarias 0, en su defecto, de
losDecretosdel Gobierno de Canariasaludidosy lafi-
nalidad concreta a que se destina la informacién in-
tercambiada, asi como, cual quier otraexigenciaquese
derive de lalegidacion vigente sobre intercambio de
informacion entre las Administraciones Plblicas y,
muy especiamente, en relacion con la proteccion de
losdatos personales, seglinlo establecidoenlaL ey Or-
ganica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Carécter Personal.

Por todo €llo, se proponen suscribir el presente
Acuerdo Marco de Cooperacion e Intercambio de In-
formacion Estadistica segiin las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto ddl Acuerdo Marco.

El presente Acuerdo Marco de Cooperacion e In-
tercambio de Informaci 6n Estadisticatiene por objeto
establecer las lineas bésicas de cooperacion estadisti-
caentre d Instituto Canario de Estadisticay € Insti-
tuto Canario de Seguridad Laboral, asi como regular
|os mecanismos operativos para e intercambio dein-
formacion entre ambasingtituciones en materiade es-
tadisticas del mercado labord.

Segunda.- Compromisos y actuaciones de las par-
tes en relacion con la Cooperacion Estadistica.

Los firmantes coordinaran y planificaran su activi-
dad en e marco delalLey 1/1991, de 28 de enero, de
Estadistica de la Comunidad Autonoma de Canarias.
Asimismo, € presente Acuerdo Marco promoveralas
siguientes actuaciones conjuntas en materia de coope-
racion estadistica:

1. Intercambio de manerargpiday efectivadetoda
clase de experiencias y documentos relativos a cues-
tiones metodol Ogicas de |as estadisticas del mercado
laboral quetienen encomendadas, respectivamente, en
el Plan Estadistico Nacional y en e Plan Estadistico
de Canarias, 0 en su defecto en los Decretos del Go-
bierno de Canarias yaaudidos.

2. Apoyar técnicamentey metodol gicamentelasac-
tuacionesdelaotraparteenlasmateriasobjeto del pre-
sente Acuerdo Marco.

3. Apoyar con recursos humanosy/o financieroslas
actuaciones de la otra parte en las materias objeto del
presente Acuerdo Marco.

4. Asmismo, las partes se comprometen a que la
colaboracién o intervencién de la otra parte en una
operacion estadistica concreta conste en € Plan Estar
distico de Canarias 0, en su defecto, en los Decretos
del Gobierno de Canarias yaaludidos.

5. Cualquieradelas partes estudiardy aceptarg, en
su caso, lasuscripcién delos Convenios de Colabora
cién propuestos por laotraparte paralarealizacion de
las estadiisticas que tengan encomendadas respectiva
mente, en el Plan Estadistico Nacional y enel Plan Es-
tadistico de Canarias 0, en su defecto, en los Decretos
ddl Gobierno de Canariasyaaudidos, con € fin deme-
jorar larespuestadelosinformantesy delograr unaefi-
ciente asignacién de los recursos. En tales Convenios
de Colaboracion, que se anexardn a presente Conve-
nio Marco como adendas al mismo, se deberd especi-
ficar:
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a) Competencia que gjerce cada parte.

b) Las actuaciones que se acuerden desarrollar por
cadaunade las partes.

C) Las aportaciones de medios personales y mate-
riales de cada una de las partes.

d) Los compromisos de aportacion de recursos fi-
Nancieros, en su caso.

€) Lanecesidad o0 no de establ ecer un organismo de
gestion.

f) El plazo de vigencia

0) Lasposibles causasde extincion, asi como lafor-
madeterminar lasactuacionesen curso parad supuesto
de extincion.

6. En la g ecucién de operaciones estadisticas con-
juntas, en los cuestionarios, publicacionesy resto de
materid delasoperacionesobjeto delosConveniosde
Colaboracién, figuraran |os anagramas de los firman-
tesy lasreferencias normativas deambas partes, sem-
pre que técnicamente sea posible.

Tercera.- Compromisosy actuacionesdelas partes
en relacién con € Intercambio de Informacién.

Como consecuenciadd presenteAcuerdo Marcotan-
to d Ingtituto Canario de Estadisticacomo € Ingtituto
Canario de Seguridad Laboral reflejardn documental -
mente, en la forma que acuerden, las necesidades de
informacién de la otra parte para atender 1os compro-
misos y obligaciones establecidas, respectivamente,
en el Plan Estadistico Nacional y en € Plan Estadisti-
co deCanarias, 0 en su defecto, enlos Decretosdel Go-
bierno de Canarias yaaudidos.

Cuando lacesion delainformacion requieralaau-
torizacion deterceras partes, por provenir lacitadain-
formacion deotrafuente didtintaalas partes suscribientes
del presente Convenio, se procedera a solicitar la co-
rrespondiente autorizacion, quedando la cesion supe-
ditadaalamisma

En los documentos oportunos, que se actudizarén
posteriormente enlaperiodicidad que de mutuo acuer-
do establezcan |as partes, se detallaran, paracadaope-
racion estadistica, | osrequerimientos especificosdein-
formacion, las fechas previstas para su entrega, €l
soporte de cesién delamisma.

El Ingtituto Canario de Estadisticay € Ingtituto Ca
nario de Seguridad Laboral establecerén los mecanis-
mos adecuados para que en lasfechas previdtas, lain-
formacionllegued solicitantesin necesidad desolicitud
especifica en cada ocasion.

Las fechas de recepcion de la informacidn que se
recojan en la documentacion antes aludida deberan
respetar los Calendarios de Disponibilidad de las Es-
tadisticas, ya sean estatales 0 autonémicos.

Cuarta.- Secreto estadistico.

El Instituto Canario de Estadisticay € Ingtituto Ca-
nario de Seguridad Laboral seresponsabilizaran, ensus
respectivos ambitos, de que lainformacion intercam-
biadas estuviese protegida por € secreto estadistico,
seutilice deformaquelaproteccién delos datosindi-
viduales quede total mente garanti zada, estando todo €
personal que participe en los trabgjos estadisticos re-
|acionados con lacitadainformacién intercambiada, so-
metido alaobligacién de preservar € secreto estadis-
tico asi como las demés restricciones que se deriven
delaley /1991, de 28 de enero, de Estadisticade la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Quinta.- Difusion de lainformacion.

Las dos ingtituciones podran redlizar, bgjo su res-
ponsabilidad, lasexpl otaciones desagregadas delosda-
tos que consideren convenientes, teniendo en cuenta
las limitaciones que se deriven del disefio de las ope-
racionesestadisticas. Serespetardn entodo casolosprin-
cipiosrectoresdelaestadidticapublicaen Canarias, mar-
cadosend articulo 11 delaley 1/1991, de Estadigtica
delaComunidad Auténomade Canarias; prestando es-
pecia atencion a referido alaobjetividady correccién
técnicaasi como al secreto estadisticoy respeto alain-
timidad. Adicionalmente se respetaran los principios
generaes de lafuncién publica estadistica, estableci-
dosene Titulo Primero delaLey 12/1989, delaFun-
cién Estadigtica Pdblicay, en particular € de especia-
lidad.

En las publicaciones o cualquier otro producto de
difusion que realicen | as organi zaci ones firmantes so-
brelabase delainformacion intercambiadase harare-
ferenciaalafuenteoriginaria. Paralainformacion ob-
tenida como producto de acciones conjuntas, en las
mencionadas publicaciones se haramencién detal cir-
cunstancia.

Sexta.- Comisién de Coordinacion y Seguimiento.

Paralapuestaen marcha, control y seguimiento de
las actividades previstas en e presente Acuerdo Mar-
co, secrealaComisién Paritariade Coordinaciony Se-
guimiento presidida por la Directoradd Ingtituto Car
nario de Estadistica, con la siguiente composicion y
funciones:

a) Composicion:

Estara constituida por igual nimero de miembros
representantes de cadaingtitucién, designados respec-
tivamente por € Ingtituto Canario de Estadisticay €
Ingtituto Canario de Seguridad Laboral.
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1. Directoradd Instituto Canario de Estadistica

2. Directoradel Ingtituto Canario de Seguridad La-
boral.

3. Dosvocaesdd Instituto Canario de Estadistica
designados por ladireccién del mismo.

4. Dos vocaes dd Instituto Canario de Seguridad
Labora designados por ladireccion dgl mismo.

Actuardcomo Secretario delaComisién unodelos
vocaes dd Instituto.

Asimismo, aestaComisién podraincorporarse con
VOz pero sin voto, seglin lostemas atratar, € persona
técnico de ambas partes que se considere oportuno.

b) Régimen y funcionamiento:

Paralo no previsto expresamente, € régimeny fun-
cionamiento de la Comisién se regira por o dispues-
to enlosarticulos 22 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin, paralos érganos colegiados.

¢) Funciones:

i. Andlizar y proponer |as actuaciones que, en ma-
teriade cooperaci on estadistica, consideren ambas par-
tes oportunas.

ii. Proponer los Convenios de Colaboracion de las
actuaciones estadisticas en las materias objeto de este
Acuerdo Marco que sederiven del Plan Estadistico Na-
cional y del Plan Estadistico de Canarias o, en su de-
fecto, enlosDecretosddl Gobierno de Canariasyadu-
didos, cond findemgorar larespuestadelosinformantes
y delograr una eficiente asignacion de | os recursos.

iii. Aprobar los Documentos en |os que se detalla-
ran las necesidades de informacion de unay otra par-
te de acuerdo con los Planes Estadisticos.

iv. Fijar la periodicidad de actualizacion de dichos
Documentosy aprobar las sucesivas actuaizaciones.

v. Crear grupos detrabgj o conjuntos, estableciendo
su composicion, funciones y régimen de funciona
miento.

vi. Interpretar las cuestioneslitigiosas que, en cum-
plimiento del Acuerdo Marco, pudieran plantearse.

vii. Evaluar € gradoy eficaciade cumplimiento del
Acuerdo Marco.

d) Caendario de reuniones:

LaComision de Seguimiento del presente Acuerdo
Marco seraconvocadapor laDireccion de Ingtituto Ca
nario de Estadisticay sereunirda menosunavez d afio
0 siempre que lo solicite cuaquierade las partes.

En particular, una vez suscrito & Acuerdo Marco,
laComision de Seguimiento sereuniraen el plazo ma-
ximo de dos meses.

Laasistenciaasus reuniones no daré derecho ain-
demnizacién por tal concepto, todavez quelasmismas
se celebraran integramente dentro de lajornada esta-
blecida reglamentariamente.

Séptima.- Vigenciadd Acuerdo Marco.

El presente Acuerdo Marco surtirdefectosdesdela
fecha de su suscripcién y tendré unavigencia de cua
tro afios, pudiendo ser prorrogado de forma expresa,
demutuo acuerdo, por iguaes periodos de cuatro afios,
con carécter previo asu finalizacion.

Octava.- Financiacion.

El presente Marco no implicafinanciacion de nin-
gun tipo pues su coste es cero paralas partes intervi-
nientes.

Novena.- Causas de resolucion.

Seracausaderesolucion del presenteAcuerdo Mar-
co e mutuo acuerdo entre las partes, asi como lade-
nuncia de su incumplimiento, mediante preaviso co-
municado deformafehaciente alaparteincumplidora
con un mes de antelacion.

Décima.- Delanaturalezay régimen juridico apli-
cable.

Conforme d articulo 4.1.c) de la Ley 30/2007, de
30 deoctubre, de Contratosdel Sector Publico, € pre-
sente Acuerdo Marco quedafueradel ambito contrac-
tual de dicha Ley, s bien le resulta de aplicacion su-
pletoria, de acuerdo con lo dispuesto en € articulo 4,
gpartado 2, dd citado texto legdl.

Undécima.- De lajurisdiccién.

En caso delitigio sobre lainterpretacion y cumpli-
miento de este Convenio, las partes se someten a co-
nocimiento y competenciade los érganos jurisdiccio-
nales que correspondan, de conformidad conlo regulado
en laLey 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Adminigtrativa, sin perjuicio de que, de
comun acuerdo, hubiesen pactado o pactasen su so-
metimiento a cuaquier clase de arbitrgje.

Y paraquead congteal osefectosoportunos, en prue-
ba de conformidad, |as partes firman € presente do-
cumento, por triplicado gjemplar y aun solo efecto y
tenor, end lugar y fechaindicadosen d encabezamiento.



