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Administracién Local

Cabildo Insular de Fuerteventura

Anuncio por el que se hace publicala Resolucion de 17 de abril de 2009, relativo a no-
tificacion de Resolucién recaida en expediente sancionador por infraccion alalegisla-

cion de transporte por carretera.

Pégina 9512

Anuncio por el que se hace publicala Resolucién de 17 de abril de 2009, relativa a no-
tificacion de cargos recaidos en expedientes instruidos por infraccion alalegislacion de

transporte por carretera.

Cabildo Insular de Lanzarote

Pégina 9513

Anuncio de 15 de abril de 2009, sobre notificacion de Resolucion de iniciacion de pro-

cedimiento sancionador por infraccion alalegislacion de transportes por carretera.

|. Disposiciones generales
Presidencia del Gobierno

662 LEY 3/2009, de24 deabril, delaAgenciaCa-
naria de Desarrollo Sostenibley Cambio Cli-
matico.

Sea notorio atodos los ciudadanos que el Parla-
mento de Canarias ha aprobado y yo, en nombre del
Rey y de acuerdo conlo que estableced articulo 12.8
del Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno lapu-
blicacion de la Ley 3/2009, de 24 de abril, de la
AgenciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cambio
Climético.

PREAMBULO

Laluchacontrael cambio climéticoy laadopcion
de medidas para mitigarlo y adaptarse a sus efectos
constituyelaprioridad fundamental de cuaquier pro-
ceso de desarrollo sostenible.

Laevidencia cientificadel cambio climaticoy la
necesidad de actuar para paliar sus efectos han lle-
vado alaadopcién de compromisos anivel mundial,
europeo y estatal, entre los que destacan la Conven-
cion Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio
Climético y su adicion, €l Protocolo de Kioto, que
tiene por objeto lareduccién en laemisién de gases
de efecto invernadero. Para su articulaciéon y cum-
plimiento, se han desarrollado una serie de estrate-
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giasy programas de medidasy establ ecido estructu-
ras administrativas adecuadas a las circunstancias
de cada pais.

Por su situacion geografica, caracter insular y ac-
tividad econémica dominante, Canarias es particu-
larmente sensibleal cambio climético, y ello hacetan-
to més necesario potenciar y articular su contribucion
efectivaalamitigacion del procesoy alaadaptacion
delasociedad y laeconomiainsulares a sus efectos.
L as caracteristicas socioecondmicasy ambienta es del
Archipiélagoy, en especial, sus caracteristicasterri-
toriales sittian la lucha contra el cambio climético,
de forma especifica, dentro del ambito méas amplio
del proceso hacia formas de desarrollo mas sosteni-
bles, a coincidir en diversos campos, como laorde-
nacion territorial, las medidas més efectivas aplica
blesen favor de lasostenibilidad y contrael cambio
climético.

Lacomplejidad de unay otratareas, que habréan
de significar, en el largo plazo, un cambio de cultu-
ra, de politicas y formas de actuacion publicay pri-
vada, y querequieren laconjuncion deiniciativasde
una multiplicidad de agentes igualmente publicos y
privados, aconsgjan, también en Canarias, lacreacion
deun organismo, de carécter plblicoy &mbito regiond,
gue apoye, impulse, informe y coordine el comple-
jo proceso. Lavelocidad del mismo, la cantidad de
informacion generaday € carécter especializado y
generdistadelamismay delosinstrumentos, acciones
y medidas adesarrollar aconsgjan que dicho organismo
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tenga caracter autbnomo, con plena capacidad de
obrar parael cumplimiento de susfinesy autonomia
funcional parael gercicio de suscompetencias, afin
de permitir una gestién mas agil, flexible y €eficien-
te.

Su funcién de organismo impulsor de |a sosteni-
bilidad en las politicas sectoriales de laAdministra-
cion de la Comunidad Auténoma requiere la pre-
senciadelos departamentos en su Consgjo de Direccion,
asi como la constitucion de un comité técnico inte-
grado por expertos delaAdministracion delaComunidad
Auténoma.

Conlafinaidad de unificar y lograr laméaximaefi-
ciencia en la consecucion de estos objetivos, se en-
comiendaalamisma prestar apoyo administrativo a
los foros u érganos de participacion en materia de
desarrollo sostenible y cambio climatico.

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Creaciony naturaleza.

Se crea laAgencia Canaria de Desarrollo Soste-
nibley Cambio Climatico como entidad de Derecho
publico, con personalidad juridica propia, facultada
paraegjercer potestades administrativas parael cum-
plimiento de los fines que se establecen en esta ley,
con patrimonio propio y con autonomia funcional.

Articulo 2.- Finalidad y funciones.

1. LaAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible
y Cambio Climético tiene como finalidad la promo-
cion, fomento, orientacion y coordinacion delas po-
liticas, iniciativas y medidas para € desarrollo sos-
tenible y la mitigacion y adaptacion del cambio
climatico, asi como €l gercicio delas competencias
que le atribuye estaley y €l resto del ordenamiento
juridico.

2. Parael cumplimiento de dichafinalidad se atri-
buyen alaAgencialas siguientes funciones:

a) Laelaboracion de estrategias, perspectivas, pla-
nes de actuacion y otros instrumentos de orienta-
cion, coordinacion, planificacion y programacion
del proceso de avance haciaformas sosteniblesde de-
sarrolloy paralamitigacién y adaptacién a cambio
climatico, incluyendo €l seguimiento del proceso, la
elaboracion de indicadores y el desarrollo de siste-
mas deinformacion, asi como laformulacidn, con ca
récter trienal, de un diagnéstico ambiental de Cana-
rias.

b) El fomento de la sostenibilidad y laluchacon-
trael cambio climético enlas politicas sectoriaesdel

Gobierno de Canarias, asi como la orientacion,
coordinacién y asesoramiento en dichas materias a
los distintos érganos y organismos del mismo.

¢) El fomento, apoyoy colaboracion con otras ad-
ministraciones publicas canarias, empresas, organi-
zaciones e instituciones en ladefinicion y coordina
cion de politicas, planes, programas y actuaciones
publicas y privadas en materia de desarrollo soste-
nibley lucha contra el cambio climatico.

d) El impulso & desarrollo de bases cientificas pa
ra la investigacion, planificacion, programacion y
seguimiento de actuaciones orientadas al desarrollo
sostenible y la lucha contra el cambio climatico en
Canarias.

€) Laemision de informes o propuestas en mate-
riade sostenibilidad y luchacontrael cambio climético,
en relacion con planesy programas a desarrollar en
Canariasy quetengan incidenciaen dichas materias,
realizados a iniciativa propia o a propuesta del Go-
bierno de Canarias o del Foro parael Desarrollo Sos-
tenible de Canarias.

f) El impulso de acciones encaminadas a la sen-
sibilizacion, formacion y participacién de la socie-
dad canariay en proyectosenlaluchacontrael cam-
bio climético en € proceso haciaformas més sostenibles
de desarrollo.

g) El fomento del desarrollo de instrumentos de
formacion, informacidn, divulgacion y participacion,
asi como de estrategiasy perspectivas de educacion,
concienciacion einformaci 6n necesarias paracubrir
sus objetivos.

h) Laparticipaciony recepcién deinformacion en
los procedimientos en materia de emision de gases
de efecto invernadero, en los términos que dispon-
gan los estatutos de laAgencia.

i) El impulso delacoordinacion con las Reservas
de Biosfera Canarias.

j) El' impulso de la consolidacion de la Red Ca-
naria de Municipios Sostenibles.

k) Las demas funciones que se le atribuyan en €
ambito de los fines paralos que ha sido creada.

Articulo 3.- Adscripcion y sede.

LaAgenciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climético estd adscrita al departamento que de-
termine el Gobierno de Canarias, y tiene su sede en
la misma idla en la que esté fijada la de dicho de-
partamento.
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Articulo 4.- Estatutos.

1. Los estatutos de la Agencia Canaria de Desa-
rrollo Sostenible y Cambio Climatico regularan su
organizacion, funcionamiento y régimen juridico.

2. Corresponde la aprobacion de los Estatutos al
Gobierno de Canarias, apropuestadel titular del de-
partamento al que esté adscrita.

CAPITULOII
ORGANIZACION DE LA AGENCIA
Articulo 5.- Organos rectores.

LaAgenciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climético se estructuraen |os siguientes érganos
previstos en estaley: a) 6rganos de gobierno, b) or-
ganos gjecutivos, ¢) érganos de control, y d) los 6r-
ganos complementarios que se determinen en su es-
tatuto.

Son 6rganos de gobierno de laAgencia €l presi-
dentey el Consegjo de Direccion, y gecutivo, € di-
rector.

Articulo 6.- El presidente.

El presidente, que lo serdtambién del Consgjo de
Direccién, serad titular del departamento al que se
adscribalaAgenciay ostentarasu representacion. Las
competencias adicionales alas que le correspondan
como presidente de un drgano colegiado sedeterminaran,
en su caso, en el estatuto.

Articulo 7.- El Consgjo de Direccion.

1. El Consgjo de Direccidn, como érgano de go-
bierno, direccion y coordinacion de laAgencia Ca-
naria de Desarrollo Sostenible y Cambio Climético,
desarrollaralas funciones que le atribuya su estatu-
to, gjustandose en su funcionamiento alasnormasre-
guladoras de los 6rganos colegiados. En todo caso,
le correspondera la aprobacion de los objetivos y
planesdeaccion delaAgencia, y € andisisde sucum-
plimiento, la elaboracion de su anteproyecto de pre-
Supuesto, lagprobacion provisona de sus cuentas anua
lesy el control delagestion del director.

2. Correspondera asimismo al Consgjo de Direc-
cién larevision de oficio de los actos nulos, la de-
claracion delesividad delos actos anulablesy lare-
solucién de las reclamaciones de responsabilidad
patrimonial que pudieran formularse.

3. Lasresoluciones del Consejo de Direccidn po-
nen fin alaviaadministrativa.

_ Articulo 8.- Composicion del Consejo de Direc-
cion.

1. Son miembros del Consejo de Direccion:
a) El presidente de laAgencia.
b) El director.

¢) Losvocales. Uno en representaci on de cadauno
delosdepartamentosdel Gobierno, con laexcepcién
de aguel a que esta adscritalaAgencia. Seran nom-
brados o separados por el Gobierno a propuesta del
correspondiente consgjero.

d) El secretario, designado por € presidente en-
trelos funcionarios a servicio delaAgencia

2. El vicepresidente, a que corresponde la su-
plenciadel presidente en caso de vacante, enferme-
dad u otra causa legal, sera elegido por €l Consgjo
de entre sus miembros.

Articulo 9.- El Director.

1. El director, que serd nombrado y separado por
el Gobierno de Canarias, a propuesta del titular del
departamento d que esté adscritalaAgenciaentre per-
sonas gue redinan las calificaciones necesarias para
el cargo, es el 6rgano gjecutivo de aguélla.

2. El director es el responsable de ladireccién y
gestion ordinariay es el érgano de contratacién de
laAgenciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climético, g erciendo asmismo cuaquier otrafun-
cion que le atribuya €l estatuto o le delegue el Con-
sgjo de Direccién.

CAPITULOIII

REGIMEN PATRIMONIAL, ECONOMICO-FINANCIERO
Y DE CONTROL

Articulo 10.- Patrimonio.

1. Parael cumplimiento de susfunciones, laAgen-
ciaCanaria de Desarrollo Sostenible y Cambio Cli-
maético contaracon los siguientes bienesy derechos:

a) Los que adquiera por cualquierade los medios
admitidos en Derecho.

b) Los que le adscribalaAdministracion Pablica
de la Comunidad Autonoma u otras administracio-
nes publicas o indituciones privadas parad cumplimiento
de susfines.

2. Los bienes y derechos adscritos por la Admi-
nistracion Pablicadela Comunidad Autonomade Ca
narias seguirén teniendo la consideracion de bienes
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y derechos del patrimonio de ésta, no adquiriendo la
Agencialapropiedad sobreelosy correspondiéndole,
Unicamente, lasfacultades previstas paralos organismos
auténomos en lalegislacion de Patrimonio dela Co-
munidad Autonoma.

Articulo 11.- Recursos econémicos.

Los medios econémicos con los que cuenta la
AgenciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cambio
Climético son los siguientes:

a) L osderechos econdmicos procedentes de su pa
trimonio.

b) Las consignaciones especificas que tuviere
asignadas en los Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias.

¢) Las transferencias corrientes o de capital que
procedan de las administraciones o entidades publi-
cas.

d) Las aportaciones derivadas de | os convenios o
acuerdos de col aboracién que se formalicen con otras
administraciones publicas o con entidades privadas.

€) Las donaciones, legados y otras aportaciones
de entidades privadas y de particulares.

f) Cual esquiera otros recursos economicos, ordi-
narios o extraordinarios, quele sean legal mente atri-
buidos.

Articulo 12.- Régimen presupuestario, financie-
roy de control.

1. El régimen econdémico-financiero de laAgen-
cia Canaria de Desarrollo Sostenible y Cambio Cli-
matico se acomodard al que corresponde alos orga
nismos auténomos de la Administracion Pablicade
la Comunidad Autonoma de Canarias.

2. LaAgencia esta sujeta a régimen de contabi-
lidad publica aplicable a la Administracion Pablica
de la Comunidad Autonoma de Canarias.

3. Los presupuestos de laAgencia seran elabora-
dos por su Consgjo de Direccién y elevados al titu-
lar del departamento al que esté adscrita, quelosre-
mitirdal competente en materia de haciendaparasu
elevacion d Gobierno einclusion dentro del Proyecto
de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

4. Laintervenciény control financiero delaAgen-
cia corresponde a la Intervencién General, directa-
mente o através de la designacién de unainterven-
cion delegada.

Articulo 13.- Control de eficacia

El control de eficacia de laAgencia se redlizara
por & departamento al que esté adscrita, sin perjui-
cio de los que legamente corresponden a otros Or-
ganos de laAdministracion Plblica canaria, en par-
ticular en temas financieros o presupuestarios.

CAPITULO IV
PERSONAL AL SERVICIO DE LA AGENCIA
Articulo 14.- Personal.

El persona delaAgencia, funcionario o laboral,
estara constituido por:

a) El persona que esté ocupando puestos de tra-
bajo en servicios que se integren en ella.

b) El personal que se incorpore alaAgenciades
de cualquier Administracién Pablica por los corres-
pondientes procedimientos previstos en el Estatuto.

C) El personal seleccionado por laAgenciamediante
pruebas selectivas convocadas a efecto de acuerdo
alanormativa reguladora de la funcion publica ca-
naria.

Articulo 15.- Régimen juridico del personal.

El personal funcionario y labora que preste ser-
vicio en laAgencia Canaria de Desarrollo Sosteni-
bley Cambio Climético seregira por lo establecido
en lanormativa de lafuncién publica.

CAPITULOV
REGIMEN JURIDICO DE LA AGENCIA
Articulo 16.- Régimen juridico.

1. LaAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible
y Cambio Climético serige por lo dispuesto enlapre-
sente Ley y en sus estatutos.

2. En € gjercicio de sus potestades administrati-
vas, laAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible y
Cambio Climatico adecuard su actuacion alos pre-
ceptos de la ley basica de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Supresion de érgano y adscripcion de
medios.

A laconstitucion delaAgenciaque se creaen es-
ta ley, queda suprimida la Agencia Canaria de De-
sarrollo Sostenibley Cambio Climético con rango de



9376

Boletin Oficil de Canarias nim. 84, martes 5 de mayo de 2009

direccion general, dependiente de la Presidenciadel
Gobierno, cuyos medios materialesy personaes que-
daran integrados en aquélla.

Segunda.- Presidencia de laAgencia.

En e caso dequelaAgenciaCanariade Desarrollo
Sostenibley Cambio Climatico se adscribaalaPre-
sidenciadel Gobierno, enlos estatutos se podra atri-
buir la presidencia de lamismaal titular de una de
las viceconsejerias adscritas a dicho departamento.

Tercera.- Lamodificaciony extincién delaAgen-
cia Canaria de Desarrollo Sostenible y Cambio Cli-
matico, en su caso, se hara por ley, enlaque sefija
rén las bases parasu liquidacion, medidas aplicables
asu personal y el destino de sus bienesy derechos.

Cuarta.- A laentrada en vigor de lapresente ley,
guedarasuprimido el Consejo Asesor del MedioAm-
biente y Ordenacién Territorial, previsto en €l arti-
culo 225 dd Texto Refundido delasLeyesde Ordenacion
del Territorio de Canariasy de Espacios Naturalesde
Canarias, aprobado por Decreto L egidativo 1/2000,
de8 demayo, quedando todas susfunciones atribuidas
al Foro de Desarrollo Sostenible, creado por laLey
19/2003, de 14 de abril, por la que se aprueban las
Directrices de Ordenacién Genera y las Directrices
de Ordenacion del Turismo de Canarias.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- Se autoriza a Gobierno de Canarias a
elaborar y aprobar el Presupuesto delaAgenciaCa-
naria de Desarrollo Sostenible y Cambio Climético
para el gercicio de 2009, sin que serequieralain-
tervencion del Consgjo de Direccién a que serefie-
re e articulo 9.3 de la presente Ley. A estos efectos
seleautorizaaintroducir lastransferencias que fue-
ren precisas en los Presupuestos GeneralesdelaCo-
munidad Auténomade Canarias parael mismo ger-
cicio.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica.- Quedan derogadas cuantas disposiciones
se opongan alo dispuesto en la presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Constitucion y puesta en funciona-
miento de laAgencia

La constitucion efectiva y puesta en funciona-
miento de laAgencia Canaria de Desarrollo Soste-
nible y Cambio Climatico tendra lugar en € mo-
mento de entrada en vigor de sus estatutos.

Segunda.- Aprobacion de estatutos.

El Gobierno aprobara los estatutos de laAgencia
Canaria de Desarrollo Sostenible y Cambio Climé
tico en el plazo de tres meses a partir de la entrada
en vigor de estaley.

Tercera.- Facultades de desarrollo.

Sefacultaa Gobierno de Canariasadictar lasdis-
posiciones necesarias para el desarrollo y gjecucién
deestaley.

Cuarta.- Entradaen vigor.

Lapresente Ley entraraen vigor € diasiguiente
de su publicacién en el Boletin Oficial de Canarias.

Por tanto, mando alos ciudadanosy alas autori-
dades que la cumplan y la hagan cumplir.

Santa Cruz de Tenerife, a 24 de abril de 2009.

EL PRESIDENTE,
Paulino Rivero Baute.

663 LEY 4/2009, de 24 de abril, Canaria de
Cooperacién Internacional para el Desarro-
llo.

Sea notorio atodos los ciudadanos que el Parla-
mento de Canarias ha aprobado y yo, en nombre del
Rey y deacuerdo conlo que estableced articulo 12.8
del Estatuto de Autonomia, promulgoy ordeno lapu-
blicacién de laLey 4/2009, de 24 de abril, Canaria
de Cooperacion Internacional parael Desarrollo.

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

Lacooperacion al desarrollo se organizacomo un
conjunto de acciones, estrategias y recursos que la
comunidad internacional utilizaparamejorar lascon-
dicionesecondmicasy lacalidad devidaen lospaises
en vias de desarrollo. Se trata por tanto de una ac-
Cion solidariacon aguellos paises que tienen dificultades
paraobtener un éptimo bienestar social de sus habi-
tantes, y permitir en una doble direccion € inter-
cambioy larelacion entre todos | os pueblos del mun-
do. Al mismo tiempo la politicade cooperacion para
el desarrollo es un instrumento eficaz de democrati-
zacién de los paises receptores de las ayudas como
en las sociedades avanzadas, que profundizan enlos
motivos de la situacion mundial.



