2635

Boletin Oficial de Canarias nim. 259, lunes 29 de diciembre de 2008

causade renuncia, se entenderd que renunciaa nom-
bramiento y quedard excluido delalistadereserva,
tal como prevé el articulo 13.1 de la Orden de 30
de diciembre de 2004. El dia 3 de noviembre de
2008 se reitera dicha citacion. Las dos notifica-
ciones no pudieron efectuarse en formapor no con-
testar nadie en ladireccidn que constaen el registro
de personal a efectos de notificaciones.

Cuarto.- El aspirante, D. Antonio CuencaMar-
tinez no comparece ala oferta oficial de plazasy
dentro del plazo establecido no presentala docu-
mentacion acreditativa de renuncia justificada.

II. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El articulo 13.3.1 de |la Orden de 30
de diciembre de 2004 dispone “Si ofertado un
puesto de trabajo |a persona llamada no aceptara
el nombramiento, o no presentara en plazo la do-
cumentacion indicada sin justificacion, se enten-
dera que renunciaal nombramiento y quedara ex-
cluidadelalistadereserva...”.

D. Antonio Cuenca Martinez no acude a la
comparecencia ef ectuada para proceder ala ofer-
tade plazas delalistade reserva de laque forma
parte y tampoco presentala documentacién acre-
ditativa para no ser excluido.

Esta Direccién General de Relaciones conlaAd-
ministracion de Justicia, en el gjercicio de las
competencias que le atribuye el articulo 91 y si-
guientes del Decreto 22/2008, de 19 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de
la Consegjeriade Presidencia, Justiciay Seguridad,
y teniendo en cuentalos hechosy fundamentosju-
ridicos anteriormente alegados,

RESUELVE:

Excluir de lalista de reserva de personal inte-
rino a D. Antonio Cuenca Martinez, por no acu-
dir al llamamiento realizado por parte de este Cen-
tro Directivo paraofertarle plazas delalistade reserva
de personal interino de laAdministracion de Jus-
ticia de la Comunidad Autonoma de Canarias.

En virtud del articulo 18.2 de |la Orden de 30
de diciembre de 2004, laexclusién delaListade

Reserva de la Administraciéon de Justicia en la
Comunidad Autonoma de Canarias, |0 serdpor una
anualidad.

Contralapresente Resolucion, que agotalavia
administrativa, cabrainterponer por el interesado
recurso potestativo de reposicién en el plazo de
un mes a partir de la notificacion, a contar desde
el diasiguiente al delanatificacion o publicacion
de la misma, ante esta Direccion General de Re-
laciones con la Administracién de Justicia o, en
Su €aso, recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que
corresponda, significandole que de interponer €l
recurso potestativo de reposicién no podrainter-
ponerse el recurso contencioso-administrativo
hasta |a resolucion de éste, todo ello de confor-
midad con lo previsto en el articulo 15 del Decreto
212/1991, de 11 de septiembre, articulo 36 del De-
creto 116/2001, de 14 de mayo, articulos 116 y 117
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman, y
articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Las Palmas de Gran Canaria, a 12 de diciem-
bre de 2008.- LaDirectora General de Relaciones
con laAdministracion de Justicia, Maria Dolores
Alonso Alamo.

Otras Administraciones

Universidad de L as Palmas
de Gran Canaria

2058 RESOLUCION de 9 de diciembre de 2008,
por la que se resuelve la convocatoria deli-
bre designaci6n para la provision del pues-
to de trabajo vacante de Director/a dela Bi-
blioteca Universitaria y de la Biblioteca
General.

Por Resolucion del Gerente de fecha 21 de oc-
tubre de 2008 (B.O.C. de 10.11.08), se convoco,
mediante el sistema de libre designacion, la pro-
vision del puesto de trabajo vacante de Director/a
de la Biblioteca Universitariay de |a Biblioteca
General.
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Una vez cumplido con el procedimiento esta-
blecido en e Capitulo 111 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General del Personal al Servicio delaAd-
ministracién General del Estado y Promocion Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado (B.O.E. de 10
de abril) y verificado que la candidata seleccio-
nada cumple con los requisitosy especificaciones
exigidos en dicha convocatoria, esta Gerencia, en
uso de las atribuciones que tiene del egadas por Re-
solucion de fecha 7 de agosto de 2007 (B.O.C. de
28 de agosto),

RESUELVE:

Primero: nombrar a Diia. Maria del Carmen
Martin Marichal, con D.N.I. n° 42812295, funcionaria
de carrera de |a Escala de Facultativos de Archi-
vos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria para desempefiar el
puesto detrabgjo 1.12.1.01 Director/adelaBiblioteca
Universitariay de laBiblioteca General, nivel 28
puntos, complemento especifico 80 puntos.

Segundo: el plazo paratomar posesion serd de
tres dias habiles si no implica cambio de resi-
dencia de la funcionaria o de un mes si compor-
tacambio deresidencia o el reingreso al servicio
activo. El plazo de toma de posesion empezara a
contarse apartir del diasiguiente al del cese, que
debera efectuarse dentro de los tres dias hébiles
siguientes ala publicacion de esta Resolucion en
el Boletin Oficial de Canarias.

Contralapresente Resolucion, que agotalavia
administrativa, podrainterponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo ante el Juzgado
correspondiente en el plazo de dos meses a partir
del diasiguiente asu publicacién, o bien hacer uso
de la potestad de interponer recurso de reposi-
cion antelaGerenciadelaULPGC en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al que se produ-
jo lapublicacion. Todo ello sin perjuicio de cual-
quier otro recurso que se estime conveniente.

Las Palmas de Gran Canaria, a9 de diciembre
de 2008.- El Gerente (p.d. del Rector, Resolucion
de 7.8.07; B.O.C. de 28.8.07), Conrado J. Do-
minguez Trujillo.

I11. Otras Resoluciones

Consgjeria de Educacion, Universidades,
Culturay Deportes

2059 ORDEN de 11 de diciembre de 2008, por la
gue seresuelve la sel eccidn de proyectos con
el fin de conformar inicialmente una Red de
Centros Integrados de Formacion Profe-
sional y ampliar la Red de Institutos de
Educacion Secundaria con oferta de for-
maci6n profesional y sistemas de gestion de
calidad, convocada para el curso 2008/09.

Examinada |a propuesta conjunta de la Direc-
cion General de Formacion Profesional y Educa-
cion deAdultosy del Servicio Canario de Empleo,
de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Parael curso 2008/09, se convoco la
seleccién de proyectos, en centros publicos de-
pendientes de la Consegjeria de Educacién, Uni-
versidades, Culturay Deportes, con el fin de con-
formar inicialmente una Red de Centros Integrados
de Formacion Profesional y ampliar la Red de
Institutos de Educacion Secundaria con oferta de
Formacién Profesional y Sistemas de Gestién de
Calidad.

Segundo.- Recibidoslos proyectos, con todala
documentacidn requerida en |a citada convocato-
ria, se constituyo, con fecha 24 de julio de 2008,
una Comisién de Seleccion, encargada de valorar
dichos proyectos de acuerdo con los criterios es-
tablecidos en las bases de laconvocatoriay de ele-
var lapropuesta de seleccion ala Consgjerade Edu-
cacion, Universidades, Culturay Deportes y al
Consgjero de Empleo, Industriay Comercio, en el
ambito de sus competencias.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Por Orden de 16 de junio de 2008,
por laque se convoca parael curso 2008/09 |la se-
leccion de proyectos, en centros publicos depen-
dientes de la Consejeria de Educacion, Universi-
dades, Culturay Deportes, con €l fin de conformar
inicialmente una Red de Centros Integrados de For-
macion Profesional y ampliar la Red de Institu-
tos de Educacién Secundaria con oferta de For-



