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que se dispone el nombramiento como funcionarios de carrera del Cuerpo Superior Fa-
cultativo, Escalade Técnicos Facultativos Superiores (Grupo A, SubgrupoA1l), delaAd-
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delos aspirantes sel eccionados en virtud de pruebas sel ectivas convocadas por Orden de
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Oposiciones y concursos
Consgjeria de Presidencia, Justiciay Seguridad

Direccion General de la Funcién Publica.- Resolucion de 11 de agosto de 2008, por
laque se hace publicalarelacion delos aspirantes sel eccionados en virtud delas prue-
bas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Facultativo de Técnicos de Grado Medio,
Escala de Archiveros Ayudantes (Grupo A, Subgrupo A2), de laAdministracion Pu-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias, convocadas por Orden de esta Con-
sgjeriade 25 de septiembre de 2007 (B.O.C. n° 198, de 3.10.07), y seles ofertan pues-
tos de trabajo.

Direccion General de la Funcién Piblica.- Resolucion de 11 de agosto de 2008, por la
gue se hace publicalarelacion de aspirantes sel eccionados en virtud de pruebas selecti-
vas paraingresar en el Cuerpo de Gestion de laAdministracion, Escala de Técnicos de
Gestion Estadistica (Grupo A, Subgrupo A2), de laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias, convocadas por Orden de la Consgjeria de Presidenciay
Justicia de 11 de junio de 2007 (B.O.C. n° 124, de 21.6.07), y se les ofertan puestos de
trabajo.

Otras Administraciones
Universidad deLalLaguna

Resolucién de 1 de agosto de 2008, por la que se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, en régimen laboral, con categoria de Contratado Doctor.

Resolucion de 1 de agosto de 2008, por |a que se convoca una plaza de Personal Docen-
te e Investigador, en régimen laboral, con categoria de Ayudante Doctor.

Resolucién de 1 de agosto de 2008, por la que se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, en régimen laboral, con categoria de Profesor Asociado.

Resolucién de 1 de agosto de 2008, por la que se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, en régimen laboral, con categoria de Ayudante.

Resoluciéon de 1 de agosto de 2008, por la que se convocan, por €l procedimiento de ur-
gencia, plazas de Personal Docente e Investigador, en régimen laboral.

Otras Resoluciones
Consgjeria de Sanidad

Servicio Canario de la Salud. Direccion General de Recursos Humanos.- Resolucion de
5 de agosto de 2008, que aprueba | as bases especificas por las que se establecen los pro-
gramas aplicables alas convocatorias de pruebas selectivas para el acceso adiversas ca-
tegorias de personal estatutario de gestion y servicios de los Grupos A/Aly B/A2 del
Servicio Canario de la Salud.

Consgjeriade Empleo, Industriay Comercio

Orden de 30 dejulio de 2008, por la que se modifica el plazo de presentacion de solici-
tudes previsto en la Orden de 21 de noviembre de 2007, para la concesion de subven-
ciones en €l marco del Plan de Accidn de la Estrategia de Ahorro y Eficiencia Energéti-
ca 2005-2007, destinadas ala compra de el ectrodomeésti cos de alta eficiencia energética
y devehiculosalimentados con energias alternativas, en el ambito delaComunidad Aut6-
noma de Canarias.
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Orden de 7 de agosto de 2008, por la que se resuelve la convocatoria para la concesion
de subvenciones en materia de electrificacion parael afio 2008.

Orden de 11 de agosto de 2008, por la que se modifican, parael afio 2008, los plazos de
resolucién, gjecucion y justificacion de las actuaciones, establecidos en la Orden de 10
de mayo de 2007, que aprueba las bases que rigen la convocatoria para la concesion de
subvenciones paralamejorade la seguridad en ascensores para el periodo 2007 a 2013,
y se efectliala convocatoria para el afio 2007.

Orden de 11 de agosto de 2008, por la que se designan las Organi zaciones que habran de
integrarse en €l Observatorio del Comercio de Canarias, en representacion de empresa
rios, trabajadores y consumidores y usuarios.

Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Economiay Hacienda

Instituto Canario de Estadistica (ISTAC).- Anuncio de 4 de agosto de 2008, de la Direc-
tora, por el que se convoca procedimiento abierto, tramitacion ordinaria, parala elabo-
racion del Marco | nput-Output de Canarias 2005.

Consgjeria de Bienestar Social, Juventud y Vivienda

Anuncio de 12 de agosto de 2008, por el que se hace publicalaconvocatoriaparalacon-
tratacion administrativadel suministro paralaadquisicién de diferente software paraes-
ta Consgjeria.

Consgjeria de Sanidad

Servicio Canario de la Salud. Direccion Gerencia del Complejo Hospitalario Universi-
tario Insular-Materno Infantil.- Anuncio de 4 de agosto de 2008, por el que se hace pU-
blicalarelacion de adjudicatarios del expediente CP-CH-02/08 destinado ala contrata-
cion del suministro de bolsas de nutricion parenteral y enteral para este Complejo
Hospitalario, procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, en cumplimiento de lo es-
tablecido en €l articulo 93.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones PUblicas (Real Decreto L egidativo 2/2000, de 16 de junio).

Servicio Canario de la Salud. Direccién Gerencia del Complejo Hospitalario Universi-
tario Insular-Materno Infantil.- Anuncio de 5 de agosto de 2008, por € que se hace pu-
blicalarelacion de adjudicatarios de | os expedientes CP-CH-06/08 y CP-CH-07/08, pro-
cedimiento abierto y tramitacion ordinaria, en cumplimiento de lo establecido en €l
articulo 93.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Pu-
blicas (Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio).

Consgjeria de Medio Ambientey Ordenacion Territorial

Anuncio por el que se hace piblicala Orden de 5 de agosto de 2008, que convoca pro-
cedimiento abierto paralacontratacién del suministro, instalacién, mantenimientoy ges-
tién durante el periodo de garantia, de dos estaciones de medicion de lacalidad del aire
y de equipamiento adicional paralaampliacion de laRed de Calidad del Aire Ambiente
de esta Consgjeria.

Pagina 16762

Pégina 16774

Pagina 16775

Pagina 16777

Pagina 16779

Pagina 16780

Pagina 16781

Pagina 16782



16692

Boletin Oficid de Canarias niim. 169, |unes 25 de agosto de 2008

Otros anuncios
ConsgjeriadeAgricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion

Viceconsg eria de Pesca.- Anuncio de 5 de agosto de 2008, relativo a notificacion de la
Resolucién de 15 dejulio de 2008, por la que se pone fin a procedimiento sancionador
incoado ala empresa Gestion Portuaria de Tenerife, S.L. (Restaurante Darsena Pesque-
ra), por lacomision de infraccion administrativa en materia de comercializacion de pro-
ductos pesqueros.- Expte. PV-24/08-TF.

Viceconsg eriade Pesca.- Anuncio de 7 de agosto de 2008, rel ativo a notificacién de car-
ta de pago para hacer efectivo el importe de la sancién impuesta en expediente sancio-
nador por infraccion en materia de pesca 0 marisgqueo.

Viceconsg eria de Pesca.- Anuncio de 8 de agosto de 2008, relativo a notificacion dela
Resolucion de 15 dejulio de 2008, por la que se pone fin a procedimiento sancionador
incoado a D. Maximo Lorenzo Franco Medina, por la comision de infraccion adminis-
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trativa en materia de comercializacion de productos pesqueros.- Expte. PV-26/08-LP.

Otras Administraciones
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Juzgado de 12 Instancia n® 5 (Antiguo mixto n° 6) deLa Laguna

Edicto de 31 dejulio de 2008, relativo a fallo de la sentenciarecaida en los autos de fa-

milia. Divorcio contencioso n° 0000345/2008.
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Comandancia de la Guardia Civil de Santa Cruz de Tenerife

Anuncio de 11 de agosto de 2008, relativo a subasta de armas.

|. Disposiciones generales
Presidencia del Gobierno

1314 DECRETO 168/2008, de 7 de agosto, del Pre-
sidente, por € que se crean y regulan cuatro
ficheros de datos de caréacter personal de la
Agencia Canaria de Investigacion, Innova-
cion y Sociedad de la Informacion.

El articulo 20.1 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carac-
ter Personal, establece que: “la creacién, modifica-
cion o supresion de los ficheros de las Administra
ciones Publicas solo podra hacerse por medio de
disposicién general publicada en € Boletin Oficial
del Estado o diario correspondiente”. Por su parte,
€l apartado 2 de dicho articul o especificalasindica
ciones gque debe contener la disposicion de creacion
o modificacion de los ficheros.

Pagina 16791

El Decreto 5/2006, de 27 de enero, por el que
se regulan los ficheros de datos de caréacter per-
sonal de la Administracién Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias, establece el pro-
cedimiento, los requisitos y condiciones a los
que, en el marco delaLey 15/1999, de 13 de di-
ciembre, debe agjustarse la creacién, modifica-
cion o supresion deficheros en el @mbito delaAd-
ministracion Publica de la Comunidad Autbnoma
de Canarias.

A fin de dar cumplimiento al mandato legal y
asegurar a los ciudadanos €l gjercicio de sus le-
gitimos derechos, se procede ala creacion de fi-
cheros que contienen datos de caracter personal,
en el &mbito de las competencias de este Depar-
tamento, y en concreto en el &mbito material de
las competencias atribuidas a la Agencia Cana-
riade Investigacion, Innovacion y Sociedad de la
Informacion.
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En cumplimiento de los indicados preceptos
y en el gjercicio de las competencias que me
atribuye el articulo 2 del citado Decreto 5/2006,
de 27 de enero, asi como €l articulo 4 del Decreto
129/2008, de 3 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento Organico de la Presidencia del
Gobierno (B.O.C. n° 115, de 10 de junio),

DISPONGO:
Articulo 1.- Creacion de los ficheros.

Se crean, en el ambito competencial de la
Agencia Canaria de Investigacion, Innovacioén
y Sociedad de la Informacion, cuatro ficheros de
datos relativos a diversas convocatorias de sub-
venciones en el ambito de las Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones; subven-
ciones a lainvestigacion; becas a posgraduados
y ficheros de tecnélogos que se relacionan en €l
anexo de este Decreto.

Articulo 2.- Régimen juridico.

L os ficheros automati zados que se relacionan
en el anexo se regiran por las disposiciones ge-
nerales e instrucciones que se dicten para cada
uno de ellos y estan sujetos a todos los efectos
previstos en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion Datos de Carécter Per-
sonal, asi como las normas legales y reglamen-
tarias que les sean aplicables.

Articulo 3.- Gestion.

El titular del 6rgano responsable de los fi-
cheros alos que se refiere este Decreto, adopta-
ratodas las medidas de indole técnicay organi-
Zativa necesarias para garantizar la seguridad de
los datos de caracter personal y evitar la altera-
cion, pérdida, tratamiento o acceso no autoriza-
do habida cuenta del estado de la tecnologia, la
naturaleza de los datos almacenados y los ries-
gos a los que estén expuestos, provengan de la
accion humana o del medio fisico o natural. Asi-
mismo, se adoptarén las medidas de organizacion
y gestion que sean necesarias para asegurar en
todo caso, la confidencialidad, seguridad e inte-
gridad de los datos, asi como las conducentes a
hacer efectivas las garantias, obligacionesy de-
rechos reconocidos en laLey Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, en las normas que la desa-
rrollen y en el Real Decreto 1.720/2007, de 21
dediciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de laLey Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caréc-
ter Personal.

DISPOSICION FINAL
Unica.- Entrada en vigor.

El presente Decreto surtira efectos desde €l mis-
mo diade su publicacion en el Boletin Oficial de Ca-
narias.

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de agosto de 2008.

EL PRESIDENTE,
p.s., EL VICEPRESIDENTE
(Decreto n° 151, de 29 de julio),
José Manuel Soria Lopez.

ANEXO
1. Nombre ddl fichero: Subvenciones TICs.

a) Lafinalidad del ficheroy losusos previstos pa-
rael mismo.

Apoyo ala gestion de las subvenciones destina-
das aactuaciones en el &mbito delas Tecnologias de
lalnformacion y de las Comunicaciones (T1Cs).

b) Las personas o colectivos sobre los que se pre-
tenda obtener datos de carécter persond o queresulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantesy beneficiarios delas subvencionesy
|os socios o accionistas de los mismos.

¢) El procedimiento de recogida de los datos de
caracter personal.

Formularios o transmisién electronicareaizados
por el propio interesado.

d) Laestructurabasicadel ficheroy ladescripcion
de los tipos de datos de caracter personal incluidos
en el mismo.

Nombrey apdllidos, N.I.F., teléfono fijo y movil,
fax, direccion postal, email y porcentaje de partici-
pacion.

€) Lascesionesde datosde caracter personal y, en
su caso, lastransferencias de datos que se prevean a
paises terceros.

No se prevén.

f) Los 6rganos de las Administraciones responsa-
bles del fichero.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y
Sociedad de la Informacion.
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0) Losservicios o unidades ante los que pudiesen
gjercitarselos derechos de acceso, rectificacion, can-
celacién y oposicion.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y
Sociedad de la Informacion.

h) Las medidas de seguridad con indicacién del
nivel basico, medio o alto exigible.

Nivel basico.

2. Nombre del fichero: Subvenciones alainves
tigacion.

a) Lafinalidad del ficheroy los usos previstos pa-
rael mismo.

Apoyo ala gestiéon de las subvenciones alain-
vestigacion: organizacion de congresos, realizacion
de proyectos de investigacion, equipamiento e in-
fraestructura cientifico-tecnol 6gicay grupos conso-
lidados de investigacion.

b) Las personas o col ectivos sobre |os que se pre-
tendaobtener datos de carécter personal 0 queresulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantesy beneficiarios delas subvencionesa
la investigacion y miembros de los equipos de in-
vestigacion.

¢) El procedimiento de recogida de los datos de
caracter personal.

Formularios o transmisién el ectronicarealizados
por €l propio interesado.

d) Laestructurabasicadel ficheroy ladescripcién
de los tipos de datos de caracter personal incluidos
en el mismo.

Nombrey apellidos, N.I.F., teléfono fijo y movil,
fax, direccion postal, email, categoriaprofesional, de-
dicacion, centro de trabajo y curriculum.

€) Lascesionesde datosde caracter personal y, en
su caso, lastransferencias de datos que se prevean a
paises terceros.

No se prevén.

f) Los 6rganos de las Administraciones responsa-
bles del fichero.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y
Sociedad de la Informacién.

g) Los servicios o unidades antelos que pudiesen
gjercitarselos derechos de acceso, rectificacion, can-
celacion y oposicion.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y
Sociedad de la Informacion.

h) Las medidas de seguridad con indicacion del
nivel basico, medio o ato exigible.

Nivel basico.
3. Nombre del fichero: Becas a postgraduados.

a) Lafinalidad del ficheroy los usos previstos pa
rael mismo.

Apoyo alagestion de las becas a post-graduados
paralarealizacion detesis doctoralesy estancias en
otros centros.

b) Las personas o colectivos sobre los que se pre-
tendaobtener datos de carécter personal o queresulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes y beneficiarios de las becasy sus di-
rectoresy tutores detesis.

c) El procedimiento de recogida de |os datos de
caracter personal.

Formularios o transmisién el ectronicarealizados
por €l propio interesado.

d) Laestructurabasicadel ficheroy ladescripcion
de los tipos de datos de caréacter personal incluidos
en el mismo.

Nombrey apellidos, N.1.F.,, fecha de nacimiento,
nacionalidad, sexo, teléfono fijoy mévil, fax, direc-
cion postal, email, categoriaprofesional, dedicacion
y curriculum.

€) Las cesiones de datos de carécter personal y, en
su caso, lastransferencias de datos que se prevean a
paises terceros.

No se prevén.

f) Los 6rganos de las Administraci ones responsa-
bles del fichero.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y
Sociedad de la Informacion.

0) Losservicios o unidades ante los que pudiesen
gercitarselos derechos de acceso, rectificacion, can-
celacién y oposicion.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y
Sociedad de la Informacion.
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h) Las medidas de seguridad con indicacién del
nivel basico, medio o alto exigible.

Nivel béasico.

4. Nombre del fichero: Tecndlogos.

a) Lafinalidad del ficheroy losusos previstos pa-
rael mismo.

Apoyo alagestiéon delas subvenciones paralain-
corporacion de personas doctoradas y tecnélogas a
empresas y otras entidades.

b) Las personas o col ectivos sobrelos que se pre-
tenda obtener datos de carécter persond o queresulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantesy beneficiarios delas subvencionesy
doctoresy tecnélogos candidatos y contratados.

c) El procedimiento de recogida de |os datos de
carécter personal.

Formularios o transmision el ectronicarealizados
por €l propio interesado.

d) Laestructurabésicade ficheroy ladescripcidn
de los tipos de datos de caracter personal incluidos
en el mismo.

Nombrey apellidos, N.I.F.,, teléfono fijoy movil,
fax, direccion postal y email del solicitante.

Nombrey apellidos, N.I.F., fecha de nacimiento,
nacionalidad, sexo, teléfono fijoy mévil, fax, direc-
cion postal, email, y curriculum de los candidatos y
contratados.

€) Lascesionesde datosde caracter personal y, en
su caso, lastransferencias de datos que se prevean a
paises terceros.

No se prevén.

) Los 6rganos de lasAdministraciones responsa-
bles del fichero.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y

Sociedad de la Informacion.

g) Los servicios o unidades antelos que pudiesen
gjercitarselos derechos de acceso, rectificacion, can-
celacion y oposicion.

Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y
Sociedad de la Informacion.

h) Las medidas de seguridad con indicacion del
nivel basico, medio o ato exigible.

Nivel bésico.

ConsgeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentacion

1315 ORDEN de 6 de agosto de 2008, por la que
se establecen las medidas fitosanitarias para
laerradicaciony control dela“ Ralstonia so-
lanacearum (Smith) Yabuuchi etal” ydela“ Te-
ciasolanivora Povolny” en€ cultivo dela pa-

pa.

Laenfermedad denominadaen Canarias“ papas
lloronas” o también “ podredumbre parda de la pa-
pa’ esta producida por la bacteria Ralstonia sola-
nacearum (Smith) Yabuuchi et al, razalll biovar 2,
y ocasiona importantes dafios econémicos a cul-
tivo de la papa, ya que marchita la plantay pudre
los tubérculos, pudiendo afectar también al culti-
vo del tomate, otras solanaceas y malas hierbas.

La plaga denominada “ polilla guatemalteca de
la papa” provocada por el organismo nocivo de-
nominado “ Tecia solanivoraPovolny” (Lepidoptera,
Gelechiidae), es una de las de mayor importancia
econdmicadel cultivo de lapapaen AméricaCen-
tral, dedonde esoriginariay en los paisesdeAme-
ricadel Sur, donde se haido introduciendo: Vene-
zuela (1983), Colombia (1985) y Ecuador (1996).
El dafio lo causalalarva, tanto en campo como en
almacén, penetrando en el tubérculo para alimen-
tarse haciendo galeria, siendo el tubérculo de pa-
pa el unico hospedador de esta polilla

Ambos organi smos nocivos estan considerados
como organismos de cuarentena en la Orden del
Ministerio de Agricultura, Pescay Alimentacion
de 12 de marzo de 1987, por la que se establecen
paralas|slas Canariaslas normasfitosanitariasre-
lativas alaimportacion, exportacion y trénsito de
vegetalesy productos vegetales; y también parato-
dalaUnion Europea, segiin la Directiva 2000/29/CE,
del Consgjo, de 8 de mayo de 2000 (D.O. n° L 169,
de 10.7.00), relativa a las medidas de proteccion
contra la introduccion en la Comunidad de orga-
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nismos nocivos paralos vegetales o productos ve-
getales y contra su propagacion en el interior de
laComunidad, que derogalaDirectiva 77/93/CEE,
del Consgjo, de 21 dediciembre de 1976 (D.O.C.E.
n° L 26, de 31.1.77), que fue incorporada a nues-
tro ordenamiento juridico por el Real Decreto
2.071/1993, de 26 de noviembre (B.O.E. n°® 300,
de 16.12.93).

En Canarias se detect6 un foco de Ral stonia so-
lanacearum (Smith) Yabuuchi et al, razalll biovar
2, enlaislade LaPalmay unfoco en Tenerife, pa-
rajes de Mascay El Carrizal. Asimismo, se detec-
taron varios focos de Tecia solanivora Povolny en
lasislas de Tenerife, LaPalma, Gran Canariay La
Gomera.

Por Orden de 7 de noviembre de 2002 de la
ConsgjeriadeAgricultura, Ganaderia, Pescay Ali-
mentacion, se establecieron las medidas fitosani-
tarias paralaerradicacion y control dela*“Ralsto-
nia solanacearum (Smith) Yabuuchi et al” en la
islade LaPalmay Tenerife y de la“Tecia solani-
vora Povolny” en todo el territorio de la Comuni-
dad Autonoma de Canarias, ambas en el cultivo de
la papa (B.O.C. n° 153, de 18.11.02).

Laexperienciaacumuladadurantelavigenciade
la Orden de 7 de noviembre de 2002 aconseja ade-
cuar su regulacion al objeto de facilitar su aplica-
cion y alcanzar un mayor grado de eficacia. Asi-
mismo, dicha adecuacion resulta necesariacomo quiera
gue existen actualmente en el mercado otros pro-
ductosdistintosalos relacionados en losanexosl ||,
IV yV delacitadaOrden, que se han revelado tam-
bién como eficaces paraerradicar y combatir dichas
plagas, y porque algunos de dichos productos no
figuran actualmenteinscritosen el Registro Oficial
de Productos Fitosanitarios del Ministerio deAgri-
cultura, Pescay Alimentacién, y por altimo, por-
que lavigenciadel régimen de ayudas que se con-
templaenlamismahafinalizado €l 31 dediciembre
de 2007.

Por lo anteriormente expuesto, y envirtud delas
facultades que tengo legalmente atribuidas, atenor
deloestablecidoen el articulo 4.1, letraa), del Re-
glamento Orgéanico de la Consgjeria de Agricultu-
ra, Ganaderia, Pescay Alimentacién, aprobado por
Decreto 31/2007, de 5 defebrero (B.O.C. n° 32, de
13.2.07),

DISPONGO:
Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta Orden tiene por objeto regular las medi-
dasfitosanitarias paralaerradicaciony control delos

organismos nocivos Ral stonia sol anacearum (Smith)
Yabuuchi et al, también conocida como Pseudomo-
nas solanacearum (Smith), y TeciasolanivoraPovolny
también conocida como “polilla guatemaltecade la
papa’, sobre la papa de siembray consumo.

2. El @mbitoterritorial de aplicacion delapresente
Orden se extiende alas siguientes areas geogréficas:

a) ParaRalstonia solanacearum (Smith) Yabuuchi
et d: lasidasde LaPamay de Tenerife.

b) ParaTecia solanivora Povolny: todo €l territo-
rio de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 2.- Medidasfitosanitarias de obligado cum-
plimiento parala erradicacion y control de laRals-
tonia solanacearum (Smith) Yabuuchi et al.

En los campos decl arados contaminados por Rals-
tonia solanacearum (Smith) Yabuuchi et al, se adop-
tarén obligatoriamente por lostitulares de las explo-
taciones agrarias algunas de | as siguientes medidas:

A) Medidas a adoptar durante los primeros afos
de cultivo siguientes ala declaracion de la contami-
nacion:

1. Durante los cuatro afios de cultivo siguientes a
la declaracion de la contaminacion:

a) Se eliminaran las papas y tomateras esponté
neas, asi como otras plantas hospedadoras del orga-
nismo, incluidas las malas hierbas solanaceas.

b) No se plantaran:
1) Papas ni tubércul os de papa.
2) Plantas ni semillas de tomate.

3) Otras plantas hospedadoras, segin relacion
contenida en € anexo I, seccién | del Real Decreto
1.644/2007, de 22 de octubre, sobre el control del or-
ganismo nocivo denominado Ral stonia solanacearum
(Smith) Yabuuchi et al.

4) Otros cultivos para los que exista un riesgo
identificado de supervivencia o propagacién del or-
ganismo.

2. Pasados los cuatro afios indicados en el apar-
tado 1, enlaprimeratemporadade cultivo se podran
plantar papas o tomates, siempre que €l 6rgano dela
Administracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias competente en materia de sanidad vegetal
haya comprobado que, a menos, durante los dos
ahos de vegetacioninmediatamente anterioresalaplan-
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tacion, el campo estuvo libre de papas y tomateras
esponténeas'y de otras plantas hospedadoras del or-
ganismo, incluidas las malas hierbas solanéceas.

En e caso de las papas, se plantardn papas de
siembra certificadas oficialmente paralaproduccion
de papas de consumo exclusivamente, y se deberan
realizar losandlisis oficiaes oportunos sobrelos cul -
tivos y/o los terrenos.

3. Enlatemporada de cultivo de papas o tomates
siguiente alaindicadaen el apartado 2 y después de
un ciclo de rotacion adecuado, se podran plantar pa-
pas o tomates, siempre que se cumplan las siguien-
tes condiciones:

a) En el caso de plantar papas, éstas deberan ser
papas de siembra certificadas oficialmente paralapro-
duccion de papa de consumo.

b) En ambos casos, se deberan realizar |os anali-
sis oficiales oportunos sobre | os cultivos y terrenos.

B) Medidas a adoptar durante los cinco primeros
afnosde cultivo siguientes aladeclaracién delacon-
taminacion:

1. Durante los cinco afios de cultivo siguientes a
ladeclaracion de la contaminacion se eliminaran las
papasy tomateras esponténeas, asi como otras plan-
tas que puedan ser hospedadoras del organismo, in-
cluidas las malas hierbas solanéceas.

2. Durante los tres primeros afos siguientes ala
declaracion de contaminacion, se dejardy manten-
dra el campo:

a) En barbecho completo.

b) O para el cultivo de cereales: como pasto per-
manente, con siegaintensay frecuente, o como pas-
tizal parala produccién de semillas.

3. En los dos afos siguientes a periodo referido
en el apartado anterior se plantaran plantas que no
sean hospedadoras del organismo paralasqueno exis-
taningun riesgo identificado de supervivenciao pro-
pagacion de éste.

A estos efectos se tendra en cuentalarelacion de
plantas hospedadoras contenida en el anexo |, sec-
cion | del Real Decreto 1.644/2007, de 22 de octu-
bre, sobre el control del organismo nocivo denomi-
nado Ralstonia solanacearum (Smith) Yabuuchi et al.

4. En |la primera temporada de cultivo de papa o
tomate siguientes al periodo indicado en €l apartado

3, sepodréan plantar papas o tomates, siempre que se
cumplan las siguientes condiciones:

a) En el caso de plantar papas, éstas deberan ser
papas de siembracertificadas oficia mente paralapro-
duccién de papa de consumo.

b) Ademas, y en ambos casos, se deberan realizar
los andlisis oficiales oportunos sobre los cultivos y
terrenos.

Articulo 3.- Medidasfitosanitarias de obligado cum-
plimiento parala erradicacion y control de la Tecia
solanivora Povalny.

Parala erradicacion y control de la Tecia solani-
vora Povolny se adoptaran obligatoriamente las si-
guientes medidas:

A) MEDIDASA ADOPTAR POR LOSAGRICULTORES.

1.- Colocar trampas con feromona sexual parala
captura de machos adultos. Estas trampas se ubica-
ran en el suelo aunadistanciaminimade 30 m, pre-
feriblemente en los bordes de los cultivos y en nu-
mero de 8 por ha al inicio del cultivo hastallegar a
un minimo de 16 por ha (6ptimo 20 ha), un mesdes-
pués de la recoleccién.

2.- Desenterrar, 15 dias antes de la plantacion,
mediante un pase de arado, |os tubércul os af ectados
de campafias anteriores. Recogerlos y llevarlos a
contenedores de vertido controlados.

3.- Utilizar semillalibre de plagay con garantia
sanitaria, exigiendo al almacenistalafacturacorres-
pondiente.

4.- Evitar realizar lasiembraen épocas secasy ca-
lurosas. Enterrar aunaprofundidad minimade 15cm,
tapar muy bien la semilla para colocar una barrera
detierraentre éstasy laslarvas.

5.- Eliminar las plantas de cosechas anteriores
que hayan brotado durante las primeras etapas de cul -
tivo.

6.- Aporcar por ambos lados y a una altura mini-
ma de 25-30 cm.

7.- Realizar tratamientos aéreos con materias ac-
tivas autorizadas en el Registro Oficial de Produc-
tos Fitosanitariosdel Ministerio deAgricultura, Pes-
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cay Alimentacién, dirigidos a cuello de la planta,
comenzando a los 50 dias después de la plantacion,
gue es cuando comienzalatuberizacion, y repetirlos
cada 15 dias mientras | as capturas en las trampas de
feromonas sean mayores a 50 individuos/semana o
en las catas de tubércul os, éstos presenten dafio. El
ultimo tratamiento se realizara 3 6 4 semanas antes
de larecoleccion.

8.- Enloscultivos de regadio, incrementar lafre-
cuenciaderiego, con el fin deevitar lasgrietasen e
terreno que facilitan la entrada de adultos de Tecia
solanivoraPovolny. Lalaminade aguaevitalapues-
tade huevos.

9.- Antesdelarecoleccion, cortar laramaparaevi-
tar el refugio delas mariposas, recol ectando en todo
caso antes de 2 semanas después del corte, paraevi-
tar las puestas de huevos en los tubércul os.

10.- Retirar del terreno todos los tubérculos da-
fados, con € fin de romper €l ciclo de la plaga du-
rante el periodo de descanso y depositarlos en ver-
tederos controlados.

11.- Rotar la plantacion de papa con otros culti-
vos distintos a la papa.

B) MEDIDASA ADOPTAR POR LOSALMACENISTAS.

1.- Separar en distintos almacenes | os tubércul os
de siembra y los de consumo, mediante pared de
obrasy accesos independientes.

2.- Los almacenes deberan tener las paredes en-
foscadasy € sueloliso, paraevitar grietas donde pue-
darefugiarse |a Tecia solanivora Povolny.

3.- Calocar mallas tupidas con minimo de 6 x 6
hilos/cm? en puertas, huecos y ventanas para evitar
laentrada de la plaga.

4.- Almacenar atemperaturas de 5-6 °C para pa-
pade consumo y 3-4 °C para papa de semilla.

5.- Limpiar esmeradamente el almacén vacio con
aguacon lgjiaal 2%y unavez seco, desinsectar sue-
lo, paredes y techo con materias activas autorizadas
en el Registro Oficial de Productos Fitosanitarios
del Ministerio deAgricultura, Pescay Alimentacion,
ventildndol o adecuadamente antes de entrar.

6.- Seleccionar bienlostubérculosantes de ser a-
macenados, eliminando todos los que presenten da-
fios que inmediatamente se llevaran a contenedores
de vertido controlados.

7.- Tratar lostubércul os antes de ser  macenados
con lasmateriasactivas autorizadas en € Registro Ofi-
cial de Productos Fitosanitarios del Ministerio de
Agricultura, Pescay Alimentacion.

8.- Colocar unatrampa con feromona paralade-
teccion de la plaga. En caso de obtener capturas, se
procederd arealizar una nueva seleccién y destruc-
cion de los tubérculos de consumo amacenados,
guedando totalmente prohibida la comercializacién
de estostubérculos para ser destinados alasiembra.

9.- Los sacos vacios y otros embalgjes se dma-
cenaradn en compartimentos distintosy separados de
los tubércul os.

10.- Las méguinas de manipulacion y el almacén
donde se ubiguen, estaran igualmente limpios, pro-
cediéndose delamismaformaqueseindicaen € apar-
tado 5.

Articulo 4.- Declaracién de contaminacion.

1. Una explotacion agricola se considerara con-
taminada por Ral stonia solanacearum Yabuuchi et a,
cuando asi o declare el Servicio de laAdministra-
cién Pablica de la Comunidad Auténoma de Cana
rias, competente en materiade Sanidad Vegetal, pre-
vialarealizacion delas pruebasy andlisislegalmente
establecidasy aquellas otras que se estime pertinen-
tes.

2. En € caso de Teciasolanivora Povolny, las ex-
plotaciones agricolasy almacenes af ectados se con-
sideraran contaminados, cuando asi 1o declare el Ser-
vicio delaAdministracion Pablicadela Comunidad
Auténomade Canarias, competente en materiade Sa-
nidad Vegetal o por los servicios técnicos de las
Agencias de Extensiéon Agraria de los Cabildos In-
sulares.

Articulo 5.- Deber de comunicacion.

1. El titular de una explotacion agricola o de un
almacén, seguin proceda, deberacomunicar al orga-
no de laAdministracién Pablica competente en ma-
teria de sanidad vegetal toda aparicidn de sintomas
tipicos de estasdos plagas, asi como facilitar todacla-
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se deinformaci6n sobre su estado fitosanitario cuan-
do sean requeridos por la misma.

2. Las medidas que se adopten se comunicarén al
Ministerio de Medio Ambientey Medio Rural y Ma-
rino.

Articulo 6.- Inspeccion de las medidas fitosani-
tarias.

1. El 6rgano de la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de Canarias, competente en
materia de sanidad vegetal, prestard asesoramiento
técnico y serd e encargado de la inspeccion de las
medidas previstas en la presente Orden.

2. El incumplimiento de lo dispuesto en esta Or-
den podra dar lugar ala aplicacién de las medidas
previstasen los articulos 63 y 64 delaL ey 43/2002,
de 20 de noviembre, de Sanidad Vegetal.

Articulo 7.- Régimen sancionador.

El incumplimiento delas medidasfitosanitarias obli-
gatorias dara lugar a la aplicacion de las sanciones
administrativas previstas en la Ley 43/2002, de 20
de noviembre, de Sanidad Vegetal.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Orden de 7 de noviembre de
2002, por la que se regulan las medidas fitosanita-
rias adoptedas paralaerradicaciony control dela” Ras-
tonia solanacearum (Smith) Yabuuchi et a” enlais-
lade LaPamay de la*“Tecia solanivora Povolny”
en todo €l territorio de la Comunidad Auténoma de
Canarias, ambas en € cultivo de la papay se esta-
blecen las basesindefinidas que han deregir las ayu-
das por la adopcién de tales medidas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- El Director General de Agricultura, en
e ambito de sus competencias, dictara cuantas ac-
tuaciones la aplicacion de lo previsto en la presente
Orden.

Segunda.- Esta Orden entrard en vigor €l dia si-
guiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a6 de agosto de 2008.

LA CONSEJERA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCAY ALIMENTACION,
p.s., EL CONSEJERO DE
ECONOMIA'Y HACIENDA
(Decreto 155, del Presidente),

José Manuel Soria L6pez.

Il. Autoridadesy Personal
Nombramientos, situaciones e incidencias

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

1316 Direccion General dela Funcion Publica.-
Resolucion de 12 de agosto de 2008, por
la que se dispone el nombramiento como
funcionarios de carrera del Cuerpo Supe-
rior Facultativo, Escala de Técnicos Fa-
cultativos Superiores (Grupo A, Subgrupo
Al), dela Administracion Publica de la Co-
munidad Autébnoma de Canarias, especia-
lidad Psicologia, de los aspirantes selec-
cionados en virtud de pruebas selectivas
convocadas por Orden de la Consegjeria
de Presidenciay Justiciade 19 dejunio de
2007, y se les adjudica puesto de trabajo.

Vistala documentacion aque serefiere laba-
se decimoquinta de la Orden de la Consejeriade
Presidenciay Justiciade 19 dejunio de 2007 (B.O.C.
n° 132, de 3.7.07), aportada por los aspirantes se-
leccionados, y de conformidad con lo dispuesto
en la base decimosexta de |la Orden antes citada,
procede efectuar su nombramiento como fun-
cionarios de carrera y adjudicarles puestos de
trabajo.

En virtud de lo expuesto y teniendo en cuen-
ta que no ha sido convocado concurso de méri-
tos parala provision de puestos de trabajo entre
funcionarios de carrera del Cuerpo Superior Fa-
cultativo, Escala de Técnicos Facultativos Superiores
(Grupo A, Subgrupo A1), de la Administracion
Publica de la Comunidad Autébnoma de Cana-
rias, esta Direccion General, en uso de las com-
petencias establecidas en el articulo 58.f) del
Decreto 22/2008, de 19 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de la Consegje-
ria de Presidencia, Justiciay Seguridad

RESUELVE:

Primero.- Nombrar funcionarios de carrera
del Cuerpo Superior Facultativo, Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores (Grupo A, Sub-
grupoAl), delaAdministracion Pablicade la Co-
munidad Auténoma de Canarias, especialidad
Psicologia, a los aspirantes que se relacionan a
continuacion y asignarles nimero de registro de
personal:
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N° D.N.I.

APELLIDOS Y NOMBRE

N°® REGISTRO
PERSONAL

42878442W [ROMERO GONZALEZ, RUTH MIRIAM

42878442W AF Al124

42854998H | MORENO OJEDA, LUZ MARINA

42854998H AF A124

78566644R | DE NOBREGA HERNANDEZ, ERIKA VANESA

78566644R AF Al124

78542496 A | SANTIAGO HERNANDEZ, ELISABET

78542496 A AF Al124

42870031D |MARRERQ FLORES, JOSE MIGUEL

428700310 AF Al124

Segundo.- Adjudicarles, con caracter provisional, los siguientes puestos de trabgj o:

N° Consejeria-Centro Apellidos y Nombre Localizacién
R.P.T. Directivo
Ca Presidencia, Justicia y ROMERQ GONZALEZ, RUTH Las Palmas G.
Seguridad MIRIAM Canaria
10996710 Direcc.Gral.Relaciones Admoan.
Justicia
Ca de Bienestar Social, MORENO QJEDA, LUZ MARINA Las Palmas G.
Juvent.y Vda. Canaria
26931 Direcc.Gral.Protecc.Menor y
Familia
Ca de Bienestar Social, DE NOBREGA HERNANDEZ, ERIKA | Santa Cruz de
11069910 Juvent.y Vda. VANESA Tenerife
Direcc.Gral.Bienestar Social
Ca de Bienestar Social, SANTIAGO HERNANDEZ, Las Palmas G.
26928 Juvent.y Vda. ELISABET Canaria
Direcc.Gral.Protecc.Menor y
Familia
Ca Presidencia, Justicia y MARRERC FLORES, JOSE MIGUEL Santa Cruz de
Seguridad Tenerife
10956810 Direcc.Gral.Relaciones Admon.
Justicia

Tercero.- Losinteresados deberan tomar posesion
de su puesto de trabgjo en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente alafecha de publica-
cion de sunombramiento en e Boletin Oficial deCa
narias, debiendo dar cumplimiento alanormativasobre
incompatibilidades, y acatar |a Constitucion, Estatuto
de Autonomia de Canarias y resto del Ordenamien-
to Juridico.

Decaeran en su derecho en e supuesto de que ho
tomaran posesion en dicho plazo.

Contralapresente Resolucién, que ponefinala
via administrativa, cabe interponer recurso potes-
tativo de reposicién ante esta Direccion General, en
el plazo de un mes a contar desde €l dia siguiente
al de su publicacién en lostérminos previstosen los
articulos 116 y 117 delaLey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman,

o directamente recurso contencioso-administrativo
antelaSaladelo Contencioso-Administrativo de San-
ta Cruz de Tenerife del Tribunal Superior de Justi-
ciade Canarias, atenor delo regulado en el articu-
l010.1.8), enrelacion con el articulo 14.2 delaLey
29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses contados a partir del diasiguiente al de
su publicacion en e Boletin Oficial de Canarias; sig-
nificando que, en €l caso de presentar recurso po-
testativo de reposicion, no se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hasta que se
resuelva expresamente el recurso de reposicion o se
produzcaladesestimacion presuntadel mismo, y to-
do €ello sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

Santa Cruz de Tenerife, a 12 de agosto de 2008.-
El Director General delaFuncién Publica, Juan Ma-
nuel Santana Pérez.
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Oposiciones y concursos

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

1317 Direccién General de la Funcion Publica.-
Resolucion de 11 de agosto de 2008, por laque
se hace publica la relacién de los aspirantes
seleccionados en virtud de las pruebas selec-
tivas para el ingreso en el Cuerpo Facultati-
vo de Técnicosde Grado Medio, Escalade Ar-
chiveros Ayudantes (Grupo A, Subgrupo A2),
de la Administracion Publica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, convocadas por
Orden de esta Consgjeria de 25 de septiembre
de 2007 (B.O.C. n° 198, de 3.10.07), y seles
ofertan puestos de trabajo.

Terminadas las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo Facultativo de Técnicos de Grado Me-
dio, EscaladeArchiverosAyudantes (Grupo A, Sub-
grupo A2), de la Administracion Piblica de la Co-
munidad Auténoma de Canarias, convocadas por
Orden delaConsgjeriade Presidencia, Justiciay Se-
guridad de 25 de septiembre de 2007 (B.O.C. n° 198,
de 3.10.07), y de acuerdo con la propuesta formula-
dapor el Tribunal Calificador, esta Direccion Gene-
ral

RESUELVE:

Primero.- Hacer publicalardacion delosaspirantes
gue han superado las pruebas selectivas, por orden
de puntuaci6n obtenida en el procedimiento selecti-
VO, relacionados a continuaci on:

N° ORDEN: 1.

APELLIDOSY NOMBRE: L6pez Jiménez, Angela Delia.
D.N.l.: 42851366C.

PUNTUACION TOTAL: 10,60.

N° ORDEN: 2.

APELLIDOSY NOMBRE: Marante Rodriguez, Mariadel Car-
men.

D.N.l.: 42168132R.

PUNTUACION TOTAL: 9,83.

N° ORDEN: 3.

APELLIDOSY NOMBRE: Brito Gonzalez, Alexis Danidl.
D.N.l.: 43756466R.

PUNTUACION TOTAL: 8,50.

Segundo.- En d plazo de veinte dias naturaes, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion
delapresente Resolucién en d Boletin Oficial deCar
narias, l0s aspirantes sel eccionados aportaran antela
Direccidn General de laFuncién Pdblicalasiguien-
te documentacion:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad, o, de no poseer lana
cionalidad espafiola, del documento nacional co-
rrespondiente a paisdel que sean nacionaleso desu

pasaporte.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios necesa-
rios parala obtencion dd titulo.

¢) Certificado médico oficia acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecidoenlabase2.1.A),
apartado d), de la presente convocatoria, sin perjui-
cio delo dispuesto en la base 3.

d) Declaracién jurada o promesa de no estar se-
parado mediante expediente disciplinario del servi-
cio de cualquiera de las Administraciones Publicas
0 delos 6rganos constitucionales o estatutariosdelas
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilita-
cion absoluta o especia para empleos o cargos pu-
blicos por resolucion judicial, parael acceso a Cuer-
po o Escala de funcionario, o para g ercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en € que hubiese sido separado o
inhabilitado.

Tercero.- Si dentrodel plazofijadoy salvolosca
sos de fuerza mayor, algn aspirante no presentase
|aindicada documentacion, o del examen delamis-
ma se dedujera que carece de alguno de los requisi-
tos sefial ados en la base segunda de la citada convo-
catoria, no podraser nombrado funcionario de carrera
y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
laresponsabilidad en la que hubiera podido incurrir
por falsedad en la solicitud inicial.

Cuarto.- Ofertar los puestos de trabajo que sere-
lacionan en &l anexo a objeto de que los aspirantes
sel eccionados manifiesten su preferenciaenrelacion
alos mismos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
viaadministrativa, cabe interponer recurso potesta-
tivo de reposicion ante esta Direccion General, en el
plazo de un mes acontar desde & diasiguiente al de
su publicacion enlostérminos previstosen losarticulos
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife del Tribunal Superior de Justiciade
Canarias, atenor deloregulado en e articulo 10.1.a),
en relacién con € articulo 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 dejulio, reguladorade la Jurisdiccion Contencioso-
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Administrativa, en el plazo de dos meses contados a
partir del diasiguienteal de su publicacionen el Bo-
letin Oficial de Canarias; significando que, en el ca-
so de presentar recurso potestativo de reposicion, no
se podrainterponer recurso contencioso-administra-
tivo hasta que se resuelva expresamente el recurso
dereposicion o se produzcaladesestimacion presunta

del mismo, y todo ello sin perjuicio de cualquier otro
gue pudierainterponerse.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de agosto de 2008.-
El Director General delaFuncion Publica, Juan Ma-
nuel Santana Pérez.

ANEXO

RELACION DE PLAZAS A OFERTAR A LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS EN
VIRTUD DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO
FACULTATIVO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, ESCALA DE ARCHIVEROS
AYUDANTES (GRUPO A, SUBGRUPO A2), DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, CONVOCADAS POR ORDEN DE LA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA Y SEGURIDAD DE 25 DE SEPTIEMBRE

DE 2008 (B.O.C. N° 198, DE 3.10.07).

.
N° RPT CONSEJERIA CENTRO DIRECTIVO DENOMINACION NIVEL | C.E. | LOCALIZACION gEEEE
RENCIA
27189 AGRICULTURA, %AgA_I[_), PESCA Y ALIM. .:F;%IEIXE_I?E 29 40 LAS PALMAS G.C.
oo | PEPOMEETTE (OFD TERRITORAL | ACHERS | 5 | @ | some
11020110 D. G. ORDENATCL{ilihégM. TURISTICA JEZEREE?\.?CIDON 24 &0 SiC TFE.

1318 Direccion General de la Funcion Publica.-
Resolucion de 11 de agosto de 2008, por lagque
se hace publica la relacién de aspirantes se-
leccionados en virtud de pruebas sel ectivas pa-
raingresar en el Cuerpo de Gestion dela Ad-
ministracion, Escala de Técnicos de Gestion
Estadistica (Grupo A, Subgrupo A2), de la
Administracion Publica dela Comunidad Auté-
noma de Canarias, convocadas por Orden de
la Consgjeria de Presidencia y Justicia de 11
dejunio de 2007 (B.O.C. n° 124, de 21.6.07),
y seles ofertan puestos de trabajo.

Terminadas|as pruebas selectivas paraingresar a
Cuerpo de Gestién de laAdministracion, Escalade
Técnicos de Gestion Estadistica (Grupo A, Subgru-
poA2), delaAdministracién Pdblica de laComuni-
dad Auténoma de Canarias, convocadas por Orden
de la Consgjeria de Presidenciay Justicia, de 11 de
junio de 2007 (B.O.C. n° 124, de 21.6.07), y de
acuerdo a la propuesta formulada por € Tribunal
Calificador, esta Direccion General,

RESUELVE:

Primero.- Hacer publicalareacion delosaspirantes
gue han superado | as pruebas sel ectivas, con lapun-

tuacion total obteniday que se relacionaacontinua-
cion:

APELLIDOSY NOMBRE: Caballero Hidalgo, Araceli.
D.N.l.: 78477534Q.
PUNTUACION TOTAL: 12,24.

APELLIDOSY NOMBRE: Pérez Jiménez, Gonzalo.
D.N.l.: 44706263J.
PUNTUACION TOTAL: 8,82.

Segundo.- En d plazo de veinte dias natura es, con-
tados a partir del dia siguiente de la publicacion de
la presente Resolucion en € Boletin Oficia de Ca-
narias, los aspirantes sel eccionados aportaran antela
Direccidn General de laFuncién Pdblicalasiguien-
te documentacion:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de |dentidad.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios necesa-
rios parala obtencion dd titulo.
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¢) Certificado médico oficia acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecidoenlabase2.1.A),
apartado d), de la presente convocatoria, sin perjui-
cio delo dispuesto en la base 3.

d) Declaracion jurada o promesa de no estar se-
parado mediante expediente disciplinario del servi-
cio de cuaquiera de las Administraciones Publicas
o delos6rganos constitucionales o estatutariosdelas
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilita-
cion absoluta o especia para empleos o cargos pu-
blicos por resoluciénjudicial, parael acceso al cuer-
po o escala de funcionario, o para gjercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

Tercero.- Si dentro del plazofijadoy salvolosca
sosdefuerzamayor, | os aspirantes sel eccionados no
presentasen ladocumentacion, o dd examendelamis-
ma se dedujera que carecen de algunos de | os requi-
sitos sefial ados en la base segunda, no podran ser nom-
brados funcionarios de carreray quedaran anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en laque hubieran podido incurrir por falsedad en la
solicitud inicial.

Cuarto.- Ofertar los puestos de trabajo que sere-
lacionan en el anexo, a objeto de que los aspirantes

sel eccionados manifiesten su preferenciaenrelacion
alos mismos.

Contra la presente Resolucién, que ponefinala
via administrativa, cabe interponer recurso potesta-
tivo de reposicion ante esta Direccion General, en el
plazo de un mes a contar desde el diasiguiente al de
su publicacion enlostérminos previstosen los articu-
los 116y 117 de laLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico delasAdministraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
o directamente recurso contencioso-administrativo an-
telaSaladelo Contencioso-Administrativo de San-
taCruz de Tenerife del Tribunal Superior de Justicia
de Canarias, a tenor de lo regulado en € articulo
10.1.8), enrdacion cond articulo 14.2 delaley 29/1998,
de 13 dejulio, reguladoradelaJurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses contados a
partir del diasiguienteal de su publicacion en el Bo-
letin Oficial de Canarias, significando que, en el ca
S0 de presentar recurso potestativo de reposicion, no
se podrainterponer recurso contencioso-administra-
tivo hasta que se resuelva expresamente el recurso
dereposicion o se produzcaladesestimacion presunta
del mismo, y todo ello sin perjuicio del cualquier otro
gue pudierainterponerse.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de agosto de 2008.-
El Director General delaFuncion Publica, Juan Ma-
nuel Santana Pérez.

ANEXO

RELACION DE PLAZAS A OFERTAR A LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS EN

VIRTUD DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA

INGRESAR EN EL CUERPO DE

GESTION DE LA ADMINISTRACION, ESCALA DE TECNICOS DE GESTION
ESTADISTICA (GRUPO A, SUBGRUPO A2) DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, CONVOCADAS POR ORDEN DE LA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICTIA DE 11 DE JUNIO DE 2007 (B.O.C. N° 124

DE 21-6-2007).

° i A - N° ORDEN

N°RPT CONSEJERIA CENTRO DIRECTIVO DENOMINACION NIVEL C.E. LOCALIZACION PREFERENCIA

P UNIDAD DE APOYO
21786 INSTITUTO CANARIO DE ESTADISTICA A LA DIRECCIAN 22 30 [ LAS PALMAS G.C.

SERVICIO DE

i ESTADISTICAS

21789 INSTITUTO CANARIO DE ESTADISTICA DEMOGRAFICAS ¥ 22 30 | LAS PALMAS G.C.
SOCIALES

Otras Administraciones
Universidad de La Laguna

1319 RESOLUCION de1 deagosto de 2008, por la
gue se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, en régimen laboral, con cate-
goria de Contratado Doctor.

Visto el acuerdo delaComision Delegadade Pro-
fesorado y Calidad Docente de 13 de junio de 2008,
y haciendo uso de |as atribuciones conferidas por €
articulo 20.1 delaL ey Organica6/2001, de 21 dedi-
ciembre, de Universidades, modificadapor laLey Or-
ganica4/2007, de 12 de abril, este Vicerrectorado, ha
ciendo uso de las competencias conferidas por la
Resolucién de 29 de junio de 2007 de la Universi-
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dad de LaL aguna, haresuelto convocar concurso pu-
blico, a objeto de proveer las plazas que figuran en
€ anexo| de estaconvocatoria, con sujecidonalassi-
guientes

BASES
Primera.- Normas de aplicacion.

El concurso se efectuard de conformidad con 1o
dispuesto en € articulo 48 de la citada Ley Organi-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(B.O.E. de 24.12.01), modificada por la Ley Org&
nica 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13.4.07), la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibili-
dadesdel Personal a Servicio delasAdministracio-
nes Publicas (B.O.E. de 4.1.85), en los articul os 25,
26y 27 de los Estatutos de esta Universidad, apro-
bados mediante Decreto 89/2004, de 6 dejulio (B.O.C.
de26.7.04), en d Reglamento de Contratacion de Pro-
fesores Ayudantes Doctores, Profesores Colaboradores,
Profesores Contratados Doctores, Profesores Aso-
ciadosy Ayudantes de laUniversidad de La Laguna
(B.O.C.de31.7.02), y, supletoriamente, en e Reglamento
General delngreso del Personal al serviciodelaAd-
ministracién General del Estado (Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los
aspirantes deberan reunir losrequisitos generalesde
acceso alafuncion publicay, en particular:

1.1. Ser espariol o naciona de un Estado miem-
bro delaUnién Europea. También podran participar
el conyuge, sus descendientesy |os descendientes del
conyuge delos espafiolesy delosnacionalesde otros
Estados miembros delaUnion Europea, siempre que
no estén separados de derecho, que sean menoresde
veintiUn afnos o mayores de dichaedad y vivan asus
expensas. | gualmente, podran participar |as personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados
I nternacional es cel ebrados por la Comunidad Euro-
peay ratificados por Espafia, en los que sea de apli-
cacién lalibre circulacion de trabajadores.

| gualmente, podran participar |os extranjeros que
se encuentren legalmente en Espafia, y estén habili-
tadospararesidir y parapoder acceder sinlimitaciones
al mercado laboral.

1.2. Tener dieciocho afios cumplidos.

1.3. No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacién fisicao psiquicaque seaincompatible con
e desempefio de lafuncién publica.

1.4. No haber sido separado mediante expedien-
tedisciplinario del servicio de cualquieradelasAd-

ministraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado pa-
ra el desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya nacionalidad no sea la espa-
fiola, deberan acreditar igualmente no estar someti-
dos a sancion disciplinaria o condena penal queim-
pida, en su Estado, el acceso ala Funcion Pablica

1.5. En & caso de no nacionales, tener un cono-
cimiento adecuado del castellano.

2. Los requisitos especificos de participacion pa-
raplazals de Contratado Doctor son:

2.1. Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2. Acreditar la evaluacion positiva de dicha ac-
tividad por parte de laANECA o delaAgencia Ca-
naria de Evaluacion y Acreditacion de la Calidad
Universitaria.

3. Todos los requisitos enumerados en € aparta-
do anterior deberdn poseerse a diadefinalizacion del
plazo de presentacion de solicitudesy mantenerseen
el momento de formalizacién del contrato.

Tercera.- Solicitudes y documentacién a aportar.

1. Los interesados en concurrir a presente con-
curso deberan presentar en €l Registro General dela
Universidad de La Laguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientos esablecidosen d articulo 384 delaley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificadapor laL ey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentada para cadaplazaalaque se opte. El modelo
de impreso para dicha solicitud serafacilitado en €
Registro General delaUniversidad de LaLagunay
también podra obtenerse a través de la pagina web
de esta Universidad http://www.ull.es/portal /view-
category.aspx?code=86e. A dicha solicitud se debe-
ran adjuntar |os documentos acreditativos del cum-
plimiento de los requisitos establecidos para la
participacién en este concurso:

1.1. Documentos generales:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identi-
dad o pasaporte.

L os aspirantes comunitarios que no posean lana-
cionalidad espafiol a, deberén presentar fotocopiadel
documento que acredite su nacionalidad y, en su ca-
s0, delos documentos que acrediten €l vinculo de pa
rentesco y el hecho devivir aexpensas o estar acar-
go del nacional comunitario con el que tengan dicho
vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no esta separado de
derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
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gue el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su car-
go.

L os extranjeros no comunitarios deberan aportar
los documentos que acrediten que se encuentran en
Esparia en situacion de legalidad, estando habilita-
dos pararesidir y para poder acceder sin limitacio-
nes a mercado laboral.

b) En el caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiol a, certificacion expedidapor un
centro oficial de idiomas, acreditativa de un ade-
cuado conocimiento del castellano.

¢) Certificacién académica oficial, en original o
fotocopia debi damente compul sada, acreditativa de
las calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas
paralaobtencion de su titulacion. En caso detitulos
obtenidos en el extranjero, éstos deberan ir acompa-
fiados de unafotocopiacompul sadadelahomologacion
expedida por € Ministerio de Educacién y Ciencia
espariol.

d) Justificacion documental delos méritos alega
dos.

1.2. Documentos especificos a aportar para par-
ticipar a plazal/s de Contratado Doctor:

a) Documento acreditativo de estar en posesion del
Titulo de Doctor, compulsado.

b) Documento que acredite la evaluacion positi-
vade la actividad docente e investigadora, o priori-
tariamente investigadora, por parte de laANECA o
delaAgenciaCanariade Evaluacion y Acreditacion
delaCalidad Universitaria.

2. Losaspirantes deberan abonar alaUniversidad
de Lalagunalacantidad de 15,02 euros en concep-
to de derechos de examen. El ingreso o transferen-
ciabancariadeberaser efectuado enlacuentacorriente
n° 20650067682904000069 de CajaCanarias.

A lasolicitud deberaadjuntarse € justificante ori-
ginal acreditativo del ingreso por € citado concep-
to. Lafaltade abono de estos derechosdurante el pla-
Zo de presentacion de instancias determinara la
exclusion del aspirante.

3. Paralacompulsade ladocumentacién, alaque
se refieren las bases 3.1.1.¢) y 3.1.2.a), se debera
abonar la cantidad de 2,36 euros en concepto de ta-
sas. El ingreso o transferenciabancariadebera ser efec-
tuado en lacuentacorriente n° 20650067632904000165
de CgjaCanarias. Se habra de rellenar un recibo de
ingreso por cada compulsa.

4. Los documentos se presentaran en copia sim-
ple, acompafiados de | os original es para su cotejo co-
rrespondiente.

5. Paracuaquier informacién, losinteresados de-
beran dirigirse al Servicio de Recursos Humanos de
laUniversidad de LaL aguna, teléfono (922) 319490,
de 9 a 13,30 horas, correo electrénico; concur-
so@ull.es, o a la direccion de Internet:
http://mww.ull.es/portal /viewcategory.aspx?code=86e

Cuarta.- Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes sera de
15 dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de publicacion dela presente convocatoriaen el Bo-
letin Oficial de Canarias.

2. Unavez finalizado el plazo de presentacién de
solicitudes, no podran ser aportados documentos que
avalen nuevos méritos no declarados inicialmente.

Quinta.- Admision de aspirantesy remision de la
documentacion.

1. En el plazo de 5 dias posteriores al definaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes, se pu-
blicara una Resol ucién declarando aprobadalalista
provisional de admitidos y excluidos, con indica
cion delas causas de exclusion. Los concursantes ex-
cluidos dispondréan de 10 dias habiles para subsanar
los defectos detectados o aportar los documentos
preceptivos, a fata de lo cua se entendera que re-
nuncian a concursar.

2. Transcurrido dicho plazo y realizadas |as mo-
dificaciones a que hubiera lugar, la Resolucion ad-
quirira el caracter de definitiva.

3. Elevada a definitiva la lista de admitidos, las
solicitudes admitidas en unidn de la documentacion
adjuntada, serén remitidasa Departamento a que se
adscribe |la plaza convocada, para su baremacion.

Sexta.- Valoracion de | os concursantes.

1. Los méritos alegados por los candidatos serén
valorados conforme al baremo marco de la Univer-
sidad de LaL agunaconjuntamente con €l baremo es-
pecifico del Departamento, si |0 hubiera.

2. Dichos baremos quedaran expuestos desde €l
dia siguiente ala publicacion de la convocatoria en
el Vicerrectorado de Profesorado y Calidad Docen-
te, y en el tablén de anuncios del Departamento al
gue se adscribe la plaza.

3. Unicamente se val orarén aguellos méritos que
se posean alafechade terminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Séptima.- Propuesta de contratacion.

1. Enel plazo de 15 diasapartir delafechadere-
cepcion de la documentacidn, el Departamento ele-
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varaal Presidente de la Comision Delegada de Pro-
fesorado y Calidad Docente la propuesta del candi-
dato que obtengamayor puntuacién por lavaloracion
de los méritos acreditados para ocupar la plaza, pu-
diendo asimismo designarse suplentes segun €l or-
den de puntuacién de sus méritos.

2. Lapropuestade contratacion serapublicadaen
€ tablon de anuncios del Departamento € mismo dia
de su entrega en el Registro General delaUniversi-
dad.

3. Lapropuesta de contratacion del Departamen-
to seré igualmente publicada en el tablén de anun-
cios del Rectorado. En el plazo de 5 dias a partir de
dichapublicacion, losinteresados podran interponer
reclamaciones contralacalificacion obtenida, ante €l
Presidente de la Comisién Delegada de Profesorado
y Calidad Docente.

4. Laadjudicacion delaplaza seraresueltapor la
Comisién Delegadade Profesorado y Cdidad Docente.
Laresolucion delamismase notificaraalos intere-
sados en la forma y plazo establecido por la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Piblicasy del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999.

5. El concurso podra resolverse con la no provi-
sion delaplazaconvocadacuando, en aplicacion del
baremo especifico, ninguno de |os concursantes ha-
yaobtenido lapuntuacion minimaexigida, o bien, cuan-
do ninguno delos candidatos comparezcaalaentrevida,
en los casos en que la misma tenga, con arreglo a
baremo especifico del Departamento, caracter es-
trictamente indispensable para elaborar la propues-
ta de contratacion.

Octava.- Presentacion de documentos y formali-
zacion del contrato.

1. El candidato propuesto dispondra, a partir de
lanotificacion del Acuerdo de la Comisién Delega-
da, de un plazo maximo de diez dias habiles parala
formalizacién por escrito del contrato. Con caracter
previo a dicha formalizacién, deberd asimismo pre-
sentar en el Registro Genera de esta Universidad o
por cual esquiera de |os demas procedi mientos sefia
ladosen el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de 26 de
noviembre, |a siguiente documentacién debidamen-
te compulsada:

a) D.N.l. o documentacion exigidaen labase ter-
cera, 1.1.8) y b).

b) Declaracion jurada de no haber sido separado
de las Administraciones Plblicas en virtud de expe-
diente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado,
mediante sentenciafirme, del gjercicio delafuncién
publica. Si el aspirante no posee la nacionalidad es-

pafiola, deberapresentar declaracion juradadeno es-
tar sometido a sancion disciplinariao condenapenal
gue impida en su Estado €l acceso alafuncién pu-
blica

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico queleincapacite para el
gjercicio de sus funciones como profesor.

d) Documentacion exigida en la base tercera,
11lc)yl2a).

€) La documentacion acreditativa de los méritos
alegados, en € caso de no haberla aportado con an-
terioridad.

f) Documento de afiliacion ala Seguridad Social.
g) Datos bancarios.
h) Situacién familiar (modelo |.R.PF).

Salvo los supuestosdefuerzamayor, quien no pre-
sentase la documentacion referida, o si del examen
de lamismase dedujera que carece de los requisitos
seflalados, o que no posee los méritos valorados, ha
bra decaido, atodos los efectos, en su derecho a ser
contratado, sin perjuicio delasresponsabilidades|e-
gales en que pudiera haber incurrido.

2. Laformalizacion del contrato se condicionaa
la existencia de la correspondiente disponibilidad
presupuestaria.

Novena.- Régimen juridico aplicable al contrato.

El contrato formalizadoy larelacion juridicaori-
ginada se regira por lo dispuesto en la base primera
delapresente convocatoria, €l Decreto 140/2002, de
7 de octubre, sobre régimen del personal docente e
investigador contratado y sobre complementos re-
tributivos del profesorado de las Universidades Ca-
narias (B.O.C. n° 139, de 18 de octubre), los Esta-
tutosdelaUniversidad (Decreto 89/2004, de 6 dejulio;
B.O.C. de 26.7.04), y por lalegidlacion laboral que
resulte de aplicacion.

Décima.- Devolucién de documentaci on.

1. La documentacion de los concursantes a pla-
zas que no hayan sido objeto de reclamacion podra
ser retirada por losinteresados en € Servicio de Re-
cursos Humanos, unavez finalizado e plazo de tres
meses acontar desde lanotificacion delaresolucién
delaplaza

2. La documentacién de los aspirantes alas pla-
Zas que hayan sido objeto de recurso no podra ser re-
tirada hasta la firmeza de la resol ucion impugnada.
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3. En ambos casos, transcurridos los plazos mé&
ximos de custodia, si el aspirante no retirarala do-
cumentacién, ésta podra ser destruida.

Undécima.- Normafinal.

Contralapresente Resolucién, que agotalaviaad-
ministrativa, podrainterponerse recurso potestativo
dereposicion antelaSra. Vicerrectorade Profesora-
doy Calidad Docente, en el plazo de un mes, a par-
tir de su publicacién, o directamente recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de o
Contencioso-Adminigtrativo de Santa Cruz de Tenerife,
en el plazo de dos meses, a partir de su publicacion.
Si se optara por €l recurso de reposicién, no se po-
drainterponer el recurso contencioso-administrativo
en tanto no searesuelto expresamente o se hayapro-
ducido la desestimacion presunta del primero, con-

forme alo previsto en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Contra los actos administrativos derivados de la
presente convocatoriase podran interponer losrecursos
previstosend articulo 107 delareferidaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por laLey 4/1999, de
13 de enero.

Lalaguna, al deagosto de 2008.- El Rector, p.d.,
laVicerrectorade Profesorado y Calidad Docente (Re-
solucion de 29.6.07; B.O.C. de 7.8.07), Carmen Do-
lores Sosa Cadtilla.

ANEXO |

RESOLUCION DE 1 DE AGOSTODE 2008 POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, EN REGIMEN LABORAL

DEPARTAMENTO REFFRENCIA CATFGORIA, ARFA DE CONOCIMIENTO CENTRO ACTIVIDADES A REALIZAR
DEDICACION (4 Y
DURACION DEL
CONTRATO
SOCIOLOGIA DLO&R0:08 CONTRATADO DOCTOR TIPO T (T.C.) SOCIOLOGIA FACULTAD DI5 CIENCIAS Impartir docencia en las
I:I contrato serd de cardcter indefinido POLITICAS Y SOCIALIS. asignaturas: Técnicas de
FACULTAD DEDERECTIO Y | Investipacion Soctal, Teoria de la
FACULTAD DE EDUCACION | Poblacion y Anilisis Demograflico
v Soctologia de la Cullura y de la
Fducacion.
ECONOMIA DELAS DLO283/08 CONTRATADO DOCTOR TIPO 1(T.C.) METODOS CUANTITATIVOS | FACULTAD DE CIENCIAS Docencta en Estadistica y
INSTITUCIONES, El contrato serd de cardeter indetinido PARA LA ECONOMIA Y LA ECONOMICAS Y Econometria
ESTADISTICA EMI'RESA EMI'RESARIALES
TICONGOMICA Y
JCONOMISTRIA
* CONTRATADO DOCTOR T1PO 1 (1.C.): Contratado Doctor Tipo 1 a licmpo Completo
1320 RESOLUCION de1 deagosto de 2008, por la BASES

gue se convoca una plaza de Personal Docente
e Investigador, en régimen laboral, con cate-
goria de Ayudante Doctor.

Visto &l acuerdo delaComisién Delegadade Pro-
fesorado y Calidad Docente de 13 de junio de 2008,
y haciendo uso de | as atribuciones conferidas por €l
articulo 20.1 delaL ey Organica6/2001, de 21 dedi-
ciembre, de Universidades, modificadapor laLey Or-
ganica4/2007, de 12 de abrril, este Vicerrectorado, ha
ciendo uso de las competencias conferidas por la
Resolucién de 29 de junio de 2007 de la Universi-
dad de LaL aguna, haresuelto convocar concurso pu-
blico, a objeto de proveer la plaza que figuraen €
anexo | de esta convocatoria, con sujecion alas si-
guientes

Primera.- Normas de aplicacion.

El concurso se efectuara de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 48 de la citada L ey Orgéani-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(B.O.E. de 24.12.01), modificada por la Ley Org&
nica 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13.4.07), €
Real Decreto Legidativo 1/1995, de 24 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido delaLey del
Estatuto de los Trabajadores (B.O.E. de 29.3.95), la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibili-
dades del Personal al Servicio delasAdministracio-
nes Publicas (B.O.E. de 4.1.85), en los articul os 25,
26y 27 de los Estatutos de esta Universidad, apro-
bados mediante Decreto 89/2004, de 6 dejulio (B.O.C.
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de 26.7.04), en & Reglamento de Contratacion de Pro-
fesores Ayudantes Doctores, Profesores Colaboradores,
Profesores Contratados Doctores, Profesores Aso-
ciadosy Ayudantes de laUniversidad de La Laguna
(B.O.C.de31.7.02), y, supletoriamente, en € Reglamento
Genera delngreso del Persona al serviciodelaAd-
ministracion General del Estado (Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los
aspirantes deberan reunir losrequisitos generalesde
acceso alafuncion pablicay, en particular:

1.1. Ser espaiiol 0 nacional de un Estado miem-
bro de laUnidn Europea. También podran participar
e cdnyuge, susdescendientesy losdescendientes del
conyuge delos espariolesy delosnacionaesde otros
Estados miembros delaUnidn Europea, siempre que
no estén separados de derecho, que sean menoresde
veinti(n anos o mayores de dichaedad y vivan asus
expensas. |gualmente, podran participar |as personas
incluidas en € ambito de aplicacion de los Tratados
Internacional es cel ebrados por la Comunidad Euro-
peay ratificados por Espafia, en los que sea de apli-
cacion lalibre circulacion de trabajadores.

Igualmente, podrén participar los extranjeros que
se encuentren legal mente en Espafia, y estén habili-
tados pararesidir y parapoder acceder sinlimitaciones
al mercado laboral.

1.2. Tener dieciocho afios cumplidos.

1.3. No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisicao psiquicaque seaincompatible con
el desempefio de la funcion pablica.

1.4. No haber sido separado mediante expedien-
tedisciplinario del servicio de cualquieradelasAd-
ministraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado pa-
rael desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya nacionalidad no seala espa-
fiola, deberan acreditar igualmente no estar someti-
dos a sancion disciplinaria o condena penal queim-
pida, en su Estado, el acceso ala Funcion Publica

1.5. En € caso de no nacionales, tener un cono-
cimiento adecuado del castellano.

2. Los requisitos especificos de participacion pa-
ra plazals de Ayudante Doctor son:

2.1. Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2. Lacontratacién exigira la previa evaluacion
positiva de su actividad por parte delaAgenciaNa-
cional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion o
delaAgenciaCanariade Evaluacion y Acreditacion

de la Calidad Universitaria, y sera mérito preferen-
te laestancia del candidato en universidades o cen-
tros de investigacion de reconocido prestigio, espa-
fioles o extranjeros, distintos de la universidad que
[leve a cabo |a contratacion.

3. Todos los requisitos enumerados en el aparta-
do anterior deberan poseerse a diadefinalizacion del
plazo de presentaci on de solicitudesy mantenerseen
el momento de formalizacion del contrato.

Tercera.- Solicitudes y documentacion a aportar.

1. Los interesados en concurrir a presente con-
curso deberan presentar en € Registro General dela
Universidad de La Laguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientos esablecidosen d articulo 384 delaley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comin, mo-
dificadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentadapara cadaplazaalaque se opte. El moddlo
impreso paradichasolicitud serafacilitado en el Re-
gistro General de la Universidad de La Laguna y
también podra obtenerse a través de la pagina web
de esta Universidad http://www.ull.es/portal /view-
category.aspx?code=86n. A dicha solicitud se debe-
rén adjuntar los siguientes documentos acreditati-
vos del cumplimiento de los requisitos establecidos
parala participacion en este concurso:

1.1. Documentos generales:

a) Fotocopiadel Documento Nacional de Identi-
dad o pasaporte.

L os aspirantes comunitarios que no posean lana-
cionalidad espafiola, deberan presentar fotocopiadel
documento que acredite su nacionalidad y, en su ca-
so, delosdocumentos que acrediten € vinculo de pa-
rentescoy €l hecho devivir aexpensaso estar acar-
go del nacional comunitario con el quetengan dicho
vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no esta separado de
derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de
gue el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su car-

go.

L os extranjeros no comunitarios deberan aportar
los documentos que acrediten que se encuentran en
Espafia en situacion de legalidad, estando habilita-
dos pararesidir y para poder acceder sin limitacio-
nes a mercado laboral.

b) En € caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiol a, certificacion expedidapor un
centro oficial de idiomas, acreditativa de un ade-
cuado conocimiento del castellano.

c) Certificacion académica oficial, en original o
fotocopia debidamente compul sada, acreditativa de



Boletin Oficial de Canarias nim. 169, lunes 25 de agosto de 2008

16709

las calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas
paralaobtencién de su titulacion. En caso detitulos
obtenidos en €l extranjero, éstos deberan ir acompar
fiados de unafotocopia compul sada de lahomol ogacién
expedida por e Ministerio de Educacién y Ciencia
espanol.

d) Justificacion documental de los méritosalega
dos.

1.2. Documentos especificos a aportar para par-
ticipar a plaza/s de Ayudante Doctor:

a) Documento acreditativo de estar en posesion del
Titulo de Doctor, compul sado.

b) Documentos que acrediten lo dispuesto en la
base 2.2.2.

2. Losaspirantes deberan abonar alaUniversidad
de LaLagunalacantidad de 15,02 euros en concep-
to de derechos de examen. El ingreso o transferen-
ciabancariadebera ser efectuado en lacuentacorriente
n° 20650067682904000069 de CajaCanarias.

A lasolicitud deberdadjuntarse el justificante ori-
ginal acreditativo del ingreso por € citado concep-
to. Lafaltade abono de estos derechosdurante e pla-
zo de presentacion de instancias determinara la
exclusion del aspirante.

3. Paralacompulsadeladocumentacion, alaque
se refieren las bases 3.1.1.¢) y 3.1.2.3), se debera
abonar la cantidad de 2,36 euros en concepto de ta-
sas. El ingreso o transferenciabancariadebera ser efec-
tuado en lacuentacorriente n° 20650067632904000165
de CgjaCanarias. Se habra de rellenar un recibo de
ingreso por cada compulsa.

4. Los documentos se presentaran en copia sim-
ple, acompanados de |os originales para su cotejo co-
rrespondiente.

5. Paracuaquier informacién, losinteresados de-
beran dirigirse a Servicio de Recursos Humanos de
laUniversidad de LaL aguna, teléfono (922) 319490,
de 9 a 13,30 horas, correo electrénico: concur-
so@ull.es, o a la direccién de Internet:
http://www.ull .es/portal/viewcategory.aspx?code=86e

Cuarta.- Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes serade
15 dias hébiles contados a partir del dia siguiente al
de publicacion de lapresente convocatoriaen el Bo-
letin Oficial de Canarias.

2. Unavez finalizado el plazo de presentacién de
solicitudes, no podrén ser aportados documentos que
avalen nuevos méritos no declarados inicialmente.

Quinta.- Admision de aspirantesy remision de la
documentacion.

1. En el plazo de 5 dias posteriores al definaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes, se pu-
blicara una Resol ucién declarando aprobadalalista
provisional de admitidos y excluidos, con indica-
cion delas causas de exclusion. Los concursantes ex-
cluidos dispondréan de 10 dias habiles para subsanar
los defectos detectados o aportar los documentos
preceptivos, a falta de lo cua se entendera que re-
nuncian a concursar.

2. Transcurrido dicho plazo y realizadas |as mo-
dificaciones a que hubiera lugar, la Resolucion ad-
quirira el caracter de definitiva.

3. Elevada a definitiva la lista de admitidos, las
solicitudes admitidas en union de la documentacion
adjuntada, serén remitidasa Departamento a que se
adscribe |la plaza convocada, para su baremacion.

Sexta.- Valoracion de | os concursantes.

1. Los méritos alegados por los candidatos serén
valorados conforme a baremo marco de la Univer-
sidad de La L agunaconjuntamente con €l baremo es-
pecifico del Departamento, si |0 hubiera.

2. Dichos baremos quedaran expuestos desde €l
dia siguiente ala publicacion de la convocatoria en
€l Vicerrectorado de Profesorado y Calidad Docen-
te, y en ¢l tablén de anuncios del Departamento al
gue se adscribe la plaza.

3. Unicamente se valoraran aguellos méritos que
se posean alafechade terminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Séptima.- Propuesta de contratacion.

1. Enel plazo de 15 diasapartir delafechadere-
cepcion de ladocumentacion, €l Departamento ele-
varaal Presidente de la Comision Delegada de Pro-
fesorado y Calidad Docentelapropuestadel candidato
gue obtenga mayor puntuacién por lavaloracion de
los méritos acreditados para ocupar la plaza, pu-
diendo asimismo designarse suplentes segun €l or-
den de puntuacién de sus méritos.

2. Lapropuestade contratacion serd publicadaen
€l tablon de anuncios del Departamento el mismo dia
de su entregaen el Registro General delaUniversi-
dad.

3. Lapropuestade contratacion del Departamen-
to serd igualmente publicada en el tablon de anun-
cios del Rectorado. En el plazo de 5 dias a partir de
dichapublicacién, losinteresados podran interponer
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reclamaciones contralacalificacion obtenida, ante €l
Presidente de la Comisién Delegada de Profesorado
y Calidad Docente.

4. La adjudicacion de la plaza sera resuelta por
la Comision Delegada de Profesorado y Calidad
Docente. Laresolucién de lamisma se notificard a
los interesados en laformay plazo establecido por
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Plblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por
laLey 4/1999.

5. El concurso podra resolverse con la no provi-
sién delaplazaconvocadacuando, en aplicacion del
baremo especifico, ninguno de los concursantes ha-
yaobtenido lapuntuacion minimaexigida, o bien, cuan-
do ninguno delos candidatos comparezcaalaentreviga,
en los casos en que la misma tenga, con arreglo a
baremo especifico del Departamento, carécter es-
trictamente indispensable para el aborar |a propues-
ta de contratacion.

Octava.- Presentacion de documentos y formali-
zacion del contrato.

1. El candidato propuesto dispondra, a partir de
la notificacion del Acuerdo de la Comision Delega-
da, de un plazo méaximo de diez dias habiles parala
formalizacion por escrito del contrato. Con carécter
previo adichaformalizacion, deberd asimismo pre-
sentar en el Registro General de esta Universidad o
por cual esquierade los demés procedi mientos sefia-
ladosen el articulo 38.4 delalLey 30/1992, de 26 de
noviembre, la siguiente documentacién debidamen-
te compul sada:

a) D.N.I. o documentacion exigidaen labase ter-
cera, 1.1.9) y b).

b) Declaracion jurada de no haber sido separado
delas Administraciones Publicas en virtud de expe-
diente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado,
mediante sentenciafirme, del gjercicio delafuncién
publica. Si el aspirante no posee lanacionalidad es-
pafiola, deberd presentar declaracion juradadeno es-
tar sometido a sancién disciplinariao condena penal
gue impida en su Estado €l acceso ala funcién pu-
blica

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que le incapacite parael
gjercicio de sus funciones como profesor.

d) Documentacién exigida en |la base tercera,
11lc0vyl2a).

€) La documentacion acreditativa de los méritos
alegados, en € caso de no haberla aportado con an-
terioridad.

f) Documento de afiliacion ala Seguridad Social.
g) Datos bancarios.
h) Situacién familiar (modelo |.R.PF.).

Salvo los supuestosde fuerzamayor, quien no pre-
sentase la documentacion referida, o s del examen
de lamismase dedujera que carece de los requisitos
sefialados, o que no posee los méritos valorados, ha-
bra decaido, atodos los efectos, en su derecho a ser
contratado, sin perjuicio delasresponsabilidades|e-
gales en que pudiera haber incurrido.

2. Laformalizacion del contrato se condicionaa
la existencia de la correspondiente disponibilidad
presupuestaria.

Novena.- Régimen juridico aplicable al contrato.

El contrato formalizado y larelacion juridicaori-
ginada se regira por lo dispuesto en la base primera
delapresente convocatoria, €l Decreto 140/2002, de
7 de octubre, sobre régimen del personal docente e
investigador contratado y sobre complementos re-
tributivos del profesorado de las Universidades Ca-
narias (B.O.C. n° 139, de 18 de octubre), los Esta-
tutosdelaUniversidad (Decreto 89/2004, de 6 dejulio;
B.O.C. de 26.7.04), y por lalegislacion laboral que
resulte de aplicacion.

Décima.- Devolucién de documentaci on.

1. La documentacion de los concursantes a pla-
zas que no hayan sido objeto de reclamacion podra
ser retirada por losinteresados en € Servicio de Re-
cursos Humanos, unavez finalizado e plazo de tres
meses acontar desde lanotificacion delaresolucién
delaplaza

2. La documentacién de los aspirantes alas pla-
zas que hayan sido objeto de recurso no podra ser re-
tirada hasta la firmeza de la resol ucion impugnada.

3. En ambos casos, transcurridos |os plazos mé&
ximos de custodia, si el aspirante no retirara la do-
cumentacién, ésta podra ser destruida.

Undécima.- Normafinal.

Contralapresente Resolucion, que agotalavia
administrativa, podrainterponerse recurso potes-
tativo de reposicién ante la Sra. Vicerrectora de
Profesorado y Calidad Docente, en el plazo de un
mes, a partir de su publicacion, o directamente re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses, apar-
tir de su publicacién. Si se optara por €l recurso
de reposicidn, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo en tanto no sea re-



Boletin Oficial de Canarias nim. 169, lunes 25 de agosto de 2008

16711

suelto expresamente o se haya producido la de-
sestimacion presunta del primero, conforme alo
previsto en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

Contra los actos administrativos derivados de la
presente convocatoriase podran interponer osrecursos

previstosen e articulo 107 delareferidaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de
13 de enero.

Lalaguna, al deagosto de 2008.- El Rector, p.d.,
laVicerrectorade Profesorado y Calidad Docente (Re-
solucion de 29.6.07; B.O.C. de 7.8.07), Carmen Do-
lores Sosa Cadtilla.

ANEXO |
RESOLUCION DE 1 DE AGOSTO DE 2008 POR LA QUE SE CONVOCA UNA PLAZA DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, EN REGIMEN
LABORAL
DEPARTAMENTO REFERENCTA CATEGORIA, AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO ACTIVIDADES A REALIZAR

DEDICACION (*) Y
DURACION DEL
CONTRATO

ANATOMIA, ANATOMIA
PATOLOGICA FE HISTOTOGIA

DLO40O8 AYUDANTE DOCTOR (T.C.)
T.a duracion del contrato serd de

cualro afios,

ANATOMIA Y EMBRIOTOGIA

FACULTAD DE
MEDICINA, FACUT.TAD
DF FARMACIA, EU. DE
ENFERMERIA Y
FISIOTERAPIA Y
FACULTAD DE
EDUCACION

Daocencia en Anatomia Humana
HUMANA

* AYUDANTL DOCTOR (1.C.): Avudante Doctor a Tiempo Completo

1321 RESOLUCION de1 deagosto de 2008, por la
gue se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, en régimen laboral, con cate-
goria de Profesor Asociado.

Visto €l acuerdo delaComisién Delegadade Pro-
fesorado y Calidad Docente de 13 de junio de 2008,
y haciendo uso de |as atribuciones conferidas por €
articulo 20.1 delaL ey Organica6/2001, de 21 dedi-
ciembre, de Universidades, modificadapor laLey Or-
ganica4/2007, de 12 de abril, este Vicerrectorado, ha-
ciendo uso de las competencias conferidas por la
Resolucién de 29 de junio de 2007 de la Universi-
dad de LaL aguna, haresuelto convocar concurso pU-
blico, a objeto de proveer las plazas que figuran en
€ anexo | de estaconvocatoria, con sujecidnalassi-
guientes

BASES
Primera.- Normas de aplicacion.

El concurso se efectuara de conformidad con o
dispuesto en el articulo 48 de la citada Ley Orgéani-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(B.O.E. de 24.12.01), modificada por la Ley Org&
nica 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13.4.07), la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibili-
dades del Personal al Servicio delasAdministracio-
nes Publicas (B.O.E. de 4.1.85), en los articul os 25,

26y 27 de los Estatutos de esta Universidad, apro-
bados mediante Decreto 89/2004, de 6 dejulio (B.O.C.
de 26.7.04), en & Reglamento de Contratacion de Pro-
fesores Ayudantes Doctores, Profesores Colaboradores,
Profesores Contratados Doctores, Profesores Aso-
ciadosy Ayudantes de la Universidad de La Laguna
(B.O.C.de31.7.02),y, supletoriamente, en d Reglamento
General delngreso del Personal al serviciodelaAd-
ministracion General del Estado (Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los
aspirantes deberan reunir losrequisitos generalesde
acceso alafuncién publicay, en particular:

1.1. Ser espaiiol o nacional de un Estado miem-
bro delaUnién Europea. También podran participar
e conyuge, sus descendientesy losdescendientes del
conyuge delos espafiolesy delosnacionales de otros
Estados miembros dela Union Europea, siempre que
no estén separados de derecho, que sean menores de
veintiun anos o mayores de dichaedad y vivan asus
expensas. |gua mente, podran participar |as personas
incluidas en € ambito de aplicacion de los Tratados
I nternacional es cel ebrados por la Comunidad Euro-
peay ratificados por Espafia, en los que sea de apli-
cacién lalibre circulacion de trabajadores.
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| gualmente, podran participar |os extranjeros que
se encuentren legalmente en Espafia, y estén habili-
tadospararesidir y parapoder acceder sinlimitaciones
al mercado laboral.

1.2. Tener dieciocho afios cumplidos.

1.3. No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacién fisicao psiquicaque seaincompatible con
e desempefio de lafuncién publica.

1.4. No haber sido separado mediante expedien-
tedisciplinario del servicio de cualquieradelasAd-
ministraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado pa-
rael desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya hacionalidad no sea la espa
fola, deberén acreditar igualmente no estar someti-
dos a sancion disciplinaria o condena pena queim-
pida, en su Estado, €l acceso ala Funcion Publica

1.5. En € caso de no nacionales, tener un cono-
cimiento adecuado del castellano.

2. Los requisitos especificos de participacion pa-
ra plazals de Profesor Asociado son:

2.1. Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ar-
quitecto o Ingeniero, excepto en aguellas &reas de co-
nocimiento en lasquelegal o reglamentariamente sea
suficiente el titulo de Diplomado Universitario, Ar-
quitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

2.2. Ejercer su actividad profesiona fueradelaUni-
versidad, con una antigtiedad minima de dos afios.

3. Todos los requisitos enumerados en el aparta-
do anterior deberan poseerse d diadefinalizacion del
plazo de presentacion de solicitudesy mantenerseen
el momento de formalizacion del contrato.

Tercera.- Solicitudesy documentacion a aportar.

1. Los interesados en concurrir a presente con-
curso deberan presentar en € Registro General dela
Universidad de La Laguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientosestablecidosen d articulo 384 delaL ey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentadapara cada plazaalaque se opte. El modelo
deimpreso paradicha solicitud serafacilitado en el
Registro General delaUniversidad deLalLagunay
también podré obtenerse a través de la pagina web
de esta Universidad http://www.ull.es/portal/view-
category.aspx?code=86e. A dicha solicitud se debe-
rén adjuntar los documentos acreditativos del cum-
plimiento de los requisitos establecidos para la
participacién en este concurso:

1.1. Documentos generales:

a) Fotocopiadel Documento Nacional de Identi-
dad o pasaporte.

L os aspirantes comunitarios que no posean lana-
cionalidad espafiola, deberan presentar fotocopiadel
documento que acredite su nacionalidad y, en su ca-
so, delos documentos que acrediten € vinculo de pa-
rentescoy €l hecho devivir aexpensas o estar acar-
go del nacional comunitario con el que tengan dicho
vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no esta separado de
derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
gue el aspirante vive a sus expensas 0 estd a su car-

go.

L os extranjeros no comunitarios deberan aportar
los documentos que acrediten que se encuentran en
Espafia en situacion de legalidad, estando habilita-
dos pararesidir y para poder acceder sin limitacio-
nes a mercado laboral.

b) En € caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiol a, certificacion expedidapor un
centro oficial de idiomas, acreditativa de un ade-
cuado conocimiento del castellano.

¢) Certificacion académica oficial, en origina o
fotocopia debidamente compul sada, acreditativa de
las calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas
paralaobtencion de su titulacién. En caso detitulos
obtenidos en €l extranjero, éstos deberan ir acompa-
fiados de unafotocopiacompul sadade lahomologacion
expedida por e Ministerio de Educacion y Ciencia
espariol.

d) Justificacion documental delos méritos alega-
dos.

1.2. Documentos especificos a aportar para par-
ticipar a plaza/s de Profesor Asociado:

a) Documento acreditativo, compulsado, de estar
en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o In-
geniero, excepto en aquellas areas de conocimiento
en las que legal o reglamentariamente sea suficien-
te el titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico.

b) Documento actualizado que acredite el gjerci-
cio deactividad profesional fueradelaUniversidad:

Si gerce por cuenta propia, cualquierade los si-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vidalaboral expedi-
do por la Tesoreriade la Seguridad Social.
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- Certificado actualizado del periodo de altaen el
Impuesto de Actividades Econdmicas, indicando el
epigrafe y la actividad correspondiente.

Si segjercepor cuentagjena, cualquieradelossi-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vida labora expedi-
do por laTesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del organismo o empre-
sadonde presta o ha prestado servicios, en el que se
haga constar su duracién y € tipo de actividad rea-
lizada.

El gercicio deactividad profesiona fueradelaUni-
versidad debera mantenerse el Ultimo dia del plazo
de presentacion de solicitudes y en el momento de
lafirmadel contrato.

2. Losaspirantes deberan abonar alaUniversidad
de Lalagunalacantidad de 15,02 euros en concep-
to de derechos de examen. El ingreso o transferen-
ciabancariadeberaser efectuado enlacuentacorriente
n° 20650067682904000069 de CajaCanarias.

A lasolicitud deberaadjuntarse el justificante ori-
ginal acreditativo del ingreso por €l citado concep-
to. Lafaltade abono de estos derechosdurante el pla-
Zo de presentacion de instancias determinara la
exclusion del aspirante.

3. Paralacompulsade ladocumentacién, alaque
serefierenlasbases3.1.1.c) y 3.1.2.a) sedeberaabo-
nar la cantidad de 2,36 euros en concepto de tasas.
El ingreso o transferencia bancaria debera ser efec-
tuado en lacuenta corriente n° 20650067632904000165
de CgjaCanarias. Se habra de rellenar un recibo de
ingreso por cada compulsa.

4. Los documentos se presentaran en copia sim-
ple, acompafiados de | os original es para su cotejo co-
rrespondiente.

5. Paracual quier informacion, losinteresados de-
beran dirigirse a Servicio de Recursos Humanos de
laUniversidad de LaL aguna, teléfono (922) 319490,
de 9 a 13,30 horas, correo €electronico:; concur-
so@ull.es, o a la direcciéon de Internet:
http://www.ull.es/portal/viewcategory.aspx ?code=86e

Cuarta.- Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes serade
15 dias hébiles contados a partir del dia siguiente al
de publicacion de lapresente convocatoriaen el Bo-
letin Oficial de Canarias.

2. Unavez finalizado el plazo de presentacién de
solicitudes, no podrén ser aportados documentos que
avalen nuevos méritos no declarados inicialmente.

Quinta.- Admision de aspirantesy remision de la
documentacion.

1. En el plazo de 5 dias posteriores al definaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes, se pu-
blicara una Resol ucién declarando aprobadalalista
provisional de admitidos y excluidos, con indica-
cion delas causas de exclusion. Los concursantes ex-
cluidos dispondréan de 10 dias habiles para subsanar
los defectos detectados o aportar los documentos
preceptivos, a falta de lo cua se entendera que re-
nuncian a concursar.

2. Transcurrido dicho plazo y realizadas |as mo-
dificaciones a que hubiera lugar, la Resolucion ad-
quirira el caracter de definitiva.

3. Elevada a definitiva la lista de admitidos, las
solicitudes admitidas en union de la documentacion
adjuntada, serén remitidasa Departamento a que se
adscribe la plaza convocada, para su baremacion.

Sexta.- Valoracion de | os concursantes.

1. Los méritos alegados por los candidatos serén
valorados conforme al baremo marco de la Univer-
sidad de LaL agunaconjuntamente con €l baremo es-
pecifico del Departamento, si |0 hubiera.

2. Dichos baremos quedaran expuestos desde €l
dia siguiente ala publicacion de la convocatoria en
el Vicerrectorado de Profesorado y Calidad Docen-
te, y en el tablén de anuncios del Departamento al
gue se adscribe la plaza.

3. Unicamente se val orarén aguellos méritos que
se posean alafechadeterminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Séptima.- Propuesta de contratacion.

1. Enel plazo de 15 diasapartir delafechadere-
cepcion de la documentacidn, el Departamento ele-
varaal Presidente de la Comision Delegada de Pro-
fesorado y Calidad Docentelapropuestadd candidato
gue obtenga mayor puntuacion por lavaloracion de
los méritos acreditados para ocupar la plaza, pu-
diendo asimismo designarse suplentes segiin €l or-
den de puntuacion de sus méritos.

2. Lapropuestade contratacion serd publicadaen
€ tablén de anuncios del Departamento el mismo dia
de su entregaen el Registro General delaUniversi-
dad.

3. Lapropuestade contratacion del Departamen-
to serd igualmente publicada en el tablon de anun-
cios del Rectorado. En el plazo de 5 dias a partir de
dichapublicacion, losinteresados podran interponer
reclamaciones contralacalificacion obtenida, ante el
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Presidente de la Comisién Delegada de Profesorado
y Calidad Docente.

4. Laadjudicacion delaplaza seraresueltapor la
Comisién Delegadade Profesorado y Cdidad Docente.
Laresolucion de lamisma se notificaraalosintere-
sados en la forma y plazo establecido por la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plublicasy del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999.

5. El concurso podra resolverse con lano provi-
sion delaplaza convocada cuando, en aplicacion del
baremo especifico, ninguno de |os concursantes ha-
yaaobtenido lapuntuacion minimaexigida, o bien, cuan-
do ninguno delos candidatos comparezcaalaentrevista,
en los casos en que la misma tenga, con arreglo a
baremo especifico del Departamento, caracter es-
trictamente indispensable para elaborar la propues-
ta de contratacion.

Octava.- Presentacion de documentos y formali-
zacion del contrato.

1. El candidato propuesto dispondra, a partir de
lanotificacion del Acuerdo de la Comisién Delega
da, de un plazo maximo de diez dias habiles parala
formalizacién por escrito del contrato. Con caracter
previo a dicha formalizacién, deberd asimismo pre-
sentar en el Registro Genera de esta Universidad o
por cual esquiera de |os demas procedi mientos sefia
ladosen el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de 26 de
noviembre, |a siguiente documentacién debidamen-
te compulsada:

a) D.N.l. o documentacion exigidaen labase ter-
cera, 1.1.8) y b).

b) Declaracion jurada de no haber sido separado
de las Administraciones Plblicas en virtud de expe-
diente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado,
mediante sentenciafirme, del gjercicio delafuncién
publica. Si el aspirante no posee la nacionalidad es-
pafiola, deberapresentar declaracion juradadeno es-
tar sometido a sancién disciplinariao condena penal
gue impida en su Estado €l acceso alafuncién pu-
blica

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que leincapacite para el
gjercicio de sus funciones como profesor.

d) Documentacion relativa a la compatibilidad
con su actividad profesional.

€) Documentacién exigidaen labasetercera, 1.1.c)
y 1.2.a).

f) La documentacién acreditativa de los méritos
alegados, en € caso de no haberla aportado con an-
terioridad.

g) Documento de afiliacion ala Seguridad Social.
h) Datos bancarios.
i) Situacion familiar (modelo |.R.PF.).

Salvolos supuestosde fuerzamayor, quien no pre-
sentase la documentacion referida, o si del examen
de lamismase dedujera que carece de los requisitos
sefialados, o que no posee los méritos valorados, ha-
bra decaido, atodos los efectos, en su derecho a ser
contratado, sin perjuicio delasresponsabilidades|e-
gales en que pudiera haber incurrido.

2. Laformalizacion del contrato se condiciona a
la autorizacion de compatibilidad, y ala existencia
delacorrespondiente disponibilidad presupuestaria.

Novena.- Régimen juridico aplicable al contrato.

El contrato formalizado y larelacion juridicaori-
ginada se regira por lo dispuesto en la base primera
delapresente convocatoria, €l Decreto 140/2002, de
7 de octubre, sobre régimen del personal docente e
investigador contratado y sobre complementos re-
tributivos del profesorado de las Universidades Ca-
narias (B.O.C. n° 139, de 18 de octubre), los Esta-
tutosdelaUniversidad (Decreto 89/2004, de 6 dejulio;
B.O.C. de 26.7.04), y por lalegislacion laboral que
resulte de aplicacion.

Décima.- Devolucién de documentaci on.

1. La documentacion de los concursantes a pla-
zas que no hayan sido objeto de reclamacion podra
ser retirada por losinteresados en € Servicio de Re-
cursos Humanos, unavez finalizado e plazo de tres
meses acontar desde lanotificacion delaresolucién
delaplaza

2. La documentacién de los aspirantes alas pla-
zas que hayan sido objeto de recurso no podra ser re-
tirada hasta la firmeza de la resol ucion impugnada.

3. En ambos casos, transcurridos |os plazos mé&
ximos de custodia, si el aspirante no retirara la do-
cumentacién, ésta podra ser destruida.

Undécima.- Normafinal.

Contralapresente Resolucion, que agotalavia
administrativa, podrainterponerse recurso potes-
tativo de reposicién ante la Sra. Vicerrectora de
Profesorado y Calidad Docente, en el plazo de un
mes, a partir de su publicacion, o directamente re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses, apar-
tir de su publicacién. Si se optara por €l recurso
de reposicidn, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo en tanto no sea re-
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suelto expresamente o se haya producido la de-
sestimacion presunta del primero, conforme alo
previsto en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

Contra los actos administrativos derivados de la
presente convocatoriase podran interponer osrecursos

previstosen e articulo 107 delareferidaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de
13 de enero.

Lalaguna, al deagosto de 2008.- El Rector, p.d.,
laVicerrectorade Profesorado y Calidad Docente (Re-
solucion de 29.6.07; B.O.C. de 7.8.07), Carmen Do-
lores Sosa Cadtilla.

ANEXO |

RESOLUCION DE 1 DE AGOSTO DE 2008 POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, EN REGIMEN LABORAL

DEPARTAMENTO REFERFNCTA CATEGORIA,
DEDICACION () Y
DURACION DEL

CONTRATO

AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO ACTIVIDADES A REALIZAR

CIENCIAS Y TECNICAS DLO439/08
DILA NAVEGACION

ATTP(611)

La duracion del contrato serd anval y podra prorrogarse.

CIENCIAS Y TECNICASDE L.T.5. DE NAUTICA, Tmpartir docencia cn ol drea de

LA NAVEGACION MAQUINAS Y Ciencias v 'lécnicas de la
RADIOELECTRONICA Navegacion
NAVAIL

INGENIFRTA QUIMICA Y DLO328/08 AUTP (3 H)
TECNOLOGIA
JARMACLUTICA

La duracion del contrato scrd anual ¥ podrd prorrogarsc.

INGENTERIA QUIMICA FACULTAD DE QUIMICA | Docencia en la asignatura troncal
“Discfio de Caquipos ¢
[nstalaciones™ (para la Industria
Quimica v de Procesos) de la
Titulacion de Ingentere Quinuco

# AUTP (6 H): Pralesor Asociado de Universidad, a l'lempo Parcial (6 horas).
+ AUTP (3 Hy: Prolesor Asociado de Universidad, a Tiempo Parcial (3 horas)

1322 RESOLUCION de 1 de agosto de 2008, por la
que se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, en régimen laboral, con cate-
goria de Ayudante.

Visto el acuerdo delaComision Delegadade Pro-
fesorado y Calidad Docente de 13 de junio de 2008,
y haciendo uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 20.1 delaL ey Organica6/2001, de 21 dedi-
ciembre, de Universidades, modificadapor laLey Or-
ganica4/2007, de 12 de abrril, este Vicerrectorado, ha-
ciendo uso de las competencias conferidas por la
Resolucién de 29 de junio de 2007 de la Universi-
dad de LaL aguna, haresuelto convocar concurso pu-
blico, a objeto de proveer las plazas que figuran en
€l anexo | de estaconvocatoria, con sujecionalassi-
guientes

BASES
Primera.- Normas de aplicacion.
El concurso se efectuara de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 48 de lacitada Ley Orgé&
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-

des (B.O.E. de 24.12.01), modificada por la Ley
Orgéanica4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13.4.07),
el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de mar-
Zo, por el que se aprueba el Texto Refundido dela
Ley del Estatuto de los Trabajadores (B.O.E. de
29.3.95), la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio delas
Administraciones Publicas (B.O.E. de 4.1.85), en
los articulos 25, 26 y 27 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados mediante Decreto 89/2004,
de 6 de julio (B.O.C. de 26.7.04), en el Regla-
mento de Contratacion de Profesores Ayudantes Doc-
tores, Profesores Colaboradores, Profesores Con-
tratados Doctores, Profesores Asociados y Ayudantes
delaUniversidad deLaLaguna(B.O.C. de 31.7.02),
y, supletoriamente, en el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio delaAdministra-
cion General del Estado (Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.
1. Para ser admitidos en el presente concurso los

aspirantes deberan reunir losrequisitos generales de
acceso alafuncion publicay, en particular:
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1.1. Ser espariol o naciona de un Estado miem-
bro delaUnién Europea. También podréan participar
€ conyuge, susdescendientesy losdescendientes del
conyuge delos espafiolesy delosnacionales de otros
Estados miembros delaUnion Europea, siempre que
no estén separados de derecho, que sean menoresde
veintiun anos o mayores de dichaedad y vivan asus
expensas. |gualmente, podran participar las personas
incluidas en & dmbito de aplicacion de los Tratados
I nternacional es cel ebrados por la Comunidad Euro-
peay ratificados por Espafia, en los que sea de apli-
cacién lalibre circulacion de trabajadores.

| gualmente, podran participar |os extranjeros que
se encuentren legalmente en Espafia, y estén habili-
tados pararesidir y parapoder acceder sinlimitaciones
al mercado laboral.

1.2. Tener dieciocho afios cumplidos.

1.3. No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacién fisica o psiquicaqgue seaincompatible con
e desempefio de lafuncién publica.

1.4. No haber sido separado mediante expedien-
tedisciplinario del servicio de cualquieradelasAd-
ministraciones Plblicas, ni hallarse inhabilitado pa-
rael desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya hacionalidad no sea la espa-
fiola, deberan acreditar igualmente no estar someti-
dos a sancion disciplinaria o condena penal queim-
pida, en su Estado, €l acceso ala Funcién Pablica

1.5. En € caso de no nacionales, tener un cono-
cimiento adecuado del castellano.

2. Losrequisitos especificos de participacion pa-
ra plazals de Ayudante son:

2.1. Estando en posesion del titulo de Licencia-
do, Arquitecto o Ingeniero, hayan sido admitidos o
quienes estén en condiciones de ser admitidosen los
estudios de doctorado.

3. Todos los requisitos enumerados en el aparta-
do anterior deberdn poseerse a diadefinalizacion del
plazo de presentacién de solicitudesy mantenerse en
el momento de formalizacion del contrato.

Tercera.- Solicitudes y documentacion a aportar.

1. Los interesados en concurrir al presente con-
curso deberén presentar en € Registro General dela
Universidad de LaLaguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientos establecidosen d articulo 384 delaley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentada para cada plazaalaque se opte. El modelo

impreso paradichasolicitud serafacilitado en €l Re-
gistro General de la Universidad de La Laguna y
también podra obtenerse a través de la pagina web
de esta Universidad http://www.ull.es/portal /view-
category.aspx?code=86n. A dicha solicitud se debe-
rén adjuntar los siguientes documentos acreditati-
vos del cumplimiento de los requisitos establecidos
para la participacidn en este concurso:

1.1. Documentos generales:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identi-
dad o pasaporte.

L os aspirantes comunitarios que no posean lana-
cionalidad espafiol a, deberan presentar fotocopiadel
documento que acredite su nacionalidad y, en su ca-
s0, delosdocumentos que acrediten € vinculo de pa-
rentesco y el hecho devivir aexpensas o estar acar-
go del nacional comunitario con el que tengan dicho
vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no esta separado de
derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de
gue el aspirante vive a sus expensas 0 estd a su car-

go.

L os extranjeros no comunitarios deberan aportar
los documentos que acrediten que se encuentran en
Espafia en situacion de legalidad, estando habilita-
dos pararesidir y para poder acceder sin limitacio-
nes al mercado laboral.

b) En e caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiol a, certificacion expedidapor un
centro oficial de idiomas, acreditativa de un ade-
cuado conocimiento del castellano.

c) Certificacion académica oficial, en original o
fotocopia debidamente compul sada, acreditativa de
las calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas
paralaobtencién de su titulacion. En caso detitulos
obtenidos en el extranjero, éstos deberan ir acompa-
fiados de unafotocopiacompul sadade lahomol ogacion
expedida por € Ministerio de Educacion y Ciencia
espariol.

d) Justificacion documental delos méritos alega
dos.

1.2. Documentos especificos a aportar para par-
ticipar a plaza/s de Ayudante:

a) Documento acreditativo de estar en posesion del
Titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, com-
pulsado.

2. Losaspirantes deberan abonar alaUniversidad
de Lal agunalacantidad de 15,02 euros en concep-
to de derechos de examen. El ingreso o transferen-
ciabancariadeberaser efectuado en lacuentacorriente
n° 20650067682904000069 de CajaCanarias.
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A lasolicitud debera adjuntarse el justificante ori-
ginal acreditativo del ingreso por €l citado concep-
to. Lafadtadeabono de estosderechos durante el pla-
zo de presentacion de instancias determinara la
exclusion del aspirante.

3. Paralacompulsadeladocumentacion, alaque
se refieren las bases 3.1.1.c) y 3.1.2.a), se deberd
abonar la cantidad de 2,36 euros en concepto de ta-
sas. El ingreso o transferenciabancariadebera ser efec-
tuado en lacuenta corriente n° 20650067632904000165
de CgjaCanarias. Se habra de rellenar un recibo de
ingreso por cada compulsa.

4. Los documentos se presentaran en copia sim-
ple, acompafiados de |os originales para su cotejo co-
rrespondiente.

5. Para cualquier informacion, los interesados
deberan dirigirse a Servicio de Recursos Huma-
nos de la Universidad de La Laguna, teléfono
(922) 319490, de 9 a 13,30 horas, correo electro-
nico: concurso@ull.es, o aladireccion de Inter-
net: http://www.ull.es/portal /viewcategory.aspx ?co-
de=86e

Cuarta.- Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes serade
15 dias hébiles contados a partir del dia siguiente al
de publicacion de lapresente convocatoriaen el Bo-
letin Oficial de Canarias.

2. Unavez finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, no podrén ser aportados documentos que
avalen nuevos méritos no declarados inicialmente.

Quinta.- Admision de aspirantesy remisién de la
documentacion.

1. Enel plazo de 5 dias posteriores a definaliza-
cion del plazo de presentaci on de solicitudes, se pu-
blicard una Resolucién declarando aprobadalalista
provisional de admitidos y excluidos, con indica-
cion delas causas de exclusion. Los concursantes ex-
cluidos dispondran de 10 dias héabiles para subsanar
los defectos detectados o aportar los documentos
preceptivos, a fata de lo cual se entendera que re-
nuncian a concursar.

2. Transcurrido dicho plazo y realizadas las mo-
dificaciones a que hubiera lugar, la Resolucion ad-
quirird el caracter de definitiva.

3. Elevadaadefinitivalalistade admitidos, |las
solicitudes admitidas en unién de la documenta-
cién adjuntada, serén remitidas al Departamento
al que se adscribe la plaza convocada, para su ba-
remacion.

Sexta.- Valoracioén de los concursantes.

1. Los méritos alegados por |os candidatos serén
valorados conforme a baremo marco de la Univer-
sidad de La L agunaconjuntamente con €l baremo es-
pecifico del Departamento, si |0 hubiera.

2. Dichos baremos quedarén expuestos desde €l
dia siguiente ala publicacién de la convocatoriaen
d Vicerrectorado de Profesorado y Calidad Docen-
te, y en el tablén de anuncios del Departamento al
gue se adscribe la plaza.

3. Unicamente se valoraran aguellos méritos que
se posean alafechadeterminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Séptima.- Propuesta de contratacion.

1. End plazo de 15 diasapartir delafechadere-
cepcion de la documentacion, el Departamento ele-
varaal Presidente de la Comision Delegada de Pro-
fesorado y Calidad Docentelapropuestadel candidato
gue obtenga mayor puntuacion por lavaloracion de
los méritos acreditados para ocupar la plaza, pu-
diendo asimismo designarse suplentes segun €l or-
den de puntuacién de sus méritos.

2. Lapropuestade contratacion serapublicadaen
el tabl6n de anuncios del Departamento el mismo dia
de su entrega en el Registro General de laUniversi-
dad.

3. Lapropuestade contratacion del Departamen-
to sera igualmente publicada en el tablén de anun-
cios del Rectorado. En el plazo de 5 dias a partir de
dichapublicacion, losinteresados podran interponer
reclamaciones contralacaificacion obtenida, ante €l
Presidente de la Comisién Delegada de Profesorado
y Calidad Docente.

4. La adjudicacion de la plaza seré resuelta por
la Comision Delegada de Profesorado y Calidad
Docente. Laresolucién de lamisma se notificard a
los interesados en laformay plazo establecido por
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por
laLey 4/1999.

5. El concurso podra resolverse con la no provi-
sion delaplazaconvocada cuando, en aplicacion del
baremo especifico, ninguno de |os concursantes ha-
yaobtenido lapuntuacion minimaexigida, o bien, cuan-
do ninguno delos candidatos comparezcaalaentrevida,
en los casos en que la misma tenga, con arreglo a
baremo especifico del Departamento, caracter es-
trictamente indispensable para elaborar la propues-
ta de contratacion.
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Octava.- Presentacién de documentos y formali-
zacion del contrato.

1. El candidato propuesto dispondra, a partir de
la notificacion del Acuerdo de la Comision Delega-
da, de un plazo méaximo de diez dias habiles parala
formalizacién por escrito del contrato. Con caracter
previo adichaformalizacion, deberd asimismo pre-
sentar en el Registro General de esta Universidad o
por cual esquierade los demés procedi mientos sefia-
ladosen el articulo 38.4 delalLey 30/1992, de 26 de
noviembre, la siguiente documentacién debidamen-
te compul sada:

a) D.N.I. o documentacion exigidaen labase ter-
cera, 1.1.9) y b).

b) Declaracion jurada de no haber sido separado
delas Administraciones Publicas en virtud de expe-
diente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado,
mediante sentenciafirme, del gjercicio delafuncién
publica. Si el aspirante no posee lanacionalidad es-
pafiola, deberd presentar declaracion juradadeno es-
tar sometido a sancién disciplinariao condena penal
gue impida en su Estado €l acceso ala funcién pu-
blica

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que le incapacite parael
gjercicio de sus funciones como profesor.

d) Documentacién exigida en la base tercera,
11lcovyl2a).

€) La documentacion acreditativa de los méritos
alegados, en € caso de no haberla aportado con an-
terioridad.

f) Documento de filiacién ala Seguridad Social.
g) Datos bancarios.
h) Situacion familiar (modelo |.R.P.F).

Salvo |os supuestos de fuerzamayor, quien no pre-
sentase la documentacion referida, o si del examen
de lamisma se dedujera que carece de los requisitos
sefialados, o que no posee los méritos valorados, ha-
bré decaido, atodos los efectos, en su derecho a ser
contratado, sin perjuicio delasresponsabilidades|e-
gales en que pudiera haber incurrido.

2. Laformalizacion del contrato se condiciona a
la existencia de la correspondiente disponibilidad
presupuestaria.

Novena.- Régimen juridico aplicable al contrato.

El contrato formalizado y larelacion juridicaori-
ginada se regira por lo dispuesto en la base primera

delapresente convocatoria, el Decreto 140/2002, de
7 de octubre, sobre régimen del persona docente e
investigador contratado y sobre complementos re-
tributivos del profesorado de las Universidades ca-
narias (B.O.C. n° 139, de 18 de octubre), los Esta-
tutosdelaUniversidad (Decreto 89/2004, de 6 dejulio;
B.O.C. de 26.7.04), y por lalegislacion labora que
resulte de aplicacion.

Décima.- Devolucion de documentaci on.

1. La documentacion de los concursantes a pla-
zas que no hayan sido objeto de reclamacién podra
ser retirada por losinteresados en €l Servicio de Re-
cursos Humanos, unavez finalizado e plazo detres
meses acontar desde lanotificacién delaresolucién
delaplaza

2. La documentacion de los aspirantes a las pla-
Zas que hayan sido objeto derecurso no podraser re-
tirada hasta la firmeza de la resol uci6n impugnada.

3. En ambos casos, transcurridos los plazos mé&
ximos de custodia, si el aspirante no retirara la do-
cumentacion, ésta podra ser destruida.

Undécima.- Normafinal.

Contralapresente Resolucion, que agotalavia
administrativa, podrainterponerse recurso potes-
tativo de reposicién ante la Sra. Vicerrectora de
Profesorado y Calidad Docente, en el plazo de un
mes, a partir de su publicacion, o directamente re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses, apar-
tir de su publicacién. Si se optara por el recurso
de reposicidn, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo en tanto no sea re-
suelto expresamente o se haya producido la de-
sestimacion presunta del primero, conforme alo
previsto en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

Contra |os actos administrativos derivados de la
presente convocatoria se podran interponer |osrecursos
previstosend articulo 107 delareferidaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de
13 de enero.

LaLaguna, al de agosto de 2008.- El Rector, p.d.,
laVicerrectorade Profesorado y Calidad Docente (Re-
solucion de 29.6.07; B.O.C. de 7.8.07), Carmen Do-
lores Sosa Cadtilla.
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ANEXO |
RESOLUCION DE 1 DE AGOSTO DE 2008 POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, EN REGIMEN
LABORAL
DEPARTAMENTO REFERENCIA CATEGORIA, AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO ACTIVIDADES A REALIZAR
DEDICACION () Y
DURACTON DEL
CONTRATO
INGENIERIA DI SISTEMAS Y DL1032:08 AYUDANTE(T.C) INGENIERIA DL SISTEMAS Y L.T.S. DL INGENIGRIA Sistemas Operativos (2° Ing. tée
AUTOMATICA Y ARQUITECTURA La duracion del contralo AUTOMATICA INFORMATICA cn Inf de Geslion v de Sistemas)
Y TECNOLOGIA DL serd por un afie
COMPUTADORES improrrogable,
TISICA FTUNDAMENTAL Y DL1047:08 AYUDANTE(T.C) INGINIERIA MECANICA LTSLCIVILE Docencia en las asignaturas
EXPERIMENTAL, ELECTRONICA Y La duracion del contrato INDUSTRIAL “Mecinica Computacional [y [I™
SISTEMAS sera de cuatro afios.

* AYUDANTE (T.C.): Ayudante a Tiempo Completo

1323 RESOLUCION de 1 deagosto de 2008, por la
gue se convocan, por el procedimiento de ur-
gencia, plazas de Personal Docente e Inves-
tigador, en régimen laboral.

Visto €l acuerdo delaComisién Delegadade Pro-
fesorado y Calidad Docente de 15 de mayo de 2008,
y haciendo uso de |as atribuciones conferidas por €
articulo 20.1 delaL ey Organica6/2001, de 21 dedi-
ciembre, de Universidades, modificadapor laLey Or-
ganica4/2007, de 12 de abril, este Vicerrectorado, ha-
ciendo uso de las competencias conferidas por la
Resolucién de 29 de junio de 2007 de la Universi-
dad de LaL aguna, haresuelto convocar concurso pu-
blico, al objeto de proveer las plazas que figuran en
€ anexo de esta convocatoria, con sujecion alas si-
guientes

BASES
Primera.- Normas de aplicacion.

El concurso se efectuaré de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 48 de la citada Ley Orgéani-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(B.O.E. de 24.12.01), modificada por la Ley Org&
nica 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13.4.07), €
art®. 15.1.c) del Real Decreto Legidativo 1/1995, de
24 de marzo, por € que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
(B.O.E. de 29.3.95), el art®. 4 del Real Decreto
2.720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desa-
rrolla€ articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores
en materia de contratos de duracion determinada
(B.O.E. de 8.1.99), la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de Incompatibilidades del Personal al Ser-
vido delasAdminigtraciones Piblicas (B.O.E. de4.1.85),
en los articulos 25, 26 y 27 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados mediante Decreto 89/2004,

de6dejulio (B.O.C. de 26.7.04), en el Reglamento
de Contratacion de Profesores Ayudantes Doctores,
Profesores Colaboradores, Profesores Contratados
Doctores, ProfesoresAsociadosy AyudantesdelaUni-
versidad de La Laguna (B.O.C. de 31.7.02), y, su-
pletoriamente, en el Reglamento General de Ingre-
so del Personal al servicio de la Administracién
General del Estado (Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los
aspirantes deberan reunir losrequisitos generalesde
acceso alafuncion publicay, en particular:

1.1. Ser espafiol 0 nacional de un Estado miem-
bro de laUnidn Europea. También podran participar
el conyuge, sus descendientesy |os descendientes del
conyuge delos espafiolesy delosnacionaesde otros
Estados miembros dela Union Europea, siempre que
no estén separados de derecho, que sean menoresde
veintitn anos o mayores de dichaedad y vivan asus
expensas. |gualmente, podréan participar |as personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales cel ebrados por la Comunidad Euro-
peay ratificados por Espafia, en los que seade apli-
cacion lalibre circulacion de trabajadores.

Igualmente, podréan participar |os extranjeros que
se encuentren legalmente en Espafia, y estén habili-
tados pararesidir y parapoder acceder sin limitaciones
al mercado laboral.

1.2. Tener dieciocho afios cumplidos.
1.3. No padecer enfermedad ni estar afectado por

limitacion fisica o psiquicaque seaincompatible con
e desempefio de lafuncién piblica.
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1.4. No haber sido separado mediante expedien-
tedisciplinario del servicio de cualquieradelasAd-
ministraciones Plblicas, ni hallarse inhabilitado pa-
rael desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya hacionalidad no sea la espa-
fiola, deberan acreditar igualmente no estar someti-
dos a sancion disciplinaria o condena penal queim-
pida, en su Estado, €l acceso ala Funcion Pablica

1.5. En € caso de no nacionales, tener un cono-
cimiento adecuado del castellano.

2. Losrequisitos especificos de participacion pa-
racubrir plazas mediante Contrato Laboral de Inte-
rinidad son:

2.1. Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ar-
quitecto o Ingeniero, excepto en aquellas &reasde co-
nocimiento en lasquelegal o reglamentariamente sea
suficiente el titulo de Diplomado Universitario, Ar-
quitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

3. Todos los requisitos enumerados en | os aparta-
dos anteriores deberan poseerse a diadefinalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mante-
nerse en el momento de formalizacion del contrato.

Tercera.- Solicitudes y documentacion a aportar.

1. Los interesados en concurrir a presente con-
curso deberén presentar en el Registro General dela
Universidad de La Laguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientos establecidosen d articulo 384 delaley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comin, mo-
dificadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentada para cadaplazaalaque se opte. El modelo
de impreso para dicha solicitud serafacilitado en e
Registro General delaUniversidad de LaLagunay
también podra obtenerse a través de la pagina web
de esta Universidad http://www.ull.es/portal /view-
category.aspx?code=86e. A dicha solicitud se debe-
rén adjuntar los documentos acreditativos del cum-
plimiento de los requisitos establecidos para la
participacién en este concurso:

1.1. Documentos generales:

a) Fotocopiadel Documento Nacional de Identi-
dad o pasaporte.

L os aspirantes comunitarios que no posean lana-
cionalidad espafiola, deberan presentar fotocopiadel
documento que acredite su nacionalidad y, en su ca-
so, delos documentos que acrediten € vinculo de pa-
rentescoy €l hecho devivir aexpensas o estar acar-
go del nacional comunitario con el que tengan dicho
vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no esta separado de

derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive asus expensas o estaasu cargo.

L os extranjeros no comunitarios deberan aportar los
documentos que acrediten que se encuentran en Espafia
en situacion de legalidad, estando habilitados pararesi-
dir y parapoder acceder sin limitacionesa mercado la
bord.

b) En & caso de los aspirantes que no posean lana
ciondidad espafiola, certificacion expedida por un cen-
tro oficid de idiomas, acreditativa de un adecuado co-
nocimiento del castellano.

¢) Certificacion académicacficid, enorigind ofoto-
copiadebidamente compulsada, ecreditativadelascali-
ficaciones obtenidas en las asgnaturas cursadas parala
obtencién de su titulacion. En caso de titulos obtenidos
en€ extranjero, éstosdeberanir acompafiadosdeunafo-
tocopiacompul ssdadelahomol ogacion expedidapor €
Ministerio de Educacion y Ciencia espafiol.

d) Judtificacion documentd de los méritos aegados.

1.2. Documentos especificosaaportar paraparticipar
aplazasque se cubran mediante Contrato L abord deln-
terinidad:

a) Documento acreditativo, compulsado, de estar en
posesion dd titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingenie-
ro, excepto en agquellas & eas de conocimiento en lasque
legd oreglamentariamente seasuficiented titulo deDi-
plomado Universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero
Técnico.

2. Los aspirantes deberan abonar alaUniversdad de
laLagunalacantided de 15,02 eurasen concepto dederechos
deexamen. El ingreso o transferenciabancariadeberaser
efectuado enlacuentacorrienten® 20650067682904000069
de CgaCanarias.

A lasolicitud debera adjuntarse € judtificante origi-
nal acreditativo dd ingreso por € citado concepto. Lafd-
ta de abono de estos derechos durante € plazo de pre-
sentacion de instancias determinard la exclusion del
aspirante.

3. Paralacompulsadeladocumentacion, alaque se
refieren lasbases 3.1.1.c) y 3.1.2.8), se deberd abonar la
cantidad de 2,36 euros en concepto de tasas. El ingreso
otransferenciabancariadeberi ser efectuado enlacuen-
tacorrienten 20650067632904000165 de CgaCanarias.
Sehabraderellenar un recibo deingreso por cada com-
pulsa

4. Losdocumentossepresentardn en copiasmple, acom-
pafiadosdelosorigina esparasu cotg o correspondiente.

5. Paracualquier informacidn, los interesados debe-
randirigirsed Servicio deRecursosHumanosdelaUni-
versdad deLal aguna, teléfono (922) 319490, de9a 13,30
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horas, correo dectrénico: concurso@ull.es, o aladirec-
cion de Internet: http://www.ull.es/portal/viewcate-
gory.asgpx?code=86e

Cuarta.- Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion desolicitudesserade5 dias
hébiles contados a partir del diasiguiente d de publica
cién delapresente convocatoriaen  Boletin Oficid de
Canaries.

2. Unavez findizado € plazo de presentacion de so-
licitudes, no podran ser aportados documentos que ava
len nuevos méritos no declaradosinicidmente.

Quinta.- Admisién de aspirantesy remision delado-
cumentacion.

1. Ené plazo de 5 dias posteriores d defindizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, se publicara
una Resolucién declarando aprobadalalistaprovisiona
de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas
deexclusion. Losconcursantes excluidosdispondran de
5 diashébiles parasubsanar los defectosdetectados o gpor-
tar los documentos preceptivos, afdtadelo cud seen-
tender& que renuncian a concursar.

2. Transcurrido dicho plazo y redlizadas las modifi-
caciones aque hubieralugar, la Resolucion adquirirad
caracter de definitiva

3. Elevada a definitivalalista de admitidos, las soli-
citudes admitidas en unién de la documentacion adjun-
tada, seranremitidasa Departamento a que se adscribe
laplaza convocada, parasu baremacion.

Sexta.- Valoracion delos concursantes.

1. Los méritos degados por |os candidatos serdn va
lorados conformed baremo marco delaUniversidad de
La L aguna conjuntamente con € baremo especifico del
Departamento, s 1o hubiera

2. Dichosbaremosquedardn expuestosdesded dias-
guiatealapublicadén delaconvocaariaend Vicaredtoredo
deProfesoradoy Cdidad Docente, y end tablon deanun-
ciosdd Depatamento d que se adscribe laplaza

3. Unicamente se valorardn aquellos méritos que se
posean alafechade terminacion del plazo de presenta
cion de solicitudes.

Séptima.- Propuesta de contratacion.

1. End plazode 10 diasapartir delafechaderecepcion
de ladocumentacion, € Departamento elevarad Presi-
dente de la Comision Delegada de Profesorado y Cali-
dad Docentelapropuestadd candidato que obtengama-
yor puntuacion por lava oracidn delosméritosacreditados
paraocupar laplaza, pudiendo asmismo designarse Su-
plentes seguin € orden de puntuacin de sus méritos.

2. Lapropuesta de contratacion sera publicadaen €
tablon deanunciosdel Departamento € mismo diadesu
entregaen € Registro Generd de laUniversidad.

3. Lapropuestade contratacion del Departamento se-
ra iguamente publicada en € tablon de anuncios ddl
Rectorado. En € plazo de 5 dias apartir de dicha publi-
cacion, losinteresados podran interponer reclamaciones
contra la cdificacion obtenida, ante d Presidente de la
Comision Delegada de Profesorado y Cdidad Docente.

4. Laadjudicacion delaplazaseraresudtapor laCo-
misién Delegadade Profesorado y Calidad Docente. La
resolucion delamismase notificardal osinteresadosen
laformay plazo establecido por laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
cionesPUblicasy del Procedimiento Adminigtrativo Co-
mun, modificada por laLey 4/1999.

5. El concurso podré resolverse con lano provison
delaplazaconvocadacuando, en aplicacion del baremo
especifico, ninguno de los concursantes haya obtenido
la puntuacién minima exigida, o bien, cuando ninguno
delos candidatos comparezca ala entrevigta, en losca
s0s en que lamismatenga, con arreglo a baremo espe-
cifico del Departamento, carécter estrictamente indis-
pensable para aborar la propuesta de contratacion.

Octava.- Presentacion dedocumentosy formaizacion
dd contrato.

1. El candidato propuesto dispondra, apartir delano-
tificacion del Acuerdo de la Comision Delegada, de un
plazo méximo de cinco dias hébiles paralaformaliza-
cion por escrito del contrato. Con carécter previoadicha
formdizacion, debera asmismo presentar en € Regis-
tro Generd deestaUniversdad o por cudesquieradelos
demés procedimientos sefidados en € articulo 38.4 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, lasiguiente docu-
mentaci on debidamente compul sada:

a) D.N.l. o documentacion exigida en la base terce-
ra 1.1.a)yb).

b) Declaracidn jurada de no haber sido separado de
lasAdminigracionesPiblicasenvirtud deexpedientedis-
ciplinario, y de no halarse inhabilitado, mediante sen-
tenciafirme, del gerciciodelafuncion piblica S d as-
piranteno poseelanaciondidad espafiola, deberapresentar
declaracion jurada de no estar sometido asancion disci-
plinariao condena pend queimpidaen su Estado d ac-
ceso alafuncion publica

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico queleincapacite parad gerci-
cio de sus funciones como profesor.

d) Declaracion juradade no estar prestando servicios
en e sector pablico.
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€) Documentacién exigidaenlabasetercera, 1.1.0) y
1.2.a).

f) Ladocumentacion acreditativa de los méritos ale-
gados, en € caso de no haberla gportado con anteriori-
dad.

g) Documento de &filiacion ala Seguridad Socid.
h) Datos bancarios.
i) Situacion familiar (moddlo 1.R.PF).

Savo los supuestos de fuerza mayor, quien no pre-
sentaseladocumentacion referida, o 9 del examen dela
misma se dedujera que carece de |os requisitos sefida
dos, o0 que no posee los méritas va orados, habra decai-
do, atodos los efectos, en su derecho a ser contratado,
sin perjuicio de las responsabilidades | egales en que pu-
dierahaber incurrido.

2. Laformdizacion del contrato labora de interini-
dad se condiciona ala existencia de la correspondiente
disponibilidad presupuestariay aque se produzcae he-
cho causante de la convocatoriade la plaza

Novena.- Régimen juridico aplicable a contrato.

El contratoformdizadoy lardacionjuridicaorigineda
e regira por o dispuesto en la base primera de la pre-
sente convocatoria, € Decreto 140/2002, de 7 de octu-
bre, sobre régimen del persona docente e investigador
contratado y sobre complementos retributivos del pro-
fesorado delas Universidades Canarias (B.O.C. n° 139,
de 18 de octubre), los Estatutos de la Universidad (De-
Creto 89/2004, de6 dejulio; B.O.C. de26.7.04), y por la
legidacion labora que resulte de aplicacion.

Décima.- Devolucién de documentacion.

1. La documentacion de los concursantes a plazas
que no hayan sido objeto de reclamacion podra sex reti-

rada por losinteresados en & Servicio de Recursos Hu-
manos, unavez findizado € plazo de tresmesesacon-
tar desde la notificacion de laresolucion delaplaza

2. Ladocumentacion delosaspirantesalasplazasque
hayan sido objeto de recurso no podra ser retirada hasta
lafirmezade laresolucién impugnada

3. Enamboscasos, transcurridos|os plazos maximos
decustodia, § € aspirante no retiraraladocumentacion,
édtapodra ser destruida

Undécima- Normafinal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via ad-
ministrativa, podrainterponerserecurso potestativo dere-
posicién ante la Sra. Vicerrectora de Profesorado y Ca
lidad Docente, en e plazo de un mes, a partir de su
publicacion, o directamente recurso contencioso-admi-
nigrativo, ante d Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de SantaCruz de Tenerife, en @ plazo dedosme-
ses, apartir desu publicacion. S seoptarapor € recurso
dereposicidn, no se podrainterponer € recurso conten-
coso-adminigrativo en tanto no searesudto expresamente
0 s haya producido |a desestimacion presunta del pri-
mero, conforme alo previsto en los articulos 116 y 117
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridicodelasAdministracionesPlblicasy dd Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Contralos actos administrativos derivados delapre-
senteconvocatoriase podraninterponer losrecursospre-
vistos en d articulo 107 delareferida Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Plblicas y dd Procedimiento Adminigtrativo
Comun, modificada por laLey 4/1999, de 13 de enero.

LaLaguna, al deagosto de 2008.- El Rector, p.d., la
Vicerrectora de Profesorado y Calidad Docente (Reso-
lucionde29.6.07; B.O.C. de7.8.07), Caamen Dolores So-
saCadtilla

ANEXO

RESOLUCION DE 1 DE AGOSTO DE 2008 POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, EN REGIMEN LABORAL (PROCEDIMIENTO DE URGENCIA)

DEPARTAMENTO REFERENCTA CATEGORIA,
DEDICACTON (%) Y
DURACION DEL

CONTRATQ

AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO ACTIVIDADES A REALIZAR

BIOLOGIA ANIMAL NDEO915/08 Contral Laboral de Interinidad (4 H)

La duracion del contrato serd solo para el periodo de
Malemidad que coineida con ¢l periodo lectivo.

LOOLOGIA FACULTAD DE BIOLOGIA Docencia en la asignatura de

Paleontologia

TILOLOGIA TISPANOLA NDI1461/08 Contrato T.aboral de Interinidad (4 IT)

La duracion del conlrato serd sélo para el periodo de
Malernidad que coineida con ¢l periodo lectivo.

T.IENGUA TISPANOLA FACULTAD DI TDUCACION | Docencia en Tengua Lspaiiola

* Contrato Taboral de Tnterinidad regulado en el art. 15.1.¢) del R.T). Tepislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Tey del Fstatuto de los Trabajadores (B.OLF. de 29 de marzo de 1995) v el art. 4 del R.I.
27201998, de 18 de diciembre, por el quz se desarrolla ol articulo 15 del Fstatuto de los Trabajadores en maleria de contratos de duracion determinada (B.O.R. de 8 de enero de 1999)
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[11. Otras Resoluciones
Consgeriade Sanidad

1324 Servicio Canario dela Salud. Direccion General
de RecursosHumanos.- Resolucién de5 deagos
to de 2008, que aprueba las bases especificaspor
las que se establecen los programas aplicables a
lasconvocatoriasdepruebassdectivasparad ac-
ces0 a diversas categorias de personal edtatuta-
riodegestiony servidosdelosGruposA/ALy BIA2
del Srvicio Canario dela Salud.

El Decreto Territorid 150/2007, de24 demayo (B.O.C.
n° 114, de 8.6.07), agprobd la Oferta de Empleo Piblico
dd persond edtetutario dd Servicio Canario dela Saud
parad afio 2007. Lagecucion delacitadaOfertade Em-
pleo Publico requiere laaprobacion y publicacion delos
programas que han de regir en las diferentes convocato-
riasparad acceso adeterminadas categoriasde persona
edatutarioy dlo conlaanteacién suficiente paraque pue-
dan ser preparados por los posibles aspirantes con lade-
dicacion y profundidad debida, 1o que repercutiraen un
mayor nivel de conocimiento y formacion en laceebra:
Cion delas pruebes.

L os programas que se aprueban por las presentes ba-
ses especificas han Sdo negociados en laMesa Sectorid
de Sanidad y corresponden alas siguientes categoriasde
persond estatutario de gestiony servicios delos Grupos
A/AlyB/A2incluidasenlacitadaOfertade Empleo PU-
blico: Grupo Técnico de la Funcion Adminidtrativa, In-
geniero Indudtria, Técnico Titulado Superior-Licenciado
en Ciencias Econdmicasy Empresarides, Técnico Titu-
lado Superior-Licenciado en Derecho, Técnico Titulado
Superior-Licenciado en Biologia, Técnico Titulado Superior-
Licenciado en Quimica, Grupo de Gestién delaFuncion
Adminigrativa, Ingeniero Técnico Indugtrid, Técnico Ti-
tulado Medio-Ingeniero Técnico de Tdecomunicacion, Téc-
nico Titulado Medio-Diplomado en Empresarides, Téc-
nico Titulado Medio-Diplomado en RdacionesLaboraes,
Técnico Titulado Medio-Arquitecto Técnicoy Técnico Ti-
tulado Medio-Trabgador Socid.

El articulo 6.7 ddl Decreto Territorial 123/1999, de 17
dejunio, sobre sdleccidn de persond estatutarioy lapro-
vigon de plazas bésicasy puestosdetrabgo enlos orga-
nosde prestacion de servicios sanitariosdel Servicio Car
nariodelaSaud (B.O.C.n° 92, de14.7.99), estableceque
con independenciadd ambito territorid o asstencid de
lasconvocatorias, podran ser gprobadasbasesespecificas
gplicablesen sucesvasconvocatoriasparad accesoauna
determinada categoria 0 especididad, en las que se po-
dran determinar, entre otros extremos, |os programeas, y
d articulo 7 dd mismo Decreto Territorid atribuye la
competencia parala gprobacion de las bases especificas
aedaDireccion Generd.

En suvirtud, de acuerdo con las competencias que
me atribuye el Decreto Territorial 123/1999, de 17
dejunio,

RESUELVO:

Aprobar y publicar en € Boletin Oficid de Canarias
los programeas aplicables a las convocatorias para e ac-
ceso alassiguientes categorias de persond estatutario de
gegtiony serviciosde los GruposA/Aly B/A2 dd Ser-
vicio Canario de la Sdud, que figuran como anexos | a
XIII delapresente Resolucion:

Anexo |.- Grupo Técnico de la Funcion Administra-
tiva

Anexo I1.- Ingeniero Indudtrid.

Anexo l11.- Técnico Titulado Superior-Licenciado en
Ciencias Econdmicasy Empresarides.

Anexo I V.- Técnico Titulado Superior-Licenciado en
Derecho.

Anexo V.- Técnico Titulado Superior-Licenciado en
Biologia

Anexo V.- Técnico Titulado Superior-Licenciado en
Quimica

Anexo VII.- Grupo de Gestion de la Funcidn Admi-
nistrativa

Anexo VIII .- Ingeniero Técnico Industrid.

AnexolX.- Técnico Titulado Medio-Ingeniero Técnico
de Telecomunicacion.

Anexo X.- Técnico Titulado Medio-Diplomado en
Empresrides.

Anexo X|.- Técnico Titulado Medio-Diplomadoen Re-
laciones Labordes.

Anexo XlI.- Técnico Titulado Medio-Arquitecto
Técnico.

Anexo XlIl.- Técnico Titulado Medio-Trabajador
Socid.

Contra la presente Resolucidn, que ponefin alavia
adminidrativa, cabe interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo en € plazo de dos meses a partir dd dias-
guiented desu publicacion, antelos Juzgadosdelo Con-
tencioso-Adminigrativo gueterritorid mente correspondan
enfuncion delasreglascontenidasen d articulo 14 dela
Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de dicha Jurisdic-
cion; o bien, potestativamente, recurso dereposicion an-
te esta Direccion Generd en € plazo de un mes a partir
dd diasguiented delacitadapublicacidn, enlostérmi-
nosprevistosenlosarticulos116y 117 delal ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Plblicasy ddl Procedimiento Administrati-
vo Comun. Todo dlo sin perjuicio de cuaquier otro re-
arsoqueseedime prooedenteinterponer. En caso deintarponer
recurso de reposicion, no podraacudirsealaviaconten-
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cioso-adminigrativa hastaque el mismo searesudto ex-
presamente 0 desestimado por silencio adminigrativo.

SantaCruz de Tenerife, a5 deagosto de 2008.- LaDi-
rectoraGenerd de RecursosHumanos, Marfadd Carmen
Aguirre Colongues.

ANEXO |

PROGRAMA DE LA CATEGORIA GRUPOTECNICODELA
FUNCION ADMINISTRATIVA.

Temal.- LaCondtitucién Espaiiola: Titulo Preliminar.
LosDerechosy Deberes Fundamentaes: Derechosy Li-
bertades.

Tema2.- El Edatuto deAutonomiade Canarias. € Par-
lamento. El Gobierno y laAdministracion de la Comu-
nidad Auténoma. Laposicion del Estatuto deAutonomia
end sgemadefuentes.

Tema3.- Fuentesdd Derecho Comunitario: Derecho
Comunitario originario y derivado. Caracteresdel Dere-
cho Comunitario: primaciay gplicabilidad directa Lasre-
laciones entre & Derecho Comunitarioy € ordenamien-
to juridico delos Estados miembros.

Tema4.- LasIngtitucionesdelaUnion Europea: laCo-
mision Europea, d Consgo, d Parlamento Europeo, €
Tribund de Judticiay € Tribunal de Cuentas.

Temab.- Lal ey Generd de Sanidad: objetodelaley.
El derecho alaproteccion delasdud. El SstemaNacio-
nal de Sdlud: principios generdes. Estructuradel Siste-
ma Sanitario Publico.

Tema6.- Las competenciasdd Estado, delas Comu-
nidades Auténomasy de las Entidades L ocdesen mate-
riade sanidad.

Tema7.- Ley deOrdenacion Sanitariade Canarias: ob-
jetoy dcancedelaLey. El SsemaCanario delaSdud:
concepto, funcionesy principios esencides dd sstema
Derechosy deberes delos ciudadanosen d SsemaCa-
nario dela Salud: Orden de 28 de febrero de 2005, dela
Consgeriade Sanidad, por laque se gpruebala Cartade
Derechos y de los Deberes de los Pacientes y Usuarios
Sanitariosy seregulasu difusion.

Tema8.- El Servicio Canario delaSdud: naturdezay
funciones. Egtructuraly organizacion: organoscentraesy
territorides. Organosdeprestacion desarviciossanitarios.

Tema 9.- Asstencia sanitaria en Canarias. principios
generdes. Atencion Primariade la Sdud. Asstenciasa
nitaria Epecidizada. Atencion sanitariade Urgencia

Tema 10.- Estructurafunciona deloshospitdes. Ser-
viciosdinicos. Servicios centraes hospitaarios.

Tema 1l.- Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesidon
y cdidad del Sistema Naciond de SAud: Disposiciones

Generdes. El Consgo Interterritorid del SitemaNacio-
nal de SAud: objeto, composiciony funciones.

Tema 12.- El persond d sarvicio de lasAdministra
ciones Plblicas. Ley 7/2007, de 12 de abril, dd Estatuto
Bésco dd Empleado Publico: objeto y &mbito de apli-
cacion. Clasesde persond d servicio delasAdministra
cionesPUblicas. Derechosy deberes. Cdigo de Conducta
delosempleados pablicos.

Tema 13.- Estatuto Marco ddl persond estatutario de
lossarviciosdesaud: normasgenerdes. Clasificacion del
persond estatutario. Derechosy Deberes. Adquisiciony
pérdidade lacondicion de persond ettatutario fijo.

Tema 14.- Estatuto Marco ddl persona edtetutario de
lossarviciosdesaud: provisiéndeplazas, sdecciony pro-
modioninterna. Movilidad del persond. Carreraprofesond.
Retribuciones. Jornadadetrabgjo. Stuacionesdd perso-
na estatutario.

Tema 15.- La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
Ordenacion delas Profesiones Sanitarias. profesionessa
nitariastituladasy profesonaesdd areasanitariade For-
macion Profesiond. El gercicio de las profesiones sani-
tarias. Formacion continuada. Desarrollo profesiond.

Tema 16.- Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica
reguladorade laautonomiade pacientey de derechasy
obligacionesen materiadeinformaciony documentacion
clinica: d derecho deinformacion sanitaria, derechoala
intimidad, € respeto delaautonomiadepaciente. LaHis-
toriaClinica

Temal7.- Decreto Territoria 116/2006, de 1 deagos-
to, por d que se regulad sistema de organizacion, ges-
tién einformacion delaslistas de esperaen @ ambito s
nitario: objetoy ambito. S temadeinformacion sanitaria
en materiade listas de espera.

Temal8.- OficinaCanariade DefensadelosDerechos
de los Usuarios Sanitarios y la tramitacion de las recla
meaciones, solicitudes, iniciativasy sugerenciasend am-
bito sanitario (O.D.D.U.S).

Temal9.- Lasfuentesdd DerechoAdminigtrativo. La
jerarquiade lasfuentes. LaCondtitucion. LaLey. Dispo-
sciones normativas con fuerzade Ley. El Reglamento.

Tema 20.- El acto adminigtrativo: concepto, clasesy
dementos. Requisitos de los actos administrativos. Ré-
gimen juridico dd slencio administrativo.

Tema2l.- Veidez einveidez delosactosadminigrativos
Nulidad y anulabilided. Irregularidades no invaidantes.
Eficacia, notificacion y publicacion. Ejecutividad y ge-
cutoriedad. Lasuspension dd acto adminigtrativo.

Tema22.- El Procedimiento Adminigirativo: concep-
to. Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
mientoAdminigtrativo Comiin: objeto, anbito degplicacion
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y principiosgeneraes. Derechosdel osciudadanosen sus
relaciones con las Administraciones PUblicas. Términos
y plazos.

Tema23.- Losinteresadosen € procedimiento admi-
nigrativo. Fasesdd procedimiento: iniciacion, ordenacion,
ingtruccion y findizacion.

Tema 24.- Revison de los actos en via administrati-
va. Larevison de oficio. Los recursos administrativos,
concepto, clasesy principios generaes de su regulacion.

Tema25.- Losrecursosordinarios: € recurso dedza-
day € recurso potestativo de reposicion. El recurso ex-
traordinario derevison.

Tema 26.- Los procedimientos epeciaes. naturdeza
y tipos. Procedimiento paralae aboracion dedisposicio-
nes de carécter generd.

Tema 27.- El procedimiento sancionador. Principios
generdesdelapotestad sancionadoray dd procedimiento
sancionador.

Tema?28.- Larevision delosactosde caréeter tribute
rioenviaadminidrativa: procedimientosespecidesdere-
visién. El recurso dereposicion.

Tema?29.- L asreclamacionesecondmico-administra:
tivas: actosimpugnables. Organos de resolucion. Proce-
dimientos. Laregulacion delas reclamaciones econdmi-
co-adminigrativasenlalLey 92006, de 11 dediciembre,
Tributaria de la Comunidad Autonomade Canarias.

Tema 30.- Las reclamaciones adminidrativas previas
d gerddodeacdonesdvilesy labordesenlal ey 30/1992,
de26 denoviembre, deRégimen JuridicodelasAdminisra
donesPblicasy dd ProcedimientoAdminigtrativo Comun.

Tema3L1.- Lajurisdiccion contencioso-adminigtrativa
laspartes. Objeto dd recurso contencioso-adminigrativo:
actividad adminigtrativaimpugnable.

Tema32.- El proceso contencioso-adminigrativo: fa-
ses. Recursos contraprovidencias, autosy sentencias. La
gecucion de sentencias.

Tema 33.- Laresponsabilidad patrimonia delasAd-
ministracionesPUblicas. Responsahilidad delasautoridades
y persond d servicio delasAdministraciones Plblicas.

Tema34.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contra
tosdd Sector Publico (1): Ddimitacion delostipas con-
tractuaes. Libertad de pactosy contenido minimo del con-
trato. Perfeccion y forma del contrato. Régimen de
invaidez. Expediente de contratacion: tramitacion ordi-
nariay abreviadadd contrato. Pliegos de ClausulasAd-
ministrativasy de Prescripciones Técnicas. Los procedi-
mientos de adjudicacion.

Tema35.- Contratosdd Sector Publico(11): € contrato
deobras

Tema 36.- Contratos del Sector Pablico (111): € con-
trato de concesion de obras publicas.

Tema 37.- Contratos del Sector PUblico (IV): € con-
trato de gestion de servicios piblicos.

Tema 38.- Contratos del Sector PUblico (V): € con-
trato de suministro.

Tema 39.- Contratos del Sector Piblico (V1): € con-
trato de sarvicios.

Tema40.- Contratosdel Sector Publico (V11): € con-
trato de colaboracion entred sector plblicoy € sector pri-
vado.

Temad4l.- El Derecho dd Trabgo: fuentes. Los Con-
veniosColectivasde Trabgo: conceptoy régimenjuridico.

Tema42.- El contrato de trabgjo: concepto, naturae-
Za, jetos, contenido y régimen juridico. Especid refe-
renciaa Red Decreto 1.382/1985, de 1 de agosto, por
que seregulalardacion labord de caracter especid de
persond de dtadireccion.

Tema43.- Red Decreto 1.146/2006, de 6 de octubre,
por € que seregulalardacidn labord especid deres-
denciaparalaformacion de especidistas en Cienciasde
laSaud.

Tema44.- Red Decreto 63/2006, de 27 de enero, por
d quesegpruebad Edatuto del persond investigador en
formacion. Ley 14/2007, de 3 dejulio, de Investigacion
biomédica promociony coordinaciondelalnvestigacion
biomédicaen & SisemaNaciona de Saud.

Tema45.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencion de Ri Labordes. derechosy obligaciones.
Red Decret039/1997, de 17 deenero, por € queseaprue-
bad Reglamento delos Servicios de Prevencion: dispo-
sicionesgenardes. Evauacion delosriesgosy planifica
ciondelaactividad preventiva. Organizacion derecursos
paralas actividades preventivas. Funcionesy nivelesde
cudificacion. Colaboracion de los Servicios de Preven-
cion con & SistemaNaciond de Sdud.

Temadb.- Decreto 123/1999, de 17 dejunio, sobrese-
leccion de persond estatutario y provision de plazas ba
sicasy puestos detrabgo enlos drganos de prestacion de
sarvicios sanitarios dd Servicio Canario delaSdud.

Temad4?7.- Incompatibilidadesdd personal a servicio
delasAdministraciones Plblicas. Andisis especifico de
lasincompatibilidades en d sector sanitario.

Temad8.- Bl Ssemaespaiol de Seguridad Sodd. Cam-
po de aplicacion y estructura Régimen generd y Regi-
menesespecides Afiliacion. Altasy bajas procedimientos
y efectas. Cotizacion.

Tema49.- Red Decreto Legidativo 1/1994, de 20 de
junio, por d queseapruebad Texto Refundidodelal ey
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Generd delaSeguridad Socid: Accion protectoradd Ss-
temadelaSeguridad Sodid. Prestaciones incgpacidad tem-
pora, maternidad, paternidad, riesgo duranted embara-
20y lalactandia, invdidez, jubilacion, muetey supavivenda

Tema50.- Ley 11/2006, de 11 dediciembre, delaHa
cienda Pdblica Canaria: &mbito de aplicaciony régimen
delaHacienda Canaria

Tema5L1.- El presupuesto. Conceptoy clases. LosPre-
supuestos GenerdesdelaComunidad Auténomade Ca
narias. Suestructura. El ciclo presupuestario. Especid re-
ferenciaa Presupuestodd Servicio Canario delaSaud.

Tema 52.- Los créditos presupuestarios. Modifica
cionesdeloscréditosiniciaes. Gastosplurianuaes. Anu-
lacion de remanentes. Incorporacion de créditos. Crédi-
tosextraordinariosy suplementos de créditos. Anticipos
deTesoreria Créditosampligbles. Transferenciasdecré-
ditos. Ingresos que generan crédito.

Tema53.- Concepto de Gasto Publico. Procedimien-
to Genera degjecucion del Gasto Publico: fasesde pro-
cedimiento delagestion delosgastos. Documentos con-
tables que intervienen. Anticipos de cgafijay pagosa
judtificar.

Tema54.- Losingresos publicos. concepto y clasifi-
cacion. El sstematributario espafiol. Tasasy preciospU-
blicos.

Tema 55.- El control interno de la actividad econt-
mico-financierade sector puiblico autondémico: clasesde
control. Lafunciéninterventora: definiciony &mbito de
gplicacion. Moddidadesdegercicio. Formulaciony tra:
mitacion de reparos. El contral financiero permanente:
definiciony &mbito de gplicacion. Contenido einformes.
Laauditoriapublica: definicion, anbitoy formasdeger-
cicio. Losinformes de auditoria

Tema56.- El control externo de la actividad econ6-
mico-financieradd sector publico. El control parlamen-
tario. El control delaAudienciade Cuentasde Canarias.
El control del Tribuna de Cuentas.

Temab57.- Laactividad econdmico-financieradd Ser-
vicio CanariodelaSaud (1): Bienesy derechosdel Ser-
vicio Canario delaSalud. Inventario y contabilidad pa-
trimonial. Gestién dd patrimonio dd Servicio Canario
delaSdud.

Tema58.- Laactividad economico-financieradd Ser-
vicioCanariodelaSdud(I1): Actividad contractua. En-
deudamiento. Ingresos. especid referencia alos ingre-
S0s por prestacion de sarvicios de asigtencia sanitaria
objeto de convenio con Entidades Plblicas o Privedasasi
COMo ausuarios Sin derecho aasigtencia.

Tema59.- Laactividad econdmico-financieradd Ser-
vicio Canario de la Salud (l11): Tesoreria, Contabilidad
publicay gestién contable. Tipos de contral delaactivi-
dad econdmica-financiera

Tema60.- Lagestion delacaidad en d ambito sani-
tario: evolucion del concepto de cdidad. Mediday me-
joradelosprocesos. Lacdidad totd: € moddo EFQM.
Normdlizacién, acreditecion y certificacion.

Tema 61.- Costes. Concepto, clasficacion, sstemas
de imputacion de cogtes.

Tema 62.- Elementos del coste. Especial referen-
ciaalasIngtituciones Sanitarias. Estudio anaitico del
coste de la asistencia sanitaria prestada en un centro
hospitalario.

Tema 63.- Indicadores para la gestion clinica. El
CMBD. LosGRD y susclases. Pesosrelaivos. El “ca
se-mix”.

Tema64.- Gestion dedmacenes Gestion deexisencias
Criteriosdevaoracion. Cdculode” stockge’. Sistemas
deidentificacidn deproductos. Control deconsumos. De-
terminacion de las unidades de coste sanitario. Estanda
res.

Tema65.- Gestion hogtelera. Alimentacion: procesos
funcionales. Lenceriay lavanderia: procesos funciona-
les. Lagestion deresiduos sanitarios: conceptosbasicos.

Tema 66.- Gestidn de Inmovilizado: conceptoy cla
sificacion. Inventarios: tiposy redizacion.

Tema 67.- Gestion de mantenimiento: concepto, es-
tructuray tipos. Especid referenciad mantenimiento pre-
ventivo.

Tema68.- El aprovisonamiento: concepto y funcio-
nes. Lagestion de compras. € proceso, fasesy factores
determinantes. Herramientas de la gestion de compras:
presupuesto, negociacion, cuadros de mando, clasifica
Cion ABCy variablesfinancieras.

Tema 69.- Ley Organica 15/1999, de 13 de diciem-
bre, dePratecdion de Datos de Caracter Persondl: disposdones
generaes, proteccion de datos, derechos delas personas
y ficheros detitularidad publica

Tema70.- LaLey 11/2007, de 22 de junio, de acce-
0 dectrénico de los ciudadanos a los Servicios Plbli-
cos. derechosdelosciudadanosard acionarsecon lasAd-
ministraciones Publicas por medios eectrénicos. Los
registros, las comunicaciones'y las notificaciones elec-
tronicas.

ANEXO |1

PROGRAMA DE LA CATEGORIA INGENIERO INDUS-
TRIAL.

Tema 1.- La Ley Genera de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaproteccion delasalud. El Sis-
temaNaciond de Sadud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico. Lascompetenciasdel
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Estado, delas ComunidadesAuténomasy delasEn-
tidades L ocales en materia de sanidad.

Tema 2.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias. objeto y alcance delalLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funcionesy principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda
danos en e Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consegjeria de Sanidad,
por laque se apruebalaCartadelos Derechosy De-
beres delos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana-
rio de la Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: érga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Tema4.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion Primariadela Salud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- El Estatuto Marco del personal estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo

Tema 6.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccidny promocion interna. Movilidad del persond.
Carrera profesional. Retribuciones. Situaciones del
personal estatutario. Incompatibilidades.

Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun: princi-
pios generales. Los interesados en € procedimiento
administrativo. Derechos delos ciudadanos en susre-
laciones con las Administraciones Plblicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitosdelos actos administrativos.
La notificacién de los actos administrativos.

Tema8.- El Procedi miento Administrativo Comun:
concepto. Fases del procedimiento: iniciacion, or-
denacién, instruccion y finalizacion.

Tema9.- Laresponsabilidad patrimonia delasAd-
ministraciones Publicas. Responsabilidad delas auto-
ridadesy personal a servicio de las Administracio-
nes Publicas.

Tema 10.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico. Delimitacion de los tipos
contractuales. Libertad de pactosy contenido mini-
mo del contrato. Perfecciony formadel contrato. Ré-
gimen deinvalidez. Expediente de contratacion: tra-
mitacion ordinariay abreviada. Pliegos de Clausulas
Adminigtrativasy de Prescripciones Técnicas. Lospro-
cedimientos de adjudicacion.

Tema 11.- Efectos, cumplimiento y extincion de
los contratos administrativos: Normas generales.
Normas especiales para los contratos de obras y de
Servicios.

Temal2.- Incompatibilidades del personal a ser-
vicio de lasAdministraciones Publicas. Andlisis es-
pecifico de lasincompatibilidades en el sector sani-
tario.

Tema 13.- Real Decreto-Ley 9/2000, de 6 de oc-
tubre, de modificacion del Real Decreto Legislativo
1.302/1986, de 28 de junio, de Evaluacién del Im-
pacto Ambiental.

Temal4.- Ley 11/1990, de 13 dejulio, de Prevencion
del Impacto Ecoldgico.

Tema 15.- Ley 16/2002, de 1 dejulio, de preven-
ciony control integrados de la contaminacion. Real
Decreto 509/2007, de 20 de abril, por € que se aprue-
ba & Reglamento para desarrollo y gecucion de la
Ley 16/2002, de 1 dejulio, de prevencion y control
integrados de la contaminaciéon.

Tema 16.- Normativa en materia de residuos en
el @mbito comunitario, nacional y autondmico. Ley
1/1999, de 29 de enero, de Residuos de Canarias.

Tema 17.- Real Decreto 653/2003, de 30 de ma-
y0, sobre incineracién de residuos.

Tema 18.- Gestioén de residuos sanitarios: Decre-
to 104/2002, de 26 de julio, de Ordenacion de la
Gestion de Residuos Sanitarios.

Tema19.- Ley 21/1992, de 16 dejulio, de Indus-
triaz promocion, modernizacion y competitividad.
El Registro de Establecimientos Industriales. In-
fraccionesy sanciones.

Tema20.- Calidad y seguridad industrial. Real De-
creto 2.200/1995, de 28 de diciembre, por € que se
aprueba el Reglamento de la Infraestructura parala
Calidad y la Seguridad Industrial.

Tema21.- Marco normativo de lainspeccion téc-
nicadevehiculos. Lal TV y susestaciones en Canarias.

Tema 22.- Reglamentacion por laque seregulala
actividad industria y laprestacion de serviciosenlos
talleres de reparacion de vehicul os, de sus equiposy
componentes (Real Decreto 1.457/1986, de 10 de
enero). Consideraciones en Canarias.

Tema 23.- Normativa de proteccion contraincen-
dios. Reglamento deinstal aciones de proteccion con-
tra incendios y sus instrucciones técnicas comple-
mentarias. Real Decreto 1.942/1993. Real Decreto
393/2007, de 23 de marzo, por €l que se apruebala
Norma Basica de A utoproteccion de los centros, es-
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tablecimientosy dependencias dedicados aactividades
gue puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 24.- Proteccién ambiental. El Ruido. Ley
37/2003. Real Decreto 1.513/2005, de 16 de di-
ciembre, del ruido. Ley 38/1972, de Proteccién del
Ambiente Atmosférico. Real Decreto 484/1995, so-
bre medidas de regulacién y control de vertidos.

Tema 25.- Almacenamiento de productos quimi-
cos. Real Decreto 379/2001: Reglamento sobred al-
macenamiento de productos quimicosy susinstruc-
ciones técnicas complementarias. articulos 1 a 10,
MIE-APQ-1, MIE-APQ-2, MIE-APQ-3.

Tema 26.-Almacenamiento de productos quimi-
cos. Real Decreto 379/2001: Reglamento sobred al-
macenamiento de productos quimicosy susinstruc-
ciones técnicas complementarias: MIE-APQ-4,
MIE-APQ-5, MIE-APQ-6,MIE-APQ-7.

Tema 27.- La normalizacién de la produccién.
Reglamentacion y verificacion. Normalizacion, ho-
mologaciony certificacion. 1SO 9001, 9002y 14.001.
Real Decreto 1.801/2003, sobre seguridad general de
los productos.

Tema 28.- Radiaciones ionizantes. Energia nu-
clear. Ley 25/1964. Real Decreto 1.981/1991, sobre
instalacion y utilizacién de aparatos de RX con fi-
nes de diagnostico médico. Real Decreto 1.836/1999,
Reglamento sobre instalaciones nucleares y radiac-
tivas. Real Decreto 1.976/1999, sobrecriteriosde ca-
lidad en Radiodiagndstico. Real Decreto 783/2001,
sobre proteccion sanitariacontraradiacionesionizantes.

Tema 29.- Legionelosis. Real Decreto 865/2003,
sobre prevencion de la Legionelosis. Real Decreto
140/2003, por el que se establecen los criterios sa
nitarios de la calidad del agua de consumo humano.

Tema 30.- Instal acionesde calefaccidny aguaca
liente sanitaria. Calderas de vapor, de agua caliente,
de agua sobrecal entada, de fluido térmico y susins-
talaciones asociadas. Quemadores de gasoleo, gasy
mixtos. Depdsitos, intercambiadores y sus tipos.

Tema31.- Instalacionestérmicas en los edificios.
Real Decreto 1.027/2007, de 20 dejulio, por €l que
se apruebael Reglamento de I nstalaciones Térmicas
enlosEdificios (RITE) y susInstrucciones Técnicas
Complementarias (ITE), y correcciones de 28 defe-
brero de 2008.

Tema 32.- Produccion de frio. Sistemas frigorifi-
cos tradicionales y de volumen variable, fluidos re-
frigerantes y aceites lubricantes. Tipos y formas de
condensacion: torres de refrigeracion, condensado-
res evaporativos, condensacion por aire. Ventgjas e
inconvenientes de cadatipo: eficienciay ahorro ener-
gético. Unidades enfriadoras de agua: compresores

alternativos, detornillo, scroll, centrifugos. Ciclosde
absorcion. Bombas de calor. Sistemas de control y
seguridad: valvulas de expansion, presostatos, ter-
mostatos, el ectrovalvulas, recipientesdeliquido, fil-
tros, deshumidificadores. Pruebas y verificaciones.
Patologia de las instal aciones.

Tema 33.- Normativa sobre instal aciones frigori-
ficas. Reglamento de seguridad paraplantas einsta-
lacionesfrigorificasy susinstruccionestécnicas com-
plementarias. Reales Decretos 3.099/1977, de 8 de
septiembre; 394/1979, de 2 de febrero; 754/1981,
de 13 demarzo, y Ordenes ministeriales diversas del
Ministerio de Industriay Energia, aprobando o mo-
dificando tales instrucciones. Criopreservacion: ca-
racteristicas de las instal aciones.

Tema 34.- Gases medicinales. Oxigeno, nitroge-
no, protoxido de nitrégeno, anhidrido carbonico, ni-
trégeno liquido, 6xido de etileno, gases especiales,
gases de laboratorios, gases nobles. Propiedades,
riesgos, actuaciones en caso de emergencia. Instala-
ciones caracteristicas, elementosy equipos de regu-
lacion, seguridad y control. Cuadros de alternancia,
seguridad enlautilizacion, en € dmacenamiento, trans-
porte. Recipientes de gases|icuados, recipientesapre-
sién. Tangues criogénicos. Mezcladoresde aire sin-
tético. Compresores productores de aire medicinal .
Redes de distribucion, tomas de gases, verificacio-
nesy pruebas. Vacio, grupos de produccion, filtros,
redes, vacuostatos, alarmas.

Tema 35.- Gases combustibles. Reglamento téc-
nico dedistribucion y utilizacién de combustiblesga-
Se0S0S Y sus instrucciones técnicas complementa-
rias. Real Decreto 919/2006, de 28 dejulio.

Tema 36.- Combustibles. Origen: sdlidos, liqui-
dos, gaseosos. Caracteristicas y aplicaciones. Den-
sidad, viscosidad, contenido en azufre, poderes ca-
lorificos superior einferior. Teoriade lacombustién:
Diagramas de Bunte y de Ostwald. Andlisis de hu-
mos. Instalaciones de almacenamiento de combus-
tibles liquidos y gaseosos. Depositos aéreos y ente-
rrados. Medidas de seguridad en las descargas.
Chimeneas 'y contaminacion.

Tema 37.- El agua. Naturaleza quimica, dureza,
alcalinidad, gases disueltosy salinidad. Incrustacio-
nesy agresividad. La corrosiéon y sus clases. Alma-
cenamiento de agua, distribucion. Distintas medi-
ciones:. ph, dureza, cloro libre, solubilidad, materias
disueltas, etc. Aparatos sanitarios: griferia, fluxé-
metros, baterias termostaticas.

Tema38.- Tratamientos de aguas. Tipos. filtracion,
descalcificacion, 6smosis inversa, ozonizacion, de-
sionizacion, tratamiento ultraviol eta, i onizacién Cu-
Ag. Filtros, descalcificadores, filtros de carbédn acti-
vo, membranas, ultrafiltros parael liquido de didlisis.
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Disefio del sistema de tratamiento, mantenimiento y
desinfeccion, desincrustaciones de membranas.

Tema 39.- Produccién de agua parahemodidlisis.
Caracterigticasdel aguaproducida. Caracteristicasde
las instalaciones de produccién, almacenamiento y
distribucion. Mantenimiento delasinstalaciones, re-
visionesy controles.

Tema 40.- Aparatos a presion. Reglamento e ins-
trucciones técnicas complementarias que 1o desa-
rrollan. Reglamentacion referente a Directivas Co-
munitarias. Real Decreto 1.244/1979: articulos 1 a
32, disposiciones transitorias y finales, ITC-MIE-
AP1, ITC-MIE-AP2, ITC-MIE-AP3, ITC-MIE-AP4,
ITC-MIE-AP5, ITC-MIE-AP7.

Tema41l.- Aparatos a presion. Reglamento e ins-
trucciones técnicas complementarias que lo desa-
rrollan. Reglamentacion referente a Directivas Co-
munitarias. Rea Decreto 1.244/1979: ITC-MIE-APS,
ITC-MIE-AP9, ITC-MIE-AP10, ITC-MIE-AP11,
ITC-MIE-AP12, ITC-MIE-AP13, ITC-MIE-AP14,
ITC-MIE-AP15, ITC-MIE-AP17.

Tema 42.- Normativa sobre ascensores. Regla-
mento de aparatos de elevacion y manutencion. Ins-
trucciones técnicas complementarias y reglamenta-
cion referenteaDirectivas Comunitarias. Real Decreto
2.291/1985.

Tema 43.- Seguridad en méquinas. Real Decreto
1.435/1992, de 27 de noviembre, por el que se dic-
tan lasdisposicionesde aplicacion delaDirectivadel
Consejo 89/392/CEE, relativa ala aproximacion de
las|egislaciones delos Estados miembros sobre m&
quinas. Resolucion de 5 de julio de 1999, de la Di-
reccion General de Industria'y Tecnologia, por la
gue se acuerdala publicacion de lalista actualizada
de normas armonizadasen € anbito del Real Decreto
1.435/1992, de 27 de noviembre, de aplicacion dela
Directiva89/392/CEE, sobre méguinas maodificadas
por e Real Decreto 56/1995, de 20 de enero.

Tema44.- Normativasector el éctrico. Ley 54/1997,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico. Real De-
creto-Ley 7/2006, de 23 dejunio, por e que se adop-
tan medidas urgentes en el sector energético.

Tema 45.- Regulacion especificadel sector eléc-
trico en Canarias. Ley 11/1997, de 2 de diciembre,
de regulacion del Sector Eléctrico Canario.

Tema 46.- Real Decreto 1.955/2000, de 1 de di-
ciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion, comercializacion, suminis-
tro y procedimientos de autorizacion de instalacio-
nes de energiaeléctrica. Titulos| alV.

Tema 47.- Real Decreto 1.955/2000, de 1 de di-
ciembre, por e que se regulan las actividades de

transporte, distribucion, comercializacion, suminis-
tro y procedimientos de autorizacion de instalacio-
nes de energia eléctrica. TitulosV aVIII.

Tema 48.- Normativa sobre Centros de Transfor-
macion. Reglamento sobre condicionestécnicasy ga
rantia de seguridad en centrales eléctricas, subesta-
cionesy centrosde transformaciony susinstrucciones
técnicas complementarias. Real Decreto 3.275/1982.

Tema 49.- Reglamento Electrotécnico para Baja
Tensién. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, ar-
ticulos 1 a 29. Instaladores autorizados. Documen-
tacion y puesta en servicio. Verificaciones e inspec-
ciones. Regulacioén desarrolladaen las | nstrucciones
Técnicas ComplementariasBT-03, BT-04 y BT-05del
Reglamento Electrotécnico paraBajaTension, apro-
badas en el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema50.- Bgjatension: Redes aéreasy subterrg&
neas para distribucion de energia eléctrica. Regula-
cion desarrolladaen las Instrucciones Técnicas Com-
plementarias BT-06 y BT-07 del Reglamento
Electrotécnico paraBgjaTension, aprobadasen € Real
Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema5l.- Bgatension: Sistemasde conexién del
neutro y de las masas en redes de distribucion. Ins-
talaciones de puesta atierra. Regulacién desarrolla-
daenlasInstrucciones Técnicas Complementarias BT-
08y BT-18 del Reglamento Electrotécnico paraBaja
Tension, aprobadas en el Real Decreto 842/2002, de
2 de agosto.

Temab2.- Bgjatension: Insta aciones de alumbrado
exterior. Prevision de cargas. Acometidas. Instal aciones
de enlace. Regulacion desarrolladaen las Instrucciones
Técnicas Complementarias BT-09, BT-10, BT-11,
BT-12, BT-13, BT-14, BT-15, BT-16 y BT-17 del
Reglamento Electrotécnico paraBaja Tension, apro-
badas en €l Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Temab53.- Bgjatension: Instalacionesinterioreso
receptoras. Instalacionesen viviendas. Regulacion de-
sarrollada en las Instrucciones Técnicas Comple-
mentarias BT-19, BT-20, BT-21, BT-22, BT-23, BT-
24, BT-25, BT-26 y BT-27 dd Reglamento El ectrotécnico
para Baja Tension, aprobadas en el Real Decreto
842/2002, de 2 de agosto.

Tema 54.- Bajatension: Instalaciones en locales
de publica concurrencia y especiales. Regulacién
desarrollada en laInstruccién Técnica Complemen-
taria BT-28, BT-29 y BT-30 del Reglamento Elec-
trotécnico paraBajaTension, aprobadaen e Rea De-
creto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema55.- Bgatension: Instalaciones con fineses-
peciales. Regulacion desarrollada en las Instruccio-
nes Técnicas Complementarias BT-31, BT-32, BT-
33, BT-34, BT-35, BT-36, BT-37, BT-38, BT-39,
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BT-40, BT-41 y BT-42 del Reglamento Electrotéc-
nico paraBajaTension, aprobadasen e Real Decreto
842/2002, de 2 de agosto.

Tema 56.- Bajatension: | nstalaciones con recep-
tores eléctricos. Regulacion desarrolladaen las Ins-
trucciones Técnicas Complementarias BT-43, BT-
44, BT-45, BT-46, BT-47, BT-48, BT-49, BT-50y BT-51
dd Reglamento Electrotécnico paraBaaTension, apro-
badas en €l Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema57.- Codigo Técnico de la Edificacion (1).
Disposiciones general es. Condicionestécnicasy ad-
ministrativas para el cumplimiento de Codigo Téc-
nico de la Edificacion.

Tema 58.- Codigo Técnico de la Edificacion (2).
Exigencias béasicas en seguridad de utilizacion. Exi-
gencias basi cas de sal ubridad. Proteccion frenteahu-
medad, recogiday evacuacion de residuos. Calidad
del aireinterior. Suministro de aguas. Evacuacién de
aguas.

Tema 59.- Quiréfanos. Clasificacion, condicio-
nes interiores, criterios técnicos, disefio tipo de cli-
matizacion en blogues quirdrgicos, alimentacion
el éctrica, aspectos constructivos a considerar, régi-
men de funcionamiento, sistemas de control, proto-
colos de mantenimiento, controles preventivos, delim-
pieza 'y microbioldgicos. Seguridad y garantia de
suministro eléctrico. Gases anestésicos.

Tema60.- Esterilizacion. Esterilizacion por vapor.
Clasificacion de los materiales: textil, vidrio, meta-
les, liquidos, gomas, prétesis, aparatos, cables eléc-
tricos, fibra de vidrio, material empaquetado. Tem-
peratura de esterilizacion, tiempo, resistenciade los
microorganismos. Fasesde laesterilizacion. Diferentes
tiposde esterilizacién. Controlesde€ficiencia, deva
cio, quimico, fisico, biol 6gicos. Esterilizacion por 6xi-
do de etileno: precauciones, mediciones, tipo de ci-
clos, funcionamiento. Egterilizacion por forma dehidos.
Esterilizacion por perdxidos. Esterilizacion por plas-
ma gas.

Tema 61.- Lavanderia. Ciclos de lavado de ropa,
detergentes, lgjias, neutralizantes. Barrera sanitaria.
Maquinaria: lavadoras, calandras, extendedoras, ple-
gadoras, secadoras, maniquies, carros de transportes.

Tema 62.- Cocinas. Conservacion, almacena-
miento y manipulacién de alimentos. Camaras de
congelacidn, camaras de enfriamiento. Cocinas. Hor-
nos de conveccion agas, marmitas, marmitasde pre-
sion, freidoras, planchas, sartenes bascul antes, bafios
marias, batidoras, peladoras, cortadoras, carros ca
lientes, carros de transporte, cinta transportadora,
trenes de lavado, campanas extractoras.

Tema 63.- Orden de 15 de junio de 2000, por la
que se establecen las condiciones minimas que de-

ben cumplir los centros hospital arios de la Comuni-
dad Auténomade Canariasy correcciones posteriores.

Tema64.- Proteccién delaSalud y prevencionde
riesgos derivados del trabgjo: Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.
Real Decreto 39/1997, por € que se aprueba el Re-
glamento de |os Servicios de Prevencion.

Tema 65.- Disposiciones en materiade prevencién
de riesgos laborales: Real Decreto 487/1997, de 14
de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad
y salud relativas a la manipulacion manual de car-
gas que entrarie riesgos, en particular dorso-lumba-
res, paralostrabajadores. Real Decreto 486/1997, de
14 de abril, por el que se establecen las disposicio-
nes minimas de seguridad y salud en los lugares de
trabajo. Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, so-
bre disposi ciones minimas en materiade sefidizacion
de seguridad y salud en €l trabajo.

Tema 66.- Disposiciones en materiade prevencién
de riesgos laborales: Real Decreto 773/1997, de 30
de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad
y salud relativas ala utilizacion por los trabajadores
de equipos de proteccién individual. Real Decreto
1.215/1997, de 18 dejulio, por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud pa-
rala utilizacién por |os trabajadores de equipos de
trabajo. Real Decreto 664/1997, sobre laexposicion
a agentes biol gicos.

Tema 67.- Disposiciones en materiade prevencion
de riesgos laborales. Real Decreto 665/1997, sobre
la exposicidn a agentes cancerigenos. Real Decreto
681/2003, sobre proteccién de lasalud y seguridad
delostrabajadores expuestos alosriesgos derivados
de atmésferas explosivas en €l lugar de trabgjo.

Tema 68.- Disposiciones en materiade prevencién
de riesgos laborales: Real Decreto 374/2001, sobre
proteccién delasalud y la seguridad de los trabaja
dores contra | os riesgos rel acionados con la exposi-
cién a agentes quimicos.

Tema 69.- Disposiciones en materiade prevencién
deriesgoslaborales: Seguridad en lasobras. Real De-
creto 1.627/1997, de 24 de octubre, por € que sees-
tablecen disposiciones minimas de seguridad y sa-
lud en las obras de construccién. Coordinadores en
materia de seguridad y salud. Estudio béasico de se-
guridad y salud. Plan de seguridad y salud en € tra-
bajo. Principios generales aplicables a proyectoy a
lagjecucién delaobra. Obligaciones. Libro deinci-
dencias. Paralizacion de los trabajos. Aviso previo.
Trabajos que implican riesgos especiales parala se-
guridad y salud de los trabajadores.

Tema 70.- Conceptos general es de mantenimien-
to. Eficienciay ahorro deenergia. Tiposy utilizacion
de los aparatos de medidas y calculos asociados.
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Redlizacion de mediciones de caudales, presiones, tem-
peratura, nivelesluminicos, ruidos, vibraciones, vis-
cosidades, radiactividad, concentraciones de gases,
ensayosdestructivosy no destructivosde materiales.
Mantenimiento preventivo, significado, operacio-
nes, areas de actuacion, metodol ogia de actuacion,
busguedas de fallos de elementos de proteccion, pro-
cedimientosy su vinculacion con laseguridad. Man-
tenimiento predictivo: andisisdevibraciones, termogrefia
y termometria, andlisis de lubricantes, control de vi-
dade equipos, andlisis de aceites.

ANEXO |11

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
SUPERIOR-LICENCIADO EN CIENCIAS ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES.

Tema 1.- La Constitucién Espafiola: Titulo Preli-
minar. Los Derechosy Deberes Fundamentales: De-
rechosy Libertades. Principios rectores de la politi-
casocia y econémica. El derecho alaproteccién de
la salud en la Constitucién Espafiola.

Tema 2.- El Estatuto de Autonomia de Canarias:
estructura. Laposicion del Estatuto en €l sistemade
fuentes. El Parlamento. El Gobierno y la Adminis-
tracién de la Comunidad Autdnoma. Las competen-
ciasdelaComunidad Autonomade Canarias en ma-
teria de sanidad.

Tema 3.- La Ley General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaprotecciondelasalud. El Sis-
temaNaciond de Saud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico.

Tema 4.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funcionesy principios esen-
ciales del sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en e Sistema Canario de la Salud: Orden de
28 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por la que se aprueba la Carta de Derechosy de los
Deberes de los Pacientes y Usuarios Sanitariosy se
regula su difusion.

Tema 5.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Tema6.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencion sanitariade
Urgencia.

Tema7.- Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohe-
sién y calidad del Sistema Nacional de Salud: Dis-
posiciones Generales. El Consgjo Interterritorial del
SigemaNaciona de Salud: objeto, composiciény fun-
ciones.

Tema 8.- Estatuto Marco del personal estatutario
delos servicios de salud: normas generales. Clasifi-
cacion del personal estatutario. Derechosy Deberes.
Adquisicidny pérdidadelacondicion de persona es-
tatutario fijo.

Tema 9.- Estatuto Marco del personal estatutario
delos servicios de salud: provision de plazas, selec-
cion y promocién interna. Carrera profesional. Re-
tribuciones. Situaciones del personal estatutario. In-
compatibilidades.

Temal10.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencidn de Riesgos Labordes: derechosy obligaciones.
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por €l que se
aprueba € Reglamento de los Servicios de Preven-
cion.

Tema 11.- Las Fuentes del Derecho Administra-
tivo. LaConstitucion. LaL ey. Disposicionesdel Go-
bierno con fuerza de ley. El Reglamento: concepto,
caracteresy clases.

Temal2.- El acto administrativo: conceptoy ele-
mentos. Motivacion de los actos administrativos.
Eficaciadel acto administrativo. Ejecutoriedad delos
actos administrativos. Validez e invalidez de los ac-
tos administrativos. Régimen juridico del silencio
administrativo.

Tema 13.- El procedimiento administrativo: con-
cepto, naturalezajuridicay clases. LaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun: los interesados en el procedi-
miento administrativo. Fases del procedimiento:
iniciacion, ordenacion, instruccién y finalizacion.

Temal4.- Losrecursos administrativos. Clasesde
recursos. Procedimiento detramitaciony resolucién
de los recursos administrativos. Larevision de ofi-
cio de los actos administrativos.

Tema 15.- Laresponsabilidad patrimonia delaAd-
ministracion Pablica: régimen vigente. Requisitos
parague procedalaindemnizaci én. Responsabilidad
delasautoridadesy funcionarios. Requisitos. Plazos
de reclamacion y procedimiento.

Tema16.- Ley Organica15/1999, de 13 dediciembre,
de Proteccion de Datos de Carécter Personal: dispo-
siciones general es, proteccién de datos, derechos de
las personasy ficheros de titularidad publica.

Temal7.- LaLey 11/2007, de 22 dejunio, de ac-
ceso el ectronico delos ciudadanos alos Servicios PU-
blicos. derechos de los ciudadanos a relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios elec-
tronicos. Losregistros, las comunicacionesy las no-
tificaciones electronicas.
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Tema18.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Pablico (1): Delimitacion delosti-
pos contractuales. Libertad de pactos y contenido
minimo del contrato. Perfecciony formadel contra-
to. Régimen deinvalidez. Expediente de contratacion:
tramitacion ordinariay abreviada del contrato. Plie-
gos de Clausulas Administrativas y de Prescripcio-
nes Técnicas. Los procedimientos de adjudicacion.

Tema19.- Contratosdel Sector Pdblico (11): € con-
trato de obras.

Tema20.- Contratosdel Sector Publico (111): € con-
trato de concesion de obras publicas.

Tema 21.- Contratos del Sector Publico (1V): €
contrato de gestién de servicios publicos.

Tema22.- Contratosdel Sector Publico (V): € con-
trato de suministro.

Tema 23.- Contratos del Sector Publico (V1): €
contrato de servicios.

Tema 24.- Contratos del Sector Publico (VI1): e
contrato de colaboracién entre el sector publicoy el
sector privado.

Tema 25.- Derecho Financiero y Derecho Presu-
puestario: concepto y contenido. La Ley General
Presupuestaria: estructuray principios generales. El
concepto de Hacienda Publicaen dichaLey. Losde-
rechosy aobligaciones de la Hacienda Publica.

Tema 26.- La Ley de la Hacienda Publica Cana-
ria. ambito de aplicacién y régimen de la Hacienda
Canaria.

Tema 27.- Ley 6/2006, de 17 de julio, del Patri-
monio delaComunidad Auténomade Canarias. Dis-
posiciones generales. Adquisicién y enagjenacion de
bienesy derechos. Afectacion, desafectacion y mu-
tacion de destino.

Tema 28.- Los Ingresos Plblicosy laimposicion.
Criterios de clasificacion de los ingresos publicos.

Tema 29.- Los Presupuestos Generales del Esta-
do: concepto, contenidoy regulacionjuridica Lascla
sificaciones presupuestarias. Relacion entre las cla-
sificacionesy lastécnicas presupuestarias. Lastécnicas
de prevision.

Tema 30.- Los Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias (I). Procedimiento
paralaelaboracion del presupuesto: sujetos partici-
pantes y técnicas de prevision. Tramitacién y apro-
bacion.

Tema 31.- Los Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias (I1). Las modifica-

ciones presupuestarias: concepto, tipologia, requisi-
tos y competencia para su autorizacién. Procedi-
miento para su tramitacion. El control de las modi-
ficaciones presupuestarias.

Tema 32.- Actividad financieray presupuesto de
gasto. Concepto de Gasto Publico. El acto adminis-
trativo de gasto y sujetos de la relacion juridica de
gasto.

Tema 33.- Procedimiento general de gecucién
del gasto publico: Autorizacion. Compromiso de gas-
to. Reconocimiento de la obligacién 'y propuesta de
pago. Anticipo de cajafijay pagos ajustificar. Ex-
tincion delas obligaciones acargo delaHacienda Pu-
blica

Tema 34.- Gestidn de gastos de personal. Retri-
buciones de |os empleados publicos. Gestion de los
gastos de personal en activo.

Tema 35.- Gestion de gastos contractual es. El na-
cimiento de las abligaciones contractuales. EI cum-
plimiento de los contratos. El reconocimiento de la
obligacion. Justificacion. Laextincion de laobliga
cion contractual. Las obligaciones de gercicios fu-
turos.

Tema 36.- Las subvenciones (I): concepto, natu-
ralezay clasificacion. Reparto de competencias pa-
raregular y conceder subvenciones entre el Estado
y las Comunidades Autonomas. El procedimiento
de concesién y pago.

Tema 37.- Las subvenciones (I1): reintegro. In-
fracciones administrativas en materia de subvencio-
nes. El delito subvencional. Lagestion de gastos de-
rivados delaresponsabilidad patrimonial. Lagestion
de otros gastos de transferencias.

Tema 38.- El Tesoro Publico. Funcionesy com-
petencias. La financiacion de los Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma. El régimen ju-
ridico del endeudamiento delaComunidad Auténoma
y de los avales del Tesoro.

Tema 39.- El Derecho de la Contabilidad Publi-
ca: concepto, dmbito y regulacion juridica. El siste-
ma de informacién contable de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias en el procedimiento general de
gjecucion del gasto.

Tema40.- El Plan General de Contabilidad Pdblica:
principios, estructuray criterios de valoracion. Las
CuentasAnual es. Funcionamiento de sumodel o con-
table: contabilidad presupuestaria, de gestion, patri-
monial y analitica. Las Cuentas de Control Presu-
puestario.

Tema 41.- La Cuenta General de la Comunidad
Auténoma de Canarias: formacion y remision. Do-
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cumentosy estados que laintegran. Su exameny com-
probacion por laAudienciade Cuentas de Canarias.
Aprobacién de la Cuenta General de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

Tema 42.- El contral interno de la actividad eco-
némico-financiera del Sector publico autonémico
(1. Concepto de control. Clases de control. Natura-
leza, fundamento y ambito de aplicacién del control.
La Intervencién General de la Comunidad Auténo-
made Canarias: organizacion y funciones.

Tema 43.- El control interno de la actividad eco-
némico-financiera del Sector publico autonémico
(1. Lafuncion interventora: definiciény ambito de
aplicacion. Modalidades de gjercicio. Procedimien-
toy caracteristicas de lafiscalizacion previaeinter-
vencion.

Tema44.- El control interno de la actividad eco-
némico-financiera del Sector publico autonémico
(111). El control financiero permanente: definiciony
ambito de aplicacion. Contenido e informes.

Tema 45.- El control interno de la actividad eco-
némico-financiera del Sector publico autonémico
(IV). Laauditoria: definicién, ambitoy formasde gjer-
cicio. El Plan Anua de Auditoria. Los informes de
auditoria. La auditoria de Cuentas Anualesy otras
Auditorias publicas especificas.

Tema 46.- El control externo de la actividad eco-
némico-financieradel sector publico. El control par-
lamentario. El Control de la Audiencia de Cuentas
de Canarias. El control del Tribunal de Cuentas. La
responsabilidad contable por € manegjo defondos pu-
blicos. L os procedimientos paralaexigenciade res-
ponsabilidad contable.

Tema47.- Laactividad econdmico-financieradel
Servicio Canario dela Salud (1): Bienesy derechos
del Servicio Canario de la Salud. Inventario y con-
tabilidad patrimonial. Gestion del patrimonio del
Servicio Canario de la Salud.

Tema48.- Laactividad economico-financieradel
Servicio Canario de la Salud (I1): Actividad con-
tractual. Presupuesto del Servicio Canario dela Sa-
lud. Endeudamiento. Ingresos: especial referenciaa
los ingresos por prestacion de servicios de asisten-
cia sanitaria objeto de convenio con Entidades Pu-
blicas o Privadas asi como a usuarios sin derecho a
asistencia.

Tema49.- Laactividad econdémico-financieradel
Servicio Canario delaSalud (111): Tesoreria, Conta-
bilidad publicay gestién contable. Tipos de control
de la actividad econdmica-financiera.

Tema50.- El sector publico empresarial: concep-
toy delimitacién. El Programade Actuacion. Inver-

sion y Financiacion. El presupuesto de explotacion
y capital. Control externo de las empresas publicas.

Tema51.- Disposiciones generales sobrelos Fon-
dos Estructurales. Lafinanciacion de gastos de ope-
raciones cofinanciadas por los fondos estructurales.
Disposiciones rel acionadas con | 0s sistemas de ges-
tiény control de las ayudas otorgadas con cargo afon-
dos estructurales. El Fondo de Cohesion.

Tema52.- Financiacion de las ComunidadesAutd-
nomas. Principiosy recursos financieros de las Co-
munidades Autonomas. Suficiencia estéticay din&d
mica. Régimen de los Tributos cedidos.

Tema53.- LaFinanciacion del SistemaNaciona
de Salud.

Tema54.- El Derecho Tributario. Los Tributos: con-
cepto, finesy clases. Larelacion juridico-tributaria
Hecho imponible. No sujecion y exencion. Deven-
go. Prescripcion. La aplicacion de lanormatributar
ria. Interpretacion, caificacion eintegracién. Laana
logia. El conflicto en la aplicacion de la norma
tributaria. La simulacion.

Temab5b.- Lasobligacionestributarias: laobliga
cion tributaria principal, la obligacion tributaria de
realizar pagos a cuenta, las obligaciones entre parti-
culares, las obligacionestributarias accesoriasy for-
males. Las obligacionesy deberesde laAdministra-
cion Tributaria. Los derechos y garantias de los
obligadostributarios. Colaboracion social enlaapli-
cacion delostributos. Utilizacion de las nuevastec-
nologias de lainformacién.

Temab56.- Elementos de cuantificacion delaobli-
gacion tributaria principal y de la obligacion de
realizar pagos a cuenta. Base imponible: concepto,
métodos de determinacion. Baseliquidable. Tipo de
gravamen. Cuotatributaria. Comprobacion de valo-
res. Ladeudatributaria.

Tema57.- LaLey General Tributaria: Principios
generales. El sistema tributario canario. Armoniza-
cion fiscal comunitaria. LaLey 9/2006, de 11 de di-
ciembre, Tributaria de la Comunidad Autonoma de
Canarias. Andlisis de su contenido. Especia refe-
renciaalaregulacion de las reclamaciones econdmico-
administrativas.

Tema 58.- El Impuesto General Indirecto Cana-
rio: concepto y naturaleza. Ambito de aplicacion.
Hecho imponible y supuestos de no sujecion. Exen-
ciones. Lugar derealizacion del hechoimponible. Su-
jetos pasivos y responsables. Devengo. Base impo-
nible. Tiposimpositivos. Deducciones. Devoluciones.

Tema59.- El Arbitrio sobre lalmportaciony En-
trega de Mercancias en las Islas Canarias (AIEM).
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Naturaleza. Ambito temporal de aplicacion. Hecho
imponible. Exenciones alaimportacion. Exenciones
en operaciones interiores. Devengo. Sujeto pasivo.
Las Tarifas. Tipos impositivos. Gestion del tributo.
Atribucion del rendimiento.

Tema 60.- Los tributos propios de la Comunidad
Auténomade Canarias. Las Tasas: concepto y regu-
lacion.

Tema 61.- Los impuestos especiales que se apli-
can en Canarias. Clasificacion y nociones generales
de cada uno.

Tema 62.- La imposicion aduanera. El territorio
aduanero. Obligadostributarios. Deudaaduanera. El
valor en aduana. El Arancel Aduanero Comun. Re-
gimenes aduaneros econdmicos: concepto, clasesy
caracteristicas. Zonasy depdsitos francos. Reexpor-
tacion, abandono y destruccion.

Tema63.- Los aspectos econdmicosdel Régimen
Econémico y Fiscal de Canarias. Antecedentes. La
Ley 19/1994, de 6 dejulio: principios, estructuray
contenido. La Zona Especial Canaria: concepto, ca-
racteristicasy ambito. El Consorcioy el Registro ofi-
cial de entidades de la Zona Especia Canaria.

Tema 64.- Laaplicacion del articulo 299 del Tra
tado congtitutivo delaComunidad Europeaen losam-
bitos aduaneros, fiscal y de ayudas de Estado.

Tema 65.- Economiadel bienestar. Optimo pare-
tiano del equilibrio competitivo. Funcion del bie-
nestar social. Alcance de lateoriadel optimo.

Tema 66.- La gestion de la calidad en el &mbito
sanitario: evolucion del concepto de calidad. Medi-
day mejoradelos procesos. Lacalidad total: € mo-
delo EFQM. Normalizacion, acreditacion y certifi-
cacion.

Tema 67.- Costes. Concepto, clasificacion, siste-
mas de imputacion de costes.

Tema 68.- Elementos del coste. Especial referen-
ciaalasIngtituciones Sanitarias. Estudio analitico del
coste de la asistencia sanitaria prestadaen un centro
hospitalario.

Tema 69.- Indicadores parala gestion clinica. El
CMBD. Los GRD vy sus clases. Pesos relativos. El
“case-mix”.

Tema70.- El aprovisionamiento: conceptoy fun-
ciones. Lagestion de compras. el proceso, fasesy fac-
tores determinantes. Herramientas de la gestion de
compras: presupuesto, hegaciacion, cuadros de man-
do, clasificacion ABC y variables financieras.

ANEXO IV

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
SUPERIOR-LICENCIADO EN DERECHO.

Tema l.- La Constitucion Espariola: Titulo Preli-
minar. Los Derechosy Deberes Fundamentales: De-
rechosy Libertades.

Tema 2.- El Estatuto de Autonomia de Canarias.
Laposicion del Estatuto en el sistemade fuentes. El
Parlamento. El Gobierno y la Administracion de la
Comunidad Auténoma. Las competencias de la Co-
munidad Auténoma de Canarias en materia de sani-
dad.

Tema3.- Fuentesdel Derecho Comunitario Euro-
peo: Derecho Comunitario originario y derivado.
Caracteres del Derecho Comunitario: primacia y
aplicabilidad directa. Lasrelacionesentreel Derecho
Comunitarioy el ordenamiento juridico delos Esta-
dos miembros.

Tema4.- Las Instituciones de la Union Europea:
la Comision Europea, el Consegjo, el Parlamento
Europeo, e Tribuna de Justiciay € Tribunal de
Cuentas.

Tema5.- La Ley General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaproteccion delasalud. El Sis-
temaNaciond de SAud: principiosgenerdes. Edtructura
del Sistema Sanitario Publico.

Tema6.- Las competenciasdel Estado, delasCo-
munidadesAuténomasy delasEntidadesLocalesen
materia de sanidad.

Tema 7.- Ley de Ordenacion Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funcionesy principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en el Sistema Canario de la Salud: Orden de
28 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por la que se aprueba la Carta de Derechosy de los
Deberes de los Pacientes y Usuarios Sanitariosy se
regula su difusion.

Tema 8.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Tema9.- Asistenciasanitariaen Canarias. princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencia.

Tema 10.- Estructurafuncional delos hospitales:
Serviciosclinicos. Servicios centrales hospitalarios.
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Tema1l.- Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohe-
siony calidad del Sistema Naciona de Salud: Dis-
posiciones Generaes. El Consgjo Interterritorial del
SisgemaNaciona de Salud: objeto, composiciony fun-
ciones.

Tema 12.- El personal a servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bésico del Empleado Publico: objetoy am-
bito de aplicacién. Clases de personal al servicio de
las Administraciones Pablicas. Derechosy deberes.
Cadigo de Conducta de los empleados publicos.

Tema 13.- Estatuto Marco del personal estatuta-
rio delos servicios de salud: normas generales. Cla-
sificacion del persona estatutario. Derechos y De-
beres. Adquisicién y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 14.- Estatuto Marco del personal estatuta-
rio delosservicios de salud: provision de plazas, se-
lecciony promocioninterna. Movilidad del personal.
Carrera profesional. Retribuciones. Jornada de tra-
bajo. Situaciones del personal estatutario. Incompa-
tibilidades.

Tema 15.- LaLey 44/2003, de 21 de noviembre,
de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias: profe-
siones sanitariastituladasy profesionales del areasa
nitariade Formacion Profesional. El gjerciciodelas
profesiones sanitarias. Formacion continuada. Desarrollo
profesional.

Tema 16.- Ley 41/2002, de 14 de noviembre, bé
sica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacion clinica: el derecho deinformacion
sanitaria, derecho a la intimidad, €l respeto de la
autonomia de paciente. La Historia Clinica

Tema 17.- Decreto Territorial 116/2006, de 1 de
agosto, por €l que se regula el sistema de organiza-
cidn, gestion einformacién delaslistas de esperaen
el dmbito sanitario: objeto y ambito. Sisstema dein-
formacion sanitaria en materia de listas de espera.

Tema 18.- Oficina Canariade Defensadelos De-
rechos delos Usuarios Sanitariosy latramitacion de
las reclamaciones, solicitudes, iniciativas y suge-
rencias en €l dmbito sanitario (0.D.D.U.S.).

Tema 19.- Lasfuentes del Derecho Administrati-
vo. Las fuentes escritas y no escritas en el ordena-
miento juridico espafiol. LaL ey: tiposdeleyes. Dis-
posiciones del Ejecutivo con fuerza de ley:
Decretos-Leyesy Decretos Legidativos.

Tema 20.- El Reglamento: concepto. Clasificacion
de los Reglamentos. Organos con potestad regla-
mentaria. Limites delapotestad reglamentaria. Laim-

pugnacion delos reglamentos en nuestro Derecho po-
sitivo. Lasinstrucciones de servicio y circulares.

Tema 21.- Los ordenamientos autonémicos. Los
Estatutos de Autonomia. Normas autonémicas; sus
clases. Aplicacion delosprincipiosdejerarquiay com-
petencia de las normas autonomicas en relacion con
el ordenamiento estatal.

Tema?22.- Losprincipiosdereservadeley, deje-
rarquianormativay de competencia. Nulidad de las
disposiciones administrativas por infraccion detales
principios. Lainderogabilidad singular de las dispo-
siciones de caracter general.

Tema 23.- LaAdministracion Plblicay el Dere-
cho. El principio de legalidad. Las potestades admi-
nigtrativas: formas de atribucion delapotestad. El prin-
cipiodelegaidad y susmanifestaciones. Laactividad
administrativadiscrecional y suslimites. Control de
ladiscrecionalidad: en especial € control de la des-
viacién de poder.

Tema 24.- El acto administrativo: concepto, cla-
sesy elementos. Requisitos de los actos administra-
tivos. Régimen juridico del silencio administrativo.

Tema 25.- Validez e invalidez de los actos admi-
nistrativos. Nulidad y anulabilidad. Irregularidades
no invalidantes. Eficacia, notificaciony publicacion.
Ejecutividad y ejecutoriedad. La suspension del ac-
to administrativo.

Tema26.- El Procedimiento Administrativo: con-
cepto. Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Pablicasy del
Procedimiento Administrativo Comun: objeto, am-
bito de aplicacién y principios generales. Derechos
de los ciudadanos en sus relaciones con las Admi-
nistraciones Plblicas. Términosy plazos.

Tema?27.- Los6rganos de lasAdministraciones PU-
blicas: principios generalesy competencia. Organos
colegiados. Abstencién y recusacion.

Tema28.- Losinteresados en € procedimiento ad-
ministrativo. Fases del procedimiento: iniciacion,
ordenacion, instruccion y finalizacion.

Tema 29.- Revision de los actos en via adminis-
trativa. Larevision de oficio. Los recursos adminis-
trativos. concepto, clases y principios generales de
su regulacion.

Tema 30.- Los recursos ordinarios: € recurso de
alzaday €l recurso potestativo de reposicion. El re-
curso extraordinario de revision.

Tema 31.- Los procedimientos especiales. natu-
ralezay tipos. Procedimiento paralaelaboracion de
disposiciones de caracter general.



16736

Boletin Oficial de Canarias nim. 169, lunes 25 de agosto de 2008

Tema 32.- El procedimiento sancionador. Princi-
piosgeneraesdelapotestad sancionadoray del pro-
cedimiento sancionador.

Tema 33.- Losrecursos en € ambito econdmico-
administrativo. Recurso dereposicion previoalavia
econémico-administrativa. Reclamacién econémi-
co-administrativa.

Tema 34.- Lasreclamacionesadministrativaspre-
vias al gjercicio de acciones civilesy laborales.

Tema 35.- La jurisdiccion contencioso-adminis-
trativa: las partes. Objeto del recurso contencioso-ad-
ministrativo: actividad administrativaimpugnable.

Tema 36.- El proceso contencioso-administrativo:
fases. Recursos contra providencias, autosy senten-
cias. Lagecucion de sentencias.

Tema 37.- Laresponsabilidad patrimonial de las
Administraciones Publicas. Responsabilidad de las
autoridadesy persond d servicio delasAdminisraciones
Publicas.

Tema38.- Laresponsabilidad patrimonial sanita-
ria. especididades. La“lex artis’. El principio de“ ga
rantia de mediosy no de resultados’.

Tema 39.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico (1): Delimitacion de los ti-
pos contractuales. Libertad de pactos y contenido
minimo del contrato. Perfecciony formadel contra-
to. Régimen deinvalidez. Expediente de contratacion:
tramitacion ordinariay abreviada del contrato. Plie-
gos de Clausulas Administrativas y de Prescripcio-
nes Técnicas. Los procedimientos de adjudicacion.

Tema40.- Contratosde Sector Pdblico (11): € con-
trato de obras.

Tema41.- Contratosdel Sector Publico (111): & con-
trato de concesion de obras publicas.

Tema 42.- Contratos del Sector Publico (1V): €
contrato de gestién de servicios publicos.

Tema43.- Contratosdel Sector Pablico (V): & con-
trato de suministro.

Tema 44.- Contratos del Sector Publico (V1): €
contrato de servicios.

Tema45.- Contratos del Sector Pablico (V11): €
contrato de colaboracién entre el sector publicoy el
sector privado.

Tema46.- El servicio publico: concepto y modos
de gestion. Laconcesion: clasesy naturalezajuridi-
ca. El régimen juridico delaconcesion. Maodificacion,
novacion, transmision y extincién de concesiones.

Tema 47.- El dominio publico: concepto y natu-
ralezajuridica. Clasificaciones. Loseementosdel do-
minio publico: sujetos, objetoy destino. Afectacion,
desafectacion y mutaciones demaniales.

Tema48.- El patrimonio privado de las entidades
publicas: régimen juridico. Potestades de la Admi-
nistracion y régimen de adquisicion y engjenacion.

Tema 49.- El Derecho del Trabgjo: fuentes. Los
Convenios Colectivos de Trabajo: concepto y régi-
men juridico.

Tema50.- El contrato de trabgjo: concepto, natu-
raleza, sujetos, contenido y régimen juridico. Espe-
cid referencia a Real Decreto 1.382/1985, de 1 de
agosto, por el queseregulalarelacion laboral de ca-
récter especial del personal de alta direccion.

Tema 51.- Decreto 123/1999, de 17 junio, sobre
seleccién de personal estatutario y provision de pla-
zashbésicasy puestosdetrabajo en los érganos de pres-
tacion de servicios sanitariosdel Servicio Canario de
laSalud.

Temab52.- Incompatibilidades del personal a ser-
vicio delasAdministraciones Plblicas. Andlisis es-
pecifico de lasincompatibilidades en el sector sani-
tario.

Temab3.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencién de Riesgos Labordes: derechosy obligaciones.
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por €l que se
aprueba € Reglamento de los Servicios de Preven-
cion.

Tema 54.- El Sistema espariol de Seguridad So-
cial. Campo de aplicaciony estructura: Régimen ge-
neral y Regimenes especiales. Afiliacion. Altasy ba-
jas. procedimientosy efectos. Cotizacion.

Temabb.- Accion protectoradel sistemadelaSe-
guridad Social. Prestaciones: incapacidad temporal,
maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo
y lalactancia, invalidez, jubilacion, muertey super-
vivencia. La proteccion por desempleo.

Temab56.- Ley 11/2006, de 11 dediciembre, dela
Hacienda PublicaCanaria: &mbito deaplicaciony ré-
gimen de laHacienda Canaria.

Tema57.- El presupuesto. Conceptoy clases. Los
Presupuestos General es de la Comunidad Auténoma
de Canarias. Su estructura. El ciclo presupuestario.
Especial referenciaa Presupuesto del Servicio Ca-
nario de la Salud.

Tema 58.- Los créditos presupuestarios. Modifi-
caciones delos créditos iniciaes. Gastos plurianua-
les. Anulacion de remanentes. Incorporacion de cré-
ditos. Créditos extraordinarios y suplementos de
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créditos. Anticipos de Tesoreria. Créditos amplia-
bles. Transferencias de créditos. Ingresos que gene-
ran crédito.

Tema 59.- Concepto de Gasto Publico. Procedi-
miento General de gecucion del Gasto Publico: fa-
sesdel procedimiento delagestion delosgastos. Do-
cumentos contables que intervienen. Anticipos de
cgafijay pagosajustificar.

Tema 60.- Ley 6/2006, de 17 de julio, del Patri-
monio delaComunidad Autonomade Canarias. Dis-
posiciones Generales. Adquisicion de bienesy dere-
chos.

Tema 61.- Los tributos. concepto y naturaleza.
Impuestos, tasas y contribuciones especiales. Los
precios publicos: surégimen juridico en e ambito es-
tatal, autonémico y local.

Tema 62.- El control interno de la actividad eco-
némico-financiera del sector publico autonémico:
Clasesde control. Lafuncioninterventora: definicion
y &mbito de aplicacion. Modaidades de gercicio. For-
mulacion y tramitacion de reparos. El control finan-
ciero permanente: definiciony dmbito de aplicacion.
Contenido e informes. La auditoria pUblica: defini-
cion, ambitoy formas de gjercicio. Losinformes de
auditoria.

Tema 63.- El control externo de laactividad eco-
némico-financieradel sector publico. El control par-
lamentario. El control delaAudienciade Cuentasde
Canarias. El control del Tribunal de Cuentas.

Tema64.- Laactividad econémico-financieradel
Servicio Canario dela Salud (1): Bienesy derechos
del Servicio Canario de la Salud. Inventario y con-
tabilidad patrimonial. Gestion del patrimonio del
Servicio Canario de la Salud.

Tema65.- Laactividad econdémico-financieradel
Servicio Canario de la Salud (I1): Actividad con-
tractual. Endeudamiento. Ingresos: especial referen-
ciaalosingresos por prestacion deserviciosde asis-
tencia sanitaria objeto de convenio con Entidades
Publicas o Privadas asi como a usuarios sin derecho
aasistencia.

Tema66.- Laactividad econdmico-financieradel
Servicio Canario dela Salud (I11): Tesoreria, Conta-
bilidad publicay gestién contable. Tipos de control
de la actividad econémica-financiera.

Tema 67.- Las subvenciones. concepto, naturale-
zay clasificacion. El procedimiento de concesion y
pago. Reintegro. Infracciones administrativas en ma-
teria de subvenciones.

Tema68.- LaLey Organicade Financiacién delas
Comunidades Auténomas: significacion, naturaleza

y estructura. Principios generales de laLey. La po-
testad tributariade las Comunidades Auténomas: sus
limites. Tributos cedidos por € Estado.

Tema69.- Ley Organica15/1999, de 13 dediciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal: dispo-
siciones generales, proteccion de datos, derechos de
las personas y ficheros de titularidad publica.

Tema70.- LaLey 11/2007, de 22 dejunio, de ac-
ceso electronico delos ciudadanos alos Servicios PU-
blicos: derechos de los ciudadanos a relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios elec-
tronicos. Losregistros, las comunicacionesy las no-
tificaciones electrénicas.

ANEXOV

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
SUPERIOR-LICENCIADO EN BIOLOGIA.

Tema 1.- LaLey General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaproteccion delasalud. El Sis-
temaNaciond de SAud: principiosgenerdes. Edtructura
del Sistema Sanitario Publico. Lascompetenciasdel
Estado, de las Comunidades Autdnomas y de las
Corporaciones Locales en materia de sanidad.

Tema 2.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funciones y principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en el Sistema Canario de la Salud: Orden de
28 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por la que se aprueba la Carta de Derechosy de los
Deberes de los Pacientes y Usuarios Sanitariosy se
regula su difusion.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Temad.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencia.

Tema5.- Estatuto Marco del personal estatutario
de los servicios de salud: normas generales. Clasifi-
cacién del personal estatutario. Derechosy Deberes.
Adguisiciony pérdidadelacondicion de personal es-
tatutario fijo.

Tema 6.- Estatuto Marco del personal estatutario
delos servicios de salud: provision de plazas, selec-
cion y promocion interna. Carrera profesiona. Re-
tribuciones. Situaciones del personal estatutario. In-
compatibilidades.
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Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun:; princi-
pios generales. Los interesados en € procedimiento
administrativo. Derechos delos ciudadanosen susre-
laciones con las Administraciones Publicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitos delos actos administrativos.
Lanotificacion de los actos administrativos.

Tema 8.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales: derechosy obli-
gaciones. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion.

Tema 9.- Ley Organica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Perso-
nal: disposiciones generales, proteccion de datos,
derechos de las personas y ficheros de titularidad
publica.

Tema10.- Ley 11/1990, de 13 dejulio, de Prevencidn
del Impacto Ecol6gico.

Tema 11.- Introduccién ala Fisica de los Proce-
sos Bioldgicos. Cinemética. Dindmica. Leyes de
Newton. Estatica. Biomecanica. Trabajo y Energia
Fluidos: definicion de Fluido. Esfuerzo compresor y
cortante. Fenomenos de Transporte: Difusion en di-
soluciones. Osmosis. Presion osmaotica. Aplicacion
alas membranas celulares.

Tema 12.- Electromagnetismo: Ley de Coulomb.
Corriente eléctrica. Resistencia Eléctrica. Ley de
Ohm. Circuitos de corriente continua. Condensado-
resy dieléctricos. Cantidad de cargaalmacenadapor
un condensador. Circuitos RC. La membrana celu-
lar como circuito RC. Lamembranacelular como un
condensador. Difusion de iones através de lamem-
branacelular. Optica: naturalezade laluz. Dualidad
onda-corpusculo. Reflexién y refraccion. Indice de
refraccion.

Tema 13.- Quimica. Materiay energia. Reaccio-
nes guimicas. Enlace quimico, tipos de enlace. Ter-
modinamica Gases. Primer principio de Termodinamica
Equilibrio y espontaneidad. Equilibrio fisico. Equi-
librio quimico. Acidosy Bases de Bronsted. Hidro-
lisis. PH en las disoluciones comunes. Disoluciones
amortiguadoras. Neutralizacion. Equilibrio &cido-
base en sangre. Sales poco solubles. Producto de so-
lubilidad. Reacciones de precipitacién. Reacciones
de oxidacion-reduccion.

Temal4.- Variable estadigtica. Clasificacion deda
tos. Representaci ones gréficas. Descripcion numéri-
cade unavariable estadistica.

Tema 15.- Célculo de probabilidades. Experi-
mentos al eatorios. Espacio muestral. Elementos aso-
ciados. Concepto axiomético de probabilidad. Pro-

babilidad en espaci os muestral esfinitos, combinatoria
Probabilidad condicionada. |ndependencia estocés-
tica de sucesos. Teorema de la probabilidad total y
de Bayes.

Tema 16.- Morfologia general delacélulabacte-
riana. La sustancia capsular. La pared celular. La
membranacitoplasmética. El Flagelo. El citoplasma
de lacélulabacteriana. Los ribosomas. Organulos e
inclusiones citoplasmaéticas de las bacterias.

Tema 17.- Metabolismo energético de las bacte-
rias. El papel de los nucledtidos de piridina, los me-
tabolitosprecursoresy € ATPen e metabolismo. Mo-
dos bioquimicos de generacién de ATP: fosforilacion
a nivel de sustrato, fosforilacion oxidativa y foto-
fosforilacion.

Tema 18.- Obtenci6n de energia por bacterias or-
ganotrofas. concepto de fermentacion. Principales
fermentaciones bacterianas. Concepto de respira-
cion. Respiracion aerobiay anaerobia. Obtencién de
energiapor bacteriaslitotrofas. Concepto defotosintess.
Breve esquemadelafotosintesis bacteriana. Concepto
dequimiosintesis. Breveideadel quimiolitotrofismo.

Tema 19.- Los antibiéticos. Antibidticos que ac-
tlan sobre lamembrana citoplasmética: antibi6ticos
peptidicos y poliénicos. Antibiéticos que inhiben la
sintesis de macromol éculas. Antibidticos queinteractlian
con las subunidades ribosdémicas. aminoglucdsidos
y tetraciclinas. Macrdlidos.

Tema 20.- Antibi6ticos que inhiben lasintesis de
acidos nucleicos. Antibidticos que inhiben la sinte-
sisdel peptidoglucano: Penicilinas, cefalosporinasy
monobactamas. Otros antibidticos que inhiben la
formacién de lapared celular. Resistencia a antibi6-
ticos: Bases de laresistenciaalos antibiéticos por €
organismo productor. Basesdelaselectividad de ac-
cion de los antibidticos.

Tema 21.- Plasmidos bacterianos. Concepto de
Plasmidos. Propiedades de los Pldsmidos. Conjuga-
cion bacteriana. Propiedades del Plasmido F: estir-
pes F+, F-, Hfr y F'. Otros sistemas de conjugacion.
Otros Plasmidos bacterianos. Plasmidos R, Plasmi-
dos colicindgenosy otros.

Tema 22.- Bioenergética. Concepto de energiali-
bre de Gibbs. Reacciones endergénicas y exergoni-
cas. Anabolismo y catabolismo. Acoplamiento entre
reacciones 0 procesos endergonicos 'y exergdnicos.
Panoramicageneral del metabolismo. El cicloddl ATRP,
Funcién delos nucledtidos de nicotinamiday defla-
vina en las reacciones redox.

Tema 23.- Glucdlisisy gluconeogénesis. Laglu-
colisis. Reoxidacion del NADH en eucariotas: “lan-
zaderas’ y fermentaciones alcohdlicay homolacti-
ca. Gluconeogénesis desde piruvato y alanina.
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Regulacién de la glucdlisis y gluconeogénesis en
mamiferos. Metabolismo del glucdgeno.

Tema 24.- El ciclo de Krebs o de los &cidos tri-
carboxilicos. Enzimas dél ciclo. Regulacion. Reac-
ciones anaplerdticas. El ciclo del glioxilato.

Tema 25.- Lafosforilacion oxidativa. Aspectosge-
nerales. EI model o de acoplamiento quimiosmatico.
L os complejos respiratorios mitocondriales. Meca-
nismo de sintesis de ATP por complejo ATP-sinteta-
sa FO-F.

Tema 26.- Metabolismo de los écidos grasos. El
catabolismo de los &cidos grasos en las células ani-
males: compartimentalizacion, activacion, transpor-
te'y R-oxidacion. Biosintesis de &cidos grasos. Re-
gulacion del metabolismo de los acidos grasos.
“Cuerpos cetonicos’ y cetogénesis. Catabolismo de
los cuerpos cetdnicos.

Tema27.- Metabolismoy transporte delipidos. Bio-
sintesisy degradacion de glicerolipidos. Biosintesis
de colesteral. Lipoproteinas: estructura, biosintesis
y degradacion. Control delalipdlisisy delalipogé-
nesis.

Tema 28.- Panordmica general del metabolismo
delosaminoacidosen animales. Eliminaciony trans-
portedel grupo amino. Transaminasas. El ciclodela
urea.

Tema 29.- Catabolismo de aminoécidos. Amino-
acidos glucogénicos y cetogénicos. Rutas catabdli-
cas de los aminoéacidos. Anomalias metabdlicas del
catabolismo de los aminoacidos.

Tema 30.- Metabolismo de nuclettidos. Sintesis
deribonucledtidos purinicosy pirimidinicosy sure-
gulacién. Laribonucledtido reductasay su regulacion.
Vias de recuperacion de purinas. Alteraciones pato-
|6gicas.

Tema 31.- Naturaleza y estructura del material
genético. Organizacién del genomaen cromosomas.
Empaguetamiento del ADN. Cromosomabacteriano
y pldsmidos. Cromosomas de virus (T4, KX174,
lambda). Cromosomas nucleares de células eucario-
tas: técnicas detincion y patrones de bandas; eucro-
matinay heterocromatina; heterocromatinacongtitutiva
y facultativa; estructura molecular de la cromating;
centromeros y teldmeros. Cromasomas artificiales.
Tipos de secuencias. Unicasy repetitivas. Cromoso-
mas de mitocondrias y cloroplastos.

Tema32.- Replicacion del materia genético. Mo-
delos iniciales para la replicaciéon del ADN. Repli-
caciéon semiconservativa. Modelos de replicacion:
replicacion theta (K) y del circulo rodante. Requisi-
tos paralareplicacion. Replicacion del ADN bacte-
riano. Replicacion del ADN eucariota. Replicacion

de los extremos de una moléculalineal. Formacion
de nucleosomas con e nuevo ADN. Replicacion del
ADN de mitocondrias y cloroplastos.

Tema 33.- Transcripcion. Caracteristicas genera-
les, unidad detranscripciony ARN polimerasa. Trans-
cripcién en Eucariotas: iniciacion (promotores, in-
tensficadoresy slenciadores), elongacion'y terminacion.

Tema34.- MoléculasdeARN y procesamiento del
ARN. Estructura del ARNm en procariotas. Estruc-
tura del ARNm de eucariotas: Intrones y exones.
Procesamiento del ARNm de eucariotas: adicién de
lagorray colade poliA, corte y empame. Edicion
del ARNm. ARN transferentes. ARN ribosdmicos. ARN
interferentes y micro ARN. Cédigo genético y tra-
duccién. Desciframiento del cddigo genético. Natu-
ralezay caracteristicas del codigo genético. Riboso-
mas. Traduccion ded ARN mensgjero: vision integrada
procariotas-eucariotas.

Tema 35.- Regulacién de la expresion génica en
organismos eucariotas. Estructurade la cromatinay
expresion genica. Intensificadores, silenciadoresy de-
mentos aisladores. Dominios cromosomicos. Silen-
ciamiento génico alargo plazo: metilacion del ADN
y control transcripcional; metilacion e impronta ge-
némica. El concepto de epigenética. Algunos g em-
plosde control transcripcional. Regulacién anivel de
lamaduracion del ARN mensgjero. Regulacion ani-
vel del transporte del ARN mensgjero. Regulaciona
nivel de la degradacion del ARN mensgjero: el fe-
némeno de interferencia de ARN. Regulacién a ni-
vel delatraduccién. Regulacion de laexpresion gé-
nicadurante el desarrollo.

Tema 36.- Elementos genéticos méviles. Natura-
leza de |os elementos transponibles. Transposicion:
mecanismosy regulacion. Efectos mutagénicos. Ele-
mentos transponibles en bacterias: secuenciasdein-
Sercion, transposones compuestosy transposones no
compuestos. Elementos moviles en eucariotas: ele-
mentos Ty delevaduras, elementosAcy Dsen maiz;
elementos Py disgénesis hibridaen Drosophila. Ele-
mentos transponibles en humanos. Importancia ge-
néticay evolutiva de los elementos transponibl es.

Tema 37.- Gendmica: definicion de gendémicay
tipos de andlisis gendmico. Genémicaestructural: ci-
néticade reasociacion del ADN gendmico; curvas Cot;
complejidad del genoma; centrifugaci6n isopicnica
de ADN gendmico; ADN satélite; isocoros; organi-
zacién del genomaen relacion alafunciény estruc-
turadel ADN; proyectos de secuenciacion de geno-
mas completos; andlisis gendmico comparativo y
evolucion delos genomas. Gendmicafuncional : mi-
cromatrices de ADN y andlisis ddl transcriptoma.

Tema 38.- Genética mendeliana. Genotipo y fe-
notipo. Disefio experimental de Mendel. Crucesmo-
nohibridos: Principio de la segregacion. Cruce dihi-
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brido: Principio de la transmisiéon independiente.
Cruces multihibridos. Formulacion y contraste de
hipétesis: el test de Chi-cuadrado (K2). Genética
mendelianaen humanos. Interaccionesalélicas: Do-
minanciaincompletay codominancia. Alelos multi-
ples. Test de alelismo. Alelos letales. Interacciones
génicas. Epistasia. Interacciones con € ambiente:
Penetrancia y expresividad. Caracteres limitados y
caracteres influidos por € sexo. Base cromosdmica
delaherencia Herenciacuantitativa. Herenciano men-
deliana.

Tema39.- SstemaNervioso: Organizacion. Fisologia
sensorial.

Tema 40.- Sistemas Sensoriales. Sentidos quimi-
cos. Sensaciones somaticas y viscerales. Fonorre-
cepcion y equilibrio. Fotorreceptores.

Tema41.- Sistema Nervioso autbnomo. Reflgjos
viscerales.

Tema 42.- Sistema circulatorio: evolucién y or-
ganizacion delos sistemas circulatorios. Hemoding
mica. Actividad eléctricadel corazon. Latidoy ciclo
cardiaco. Regulacion de la actividad cardiaca. Cir-
culacion periféricay su regulacion. Regulacién del
sistema cardiovascular.

Tema 43.- Sistema respiratorio: condicionantes
delarespiraciony tipos de respiracion. Respiracion
branquial y tegumentaria. Respiracion aérea. Trans-
porte de gases por lasangre. Pigmentos respiratorios.
Regulacion de larespiracion.

Temad44.- Sstemaexcretor y osmorregulacion: evo-
lucién de los 6rganos excretores. Osmorregulacion
y nitroexcreciéon. Formacion de la orina de verte-
brados. Funciones reguladoras renales. Equilibrio
acido-bésico.

Tema 45.- Sistema digestivo: mecénica de la di-
gestion. Secreciones, digestion y absorcion en el tu-
bo digestivo. Utilizacién de los nutrientes.

Tema 46.- Sistema endocrino: organizacion del
sistema endocrino. Sistema hipotal amico-hipofisa-
rio. Neurohipofisisy adenohipofisis. Hormonas me-
tabdlicasy del crecimiento. Hormonas del metabo-
lismo hidricoy mineral. Hormonas sexuales. Ciclos
y reproduccion.

Tema47.- Homogeneizacién de célulasy tejidos:
Métodos mecénicos. M étodos quimicos.

Tema 48.- Centrifugacion: Coeficiente de sedi-
mentacion. Instrumentacion. Centrifugacién dife-
rencial. Centrifugacion en gradiente de densidad.
Centrifugacion zonal . Centrifugacion isopicnica.

Tema49.- Introduccidn alastécnicas cromatogréfices
Cromatografiaen fasereverse. Cromatografiadein-
tercambio i6nico. Cromatografia de exclusién mo-
lecular ofiltracion en gel. Cromatografiade afinidad.
Cromatografialiquida de alta eficacia. Cromatogra-
fiagas-liquido.

Tema50.- Electroforesis: Movilidad electroforé-
tica. Electroforesis de zona. Tiposde gelesy su pre-
paracion. SDS-PAGE. Electroforesis discontinua.
Electroenfoque. Electroforesisbidimensional. Tincion
y revelado. Electroforesis capilar. Protedmica.

Tema 51.-Técnicas inmunol 6gicas: Anticuerpos.
Inmunoprecipitacion. Inmunoblot o western-blot. In-
munoensayos.

Tema 52.- Espectroscopia. Instrumentacion. Es-
pectroscopiavisibley ultravioleta. Ley de Lambert-
Beer. Fluorometria. Instrumentacion y aplicaciones.
Otras técnicas espectroscdpicas.

Tema 53.- Técnicas isotopicas. 1sotopos estables
einestables. Desintegracion radiactiva. Unidadesde
actividad. Interaccion de las radiaciones con lama-
teria. Métodos de deteccion de la radiacion. Efecto
biolgico delaradiacién. Dosisderadiacion. Empleo
de los isbtopos estables en biologia.

Tema54.- Estudio de lacélula: separacion de cé-
lulas. Obtencién de suspensiones:. métodos de dis-
gregacion. Viabilidad. Mé&odos de separacion: filtracion,
citometria de flujo, inmunol égicos, sedimentacion,
elutracidn, particidn en sistemas acuosos bifasicos,
electroforesis. Cultivos celulares: tipos. Instrumen-
tacion. El medio de cultivo: sustrato, fase gaseosa,
caracterigticas, composi ¢ion, contaminacion, renovacion.
Curvasde crecimiento. Fraccionamiento celular: de-
finicion. Homogeneizacion: mediosy métodos. Mé-
todos de fraccionamiento. Centrifugacion: diferen-
cid, zond, isopicnica. Gradientes: tipos, caracterigticas,
efecto sobrelas estructuras celulares. Caracterizacion
de fracciones. Disefio de un método de fraccionamiento.
Sistemas acelul ares.

Tema 55.- Técnicas Microscopicas: Microscopio
optico (M.0O.): Tipos de microscopios: ultravioleta,
campo oscuro, fluorescencia, contraste de fases, po-
|arizacion, interferencia, confocal, acustico. Estereo-
microscopia. Microscopio electronico (M.E.): tipos.
Microscopios con resolucion atémica: fuerzaatomi-
ca, efecto tunel. Difraccion derayos X. Preparacion
de muestras para estudios a M.O. Preparacion de
muestras para estudios a M.E. Morfologia cuantita-
tiva. morfometria, estereologia, densitometria, es-
pectroscopia, analisis de laimagen.

Tema56.- Quimicacelular: detecciony localiza-
cion de sustancias en los tejidos: histoquimica,
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autorradiografia, microandlisis, inmunohistoquimi-
ca, hibridacion in situ. Sondas: definicion, tipos,
marcadores. Preparacion del tejido: fijacion, inclu-
sién, corte y montaje. Tratamientos previos ala hi-
bridacién. Hibridacion y lavados. Control de la
reaccion. Técnicas de doble marcaje. Uso combina-
do de HISIHQ. HIS aplicadaalaM.E.

Tema 57.- Reaccion en cadena de la polimerasa
(PCR): Bases moleculares de la PCR. Automatiza-
cion. Componentes de la mezcla de reaccion. Perfil
térmico de laamplificacion. Andlisis de los resulta-
dos.

Tema58.- Optimizacion delaPCR: Acido nucleico
delamuestra. Disefio delaparejade cebadores. Uso
adecuado de la pareja de cebadores. Tampon de
reaccion y magnesio. DNA polimerasas termoesta-
bles. Programa de amplificacion. Como evitar con-
taminaciones.

Temab9.- Variantesy aplicacionesdelaPCR: PCR
tiempo real. PCR asimétrica. PCR inversa. PCR an-
clada. PCR cebada con oligonuclettidos degenera-
dos. PCR recombinante. PCR mutagénica

Tema 60.- Técnicas paraladeteccion ddl polifor-
mismo.

Tema 61.- Cultivo de microorganismos: requefi-
mientos nutricionales de los microorganismos. ma-
cronutrientes, micronutrientes y factores de creci-
miento. Mediosde cultivo: clasificaciony preparacion.
Siembra de microorganismos:. aislamiento de culti-
vos puros. Factores que influyen en el crecimiento
microbiano. Conservacion de cepas. Coleccionesde
cultivo.

Tema62.- Control del crecimiento microbiano: con-
ceptosde esterilizacion, desinfecciony antisepsia. Sis-
temas de control del crecimiento microbiano por ca-
lor, filtracion, radiaciones y agentes quimicos.
Evaluacién de la eficacia de los agentes antimicro-
bianos. Desinfeccion de equipos e instalaciones en
laindustria.

Tema 63.- Toma de muestrasy procesamiento de
microorganismos: A) Microbiologiaclinica: seleccién,
recoleccion, transporte y procesamiento de mues-
tras de orina, heces, sangre, 0jo, oido, vias respira-
torias, heridas, genitalesy otrosliquidos corporales.
B) Microbiologia de los alimentos: principales gru-
pos microbianos de importancia aimentaria; bene-
ficiosos, indicadores, aterantesy patdgenos. Planes
de muestreo. Técnicas de muestreo. Obtencion, al-
macenamiento, transporte y procesamiento de mues-
tras: preparacion de homogeneizados. C) Microbio-
logia ambiental: Métodos de muestreo de

microorganismosdel subsuelo, suelo, aire, aguay fo-
mites. Procesamiento de las muestras.

Tema 64.- Métodos de identificacion de microor-
ganismos:. convencionales: enfoques basicos parala
identificacion. Pruebas fisioldgicas y bioquimicas
de identificacion. Sistemas multiprueba. Sistemas
automatizados. Métodos rapidos de identificacion
microbiana: Métodos inmunol égicos: Aglutinacién
de particulas, fijacion del complemento, andlisisin-
munoenzimaticos y otras técnicas inmunoldgicas.
Métodos genéticos. Hibridacion de acidos nuclei-
cos. Técnicas basadas en laamplificacion de acidos
nucleicos.

Tema65.- Regresion Lineal Simple: AndlisisEs-
tadistico de la Regresion Lineal. Modelo de Regre-
sion Lineal. Estimacion Puntual. Regiones e Inter-
valos de Confianzaparalos parametros del Modelo.
Test de Hip6tesis en la Regresion Lineal.

Tema 66.- Regresion Lineal MUltiple: Andlisis
Estadistico de la Regresion Lineal. Modelo de Re-
gresion Lineal. Estimacion Puntual. Regiones e In-
tervalos de Confianza para los pardmetros del Mo-
delo. Test de Hipétesis en |la Regresion Lineal.
Eligiendo d M&or Mode o de Regresion. Comparacion
de diferentes M odel os. M é&todos de seleccion deva
riables hacia delante. Método de seleccion de varia
bles hacia detras. Métodos Paso a Paso. Andlisis de
Sensibilidad enlaRegresion Lined. Introduccion. Ma
triz Prediccion. Algebrade eiminar (afiadir) regre-
sores. Efecto de una(s) observacion(es) en la ecua-
cion deregresion. Validacion del modelo e hipétesis
asociadas.

Tema67.- Regresién no Lineal: introduccion. Mo-
ddoderegresion no Lineal. Estimacién Minimaos Cua
drados. M étodos computacional es paraminimos cua-
drados no lineales: Algoritmo Gauss-Newton y
Métodos sin derivadas. Andlisis de Covarianza. In-
troduccion. Variables Concomitantes. Modelo General.
Disefio Completamente Aleatorizado con una cova
rianza. Disefio factorial con dos covarianzas.

Tema68.- Métodos de Reducciény Clasificacion
de Variables: Andlisis Cluster: introduccion. Medi-
das de Similitud. Técnicas Cluster: Jerérquicas y
Particionadas. M étodos Gréficos. Verificacion delas
Soluciones Cluster.

Tema 69.- Andlisis de Componentes Principales.
Andlisis factorial. Andlisis de Correspondencias.
Andlisis Multidimensional de Proximidades.

Tema 70.- Disefio de Experimentos; Anovacon 1
y 2 factores de Efectos Fijos. Estimacion e Inferen-
cia. Andlisisde Sensibilidad. Comparaciones Multi-
ples.
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ANEXO VI

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
SUPERIOR-LICENCIADO EN QUIMICA.

Tema 1.- La Ley Genera de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaproteccion delasalud. El Sis-
temaNaciond de Sdud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico. Lascompetencias del
Estado, delas ComunidadesAuténomasy delasEn-
tidades L ocales en materia de sanidad.

Tema 2.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funcionesy principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en e Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por laque se apruebala Cartadelos Derechosy De-
beresdelos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana-
rio dela Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: Orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Tema4.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencion sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 6.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccién y promocion interna. Carrera profesional.
Retribuciones. Situaciones del personal estatutario.
Incompatibilidades.

Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun: princi-
pios generales. Los interesados en e procedimiento
administrativo. Derechos delos ciudadanos en susre-
laciones con las Administraciones Plblicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitosdelos actos administrativos.
Lanotificacién de los actos administrativos.

Tema 8.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales. Real Decreto
39/1997, por € que se aprueba el Reglamento delos
Servicios de Prevencion.

Tema 9.- La Ley Organica de Proteccion de Da-
tos de Caracter Personal (LOPD).

Tema10.- Ley 11/1990, de 13 dejulio, de Prevencion
del Impacto Ecol 6gico.

Tema 11.- Nomenclatura de compuestos inorgé
nicos (I). Elementos, iones, radicales, iso y hetero-
polianiones, &cidos, basesy sales.

Tema 12.- Nomenclatura de compuestos inorgé&
nicos (11). Compuestos de coordinaci én, compuestos
de adicion. 1s6topos.

Tema 13.- Particulas elementales. Peso atdmico.
NUmero atémico. |s6topos. Concepto demol. NUimero
de Avogadro.

Tema 14.- Radiactividad (1). Composicion y es-
tabilidad del nucleo atdmico. Defecto masicoy frac-
Cion de empague. Causas deinestabilidad nuclear. Ra-
diactividad natural. Leyes de los desplazamientos
radiactivos.

Tema 15.- Radiactividad (I1). Cinética de la ra-
diactividad. Vel ocidad de desintegracion de nlcleos
radiactivos. Periodo de semidesintegracion y vida
media. Series radiactivas.

Tema 16.- Radiactividad (111). Reacciones nuclea
res: tipos. Fision y fusién nucleares.

Tema17.- Estructuraelectronicadelosaomos(l).
Espectrosatémicos. Absorcidény emision de energia
radiante. M odel os atémicos.

Temal18.- Estructurael ectrénicadelosé&omos(l1).
Estructurafinadelos espectros. Orbitales. NUmeros
cuanticos. Configuraciones electronicas. Transicio-
nes electronicas.

Tema 19.- Clasificacion periddicade los elemen-
tos. Propiedades periddicas. Volumen atdmico. Po-
tencial deionizacién. Afinidad electrénica. Electro-
negatividad.

Tema 20.- Tipos de enlaces: i6nico, metdlico, co-
vaente. Unionesintermolecul ares. Enlace de hidroé-
geno. Fuerzas de Van der Waals.

Tema?21.- Estadosfisicos delamateria. Cambios
de estado. Diagramas de equilibrio de fases. Regla
delas fases.

Tema 22.- Relacion entre estructura 'y propieda
des fisicas de la materia. Temperatura de fusion.
Temperatura de ebullicién. Solubilidad.

Tema 23.- El estado gaseoso. Gases ideales. Le-
yes de los gases ideales. Gases reales. Ecuacion de
Van der Waals. Fugacidad. Teoriacinéticadelosga-
ses. Difusion y mezcla de gases.



Boletin Oficial de Canarias nim. 169, lunes 25 de agosto de 2008

16743

Tema 24.- El estado liquido. Propiedades de los
liquidos. Tension superficial. Viscosidad. Presion de
vapor.

Tema 25.- El estado sdlido. Tiposde sdlidos. Pro-
piedades.

Tema 26.- Disoluciones (I). Formas de expresar
la concentracion.

Tema 27.- Disoluciones (11). Propiedades coliga-
tivas. Presién de vapor. Presion osmatica. Tempera-
turas de congelaciony ebullicion. Crioscopiay ebu-
[loscopia.

Tema 28.- Primer principio delaTermodindmica.
Calor. Trabgjo. Energiainterna. Entalpia.

Tema 29.- Segundo principio delaTermodinamica
Espontaneidad de los procesos quimicos. Procesos
reversibles eirreversibles. Entropia. Energialibre.

Tema 30.- Cinética quimica (I). Velocidad de
reaccion. Orden y molecularidad. Constante de ve-
locidad.

Tema31.- Cinéticaquimica(ll). Interpretacion ci-
nética delavelocidad de reaccion. Teorias. Factores
gue influyen en lavelocidad de una reaccion.

Tema 32.- Cinética quimica (111). Catdlisis. Me-
canismos de reaccion.

Tema 33.- Estequiometria de las reacciones qui-
micas. Cél cul os estequiomeétricos.

Tema 34.- Equilibrio quimico. Ley de accién de
masas. Constante de equilibrio. Sistemas homogéneos
y heterogéneos. Desplazamiento del equilibrio. Prin-
cipio de Le Chatelier.

Tema 35.- Equilibrio quimico en disoluciones de
electralitos. Grado de disociacion. Actividad. Factores
de actividad.

Tema 36.- Teorias &cido-base. Fuerzade &cidosy
bases. Neutralizacion. Producto iénico ddl agua. Con-
cepto de pH.

Tema 37 .- Reacciones &cido-base en disolucion acuo-
sa. Equilibrios. Soluciones tampén.

Tema38.- Reacciones &cido-base en medios no acuo-
s0s. Funcion de acidez.

Tema 39.- Equilibrios de formacién de comple-
jos. Constantes condicionales.

Tema40.- Solubilidad. Equilibrios de solubilidad
de electrolitos poco solubles. Producto de solubili-
dad. Influenciadel pH y delaformacién de complegjos.

Tema41.- Reacciones de precipitacion. Formacion
y propiedades de los precipitados.

Tema 42.- Reacciones redox. Células electroqui-
micas. Potenciales redox. Ecuacién de Nernst.

Tema 43.- Volumetrias é&cido-base en solucion
acuosa

Tema 44.- Volumetrias écido-base en medios no
acuo0sos.

Tema 45.- Volumetrias de precipitacion.

~ Tema46.- Volumetrias de formacion de comple-
jos.

Tema 47.- Volumetrias redox.
Tema48.- Gravimetrias.

Temad49.- Separacion de liquidos no miscibles. Ex-
traccion. Coeficiente de reparto.

Tema50.- Dedtilacion smple. Dedtilacion fraccioneda
Destilacion con arrastre de vapor. Destilacion apre-
sion reducida.

Tema51.- Nomenclauradelos compuestos organicos
(1. Hidrocarburos.

Tema52.- Nomenclaurade los compuestos organicos
(I1). Sistemas heterociclicos fundamentales.

Tema53.- Nomenclauradel os compuestos organicos
(11). Moléculas con grupos funcional es que contie-
nen carbono, hidrdgeno, oxigeno, nitrogeno, ha 6genos,
azufre, selenio y teluro.

Tema54.- Nomenclaurade |l os compuestos organicos
(V). Compuestos organometdlicos.

Tema55.- Estructurade enlacesy representacion
de esguel etos carbonados. Andlisis conformacional.

Tema 56.- Isomeria (). Isomerias de cadena, de
posiciéony degrupo funcional. Isomeriageométrica.

Tema57.- Isomeria(ll). Estereoisomeria. Diaste-
redmeros, quiralidad y simetria. Enantiomeros.

Tema58.- Isomeria (I11). Formas racémicas. Ra-
cemizacién y resolucion.

Tema 59.- Aromaticidad.

Tema 60.- Determinacion de propiedadesfisicas.
Rotacion éptica. Indice de refraccion.

Tema61.- Aplicacion delos métodos estadisticos
en QuimicaAnalitica. Cifrassignificativas. Errores.
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Tiposdeerrores. Andissderesultados. Test estadistico.
Andlisisde lavarianza

Tema62.- Sistemade aseguramiento delacalidad
en un laboratorio (Norma UNE EN I1SO 17025 o la
vigente). Manual de calidad. Manual de procedi-
mientos generales. Manual de procedi mientos espe-
cificos. Control de calidad en un laboratorio quimi-
co. Sistemas de gestidn delacalidad. Normas europeas
gue lo regulan. Andlisis de intercomparacion de en-
sayos. Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC).

Tema 63.- Naturaleza y origen de los errores. La
trazabilidad. Validacion delatrazabilidad adistintas
concentraciones de analito. Validacién de laincerti-
dumbre. El limite de deteccidon. Lare acion sefia -rui-
do. El intervalo dindmico lineal. Determinacion de
laprecision y exactitud de un método.

Tema 64.- Técnicas instrumentales: definicion.
Criterios para la seleccion de una técnica instru-
mental. Clasificacion. Calibracién metodolGgicaen
andlisisinstrumental. Andlisis de regresion y calcu-
lo de errores.

Tema 65.- Técnicas espectroscopicas de absor-
cion. Principios generales: interaccién, radiacion
dectromagnética-materia. El espectro € ectromagnético.
Tipos de espectros. Leyes de la absorcion de radia-
cion. Ley de Lambert y Beer. Técnicas espectroscod-
picas de absorcion: absorcion atébmica, absorcién
molecular visible-ultravioleta, infrarrojo.

Tema 66.- Técnicas espectroscopicas de emision.
Principiosgenerdes fotometriadellama, método deemi-
S6n en plasma, emision de fluorescencias (molecular).

Tema67.- Técnicas el éctricas. Principios genera-
les. potenciometria. Electrodos de referencia. Elec-
trodo indicador de pH. Conductividad.

Tema 68.- Técnicas de separacion cromatografi-
cas. Principios generales. cromatografia en capafi-
na, cromatografiaen columna. Cromatografialiqui-
da de alta resolucion (HPLC). Cromatografia de
gases. Sistemas de inyeccion, columnas, detectores.

Tema69.- Seguridad en laboratorios. Rea Decreto
374/2001, sobre proteccion de la salud y la seguri-
dad de |os trabajadores contra | os riesgos rel aciona-
dos con la exposicién a agentes quimicos.

Tema70.- Criterios de val oracion de agentes qui-
micos. Limites de exposicién profesional paraagen-
tes quimicos en Espafia. Valores Limites Ambienta-
les (VLA). Directrices para la evaluacion de la
exposicion por inhalacién de agentes quimicos. Var
loracién por comparacion con el VLA deexposicion
diariaVLA-ED. Valoracion por comparacion con €l
VLA de exposiciones cortas VLA-EC. Mediciones
periddicas de control.

ANEXO VII

PROGRAMA DE LA CATEGORIA GRUPO DE GESTION
DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA.

Tema l.- La Constitucion Espariola: Titulo Preli-
minar. Los Derechosy Deberes Fundamentales: De-
rechosy Libertades.

Tema 2.- El Estatuto de Autonomia de Canarias:
el Parlamento. El Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Autonoma. La posicién del Estatuto
de Autonomiaen €l sistema de fuentes.

Tema 3.- La Ley Genera de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaprotecciondelasalud. El Sis-
temaNaciond de Saud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico.

Temad4.- Las competenciasdel Estado, delasCo-
munidades Auténomas y de las Corporaciones Lo-
cales en materia de sanidad.

Tema 5.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funciones y principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en el Sistema Canario de la Salud: Orden de
28 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por la que se aprueba la Carta de Derechosy de los
Deberes de los Pacientes y Usuarios Sanitariosy se
regula su difusion.

Tema 6.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: Orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Tema7.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencia.

Tema 8.- Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohe-
siény calidad ddl Sistema Nacional de Salud: Dis-
posiciones Generales. El Consgjo Interterritorial del
SisemaNacional de Salud: objeto, composiciony fun-
ciones.

Tema 9.- Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatu-
to Basico del Empleado Publico: objeto y ambito de
aplicacion. Clases de personal al servicio delasAd-
ministraciones Publicas. Derechosy deberes.

Tema 10.- Estatuto Marco del personal estatuta-
rio delos servicios de salud: normas generales. Cla-
sificacion del persona estatutario. Derechos y De-
beres. Adquisicién y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.
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Tema 11.- Estatuto Marco del persona estatuta-
rio delos serviciosde salud: provision de plazas, se-
lecciony promocioninterna. Movilidad del personal.
Carrera profesional. Retribuciones. Jornada de tra-
bajo. Situaciones del personal estatutario.

Tema 12.- LaLey 44/2003, de 21 de noviembre,
de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias: profe-
siones sanitariastituladasy profesionales del areasa-
nitariade Formacion Profesional. El gerciciodelas
profesiones sanitarias. Formacion continuada. Desarrollo
profesional.

Tema 13.- Ley 41/2002, de 14 de noviembre, b&
sica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacién
y documentacion clinica: el derecho deinformacion
sanitaria, derecho a la intimidad, el respeto de la
autonomia del paciente. La Historia Clinica.

Tema 14.- Las fuentes del Derecho Administrati-
vo. Lajerarquia de las fuentes. La Constitucion. La
Ley. Disposiciones normativas confuerzade L ey. El
Reglamento.

Tema 15.- El acto administrativo: concepto, cla-
sesy elementos. Requisitos de los actos administra-
tivos. Régimen juridico del silencio administrativo.

Tema 16.- Validez e invalidez de los actos admi-
nistrativos. Nulidad y anulabilidad. Irregularidades
no invalidantes. Eficacia, notificaciony publicacion.
Ejecutividad y gjecutoriedad.

Temal7.- El Procedimiento Administrativo: con-
cepto. Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Comun: objeto, am-
bito de aplicacién y principios generales. Derechos
de los ciudadanos en sus relaciones con las Admi-
nistraciones Publicas. Términosy plazos.

Tema18.- Losinteresados en € procedimiento ad-
ministrativo. Fases del procedimiento: iniciacion,
ordenacién, instruccion y finalizacion.

Tema 19.- Revision de los actos en via adminis-
trativa. Larevision de oficio. Los recursos adminis-
trativos. concepto, clases y principios generales de
su regulacion.

Tema 20.- La jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa: laspartes. Objeto del recurso contencioso-ad-
ministrativo: actividad administrativaimpugnable.

Tema21.- Lareclamacidn econdmico-adminigtrativa.
Las reclamaciones administrativas previas a gerci-
cio de accionescivilesy laborales.

Tema 22.- Laresponsabilidad patrimonial de las
Administraciones Publicas. Responsabilidad de las

autoridadesy persond d sarvicio delasAdminigraciones
Publicas.

Tema 23.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico (1): Delimitacion de los ti-
pos contractuales. Libertad de pactos y contenido
minimo del contrato. Perfecciony formadel contra-
to. Régimen deinvalidez. Expediente de contratacion:
tramitacion ordinariay abreviada del contrato. Plie-
gos de Clausulas Administrativas y de Prescripcio-
nes Técnicas. Los procedimientos de adjudicacion.

Tema24.- Contratosdel Sector Pablico (I1): € con-
trato de obras.

Tema25.- Contratosdel Sector Publico (111): € con-
trato de suministro.

Tema 26.- Contratos del Sector Publico (1V): €
contrato de servicios.

Tema 27.- El Derecho del Trabgjo: fuentes. Los
Convenios Colectivos de Trabajo: concepto y régi-
men juridico.

Tema 28.- El contrato de trabgjo: concepto, natu-
raleza, sujetos, contenido y régimen juridico.

Tema 29.- Real Decreto 1.146/2006, de 6 de oc-
tubre, por e que se regulalarelacion labora espe-
cia deresidencia paralaformacion de especialistas
en Ciencias de la Salud.

Tema30.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencion de Riesgos Laborades: derechosy obligaciones.
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por €l que se
aprueba el Reglamento de los Servicios de Preven-
cion: disposicionesgenerales. Evaluacion delosries-
gosy planificacion de la actividad preventiva. Or-
ganizacion de recursos paralas actividades preventivas.
Funcionesy niveles de cualificacién. Colaboracion
de los Servicios de Prevencion con e Sistema Na-
cional de Salud.

Tema 31.- Decreto 123/1999, de 17 junio, sobre
seleccidn de personal estatutario y provision de pla-
zashasicasy puestosdetrabgjo en los érganosde pres-
tacion de servicios sanitariosdel Servicio Canario de
laSalud.

Tema32.- Incompatibilidades del personal al ser-
vicio de lasAdministraciones Publicas. Andlisis es-
pecifico de lasincompatibilidades en el sector sani-
tario.

Tema33.- Real Decreto Legidativo 1/1994, de 20
de junio, por € que se aprueba e Texto Refundido
delalLey Genera dela Seguridad Social: campo de
aplicacion y estructura del sistema de la Seguridad
Socid. Afiliacion. Altasy bgjas: procedimientosy efec-
tos. Cotizacion.
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Tema34.- Real Decreto Legidativo 1/1994, de 20
de junio, por el que se aprueba e Texto Refundido
de la Ley General de la Seguridad Social: accién
protectora del sistemade la Seguridad Social. Pres-
taciones: incapacidad temporal, maternidad, paternidad,
riesgo durante el embarazo y lalactancia, invalidez,
jubilacion, muerte y supervivencia.

Tema 35.- La Ley 11/2006, de 11 de diciembre,
delaHaciendaPublicaCanaria: &mbito de aplicacion
y régimen de la Hacienda Canaria.

Tema 36.- El presupuesto. Conceptoy clases. Los
Presupuestos General es de la Comunidad Autonoma
de Canarias. Su estructura. El ciclo presupuestario.
Especia referenciaalos Presupuesto del Servicio Ca
nario de la Salud.

Tema 37.- Los créditos presupuestarios. Modifi-
caciones delos créditosiniciales. Gastos plurianua
les. Anulacién de remanentes. Incorporacion de cré-
ditos. Créditos extraordinarios y suplementos de
créditos. Anticipos de Tesoreria. Créditos amplia-
bles. Transferencias de créditos. Ingresos que gene-
ran crédito.

Tema 38.- Concepto de Gasto Publico. Procedi-
miento General de g ecucion del Gasto Pablico: fa-
sesdel procedimiento delagestion delosgastos. Do-
cumentos contables que intervienen. Anticipos de
cgjafijay pagos ajustificar.

Tema 39.- El control interno de la actividad eco-
némico-financiera del sector publico autonémico:
Clasesde control. Lafuncioninterventora: definicion
y &mbito de aplicacion. Modaidades de gercicio. For-
mulacion y tramitacion de reparos. El control finan-
ciero permanente: definiciony dmbito de aplicacion.
Contenido e informes. La auditoria pUblica: defini-
cion, ambitoy formas de gjercicio. Losinformes de
auditoria.

Tema40.- El control externo de la actividad eco-
némico-financieradel sector publico. El control par-
lamentario. El control delaAudienciade Cuentasde
Canarias. El control del Tribuna de Cuentas.

Tema41l.- Laactividad econémico-financieradel
Servicio Canario dela Salud (1): Bienesy derechos
del Servicio Canario de la Salud. Inventario y con-
tabilidad patrimonial. Gestion del patrimonio del
Servicio Canario de la Salud.

Tema42.- Laactividad econdmico-financieradel
Servicio Canario de la Salud (I1): Actividad con-
tractual. Presupuesto del Servicio Canario dela Sa-
lud. Endeudamiento. Ingresos. especial referenciaa
los ingresos por prestacion de servicios de asisten-
cia sanitaria objeto de convenio con Entidades Pu-
blicas o Privadas asi como a usuarios sin derecho a
asistencia.

Tema43.- Laactividad econdmico-financieradel
Servicio Canario delaSalud (111): Tesoreria, Conta-
bilidad publicay gestién contable.

Tema44.- Gestion de almacenes. Gestion deexis-
tencias. Criterios de valoracion. Calculo de“ stocka-
j€". Sistemas deidentificacion de productos. Control
de consumos. Determinacién delas unidades de cos-
te sanitario. Esténdares.

Tema 45.- Gestidn hostelera. Alimentacion: pro-
cesosfuncionales. Lenceriay lavanderia: procesosfun-
cionales. Lagestion de residuos sanitarios. concep-
tos bésicos.

Tema 46.- Gestion de Inmovilizado: concepto y
clasificacion. Inventarios: tiposy realizacion.

Tema 47.- Gestion de mantenimiento: concepto,
estructuray tipos. Especid referenciaa mantenimiento
preventivo.

Tema48.- El aprovisionamiento: concepto y fun-
ciones. Lagestion de compras. € proceso, fasesy fac-
tores determinantes.

Tema49.- Ley Organica15/1999, de 13 dediciembre,
de Proteccion de Datos de Caréacter Personal: dispo-
siciones general es, proteccién de datos, derechos de
las personasy ficheros de titularidad publica.

Tema50.- LaLey 11/2007, de 22 dejunio, de ac-
ceso electronico delos ciudadanosal os Servicios Pa-
blicos. derechos de los ciudadanos a relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios elec-
tronicos. Losregistros, las comunicacionesy las no-
tificaciones electronicas.

ANEXOVIII

PROGRAMA DE LA CATEGORIA INGENIERO TECNI-
CO INDUSTRIAL.

Tema 1.- LaLey General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaprotecciondelasalud. El Sis-
temaNaciond de Saud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico.

Tema 2.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias. objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funcionesy principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en el Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por laque se apruebalaCartadelos Derechosy De-
beres delos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana-
rio de la Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: orga
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nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Tema4.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencion sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- El Estatuto Marco del personal estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 6.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccién y promocion interna. Carrera profesional.
Retribuciones. Situaciones del personal estatutario.
Incompatibilidades.

Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun: princi-
pios generales. Los interesados en € procedimiento
administrativo. Derechos delos ciudadanosen susre-
laciones con las Administraciones Plblicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitosdelos actos administrativos.
Lanotificacién de los actos administrativos.

Tema8.- Laresponsabilidad patrimonia delasAd-
ministraciones Publicas. Responsabilidad delas auto-
ridadesy personal a servicio de las Administracio-
nes Publicas.

Tema9.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico. Delimitacion de los tipos
contractuales. Libertad de pactosy contenido mini-
mo del contrato. Perfecciény formadel contrato. Ré-
gimen deinvalidez. Expediente de contratacion: tra-
mitacion ordinariay abreviada. Pliegos de Clausulas
Adminigtrativasy de Prescripciones Técnicas. Lospro-
cedimientos de adjudicacion.

Tema 10.- Efectos, cumplimiento y extincion de
los contratos administrativos: Normas generales.
Normas especiales paralos contratos de obrasy de
Servicios.

Temall.- Incompatibilidades del personal al ser-
vicio de lasAdministraciones Publicas. Andlisis es-
pecifico de lasincompatibilidades en el sector sani-
tario.

Tema12.- Ley 16/2002, de 1 dejulio, de preven-
cion y control integrados de la contaminacion. Real
Decreto 509/2007, de 20 de abril, por el que se aprue-
ba € Reglamento para desarrollo y gjecucion de la
Ley 16/2002, de 1 dejulio, de prevencion y control
integrados de la contaminacion.

Tema 13.- Normativa en materia de residuos en
el ambito comunitario, nacional y autonémico. Ley
1/1999, de 29 de enero, de Residuos de Canarias.

Tema 14.- Gestion de residuos sanitarios: Decre-
to 104/2002, de 26 de julio, de Ordenacion de la
Gestion de Residuos Sanitarios.

Tema15.- Cdidady seguridad industrial. Real De-
creto 2.200/1995, de 28 de diciembre, por € que se
aprueba el Reglamento de la Infraestructura parala
Calidad y la Seguridad Industrial.

Tema 16.- Seguridad y calidad industriales. Real
Decreto 697/1995, de 28 de abril, por € que se aprue-
ba el Reglamento del Registro de Establecimientos
Industriales de ambito estatal.

Tema 17.- Normativa de proteccion contraincen-
dios. Reglamento deinstal aciones de proteccion con-
tra incendios y sus instrucciones técnicas comple-
mentarias. Real Decreto 1.942/1993. Real Decreto
393/2007, de 23 de marzo, por €l que se aprueba la
Norma Basica de Autoproteccién de los centros, es-
tablecimientosy dependencias dedicados aactividades
gue puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 18.- Almacenamiento de productos quimi-
cos. Real Decreto 379/2001: Reglamento sobred al-
macenamiento de productos quimicosy susinstruc-
ciones técnicas complementarias: articulos 1 a 10,
MIE-APQ-1, MIE-APQ-2, MIE-APQ-3.

Tema 19.- Almacenamiento de productos quimi-
cos. Real Decreto 379/2001: Reglamento sobred al-
macenamiento de productos quimicosy susinstruc-
ciones técnicas complementarias: MIE-APQ-4,
MIE-APQ-5, MIE-APQ-6, MIE-APQ-7.

Tema 20.- Radiaciones ionizantes. Energia nu-
clear. Ley 25/1964. Real Decreto 1.981/1991, sobre
instalacion y utilizacion de aparatos de RX con fi-
nes de diagndstico médico. Real Decreto 1.836/1999,
Reglamento sobre instalaciones nucleares y radiac-
tivas. Real Decreto 1.976/1999, sobre criteriosde ca-
lidad en Radiodiagndstico. Real Decreto 783/2001,
sobre proteccion sanitaria contraradiacionesionizantes.

Tema 21.- Legionelosis. Real Decreto 865/2003,
sobre prevencion de la Legionelosis. Real Decreto
140/2003, por el que se establecen los criterios sa-
nitarios de la calidad del agua de consumo humano.

Tema22.- Instal aciones de calefaccidny aguaca
liente sanitaria. Calderas de vapor, de agua caliente,
de agua sobrecal entada, de fluido térmico y susins-
talaciones asociadas. Quemadores de gasoleo, gasy
mixtos. Depdsitos, intercambiadores y sus tipos.

Tema 23.- Instalacionestérmicas en los edificios.
Real Decreto 1.027/2007, de 20 dejulio, por €l que
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se aprueba el Reglamento de I nstalaciones Térmicas
enlosEdificios (RITE) y suslnstrucciones Técnicas
Complementarias (ITE), y correcciones de 28 defe-
brero de 2008.

Tema 24.- Produccion de frio. Sistemasfrigorifi-
cos tradicionales y de volumen variable, fluidos re-
frigerantes y aceites lubricantes. Tiposy formas de
condensacion: torres de refrigeracion, condensado-
res evaporativos, condensacion por aire. Ventgjas e
inconvenientes de cadatipo: eficienciay ahorro ener-
gético. Unidades enfriadoras de agua: compresores
alternativos, detornillo, scroll, centrifugos. Ciclosde
absorcion. Bombas de calor. Sistemas de control y
seguridad: valvulas de expansion, presostatos, ter-
mostatos, €l ectrovalvulas, recipientesdeliquido, fil-
tros, deshumidificadores. Pruebas y verificaciones.
Patologia de las instal aciones.

Tema 25.- Normativa sobre instal aciones frigori-
ficas. Reglamento de seguridad paraplantas e insta-
lacionesfrigorificasy susinstruccionestécnicas com-
plementarias. Reales Decreto 3.099/1977, de 8 de
septiembre; 394/1979, de 2 de febrero; 754/1981,
de 13 demarzo, y Ordenesministerialesdiversasdel
Ministerio de Industriay Energia, aprobando o mo-
dificando tales instrucciones. Cripreservacion: ca-
racteristicas de las instal aciones.

Tema 26.- Gases medicinales. Oxigeno, nitroge-
no, protoxido de nitrégeno, anhidrido carbonico, ni-
trégeno liquido, Oxido de etileno, gases especiales,
gases de laboratorios, gases nobles. Propiedades,
riesgos, actuaciones en caso de emergencia. Instala-
ciones caracteristicas, elementosy equipos de regu-
lacion, seguridad y control. Cuadros de alternancia,
seguridad enlavutilizacion, en € dmacenamiento, trans-
porte. Recipientes de gases|icuados, recipientesapre-
sién. Tangues criogénicos. Mezcladores de aire sin-
tético. Compresores productores de aire medicinal.
Redes de distribucién, tomas de gases, verificacio-
nesy pruebas. Vacio, grupos de produccion, filtros,
redes, vacuostatos, alarmas.

Tema 27.- Combustibles. Origen: sdlidos, liqui-
dos, gaseosos. Caracteristicas y aplicaciones. Den-
sidad, viscosidad, contenido en azufre, poderes ca-
lorificos superior einferior. Teoriadelacombustion:
Diagramas de Bunte y de Ostwald. Andlisis de hu-
mos. Instalaciones de almacenamiento de combus-
tibles liquidos y gaseosos. Depositos aéreos y ente-
rrados. Medidas de seguridad en las descargas.
Chimeneas'y contaminacion.

Tema 28.- El agua. Naturaleza quimica, dureza,
alcalinidad, gases disueltosy salinidad. Incrustacio-
nesy agresividad. La corrosion y sus clases. Alma-
cenamiento de agua, distribucion. Distintas medi-
ciones:. ph, dureza, cloro libre, solubilidad, materias
disueltas, etc. Aparatos sanitarios: griferia, fluxé-
metros, baterias termostaticas.

Tema 29.- Tratamientos de aguas. Tipos: filtracion,
descalcificacion, 6smosis inversa, 0zonizacion, de-
sionizacion, tratamiento ultraviol eta, ionizacion Cu-
Ag. Filtros, descal cificadores, filtros de carbédn acti-
vo, membranas, ultrafiltros parael liquido dedidlisis.
Disefio del sistema de tratamiento, mantenimiento y
desinfeccion, desincrustaciones de membranas.

Tema 30.- Produccion de aguaparahemodidlisis.
Caracteristicas del agua prodicida. Caracteristicas
delasinstalaciones de produccion, almacenamiento
y distribucion. Mantenimiento de las instalaciones,
revisionesy controles.

Tema 31.- Normativa sobre ascensores. Regla-
mento de aparatos de elevacion y manutencion. Ins-
truccionestécnicas complementariasy Reglamenta-
cidnreferenteaDirectivas Comunitarias. Redl Decreto
2.291/1985, de 8 de noviembre, y modificacion pos-
terior por Real Decreto 1.314/1997, de 1 de agosto.

Tema 32.- Normativa sobre Centros de Transfor-
maci6n. Reglamento sobre condicionestécnicasy ga
rantia de seguridad en centrales eléctricas, subesta-
cionesy centrosde transformaciony susinstrucciones
técnicas complementarias. Real Decreto 3.275/1982.

Tema 33.- Reglamento Electrotécnico para Baja
Tensién. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, ar-
ticulos 1 a 29. Instaladores autorizados. Documen-
tacion y puesta en servicio. Verificaciones e inspec-
ciones. Regulacion desarrolladaen las I nstrucciones
Técnicas ComplementariasBT-03, BT-04y BT-05del
Reglamento Electrotécnico paraBaja Tension, apro-
badas en €l Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema 34.- Bgjatension: Redes aéreasy subterra&
neas para distribucién de energia eléctrica. Regula
cién desarrolladaen las Instrucciones Técnicas Com-
plementarias BT-06 y BT-07 del Reglamento
El ectrotécnico paraBagjaTension, aprobadasen €l Red
Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema35.- Bgjatension: Sistemas de conexion del
neutro y de las masas en redes de distribucion. Ins-
talaciones de puesta atierra. Regulacién desarrolla-
daenlasInstrucciones Técnicas Complementarias BT-
08y BT-18 del Reglamento Electrotécnico paraBaja
Tension, aprobadas en el Real Decreto 842/2002, de
2 de agosto.

Tema36.- Bgjatension: Instalaciones dealumbrado
exterior. Prevision de cargas. Acometidas. Instal aciones
deenlace. Regulacidn desarrolladaen las Instrucciones
Técnicas Complementarias BT-09, BT-10, BT-11,
BT-12, BT-13, BT-14, BT-15, BT-16 y BT-17 déel
Reglamento Electrotécnico paraBaja Tension, apro-
badas en €l Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema37.- Bgjatension: Instalacionesinterioreso
receptoras. Instalaciones en viviendas. Regulacion de-
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sarrollada en las Instrucciones Técnicas Comple-
mentariasBT-19, BT-20, BT-21, BT-22, BT-23, BT-
24, BT-25, BT-26 y BT-27 del Reglamento Electro-
técnico para Baja Tension, aprobadas en el Real
Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema 38.- Bajatension: Instalaciones en locales
de publica concurrencia y especiales. Regulacion
desarrollada en las Instrucciones Técnicas Comple-
mentarias BT-28, BT-29 y BT-30 del Reglamento
Electrotécnico paraBgjaTension, aprobadasen €l Real
Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema39.- Bgjatension: Instalaciones con fineses-
peciales. Regulacién desarrollada en las Instruccio-
nes Técnicas Complementarias BT-31, BT-32, BT-
33, BT-34, BT-36, BT-37, BT-38, BT-40 y BT-41
ddl Reglamento Electrotécnico paraBgaTens on, gpro-
badas en el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema 40.- Bajatension: | nstalaciones con recep-
tores eléctricos. Regulacion desarrolladaen las Ins-
trucciones Técnicas Complementarias BT-43, BT-
44, BT-45, BT-46, BT-47, BT-48, BT-49, BT-50y BT-51
del Reglamento Electrotécnico paraBajaTens on, gpro-
badas en el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto.

Tema 41.- Quiréfanos. Clasificacion, condicio-
nes interiores, criterios técnicos, disefio tipo de cli-
matizacion en bloques quirdrgicos, alimentacién
eléctrica, aspectos constructivos a considerar, régi-
men de funcionamiento, sistemas de control, proto-
colos de mantenimiento, controles preventivos, delim-
pieza y microbioldgicos. Seguridad y garantia de
suministro eléctrico. Gases anestésicos.

Tema42.- Esterilizacion. Esterilizacion por vapor.
Clasificacion de los materiales: textil, vidrio, meta-
les, liquidos, gomas, proétesis, aparatos, cables eléc-
tricos, fibra de vidrio, material empaquetado. Tem-
peratura de esterilizacion, tiempo, resistenciade los
microorganismos. Fasesde laesterilizacion. Diferentes
tipos de esterilizacion. Controles de eficiencia, devar
cio, quimico, fisico, biol dgicos. Esterilizacion por Oxi-
do de etileno: precauciones, mediciones, tipo de ci-
clos, funcionamiento. Eterilizacion por forma dehidos.
Esterilizacion por perdxidos. Esterilizacion por plas-
ma gas.

Tema 43.- Lavanderia. Ciclos de lavado de ropa,
detergentes, lgjias, neutralizantes. Barrera sanitaria.
Maquinaria: lavadoras, calandras, extendedoras, ple-
gadoras, secadoras, maniquies, carrosdetransportes.

Tema 44.- Cocinas. Conservacion, almacena-
miento y manipulacién de alimentos. Camaras de
congelacidn, camaras de enfriamiento. Cocinas. Hor-
nos de conveccion agas, marmitas, marmitasde pre-
sion, freidoras, planchas, sartenes bascul antes, barios
marias, batidoras, peladoras, cortadoras, carros ca

lientes, carros de transporte, cinta transportadora,
trenes de lavado, campanas extractoras.

Tema45.- Disposiciones en materiade prevencion
de riesgos laborales: Real Decreto 486/1997, de 14
deabril, por € que se establecen | as disposi ciones mi-
nimas de seguridad y salud en los lugares de traba-
jo. Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobredis-
posiciones minimas en materia de sefializacion de
seguridad y salud en € trabgjo.

Tema46.- Disposicionesen materiade prevencion
de riesgos laborales; Real Decreto 773/1997, de 30
de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad
y salud relativas ala utilizacion por |os trabajadores
de equipos de proteccién individual. Real Decreto
1.215/1997, de 18 dejulio, por e que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud pa
ra la utilizacion por los trabajadores de equipos de
trabajo. Real Decreto 664/1997, sobre laexposicion
a agentes biol 6gicos.

Tema47.- Disposiciones en materiade prevencién
de riesgos laborales: Rea Decreto 665/1997, sobre
la exposicién a agentes cancerigenos. Real Decreto
681/2003, sobre proteccion de la salud y seguridad
delostrabajadores expuestos alos riesgos derivados
de atmdsferas explosivas en € lugar de trabgjo.

Tema48.- Disposicionesen materiade prevencion
de riesgos laborales: seguridad en las obras. Real
Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establ ecen disposiciones minimas de seguridad y sa-
lud en las obras de construccion. Coordinadores en
materia de seguridad y salud. Estudio bésico de se-
guridad y salud. Plan de seguridad y salud en €l tra-
bajo. Principios generales aplicablesa proyectoy a
lagecucion delaobra. Obligaciones. Libro deinci-
dencias. Paralizacion de |os trabajos. Aviso previo.
Trabajos que implican riesgos especiales parala se-
guridad y salud de los trabajadores.

Tema49.- Conceptos general es de mantenimien-
to. Eficienciay ahorro de energia. Tiposy utilizacion
de los aparatos de medidas y calculos asociados.
Redlizacion de mediciones de caudales, presiones, tem-
peratura, nivelesluminicos, ruidos, vibraciones, vis-
cosidades, radiactividad, concentraciones de gases,
ensayosdestructivosy no destructivos de materiales.
Mantenimiento preventivo, significado, operacio-
nes, areas de actuacion, metodologia de actuacion,
busquedas defall os de e ementos de proteccion, pro-
cedimientosy su vinculacion con laseguridad. Man-
tenimiento predictivo: andisisde vibraciones, termografia
y termometria, andlisis de lubricantes, control de vi-
da de equipos, andlisis de aceites.

Tema 50.- Técnicas de ingenieria de manteni-
miento. Gestion del mantenimiento asistido por or-
denador (GMAO). Tecnologias de mantenimiento
bajacondicion. Andlisisdefallo, fiabilidad y riesgo.
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Mantenimiento basado en fiabilidad. Mantenimien-
to productivo total (TPM). Gestion de recursos.

ANEXO IX

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICO TITULADO
MEDIO-INGENIERO TECNICO DE TELECOMUNICACION.

Tema 1.- La Ley General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaprotecciondelasalud. El Sis-
temaNaciond de Sdud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico.

Tema 2.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias. objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funciones'y principios esen-
ciales del sistema. Derechosy deberes delos ciuda
danos en e Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consegjeria de Sanidad,
por laque se apruebalaCartadelos Derechosy De-
beres delos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana-
rio de la Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: érga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Tema4.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion Primariadela Salud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 6.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccién y promocion interna. Carrera profesional.
Retribuciones. Situaciones del personal estatutario.
Incompatibilidades.

Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun: princi-
pios generales. Los interesados en € procedimiento
administrativo. Derechosdelos ciudadanos en susre-
laciones con las Administraciones Plblicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitosdelos actos administrativos.
Lanotificacién de los actos administrativos.

Tema8.- Laresponsabilidad patrimonia delasAd-
ministraciones Publicas. Responsabilidad delas auto-
ridadesy personal a servicio de las Administracio-
nes Publicas.

Tema9.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico. Delimitacion de los tipos

contractuales. Libertad de pactosy contenido mini-
mo del contrato. Perfecciony formadel contrato. Ré-
gimen deinvalidez. Expediente de contratacion: tra-
mitacion ordinariay abreviada. Pliegos de Clausulas
Adminigtrativasy de Prescripciones Técnicas. Lospro-
cedimientos de adjudicacion.

Tema 10.- Efectos, cumplimiento y extincion de
los contratos administrativos. Normas generales.
Normas especiales para los contratos de obrasy de
Servicios.

Temal1l.- Incompatibilidades del personal al ser-
vicio de lasAdministraciones Publicas. Andlisis es-
pecifico de las incompatibilidades en el sector sani-
tario.

Temal2.- Lal ey Organicade Proteccién de Da
tos de Carécter Personal (LOPD). Real Decreto
994/1999, Reglamento de Medidas de Seguridad de
| os Ficheros Automati zados que contengan Datos de
carécter personal. LaAgenciaEspafiolade Proteccion
de Datos.

Temal3.- Ley 34/2002, de Serviciosdela Sociedad
delalnformaciony Comercio Electrénicoy norma-
tivaque ladesarrolla

Tema 14.- Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de
firma electrénica. Real Decreto 209/2003, de 21 de
febrero. Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma
electrénica y normativa que la desarrolla. Decreto
205/2001, de 3 de diciembre, por € gque se regula el
empleo de la firma electronica en los procedimien-
tos administrativos de la Administracion Publica de
la Comunidad Autonoma de Canarias.

Tema 15.- Ley 32/2003, de 3 de noviembre, Ge-
nera de Telecomunicaciones. Comision Nacional
del Mercado de Telecomunicaciones: organizacion,
funcionesy competencia.

Tema 16.- LaAdministracion de las telecomuni-
caciones. Distribucién de competenciasentrelaAd-
ministracion General del Estado, las Comunidades
Auténomasy laAdministracion Local. Las Autori-
dades Reguladoras Nacionales (ARN) delaUE. La
Comision del Mercado de las Telecomunicaciones
(CMT): creacion, composicion, funcionesy actuaciones.

Temal7.- Lagestion del espectro radioel éctrico.
El Cuadro Nacional de Atribucion de Frecuencias
(CNAF). Emisionesradioel éctricas y salud publica.
Inspeccion de estaciones radioel éctricas, procedi-
mientos y certificacién. Régimen sancionador.

Tema 18.- Campos el ectromagnéticos y homolo-
gacion de equipos de telecomunicacion. Conceptos
basicos de compatibilidad electromagnética. Regu-
lacién comunitariay su transposicional derecho es-
pafiol. Equiposterminalesy de comunicaciones. In-
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terfaces. Normalizacion. Certificado de aceptacion de
equipos terminales.

Tema 19.- SISTEMAS DE TELECOMUNICACION. Evo-
lucidn de las Telecomunicaciones. Organismos de
normalizacion de las telecomunicaciones. UIT -T,
UIT -R. Telecomunicaciones en Espaia. Normativa.
Modelo de un sistema de Telecomunicacion.

Tema 20.- REDES TELEFONICAS. Planes funda-
mentales delaRed T efonica Pdblica. Encaminamiento,
numeracion, conmutaci on, tarificacion. Sefializacion
de usuario y sefializacion de red.

Tema 21.- SISTEMAS PABX. Componentes y fun-
cionalidad. Elementos habituales, facilidades, tele-
gestion, telefacturacion. Dimensionamiento de cen-
tralitasdigitales. Caracteristicasy medidas detréfico.
Funcion Erlang. Centros de atencién a cliente Call-
Centers: componentes y funcionalidad.

Tema 22.- RED IBERCOM. Concepto. Arquitectu-
radered. Elementos de unacentral. Conmutacion de
datos en Ibercom. Servicios de voz y datos. Servi-
cios de valor afadido.

Tema 23.- RED DIGITAL DE SERVICIOS INTEGRA-
DOS(1). Descripcién. Canales B, D y H. Accesos ba
sicoy primario. El bus SOy tipologias de conexion.
Modelo de referencia, protocolosy sefiaizacion.

Tema 24.- RED DIGITAL DE SERVICIOS INTEGRA-
DOS (11). Servicios portadores, teleserviciosy servi-
cios suplementarios. Implantacién delaRDSI, apli-
cacién y tendencias.

Tema25.- TECNOLOGIAS DE CONMUTACION DE PA-
QUETES. LaRecomendacién X.25 delaUIT. Frame
Relay: Caracterigticas, atributosddl servicio, aplica-
ciones y tendencias. ATM: Niveles, sefializacion,
control del tréfico y servicios soportados.

Tema26.- TECNOLOGIASDE BUCLE DEABONADO
DIGITAL (x-DSL). Acceso através delas redes tel ef6-
nicas de cobre. ADSL. HDSL. Tendencias.

Tema 27.- COMUNICACIONES OPTICAS, Parame-
tros de las fibras: Opticos, geométricos y de trans-
mision. Dispersion y atenuacion en las fibras. Fun-
cion detransferencia. Ancho de Banda. Tiposy cables
defibraoptica. Empalmesy conectores. Medidas de
|os pardmetros de transmision en fibras Opticas. Sis-
temas de comuni caciones opticas.

Tema28.- TRANSMISION DIGITAL (1). Modulacién
Digitd: ASK, PSK,APK y QAM, FSK. Congelaciones
y Diagramas de ojo. Comparacién. Probabilidad de
error.

Tema29.- TRANSMISION DIGITAL (11). SISTEMASMIC.
Muestreo. Criterio de Nyquist. Cuantificacion. Co-

dificacion PCM. Mdltiplex por division en el tiem-
po (MDT).

Tema30.- JERARQUIASDIGITALES(I). JERARQUIA
PDH. Codigos delinea. El estandar G.703 y latrama
basicaE1. Alineacién detrama. Multitrama CRC-4.
Multitrama de sefializacion CAS. Sincronizacion
plesiderona. Justificacion. Nivel esjerarquicos supe-
riores (E2, E3, E4). Elementos de unared PDH. Li-
mitaciones de PDH.

Tema31l.- JERARQUIASDIGITALES(I). JERARQUIA
SDH. Niveles jerarquicos SDH (ITU-T). La trama
sincronaSTM-1. Formacion detramas STM-N. Sec-
ciones de Regeneracion y Multiplexion. Elementos
deunared SDH. Topologiasdered. Calidadesdere-
loj parasincronizacion dered (PRC/SSU/SEC). Ser-
vicios de unared SDH.

Tema 32.- SISTEMAS DE TRANSMISION DIGITAL.
PARAMETROSDE CALIDAD (). Tasadeearor debit (BER).
Test de redundanciaciclica (CRC). Recomendacion
G.821.: utilizacion, definiciones (ES, SES, US, DM,
EFS) y métodos de medida. Recomendacion G.826:
utilizacion, definiciones (ES, EB, SES, BEB, US) y
métodos de medida.

Tema 33.- SISTEMAS DE TRANSMISION DIGITAL.
PARAMETROSDE CALIDAD (11). Jitter: definicién, ori-
geny tipos. Medidas de Jitter. Wander: definiciéon y
andlisis. Medida del tiempo de respuesta de conmu-
tacion APS en redes SDH.

Tema34.- SISTEMASDE TRANSMISION PORRADIO
(). Propagaci6n de ondas el ectromagnéticas. Vecto-
res de campo eléctrico y magnético. Impedanciain-
trinsecadel medio. Densidad superficial de potencia
transportada. Radiador isotrépico. Pérdidas de pro-
pagacion. Polarizacion.

Tema35.- SISTEMASDE TRANSMISION PORRADIO
(). Bandas de frecuencia. Efectos de laatmdsferay
latierra. Refraccion, absorcion, reflexiony difraccion.
Zona de Fresnel. Desvanecimientos por trayectos
multiples. Fadding.

Tema36.- SISTEMASDE TRANSMISION POR RADIO
(1. Sistemasradiantes. Tipos de antenas. Diagrama
de radiacion. Modos de propagacién de ondas ra-
dioeléctricas.

Tema37.- SISTEMASDE TRANSMISION PORRADIO
(IV). Caracteristicas y estructura de un radioenlace.
Equipamiento einstalacion de radioenlaces. Planifi-
cacion de un radioenlace digital y balance del enla
ce. Proteccion por diversidad de espacioy defrecuencia
Control automético de ganancia.

Tema38.- COMUNICACION POR SATELITE. Geometria
delosenlaces. Recursosorbitalesy espectrales. Des-
cripcion genera delos subsistemas integrados en el
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segmento espacial y terrenal. Técnicas de multiac-
ceso, calidad y disponibilidad (escuela). Transmi-
sién de datos por satélite. Redes V SAT.

Tema 39.- COMUNICACIONES MOVILES (I). Ca-
racteristicas generales de | os sistemas de comunica-
ciones méviles. Descripcion de los sistemas de ra
diocomunicaciones en grupo cerrado de usuarios:
TETRA. Sistemas Trunking. Descripcion del siste-
ma de multiacceso DECT.

Tema 40.- COMUNICACIONES MOVILES (I1). Tec-
nologias de telefonia movil digital (GSM/GPRS).
Servicios de tercera generacion (UMTS/HSDPA).

Tema 41.- Sistemas de cableado: cableados es-
tructurados. Reglamento de Baja Tension. Tecnolo-
gias, equipamiento, proyectos.

Tema 42.- Redes de Area L ocal de datos. Tecno-
logias, protocolosy equipamiento.

Tema43.- Redes corporativasMAN y WAN. Tec-
nologias, infraestructuras, equipamiento.

Tema44.- Protocolo TCP/IP. Funcionamiento. La
familia de protocolos TCP/IP. El protocolo |Pv6.
TecnologiaMPLS. Servicio MacroLan.

Tema 45.- Interconexion de redes de érea local.
Técnicas y protocolos de routing. Direccionamien-
to.

Tema46 .- Calidad de Servicioenredes|Py LAN.
Técnicasy Protocolos. Redes privadas virtuales.

Tema 47.- Serviciosy protocolos de correo elec-
trénico.

Tema48.- Laseguridad en redes. Protocolo |PSec.
Control de accesos. Técnicas criptogréficas. Meca
nismosdefirmadigital. Control deIntrusiones. Cor-
tafuegos.

Tema49.- Comunicaciones. Wi-Fi (IEEE802.11),
Wi-Max (IEE802.16), PL.C. Bluetooth. Seguridad, nor-
mativa reguladora. Ventajas e inconvenientes.

Tema50.- Lared Internet y los servicios bési cos.

ANEXO X

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
MEDIO-DIPLOMADO EN EMPRESARIALES.

Tema 1.- LaLey General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaprotecciondelasalud. El Sis-
temaNaciond de Sdud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico.

Tema 2.- Ley de Ordenacién Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funciones y principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en el Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por laque se apruebalaCartadelos Derechosy De-
beresdelos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana
rio dela Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: Orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Temad.- Asistenciasanitariaen Canarias: princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohe-
siény calidad del Sistema Nacional de Salud: Dis-
posiciones Generales. El Consgjo Interterritorial del
SisgemaNacional de Salud: objeto, composiciony fun-
ciones.

Tema 6.- El Estatuto Marco del personal estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 7.- El Estatuto Marco del personal estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccién y promocion interna. Carrera profesional.
Retribuciones. Situaciones del persona estatutario.
Incompeati bilidades.

Tema 8.- El acto administrativo: concepto y ele-
mentos. Motivacion de los actos administrativos.
Eficaciadel acto administrativo. Ejecutoriedad delos
actos administrativos. Validez e Invalidez de los ac-
tos administrativos. Régimen juridico del silencio
administrativo.

Tema9.- El procedimiento administrativo: concepto,
naturaleza juridicay clases. Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministra-
cionesPublicasy del Procedimiento Administrativo
Comun: principios generales. Los interesados en €l
procedimiento administrativo. Fases del procedi-
miento: iniciacion, ordenacion, instruccién y finali-
zacion.

Tema10.- Losrecursos administrativos. Clasesde
recursos. Procedimientos de tramitacion y resolu-
cion de los recursos administrativos. Revision de
oficio de los actos administrativos.

Tema11.- Laresponsabilidad patrimonia delaAd-
ministracion Publica: régimen vigente. Requisitos
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paraque procedalaindemnizacion. Responsabilidad
delasautoridadesy funcionarios. Requisitos. Plazos
de reclamacion y procedimiento.

Temal2.- Ley Organica15/1999, de 13 dediciembre,
de Proteccion de Datos de Caréacter Personal: dispo-
siciones generales, proteccion de datos, derechos de
las personasy ficheros de titularidad publica.

Tema13.- LalLey 11/2007, de 22 dejunio, de ac-
ceso e ectronico delos ciudadanos al os Servicios PU-
blicos: derechos de los ciudadanos a relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios elec-
trénicos. Losregistros, lascomunicacionesy las no-
tificaciones el ectronicas.

Tema14.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico (1). Delimitacién de los ti-
pos contractuales. Libertad de pactos y contenido
minimo del contrato. Perfecciony formadel contra-
to. Régimen de invalidez.

Tema 15.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico (I1): expediente de contra-
tacion: tramitacion ordinariay abreviada. Pliegosde
Clausulas Administrativas y de Prescripciones Téc-
nicas. Los procedimientos de adjudicacion.

Tema 16.- Contratosdel Sector Pdblico (111): € con-
trato de gestion de servicios publicos.

Tema 17.- Contratos del Sector Publico (1V): e
contrato de suministros.

Tema18.- Contratosdel Sector Publico (V): € con-
trato de servicios.

Tema 19.- Contratos del Sector Publico (VI): e
contrato de colaboracién entre el sector publicoy €
sector privado.

Tema 20.- Derecho Financiero y Derecho Presu-
puestario: concepto y contenido. La Ley General
Presupuestaria: estructuray principios generales. El
concepto de Hacienda Publicaen dichalLey. Losde-
rechosy aobligaciones de la Hacienda Publica.

Tema?2l.- LalLey delaHaciendaPublicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias. estructuray prin-
cipiosgenerales. El concepto de Hacienda Publicaen
estaLey. Losderechosy obligaciones de laHacien-
da Pdblica Canaria.

Tema 22.- Ley 6/2006, de 17 de julio, del Patri-
monio delaComunidad Auténomade Canarias. Dis-
posiciones generales. Adquisicion y engjenacion de
bienesy derechos. Afectacion, desafectacion y mu-
tacion de destino.

Tema 23.- Los Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias (1): procedimiento

para la elaboracion del presupuesto. Tramitacion y
aprobacién.

Tema 24.- Los Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias (11): las modifica-
ciones presupuestarias: concepto, tipologia, requisi-
tosy competenciaparasu autorizacion. Procedimiento
parasu tramitacion. El control delas modificaciones
presupuestarias.

Tema 25.- Concepto de gasto publico. Gestién
presupuestariaen laL ey de Hacienda Publica Cana-
ria. Procedimiento general de gjecucion del gasto
publico: aprobacion del gasto, compromiso de gas-
to, reconocimiento de la obligacion y propuesta de
pago. Anticipo de cgjafijay pagos ajustificar. Ex-
tincion delas obligaciones acargo delaHacienda Pu-
blica

Tema 26.- Gestion de gastos de personal. Retri-
buciones de los empleados plblicos. Gestién de los
gastosde personal en activo. La Seguridad Socia de
los empleados publicos.

Tema?27.- Gestion de gastos contractuales. El na
cimiento de las abligaciones contractuales. EI cum-
plimiento de los contratos. El reconocimiento de la
obligacion. Justificacion. Laextincion de laobliga
cion contractual. Las obligaciones de gercicios fu-
turos.

Tema 28.- Las subvenciones (I): concepto, natu-
ralezay clasificacion. Reparto de competencias pa-
raregular y conceder subvenciones entre el Estado
y las Comunidades Auténomas. El procedimiento
de concesion y pago.

Tema 29.- Las subvenciones (l1): reintegro. In-
fracciones administrativas en materia de subvencio-
nes. El delito subvencional. Lagestion de gastos de-
rivados delaresponsabilidad patrimonial. Lagestién
de otros gastos de transferencias.

Tema 30.- El Tesoro Publico. Funcionesy com-
petencias. La financiacion de los Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma. El régimen ju-
ridico del endeudamiento dela Comunidad Autonoma
y delos avales del Tesoro.

Tema 31.- El Derecho de la Contabilidad pabli-
ca: concepto, ambito y regulacion juridica. El siste-
ma de informacin contable de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias en el procedimiento general de
gjecucion del gasto.

Tema32.- El Plan Genera de Contabilidad Publica:
principios, estructuray criterios de valoracion. Las
CuentasAnuales. Funcionamiento de su modelo con-
table: contabilidad presupuestaria, de gestion, patri-
monial y anditica. Las Cuentas de Control Presu-
puestario.
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Tema 33.- La Cuenta Genera de la Comunidad
Auténoma de Canarias. formacién y remision. Do-
cumentosy estados que laintegran. Suexameny com-
probacién por laAudiencia de Cuentas de Canarias.
Contenido y fases de su tramitacion en el Parlamen-
to de Canarias. Aprobacion de la Cuenta General de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Tema 34.- El control interno de la actividad eco-
némico-financierade sector publico autondémico (1).
Clasesde control. Lafuncion interventora: definicion
y @mbito de aplicaciéon. Modalidades de gjercicio.

Tema 35.- El control interno de la actividad eco-
némico-financiera del sector publico autondmico
(11). El control financiero permanente: definicion y
ambito de aplicacion. Contenido e informes.

Tema 36.- El control interno de la actividad eco-
noémico-financiera del sector publico autonémico
(11). Laauditoria: definicion, ambitoy formasde gjer-
cicio. El Plan Anual de Auditoria. Los informes de
auditoria. La auditoria de Cuentas Anuaesy otras
auditorias publicas especificas. LaLey 19/1988, de
auditoria de cuentas.

Tema37.- El control externo de la actividad eco-
némico-financieradel sector publico. El control par-
lamentario. El control delaAudienciade Cuentasde
Canarias. El control del Tribuna de Cuentas. El con-
trol parlamentario. La responsabilidad contable por
el mangjo defondos publicos. Los procedimientos pa
ralaexigencia de responsabilidad contable.

Tema38.- Laactividad economico-financieradel
Servicio Canario dela Salud (1): Bienesy derechos
del Servicio Canario de la Salud. Inventario y con-
tabilidad patrimonial. Gestion del patrimonio del
Servicio Canario de la Salud.

Tema39.- Laactividad economico-financieradel
Servicio Canario de la Salud (I1): Actividad con-
tractual. Presupuesto del Servicio Canario dela Sa-
lud. Endeudamiento. Ingresos: especial referenciaa
los ingresos por prestacion de servicios de asisten-
cia sanitaria objeto de convenio con Entidades Pu-
blicas o Privadas asi como a usuarios sin derecho a
asistencia.

Tema40.- Laactividad econdmico-financieradel
Servicio Canario dela Salud (I11): Tesoreria, Conta-
bilidad publicay gestion contable. Tipos de control
de la actividad econémico-financiera.

Tema4l.- El Derecho Tributario. Los Tributos: con-
cepto, finesy clases. Larelacion juridico-tributaria
Hecho imponible. No sujecion y exencion. Deven-
go. Prescripcién. La aplicacion de lanormatributa
ria. Interpretacion, caificacion eintegracion. Laana
logia. El conflicto en la aplicacion de la norma
tributaria. La simulacion.

Tema4?2.- Lasobligacionestributarias: laobliga-
cién tributaria principal, la obligacion tributaria de
realizar pagos a cuenta, las obligaciones entre parti-
culares, las obligacionestributarias accesoriasy for-
males. Lasobligacionesy deberesde laAdministra-
cion Tributaria. Los derechos y garantias de los
obligadostributarios. Colaboracion socia enlaapli-
cacion delostributos. Utilizacion de las nuevas tec-
nologias de lainformacién.

Tema43.- Elementos de cuantificacion delaobli-
gacion tributaria principal y de la obligacion de
realizar pagos a cuenta. Base imponible: concepto,
métodos de determinacion. Base liquidable. Tipo de
gravamen. Cuotatributaria. Comprobacion de valo-
res. Ladeudatributaria.

Tema 44.- El sistema tributario espariol. La Ley
General Tributaria: principios generaes. El sistema
tributario canario. Armonizacion fiscal comunitaria.

Tema45.- LaLey 9/2006, de 11 de diciembre, Tri-
butaria de la Comunidad Autébnoma de Canarias.
Andlisisde su contenido. Especial referenciaalare-
gulacion de las reclamaciones econémico-adminis-
trativas.

Tema 46.- El Impuesto General Indirecto Canario
(): concepto y naturaleza. Ambito de aplicacion. He-
choimponibley supuestos de no sujecion. Exenciones.
Lugar deredlizacion del hechoimponible. Sujetos pa-
sivosy responsables. Devengo. Baseimponible. Tipos
impositivos. especia referenciaal tipo cero.

Tema 47.- El Impuesto Genera Indirecto Cana-
rio (11): deducciones: requisitos. Régimen de deduc-
ciones en sectores diferenciados. Regla de prorrata.
Deducciones anterioresal comienzo delaactividad.
Devoluciones. Regimenes especiales. Gestion del
impuesto. Atribucion del rendimiento.

Tema 48.- El Impuesto Genera Indirecto Cana
rio (111). Operaciones exteriores. Importaciones: he-
cho imponible, exenciones, devengo, sujeto pasivo
y hecho imponible. Gestién del tributo devengado en
las importaciones.

Tema 49.- Los tributos propios de la Comunidad
Auténoma. Las Tasas: concepto y regulacion.

Tema 50.- Los impuestos especiales que se apli-
can en Canarias. Clasificacion y nociones generales
de cada uno.

ANEXO X

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
MEDIO-DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES.

Tema 1.- LaLey Genera de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaproteccion delasalud. El Sis-
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temaNaciond de SAud: principiosgenerdes. Etructura
del Sistema Sanitario Pablico.

Tema 2.- Ley de Ordenacion Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funciones'y principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en el Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por laque se apruebalaCartade los Derechosy De-
beres delos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana-
rio dela Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: érga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Temad4.- Asistenciasanitariaen Canarias. princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencion sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 6.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccion y promocion interna. Carrera profesional.
Retribuciones. Situaciones del personal estatutario.
Incompatibilidades.

Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun: princi-
pios generales. Los interesados en € procedimiento
administrativo. Derechos delos ciudadanosen susre-
laciones con las Administraciones Publicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitos delos actos administrativos.
Lanotificacion de los actos administrativos.

Tema8.- El Procedimiento Administrativo Comun:
concepto. Fases del procedimiento: iniciacién, or-
denacidn, instruccién y finalizacion.

Tema9.- Laresponsabilidad patrimonial delasAd-
ministraciones Publicas. Responsabilidad delas auto-
idades y personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas.

Tema10.- Fuentesinternacionaesdel Derecho del
Trabagjo: LaO.l.T., Convenios, Recomendacionesy
Tratados I nternacionales Bilaterales. El Derecho in-
ternacional privado del trabajo. El Derecho Social co-
munitario.

Tema 11.- Fuentes internas del derecho del Tra-
bajo: laConstituciony laL ey laboral. Consideracion

especial delaley del Estatuto de los Trabajadores.
La Jurisprudencia Laboral. La Costumbre Laboral.

Tema 12.- La negociacion colectiva: concepto y
garantiaconstitucional. El Convenio Colectivo: con-
cepto y diferentes tipos. La negociacion colectivay
las clausulas de jubilacion forzosa.

Tema13.- El Convenio Colectivo Estatutario: su-
jetos, procedimiento de negociacion y contenido.
Comision Paritaria e interpretaciéon del Convenio.
Referencia alos Convenios Colectivos Extraestatu-
tarios y Acuerdos de Empresa.

Tema 14.- Aplicacion e interpretacion delas nor-
mas laborales. Concurrencia: jerarquia, norma mas
favorabley derecho necesario. Sucesién de normas.
Interpretacién. Prescripcion y caducidad de los de-
rechos laborales.

Tema15.- LaLibertad Sindical. Titularidad y con-
tenido de la libertad sindical: derecho de los traba-
jadoresy de los sindicatos y la mayor representati-
vidad sindical. Latuteladelalibertad sindical.

Tema 16.- La representacion unitaria de los tra-
bajadores en laempresa. Larepresentacion sindical.
El derecho de reunion.

Tema 17.- Los Conflictos Colectivos de Trabgjo:
concepto, clases, medidas, procedimientoy solucion
extrgjudicial.

Tema18.- LaHuelga. LaHuelgaen los servicios
esenciales de la comunidad. El cierre patronal.

Tema 19.- El contrato de trabajo. Concepto y ca
racteres. Sujetos del contrato de trabajo. La forma-
lizacion del contrato. Comunicacion del contenido.
El periodo de prueba.

Tema20.- Moddidadesdel contrato detrabgjo. Cla-
ses. Indefinido. De duracién determinada (estructu-
ral y formativo). Contratacién atiempo parcial.

Tema21l.- Efectosjuridicosdelacontratacion la-
boral irregular en lasAdministraciones Plblicas. Re-
lacion laboral especial del personal de alta direc-
cion.

Tema 22.- El tiempo de trabajo. Lajornaday €l
horario detrabgjo. Jornadas de trabgjo especiales. Des-
cansosy vacaciones. Las excedencias.

Tema 23.- Laprestacion del salario: regulaciony
estructura. Pago y proteccion legal.

Tema 24.- Lamovilidad funcional y geogréfica.
Lamodificacién sustancia de condiciones de traba
jO: causas, requisitos y aspectos procesales.
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Tema25.- Lasubrogacion empresarial: supuestos
y efectos. Especial referencia alas transferenciasy
delegaciones interadministrativas: régimen juridico
del personal afectado.

Tema 26.- La suspension y extincion del contra-
to de trabajo: concepto y causas.

Tema?27.- El despido disciplinario. Conceptoy cau-
sas. El expediente disciplinario y laaudienciasindi-
cal. Impugnacion judicial.

Tema 28.- El despido objetivo no colectivo: con-
cepto y causas; acto y revision judicia. El despido
colectivo.

Tema 29.- La prevencion de riesgos laborales:
marco juridico; normativa comunitaria y Derecho
interno. Organizacién delaprevencion en laempre-
sa

Tema30.- Paticipacidn y representacion especidizada
delos trabajadores y 1os funcionarios en materia de
prevencidn de riesgoslaboral es. Organos especificos
de representacion: competencias y facultades.

Tema 31.- El persona a servicio de las Admi-
nistraciones Plblicas. Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico: objetoy am-
bito de aplicacion. Clases de personal a servicio de
las Administraciones Plblicas. Derechosy deberes.
Cadigo de Conducta de los empleados publicos.

Tema32.- LalLey 2/1987, de 30 de marzo, de Fun-
cion Publica Canaria: objeto, @mbito de aplicacion,
principios rectores de la Ley. Clasificacion del per-
sonal a servicio delaComunidad Auténomade Ca
narias. Las Relaciones de Puestos de Trabgo. Regulacion
delosfuncionarios de carrera, del personal interino,
eventua y laboral. Lasdeccion del personal: laOfer-
tade Empleo Publico.

Tema 33.- Incompatibilidades del personal al ser-
vicio de las Administraciones Publicas. Ambito de
aplicacién. Compatibilidad con otras actividades pU-
blicas: excepcionesy procedimiento. Compatibilidad
con actividades privadas.

Tema 34.- Régimen disciplinario de los emplea-
dos publicos: principios de la potestad disciplinaria
y clasesy prescripcion delasfaltasen € Estatuto Mar-
co del personal estatutario delos Serviciosde Salud.
Régimen disciplinario en el Estatuto Basico del Em-
pleado Publico.

Tema 35.- El trabajador extranjero. Régimen ge-
neral y régimen comunitario. Acceso alasAdminis-
traciones Publicas.

Tema 36.- El sistemaespariol de seguridad social.
Su organizacion en regimenes. Particularidadesdelos

funcionarios de la Administracion Local integrados
en el Régimen General. El INSSy laTGSS.

Tema37.- Lacolaboracion enlagestion. LasMu-
tuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Pro-
fesionales dela Seguridad Social. Colaboracion obli-
gatoriay voluntaria de empresas.

Tema38.- | nscripcion de empresas, filiacion, al-
tasy bajas detrabajadores en el Régimen Genera de
la Seguridad Social. Situaciones asimiladas a alta.

Tema 39.- Lacotizacion. Elementos de la cotiza
cion. Sujetos obligados y sujetos responsables. Na-
cimientoy duracién delaaobligacion de cotizar. Pres-
cripcion.

Tema 40.- Cotizacion y recaudacion. Recauda
cion en periodo voluntario: plazos, lugar y formade
liquidacion de las cuotas. Aplazamiento y fraccio-
namiento de pago. Falta de cotizacion en plazo re-
glamentario: requerimientos y actas de liquidacion.

Tema41.- Laaccién protectora. Clasificacion de
|as prestaciones. Incompatibilidades. El concepto de
accidente de trabajo y de enfermedad profesional.

Tema42.- Lalncapacidad Temporal: situaciones
protegidasy beneficiarios. Dindmicadelaprestacion
y cuantia.

Tema43.- Laproteccién por maternidad y riesgo
durante el embarazo: situaciones protegidasy bene-
ficiarios. Dinamica de las prestacionesy cuantias.

Tema44.- Lalnvalidez Permanente en su moda
lidad contributiva: grados, beneficiarios y presta-
ciones. Particularidades respecto del personal a ser-
vicio de las Administraciones Plblicas incluido en
el Régimen Genera de la Seguridad Social.

Tema 45.- La prestacion de jubilacion en su mo-
dalidad contributiva. Las jubilaciones con edad re-
duciday jubilaciones anticipadas. Particularidades de
los funcionarios publicos.

Tema46.- Lalnspeccion de Trabajo y Seguridad
Social: funcion inspectora 'y ambito de actuacion.
Las modalidadesy facultades de actuacion. Las me-
didas de inspeccion. Laactuaci 6n sancionadora: ac-
tas de infraccion.

Tema47.- LaJurisdiccion del orden socia: 6rga
nosYy reglas de competencia. Capacidad y legitima
cion. Representacion y defensa de las partes.

Tema 48.- Principiosy deberes en el proceso la-
boral. Actos procesal es. Evitacién del proceso: con-
ciliacion previay reclamacion previa a la via judi-
cia laboral.
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Tema 49.- Los recursos en e proceso laboral. El
recurso de suplicacion. El recurso de casacion. El re-
curso de casacioén paralaunificacion de doctrina. El
recurso de revision. Ejecucion de sentencias.

Tema50.- Ley 29/1998, de 13 dejulio, regulado-
ra de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa:
ambito, estructuray contenido.

ANEXO X1I

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
MEDIO-ARQUITECTO TECNICO.

Tema 1.- La Ley General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaprotecciondelasalud. El Sis-
temaNaciond de Sdud: principiosgenerdes. Estructura
del Sistema Sanitario Publico.

Tema 2.- Ley de Ordenacion Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funciones'y principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en e Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consgjeria de Sanidad,
por lague se apruebala Cartade los Derechosy De-
beres delos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana-
rio de la Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacion
de servicios sanitarios.

Temad4.- Asistenciasanitariaen Canarias. princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- El Estatuto Marco del personal estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 6.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccion y promocion interna. Carrera profesional.
Retribuciones. Situaciones del personal estatutario.
Incompatibilidades.

Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun: princi-
pios generales. Los interesados en € procedimiento
administrativo. Derechos delos ciudadanosen susre-
laciones con las Administraciones Publicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitos delos actos administrativos.
Lanotificacion de los actos administrativos.

Tema8.- Laresponsabilidad patrimonia delasAd-
ministraciones Publicas. Responsabilidad delas auto-
ridadesy personal a servicio de las Administracio-
nes Publicas.

Tema 9.- Incompatibilidades del personal al ser-
vicio de lasAdministraciones Publicas. Andlisis es-
pecifico de lasincompatibilidades en el sector sani-
tario.

Tema 10.- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico. Delimitacion de los tipos
contractuales. Libertad de pactosy contenido mini-
mo del contrato. Perfecciony formadel contrato. Ré-
gimen deinvalidez. Expediente de contratacion: tra-
mitacion ordinariay abreviada. Pliegos de Clausulas
Adminigtrativasy de Prescripciones Técnicas. Lospro-
cedimientos de adjudicacion.

Temall.- Laspartesen e contrato: Organo de con-
trataciéon y capacidad y solvencia del empresario:
aptitud para contratar con el sector publico (normas
generalesy especiaes de capacidad, prohibicionesde
contratar, solvenciay clasificacion delasempresas).
Acreditacion de la aptitud para contratar.

Tema 12.- Actuaciones preparatorias del contra-
to de obray del contrato de concesién de obra pu-
blica

Tema 13.- Efectos, cumplimiento y extincion de
los contratos administrativos: normas generales. Nor-
mas especiales paralos contratos de obrasy de con-
cesion de obra publica.

Tema 14.- Objeto, precio y cuantia del contrato.
Normas generales. Revision de precios en los con-
tratos de las Administraciones Publicas.

Tema 15.- Instrumentos de ordenacién urbanisti-
ca lasnormas eingruccionestécnicasdd planeamiento
urbanistico. Planesgeneralesde ordenaciony planes
de desarrallo.

Tema 16.- Definicion y categorias del suelo. Ré-
gimen especifico delasdigtintas categorias. Derechos
y obligaciones. Usos, actividades y construccion
autorizables.

Tema 17.- Codigo Técnico de la Edificacion (1).
Disposicionesgenerales. Condicionestécnicasy ad-
ministrativas parael cumplimiento del Cédigo Téc-
nico de la Edificacion.

Tema 18.- Codigo Técnico de la Edificacion (2).
Exigencias bésicas respecto ala seguridad estructu-
ral, en caso de incendios. Exigencias basicas en se-
guridad de utilizacion.

Tema 19.- Codigo Técnico de la Edificacion (3).
Exigencias béasicas de salubridad. Proteccion frente
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ahumedad, recogiday evacuacion de residuos. Ca
lidad del aire interior. Suministro de aguas. Evacua-
cion de aguas.

Tema 20.- Cbdigo Técnico de la Edificacion (4).
Exigencias basicas de proteccion frente al ruido.

Tema 21.- Larestauracion, criteriosy limites de
intervencion. Laresponsabilidad especiaista.

Tema 22.- Mecéanica del suelo. Objeto, métodos
y técnicade reconocimiento deterrenos. Caracteris-
ticasfisicasy resistentes de los suelos. Carga admi-
sible del terreno e hipétesis de carga. Mejorade las
caracteristicasresistentes del terreno, compactacion
y consolidacién.

Tema 23.- Acondicionamiento del terreno: siste-
ma. Cimentaciones: profundidad. Drenajes. Cimen-
taciones sencillas y especiales. Ejecucion. Medidas
de seguridad. Desmontes y vaciados. | deas genera-
les. Condiciones de gecucién. Condiciones de seguridad
en € trabgjo.

Tema24.- El control de preciosdelaconstruccion.
Los“ratios’. Costesdirectoseindirectos. Gastosge-
nerales, financieros e imprevistos. Beneficio indus-
trial de obra, beneficio de laempresa.

Tema 25.- Instalaciones audiovisuales, electrici-
dad, proteccion y transporte. Reglamento electro-
técnico para baja tension. Telecomunicaciones.

Tema 26.- Particiones. puertas y tabiques. Cu-
biertas azoteasy tejados. Revestimientos: suelos, pa-
redesy techos.

Tema 27.- Patologia de la edificacion.
Tema 28.- Fontaneriay salubridad.

Tema 29.- Exigencias técnicas y administrativas
de laedificacién segin la Ley 38/1999, de 5 de no-
viembre, de ordenacién de la edificacion. Requisi-
tos basicos de la edificacion, proyecto, licencias y
autorizaciones administrativas. Recepcion delaobra
y documentacion delaobragjecutada. Normativatéc-
nicay control de calidad de la edificacion.

Tema 30.- Rehabilitacion: concepto y normativa.
Nive de actuacién, requisitosy criteriosde coherencia
paralaegjecucion delas obras. Condiciones técnicas
de las actuaciones de rehabilitacion. Areas de reha
bilitacion integradas: concepto, normativa, tramita-
cién, procedimientos y condiciones materiales.

Tema 31.- Valor del suelo urbano. Influencia del
planeamiento urbanistico en la tasacion. Influencia
de laedificabilidad y condiciones de uso y volumen
permitido. Aplicacion delos criterios valorativos de
laLey 8/2007, de 28 de mayo, de suelo.

Tema32.- Laexpropiacion forzosa. Sujetosy ob-
jetos de laexpropiacion. Procedimiento general . Pe-
culiaridades de la declaraci6n de urgente ocupaci 6n.
Ocupaciones temporales. Limitacion de dominio.

Tema 33.- El valor aefectos de expropiacion for-
zosa. El justiprecio. Vaoracion del sueloy delas cons-
trucciones. Procedimiento de determinacion. Vaor ca-
tastral. Normas técnicas para determinar €l valor
catastral. Causas de depreciacion.

Tema34.- Instal aciones generales de aguaen edi-
ficios: normativade aplicacién. | nstal aciones de pro-
duccion y distribucion de agua caliente sanitaria,
instalaciones de distribucion de agua fria

Tema 35.- Mantenimiento de lasinstalacionesen
edificios. Criterios de rentabilidad. Organizacion y
planificacion del mantenimiento. Mantenimiento pre-
ventivoy correctivo. Revisiones periodicas. Tiposde
avisosy tiempos de respuesta. Hojasde control y 6r-
denes de trabajo.

Tema 36.- Contaminacion acustica. Fuentes y
efectos del ruido. Acondicionamiento aclstico en la
edificacion. Técnicas de insonorizacion. Técnicas
de medicién del ruido y aislamiento. Normativa.

Tema 37.- Topografia. Aplicacién de latopogra
fiaen laredaccion de proyectos. L evantamientosta-
quimétricos. Perfileslongitudinalesy transversales.
Cubicaciones. Levantamiento planimétrico y alti-
métrico.

Tema38.- Control de calidad en laedificacion. Ge-
neralidades. Control de gecucion. Control de los
materiales, su recepcion.

Tema 39.- Ejecucion de las obras de edificacion
por laAdministracion. Obras de conservaciony man-
tenimiento.

Tema 40.- Estabilidad de los edificios colindan-
tes a gecutar labores de derribo, vaciado y cimen-
taciones de nuestro edificio: en excavaciones acie-
lo abierto, pantallas continuas, pantallas de pilotes,
cimentaciones por puntosy rellenos.

Tema 41.- Tratamiento de aguas residuales: pro-
cesos fisicos, quimicos y biol 6gicos de depuracion.
Ventajas e inconvenientes de la depuracion biol 6gi-
cade aguasresidudes. Reutilizacion de aguas depuradas.

Tema42.- El anteproyecto de obras. El proyecto
de obras: instrucciones para su elaboracion, conte-
nido y clases. Supervision de proyectos. Modifica-
cion de proyectos. Obras complementarias.

Tema 43.- La prevencion de riesgos laborales:
objetoy ambito de aplicacion. Derechosy obligaciones:
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derecho ala proteccién; principios de la accion pre-
ventiva; evaluacion de riesgos;, medios de protec-
cion, formacion, informacién, consultay participa-
cion de los trabajadores; medidas de emergencia;
riesgo grave e inminente; coordinacion de activida-
des empresariales. Servicios de prevencion. Res-
ponsabilidades del empresario.

Tema44.- Disposicionesen materiade prevencion
de riesgos laborales: seguridad en las obras. Rea
Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, por €l que se
establ ecen disposiciones minimas de seguridad y sa-
lud en las obras de construccion. Coordinadores en
materia de seguridad y salud. Estudio bésico de se-
guridad y salud. Plan de seguridad y salud en €l tra-
bajo. Principios generales aplicables al proyectoy a
lagjecucion delaobra. Obligaciones. Libro deinci-
dencias. Paralizacion de los trabajos. Aviso previo.
Trabajos que implican riesgos especiales parala se-
guridad y salud de los trabajadores.

Temad45.- Disposiciones en materiade prevencion
de riesgos laborales: Real Decreto 486/1997, de 14
deabril, por € que se establecen | as disposi ciones mi-
nimas de seguridad y salud en los lugares de traba-
jo. Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobredis-
posiciones minimas en materia de sefializacion de
seguridad y salud en € trabajo.

Tema46.- Normativa sobre accesibilidad. Dispo-
siciones generales. Accesibilidad en espaciosy edi-
ficaciones de uso publicoy e ementos comunes. Apli-
cacion enlossistemas de comunicacion y sefializacion
en espacios de uso publico. La accesibilidad en los
proyectos de promocion publica.

Tema 47.- Agentes de |a edificacion: concepto y
régimen juridico, obligaciones de los agentes de la
edificacion, relaciones entre ellos, funcionesy deli-
mitacion de competencias.

Tema 48.- Intervencién administrativa en la edi-
ficaciony uso del suelo. Licenciasy autorizaciones.

Tema49.- Instal aciones de climatizacion. Carac-
teristicas. Sistemas de acondicionamiento de aire.
Caracteristicas. Sistemas todo aire. Caracteristicas.
Sistemastodo agua. Caracterigticas. Stemasaire agua.
Caracteristicas. Sistemas de unidades auténomas.
Caacterigticas. Caculo delainsta acion. Caracteridticas.
Prevision de riesgos y medidas de protecciéon. Ca-
racteristicas. Mantenimiento de la instalacion. Ca-
racteristicas.

Tema 50.- Instalaciones de saneamiento. Carac-
teristicas. Redes de evacuacion. Elementos. Dimen-
sionado y caracteristicas. Criterios de disefio. Siste-
mas de evacuacion. Caracteristicas. Medidas de
prevencion de riesgos. Caracteristicas. Controles a
realizar. Recomendaciones de uso y mantenimiento.

ANEXO X111

PROGRAMA DE LA CATEGORIA TECNICOTITULADO
MEDIO-TRABAJADOR SOCIAL.

Tema 1.- LaLey General de Sanidad: objeto de
laLey. El derecho alaproteccion delasalud. El Sis-
temaNaciond de SAud: principiosgenerdes. Edtructura
del Sistema Sanitario Publico.

Tema 2.- Ley de Ordenacion Sanitaria de Cana-
rias: objeto y alcance delaLey. El Sistema Canario
de la Salud: concepto, funcionesy principios esen-
cialesdel sistema. Derechosy deberes delos ciuda-
danos en el Sistema Canario de la Salud: Orden de
20 de febrero de 2005, de la Consgeria de Sanidad,
por laque se apruebalaCartade los Derechosy De-
beresdelos Pacientesy Usuarios del Sistema Cana
rio dela Salud.

Tema 3.- El Servicio Canario de la Salud: natu-
ralezay funciones. Estructuray organizacion: orga-
nos centrales y territoriales. Organos de prestacién
de servicios sanitarios.

Tema4.- Asistenciasanitariaen Canarias. princi-
pios generales. Atencion PrimariadelaSalud. Asis-
tencia sanitaria Especializada. Atencién sanitariade
Urgencias.

Tema 5.- El Estatuto Marco del personal estatu-
tario de los servicios de salud: normas generales.
Clasificacion del personal estatutario. Derechos y
Deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de
personal estatutario fijo.

Tema 6.- El Estatuto Marco del persona estatu-
tario de los servicios de salud: provision de plazas,
seleccién y promocion interna. Carrera profesional.
Retribuciones. Situaciones del persona estatutario.
Incompatibilidades.

Tema7.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun: princi-
pios generaes. Los interesados en el procedimiento
administrativo. Derechosdelos ciudadanos en susre-
laciones con las Administraciones Plblicas. Térmi-
nosy plazos. Requisitos delos actos administrativos.
La notificacién de los actos administrativos.

Tema8.- Laresponsabilidad patrimonial delasAd-
ministraciones Publicas. Responsabilidad delas auto-
ridadesy personal a servicio de las Administracio-
nes Publicas.

Tema 9.- Concepto de salud y enfermedad. De-
claracion de Alma-Ata. Salud publica, salud comu-
nitariay promocion de lasalud. Los objetivos euro-
peos de salud para el siglo XXI.
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Tema 10.- El modelo deAtencién primaria. Ladi-
mension socia delaasistenciasanitaria. Laatencion
integral ala poblacién.

Tema 11.- Eticade la précticadel Trabajo social.
Principios. El secreto profesional.

Tema 12.- Conceptos del Trabajo social: accion
social, politicasocial, desarrollo comunitario, servi-
cios socialesy recursos sociales.

Tema 13.- El proceso en el Trabgjo social: meto-
dologia, técnicasy recursos.

Tema 14.- Programay proyectos. Méodosy téc-
nicas de evaluacion del Trabajo social.

Tema15.- Losrecursos sociales: detipo formal y
detipo informal. Los grupos de autoayuda. Los cui-
dadoresinformales. El voluntariado.

Tema 16.- Instruccién del Servicio Canario dela
Salud n° 3/06. Marco funcional de los Trabajadores
Socides en Atencion Primaria

Tema 17.- Identificacion de grupos de alto ries-
go: disefio de estrategias.

Tema 18.- Ley 41/2002, de 14 de noviembre, b&
sica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacion clinica: € derecho deinformacion
sanitaria, derecho a la intimidad, el respeto de la
autonomia del paciente. LaHistoria Clinica.

Tema 19.- Prestaciones del Sistema Nacional de
Salud: ordenacion delas prestaciones. LaCarterade
Servicios comunes del Sistema Nacional de Salud.
Garantias de las prestaciones del Sistema Nacional
de Salud.

Tema 20.- Programa de Salud infantil: interven-
cion del Trabajador Social.

Tema 21.- Programa de Atencién ala mujer: in-
tervencion del Trabajador Social.

Tema 22.- Programa de Atencion a las personas
mayores: intervencion del Trabajador Social.

Tema 23.- Programa de Prevencion y control de
laenfermedad cardiovascular: intervencién del Tra-
bajador Social.

Tema 24.- Programade Atencién alasalud men-
tal: intervencion del Trabajador Social.

Tema?25.- Servicio de continuidad de cuidadosen
atencion domiciliaria: funciones del Trabajador So-
cial.

Tema 26.- Protocol o de actuacion ante laviolen-
ciade género en el ambito doméstico: funciones del
Trabajador Social.

Tema 27.- Programa de atencion ala salud afec-
tivo-sexua y reproductiva: funcionesdel Trabajador
Social.

Tema 28.- Intervencion del Trabajador Social en
el Areade atencion directa

Tema 29.- Intervencion del Trabajador Social en
el Area de coordinacién socio-sanitaria.

Tema 30.- Intervencion del Trabajador Social en
el Areade apoyo social.

Tema 31.- Intervencion del Trabajador Social en
el Areade promocion y participacion.

Tema 32.- Intervencion del Trabajador Social en
el Areade docenciaeinvestigacion.

Tema 33.- Protocol o de intervencion psicosocial
con enfermos, pretransplantados, postransplantados
y su familia

Tema 34.- El diagndstico social.

Tema 35.- Los factores de salud que pueden ge-
nerar problematica social. Los factores sociales que
pueden generar problemas de salud. Factores socia-
les de alto riesgo.

Tema 36.- Laintervencion del Trabajador Social
enlafamilia. El apoyo alafamiliaen situacionesde
crisis. Lafamilia como cuidadora del enfermo. Es-
trategias de ayuda.

Tema 37.- La participacién comunitaria. La co-
munidad como agente de salud, su responsabilidad
en el proceso salud-enfermedad. El fomento de h&
bitos, actitudes y actuaciones saludables. Consgjo
de salud.

Tema38.- Lacomunidad: concepto, organizacion
y metodologia de intervencion.

Tema 39.- Andlisisdelademanda, seguimiento e
investigacion de necesidades y recursos.

Tema40.- El areade salud mental: estructuray or-
ganizacion. Unidades de salud mental. Funciones
del Trabgjador Social. La coordinacion con laAten-
Ccion primaria de salud.

Tema4l.- Aspectoslegalesdelasalud mental en
los ambitos civil y penal. El internamiento involun-
tario.
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Tema 42.- La hospitalizacion domiciliaria. Ca-
racterigticas, funcionesy objetivos. Papel del Trabgjador
Social.

Tema43.- El trabgjo social hospitalario. Areasde
intervencion. Organizacion de una unidad de Traba-
jo social en el hospital. Perfil del Trabajador Social
hospitalario.

Tema 44.- Los Servicios de Urgencia como area
deintervencion del Trabajador Social. Formasdein-
tervencion.

Tema4b5.- Lacoordinacion interprofesional: de ca-
récter intray extrahospitalario, con las Areas de sa-
lud y con los servicios sociales generales y especia-
lizados.

Tema 46.- El equipo interdisciplinar en laAten-
cién primaria de Salud.

Tema 47.- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion delaautonomiapersonal y atencién alas
personas en situacion de dependencia: disposiciones
generales. El sistema para la autonomiay atencion
aladependencia. Ladependenciay suvaoracion. Re-
conocimiento del derecho.

Tema 48.- Laentrevistay e informe en e traba-
jo social: conceptos basicos, caracteristicas y obje-
tivos. Tipologiade entrevistaeinforme social segin
finalidad, niveles de actuacién, aplicacién metodo-
|6gica, actores. El proceso de comunicacionenlaen-
trevista, fasesy principiosatener en cuentaen su apli-
cacion.

Tema49.- Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo,
paralaigualdad efectiva de mujeresy hombres: ob-
jeto y ambito de aplicacién de la Ley. El principio
deigualdad y latutela contrala discriminacién. Po-
liticas PUblicas paralaigualdad.

Tema50.- Oficina Canariade Defensadelos De-
rechos delos Usuarios Sanitariosy latramitacion de
las reclamaciones, solicitudes, iniciativas y suge-
rencias en €l dmbito sanitario (0.D.D.U.S).

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

1325 ORDEN de 30 dejulio de 2008, por la que se
modifica el plazo de presentacion de solicitu-
des previsto en la Orden de 21 de noviembre
de 2007, para la concesion de subvenciones
en el marco del Plan de Accion dela Estrate-
gia de Ahorro y Eficiencia Energética 2005-
2007, destinadas a la compra de €electrodo-

mésticos de alta eficiencia energéticay de ve-
hiculos alimentados con energias alternati-
vas, en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Examinado el expediente tramitado por laDirec-
cion General de Energia, por € que seampliael pla
zo de presentacion de solicitudes para la concesion
de subvenciones en €l marco del Plan de Accion de
laEstrategiade Ahorroy Eficiencia Energética2005-
2007, destinadas a la compra de el ectrodomésticos
de alta eficiencia energéticay de vehiculos alimen-
tados con energias alternativas.

Vistalainiciativa formulada por €l Director Ge-
neral de Energia, teniendo en cuenta los siguientes

I.ANTECEDENTES

Primero.- Por Orden de 21 de noviembre de 2007,
se modificaron las bases regul adoras aprobadas por
Orden de 18 de diciembre, paralaconcesi6n de sub-
venciones en el marco del Plan de Accidon delaEs-
trategia de Ahorro y Eficiencia Energética 2005-
2007, destinadas a la compra de €l ectrodomésticos
de alta eficiencia energéticay de vehiculos alimen-
tados con energias aternativas, en el ambito delaCo-
munidad Auténoma de Canarias, y se efectud con-
vocatoria para el afio 2007.

Segundo.- En el apartado segundo de la parte re-
solutoria de la citada Orden, se establece como pla-
Zo parala presentacion de solicitudes hasta el 31 de
julio de 2008.

Tercero.- Mediante Orden de 21 de diciembre de
2007, del Consgjero de Empleo, Industriay Comer-
cio, se ampliaron los créditos asignadosinicialmen-
te adicha convocatoria de subvenciones.

Cuarto.- Dicha ampliacion de crédito hace nece-
sario ampliar el plazo para presentacion de solicitu-
desy compra de electrodomésticos y vehiculos, ya
gue adia de hoy existe crédito sin asignar.

Quinto.- Con fecha 29 de julio de 2008, la Inter-
vencion Delegada en la Consgjeria de Empleo, In-
dustriay Comercio haemitido informefavorable de
fiscalizacion.

II. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El articulo 10.4 del Decreto 337/1997,
de 19 dediciembre (B.O.C. n° 170, de 31.12.97), por
e gue se establece €l régimen general de ayudas y
subvenciones delaAdministracion PublicadelaCo-
munidad Autonoma de Canarias, indica que corres-
ponde aprobar las basesy efectuar las convocatorias
y por ende lamodificacion de las mismas alos titu-
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lares de los Departamentos, ainiciativa de los 6rga-
nos gestores y a propuesta de la Secretaria General
Técnica.

Segunda.- El Ultimo péarrafo del apartado 1 del ar-
ticulo 10 del Decreto 337/1997 citado, sefidaque cual-
quier modificacion delas bases de unaconvocatoria
deberd ser objeto de publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Canarias, debiendo concederse nuevo plazo
de presentacion de solicitudes si la modificacién
afectaal régimen de concurrencia. La modificacién
que se pretende, relativaalaampliacion del plazo de
presentacion de solicitudes, no afectaa régimen de
concurrencia.

En su virtud, en uso de las competencias que ten-
go atribuidas,

RESUELVO:

Primero.- Modificar el apartado segundo de la
parte resolutoria de la Orden de 21 de noviembre de
2007, por la gue se modificaron las bases regulado-
ras aprobadas por Orden de 18 de diciembre, parala
concesion de subvenciones en el marco del Plan de
AcciondelaEstrategiadeAhorroy EficienciaEner-
gética 2005-2007, destinadas a la compra de €elec-
trodomésticos de alta eficiencia energéticay de ve-
hicul os alimentados con energias aternativas, en el
ambito de laComunidad Auténomade Canarias, es-
tableciendo el 30 de septiembre de 2008, como fi-
nalizacion del plazo para la presentacion de solici-
tudes y compra de el ectrodomésticos y vehiculos.

Segundo.- La presente Orden surtird efectos al
diasiguiente de su publicacién en €l Boletin Oficia
de Canarias.

Contra €l presente acto, que ponefin alavia ad-
ministrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicidon, ante el Consgjero de Empleo, Indus-
triay Comercio, en el plazo de un mes contado apar-
tir del dia siguiente a su publicacion; o directamen-
terecurso contencioso-administrativo antelaSalade
lo Contencioso-Administrativo en Las Palmas de
Gran Canaria, del Tribunal Superior de Justiciade Ca-
narias, en €l plazo de dos meses, contados apartir del
siguiente a dela publicacion; significandole que en
el caso de presentar recurso de reposicion no se po-
dr& interponer recurso contencioso-administrativo
hasta |a resolucion expresa del recurso de reposi-
cion o hasta que se produzca la desestimacion pre-
sunta del mismo. Todo ello sin perjuicio de cual-
quier otro recurso que pudierainterponerse.

Las Pamas de Gran Canaria, a 30 de julio de
2008.

EL CONSEJERO DE EMPLEO,
INDUSTRIAY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.

1326 ORDEN de 7 de agosto de 2008, por la que
se resuelve la convocatoria parala conce-
sion de subvenciones en materia de elec-
trificacién para el afo 2008.

Examinado el expediente tramitado por la Di-
reccion General de Energia, paralaconcesion de
subvenciones en materia de electrificacion para
el afio 2008.

Vistalapropuestaformulada por € Director Ge-
neral de Energia.

Teniendo en cuenta | os siguientes

I. ANTECEDENTES

Primero.- Por Orden de 1 de abril de 2008 se
establecen las bases que rigen la convocatoria
parala concesion de subvenciones en materia de
electrificacion para el periodo 2008 al 2013y se
efectlia la convocatoria para el afio 2008.

Segundo.- En el plazo establecido en el re-
suelvo segundo de laOrden de 1 de abril de 2008
se presentaron solicitudes de subvencién paradi-
ferentes proyectos.

Tercero.- Como complemento alas solicitudes
y documentacion anexa, la Direccién General de
Energia procedié a requerir a los interesados
aquella documentacién y/o aclaraciones que se con-
sideraron necesarias para la tramitacion del ex-
pediente de subvencion; otorgando para ello un
plazo de diez diasy formulandose € oportuno aper-
cibimiento de desistimiento a la peticién.

Cuarto.- Conforme alo establecido en labase
13 de la Orden de 1 de abril de 2008, mediante
Resolucion de la Direccidn General de Energian®
2238, de 8 dejulio de 2008, se cred la Comisién
de Evaluacion paralavaloracion de las solicitu-
des presentadas.

Quinto.- Analizadas las solicitudes y docu-
mentacién correspondientes, se clasificaron los ex-
pedientes susceptibles de ser subvencionables
conforme alos criterios de val oracién, seleccion
y baremos establecidos en la base 14.

Sexto.- Con fecha 8 de julio de 2008 se reu-
ni6 la Comision de Evaluacion, lacual, alavis-
ta de las solicitudes presentadas y de acuerdo a
los criterios de baremacion relacionados en la
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base 14, levanta actacon larelaci c_’Jn definitivade
actuaciones y cuantias a subvencionar.

Séptimo.- Vistael ActadelaComisién de Eva-
luacién, y de acuerdo con lo dispuesto en la ba-
se 15, con fecha 8 de julio de 2008, el Director
General de Energia efectua la correspondiente
propuesta de concesién de subvenciones en ma-
teria de electrificacion.

Octavo.- Con fecha 22 dejulio de 2008, laIn-
tervencion Delegada en la Consejeria de Empleo,
Industriay Comercio haemitido informe favorable
defiscalizacién alapropuestapresentada, con la
excepcion de los expedientes PEL-08/047, PEL -
08/022, PEL-08/011, PEL-08/051, PEL-08/052,
PEL-08/003, PEL-08/053, PEL-08/089, PEL -
08/091, PEL-08/134, PEL-08/135y PEL-08/136,
en aplicacion de lo dispuesto en €l articulo 25.3
del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por €l
gue se establece el régimen general de ayudasy
subvenciones de laAdministracion Publicade la
Comunidad Autdbnoma de Canarias, modificado
por el Decreto 103/2000, de 12 de junio.

Noveno.- Dado que el importe total de las sub-
venciones propuestas que han sido objeto del re-
paro por la Intervencién Delegada asciende a un
total de 1.002.349,02 euros, y considerando que
el importe de los créditos presupuestarios desti-
nados a la financiacion de la convocatoria del
afno 2008 es de 1.850.000,00 euros, con fecha 29
dejulio de 2008, el Director General de Energia
efectlia propuesta adicional de concesion de sub-
venciones de expedientes subvencionables, in-
cluidos inicialmente en la lista de reserva.

Décimo.- Con fecha31 dejulio de 2008, laln-
tervencion Delegada en la Consejeria de Empleo,
Industriay Comercio haemitido informe favorable
de fiscalizacion a la propuesta presentada el 29
dejulio de 2008, con la excepcidn del expedien-
te PEL-08/044, en aplicacion de lo dispuesto en
el articulo 25.3 del Decreto 337/1997, de 19 de
diciembre, por el que se establece el régimen ge-
neral de ayudasy subvenciones delaAdministracién
Publicade la Comunidad Auténoma de Canarias,
modificado por el Decreto 103/2000, de 12 deju-
nio.

Il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El articulo 89 delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (B.O.E. n° 285, de 27.11.92),

modificada por laLey 4/1999, de 13 de enero, es-
tablece en su apartado cuarto la obligacion de re-
solver.

Segunda.- En la Orden de 1 de abril de 2008,
se establecieron las bases generales que han de
regir la convocatoria para la concesion de sub-
venciones en materiade electrificacion parael pe-
riodo 2008 al 2013, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 10 del Decreto 337/1997, de
19 de diciembre, por el que se establece el régi-
men general de ayudasy subvenciones de laAd-
ministracion Publicade la Comunidad Auténoma
de Canarias (B.O.C. n° 170, de 31 de diciembre),
modificado por el Decreto 103/2000, de 12 de ju-
nio.

Tercera.- En el articulo 5 del mencionado De-
creto 337/1997, se establece que los titulares de
los Departamentos de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma, son 6rganos com-
petentes para conceder subvenciones.

Cuarta.- El articulo 71 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, establece que si lasolicitud de
iniciacion no reline los requisitos que establece
el articulo 70 de lamismay los exigidos, en su
caso, por lalegislacion especificaaplicable, sere-
guerirdal interesado paraque en un plazo de diez
dias, subsane la falta o acompafie los documen-
tos preceptivos, con indicacion de que si asi no
lo hiciera, se le tendr& por desistido de su peti-
cion, previaresolucion que debera ser dictadaen
los términos previstos en el articulo 42.

Quinta.- Ademas de los requisitos de las soli-
citudes de iniciacién previstos por €l articulo 70
delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, en las ba-
ses de la convocatoria de subvenciones aproba-
das por lamencionada Orden de 1 de abril de 2008,
se establecieron los requisitos para poder aco-
gerse alos beneficios de la convocatoria.

Sexta.- Analizada la documentacion presenta-
dapor losinteresados, procede dictar resolucion,
otorgando o denegando |a subvencion solicitada
a aguellos interesados en los que concurre causa
de estimaci6n o0 desestimacion, en su caso, por ade-
cuarse 0 ho alos requisitos de la convocatoria,
respectivamente.

Séptima.- Habiéndose requerido a determina-
dos interesados |la subsanacion de faltas y/o do-
cumentos preceptivos, con indicacion de que, si
asi nolo hiciera, seletendriapor desistido de su
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peticion, conforme a lo dispuesto en el art®. 71
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre y ha-
biendo transcurrido el plazo de diez dias conce-
dido al efecto, procede dictar resolucion declarando
el desistimiento a su peticién de aquellos intere-
sados que no atendieron en su integridad al re-
querimiento efectuado.

Octava.- El art®. 25.3 del Decreto 337/1997, de
19 de diciembre, por el que se establece el régi-
men general de ayudasy subvenciones de laAd-
ministracion Publicade la Comunidad Auténoma
de Canarias, modificado por el Decreto 103/2000,
de 12 de junio, establece que no podran conce-
derse nuevas subvenciones alos beneficiaros que
tengan pendientes de reintegro total o parcial
subvenciones concedidas por cualquieradelos or-
ganos previstos en el articulo 5 del citado Decreto,
siempre que laresolucion de reintegro seafirme
en viaadministrativay mientras no conste que se
harealizado €l ingreso de la cantidad areintegrar.
Asimismo, no podran concederse nuevas sub-
venciones hasta que el beneficiario justifique,
conforme alo establecido en este Decreto, las con-
cedidas con anterioridad por € mismo 6rgano, siem-
pre que haya concluido el plazo establecido pa-
radicha justificacion.

En el gercicio delacompetencia que tengo atri-
buida,

RESUELVO:

Primero.- Conceder, de conformidad con lo
dispuesto en la base 15 de la Orden de 1 de abril
de 2008, las correspondientes subvencionesalos
beneficiarios que se relacionan en el anexo |, en
el cual se sefialala denominacién del proyecto a
gjecutar, la cuantia de la subvencién concedida,
el importe de la inversion subvencionada y el
porcentaje que la subvencion representa respec-
to del total de lainversion.

Segundo.- Establecer como lista de reserva
por orden de puntuacién, segin lo dispuesto en
la base 16 de la Orden de 1 de abril de 2008, las
subvenciones solicitadas por los interesados que
seindican en el anexo I, paralaejecucion delas
actuaciones que se citan en el mismo. El figurar
en dicha lista de reserva no implicara en ningin
caso la existencia de derechos preexistentes a
efectos delo establecido en el articulo 14.1.a) del
Decreto 337/1997, de 19 de diciembre.

Tercero.- Denegar |as solicitudes de subvencion
paralarealizacion de los proyectos que se rela-
cionan en el anexo |11, en el que se detallan las
causas de dicha denegacion.

Cuarto.- Declarar desistidos de su solicitud de
subvencién alosinteresados que se relacionan en
el anexo 1V, por los motivos que se expresan en
el mismo.

Quinto.- Denegar a los beneficiarios relacio-
nados en el anexo V delapresente Orden, la sub-
vencion solicitada con cargo alaconvocatoriaob-
jeto deresolucion, de conformidad con losinformes
de fiscalizaci6n emitidos por laIntervencion De-
legadaen la Consegjeriade Empleo, Industriay Co-
mercio con fechas22 dejulioy 31 dejulio de 2008,
y en aplicacion delo dispuesto en el articulo 25.3
del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por el
gue se establece el régimen general de ayudasy
subvenciones de laAdministracion Pablicade la
Comunidad Autonoma de Canarias, modificado
por el Decreto 103/2000, de 12 de junio.

Sexto.- Los beneficiarios deberan presentar
ante la Direccion General de Energia, en el pla-
zo de 30 dias siguientes alanotificacién delacon-
cesion de la subvencion, su aceptacion en los tér-
mMinos expuestos en la presente resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en labase 15 de la
Orden de 1 de abril de 2008. En caso de no otor-
garla en dicho plazo, quedara sin efecto la sub-
vencion concedida. A efectos de notificacion de
esta resolucion, tal como se establece en la base
12, lamismase publicarden el Boletin Oficial de
Canarias, de acuerdo con lo dispuesto en el art°.
59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las A dministraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificado por las Leyes 4/1999, de 13 de ene-
ro, y 24/2001, de 27 de diciembre.

Séptimo.- Las subvenciones concedidas se abo-
narén alos beneficiarios previa justificacion de
haber redlizado la actividad subvencionada, de acuer-
do con el proyecto técnico, enlaformaquesein-
dica seguidamente:

1. Larealizacién de laactividad se justificara
mediante la presentaci6n ante la Direccién General
de Energia, en original o copiaauténtica, delasi-
guiente documentacion:

1.- Un certificado acreditativo del cumpli-
miento de las condicionesy obligaciones establecidas
en la concesion de la subvencion y de los extre-
mosindicados en el articulo 31 delaLey 38/2003,
expedido por el érgano de la Corporacion que
tenga atribuidas las funciones de fiscalizacion o
control de los fondos.

2.- Una memoria econémica justificativa del
coste de las actividades realizadas, que conten-
dra
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a) Unarelacion clasificada de los gastos e in-
versiones de la actividad, con identificacion del
acreedor, nimero de facturay su importe. En ca-
so de que el importe final de la actuacién reali-
zada sea distinto del importe de lainversion sub-
vencionada, seindicaran las desviaciones acaecidas.

b) Facturas originales o copias compul sadas de
las mismas, acreditativas de | os gastos realizados
con cargo alainversion realizada conforme alo
establecido en el articulo 30.3 delaLey 38/2003,
General de Subvenciones. Las facturas deberan
cumplir los requisitos establecidos en el Regla-
mento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, aprobado por Real Decreto 1.496/2003,
de 28 de noviembre (B.O.E. de 29.11.03), modi-
ficado por el Reglamento aprobado por Real De-
creto 87/2005, de 31 de enero (B.O.E. de 1.2.05).
LaDireccion General de Energia procederdadi-
ligenciar las facturas que sirvan de justificantes
de la subvencion concedida, procediéndose pos-
teriormente ala devolucién de las facturas origi-
nales al beneficiario de la subvencion.

¢) Relacion detallada de otros ingresos o sub-
venciones que hayan financiado la actividad sub-
vencionada con indicacion del importe 'y su pro-
cedencia.

d) Copiadelas of ertas presentadas por las dis-
tintas empresas autorizadas, asi como justifica-
cion de la seleccionada, conforme alo estableci-
do en la base 10.

€) Acuerdo de adjudicacién de la obra.

3. Una memoria técnica justificativa de la
realizacién de la actividad, que contendré:

a) Certificacion de direccion y terminacion de
obra suscrita por técnico competente y visado
por el colegio oficial correspondiente, con indi-
cacion de que la obra gjecutada cumple con lanor-
mativa vigente y se ajusta al proyecto técnico
aprobado.

b) Certificacion por unidad de obra, aprobada
por la Corporacién local. En el supuesto de gje-
cucién por Administracion de la parte de obraci-
vil de laactuacién subvencionada, lainclusién en
la certificacidon correspondiente a la obra civil
de unidades de obra el éctricainvalidara por com-
pleto la citada certificacion.

2. El plazo maximo de gjecucion de las obras
finalizara el 31 de octubre de 2008, sin que di-
cho plazo pueda ser objeto de ampliacion, de
acuerdo con lo dispuesto en la base 22 de la Or-
den de 1 de abril de 2008.

3. El plazo méximo de justificacion del cum-
plimiento de las condicionesimpuestas en la con-
cesion de las subvenciones finalizara el 15 de
noviembre del correspondiente gjercicio anual.

Octavo.- Los beneficiarios de las subvencio-
nes vendran obligados ajustificar documentalmente
dentro del plazo maximo establecido, la utiliza-
cion de los fondos publicos en larealizacién de
laactividad o adopcién de laconducta parala que
fue concedida ante el érgano concedente.

L os beneficiarios deberan dar |a adecuada pu-
blicidad del caracter publico de lafinanciacién de
la actividad, en los términos reglamentariamen-
te establecidos, de acuerdo con lo previsto en €l
articulo 18.4 delaLey General de Subvenciones.

Asimismo, los beneficiarios se encuentran obli-
gados al total cumplimiento de lo establecido en
la Orden de 1 de abril de 2008, y en concreto a
lo fijado en su base 25.

Noveno.- Paralo no previsto en la presente Or-
den, se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvencionesy
en el Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por
el que se establece el régimen general de ayudas
y subvenciones de la Administracion Publica de
la Comunidad Autébnomade Canarias, entodo en
lo que no se oponga a la Ley General de Sub-
venciones, asi como en el Decreto 28/1997, de 6
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento de lalntervencion
General, y normas que lo desarrollan.

Contra el presente acto, que pone fin alavia
administrativa, podra interponerse recurso po-
testativo de reposicion ante esta Consegjeria de Em-
pleo, Industriay Comercio, en €l plazo de un (1)
mes, contado a partir del dia siguiente a la pu-
blicacion de la presente resolucion; o directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante
la Saladelo Contencioso-Administrativo en Las
Palmas de Gran Canaria, del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, en el plazo de dos (2) me-
ses contados a partir del diasiguiente al de su pu-
blicacion; significando que, en el caso de presentar
recurso de reposicion, no podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hastalaresolucion
expresa del recurso de reposicién o se produzca
|a desestimacioén presunta del mismo, y todo ello
sin perjuicio de cualquier otro que pudierainter-
ponerse.

Las Palmas de Gran Canaria, a 7 de agosto de
2008.

EL CONSEJERO DE EMPLEOQ,
INDUSTRIAY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.
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ANEXO |

EXPEDIENTES SUBVENCIONADOS

EXPEDIENTE |  SOLICITANTE TITULO DEL PROYECTO SUBVENCION | % susv. [  COSTE
PEL08I06T |y o T D el noaLe T+ AHMENTAR A 3120760 | 80,00% | 39.009.50 €
PEL-08/098 |71 ST TAMIENTO DE ;’éiﬁ;;g%ﬁgg?ﬁﬁ;ggﬂéDFEQAT,_'JSF]_%TQSDN 11321482 | 90.00% | 125.794.25€

LOS PINOS, AGEA Y ARCHIFIRA
ELoaioa1 |/ UNTAMIENTO DE (Eé_fgb"l'[l)?cl)FRICég?ION DEL CASERIO LOS MAJALETES | gocon o | 7000% | 7651800 ¢
rvosor [LATETOTE | T WV psoan | sooon | s
PEL-08/021 [t DI AMIENTO DE | E| ECTRIFICACION DE LA CORTE 15697355 | 80,00% | 196.216,94¢
PeL-0sio1s | AL AMIENTO DE 1 g| EcTRIFICAGION DE LAS POGETAS 7218574 | B0,00% | 90.232.18¢€
PEL-08/0sg | Py I IAMIENTO DE - RED DE BAA TENSION PARA ALIMENTAR A DOS 23.876.86 | 80,00% | 29.846.08 €
PeEL0s/122 [RYLITAMIENTO DE %gg;'g;f@gg;’ai;sgﬂ BARRIODETEGUITAR | 4530082 | 80,00% | 50.37603¢€
PeL-0g/123 | A/ ITAMIENTO DE ) EGTRIFICACION BARRIO DE LA CALABAZA 5756418 | B0,00% | 71.95522€
PEL-08/01g [t OFT AMIENTO DE || ECTRIFICACION DEL CORTIJC DE TRIQUIVIJATE | 9485334 | 80,00% | 118.566,67 €
e |00 [SETnoAo0n et o1 ey o
PEL0gio20 [ TAMIENTO DE ) ecTRIFICACION DEL LLANG VERDE 122.507,43€| 80,00% | 153.134,20€
o1 (ST I TERL e PRSI | samane] sooon | o
PEL-08/I076 | A o [AVIENTO DE E&\;}\;E%gél%?gg& ZonA DE JERONIG (EHI\(J)YA 175.738,81 €| 90,00% | 19526645 €
T e S P T T T T T
PeL-0si005 |4/ \TAMIENTO DE - E| EGTRIFICACION NUCLEO RURAL DE TARGA 14223108 €| 90,00% | 158.034,54 €
PEL0Bi0z0 | UNTAVIENTO DE | ELECTRIFICACIGN DE VIVIENDAS MONTARA ELC 2 as2.07€| 7000% | 3207430€
PEL-08/t10 [gx NTEMIENTO DE DE LA 20N AGROINDUSTRIAL DE LO8 179.371,95€| 90,00% | 19930217 €

CATALANES
PEL-08/09g" |1y o PAMIENTO DE EE%E%}FEﬁgfgz??:s%uﬁl SEPARATADE ALTA 17004526 €| 78.81% | 216.921,02€

* PEL-08/099:

Cantidad a subvencionar inferior a |o solicitado, en funcion del presupuesto disponible, de conformidad con lo establecido
en la base 14 de la Orden de 1 de abril de 2008
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ANEXO I

LISTA DE RESERVA

EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DEL PROYECTO
" ELECTRIFICACION PARA SUBIDA A CAZADORES Y ALTOS DE LA ZARZA-
PEL-08/069™ | AYUNTAMIENTO DE FASNIA FASE 1- SEPARATA DE ALTA TENSION. (11,19%)
PEL-08/08S5 AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA Sg[T)IELsL,SUBT.DE BT PARA ELECTRIFICACION DE NUEVAS CALLE EN EL
PEL-08/078 AYUNTAMIENTO DE EL SAUZAL ELECTRIFICACION DEL ENTORNO CALLE BAILE DEL NINO EN RAVELO
PEL.08/066 AVUNTAMIENTO DE LA OLIVA RED SUBTERRANEA Y C.T. A 20 KV PARA ALIMENTAR A RECINTO FERIAL DE
CORRALEJO
LINEA DE MEDIA TENSION Y CENTRO DE TRANSFORMACION PARA
PEL-08/001 AYUNTAMIENTO DE BARLOVENTO | 5o 0 EpORTIVO
PEL-08/090 AYUNTAMIENTO DE ARICO ELECTRIFICACION DE LA ZONA MADRE DEL AGUA
AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA
PEL-08/016 DE TIRAJANA PASO A SUBTERRANEO LINEA DE M.T. ORILLA BAJA
PEL08/113 AVUNTAMIENTO DE TIJARAFE ELECTRIFICACION EN BT. PARA ELECTRIFICACION DE LA COSTA DE
TINIZARA
PEL.OGH 28 AYUNTAMIENTO DE VICTORIA DE | PASO A SUBT. LINEA 20 KV ENTRE LOS APOYOS A403534 Y A403534 Y
3 ACENTEJO A400674 ZOMA TAGORO Y CALLE ANTIGUA LA VICTORIA FASE 1
PEL.08/133 AYUNTAMIENTO DE LOS SOTERRAMIENTO DE LINEA DE MEDIA TENSION TRAMO BIBLIOTECA-SAN
3 REALEJOS FRANCISCO -CRUZ VERDE
PEL-08/1 41 AYUNTAMIENTO DE LOS SOTERRAMIENTO DE LINEA DE MEDIA TENSION TRAMO BARROSO-NUEVO
REALEJOS TRAFO SUB-SON-R9
SOTERRAMIENTO PARCIAL DE LINEA MEDIA TENSION PARA CENTRQO DE
PEL-08/033 AYUNTAMIENTO DE VALSEQUILLO | T 0 NaFORMACION (LA CANTERA ESQ C-814)
PEL-08/079 AYUNTAMIENTO DE EL SAUZAL ELECTIRIFCACION PARA PABELLON POLIDEPORTIVO Y ENTORNO
LINEA DE M.T. ¥ C.T. PARA ELECTRIFICACION ZONA DE LA G/ ACCESO A LA
PEL-08/112 AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE URBANIZACIGN PING ARUIG
PEL-08/073 AYUNTAMIENTO DE TINAJO MEJORA Y SOTERRAMIENTO DE LINEAS ELECTRICAS EN LA VEGUETA
PEL-08/072 AYUNTAMIENTO DE TINAJO MEJORA Y SOTERRAMIENTO DE LINEAS ELECTRICAS EN TINGUATON
o REFORMA DE LINEA M.T. SUBTERRANEA, C.T. C500066 Y LINEAS AEREAS
PEL-08/137 AYUNTAMIENTO DE BRENA ALTA | DE '’ T BN EL CASCO URBANO DE SAN PEDRO
PEL-08/126 ﬁﬁ%ﬂ[ﬁM'ENTo DE SANTA SOTERRAMIENTO DE LINEAS AEREAS DE B.T. EN LA C/TURCAS
PEL-08/125 AYUNTAMIENTO DE SANTA SOTERRAMIENTO DE LINEAS AEREAS DE B.T. EN EL ENTORNO DE LA
URSULA IGLESIA
PEL-08/095 AYUNTAMIENTO DE GARACHICO | SOTERRAMIENTO Y DESVIO MEDIA TENSION EL VOLCAN-EL LAMERO
PEL-08/094 AYUNTAMIENTO DE GARACHICO | SOTERRAMIENTO LINEA B.T. EN SAN JUAN DEL REPARO
PROYECTO DE CENTRO DE TRANSFORMACION Y LINEA DE MEDIA TENSIGN
PEL-08/106 AYUNTAMIENTO DE LA GUANCHA | o0 | 2 BI1ScINA Y GENTRO DE SALUD
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EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DEL PROYECTO
MANCOMUNIDAD DEL SUR DE : -
PELOsose | MANCOMUNIDAD DELS PASO A SUBTERRANEO DE LA LINEA DE M.T. EN EL PUEBLO DE YAIZA
L 0a00a | AYUNTAMIENTO DE TEROR PASC A SUBTERRANEO DE UN TRAMO AEREO O LA LINEA OE T SAN
PELossy | AYUNTAMIENTO DE LOS SOTERRAMIENTO DE LINEA DE MEDIA TENSIGN TRAMO BARROSO -
REALEJOS TIGAIGA
PEL.05043 | AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS | TRASLADO DEL CENTRO DE TRANSFORMACIGN G 100564 SITO EN LA
DE GRAN CANARIA CALLE ANDRES DENIZ A LOGAL INTERIOR MUNICIPAL
PASO AEREO A SUB. DE RED DE BT EN G/EL MUELLE DE PESCADORES Y
PEL-08/062 | AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA SANTO CRISTO DE LEPANTO Y EL COTILLO
PASO AEREO A SUB.DE RED DE BT. EN C/ CESAREO SAAVEDRA,
PEL-08/063 | AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA GUILLERMO GUTIERREZ ¥ MUELLE DE PESCADORES EN EL COTILLO
PASO AEREO A SUB. DE RED BT. EN C/ GUILLERMO GUTIERREZ, PINTOR
PEL-08/064 | AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA NESTOR DE LA TORRES Y REYES GATOLICOS EN EL COTILLO
PELoso7 | OTROS DE MANCOMUNIDAD DEL | PASO A SUBTERRANEO DE LA RED DE BAJA TENSION DE LA ESTAGION
- SUR DE LANZAROTE YAIZA-TIAS | UGA I
pELog07o | OTROS DE MANCOMUNIDAD DEL | PASO A SUBTERRANEO DE LA RED DE BAJA TENSION DE LA ESTACION
SUR DE LANZAROTE YAIZA-TIAS | UGA |
beLosze | AYUNTAMIENTO DE LA MATANZA | MODIFICACIGN EN RED DE BAJA TENSIGN PARA SOTERRAMIENTO DE LA
DE ACENTEJO CALLE REAL
SOTERRAMIENTO PARCIAL DE RED AEREA DE BAJA TENSION CALLE JUSTO
PEL-08/031 | AYUNTAMIENTO DE VALSEQUILLO | SoaC s o =IO Bl
SOTERRAMIENTO PARCIAL DE RED AEREA DE BAJA TENSION G/LA PARADA
PEL-08032 | AYUNTAMIENTO DE VALSEQUILLO | S TERRANIENT
SOTERRAMIENTO PARCIAL DE LINEA AEREA DE MT DESDE LA ET C102.650
PEL08034 | AYUNTAMIENTO DE VALSEQUILLO | 5Q,ERREMIEITO FAREIAL 2
PROYECTO DE SOTERRMIENTO DE REDES AEREAS EN LAS CALLES
PEL-08/100 | AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA | £pnieoTo SALGEDO ¥ CONDE DE SANTA MARIA DE ABONA
PEL-08/002 | AYUNTAMIENTO DE VALLESECO | PASO A SUBTERRANEQ RED DE BT DE VALSENDERO - 1° FASE
CELos0rs | AYUNTAMIENTO DE VEGA DE SAN | PROYECTO DE SOTERRAMIENTO DE LA INSTALACION ELECTRICA EN LA C/
MATEQ PRINCIPAL
PeLosiaz | AYUNTAMIENTO DE LA MATANZA | MODIFICACION EN RED DE BAJA TENSION PARA SOTERRAMIENTO DE LA
DE ACENTEJO PLAZA EL SALVADOR Y CASA DONA SIXTA
ocLosar | AYUNTAMIENTO DE LA MATANZA | MODIFICACION EN RED DE BAJA TENSION PARA SOTERRAMIENTO DE
- DE ACENTEJO CARRETERA SAN ANTONIO Y ENTORNO ERMITA SAN ANTONIO
bcLosan | AYUNTAMIENTG DE LA MATANZA | MODIFICACION EN RED DE BAJA TENSION PARA SOTERRAMIENTO DEL
- DE ACENTEJO AYUNTAMIENTO AL MERCADILLO
PEL08/013 | AYUNTAMIENTO DE TEJEDA SOTERRAMIENTO DE RED DE BAJA TENSION EN GALINDO 1° FASE
PEL08/014 | AYUNTAMIENTO DE TEJEDA SOTERRAMIENTO DE RED DE BAJA TENSION EN CRUZ BLANCA, 1 FASE
PASG A SUBTERRANEO DE RED DE BAJA TENSION EN VARIAS CALLES DEL
PEL-08/042 | AYUNTAMIENTO DE ARTENARA | a0 o ARy s an
LINEA SUBTERRANEA DE M.T. EN LA LINEA SUR DE EL HIERRO, TRAMO
PEL-08140 | CABILDO INSULAR DE EL HIERRO | o\ adt o Cron her &
CE 08030 | AYUNTAMIENTO DE VALSEQUILLG | SOTERRAMIENTO PARCIAL DE RED AEREA DE BAJA TENSIGN CALLLE EL
COLMENAR
PELOS/105 | AYUNTAMIENTO DE BARLOVENTO | PASO A SUBTERRANEO RED DE BAJA TENSION DE LA ZONA LA PALMITA ¥

** PEL-08/099: En lista de reserva se contempla la diferencia entre la cantidad de subvencion solicitada y la realmente subvencionada,
por motivos del presupuesto disponible, de conformidad con lo establecido en la base 14 de la Crden de 1 de abril de 2008
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ANEXO 11

EXPEDIENTES NO SUBVENCIONABLES

EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DE PROYECTO CAUSA DE DENEGACION
AYUNTAMIENTO DE RED DE DISTRIBUCION ELECTRICA EN Por razén de la actuacion - incluye alumbrado
PEL-08/006 BUENAVISTA DEL NORTE BAJA TENSION PARA POLIGONC exterior (base 3
INDUSTRIAL DE LOS PASITOS { )
PROYECTQ DE ACOMETIDA i
PEL-08/007 AYUNTAMIENTO DE (SUBTERRANEA) EN BAJA TENSION EN LA Por razén de la actuacién - alumbrado exterior
ARONA VIA DE ACCESO Y SALIDA DE LOS {hase 3)
CRISTIANOS
PEL-08/024 CABILDO INSULAR DE PASO A SUBTERRANEO DE LA LINEA DE MT For incumplimiento base 5
FUERTEVENTURA EN EL ECOMUSEO DE LA ALCOGIDA P
CABILDO INSULAR DE PASO A SUBTERRANEQ DE LINEA DE M.T. ) -
PEL-08/025 FUERTEVENTURA MONTARA LA MUDA Por incumplimiento base 5
SOTERRAMIENTO DE LINEAS ELECTRICAS . L
PEL0gi03s | A DN TAMIENTODE AEREAS EN EL CASCO HOSTORICO DE For 1aaon de la actuacion -incluye alumbrado
GALDAR, FASE | (base 3)
AYUNTAMIENTO DE LA RED DE BT PARA ALIMENTAR A VIVIENDAS . " .
PEL-08/058 OLIVA EN VILLAVERDE Por importe subvencion solicitada (base 9)
PASO A SUBTERRANEQ DE LINEA AEREA ; . i
PEL-0BI068 | prmne o 10 D= SAN | DE MEDIA TENSION EN ZONA INDUSTRIAL ?;?ei?“mada por plaza de ejecucién (base
DE PLAYA HONDA o
SEPARATA DEL PROYECTO DE ) } ”
PEL-08/074 AYUNTAMIENTOQ DE URBANIZACION AVDA. DE LOS REYES DE Dese_stlmada por plazo de ejecucién (base
ARAFO - 12.7.1)
ESPANA
AYUNTAMIENTO DE SOTERRAMIENTO DE LINEAS AEREAS DE . -
PEL-08/077 VILAFLOR M.T. EN EL CASCC URBANO DE VILAFLOR | POT ineumplimiento base 5
PEL-08/080 AYUNTAMIENTO DE SAN | LINEA DE M.T. Y CENTRO DE Desestimada por plazo de ejecucién (base
MIGUEL DE ABONA TRANSFORMACION EN SAN MIGUEL 12.7.)
PEL-08/084 AYUNTAMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO DE URBANIZACION Por razén de la actuacion- alumbrado exterior
TEGUESTE DE AGUA DE DIOS {base 3)
ASOCIACION MIXTA PASO A SUBTERRANEA DE LAS LINEAS
PEL-08/088 COMPES.POL.INDUS. AEREAS DE MEDIA TENSION EXISTENTE Por razon del beneficiario (base 2)
VALLE GUIMAR ENIL POL.IND. DE GUIMAR.
PEL-08/101 AYUNTAMIENTO DE SOTERRAMIENTO DE REDES AEREAS EN Por razén de la actuacion - alumbrado exterior y
CANDELARIA CASCO ANTIGUO DE CANDELARIA telefonia (base 3)
PEL-08/102 AYUNTAMIENTO DE SOTERRAIVIIENTC_) DE REDES AEREAS EN Por razén de la actuacion - alumbrado exterior y
. CANDELARIA LAS CALLES SIMON HIGUERA Y LA JIMENEZ | telefonia (base 3)
AMPLIACION ALUMBRADO PUBLICO . . .
PEL-08/103 éngTAMIENTO DE EL (URBANIZACIONES LOS ALMENDROS Y LOS ch;;fg?n de la actuacion - alumbrado exterior
CASTANEROS)
MEJORA DE LA INSTALACION ELECTRICA
CABILDO INSULAR DE LA | DE LA LINEA DE M.T. Y E.T. N° 500098 PARA ) -
PEL-08/104 | pp|mia EL ALUMBRADO DE CARRETERA LP-1 ¥ Por ineumplimiento base 5
ACCESO AL IES. VIRGEN DE LAS NIEVES
PROYECTO DE ACOMETIDA SUBT. EN BAJA
PEL-08/107 gﬁiﬁgﬂ\glENTo DELA TENSION PARA EL MERGADO DEL Por importe subvencién solicitada (base 9)
AGRICULTOR
PEL-08/108 AYUNTAMIENTO DE ELECTRIFICACION LOS BARRIALES, LAS Por razén de la actuacion - alumbrado exterior
B TACORONTE NORIAS ¥ LA CONDESA {base 3)
INSTALACION DE LINEAS PARA
PEL-08/124 ﬁfﬁygg%gﬁ;%gﬁéos SUMINISTRO DE ELECTRIFICACION A Por importe subvencién solicitada (base 9)
DEPOSITOS DE AGUAS MUNICIPALES
peL0127 | BAmrer TS DE SAN 1 AL UMBRADO PUBLICO EN EL PASEODE | Por razén de la actuacisn - alumbrado exterior
TIRAJANA ACCESO AL CASTILLO DEL ROMERAL {hase 3)
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ANEXO IV
PROYECTOS DESISTIDOS
EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DE PROYECTO CAUSA DE DENEGACIGN
PASO SUBTERRANEO DE LA LA.T. DESDE
PEL-08/026 I’?\IY(;JENPL(A)M'ENTO DE SUBESTACION DE CARRIZAL HASTA LA Documentacién fuera de plazo
CIRCUNVALACION DEL CARRIZAL
PELOgs7 | AYUNTAMIENTO DE PASO S SUBTERRANEO DE RED TRENZADA DE BTEN | Documentacién incompleta o
INGENIO LA AVENIDA ARGENTINA emménea
PEL-08/028 I’T\JYGUENl\ﬁgM'ENTO DE PASO A SUBTERRANEO DE L.A.T. MALFU Documentacién fuera de plazo
PELO8020 | AYUNTAMIENTO DE RED SUBTERRANEA PARA DISTRIBUCION EN BAJA Documentacié fuera de plazo
INGENIO TENISON EN LA ZONA DE MALFU P
AYUNTAMIENTO DE PASO A SUBTERRENEO RED DE BAJA TENSIAN .
PEL-08/036 INGENIO CARLOS V TRAMO | Documentacion fuera de plazo
PEL-0g/037 | ATUNTAMIENTO DE PASO A SUBTERRANEO L.A.T. MAJORERAS Documentacién incompleta o
INGENIO erronea
PEL-08/038 fT\IYGL’ENl\ﬁéM'ENTO DE PASO A SUBTERRANEO DE DIVERSOS CRUCES Documentacion fuera de plazo
PEL-08/039 IAI;JYGUENl\lTIngENTO DE ELECTRIFICACION BARRIO DEL VIJETE Documentacidn fuera de plazo
PELO80ss | ATUNTAMIENTODE LA | LINEADE A.T. Y G.T. PARA ALIMENTAR A VIVIENDAS EN | Dogumentacién incompleta o
OLIVA LAJARES errénea
PELOZOs0 | AYUNTAMIENTO DE LA | LINEA DE AT. Y CT. PARA ALIMENTAR A CONJUNTO DE | Documentacién incompleta o
OLIVA VIVIENDAS EN EL ROQUE errénea
LINEA AEREO-SUBTERRANEA DE M.T.,, C.T. 630 KVA Y -
PEL-0gio7s | ATIITAMIENTODE 1 pep DE DISTRIBUCION AEREA EN B.T. EN LA ZONA Dosumentacion incompleta o
CASAS DE CANO-AVDA. EL BAYON, EL ESCOBONAL.
AYUNTAMIENTO DE LINEA SUBTERRANEA DE MEDIA TENSION Y CENTRO |, o~~~
PEL-08/081 SAN CRISTOBAL DE LA | DE DISTRIBUGION EN C/JOSE MAGNALENO. FINCA arenes P
LAGUNA ESPARA
oeLososs | aan et BE | LINEA SUBTERRANEA DE MEDIA TENSION Y CENTRO | Documentacion incompleta o
CAGUNA DE TRANSFORMACION EL EL CAMINO DE JARDINA eménea
AYUNTAMIENTO DE LINEA SUBTERRANEA DE MEDIA TENSION Y GENTRO N
PEL-08/083 SAN CRISTOBAL DE LA | DE TRANSFORMAGCION EN C/OLOF PALME, PLAZA g’r‘:gﬁ;‘f“‘a"“’” incompleta o
LAGUNA CHICHA ZEROLO, LAS MERCEDES
AYUNTAMIENTO DE - - .
PEL-08/085 GRANADILLA DE gﬁ\\II\(I;ALIZACION PUENTE DE CHINAMA EN CHARCO DEL Doc}umentacmn incompleta o
erronea
ABONA
AYUNTAMIENTO DE 5 oo .
PEL-08/086 GRANADILLA DE NUCLEOS DE CASERIOS LOMO GRANDE acumentacion Incompista o
erronea
ABONA
AYUNTAMIENTO DE .
PEL-08/087 | GRANADILLA DE ZONA TACONES-BAILADERO EN CHARCO DEL PINO Documentacién incompleta o
ABONA erronea
PELOgGs | AYUNTAMIENTO DE CENTRO DE TRANSFORMACION Y RED DE Documentacion incompleta o
ADEJE DISTRIBUGION DE B.T. EN EL GAMINO DE LA ERA MATA. | erménea
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EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DE PROYECTO CAUSA DE DENEGACION
oeLogngr | AYUNTAMENTODE | MEJORA Y AMPLIACIGN DE RED DE DISITRIBUCIGN EN | Documentacion incompleta o
- ADEJE B.T. EN LOS GASPARIANES-TIJOCO BAJO errénea
PELog0s | AYUNTAMIENTODE | SOTERRAMIENTO DE LA RED ELECTRICA EN EL Documentacion incompleta o
VALLE GRAN REY PARQUE RURAL DE VALLE GRAN REY errénea
oELogtts | AYUNTAMENTODE  |RE-ELECTRIFICACION Y SOTERRAMIENTO DE LAZONA | Documentacién incompleta o
ARONA DE LOS MORRITOS: C/ MORRITOS ALTO ermonea
peLogie | AYUNTAMENTODE  |RE-ELECTRIFICACION Y SOTERRAMIENTO C/IGARA, | Documentacion incompleta o
ARONA ENTRE C/EL ROQUE Y LA TERMINACION SUR errénea
oELog1y | AYUNTAMENTODE | RE-ELECTRIFICACION Y SOTERRAMIENTO GAIGARA, | Documentacién incompleta o
ARONA ENTRE CAMPO DE FUTBOL Y LOS LOBOS errénea
SOTERRAMIENTO DE DOS TRAMOS DE LA LAMT, —
PEL-08/118 QE%M\AM'ENTO DE [ DOBLE CIRCUITO "LAS GALLETAS A. AMARILLA G EN Eﬁgﬁre":”‘ac"’” incompleta o
GUARGACHO"
bELogt1e | AYUNTAMENTODE | RE-ELECTRIFICACION Y SOTERRAMIENTO C/IGARA, | Documentacion incompleta o
ARONA ENTRE C/LOS LOROS Y C/ EL ROQUE errénea
oELoatao | AVUNTAMENTODE | PASO A SUBTERRANEO LAMT. "CHO" ENLAS Documentacion incomplsta o
ARONA GALLETAS errbnea
bELogtal | AYUNTAMENTODE | PASO A SUBTERRANEO. LM.T., TRASLADO C.T.Y PASO | Documentacién incompleta o
ARONA A SUBTERRANEO L B.T. EN SABINITA BAJA. errénea
AYUNTAMIENTO DE : Documentacion incompleta o
PEL-08138 | SAN SEBASTIAN DE LA | PLAN DE ELECTRIFICACION DE TEJIADE ; p
erronea
GOMERA
PELogtss | AYUNTAMENTODE | MEJORA DE LAS INSTALACIONES DE BAJA TENSION EN | Documentacién incompleta o
AGULO EL CASCO DE AGULO erronea
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ANEXOV

PROYECTOS NO SUBVENCIONABLES, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 25.3
DEL DECRETO 337/1997, DE 19 DE DICIEMBRE

EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DEL PROYECTO CAUSA DENEGACION
PEL-08/047 AYUNTAMIENTO DE RED DE BAJA TENSION PARA VIVIENDAS Subvenciones pendientes de justificar.
PUERTO DEL ROSARIO |UNIFAMILIARES EN LA ZONA DE EL TIME (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
LINEA DE MEDIA TENSION, CENTRO DE ! . -
PEL-08/089 EAAE"!\-E“%NSULAR DE | TRASFORMACION Y RED DE BAJA TENSION EN Sj;*f't"’;gca"’d";SDzi’r‘st'g”;g%?géf"ﬂca“
BURACAS, 1° FASE (Art. 25. )
LINEAMT E.T Y RED DE B.T. PARA LA Subvenciones pendientes de justificary
PEL-08/053 ESE'FL"TDEOVE\'NS#ULQE DE  |ELECTRIFICACIGN DE EXPLOTACION GANADERA |de reintegro. (Art. 253 del Decreto
VALLE DE JAIFA 337/1997)
AYUNTAMIENTO DE : Subvenciones pendiehtes de reintegro.
PEL-08/022 BETANGURIA ELECTRIFICACION B.T. CAMPO VIEJO (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
PEL.0B/134 AYUNTAMIENTO DE ACOMETIDA PARA ELECTRIFICACION DE ZONA | Subvenciones pendientes de justificar.
PUNTAGORDA AGROPECUARIA MONTANA LA NEGRA (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
LINEA SUBT.M.T., E.T. Y RED DE DISTRIBUCION
PEL-08/091 AYUNTAMIENTO DE EN B.T. PARA SUMINISTRO ELECTRICO A Subvenciones pendientes de juslificar.
GUIA DE ISORA VIVIENDAS E INVERNADERQS DE LA ZONA (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
PIEDRA HINCADA
PEL.08/136 AYUNTAMIENTO DE ACOMETIDA PARA ELECTRIFICACION EN ZONA | Subvenciones pendientes de justificar.
PUNTAGORDA AGROPECUARIA LA CAPILLA (Art. 95.3 del Decreto 337/1997)
ESTACION TRANSFORMADORA Y REDDEB.T.,  |g b - - S
PEL-08/051 CABILDO INSULAR DE  |LM.T. PARA LA ELECTRIFICACION DE de r;fnrt‘g"’r';e?/fr‘fnzéeg del Desreto Y
FUERTEVENTURA EXPLOTACION DE GRANJA EN LA ZONA DE LOS |33 9979) AL se
ALGUACILES - TABLERD DE LOS ALARES.
LINEAM.T., E-T. ¥ RED DE BT. PARA LA Subvenciones pendientes de justificary
CABILDO INSULARDE  |ELECTRIFICACION DE EXPLOTACIONES .
PEL-08/052 FUERTEVENTURA GANADERAS BCO. LAS MAJADAS, CASILLAS DEL |J8eintegro. (Art. 25.3 del Decreto
ANGEL 337/1997)
LINEA DE M.T. ¥ C.T. DE 630 KVAS, PARA Subvenciones pendientes de justificary
PEL-08/003 CABILDO INSULAR DE  [INSTALACIONES 12 FASE REHABILITACION Y de reintegro. (Art, 25.3 del Decreto
FUERTEVENTURA CAMBIO DE USO ANTIGUC AEROPUERTOLOS |35~ 9979) AL s
ESTANCOS
p Subvenciones pendientes de justificar y
AYUNTAMIENTO DE CENTRO DE TRANSFORMACION PARA §
PEL-08/011 AGUIMES OBSERVATORIO ASTROFICO DE TEMISAS gg;ﬁgge%m. (Art. 25.3 del Decreto
PEL.08A35 AYUNTAMIENTO DE ACOMETIDA PARA ELECTRIFICACION DE LA Subvenciones pendientes de justificar.
PUNTAGORDA ZONA AGROPEGUARIA CAMINO EL PALOMAR (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
AYUNTAMIENTO DE - Subvenciones pendientes de juslificar.
PEL-08/044 PAJARA ELECTRIFICACION DE BARGEDA (2° FASE) (Art. 5.3 del Decreto 337/1997)
LINEAM.T., E'T"'Y RED DE B.T. PABA LA Subvenciohes pendientes de justificar
PEL-08/050 CABILDO INSULAR DE | ELECTRIFICACION DE EXPLOTAGION Je reintenro (Apn o5 3 del Delcreto ¥
FUERTEVENTURA GANADERA Y EXPLOTACION AGRICOLA, EL gro. {Art. 5.
£s 337/1997)
QUEN
p Subvenciones pendientes de justificar y
AYUNTAMIENTO DE LINEA MT Y CENTRO DE TRANSFORMACION .
PEL-08/012 | AGUImMES PARA MUSEO DE SITIO EN GUAYADEQUE. gg;ﬁ';ge%m' (Art. 25.3 del Decreto
LINEA DE M.T., E.T. Y RED DE B.T. PARA LA Subvenciones pendientes de justificar y
PEL-08I049 | ChEme MLEAR DE | ELECTRIFICACION DE EXPLOTAGION de reintegro. (Art. 25.3 del Decreto
GANADERA, VISTAS DEL ANGEL 337/1997)
PEL.08/093 AYUNTAMIENTO DE LINEA SUBTERRANEA M.T.Y E.T. CARRETERA Subvenciones pendientes de justificar.
GUIA DE ISORA TF-38 (CHIO-BOCA TAUCE) (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
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EXPEDIENTE SOLICITANTE TiTULO DEL PROYECTO CAUSA DENEGACION
Subvenciones pendientes de justificar y
pEL-0gos4 | CABILDOINSULARDE 1 e oy FicACION DEL LOMO DE LA PALMITA | de reintegro. (Art. 253 del Decreto
FUERTEVENTURA
33711997)
PEL-08/017 AYUNTAMIENTO DE ELECTRIFICACION Y SECTORIZACION DEL Subvenciones pendientes de reintegro.
BETANCURIA MAJUELO (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
, Subvenciones pendientes de justificar y
CABILDO INSULAR DE | ELECTRIFICACION DE LOS CORRALES DE LA ;
PEL-08/048 EUERTEVENTURA TORRE de reintegro. (Art. 25.3 del Decreto
337/1997)
PEL-08/046 AYUNTAMIENTO DE LINEA DE MEDIA TENSION Y ESTACION Subvenciones pendientes de justificar.
PUERTO DEL ROSARIO | TRANSFORMADORA EN TEFIA (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
. Subvenciones pendientes de justificar y
AYUNTAMIENTO DE ESTACION TRANSFORMADORA AEREA ;
PEL-08010 | AGUIMES DEPORTIVA CRUCE DE ARINAGA gg;ﬂ'ggm (Art. 25.3 del Decreto
PEL-08/092 AYUNTAMIENTO DE LINEA SUBT. M.T., ET. Y RED DE DISTRIBUCION | Subvenciones pendientes de justificar.
GUIA DE ISORA DE B.T. PARA NUEVOS EDIFICIOS MUNICIPALES | (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
AYUNTAMIENTO DE : Subvenciones pendientes de reintegro.
PEL-08/023 | BETANCURIA ELECTRIFICACION B.T. MAJUELO (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
" Subvenciones pendientes de justificar y
AYUNTAMIENTO DE SUSTITUCION CENTRO DE TRANSFORMACION C .
PEL-08/008 | AGOIMES -101826 EN LA CALLE DR. JUAN NEGRIN gg;ﬂ'ggm' (Art. 25.3 del Decreto
: : Subvenciones pendientes de justificar y
AYUNTAMIENTO DE INSTALACION CENTRO DE TRANSFORMACION .
PEL-08009 | AGUIMES EN LA G/ LA PASIONARIA MONTARA LOS VELEZ gg;ﬂ'gg‘%m (Art. 253 del Decreto
AYUNTAMIENTO DE ' Subvenciones pendientes de justificar.
PEL-08/045 PAJARA NUEVO CENTRO DE TRANSFORMACION (CT) (Art. 25.3 del Decreto 337/1997)
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1327 ORDEN de 11 de agosto de 2008, por la que
se modifican, para el afio 2008, |os plazos
de resolucién, gjecucién y justificacion de
|as actuaciones, establecidos en la Orden de
10 de mayo de 2007, que aprueba las ba-
ses gque rigen la convocatoria para la con-
cesion de subvenciones para la mejora de
la seguridad en ascensores para el perio-
do 2007 al 2013, y se efectla la convoca-
toria para el afio 2007.

Examinado el expediente tramitado por la Di-
reccion General de Industria, de modificacion de
los plazos de gjecucion y de justificacion de las
actuaciones establecidos en la Orden de 10 de
mayo de 2007, por la que se aprueban las bases
gue rigen la convocatoria para la concesién de
subvenciones paralamejora de laseguridad en as-
censores para el periodo 2007 al 2013, y se efec-
tlala convocatoria para el afo 2007.

Vistala propuestaformulada por €l Director Ge-
neral de Industria.

Teniendo en cuenta los siguientes

I.ANTECEDENTES

Primero.- Por Orden de 10 de mayo de 2007
(B.O.C. n° 101, de 21.5.07), se aprueban las ba-
ses querigen laconvocatoria paralaconcesion de
subvenciones paralamejorade laseguridad en as-
censores para el periodo 2007 al 2013, y se efec-
tdala convocatoria para el afio 2007.

Segundo.- Por Orden de 27 de diciembre de 2007
(B.O.C. n° 8, de 11.1.08), se efectlia convocato-
riaanticipadaparael afio 2008, paralaconcesion
de subvenciones paralamejoradelaseguridad en
ascensores.

Tercero.- De conformidad con lo dispuesto en
el apartado segundo de la parte resolutoria de la
citada Orden de 27 de diciembre de 2007, el pla-
Zo establecido parala presentacion de solicitudes
parael gjercicio 2007 finalizo el 16 de febrero de
2008.

Cuarto.- De acuerdo con €l parrafo segundo de
la base 10 de la Orden de 10 de mayo de 2007 €l
plazo maximo pararesolver las solicitudes que se
formulen serd como maximo de seis meses con-
tados a partir del dia siguiente alafechade fina-
lizacion del plazo de presentacién de solicitudes.
Transcurrido el plazo sin que haya recaido reso-
lucion expresa, se entendera desestimada la soli-

citud de concesién de subvencion, en los térmi-
nos previstos en el articulo 44 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Quinto.- De acuerdo con lo establecido en laba-
se 15 de la Orden de 10 de mayo de 2007, €l pla-
Z0 maximo de gjecucion de las obrasfinalizara el
31 de octubre de 2008 y el plazo maximo de jus-
tificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesi6n de las subvenciones fi-
nalizar el 15 de noviembre de 2008.

Sexto.- El gran nimero de solicitudes presen-
tadas motivalaimposibilidad de resolver en el pla-
zo maximo establecido en la Orden de 10 de ma-
yo de 2007.

Séptimo.- Asimismo la razdn expuesta en €l
apartado anterior implicalaimposibilidad de los
beneficiarios de acreditar larealizacion y justifi-
cacion de las obras en el plazo maximo estable-
cido en la Orden de 10 de mayo de 2007.

Octavo.- Con fecha 6 de agosto de 2008, laIn-
tervencion Delegada del Departamento ha emiti-
do informe favorable de fiscaizacion, incorporédndose
las correcciones indicadas en el mismo.

I1. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El articulo 10.4 del Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre, por €l que se establece €l ré-
gimen general de ayudas y subvenciones de la
Administracion Pablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, indica que corresponde aprobar las
bases y efectuar las convocatorias y por ende la
modificacion de las mismas a los titulares de los
Departamentos, ainiciativa de |os 6rganos gesto-
resy apropuesta de la Secretaria General Técni-
ca.

Segunda.- El dltimo péarrafo del apartado 1 del
articulo 10 del Decreto 337/1997 citado sefialaque
cualquier modificacion de las bases de una con-
vocatoria deberd ser objeto de publicacion en el
Boletin Oficial de Canarias, debiendo conceder-
se nuevo plazo de presentacion de solicitudes si
la modificacién afecta al régimen de concurren-
cia. Lamodificacion que se pretende, relativaala
ampliacién del plazo de resolucién, asi como del
derealizaciony justificacion delas subvenciones
no afecta al régimen de concurrencia.
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En el gjercicio de la competencia que tengo
atribuida,

RESUELVO:

Primero.- Modificar para el afio 2008 el plazo
maximo de resolucién de las solicitudes presen-
tadas al amparo de la Orden de 27 de diciembre
de 2007, establecido en la Orden de 10 de mayo
de 2007, por la que se aprueban las bases que ri-
gen la convocatoria parala concesién de subven-
ciones paralamejoradela seguridad en ascensores
parael periodo 2007 al 2013, y se efectlialacon-
vocatoria para el afio 2007, hasta el 30 de octu-
bre de 2008.

Segundo.- Modificar parael afio 2008 los pla-
Z0s maximos de gjecucion y dejustificacion de las
actuaciones, establecidos en la Orden de 10 de ma-
yo de 2007, por la que se aprueban las bases que
rigen la convocatoria para la concesion de sub-
venciones para la mejora de la seguridad en as-
censores para el periodo 2007 al 2013, y se efec-
thalaconvocatoriaparael afio 2007, pudiendo los
beneficiarios gjecutar y justificar dichas subven-
ciones hasta el 31 de diciembre de 2008.

Tercero.- Lapresente Orden surtira efectos des-
de el mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de Canarias.

Contra el presente acto, que pone fin alavia
administrativa, podrainterponerse recurso potes-
tativo de reposicién, ante el Consgjero de Em-
pleo, Industriay Comercio, en el plazo de un (1)
mes contado a partir del dia siguiente ala publi-
cacion de la presente resolucion; o directamente
recurso contencioso administrativo antela Salade
lo Contencioso-Administrativo en Las Palmas,
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en
€ plazo de dos meses, contados a partir del siguiente
al de su publicacion; significando que en el caso
de presentar recurso de reposicion, no se podrain-
terponer recurso contencioso-administrativo has-
talaresolucion expresadel recurso de reposicion
0 hasta que se produzca |a desestimaci 6n presun-
tadel mismo. Todo ello sin perjuicio de cualquier
otro recurso que pudiera interponerse.

Las Palmas de Gran Canaria, a 11 de agosto de
2008.

EL CONSEJERO DE EMPLEO,
INDUSTRIA'YY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.

1328 ORDEN de 11 de agosto de 2008, por la que
se designan las Organizaciones que habran
deintegrarse en € Observatorio del Comercio
de Canarias, en representacién de empre-
sarios, trabajadoresy consumidoresy usua-
rios.

Examinado el expediente tramitado por la Di-
reccion General de Comercio, para la designa-
¢ion de las Organi zaciones que habran de integrarse
en el Observatorio del Comercio de Canarias, en
representacion de empresarios, trabajadoresy con-
sumidores y usuarios.

Vistala propuesta formulada por la Direccién
General de Comercio.

Teniendo en cuenta |l os siguientes

I. ANTECEDENTES

Unico.- LaDisposicion Adicional Primera, del
Decreto Territorial 405/2007, de 4 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
la Consegjeria de Empleo, Industria'y Comercio
(B.O.C. n° 249, de 14 de diciembre), establece que
la designacion de las Organizaciones que habran
deintegrarse en el Observatorio del Comercio de
Canarias, en representacién de empresarios, tra-
bajadoresy consumidoresy usuarios, sellevarda
efecto mediante Orden Departamental, que dicta-
rael titular de la Consejeriade Empleo, Industria
y Comercio, siendo objeto de publicacion en el Bo-
letin Oficial de Canarias.

[I. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El gjercicio de competencia en ma-
teria de comercio interior, corresponde a la Co-
munidad Auténoma de Canarias, en aplicacion
del articulo 31.3 de la Ley Organica 10/1982, de
10 de agosto, del Estatuto de Autonomia de Ca-
narias (modificadapor laLey Organica4/1996, de
30 de diciembre).

Segunda.- De conformidad con | o dispuesto en
los Decretos Territoriales 206/2007, de 13 de ju-
lio, del Presidente, por el que se determinan el ni-
mero, denominacion y competencias de las Con-
sejerias-Boletin Oficial de Canariasn® 141, de 14
de julio de 2007-, 172/2007, de 17 de julio, por
el que se determinalaestructuracentral y perifé-
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rica, asi como las sedes de las Consejerias del
Gobierno de Canarias -Boletin Oficial de Cana-
riasn® 145, de 19 dejulio de 2907-, 301/2007, de
31 de julio, por el que se modifica el Decreto
172/2007, de 17 dejulio, por el que se determina
la estructura central y periférica, asi como las se-
des de las Consegjerias del Gobierno de Canarias
-Boletin Oficial de Canariasn® 154, de 1 de agos-
to de 2007-, 335/2007, de 4 de septiembre, por €l
que se modificael Decreto 172/2007, de 17 de ju-
lio, por el que se determina la estructura central
y periférica, asi como las sedes de las Consegjerias
del Gobierno de Canarias -Boletin Oficial de Ca-
narias n® 178, de 5 de septiembre de 2007- y
405/2007, de 14 de diciembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento Orgénico de laConsgjeriade Em-
pleo, Industria y Comercio -Boletin Oficial de
Canarias n® 249, de 14 de diciembre de 2007-, co-
rresponde al Consejero de Empleo, Industria y
Comercio, la designacion de las Organizaciones
gue habrén deintegrarse en el Observatorio del Co-
mercio de Canarias, en representacion de empre-
sarios, trabajadores y consumidoresy usuarios.

En el gjercicio de la competencia que tengo
atribuida,

RESUELVO:

1.- Designar |as siguientes Organi zaciones que
habran de integrarse en el Observatorio del Co-
mercio de Canarias:

En representacién de empresarios:

Provinciade Las Palmas; Confederacion Canaria
de Empresarios.

Provincia de Santa Cruz de Tenerife; Confe-
deracién Provincial de Empresarios de Santa Cruz
de Tenerife.

En representacion de |os pequefios y medianos
empresarios:

Provinciade Las Pamas; Confederacion Canaria
de Empresarios.

Provincia de Santa Cruz de Tenerife: Confe-
deracién Provincial de Empresarios de Santa Cruz
de Tenerife.

En representacion de la Organizacion empre-
sarial con mayor implantacion de empresas de
comercio, radicadas en €l territorio de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias:

Provinciade Las Pamas; Confederacion Canaria
de Empresarios.

Provincia de Santa Cruz de Tenerife: Confe-
deracion Provincial de Empresarios de Santa Cruz
de Tenerife.

En representacion de la Organizacion empre-
sarial con mayor implantacién, en el sector delos
supermercados, radicadas en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Canarias:

Provinciade Las Pamas; Confederacion Canaria
de Empresarios.

Provincia de Santa Cruz de Tenerife: Confe-
deracién Provincial de Empresarios de Santa Cruz
de Tenerife.

En representacion de la Organizacion empre-
sarial con mayor implantacién, en el sector de
empresas de gran distribucion comercial, radica-
dasen el territorio de la Comunidad Autonomade
Canarias.

Provinciade Las Pamas; Confederacién Canaria
de Empresarios.

Provincia de Santa Cruz de Tenerife: Confe-
deracion Provincial de Empresarios de Santa Cruz
de Tenerife.

En representacion de la Organizaciones sindi-
cales més representativas.

- Comisiones Obreras (CC.00.).
- Uni6n General de Trabajadores (U.G.T.).

En representacion de las Organizaciones de
consumidores y usuarios, mas representativas en
|os respectivos ambitos territoriales.

Provinciade Las Palmas: Asociacion Unién de
Consumidores Las Palmas-UCOMPA,

Provincia de Santa Cruz de Tenerife: Asocia-
cioén Provincial de Amas de Casas, Consumidores
y Usuarios-ATLANTIDA.

2.- Publicar la presente Orden en el Boletin
Oficial de Canarias.

Contralapresente Orden, que ponefinalavia
administrativa, podra interponerse bien recurso
potestativo de reposicion ante esta Consejeria de
Empleo, Industriay Comercio, en el plazo de un
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(1) mes, contado a partir del diasiguiente alano-
tificacion o publicacion de la presente resol ucion;
o directamente recurso contencioso-administra-
tivo, ante la Sala de o Contencioso-Administra-
tivo del Tribunal Superior de Justiciade Canarias
en Las Palmas de Gran Canaria, en el plazo de dos
(2) meses, contados a partir del diasiguienteal de
su notificacion o publicacion; significando que, en
el caso de presentar recurso de reposicién, no po-
drainterponer recurso contencioso-administrati-
vo hasta la resolucion expresa del recurso de re-
posicion o se produzcala desestimacion presunta
del mismo, y todo ello sin perjuicio de cualquier
otro que pudiera interponerse.

Las Palmas de Gran Canaria, a 11 de agosto de
2008.

EL CONSEJERO DE EMPLEOQO,
INDUSTRIA'YY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.

I'V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Economia
y Hacienda

3316 Instituto Canario de Estadistica (ISTAC).-
Anuncio de 4 de agosto de 2008, de la Di-
rectora, por el que se convoca procedi-
miento abierto, tramitacién ordinaria, pa-
ra la elaboracion del Marco Input-Output
de Canarias 2005.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Instituto Canario de Estadistica
(ISTAC).

b) Dependencia que tramita el expediente: Ser-
vicio de Secretaria General.

¢) NUumero de expediente: SSG/C 6-08/EE.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: elaboracion del Mar-
co Input-Output de Canarias 2005.

b) Divisién por lotes y nimero: ninguno.

c¢) Lugar de gjecucion: en loslocales delaem-
presa adjudicataria, conforme alo dispuesto en la
clausula 4.1.3 del Pliego técnico.

d) Plazo de gjecucion: desde el dia que se es-
tipule en el contrato y hastael 30 de abril de 2010.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.
a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.
Importe total: 171.428,57 euros, sin 1.G.I.C.
Afo 2008: 9.523,81 euros.

Afio 2009: 104.761,90 euros.

Afio 2010: 57.142,86 euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

Loslicitadores deberan constituir garantia pro-
visional por importe de 3.428,57 euros, equivaente
al 2 por 100 del presupuesto de licitacion.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFOR-
MACION.

a) Entidad: Instituto Canario de Estadistica
(Servicio de Secretaria General).

b) Domicilio: Avenida Juan XXIII, 2, Edificio
Humiagall, planta baja, Las Palmas de Gran Ca-
naria.

¢) Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35004.

d) Teléfono: (928) 290062.

e) Telefax: (928) 243354.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e
informacion: hasta el dia en que finalice el plazo
de presentacién de proposiciones, los diasy ho-
ras hébiles de oficina.
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7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.
a) Clasificacion:

- Si laclasificacion ha sido otorgada con ante-
rioridad alaentradaen vigor del Reglamento Ge-
neral de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, deberd acreditarse la siguiente
clasificacion: grupo |, subgrupo 3, categoria B.

- Si laclasificacién ha sido otorgada con pos-
terioridad alaentradaen vigor del Reglamento Ge-
neral de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, deberd acreditarse la siguiente
clasificacion: grupo L, subgrupo 3, categoria B.

b) Solvenciaeconomicay financieray solven-
ciatécnicay profesiona: laque seindicaenlacléu-
sula 4 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

8. PRESENTACION DE OFERTAS.

a) Fecha limite de presentacion: el plazo de
presentacion de proposiciones concluira el deci-
moquinto dia natural contado a partir del siguiente
al delapublicacion de esta convocatoriaen el Bo-
letin Oficial de Canarias.

b) Documentacion a presentar: la indicada en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particul a-
res.

¢) Lugar de presentacion: Registro General o
Auxiliar del Instituto Canario de Estadistica
(ISTAC).

1°) Entidad: Instituto Canario de Estadistica.

2°) Domicilio: AvenidaJuan X X111, 2, Edificio
Humiagall, plantabaja, Las Palmas de Gran Ca-
naria. Avenida Tres de Mayo, 2, planta primera,
Santa Cruz de Tenerife.

3°) Localidad y cédigo postal: Las Paimas de
Gran Canaria-35004. Santa Cruz de Tenerife-
38003.

Cuando la oferta o proposicion se envie por co-
rreo 0 mensajeria, el licitador debera acreditar, con
el resguardo correspondiente, la fecha de impo-
sicién del envio y comunicar el mismo dia al 6r-
gano de contratacién, por fax -en Las Palmas de
Gran Canaria(928) 243354-, télex o telegrama, la
remisién de la proposicién. Dicha comunicacion
podra también realizarse por correo electrénico,

si bien este medio sblo seravalido si existe cons-
tancia de su transmisién y recepcion, de sus fe-
chasy del contenido integro de las comunicacio-
nesy se identifica fidedignamente al remitente y
al destinatario. Sin la concurrencia de ambos re-
quisitos no serd admitidala proposicién en el ca-
so de que fuerarecibida fuera del plazo fijado en
este anuncio.

d) Plazo durante el cual el licitador estaraobli-
gado a mantener su oferta: tres (3) meses.

€) Admision de variantes: no se admiten.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Instituto Canario de Estadistica.

b) Domicilio: Avenida Juan XXIII, 2, Edificio
Humiaga 1, planta baja (Sala de Juntas).

¢) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.

d) Fecha: dentro de los diez (10) dias siguien-
tesa vencimiento del plazo de presentacion de pro-
posiciones.

e) Hora: alas 10,00 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Cualquier otrainformacion serafacilitadaen el
Servicio de Secretaria General del Instituto Canario
de Estadistica, AvenidaJuan X X111, 2, Edificio Hu-
miaga ll, planta baja, Las Palmas de Gran Cana-
ria

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

L os gastos de la publicacion del presente anun-
cio en el Boletin Oficial de Canarias, por una so-
lavez, correran por cuenta del adjudicatario.

12. PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DON-
DE FIGURAN LASINFORMACIONES RELATIVASA LA
CONVOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS
PLIEGOS.

El Pliego de esta licitacion puede ser consul-
tado a través de Internet en las siguientes direc-
ciones:

http://www.gobiernodecanarias.org/istac
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http://www.gobiernodecanarias.org/perfildel-
contratante/

Organismo: Consejeria de Economia y Ha-
cienda.

Las Palmas de Gran Canaria, a 4 de agosto de
2008.- La Directora, Esther Lidiadel Toro Céce-
res.

Consgjeria de Bienestar Social,
Juventud y Vivienda

3317 ANUNCIO de 12 de agosto de 2008, por €l
gue se hace publica la convocatoria para
la contratacion administrativa del sumi-
nistro para la adquisicion de diferente soft-
ware para esta Consegjeria.

La Consejeria de Bienestar Social, Juventud y
Vivienda anuncia la convocatoria del procedi-
miento abierto y tramitacion ordinaria del sumi-
nistro paralaadquisicion de diferente software pa-
rala Consejeria de Bienestar Social, Juventud y
Vivienda.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consgjeriade Bienestar Social,
Juventud y Vivienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria General Técnica

¢) NUmero de expediente: 08-SU-108.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: la realizacion del
suministro para la adquisicion de diferente soft-
ware para la Consejeria de Bienestar Social, Ju-
ventud y Vivienda.

b) Ndmero de unidades aentregar: 20 licencias
Windows Server Enterprise, 4 licencias SQL Ser-
ver Enterprise y 250 licencias Terminal Server
Cal.

¢) Lugar de entrega: Edificio El Cabo, 52 plan-
ta, calle Leoncio Rodriguez, 3.

d) Plazo de entrega: 1 mes.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS
DE ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Criterios de adjudicacién: |os establecidos en
la clausula 9.2 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares (P.C.A.P).

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 190.476,19 euros sin incluir el
I.G.l.C.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

No se exige.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFOR-
MACION.

a) Entidad: Secretaria General Técnica.

b) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, Edificio de Usos Multiples 11, 32 plan-
ta, y calle Leoncio Rodriguez, 3, Edificio El Ca-
bo, planta 52.

¢) Localidad y codigo postal: Las Pamas de Gran
Canaria-35003. Santa Cruz de Tenerife-38003.

d) Teléfono: (922) 477033.

e) Telefax: (922) 477227.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e
informacioén: el plazo finalizaraalas 11,00 horas

del decimoquinto dia natural siguiente al de la
publicacion del presente anuncio.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.
SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y SOLVEN-
CIA TECNICA Y PROFESIONAL.

La prevista en la clausula 4.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

a) Fechalimite de presentacion: la presentacion
de las proposiciones finalizara a las 13,00 horas
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del decimosexto dia natural siguiente al de la pu-
blicacion del presente anuncio, prorrogandose al
primer dia habil en caso de que dicho plazo fina-
lice en sébado o festivo.

b) Documentacion a presentar: laprevistaen la
clausula 12 del Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Registros de la Secretaria Gene-
ral Técnicaen LasPalmasde Gran Canariay San-
ta Cruz de Tenerife.

2°) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, Edificio de Usos Mltiples |1, 32 plan-
ta, y calle Leoncio Rodriguez, 3, Edificio El Ca-
bo, planta 52.

3% Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35003. Santa Cruz de Tenerife-
38003.

d) Plazo durante el cual el licitador estaraobli-
gado a mantener su oferta: 2 meses.

€) Admision de variantes: no se admiten.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: en la Sala de Juntas de la Secreta-
ria General Técnica.

b) Domicilio: calle Leoncio Rodriguez, 3, Edi-
ficio El Cabo, planta 52.

¢) Localidad: Santa Cruz de Tenerife.

d) Fecha: la Mesa de Contratacion se reunira
el 3% dia natural siguiente de la terminacién del
plazo de presentacion de | as proposiciones, en ca-
so de coincidir éste en sabado o festivo se prorrogara
al 1®" dia habil siguiente. La Mesa de Contrata-
cion calificaraen primer lugar la documentacién
presentada en el sobre n® 1y si observase defec-
tos material es concedera un plazo no superior a3
dias habiles para que el licitador los subsane, una
vez calificadaladocumentacion del sobren® 1,y
en su caso, transcurrido el plazo para las subsa-
naciones, se procedera en acto publico a la aper-
tura del sobre n° 2.

e) Hora: 11,00 horas.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Correran a cuenta de la empresa adjudicataria.

11. PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DON-
DE FIGURAN LASINFORMACIONESRELATIVASA LA
CONVOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS
PLIEGOS.

http://www.gobiernodecanarias.org/perfildel-
contratante/

Santa Cruz de Tenerife, a12 de agosto de 2008.

LA CONSEJERA DE BIENESTAR SOCIAL,
JUVENTUD Y VIVIENDA, p.s.,

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD
(Decreto del Presidente, de 29.7.08),
José Miguel Ruano Leon.

Consgjeria de Sanidad

3318 Servicio Canario de la Salud. Direccion
Gerencia del Complejo Hospitalario Uni-
versitario Insular-Materno Infantil .- Anun-
cio de 4 de agosto de 2008, por el que se
hace publica la relacién de adjudicatarios
del expediente CP-CH-02/08 destinado a
la contratacion del suministro de bolsas de
nutricion parenteral y enteral para este
Complejo Hospitalario, procedimiento abier -
to y tramitacion ordinaria, en cumplimien-
to de lo establecido en el articulo 93.2 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas (Real De-
creto Legislativo 2/2000, de 16 de junio).

LaDireccion Gerencia del Complejo Hospita-
lario Universitario Insular-Materno Infantil hare-

suelto publicar larelacion de adjudicatarios del pro-
cedimiento abierto que a continuacion se relaciona.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.
b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccion Gerenciadel Complejo Hospitalario Uni-

versitario Insular-Materno Infantil.

¢) NUmero de expediente: CP-CH-02/08.
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2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcién del objeto: suministro de bol-
sas de nutricion parenteral y enteral parael Com-
plejo Hospitalario Universitario Insular-Materno
Infantil.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total : 395.844,80 euros.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 23 dejulio de 2008 (Registro de Re-
soluciones n° 883, de 25.7.08).

b) Adjudicatarios:

bl) Contratista: Abbott Laboratories, S.A.
c1) Nacionalidad: espafiola.

d1) Importe de adjudicacién; 147.209,50 euros.
b2) Contratista: Bexen Oiarso, S. Coop.

c2) Nacionalidad: espaiiola.

d2) Importe de adjudicacién; 245.996,10 euros.
Las Palmas de Gran Canaria, a 4 de agosto de

2008.- El Director Gerente, Juan Rafael Rodriguez
Garcia.

3319 Servicio Canario de la Salud. Direccion
Gerencia del Complejo Hospitalario Uni-
versitario Insular-Materno Infantil.- Anun-
cio de 5 de agosto de 2008, por el que se
hace publica la relacion de adjudicatarios

de los expedientes CP-CH-06/08 y CP-CH-
07/08, procedimiento abiertoy tramitacion
ordinaria, en cumplimiento delo establecido
en el articulo 93.2 del Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administracio-
nes Publicas (Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio).

LaDireccion Gerencia del Complejo Hospita-
lario Universitario Insular-Materno Infantil hare-
suelto publicar larelacion de adjudicatarios de los
expedientes que a continuacion se relacionan.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccién Gerencia del Complejo Hospitalario Uni-

versitario Insular-Materno Infantil.

¢) NUumero de expediente: CP-CH-06/08.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcion del contrato: suministro de pro-
ductos de panaderia, harinas y derivados para el
Complejo Hospitalario Universitario Insular-Ma-
terno Infantil.

¢) Lotes: todos (lote n° 3, desierto).

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 196.036,00 euros.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 23 dejulio de 2008 (Registro de Re-
soluciones n°® 884, de 25.7.08).

bl) Contratista: Panificadora Martin Valeron,
S.L.

c1) Nacionalidad: espafiola.

d1) Importe de adjudicacion: 68.323,24 euros.
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b2) Contratista: Organuez, S.A.L.
c2) Nacionalidad: espafiola.

d2) Importe de adjudicacién: 77.334,61 euros.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccion Gerenciadel Complejo Hospitalario Uni-

versitario Insular-Materno Infantil.

¢) NUmero de expediente: CP-CH-07/08.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcion del contrato: suministro de ver-
durasy hortalizas congeladas parael Complejo Hos-

pitalario Universitario Insular-Materno Infantil.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 240.085,48 euros.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 18 dejulio de 2008 (Registro de Re-
soluciones n° 873, de 18.7.08).

b) Contratista: Canarias de Alimentos, S.A.
¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 229.852,00 euros.
Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de agosto de

2008.- El Director Gerente, Juan Rafael Garcia Ro-
driguez.

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

3320 ANUNCIO por €l que se hace publicala Or-
den de 5 de agosto de 2008, que convoca pro-
cedimiento abierto parala contratacién del
suministro, instalacion, mantenimiento y
gestion durante el periodo de garantia, de
dos estaciones de medicion dela calidad del
airey de equipamiento adicional paralaam-
pliacion de la Red de Calidad del Aire Am-
biente de esta Consejeria.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consegjeria de Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria General Técnicade laConsejeriade Me-
dio Ambiente y Ordenacién Territorial del Go-
bierno de Canarias.

¢) Numero de expediente: 18/08.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: el objeto del contrato
sera la realizacion del suministro, instalacion,
mantenimiento y gestion durante el periodo de
garantia, de dos estaciones de medicion de la ca-
lidad del airey de equipamiento adicional parala
ampliacion delaRed de Calidad del Aire Ambiente
delaConsegjeriade Medio Ambientey Ordenacion
Territorial, durante el periodo 2008-2010, con €l
fin de ampliar los elementos necesarios que sir-
van paraconocer lacaidad del aire ambientey adop-
tar, si procede, las medidas correctoras a que hu-
biese lugar al objeto de proteger la salud humana
y el medio ambiente en su conjunto, asi como
cumplir con los requerimientos de informacion a
la poblacion, de conformidad con el Real Decre-
to 1.073/2002, de 18 de octubre, sobre eval uacion
y gestion de la calidad del aire ambiente en rela-
cion con el dioxido de azufre, dioxido de nitro-
geno, Oxidos de nitrégeno, particulas, plomo, ben-
ceno y monoxido de carbono, y Real Decreto
1.796/2003, de 26 de diciembre, relativo al ozo-
no en el aire ambiente, de transposicién de lanor-
mativa comunitaria aprobada en esta materia.

b) NUmero de unidades aentregar: dos estaciones
de medicion de la calidad del aire'y equipamien-
to adicional para otraestacion (ver clausula 2 del
Pliego de Prescripciones Técnicas).

c) Division por lotes y niUmero: no hay lotes.
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d) Lugar de entrega: ver clausula22.1 del Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

e) Plazo de entrega: el contrato tendra un pla-
Z0 maximo de gjecucién hasta el 30 de noviem-
bre de 2010.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: varios criterios: 1) Calidad técnica
de los equipos suministradosy caracteristicas téc-
nicas de la instalacion (méaximo 70 puntos); 2)
Oferta econdémica (maximo 25 puntos) y 3) Am-
pliacion del plazo de garantia (maximo 5 pun-
tos).

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: setecientos diecisiete mil ciento
dieciocho euros con noventa céntimos (717.118,90
euros), sinincluir el 1.G.1.C.

Los precios maximos unitarios de licitacion
por estacién son:

- Estaciéon de medicion de la calidad del aire,
Santa Cruz de Tenerife: doscientos veintitrés mil
doscientos cincuenta (223.250,00) euros, sin el
.G.l.C.

- Estaciéon de medicion de la calidad del aire,
Arucas: ciento noventamil (190.000,00) euros, sin
el 1.G.1.C.

- Equipamiento adicional estacion, Puerto del
Rosario: ciento sesentay cuatro mil novecientos
veinte (164.920,00) euros, sin el I.G.I.C.

El precio méximo de los costes de mantenimiento
y de gestion del funcionamiento, sin incluir el
I.G.1.C., durante el periodo de garantiade los bie-
nes a suministrar es de ciento treintay ocho mil
novecientos cuarenta y ocho euros con noventa
céntimos (138.948,90 euros), correspondiendo
alos costes de mantenimiento un precio de cien-
to quince mil cuatrocientos setentay tres euros
con cuarentay cinco céntimos (115.473,45 euros)
y alos costes de gestiéon de funcionamiento un
precio de veintitrés mil cuatrocientos setenta y
cinco euros con cuarenta y cinco céntimos
(23.475,45 euros).

5. GARANTIA PROVISIONAL.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 91.1
de laLey de Contratos del Sector Publico, losli-
citadores deberan constituir garantia provisional
por importe de veintin mil quinientostrece euros
con cincuentay siete céntimos (21.513,57 euros),
equivalente al 3 por 100 del presupuesto de lici-
tacion, excluido el 1.G.I.C.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFOR-
MACION.

a) Entidad: Secretaria General TécnicadelaCon-
sejeriade Medio Ambientey Ordenacion Territorial
del Gobierno de Canarias.

b) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, 52 planta, Edificio de Usos Multiples
I, Las Palmas de Gran Canaria, y Rambla Gene-
ral Franco, 149, 12 planta, Edificio M6naco, San-
ta Cruz de Tenerife.

¢) Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria-35071 y Santa Cruz de Tenerife-38001.

d) Teléfono: en Las Pamas de Gran Canaria (928)
306296 (Seccion de Contrataci on Administrativa)
y en Santa Cruz de Tenerife (922) 476281 (Ser-
vicio de Contratacion Administrativay Adminis-
tracion General).

e) Telefax: en Las Palmas de Gran Canaria
(928) 455402 y en Santa Cruz de Tenerife (922)
477230.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e
informacion: 15 de septiembre de 2008.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Solvencia econémicay financieray solvencia
técnicay profesional: se debera acreditar atraves
de los medios establecidos en la clausula 4.2 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

8. PRESENTACION DE OFERTAS.

a) Fechalimite de presentacion: en el plazo de
cuarenta (40) dias natural es, contados a partir del
dia siguiente a la fecha de envio de este anuncio
al Diario Oficial de la Union Europea, hasta las
14,00 horas del diaen que venzadicho plazo, sal-
vo que llegado el vencimiento de dicho plazo, no
hubiese transcurrido el plazo minimo de quince (15)
dias de publicacién en el Boletin Oficial del Es-
tado o en el Boletin Oficial de Canarias, en cuyo
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caso el plazo vencera alos quince (15) dias con-
tados a partir del dia siguiente a la ultima publi-
cacion en Boletines.

b) Documentacion a presentar: la sefialada en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Secretaria General Técnica de la
Consegjeriade Medio Ambientey Ordenacion Te-
rritorial del Gobierno de Canarias.

2°) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, 52 planta, Edificio de Usos Mltiples
I, Las Palmas de Gran Canaria, y Rambla Gene-
ral Franco, 149, 12 planta, Edificio Mdnaco, San-
ta Cruz de Tenerife.

3°) Localidad y cédigo postal: Las Pamas de
Gran Canaria-35071 y Santa Cruz de Tenerife-
38001.

En el caso de que el plazo venza en sabado las
ofertas se presentaran en:

1°) Entidad: Registro General de la Secretaria
General Técnicade laConsejeriade Presidencia,
Justiciay Seguridad.

2°) Domicilio: en Las Palmas de Gran Canaria,
Plaza de los Derechos Humanos, s/n, Edificio de
Usos Mdltiples |, plantabaja, y en Santa Cruz de
Tenerife, Avenida José Manuel Guimera, 8, Edi-
ficio de Usos Mdltiples |1, planta baja.

3°) Localidad y cédigo postal: Las Paimas de
Gran Canaria-35071 y Santa Cruz de Tenerife-
38003.

4°) Horario: de 9 a 14 horas.

Cuando la oferta o proposicién se envie por co-
rreo 0 mensajeria, el licitador debera acreditar, con
el resguardo correspondiente, la fecha de impo-
sicion del envio y comunicar el mismo dia al 6r-
gano de contratacién, por fax [en Las Palmas de
Gran Canaria (928) 455402 y en Santa Cruz de Te-
nerife (922) 477230], télex o telegrama, la remi-
sién delaproposicion. Sin laconcurrenciade am-
bos requisitos no sera admitidala proposicion en
el caso de que fuerarecibidafuera del plazo fija-
do en este anuncio.

d) Plazo durante el cual €l licitador estaraobli-
gado a mantener su oferta: dos meses.

€) Admisién de variantes (concurso): cada li-
citador podra presentar s6lo una proposicion en re-
lacién con el objeto del contrato, sin que se pue-
dan presentar variantes o alternativas.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.
a) Entidad: Secretaria General Técnica

b) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, Edificio de Usos MUltiples|l (enlaSa-
la de Juntas de esta Consejeria).

¢) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.

d) Fecha: dentro de los diez (10) dias siguien-
tesa vencimiento del plazo de presentacion de pro-
posiciones.

e) Hora: alas 10,30 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Seran facilitadas en el Servicio de Contratacion
Administrativay Administracion General en San-
taCruz de Tenerife, Rambla General Franco, 149,
1®" piso, Edificio M6naco, teléfono (922) 476281,
y en Las Palmas de Gran Canaria, calle Profesor
Agustin Millares Carlo, 18, 52 planta, Edificio de
UsosMultiples|l, teléfono (928) 306296, para cual-
quier cuestion de caracter administrativo; y en el
Servicio de Coordinacion y Programas de la Vi-
ceconsejeria de Medio Ambiente en Las Palmas
de Gran Canaria, calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, 52 planta, Edificio de Usos Mltiples
I1, teléfono (928) 306530, paracualquier cuestion
relativa al Pliego de Prescripciones Técnicas.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los gastos derivados de lapublicacion delali-
citacion en los Boletines Oficiales, por una sola
vez, correran por cuenta del adjudicatario.

12. FECHA DE ENViO DEL ANUNCIOAL DIARIO OFI-
CIAL DE LA UNION EUROPEA.

7 de agosto de 2008.

13. PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DON-
DE FIGURAN LASINFORMACIONES RELATIVASA LA
CONVOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS
PLIEGOS.

http://www.gobcan.es/perfildel contratante

Las Palmas de Gran Canaria, a5 de agosto de
2008.

EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION TERRITORIAL,
p.s, EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD
(Decreto 160, de 29 dejulio),

José Miguel Ruano Ledn.
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Otros anuncios

ConsegjeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentacion

3321 Viceconsgjeria de Pesca.- Anuncio de 5 de
agosto de 2008, relativo a notificacion de
la Resolucién de 15 de julio de 2008, por
la que se pone fin al procedimiento san-
cionador incoado a la empresa Gestién Por-
tuaria de Tenerife, S.L. (Restaurante Dar-
sena Pesguera), por la comision deinfraccion
administrativa en materia de comerciali-
zacion de productos pesqueros.- Expte. PV-
24/08-TF.

No habiéndose podido practicar lanotificacion
de la referida Resolucion de fecha 15 julio de
2008 ala empresa Gestion Portuaria de Tenerife,
S.L. (Restaurante Dérsena Pesquera), se procede
-de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999- a la publicacion de la
citada Resolucién a través del Boletin Oficial de
Canarias, cuyo tenor literal es el siguiente:

Resolucion del 1Imo. Sr. Viceconsegjero de Pes-
ca, defecha 15 dejulio de 2008, por la que se po-
nefin al procedimiento sancionador incoado ala
empresa Restaurante Dérsena Pesquera, por laco-
mision de infraccion administrativa en materiade
comercializacion de productos pesgueros (expe-
diente PV-24/08-TF).

Visto el expediente sancionador PV-24/08-TF
incoado al Restaurante Dérsena Pesquera, por la
presunta comision de infraccion administrativa
grave en materia de comercializacion de produc-
tos pesqueros, y de conformidad con lo previsto
en el art®. 20 del Real Decreto 1.398/1993, de 4
de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del
procedimiento parael gjercicio delapotestad san-
cionadora (B.O.E. n° 189, de 9 de agosto), se dic-
tala presente Resolucion con base alos siguien-
tes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Al realizar servicio el Agentede Ins-
peccién Pesguera de la Consejeria de Agricultu-
ra, Ganaderia, Pescay Alimentacion, en la Dér-
sena Pesquerade San Andrés en € término municipal
de Santa Cruz de Tenerife, el dia 21 de abril de
2008, siendo las 12,51 horas, procede ainspeccionar
al Restaurante Dérsena Pesquera, dando como re-
sultado la localizacion de 1.650 kilos de cangre-

jos cocidos, 1.950 kilos de cangrejos blancosy 18
kilos de medregal, careciendo de facturao notade
primera venta que acredite la procedencia de los
productos pesqueros.

Segundo.- Que la denunciada es la empresa
Gestion Portuaria de Tenerife, S.L. (C.I.F. B-
38646220), con domicilio en la Darsena Pesque-
ra, transversal |, San Andrés, Tenerife.

Tercero.- Queal interesado le fue notificadala
Resolucién del IImo. Sr. Viceconsejero de Pesca,
de fecha 12 de mayo de 2008, por la que se acor-
délainiciacion del presente expediente sancionador,
mediante carta certificada con aviso de recibo,
haciéndol e saber su derecho a presentar escrito de
alegaciones, en los términos establecidos en el
articulo 16 del Real Decreto 1.398/1993, sin que
conste que hiciera uso de tal derecho.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La competencia paralaincoacion y
resolucion del presente expediente sancionador
levieneatribuidaalaViceconsejeriade Pesca, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 11.2, aparta-
do j), del Decreto 31/2007, de 5 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento Organico de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Alimentacion (B.O.C. n° 32, de 13 de febrero).

Segundo.- El articulo 76 de la Ley 3/2001, de
26 de marzo, de PescaMaritimadel Estado (B.O.E.
n° 75, de 28 de marzo), dispone que: “alos efec-
tos de la presente L ey, se entiende por comercia-
lizacion de los productos de la pesca, el marisqueo
y la acuicultura, cada una de las operaciones que
transcurren desde la primera venta hasta su con-
sumo final, y que comprende, entre otras, la te-
nencia, transporte, almacenamiento, exposicion
y venta, incluida la que se realiza en | os estable-
cimientos de restauracion”.

Tercero.- LaDisposicion Adicional Primerade
la Ley 17/2003, de 10 de abril, de Pesca de Ca-
narias (B.0O.C. n° 77, de 23.4.03), relativaalaor-
denacion del sector pesquero y comercializacion
delos productos pesqueros, dispone que: “sin per-
juicio delaaplicacion directade lanormativaba-
sicaestatal, en materia de ordenacion pesguerare-
lativa a la flota pesquera, establecimientos de
puertos base y cambio de base, puertos de
desembarque y primera venta de los productos
pesqueros, asi como en materia de comercializa-
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cion de productos pesqueros, sera de aplicacion
la restante legislacion del Estado”.

Lasinfracciones en materia de ordenacion del
sector pesquero y de comercializacion de pro-
ductos pesqueros vienen recogidasen el TituloV,
Capitulo 111 delaLey 3/2001, de 26 de marzo, de
Pesca Maritima del Estado (B.O.E. n° 75, de 28
de marzo).

Cuarto.- El articulo 10 del Real Decreto
2.064/2004, de 15 de octubre, dela Consejeriade
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
(B.O.E. n° 261, de 29 de octubre), por el que se
regula el proceso de primera venta de los pro-
ductos pesqueros, dispone que las infracciones
administrativas que se cometan contralo estable-
cido en este Real Decreto, seran sancionadas de
conformidad con lo establecido en el TituloV de
la Ley 3/2001, de 26 de marzo, de Pesca Mariti-
ma del Estado, sin perjuicio de la aplicacion de
las normas autonémicas dictadas en el gjercicio de
Sus competencias.

Quinto.- Respecto a los hechos denunciados
de carecer de nota de primera venta o factura que
acredite lalegal procedenciadelos productos pes-
queros, el articulo 155 del Decreto 182/2004, de
21 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley de Pesca de Canarias (B.O.C. n°
4, de 7 de enero), establece que los productos de
la pesca desembarcados o importados sin trans-
formacion, o después de haber sido transformados
abordo, asu salida del recinto portuario o del lu-
gar de recogiday hasta que se efectle la primera
venta, deberan ir acompafiados de la documenta-
cién exigida por lanormativade aplicacion. El ar-
ticulo 3 del Real Decreto 2.064/2004 establece que
la primera venta de los productos de |a pesca se
realizara en las lonjas de los puertos, através de
lostitulares de la concesion de aguéllas podralle-
varse a cabo en |los lugares que a continuacioén se
indican ..., y el articulo 5 del mismo texto legal
establece que en la primera venta de |os produc-
tos pesqueros, sea cual fuese la modalidad de la
transaccion, unavez hecha efectiva, debera cum-
plimentarse el documento notade venta... en tér-
minos similares se pronuncia el articulo 156 del
Decreto 182/2004.

Sexto.- Lacomercializacion de productos pes-
querossin realizar laprimeraventapor lonjao es-
tablecimiento autorizado constituye presunta in-
fraccion grave al articulo 99 delaLey 3/2001, por
incumplimiento de su apartado: “j) La realiza-
¢ion de actividades de venta de productos pesqueros
en lugar o en forma no autorizados legalmente o
con incumplimiento de los requisitos exigidos,

asi como la no expedicion de la nota de venta o
lainclusion de datos falsos en lamisma”. El art®.
102.2 del texto legal citado establece que |l as san-
ciones graves en materia de comercializacién se-
rén sancionadas con multa de 301 a 60.000 euros.

Séptimo.- El articulo 137.3 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, asi como el articulo 17.5 del
Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto, por €l
gue se aprueba el Reglamento del procedimiento
para el gjercicio de la potestad sancionadora
(B.O.E. n° 189, de 9 de agosto), establecen que
los hechos constatados por funcionarios alos que
sereconoce lacondicion de autoridad y que sefor-
malicen en documento publico observando losre-
quisitos legales pertinentes, tendrén valor proba-
torio, sin perjuicio de las pruebas que en defensa
de los respectivos derechos o intereses puedan
sefialar o aportar los propios administrados.

De conformidad con lo sefialado, ante la falta
de alegaciones y aportacion de prueba en contra-
rio, y teniendo por probados | os hechos denunciados,
es por lo que,

RESUELVO:

Primero.- Imponer a la empresa Gestion Por-
tuariade Tenerife, S.L. (C.1.F. B-38646220), una
sancién pecuniaria por importe de trescientos un
(301) euros, por infraccién de comercializacién de
productos pesqueros sin realizar la primera ven-
tapor lonja o establecimiento autorizado.

Segundo.- Notificar la presente Resolucio6n al
interesado, haciéndol e saber que contralamisma,
gue no agotalaviaadministrativa, podrainterponer
recurso de alzada dirigido ala Excma. Sra. Con-
sejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Ali-
mentacion dentro del plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al que se produzca la no-
tificacion de lapresente Resolucidn y ello sin per-
juicio de cualquier otro que estime conveniente.
El recurso podra presentarse bien directamente
ante el 6rgano competente pararesolver o ante el
que hadictado este acto.

Transcurrido dicho plazo esta Resolucion devendra
firmeiniciandose e correspondiente procedimiento
recaudatorio para el cobro de la sancién. No obs-
tante, y en caso de querer proceder a abono del
importe de la sanci6n impuesta antes del inicio de
dicho procedimiento, su ingreso podra hacerse
efectivo en laC/C 0049/1848/78/2710196066 del
Banco Santander Central Hispano, debiendo remitir,
en este caso, a esta Viceconsejeria de Pesca (Ser-
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vicio de Inspeccion Pesquera), €l resguardo jus-
tificativo del ingreso emitido por lacitadaentidad
bancaria o copia del mismo debidamente com-
pulsada, para su incorporacion al presente expe-
diente sancionador e indicando el nimero de ex-
pediente o interesado que efectla el ingreso.

Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de agosto de
2008.- El Viceconsejero de Pesca, Victor Jordan
Gonzdalez de Chaves.

3322 \iceconsegjeria de Pesca.- Anuncio de 7 de
agosto de 2008, relativo a notificacién de
carta de pago para hacer efectivo el importe
de la sancion impuesta en expediente san-
cionador por infraccion en materia de pes-
ca 0 marisgueo.

No pudiéndose practicar la notificacién de la
carta de pago para hacer efectivo el importe de la
sancion impuesta en el expediente sancionador
por infraccién en materia de pesca o marisqueo al
denunciado relacionado en el anexo, se procede,
conforme al articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por laLey 4/1999,
alanotificacion de la correspondiente carta de pa-
go para hacer efectivo el importe de lasancionim-
puesta, através de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Canarias, cuyo tenor literal esel siguiente:

De conformidad con lo previsto en laOrden del
Consgjero de Haciendade 12 dejulio de 2006, por
la que seregulan determinadas actuacionesen re-
lacion alarecaudacion de | os derechos econémi-
cos de naturaleza publicaexigidos por las diferentes
Consegjerias integrantes de la Administracion Pa-
blicade la Comunidad Autonoma de Canarias, se
han contraido obligaciones pecuniarias relativas
asanciones administrativas por infracciones en ma-
teria de pesca 0 marisgueo, las cuales no han po-
dido ser notificadas al denunciado que serelaciona
en el anexo.

El abono de dicha sancion podrallevarse aca-
bo conforme alo siguiente:
LUGAR Y FORMA DE INGRESO:

a) En el Servicio de Cajadelos Organos de Re-
caudacion dela Consgjeriade Economiay Hacienda,

en metélico o cheque conformado a nombre de la
Tesoreriade la Comunidad Auténomade Canarias.

b) A través de Bancos o Cagjas de Ahorros, en
|0s que no se precisatener cuenta abierta.

c) Por Internet a través del dominio:
http://www.gobiernodecanarias.org/tributos

PLAZOS DE INGRESO:

(Articulo 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de di-
ciembre, General Tributaria, aplicable conforme
al articulo 11.3 de la Ley 11/2006, de la Hacien-
da Pdblica Canaria, y al articulo 11 de la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presu-
puestaria):

a) Si lanotificacion de laliquidacion se reali-
zaentrelosdias 1y 15 de cada mes, desde la fe-
chade recepcion delanotificacion hastael dia20
del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta
el inmediato habil siguiente.

b) Si la natificacion de laliquidacion se reali-
zaentre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde
la fecha de recepcion de la notificacién hasta el
dia5 del segundo mes posterior o, si éste no fue-
ra hébil, hasta el inmediato hébil siguiente.

Si vencidos dichos plazos de ingreso no se hu-
biera satisfecho ladeuda, seiniciarael periodo ge-
cutivo y la Administracion Tributaria Canaria
efectuarélarecaudacion de las deudas por €l pro-
cedimiento de apremio sobre el patrimonio del
obligado al pago. El inicio del periodo ejecutivo
determinaralaexigenciadelosintereses de demora
y delosrecargos del periodo €jecutivo en los tér-
minos previstosen los articulos 26y 28 delalLey
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
Yy, en su caso, de las costas del procedimiento de
apremio.

El pago de la deuda podra aplazarse o fraccio-
narse previasolicitud del obligado al pago que de-
ber& presentarse en el Servicio de Recaudacion de
la Administracion Tributaria Canaria.

RECURSOS:

Contralos actos de recaudacién, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su noti-
ficacion, el interesado podréa interponer indistin-
ta pero no simultaneamente:

- Recurso de reposicion: ante el 6rgano que
dict6 el acto (Servicio de Recaudacion).
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- Reclamacién econdmico-administrativa: an-
teel Excmo. Sr. Consgjero de Economiay Hacienda
del Gobierno de Canarias. El escrito de interpo-
sicion de la reclamacién econémico-administra-
tiva deberéa presentarse ante el érgano que dicté
el acto (articulo 235.3 de la Ley 58/2003, de 17
dediciembre, General Tributaria).- SantaCruz de
Tenerife, a 10 de marzo de 2008.- El Viceconse-
jero de Pesca, Victor Jordan Gonzalez de Chaves.

Santa Cruz de Tenerife, a7 de agosto de 2008.-
El Viceconsejero de Pesca, Victor Jordan Gonza-
lez de Chaves.

ANEXO

N° LIQUIDACION: 357442008210000950.
EXPTE.: 148/08.

N.I.F.: 43649072V.

SUJETO PASIVO: Alejo Aguiar Batista.
SANCION: 100,00.

3323 Viceconsgjeria de Pesca.- Anuncio de 8 de
agosto de 2008, relativo a notificacion de
la Resolucién de 15 de julio de 2008, por
la que se pone fin al procedimiento san-
cionador incoado a D. Maximo Lorenzo
Franco Medina, por la comision de infrac-
cién administrativa en materia de comer-
cializacion de productos pesqueros.- Expte.
PV-26/08-LP.

No habiéndose podido practicar lanotificacion
de la referida Resolucion de fecha 15 julio de
2008 aD. Maximo Lorenzo Franco Medina, se pro-
cede -de conformidad con o dispuesto en €l articu-
10 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por laLey 4/1999- alapublica-
cidn de la citada Resolucion através del Boletin
Oficial de Canarias, cuyo tenor literal esel siguiente:

Resolucién del 1Imo. Sr. Viceconsejero de Pes-
ca, defecha 15 dejulio de 2008, por la gue se po-
nefinal procedimiento sancionador incoado aD.
Maximo Lorenzo Franco Medina, por la comi-
sion de infraccion administrativaen materia de co-
mercializacion de productos pesqueros (expe-
diente PV-26/08-LP).

Vistala Resolucion del expediente sancionador
PV-26/08-LPincoado aD. Maximo Lorenzo Fran-

co Medina, por la presuntacomision deinfraccién
administrativa grave en materia de comercializa-
¢ion de productos pesqueros, y de conformidad con
lo previstoend art®. 20 del Real Decreto 1.398/1993,
de 4 de agosto, por €l que se aprueba el Reglamento
del procedimiento parael ejercicio delapotestad
sancionadora (B.O.E. n° 189, de 9 de agosto), se
dicta la presente Resolucion con base a los si-
guientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Al prestar servicio laPatrulla Seprona,
formada por los Guardias Civiles de Seprona de
Las Palmas, en el Puerto delalLuzy de Las Pal-
mas en €l término municipal de Las Pamas de Gran
Canaria, el dia 13 de febrero de 2008, siendo las
8,00 horas, proceden alaidentificacion deD. M&
ximo Lorenzo Franco Medinay D. Celestino Sal-
vador Martin Suédrez, este ultimo conductor del ve-
hiculo, con placas de matricula GC-0086-BC de
la marca Nissan, modelo Lite Ace. Se procede a
lainspeccién de dicho vehiculo observandose en
su interior: 45 kilos de longorones que no llegan
alatallaminimareglamentaria segin lamedicién
con calibrador homologado, asi como 15 kilos de
sargos y 11 kilos de caballas sin nota de primera
venta o factura que acredite laprocedencia de los
productos pesqueros.

Segundo.- Que el denunciado esD. Maximo Lo-
renzo Franco Medina (N.l.F. 44.714.670-W), con
domicilio en la calle La Salema, 10, Las Palmas
de Gran Canaria.

Tercero.- Que mediante Resolucion del Vice-
consejero de Pesca, de fecha 24 de marzo de 2008,
se acuerdainiciar procedimiento sancionador por
la presunta comision de lainfraccién administra-
tiva grave al art®. 99 de la Ley 3/2001, por in-
cumplimiento de sus apartados j) y c).

Cuarto.- Queintentadala notificacion personal
delaanterior Resolucién lamisma es devuelta por
el Servicio de Correosy Telégrafos por ser el de-
nunciado desconocido en ladireccion notificada,
motivos por los que se llevd a cabo la mismame-
diante publicacién en el Boletin Oficial delaCo-
munidad Auténoma n® 100, de fecha 20 de mayo
de 2008, y el tablon de edictos del Iltre. Ayunta-
miento delaVillade Ingenio, ultimo domicilio co-
nocido del interesado. Transcurrido el plazo es-
tablecido para la presentacion de alegaciones y
proposicién o aportacidn de prueba, no consta en
el expediente que el interesado haya hecho uso de
este derecho.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La competencia paralaincoaciony
resolucion del presente expediente sancionador
levieneatribuidaalaViceconsejeriade Pesca, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 11.2, aparta-
do j), del Decreto 31/2007, de 5 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento Organico de la
Consegjeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Alimentacion (B.O.C. n° 32, de 13 de febrero).

Segundo.- LaDisposicion Adicional Primerade
la Ley 17/2003, de 10 de abril, de Pesca de Ca-
narias (B.O.C. n° 77, de 23.4.03), relativaalaor-
denacion del sector pesgquero y comercializacion
delos productos pesqueros, dispone que: “sin per-
juicio delaaplicacion directade lanormativaba-
sicaestatal, en materia de ordenacion pesguerare-
lativa a la flota pesquera, establecimientos de
puertos base y cambio de base, puertos de
desembarque y primera venta de los productos
pesqueros, asi como en materia de comercializa-
cién de productos pesqueros, sera de aplicacion
la restante legislacion del Estado”.

Las infracciones en materia de ordenacion del
sector pesquero y de comercializacion de pro-
ductos pesqueros vienen recogidasen el TituloV,
Capitulo 111 delaLey 3/2001, de 26 de marzo, de
Pesca Maritima del Estado (B.O.E. n° 75, de 28
de marzo).

Tercero.- El articulo 10 del Real Decreto
2.064/2004, de 15 de octubre, dela Consegjeriade
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
(B.O.E. n° 261, de 29 de octubre), por el que se
regula el proceso de primera venta de los pro-
ductos pesqueros, dispone que las infracciones
administrativas que se cometan contralo estable-
cido en este Real Decreto, seran sancionadas de
conformidad con lo establecido en el Titulo V de
la Ley 3/2001, de 26 de marzo, de Pesca Mariti-
ma del Estado, sin perjuicio de la aplicaciéon de
las normas autonémicas dictadas en el gjercicio de
Sus competencias.

Cuarto.- Respecto a los hechos denunciados
de carecer de nota de primeraventa o factura que
acredite lalegal procedenciade los productos pes-
queros, el articulo 155 del Decreto 182/2004, de
21 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley de Pesca de Canarias (B.O.C. n°
4, de 7 de enero), establece que | os productos de
la pesca desembarcados o importados sin trans-
formacion, o después de haber sido transformados
abordo, asu salida del recinto portuario o del lu-
gar de recogiday hasta que se efectle la primera

venta, deberan ir acompafiados de la documenta-
cion exigidapor lanormativade aplicacion. El ar-
ticulo 3 del Real Decreto 2.064/2004, establece que
la primera venta de los productos de |a pesca se
realizara en las lonjas de los puertos, através de
lostitulares de la concesion de aquéllas podralle-
varse a cabo en los lugares que a continuacién se
indican ..., y el articulo 5 del mismo texto legal
establece que en la primera venta de los produc-
tos pesqueros, sea cual fuese la modalidad de la
transaccion, unavez hecha efectiva, debera cum-
plimentarse el documento notade venta... en tér-
minos similares se pronuncia el articulo 156 del
Decreto 182/2004.

Quinto.- En cuanto alaventa de pescado infe-
rior alatallareglamentaria (Longoron), el articulo
79 delaLey 3/2001 establece que: “ quedan prohi-
bidas | as operaciones de comercializacién de pro-
ductos de la pesca y del marisqueo de cualquier
origen o procedencia, cuyatalla o peso sea infe-
rior al reglamentario de cada modalidad o su mo-
do de obtencion no haya sido conforme ala nor-
mativa internacional, comunitaria, estatal y
autonémica de aplicacion en la materia o incum-
plan la normativa sanitaria que en cada momen-
to se establezca’.

El Decreto 155/1986, de 9 de octubre, por €l que
se establecen |lastallas minimas parala capturade
peces en aguas interiores del Archipiélago Cana-
rio (B.O.C. n° 125, de 17 de octubre), establece
como talla minima para el Engraulis encrasicho-
lus (Longorén) 9 centimetros [tallas minimas que
recoge, igualmente, el anexo |11 del Real Decre-
to 560/1995, de 7 de abril (B.O.E. n° 84, de 8 de
abril)].

Sexto.- Lacomercializacion de productos pes-
guerossin realizar laprimeraventapor lonjao es-
tablecimiento autorizado, y con talla no regla-
mentaria, constituyen presuntas i nfracciones graves
al articulo 99 de la Ley 3/2001, por incumpli-
miento de sus apartados: “j) Larealizacion de ac-
tividades de venta de productos pesqueros en lu-
gar o en forma no autorizados legalmente o con
incumplimiento de los requisitos exigidos, asi co-
mo la no expedicién de la nota de ventao lain-
clusion de datos falsos en lamisma’ y “c) late-
nencia, laconsignacion, el transporte, el transito,
el almacenamiento, la transformacion, la exposi-
ciony laventa, en cualquiera de las formas pre-
vistas legalmente, de productos pesqueros prohi-
bidoso detallao pesoinferior alareglamentada’.
El art®. 102.2 del texto legal citado establece que
|as sanciones graves en materia de comercializa-
ci6n seran sancionadas con multa de 301 a60.000
euros.



16790

Boletin Oficial de Canarias nim. 169, lunes 25 de agosto de 2008

Séptimo.- El articulo 137.3 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, asi como el articulo 17.5 del
Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto, por el
gue se aprueba el Reglamento del procedimiento
para el gjercicio de la potestad sancionadora
(B.O.E. n° 189, de 9 de agosto), establecen que
|os hechos constatados por funcionarios alos que
sereconoce lacondicion de autoridad y que sefor-
malicen en documento publico observando losre-
quisitos legal es pertinentes, tendran valor proba-
torio, sin perjuicio de las pruebas que en defensa
de los respectivos derechos o intereses puedan
sefialar o aportar l1os propios administrados.

De conformidad con lo sefialado, ante la falta
de alegacionesy aportacion de prueba en contra-
rio, y teniendo por probados |os hechos denunciados,
es por lo que,

RESUELVO:

Primero.- Imponer aD. Méximo Lorenzo Fran-
co Medina(N.I.F. 44.714.670W), una sancién pe-
cuniaria por importe de seiscientos dos (602)
euros, por comision de lasinfracciones establecidas
en el articulo 99, apartados j) y c), de la Ley
3/2001, de 26 de marzo; en relacion con el articu-
lo 3 del Real Decreto 2.064/2004, de 15 de octu-
bre; y con el anexo |11 del Real Decreto 560/1995,
de 7 de abril, y Decreto 155/1986, de 9 de octu-
bre.

Segundo.- Notificar la presente Resolucion al
interesado, haciéndol e saber que contralamisma,
gue no agotalaviaadministrativa, podrainterponer
recurso de alzada dirigido ala Excma. Sra. Con-
sejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Ali-
mentacion dentro del plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al que se produzca la no-
tificacion delapresente Resoluciony ello sin per-
juicio de cualquier otro que estime conveniente.
El recurso podra presentarse bien directamente
ante el 6rgano competente pararesolver o ante €l
gue ha dictado este acto.

Transcurrido dicho plazo esta Resolucidn devendra
firmeiniciandose € correspondiente procedimiento
recaudatorio para el cobro de la sancién. No obs-
tante, y en caso de querer proceder a abono del
importe de la sancion impuesta antes del inicio de
dicho procedimiento, su ingreso podra hacerse
efectivo en la C/C 0049/1848/78/2710196066 del
Banco Santander Central Hispano, debiendo remitir,
en este caso, aesta Viceconsejeria de Pesca (Ser-
vicio de Inspeccion Pesquera), el resguardo jus-
tificativo del ingreso emitido por lacitadaentidad
bancaria o copia del mismo debidamente com-

pulsada, para su incorporacién al presente expe-
diente sancionador e indicando el nimero de ex-
pediente o interesado que efectla el ingreso.

Las Palmas de Gran Canaria, a 8 de agosto de
2008.- El Viceconsegjero de Pesca, Victor Jordan
Gonzélez de Chaves.

Otras Administraciones

Juzgado de 12 Instancia n® 5
(Antiguo mixto n° 6) de La Laguna

3324 EDICTO de 31 dejulio de 2008, relativo al
fallo dela sentencia recaida en los autos de
familia. Divorcio contencioso n° 0000345/2008.

Dfia. MariaMercedes Santana Rodriguez, Ma-
gistrado-Juez del Juzgado de 12 Instancia n® 5
(Antiguo mixto n° 6) de La Lagunay su Partido:

HACE SABER: que en este Juzgado de mi cargo
se hadictado sentencia, en |os autos que luego se
dira cuyo encabezamiento y parte dispositivatie-
nen el siguiente tenor literal:

Vistos, por el Sr. Magistrado-Juez del Juzgado
de 12 Instancia n® 5 (Antiguo mixto n° 6) de La
Lagunay su Partido, |os presentes autos de fami-
lia. Divorcio contencioso, bajo €l n° 0000345/2008,
seguidos a instancia de D. Agustin Moreno Gor-
dillo, representado por la Procuradora Dfia. Ana
Maria Casanova Macado, y dirigido por laLetra-
da Dfia. Cristina Galvan Marrero, contra Dia.
LauraAnn Kupka, en paradero desconocido y en
situacion de rebeldia.

FALLO:

Decido estimar la demanda de divorcio inter-
puesta por la Procuradora Diia. Ana Maria Casa-
nova Macario en nombre y representacion de D.
Agustin Moreno Gordillo asistido de la L etrada Diia.
Cristina Galvan Marrero contra Dfia. Laura Ann
Kupka, rebelde en estos autos y en su conse-
cuencia debo declarar y declaro disuelto por cau-
sa de divorcio el matrimonio celebrado el dia 11
de junio de 1996, formado por los anteriores con
todos los efectos legales inherentes a dicha de-
claracién, todo ello sin expresa imposicion de
costas.
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Comuniquese esta sentencia, una vez que sea
firme, a las oficinas del Registro Civil en que
conste lainscripcion del matrimonio de los suje-
tos a pleito.

Notifiquese |a presente sentencia a las partes,
haciéndoles saber que contra ella se puede inter-
poner recurso de apelacion ante lallma. Audien-
ciaProvincial de Santa Cruz de Tenerife, recurso
gue habra de prepararse ante este mismo Juzga-
do en el plazo de cinco dias a partir de su notifi-
cacion.

Asi por esta mi sentencia, la pronuncio, man-
doy firmo.

Y para que sirva de notificacion al demanda-
do, expido y libro el presente en LaLaguna, a 31
dejulio de 2008.- El/laMagistrado-Juez.- El/la Se-
cretario.

Comandancia de la Guardia Civil
de Santa Cruz de Tenerife

3325 ANUNCIO de 11 de agosto de 2008, relati-
VO a subasta de armas.

El dia 29 de septiembre de 2008 alas 10,00 ho-
ras, se procederd en lasede de esta Comandancia,
Acuartelamiento situado en la calle Conde de Pa-
llasar, 3, Ofra, Santa Cruz de Tenerife, alaventa
en publica subasta de 348 |otes de armas de fue-
go, modalidad de pliego cerrado. Podran licitar las
personas fisicas y juridicas, legalmente habilita-
das para el uso, tenencia o comercio de las armas
asubastar, que debera ser documental mente acre-
ditada. Durantelosdias 22, 23, 24, 25y 26 del re-
ferido mesy en horas de 9,00 a 13,00, serén ex-
puestos en dicho Acuartelamiento los citados | otes.

Santa Cruz de Tenerife, a1l de agosto de 2008.-
El Teniente Coronel Jefe de la Comandancia, Ri-
cardo Arranz Vicario.
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