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tara Resolucion en la que se hara publica la iden-
tidad de los aspirantes que han superado el proce-
so selectivo. Esta Resolucion se harapublicaen la
sede del Tribunal Calificador indicada en la base
5.8.

Laadjudicacion del puesto de trabgjo tendré ca-
récter definitivo.

En el plazo méximo de quince dias se procede-
rdalaformalizacion del contrato. Unavez forma-
lizado el contrato de trabajo en el Servicio de Re-
cursos Humanos se hara efectiva laincorporacién
al puesto de trabajo teniendo lugar €l inicio de la
percepcidn econdémica. Aguel aspirante que, salvo
fuerzamayor, no seincorpore al puesto de trabajo
obtenido en el plazo acordado, se entenderaque ha
efectuado larenuncia ala plaza obtenida.

10. BOLSA DE TRABAJO.

A efectos dela seleccién de personal laboral, pa-
ra contrataciones temporales para esta categoria
profesional, se formaralista de reservacon |os as-
pirantes que, habiendo superado la fase de oposi-
¢ion no superen latotalidad del proceso selectivo.
El Tribunal Calificador elaborardlistas de reserva

alos efectos de contrataci 6n de personal laboral tem-
poral, contemplado en el articulo 22 del Convenio
Colectivo, estableciéndose €l orden de prelacién se-
gun la puntuacién obtenida en | os gjercicios supe-
rados, tal como sefiala la base 7.3.

11. NORMA FINAL.

Contralapresente Resolucion, que ponefinala
viaadministrativa, se podrainterponer recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente de su publica-
cion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Santa Cruz de Tenerife del Tribunal Su-
perior de Justiciade Canarias, atenor delo regulado
endl articulo 10.1.a), enrelacién con €l articulo 14.2
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladoradela
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa; o bien,
interponer en via administrativa recurso potestati-
vo de reposicion ante el Rector de la Universidad
de LaLaguna, en el plazo de un mes a contar del
dia siguiente a que tenga lugar su publicacién en
lostérminos previstosen losarticulos 116y 117 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

La Laguna, a 7 de julio de 2008.- El Rector,
Eduardo Doménech Martinez.

ANEXO I

Ne CATEGORIA DESTINO TURNO

R.P.T.| PROFESIONAL Y ESPECIALIDAD

176  |OFICIAL (BIBLIOTECA) SECCION BIBLIOTECA| TARDE
GRAL. Y FONDOS
ESPECIALES: FONDO DE
CANARIAS

214  |OFICIAL (BIBLIOTECA) SECCION TARDE
EXPERIMENTALES: ETS.
INGENIERIA AGRARIA

228 |OFICIAL (BIBLIOTECA) SECCION CIENCIAS DE LA| TARDE
SALUD: MEDICINA-
ENFERMERIA
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ANEXO 11
TEMARIO GENERAL
1. ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA. (Decreto 89/2004, de 6 de julio, B.O.C. n°
143 de 26 de julio)
Tirturo L: Capitulo IV. “Del Personal de Administracion y Servicios”

TituLo IV: Capitulo I1. “Qrganos Colegiados de Aml:;ito General”
Capitulo TV “Organos Unipersonales de Ambito General”

2. CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE UNIVERSIDADES PUBLICAS

CANARIAS. (B.O.C. de 24 de mayo de 2000, modificado por B.O.C. de 8 de octubre de 2003
y de 23 de diciembre de 2003).

TEMARIO ESPECIFICO

1. La biblioteca en la actualidad, organizacion y tipos: La biblioteca universitaria. La
Biblioteca de la Universidad de La Laguna: organizacion.

2. Nociones basicas del Sistema Integrado de Gestién Bibliotecaria Absys. El modulo de
Circulacion.

La coleccién en la biblioteca. Seleccion, adquisicion y recepcidn: registro, sellado y
magnetizacion,

(')

4 Nociones basicas de catalogacion y clasificacion. Ubicacion de ejemplares.
5. El acceso a la informacion: el catalogo.

6. Los servicios al usuario en la Biblioteca de la Universidad de La Laguna.



