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788 ORDEN de 16 de mayo de 2008, por la que
se aprueban las bases que han de regir en la
concesion de subvenciones, destinadas a fo-
mentar, en el sector dela construccion, la sus-
titucion de determinados elementos insegu-
ros, y se efectlia la convocatoria para el afo
2008.

Examinada lainiciativa de la Direccién Genera
deTrabgj o sobrelaconvocatoriade subvencionesdes-
tinadas a fomentar, en el sector de la construccion,
la sustitucion de determinados elementosinseguros,
y se efectliala convocatoria para el afio 2008.

Vistalapropuestaformuladapor la SecretariaGe-
neral TécnicadelaConsgjeriade Empleo, Industria
y Comercio en relacién con dichainiciativa.

I.ANTECEDENTES

1°) LaConsgjeriade Empleo, Industriay Comer-
cio del Gobierno de Canarias, en € desarrollo de sus
atribuciones y dentro de sus objetivos presupuesta-
rios contemplaen e Programa 315 B “Programade
la prevencion de riesgos laborales y asesoramiento
técnico” como Linea de Actuacion la denominada“
Prevencién de Riesgos Laborales’, nimero 02753600.

2°) LaLey 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencion de Riesgos L aborales, modifico sustancial -
mente la regulacion existente en materia de seguri-
dady salud en €l trabajo en Espaiia, armonizando las
condiciones de seguridad y salud en € trabajo con
latotalidad delos Estados miembros delaUnion Eu-
ropea.

Este cuerpo normativo establece, entre otras cues-
tiones, que las Administraciones Publicas fomenta-
rén aquellas actividades tendentesalamejoradelas
condiciones de seguridad y salud en € trabajo y la
reduccién de los riesgos laborales, asi como la pro-
mocidn de estructuras eficaces de prevencion. Para
ello, podrén adoptar programas especificosdirigidos
a promover el perfeccionamiento de los niveles de
proteccion. Estos programas podran instrumentarse
através de la concesion delosincentivos que regla-
mentariamente se determinen, |os cuales se destina-
ran especia mente alas pequefiasy medianas empresas.

Por su parte, larenovacion delalV Concertacion
Socid de Canariasdeterminael 11 Plan de Reduccién
delaSiniestralidad Laboral parad periodo 2005-2008,
el cual establece, como una de sus &reas de activi-
dad, la concesion de incentivos para la prevencion
de riesgos laborales por parte del Instituto Canario
de Seguridad Labora de la Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio y por un importe que sera fi-
jado en funcién de las disponibilidades presupues-
tarias de cada gjercicio econémico y durante € pe-
riodo de vigencia de dichos Acuerdos. Entre tales
incentivos se cuenta con la concesién de subvencio-

nes paralarenovacion o adquisicion de elementos o
equipos de trabajo que resulten inadecuados parala
prevencion delosriesgos laborales en los sectores o
actividades econdmicas con mayor incidenciade la
accidentalidad laboral.

Asi mismo, la Estrategia Espafiola de Seguridad
y Salud en el Trabgjo, que constituye el instrumen-
to para establecer & marco general de las politicas
de prevencion de riesgos laborales a corto, medio y
largo plazo, pues abarca €l periodo 2007-2012, es-
tablece como objetivos generales, por un lado, con-
seguir una reduccion constante y significativade la
siniestralidad laboral y el acercamiento alosvalores
medios de la Unidn Europea, tanto en lo que se re-
fierealosaccidentes detrabg o como alas enfermedades
profesionales; y por otro lado, la mejora continuay
progresiva de las condiciones de seguridad y salud
en el trabgjo. Parael cumplimiento de estosfines, la
Estrategiapropone, conlafinalidad delograr un me-
jory maseficaz cumplimiento delanormativa, laim-
plantacion de un Plan Renove de equipos de trabajo
obsoletos en aquellos sectores en los que |os datos
sobre siniestralidad u otros datos objetivos pongan
de manifiesto su conveniencia.

Enlosestudiosdescriptivosdelosaccidentesdetra
bajo notificadosalaAutoridad Laboral competente de
Canarias durante | os Ultimos afios, se concluye que €
sector delaconstruccion ostentael mayor indicedeac-
cidentalidad entred conjunto delos sectores econdmicos.

Todo lo expuesto justifica la procedenciay con-
veniencia de articular las bases y efectuar una con-
vocatoriade concesion de subvenciones, para€l pre-
sente afio 2008, alas pequefiasy medianas empresas,
del sector de la construccion de Canarias, que reali-
cen inversiones parala sustitucion de elementosin-
seguros por otros que redinan |os requisitos estable-
cidosenlasdisposiciones vigentes sobre prevencion
deriesgoslaboralesy normastécnicas de aplicacion.

3°) El apoyo al sector delaconstruccion estacom-
prendido entre las actuaciones recogidas en e Plan
Estratégico de Subvenciones de esta Consgjeria pa-
ra €l ano 2008, aprobado por Orden Departamental
25/2008, de 7 de febrero.

4°) LaDireccién General deAsuntos Econémicos
con la Union Europea ha emitido su preceptivo in-
forme favorable el dia 24 de marzo de 2008.

59) Asimismo, € dia 29 de abril de 2008, la In-
tervencion General emite informe favorable de fis-
calizacion previa.

II. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- De acuerdo con € Decreto 405/2007, de

4 de diciembre, por € que se aprueba el Reglamen-
to Organico dela Consgjeriade Empleo, Industriay
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Comercio, laConsgjeriade Empleo, Industriay Co-
mercio esel Departamento delaAdministracion PU-
blicadelaComunidad Auténomade Canarias encargado
delapropuestay gjecucion delasdirectricesdel Go-
bierno de Canariasy delagestion de los serviciosy
competencias.

Segunda.- La Ley 14/2007, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auté-
noma de Canarias para 2008 (B.O.C. n° 257, de 31
de diciembre), contempla que se podra generar cré-
dito destinado a dar cobertura alos gastos de accio-
nes dirigidas a la prevencion de los riesgos labora-
lesy alaminoracion delasiniestralidad |aboral, por
el importe de la recaudacién de ingresos que derive
de sancionesimpuestas. Asimismo, dichalineade ac-
tuacién estaincluidaen el Plan Estratégico de Sub-
vencionesdelaConsgeriade Empleo, Industriay Co-
mercio, aprobado mediante Orden Departamental
25/2008, de 7 defebrero; de conformidad conlodis-
puesto en € articulo 8 de laLey 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Tercera.- El articulo 13 delaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 de
enero, referido aladel egacién de competencias, dis-
pone gue los érganos de las diferentes Administra-
ciones Publicas, podrén delegar € gjercicio delascom-
petencias que tengan atribuidas en otros 6rganos de
lamismaAdministracion, aun cuando no sean jerar-
quicamente dependientes, o delas entidades de dere-
cho publico vinculadas o dependientes de aguéllas.

Cuarta.- El articulo 10.4 del Decreto 337/1997, de
19 de diciembre, por € que se establece el régimen
generd deayudasy subvencionesdelasAdminigraciones
PUblicas dela Comunidad Auténomade Canarias, mo-
dificado parcia mente por & Decreto 103/2000, de 12
de junio, establece que corresponde aprobar |as ba-
sesy efectuar las convocatorias alostitulares de los
Departamentos, ainiciativa de los 6rganos gestores
y apropuesta de la Secretaria General Técnica.

Quinta.- Es de aplicacion el Reglamento (CE) n°
1998/2006, de la Comision, de 15 de diciembre de
2006, relativo alaaplicacion delosarticulos 87y 88
dedl Tratado CE referente alas ayudas de minimis, pu-
blicado en €l Diario Oficial delas Comunidades Eu-
ropeas n° L 379, de 28 de diciembre de 2006.

Sexta.- Lapresente convocatoriase gustaalodis-
puesto, tanto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, y su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de ju-
lio, como al Decreto 337/1997, de 19 de diciembre,
por el que se establece el régimen general de ayudas
y subvenciones de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténomade Canarias, modificado par-
cialmente por el Decreto 103/2000, de 12 de junio.

En su virtud, en uso de las facultades que tengo
atribuidas,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar |as bases, contenidasen el ane-
xo de lapresente Orden y efectuar convocatoria pa-
ralaconcesion de subvenciones para el 2008, desti-
nadas a fomentar la sustitucion de determinados
elementos inseguros en e sector de la construccion.

Segundo.- El importe total de dotacion econdmi-
cacon cargo alos Presupuestos Generales dela Co-
munidad Autonoma de Canarias para €l gercicio
2008 serade seiscientos mil (600.000) euros, consignedos
enlaaplicacién presupuestaria 15.11.315B.770.00 Li-
neadeA ctuacion 02753600 denominada“ Prevencion
de Riesgos Laborales’.

Tercero.- Parael presente gjercicio € importe to-
tal de la indicada dotacion econémica podra incre-
mentarse a la vista de los expedientes presentados,
siempre y cuando exista cobertura econémica para
llevarlaacabo, y seapublicado con anterioridad ala
fecha fijada pararesolver esta convocatoria.

Cuarto.- La presente convocatoria se acoge a lo
dispuesto en & Reglamento (CE) n° 1998/2006, de
laComision, de 15 de diciembre de 2006, relativo a
laaplicacion delosarticulos 87y 88 del Tratado CE
referentealasayudas deminimis, publicadoen e Dia
rio Oficial de las Comunidades Europeas n°® L 379,
de 28 de diciembre de 2006.

Quinto.- Sedelegaen e Director General de Tra-
bajo, el gjercicio delas siguientes competencias:

a) Resolver el concurso de la presente convoca-
toria.

b) Lamoadificacién de estaOrdeny laampliacion
de los plazos establecidos en lamisma.

¢) Modificar, cuando proceda, laresolucion de con-
cesion.

d) El inicioy resolucion delos procedimientosde
reintegro.

€) El inicioy resolucién delos procedimientos san-
cionadores.

Sexto.- La presente Orden producird sus efectos
el mismo diade su publicacién en € Boletin Oficia
de Canarias.

Contralapresente Orden, queponefinalaviaad-
ministrativa, podrainterponerse, aeleccion del inte-
resado, recurso potestativo de reposicion ante la ti-
tular delaConsgjeriade Empleo, Industriay Comercio,
en el plazo de un mes a contar desde €l diasiguien-
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te al de su publicacion en € Boletin Oficia de Ca-
narias o directamente recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de |o Contencioso-Administrati-
vo del Tribunal Superior de Justiciade Canarias, en
su sede de Las Palmas de Gran Canaria, en el plazo
de dos meses a contar desde €l diasiguientea dela
referida publicacion, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que sea procedente.

De optarse por lainterposicion del recurso potes-
tativo de reposicion, no se podra interponer el con-
tencioso-adminigtrativo hastalanotificacién delaRe-
solucién expresadel recurso dereposicion o hastaque
se produzca la desestimacion presunta del mismo.

Las Pamas de Gran Canaria, al6 de mayo de
2008.

EL CONSEJERO DE EMPLEO,
INDUSTRIA'YY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.

ANEXO |

BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA
PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES, DESTINADAS
A FOMENTAR, EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION,
LA SUSTITUCION DE DETERMINADOSELEMENTOSIN-
SEGUROS.

Base primera.- Objeto.

Uno. Las presentes bases tienen por objeto regu-
lar el régimen de concesi6n de subvencionesalas pe-
guenas y medianas empresas del sector de la cons-
truccién de Canarias, que realicen inversiones, en el
afo 2008, para la sustitucion de elementos insegu-
ros por otros que redinan los requisitos establecidos
enlas disposiciones vigentes sobre prevencion deries-
gos laborales y normas técnicas de aplicacion.

Dos. Seran objeto de concesion, las inversiones
reslizadas por las empresas en relacion conlassiguientes
actuaciones:

a) Sustitucion de andamios por otrosandamiosde
fachada de componentes prefabricados, que cum-
plan con los requisitos técnicos establ ecidos por las
normas UNE-EN 12810-1, UNE-EN 12810-2, UNE-
EN 12811-1, UNE-EN 12811-2, UNE-EN 12811-3
y con todas aguellas otras que formen parte del gru-
po relacionado con las normas citadas, disefiados
con cargade servicio 4y 5 (destinados atrabajos de
albafiileria), anchuralibre minima SWQ09, alturami-
nimallibre entre las éreas de trabagjo 3 1,9 myy atura
minimalibre anivel deloshombros3 1,75 m: y con
carga de servicio 6 (destinados a trabajos de a bafii-
|eria pesada para al macenamiento importante de ma-
teriales), anchuraminimalibre SW12y alturamini-
ma libre entre |as &reas de trabajo 3 1,90 my atura

minima libre a nivel de los hombros 3 1,75 m. Los
andamios citados deberan llevar incorporado € sis-
tema de acceso vertical mediante escal eras de mano
(LA) o escalera de acceso (ST) o con ambas (LS).
En todos los casos las plataformas y apoyos deben
haber sido disefiados con ensayo de caiday deben dis-
poner para su montaje de barandillas provisionales
o definitivas que precedan al montaje de las plata-
formas.

b) Sustitucion de pinzas paralaelevacion de car-
gas por otras con proteccion total antelacaidadedi-
chacarga. Para€llo, los citados elementos de eleva-
cion, deberan disponer de marcado CE, y en
consecuencia, deberan cumplir todos los requisitos
gue, parasu comercializacion, establece el Real De-
creto 1.435/1992, de 27 de noviembre, por el que se
dictan las disposiciones de aplicacion de la Directi-
vadel Consejo 89/392/CEE, relativaalaaproxima
cion delaslegidaciones delos Estados miembros so-
breméquinas, asi como todoslosrequisitosdelapropia
Directiva.

¢) Sustitucion de las bases de tomas de corriente
de los cuadros €eléctricos de construccion (CO) por
otras bases que dispongan de sistema de blogueo y
relinan los requisitos establecidos para las citadas
bases por la norma IEC3009.

d) Sustitucién de los andamios utilizados para €l
hormigonado de pilares y muros por torres de acce-
so 'y torres de trabajo maéviles que redinan los requi-
sitos establecidos en lanorma UNE-HD 1004, cuyo
acceso por €l interior de latorre se realice mediante
escaleras 0 escalas de peldafios y cuya altura maxi-
ma de trabajo no sobrepase |0s sei's metros.

€) Sustitucién de los sistemas de encofrado de
forjado tradicional por sistemas de encofrado defor-
jados cuajados que dispongan para su instalacion de
sistema de proteccién de borde (barandilla) y espa-
cio suficiente (minimo de 60 cm) por €l exterior de
lavigaperimetral del forjado, lo cual permite enco-
frar y desencofrar el frente de lacitada viga con los
trabajadores protegidos contra el riesgo de caida de
altura.

Tres. Las caracteristicas técnicas que han de reu-
nir los elementos que sustituyen a los inseguros se
describen en el anexo 111 de esta Orden.

Cuatro. Los elementos sustituidos deberan ser
achatarrados, no pudiendo ser utilizados en ningin
proceso ni parcial ni totalmente, tanto en la propia
empresa como en cualquier otra empresa.

Base segunda.- Importe de la convocatoria.
El importe del crédito presupuestario que hadefi-

nanciar la presente convocatoria, asciende ala can-
tidad de seiscientosmil (600.000,00) euros, con car-
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go alaaplicacion presupuestaria15.11.315B 770.00
Proyecto 02753600 “Prevencion Riesgos Labora-
les'.

No obstante, el importe de la convocatoria podra
ser ampliado, en funcién delas disponibilidades pre-
supuestarias y, siempre que no haya concluido €
plazo pararesolverla.

Base tercera.- Cuantia de la subvencion.

Uno. La cuantia maxima de la subvencion sera,
de hasta un 50% del importe total de lafactura pre-
sentada, extendidapor laentidad suministradora, in-
cluyendo Unicamente el valor de los elementos ad-
quiridos, y excluyendo cualquier otro tipo de gastos
(I.G.1.C., transportes, €tc.).

Dos. El tope méximo de la cuantia de la subven-
cion, sera de hasta 18.030,36 euros por empresa, y
€l tope minimo sera de 6.010,12 euros.

Tres. Lacuantiadelasubvencion, objeto delapre-
sente Orden, tendré |as siguientes limitaciones:

1) En relacién con la sustitucién de andamios a
los que serefierelaletrad) de la base primera ante-
rior, lainversién objeto de subvencion, deberagarantizar
la cabertura, desde 30 metros cuadrados hasta 600
metros cuadrados de fachada.

2) Las pinzas de elevacion de cargas alas que se
refiere la letra b) de la citada base primera, podran
ser objeto de subvencion hasta el limite de 20 pin-
Zas por empresa.

3) Las bases de corriente que dispongan de siste-
ma de blogueo y relinan |os requisitos establecidos
paralas citadas bases por |la norma |[EC309, podran
ser subvencionadas hasta el limite de 100 unidades
por empresa.

4) Lastorres de acceso y torres de trabajo movi-
les que redinan | os requisitos establecidos en laNor-
ma UNE-HD 1004, en los términos establecidos en
laletra d) de la base primera, podra ser subvencio-
nadas hasta un limite de 4 unidades por empresa.

5) Los sistemas de encofrado de forjados cugja
dosalos que serefierelaletrae) de la base primera
anterior, podran ser objeto de subvencién si se sus-
tituye e sistema de encofrado de forjados desde un
minimo de 500 metros cuadrados hasta un maximo
de 2.500 metros cuadrados.

Cuatro. Las empresas podran solicitar subven-
ciones para uno, varios o todos los elementos obje-
to de esta convocatoria.

Cinco. Laslimitaciones de cuantiade subvencion,
se aplicarén ala sumadel importe de los el ementos
adquiridos o aadquirir durante el afio 2008.

Sexto. La ayuda total en concepto de minimis
concedida a cualquier empresa no podra exceder de
200.000 euros en un periodo detres gjercicios fisca
les

Base cuarta.- Beneficiarios.

Uno. Podran acogerse a las subvenciones objeto
de la presente Orden, las pequefias y medianas em-
presas de Canarias cuyaactividad se desarrolleen e
sector de la construccion. A tal efecto:

a) Las empresas beneficiarias tendran su domici-
lio socia en Canarias.

b) La subvencion se dirige a la sustituciéon de
determinados elementos inseguros descritos en la
base primera de esta Orden existentes en |os centros
de trabajo radicados en Canarias.

¢) Las empresas beneficiarias deberan emplear a
menos de 250 trabajadores, de acuerdo con lo esta-
blecido en la Recomendacion 2003/361/CE de la
Comision Europeade 6 de mayo de 2003 (D.O.U.E.
L 124, de 20.5.03).

d) Lasempresas beneficiarias deberan desarrollar
su actividad en el sector de la construccion, esto es,
su actividad deberdestar incluidaen € dmbito de apli-
cacion del Convenio Colectivo General del Sector de
laConstruccién 2007-2011 (B.O.E. n° 197, de 17.8.07).

Dos. Las empresas beneficiarias deberan, ade-
mas, reunir |0s siguientes requisitos:

a) No haber sido sancionadasen firme, en viaad-
minigtrativa, durantelos Ultimos dos afios, por infraccion
muy grave alanormativa sobre prevencion deries-
gos laborales.

b) Haber establecido unamodalidad de organiza-
cion de los recursos para €l desarrollo de las activi-
dades preventivas de laempresa, asi como haber rea-
lizado laevauacion deriesgosy la planificacion de
la actividad preventiva de |os puestos de trabajo de
lamisma, todo ello con anterioridad alafechade pu-
blicacion de la presente Orden.

¢) No encontrarse incurso en ninguna de las cir-
cunstanciasrecogidasen e articulo 13.2y 3delalLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones.

Tres. No podran concederse nuevas subvenciones
alos beneficiarios que tengan pendiente de reintegro
total o parcial de subvenciones concedidas por cual-
quiera de los 6rganos previstos en € articulo 5 del
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Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, siempre que
laresolucién de reintegro sea firme en viaadminis-
trativa, y mientras no conste que se haya realizado
d ingreso de la cantidad areintegrar. Asimismo, no
podréan concederse nuevas subvenciones hastaquela
entidad beneficiariajudtifique, conformealo establecido
en el mencionado Decreto, las concedidas con ante-
rioridad por €l mismo organo, siempre que hayacon-
cluido € plazo establecido paradicha justificacion.

Base quinta.- Solicitudes y documentacion.

Uno. Laempresasolicitante debera presentar, por
duplicado ejemplar, en original o copia debidamen-
te compul sada, una sola solicitud acompafiada de la
documentacion general y de tantas memorias con su
documentacion especifica como elementos diferen-
tes haya adquirido o pretenda adquirir.

Lapresentacion delasolicitud presupone laacep-
taci6n incondicionada de las bases de |a convocato-
riay delascondiciones, requisitosy obligacionesque
se contienen en lamisma.

Dos. La documentacion de caracter general que
deberd presentar cada empresa seré lasiguiente:

a) Solicitud, segiin modelo del anexo Il alapre-
sente Orden, dirigidaa 1lmo. Director Genera de Tra
bajo, suscritapor quien ostente la representacion le-
gal delaempresa solicitante o poder suficiente para
ello. En todo caso, deberé constar su nombre a pie
delafirmay sello de laempresa.

b) Documentacidn acreditativade lapersonalidad
delaentidad solicitantey, en su caso, delarepresentacion
de quien actlia en su nombre.

¢) Documento de laidentidad fiscal delaentidad
solicitante.

d) D.N.I. del representante de la entidad.

e) Ultimo recibo abonado del Impuesto de Acti-
vidades Econdmicas 0 declaracion juradade estar exen-
tadel pago del mismo.

f) Acreditacion, mediante certificado expedido
por los 6rganos competentes, de hallarse a corrien-
teen el cumplimiento delas obligacionesfrenteala
Seguridad Social.

g) Documento acreditativo de que la empresa se
hallaal corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones tributarias estatales y autonémicas.

No obstante |o anterior, en virtud de | o estableci-
doenlaOrdende 7 demarzo de 2005 (B.O.C. n° 53,
de 15.3.05), desarrollada por Resolucion de 16 de mar-
z0 de 2005 (B.O.C. n° 59, de 23.3.05) y la Resolu-
cion de 6 dejunio de 2002, del Ministerio de Hacienda,

Departamento de Organizacion, Planificaciony Re-
laciones|ngtitucionalesdelaAgenciaEstatal deAd-
ministracion Tributaria, por laque se dispone la pu-
blicacién del Convenio suscrito entredicho entey la
Comunidad Autonoma de Canarias en materia de
suministro de informacion para finalidades no Tri-
butarias (B.O.E. n° 148, de 21.6.02), quedaran exo-
nerados de aportar |a acreditacion de dichas obliga-
cionestributarias autondmicasy estataes, losinteresados
gue, expresamente, autoricen a la Direccion Gene-
ral de Trabgjo, a su obtencidn directa de dichas Ad-
ministraciones.

h) Declaracion juradadel nimero detrabajadores
fijosy temporales de alta en la empresa en los doce
meses del afio 2007. Esta declaracion comprendera
el nimero de trabajadores totalesmesames, conin-
dicacion del nimero de trabgjadores fijos y tempo-
rales, susumay el cociente dedividir el nUmero to-
tal entre doce meses.

i) Copiadel altadetercerosen el Plan Informati-
co Contable de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias, debidamente cumplimentadapor laTesoreriade
dicha Comunidad Autonoma.

j) Declaracion juradadel modelo de organizacion
preventiva gque tiene la empresa.

k) Documentacion, en su caso, acreditativade cum-
plimiento de las obligaciones establecidas en € ar-
ticulo 42 delaLey 4/2003, de 28 defebrero, de Aso-
ciaciones de Canarias.

1) Declaracién responsable, otorgada ante autori-
dad administrativa o notario publico, acreditativa
gue no esta incursa en las prohibiciones para obte-
ner lacondicién de beneficiario delas subvenciones,
establecidas en los apartados 2y 3del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Tres. La documentacion de carécter especifico
gue debera presentar cada empresa, serala siguien-
te:

- Documentos acreditativos del costo de los ele-
mentos adquiridos (desde €l 1 de enero de 2008) 0 a
adquirir durante el presente afio 2008, para la susti-
tucién, en ambos casos, de €l ementos inseguros, ex-
tendidos por laentidad suministradoray, en su caso,
documentacion relacionada con € marcado CE y de-
mas requi sitos sefial ados en la base primera, Dos.b)
de la presente Orden.

- Documentacién, en caso en que los elementos
hayan sido sustituidos, que acredite que dichos ele-
mentos han sido achatarrados, o bien, compromiso
escrito de que los elementos a sustituir van a ser
achatarrados.
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Base sexta.- Lugar y plazo de presentacion.

Uno. Las solicitudes de subvencién, acomparia-
das con ladocumentaci én requeridaen labase quin-
ta anterior, podrén presentarse en las siguientes de-
pendencias:

- Santa Cruz de Tenerife: prolongacion de la ca-
lle Ramén y Cajal, 3, planta semisttano 1, local 5,
Edificio Salesianos.

- Las Palmas de Gran Canaria: Instituto Canario
de Seguridad Labord, StoenlacdleAlicante, 1, 35016.

Asi mismo se podrén presentar en cualquiera de
los registros, oficinas o representaciones sefialadas
en el articulo 3.1 del Decreto 164/1994, de 29 deju-
lio(B.O.C. n° 102, de 19 de agosto), o bien enlafor-
maprevistaen €l articulo 38.4 delalLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdmi-
nistracion Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificado por laLey 4/1999, de 13
de enero.

Dos. El plazo de presentacion de las solicitudes
sera de 15 dias habiles, a partir del dia siguiente al
de publicacién delapresente Orden en € Boletin Ofi-
cia de Canarias.

Base séptima.- Criterios de valoracion.

Uno. Loscriterios paralaconcesiéony fijacién de
lacuantiade lasubvencion serdn losque acontinuacion
sesefidan, de acuerdo con € siguiente baremo de pun-
tuaciones:

a) Tipo de elemento sustituido (los adquiridos
desde € 1 de enero de 2008) o a sustituir durante el
afio 2008, hasta 75 puntos, desglosado como sigue:
andamios: 15 puntos; pinzas: 10 puntos; basesdeto-
ma de corriente con sistema de bloqueo: 10 puntos;
torres de acceso y torres de trabajo para hormigona-
do: 15 puntos; sistema de encofrado de forjados: 25
puntos.

b) Numero de trabajadores de la empresa, hasta
50 puntos, otorgandose mayor puntuacion alas em-
presas que cuenten con menor nimero de trabajado-
res.

¢) Por sustitucion simultanea de los cinco ele-
mentos diferentes (andamios, pinzas, bases de toma
de corriente con sistema de bloqueo, torres de acce-
soy torresdetrabajo parahormigonado y sistemade
encofrado de forjados): 50 puntos adicionales a los
sefialados en e apartado &), no siendo esta puntua-
cion acumulablealaindicadaenlasletrasd), €) y f).

d) Por sustitucion simultdnea de cuatro elemen-
tos diferentes (andamios, pinzas, bases de toma de

corriente con sistema de bloqueo, torres de acceso y
torres de trabgjo para hormigonado o sistema de en-
cofrado de forjados): 40 puntos adicionales alos se-
fialados en el apartado a), no siendo esta puntuacién
acumulable alaindicadaen lasletrasc), €) y f).

€) Por sustitucion simultaneade tres elementos di-
ferentes (andamios, pinzas, bases de toma de co-
rriente con sistemade blogueo, torresde acceso y to-
rres de trabajo para hormigonado o sistema de
encofrado de forjados): 30 puntos adicionales alos
sefialados en el apartado a), no siendo esta puntua-
ciénacumulablealaindicadaenlasletrasc), d) y f).

f) Por sustitucién simulténea de dos elementos
diferentes (andamios, pinzas, bases de toma de co-
rriente con sistemade blogueo, torresde acceso y to-
rres detrabgjo parahormigonado o Sstemade encofrado
de forjados): 20 puntos adicionales a |os sefialados
en el apartado a), no siendo esta puntuaci6n acumu-
lablealaindicadaen lasletrasc), d) y e).

0) Por pertenecer a una Asociacion empresarial:
10 puntos.

Dos. Los expedientes completos, se clasificaran
por orden de mayor amenaos puntuaci én obtenidaapli-
cando los criterios de valoracion establecidos, pri-
meramente se subvencionara el primero, a conti-
nuacion el segundo y asi sucesivamente hastaagotar
la dotacion presupuestaria asignada.

Tercero. En el supuesto que, aplicados los ante-
riorescriteriosde valoracion, se produjeraun empate
delapuntuacién obtenida, sedecidirapor aguellaem-
presa que, durante el pasado afio 2007, haya tenido
el menor indice de accidentalidad.

Base octava.- Comision de Valoracion.

Uno. Se constituird una Comision de Valoracion,
presidida por la persona designada por € Titular de
la Direccion General de Trabgjo y de la que forma-
rén parte los Jefes de las Inspecciones de Trabajo y
Seguridad Social de SantaCruz de Tenerifey delLas
Palmas, el Director del Instituto Canario de Seguri-
dad Laboral, dos técnicos de este Instituto, que ac-
tuaran como expertos, y un funcionario del mismo
gue actuara como Secretario, todos designados por
d referido Director General de Trabgjo.

Dos. Son funciones de la Comision de Vaora-
cién, andizary valorar las solicitudes y documenta-
cién, de acuerdo con los criterios de valoracion es-
tablecidos en la base séptima anterior de la presente
Ordeny formular, a titular de la Direccion General
de Trabajo, las propuestas de aprobacién o denega-
cion de solicitudes de subvencion, y establecer una
lista de reserva, segun la base undécima.
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Base novena.- Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesi6n seredlizaramediante
concurrencia competitivay se ajustard alo previsto
end articulo 22 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvencionesy en el articulo 11 del De-
creto 337/1997, de 19 dediciembre, por € quesees-
tablece el régimen general de ayudas y subvencio-
nes de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténomade Canarias, debiendo instruirse por € Ser-
vicio correspondiente ddl Ingtituto Canario de Seguridad
Laboral.

Base décima.- Instruccion y resolucion.

Uno. Las solicitudes presentadas se tramitaran
por e Servicio competente del Instituto Canario de
Seguridad Laboral, el cua verificardladocumenta-
cién presentada por los interesados, formulando, en
su caso, losrequerimientos dirigidos alasubsanacion
de la documentacion presentada y realizara los ac-
tos necesarios para la completa tramitacion del ex-
pediente.

Dos. Lassolicitudes de subvenciones serén resueltas
por €l titular delaDireccion General de Trabajo, por
delegacion del Consgjero de Empleo, Industriay Co-
mercio.

Tres. El plazo maximo pararesolver y notificar el
procedimiento de concesion de las subvenciones ob-
jeto de estas bases sera de tres meses, a contar des-
delafechadefinalizacién del plazo de presentacion
de solicitudesy, en todo caso, no podrarebasar €l fi-
jado por acuerdo del Gobierno de Canarias, para el
presente g ercicio presupuestario.

Transcurrido e plazo anterior sin que sehayadic-
tado resolucion expresa, se entenderadesestimadala
solicitud por silencio administrativo, de conformidad
conloprevistoend articulo44.1delalLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en su redaccién dada por Ley
4/1999, de 13 de enero, y €ello sin perjuicio de que
subsistala obligacién legal de resolver sobre la pe-
ticion formulada.

Cuatro. Las resoluciones de concesion se notifi-
caran enlaformaprevistapor laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Plblicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Ademés, se efectuara su publicacion en el Bole-
tin Oficial de Canarias, en los términos previstos en
el articulo 10.5 del citado Decreto 337/1997, de 19
dediciembre.

Cinco. Laefectividad de laresolucion de conce-
sion de subvencion esta supeditada a la aceptacion
expresapor e beneficiario, que deberiotorgarladen-
tro del plazo de los 30 dias siguientes a su notifica-
cion. En el caso de que no se otorgue dentro del re-
ferido plazo, quedard sin efecto la subvencién
concedida.

Base undécima.- Listade reserva

Uno. Establecida por la Comisién de Valoracion
unalistadereservacon los proyectosque quedensin
subvencionar, en el caso de producirselarenunciade
alguna subvencién concedida o que no cumplan con
losrequisitosde aceptaciony justificacién delamis-
ma, se podra proceder por la Direccion General de
Trabajo asubvencionar |os proyectos quefiguren en
dichalistay segun el orden de puntuacion obtenida.

El figurar en dicha lista de reserva no implicara
en ningun caso laexistenciade derechos preexistentes
aefectos de lo establecido en el articulo 14.1.a) del
Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, sobre efec-
tos estimatorios a falta de resolucién expresa, sien-
do de aplicacion lo establecido en la base 10 de la
presente Orden.

Base duodéci ma.- Modificacion delas resolucio-
nes de concesion.

Uno. Dara lugar ala modificacion de las resolu-
ciones de concesién por €l érgano que las hayadic-
tado, sin que en ningln caso, pueda variarse el des-
tino ofindidad delaayuda o subvencion, laconcurrencia
de alguna de las siguientes circunstancias.

a) Laalteracion delascircunstancias o de losre-
quisitos subjetivosy objetivos tenidos en cuenta pa-
rala concesion de la subvencion.

b) La obtencion por la entidad beneficiaria de
ayudas o subvenciones concedidas por otros rganos
de laAdministracién Publica de la Comunidad Au-
ténomay por otras Administraciones o Entes publi-
cos para el mismo destino o finalidad.

¢) Laobtencion de ayudas u otras atribuciones pa
trimoniales gratuitas de entidades privadas o parti-
culares para el mismo destino o finalidad.

d) Lasuperacion delostopes previstos por lanor-
mativa comunitaria como consecuencia de la acu-
mulacion de ayudas o subvenciones en |os periodos
establecidos en lamisma.

Dos. Lamodificacion de las resoluciones de con-
cesion a solicitud de las entidades beneficiarias sb-
lo procedera cuando concurran losrequisitos establecidos
en € articulo 26 del Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre.
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Base decimotercera.- Plazo de gjecucion y justi-
ficacion de las actividades subvencionadas.

Las actividades subvencionadas deberan reali-
zarse, antes del 30 de septiembre de 2008.

El plazo dejustificacion delarealizacion delaac-
tividad del empleo de los fondo publicos recibidos,
asi como del coste rea de la actividad, mediante la
presentacion deladocumentacion relacionado en los
apartado a), b), ¢) y d) anteriores, serade 5 dias ha
bilescontadosapartir del siguientedelafinalizacion
de lagjecucion de la actividad.

Base decimocuarta.- Abono de |l as subvenciones.

Con caréacter general, las subvenciones se abona-
rén alas entidades beneficiariasunavez acrediten la
redizacion delaactividad paralaque fueron concedidas,
deformatotal.

Base decimoquinta.- Obligaciones de las empre-
sas beneficiarias.

L osbeneficiarios delas subvenciones quedaran obli-
gados a

a) Cumplir € objetivo, gecutar € proyecto, rea-
lizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamentalaconcesion de lasubvencion. Asi mis-
mo justificar, ante el 6rgano concedente, el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacién delaactividad y e cumplimento delafi-
nalidad que determine la concesion o disfrute de la
subvencion.

b) Redlizar y acreditar larealizacion dela activi-
dad que fundamentala concesion delamisma, en el
plazo y con los medios establecidos en la siguiente
base decimoquinta de la presente Orden.

c) Acreditar €l coste total de la actividad o con-
ductasubvencionadaasi como el importedelasayu-
das, subvenciones u otros auxilios econémicos reci-
bidos de cud esquieraAdministraciones, Entesplblicas,
entidades privadas o particulares.

d) Someterse alas actuaciones de comprobacién,
aefectuar por €l 6rgano concedente, laIntervencion
Genera, laAudienciade Cuentasde Canariaso € Tri-
bunal de Cuentas, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan rea-
lizar los 6rganos de control competente (Intervencion
Generd, laAudienciade Cuentasde Canariaso € Tri-
bunal de Cuentas), tanto nacionales como comuni-
tario, aportando cuanta informacion le sea requeri-
daen € gercicio de la actuaciones anteriores.

€) Comunicar al érgano concedente la obtencion
de otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos
que financien las actividades subvencionadas. Esta

comunicacion debera ef ectuarse tan pronto como se
conozcayy, en todo caso, con anterioridad alajusti-
ficacion delaaplicacion dadaalosfondosrecibidos.

f) Acreditar, mediante certificado expedido por los
Organos competentesy con anterioridad adictarsela
Propuesta de Resolucion de concesién que se halla
al corriente en e cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente ala Seguridad Socia y sin per-
juicio de lo establecido en la Disposicion Adicional
Decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico delasAdministraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Coman.

g) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de losfondos recibidos, incluidos los do-
cumentos el ectronicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusion contenidas en
|a base decimoctava de la presente Orden.

i) Proceder a reintegro delosfondosrecibidosen
los supuestos contemplados en |a base decimosexta
de la presente Orden.

j) Comunicar a 6rgano concedente las alteracio-
nes gque se produzcan en las circunstancias y requi-
sitos subjetivosy objetivostenidos en cuentaparala
concesién de la subvencion.

k) Llevar los registros contables a que vengan
obligados de modo que permitan identificar de for-
madiferenciadalas partidas o gastos concretos en que
se han materializado las subvenciones concedidas, asi
como |os demas ingresos propios o afectos ala acti-
vidad o conducta subvencionada, incluyendo las ayu-
das y subvenciones concedidas con €l mismo obje-
to, y gque por diferencia permitan obtener un estado
de rendicién de cuentas de las cantidades o fondos
publicos percibidos en concepto de subvencién.

[) En ninguin caso podra concertarse por el bene-
ficiariolagecuciontotal o parcia delasactividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las
prohibiciones del articulo 13 de esta ley.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras
subvenciones paralarealizacion de la actividad ob-
jeto de contratacion.

¢) Intermediarios 0 asesores en los que |os pagos
se definan como un porcentgje de coste total delaope-
racion, amenos que dicho pago estéjustificado con
referenciaa valor de mercado del trabajo realizado
0 los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con € bene-
ficiario, en lostérminos previstosen €l articulo 68.2
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del Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por el que
se aprueba el Reglamento delaLey 38/2003, Gene-
ral de Subvenciones, salvo que concurran las si-
guientes circunstancias:

1%) Que la contratacion se realice de acuerdo con
|as condiciones normal es de mercado.

22) Que se abtenga la previa autorizacion del 6r-
gano concedente en los términos que se fijen en las
bases reguladoras.

€) Personas o entidades solicitantes de ayudao sub-
vencion en la misma convocatoriay programa, que
no hayan obtenido subvencion por no reunir los re-
quisitos 0 no alcanzar la valoracion suficiente.

m) Someterse a las actuaciones de control y se-
guimiento por parte del Instituto Canario de Seguri-
dad Laboral, y en particular, enlo que concierneala
adquisicion y adecuada utilizacion de los €l ementos
subvencionados.

n) Observar y cumplir lasinstruccionesqueenre-
lacion con laactividad o conducta subvencionada, di-
mane delaDireccion General deTrabgjoy, ensuca
S0, del Instituto Canario de Seguridad Laboral.

0) Acreditar que los elementos sustituidos han si-
do achatarrados. En ningun caso, podran ser alqui-
lados, prestados, exportados o revendidos.

Base decimosexta- Justificacion delas subvenciones.

Uno. El beneficiario delasubvencion, deberarea
lizar y acreditar larealizacion delaactividad que fun-
damentd laconcesion delamismay laaplicacion de
los fondos publicos recibidos, asi como € cumpli-
mento de las condicionesimpuestas en laresolucién
de concesion, mediante la presentacion de los si-
guientes documentos:

a) Memoriadescriptivade |as caracteristicas téc-
nicasdelos el ementosadquiridos o aadquirir. Lame-
moria se desglosara por el emento.

b) Relacion nominal defacturas, acompafiadadel
original, conindicaciondelaempresa, C.I.F. oN.I.F.
de éstay nimero de factura. Los justificantes origi-
nal es presentados se marcaran con unaestampilla, in-
dicando en la misma la subvencion para cuya justi-
ficacion han sido presentados y si el importe del
justificante se imputa total o parcialmente ala sub-
vencion, indicandose, en este Gltimo caso, la cuan-
tiaexactaque resulte afectada por lasubvencion. En
todos | os casos, se deberacumplir con los requisitos
previstosen €l Red Decreto 1.486/2003, de 28 de no-
viembre, por €l que seapruebael Reglamento quere-
gulalas obligaciones de facturacion, modificado por
el Real Decreto 87/2005, de 31 de enero.

¢) Se adjuntara, asimismo, documento compren-
sivo derelacion de facturas o documentos aportados
en cumplimiento delo previsto en €l parrafo anterior,
gueincluira nombrey domicilio del proveedor, nu-
mero de facturay cuantia de cada una, haciéndose
constar lasumatotal del importe de las mismas.

d) Certificaciones comprensivas del achatarra-
miento delos elementos sustituidos emitidas por em-
presas autorizadas paratal fin, en el que se especifi-
guen cada uno de los elementos achatarrados y peso
de los mismos.

Base decimoséptima.- Procedimiento y causasde
reintegro.

Uno. El procedimiento de reintegro, se gjustarda
lo regulado en el articulo 36 del Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre, modificado parcialmente por €
Decreto 103/2000, de 12 de junio, regulador de las
ayudas y subvenciones de la Administracién Pibli-
ca de Canarias, en todo aquello que no se oponga a
los preceptos, de carécter basico, que se recogen en
lacitada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera
de Subvenciones.

Dos. Conforme alo establecido en € articulo 37
de lacitada Ley 38/2003, procedera el reintegro de
las cantidades percibidas y la exigencia del interés
dedemoracorrespondiente, desde e momento del pa-
go de la subvencion hasta la fecha en que se acuer-
delaprocedenciadel reintegro, enlos supuestos que
seindican acontinuacién, alos queles seran de apli-
cacionlos criterios de graduacion siguientes, sin per-
juicio de cualquier otro que pudiera establecerse, a
posteriori, por € 6rgano competente.

a) Obtencion de la subvencién falseando las con-
dicionesrequeridas paradlo u ocultando aquéllas que
lo hubieran impedido. En este caso, procedera €l
reintegro de latotalidad de la cantidad percibida.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de
laactividad, del proyecto o lano adopcion del com-
portamiento que fundamentan laconcesion delasub-
vencion.

En caso de incumplimiento parcial, la cantidad a
reintegrar seraun porcentgje delo percibido equivaente
al porcentaje de incumplimiento.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justifica
cion o lajustificacion insuficiente, en los términos
edtablecidos en las normasreguladoras delasubvencion.
Deberan devolverse las cantidades no justificadas
debidamente.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar
las medidas de difusién contenidas en el apartado 4
del articulo 18 de la Ley 38/2003. En caso de in-
cumplimiento total debera devolverse el 20% de la
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cantidad percibida; si e incumplimiento es parcial,
en proporcioén a éste.

€) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a
|as actuaciones de comprobacion y control financie-
ro previstasen losarticulos 14y 15 delacitada L ey
38/2003, asi como el incumplimiento de las obliga-
ciones contables, registrales o de conservacion de do-
cumentos cuando de ello se derive laimposibilidad
de verificar el empleo dado alos fondos percibidos,
e cumplimiento del objetivo, larealidad y regulari-
dad de las actividades subvencionadas, o la concu-
rrenciade subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos
paralamismafinalidad, procedentes de cual esquie-
raAdministraciones o Entes publicos o privados, na-
cionales, de la Union Europea o de organismos in-
ternacionales. En este caso, procederael reintegro de
latotalidad de la cantidad percibida.

f) Incumplimiento de |as obligaciones impuestas
por laAdministracion alos beneficiarios asi como de
|os compromisos por éstos asumidos, con mativo de
la concesion de la subvencidn, siempre que afecten
o serefieran al modo en que se han de conseguir los
objetivos, redlizar la actividad, gjecutar €l proyecto
0 adoptar el comportamiento que fundamentalacon-
cesion de la subvencién. En caso de incumplimien-
to parcial, la cantidad a reintegrar sera un porcenta-
je de lo percibido equivalente al porcentaje de
incumplimiento.

0) Incumplimiento de las obligaciones impuestas
por laAdministracién, asi como deloscompromisospor
éstos asumidos, con motivo de laconcesion de lasub-
vencion, distintos de los anteriores, cuando de lo se
derive laimposibilidad de verificar  empleo dado a
losfondos percibidos, @ cumplimiento del objetivo, la
redlidad y regularidad de | as actividades subvenciona-
das, o laconcurrencia de subvenciones, ayudas, ingre-
S0s 0 recursos paralamismafindidad, procedentes de
cualesquieraAdministraciones o Entes publicos o pri-
vados, naciondesdelaUnién Europeao deorganismos
internacionales. En caso deincumplimiento parcidl, la
cantidad a reintegrar sera un porcentgje de lo percibi-
do equivaente a porcentgje de incumplimiento.

Loscriteriosde graduaci én indicados seran de apli-
cacion, cuando € cumplimiento por € beneficiario se
aproxime, de modo significativo, a cumplimiento to-
tal y seacredite por éste unaactuaci on inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

En el supuesto contemplado en el apartado 3 del
articulo 19 del referido texto legal, procederael rein-
tegro del exceso obtenido sobre €l coste de la acti-
vidad subvencionada, asi como la exigenciadel in-
terés de demora correspondiente.

Asimismo, no serdexigible el abono o procedera
€l reintegro del exceso en cualquiera de los supues-
tos siguientes:

a) Cuando la cantidad recibida exceda del por-
centaje del coste total de la actividad o conducta fi-
jado en las bases de la convocatoria o en la resolu-
cion de concesion.

b) Cuando, por concesidn de ayudasy subvenciones
de otros Departamentos de laAdministracién Pbli-
ca de la Comunidad Auténoma, de otras Adminis-
traciones o Entes publicos, la cuantia de las ayudas
y subvenciones concedidas o recibidas supere el cos-
te del objeto de la ayuda o subvencién.

¢) Cuando por haber recibido cualquier ayuda o
auxilio econémico de entidades privadas o particu-
lares para el mismo destino, la cuantiade las ayudas
0 subvenciones concedidas supere € coste ddl obje-
to de las mismas.

d) Cuando por obtencion de otrosingresos propios
delaactividad o conducta subvencionada o afectos
alas mismas o0 alasituacion, estado o hecho en que
se encuentre o soporte el beneficiario, la cuantia de
las ayudas o subvenciones concedidas supere el cos-
te del objeto de las mismas.

_ €) Cuando por acumulacion de ayudas o subven-
cionesa cantidad recibidasupere la cuantiacompa-
tible con la normativa comunitaria.

En todos|os supuestos de reintegro indicados an-
teriormente, ademés deladevolucion, total o parcial,
delosfondos publicos percibidosindebidamente, se
exigira el interés legal de demora devengado desde
el momento de abono de [os mismos.

El interés de demora a que se refiere e apartado
anterior se calculara sobre €l importe areintegrar de
lasubvencién concedidao, en su caso, sobrelacuan-
tiadel exceso del coste que deba reintegrarse.

Base decimoctava.- Infraccionesy sanciones.

Se estardalo dispuesto en laLey 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en laLey
11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publi-
ca Canaria, y en € Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre, por € que se establece el régimen genera
de ayudas'y subvenciones de la Administracion PU-
blicadelaComunidad Auténomade Canarias, en to-
do aguello gue no se oponga a los preceptos, de ca-
racter basico, que serecogen enlacitadal ey Genera
de Subvenciones.

Base decimonovena.- Publicidad.

Siempre que se haga publicidad a través de cual-
guier medio de comunicacion o carteles anunciado-
res de los proyectos subvencionados, sera obligato-
rio hacer constar explicitamente que se subvenciona
por la Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio.
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ANEXO I

D. , mayor de edad, con D.N.l. Num.
, con domicilio, a efecto de notificaciones, en

, codigo postal
, teléfono , fax . en representacion legal de
, con domicilio en

EXPONE:

Que formulo solicitud de subvencién al amparo de la Orden del Excmo. Sr. Consejero de
Empleo, Industria y Comercio, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES QUE HAN DE REGIR
EN LA CONCESION DE SUBVENCIONES, DESTINADAS A FOMENTAR, EN EL SECTOR DE
LA CONSTRUCCION, LA SUSTITUCION DE DETERMINADOS ELEMENTOS INSEGUROS Y
SE EFECTUA LA CONVOCATORIA, EN EL 2008, con cargo a la aplicacién presupuestaria
15.11-315B 770.00 Proyecto 02753600 “Prevencion de Riesgos Laborales”.

HACE CONSTAR:

a) Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administracion General del Estado, la Comunidad Auténoma de Canarias y la Administracién
General de la Seguridad Social.

b) Que si/no ha recibido ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier
Administracidon o ente Publico (tachese lo que no proceda). En caso afirmativo hagase constar
organismo concedente y cantidad concedida.

¢) Que ha procedido a la justificacién de las subvenciones concedidas con anterioridad
por los érganos de la Administracién Autonémica, en el plazo fijado para tal fin.

d) Que no se halla inhabilitado para recibir ayudas o subvenciones de la Administracién
Autonémica.

e) Que si/no ha recibido ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de
cantidades privadas o particulares para el mismo destino o, en su caso, el importe de las
recibidas (tachese lo que no proceda).

f) Que no ha recibido, para éste u otros proyectos, alguna otra ayuda en concepto de
“minimis” de cualquier otra administracién publica o de entidades responsables de la gestién de
fondos publicos. En caso contrario, hace constar en documento anexo las que ha solicitado y el
importe de las recibidas durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal
en curso.

Asimismo, []SI [INO se autoriza a la Direccién General de Trabajo, para obtener
directamente de la Administracién Tributaria Canaria y de otras Administraciones Publicas, la
acreditacion de que el interesado se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma de Canarias y las estatales.

En virtud de lo expuesto,
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SOLICITA:

La concesién de la cantidad de euros en concepto de subvencion

genérica para el/los proyecto/s (marquese con una cruz):

Sustitucion de andamios por otros andamios de fachada de componentes
prefabricados, que cumplan con los requisitos técnicos establecidos por las
normas descritas en la Base Primera, Dos, letra a. del Anexo a esta Orden.

Sustitucién de pinzas para la elevacién de cargas por otras con proteccion total
ante la caida de dicha carga en los terminos establecidos en la Base Primera,
Dos, letra b. del Anexo a esta Orden.

Sustitucion de las bases de tomas de corriente de fos cuadros eléctricos de
construccién (CQ) por otras bases que dispongan de sistema de bioqueo y relinan
los requisitos establecidos para las citadas bases por la norma I[EC309, en los
términos establecidos en la Base Primera, Dos, letra ¢. del Anexo a esta Orden.

Sustitucion de los andamios utilizados para el hormigonado de pilares y muros por
torres de acceso y forres de frabajo moviles que retinan los requisitos establecidos
en fa norma UNE-HD 1004, en los términos establecidos en la Base Primera, Dos,
letra d. del Anexo a esta Orden.

Sustitucién de los sistemas de encofrado de forjado tradicionales por sistemas de
encofrado de forjado que dispongan para su instalacion de sistema de proteccion
de borde y espacio minimo de 60 cm. por el exterior de la viga perimetral del
forjado, en los términos establecidos en la Base Primera, Dos letra e, del Anexo a
esta Orden.

En ,a de de 2008.

(Firma y sello de fa empresa)

Documentacién que se acompafia: (seffalada en la base quinta de la presente Orden.
marquese con una cruz)

DOCUMENTACION DE CARACTER GENERAL

|:| | Declaracion jurada del modelc de organizacién preventiva que tiene la empresa.

|:| | Documento de fa identidad fiscal de la entidad solicitante.
|:| | D.N.I. del representante de la entidad.
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Ultimo recibo abonado del Impuesto de Actividades Econémicas o declaracién
Jurada de estar exenta del pago del mismo.

Certificado de la Tesoreria de la Seguridad Social de estar al corriente de las
obligaciones de cofizacion.

Certificado de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias estatales y
autonémicas.

Declaracion jurada del nidmero de trabajadores fijos y temporales de alta en la
empresa en los doce meses del ario 2007.

Copia del alta de terceros en el Plan Informético Contable de la Comunidad
Auténoma de Canarias

Documentacion acreditativa de que la empresa ha establecido una modalidad de
organizacion de los recursos para el desarrolio de las actividades preventivas.

Documentacion, en su caso, acreditativa del cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo 42 de la Ley 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones
de Canarias

Declaracion responsable, otorgada ante autoridad administrativa o notario pdblico,
acredifativa que no esta incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario de las subvenciones, establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

DOCUMENTACION DE CARACTER ESPECIFICO
Documentos acreditativos del costo de los elementos adquiridos (desde el 1 de
enero de 2008) o a adquirir durante el presente afio 2008, para la sustitucion, en
ambos casos, de elementos inseguros, extendidos por la entidad suministradora y,
en su caso, documentacion relacionada con el marcade CE y demas requisitos
sefialados en la base primera, Dos.b. de la presente Orden.

Documentacion, en caso en que los elementos hayan sido sustituidos, que
acredite que dichos elementos han sido achatarrados, o bien, compromiso escrito
de que los elementos a sustituir van a ser achatarrados.
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ANEXO 111

CARACTERISTICAS TECNICAS ESENCIALES QUE DEBEN REUNIR LOS ANDAMIOS DE
FACHADA DE COMPONENTES PREFABRICADOS, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN LAS NORMAS UNE EN 12810-1, UNE-EN 12810-2, UNE-EN 12811-1, UNE-EN 12811-2,
UNE-EN 12811-3 Y DEL GRUPO DE NORMAS RELACIONADAS CON LAS ANTERIORES.

Disponer, como minimo, de todos los elementos constitutivos y de disefio del sistema de
andamia, previstos en el modelo basico de las normas UNE-EN 12811-1, UNE-EN 12811-2,
UNE-EN 12811-3 y del grupo de normas relacionadas con las anteriores, equipamiento para
trabajos temporales en obra, que han de ser tenidos en cuenta por el fabricante y se reflejara la
carga de calculo para las plataformas de trabajo, asi como los medios de acceso verticales.

Para las tareas del montaje, desmontaje y mantenimiento apropiado al tipo de andamio el
fabricante dispondra y facilitara el manual del producto y el manual de instrucciones previstos en
el apartado 9, asi como el marcado previsto en el apartado 10 de la norma UNE-EN 12810-1 que
en todos los casos tendra previsto el montaje de las plataformas desde la plataforma anterior, y
se habra previsto disponer de barandilla provisional o definitiva antes que los trabajadores
accedan a |a siguiente plataforma.

CARACTERISTICAS TECNICAS PARTICULARES PARA LOS ANDAMIOS DE LAS CLASES
DE CARGA: 4,5Y 6.

Aparte de las caracteristicas relacionadas con las clases de carga de servicio en las
areas de trabajo inherentes a los andamios, de acuerdo con la Tabla 1 de la Norma UNE 76 502-
90 (HD-100) o con la Tabla 3 de la Norma UNE-EN 12811-1, los andamios de clase de carga 4 y
5 dispondran de una anchura minima de plataforma de 0,9 m y los de clase 8 dispondran de una
anchura minima de plataforma de 1,2 m.

CARACTERISTICAS TECNICAS Y MORFOLOGICAS ORIENTATIVAS Y ESENCIALES QUE
DEBEN REUNIR LOS ANDAMIOS SUBVENCIONADOS.

Dispaner del manual del producto y del manual de instrucciones de montaje, desmontaje
y mantenimiento correspondiente al andamio suministrado por el fabricante, en el que se
especifiquen las caracteristicas técnicas del mismo y se relacionen todos los componentes
utilizados en el sistema, de acuerdo con |la clase de andamio adquirido (clases: 4, 5 6 6).

Disponer de todo el conjunto de elementos, incluidos los amarres y anclajes a fachada,
que permitan montar el sistema modular, previsto por el fabricante.

Las bases regulables del andamio o los elementos de construccidén correspondiente.

Tener un ancho minimo de plataforma de 0,9 m para los andamios de clase 4 y 5, y un
ancho minimo de plataforma de 1,2 m para los andamios de clase 6.
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Disponer de las escaleras interiores o exteriores, de acceso a las distintas plataformas,
con sus protecciones correspondientes.

Disponer, en el caso de escaleras de acceso interiores, de trampillas abatibles en las
plataformas de trabajo que cubran los huecos de acceso a las mismas, a través de las escaleras.

CARACTERISTICAS QUE DEBEN REUNIR LAS PINZAS DE ELEVACION DE CARGAS,
OBJETO DE LA SUBVENCION.

Estas pinzas se consideran accesorios de elevacién, segun el apartado 4.1.1.a) del
anexo | del Real Decreto 1.435/1992, de 27 de noviembre, por el que se dictan las disposiciones
de aplicacion de la Directiva del Consejo 89/392/CEE, relativa a la aproximacion de las
legislaciones de los estados miembras sobre magquinas.

Estos accesorios no estan relacionados en el anexo IV del mismo Real Decreto por lo
que, en aplicacion del articulo 8 del mismo, el fabricante debera constituir el expediente previsto
en el anexeo V, de declaracion CE de conformidad.

De acuerdo can todo ello, estos accesorios deben cumplir con los siguientes requisitos:
1. Disponer del marcado CE (anexo Il del Real Decreto citado).

2. Disponer de Declaracién CE de conformidad, segin lo requerido en el anexo V del
Real Decreto.

3. Disponer del manual de instrucciones segtn lo especificado en los apartados 1.7.4 y
4.4 1 del anexo | del Real Decreto citado.

Las pinzas de elevacién, constituyen un sistema indivisible compuesto por la propia pinza
y los elementos de proteccion de caida de la carga. Por lo tanto, el sistema se debe ensayar con
todos sus elementos, no siendo admisible la comercializacidn de sus elementos por separado.
Asi, no puede comercializarse una pinza de elevacion a la cual se le acople, adicionalmente, un
determinado elemento de proteccidén contra caida de la carga, como una red, o cualquier atro
dispositivo opcional.

CARACTERiSTICAS QUE DEBEN REUNIR LAS TOMAS DE CORRIENTE DE LOS
CUADROS ELECTRICOS DE OBRA (COQ).

Las bases de tomas de corriente de los cuadros eléctricos de construccion (CQO) han de
disponer de sistema de bloqueo y reuniran los requisitos establecidos para las citadas bases por
la norma IEC309.

CARACTERISTICAS QUE DEBEN REUNIR LOS SISTEMAS DE ENCOFRADO DE
FORJADOS CUAJADOS.

El sistema de encofrado de forjado debe disponer de tableros que incorporen el sistema
de proteccién de borde y que sobrepasen la frontera de la viga perimetral del forjado, habilitando
al efecto un espacio minimo de 60 cm. que pemmita realizar las tareas de encofrado y
desencofrado a los trabajadores si fuese necesario desde el exterior de la citada viga eliminando
el riesgo de caida de altura, por lo que el montaje de este sistema de encofrado se realizard
desde ¢l suelo del forjado anterior.



