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CONSIDERACIONES JURIDICAS

LaLey 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Ca-
nario de Empleo, establece en su articulo 3 las fun-
ciones de este Organismo, entre las cuales se reco-
gen en € apartado 2.b) la gestion y control de las
subvencionesy ayudas publicasdelapoliticade em-
pleo, y en el 2.f) lagestion de subvenciones que co-
rrespondan, con especia incidenciaen el &nbito de
las corporaciones locales.

Deformamas especifica, € articulo 9.1.a) atribuye
a Director ddl Servicio Canario de Empleo, como 6r-
gano gjecutivo del Organismo, entre otras, las com-
petencias en materia de coordinacion y direccion de
las actividades del mismo, necesarias para el cum-
plimiento delas funciones que tiene encomendadas.

La Disposicién Adicional Primera de la citada
Orden del Ministerio de Trabgjo y Asuntos Sociaes
de 15 dejulio de 1999, establece quelas Comunidades
Autonomas que hayan asumido |os traspasos de ser-
viciosen materiade gestion de programas de empleo
adaptaran la presente norma a las especificidades
gue se deriven de su propia organizacion.

En consecuencia, procede regular las condiciones
en quese han deredlizar, en el &mbito de competencia
del Servicio Canario de Empleo, lasprorrogasdelas
subvenciones paralacontratacién deAgentesde Em-
pleoy Desarrollo Loca y, en virtud delasatribuciones
conferidas por laLey 12/2003, de4 de abril, del Ser-
vicio Canario de Empleo.

Vigtas las consideraciones juridicas expuestas, y
en uso de las atribuciones que me confiere el orde-
namiento juridico,

RESUELVO:
Primero.- Objeto.

La presente Resolucién tiene por objeto la regu-
lacion, en el ambito de gestidn del Servicio Canario
de Empleo, del proceso paralaconcesion de prorro-
gas delasubvencion otorgada por la contratacion de
los agentes de empleo y desarrollo local, que se re-
suelvan apartir del diasiguiente alapublicacion de
estaresolucion en €l Boletin Oficial de Canarias.

Segundo.- Importe Unico de la prorroga.

El importe maximo dela subvencion, teniendo en
cuenta las disponibilidades presupuestarias y €l nu-
mero de agentes de empleo y desarrollo local regu-
lado en el apartado siguiente, serdde 20.500,00 euros
por cadatrabajador a afio, siempre supeditado a li-
mite establecido en €l punto 1 del articulo 10 de la
Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
de 15 dejulio de 1999.

Tercero.- Red de Agentes de Empleo y Desarro-
[lo Local de Canarias.

Se establece |a red 6ptima de Agentes de Empleo
y Desarrollo Local de Canarias, enfuncion del nimero
de personas desempleadas a 31 de diciembre de 2007.

Esta Red se distribuird por corporaciones locales
0 entidades dependientes o vinculadas alas mismas
de acuerdo alos siguientes parametros:

N de personas N° optimo de
desempleadas téenicos AEDL
Hasta 650 1

Hasta 1.300 2
Hasta 1.950 3
Hasta 2.600 4
Hasta 3.250 5
Hasta 3.900 6
Hasta 4.550 7
Hasta 5.200 8
Hasta 5.850 9
Hasta 6.500 10
Hasta 7.500 12
Hasta 8.500 14
Hasta 9.500 16
Hasta 14.000 19
Hasta 17.000 22
Hasta 20.000 25
Hasta 25.000 27
Hasta 30.000 30

Mas de 30.000 33

En caso de que varias entidades compartan € mis-
mo ambito geografico de actuacion setendraen cuen-
ta paralaautorizacién de las prorrogas € nimero to-
ta deagentes que operan end mismo ambito geogréfico.

Cuarto.- Procedimiento de concesién de las pro-
rrogas.

Lasprarrogas de las subvenciones paralacontratacion
de Agentes de Empleo y Desarrollo Local se trami-
taran en régimen de concesion directa, conforme a
lo previsto en el articulo 2.1.1) del Real Decreto
357/2006, de 24 de marzo, por € queseregulalacon-
cesion directa de determinadas subvenciones en los
ambitosdel empleoy delaformacion profesional ocu-
paciona (B.O.E. de 7.4.06).



