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Consgeria de Sanidad

673 Servicio Canario dela Salud. Direccidn Gene-
ral de RecursosHumanos.- Resoluciénde 25 de
abril de 2008, por la que sedisponela publica-
ciénde Acuerdo del Consglo de Gobiernode22
de abril de 2008, que aprueba & Acuerdo entre
la Administracion sanitaria dela Comunidad Au-
ténoma de Canariasy lasorganizaciones sindi-
cales del sector, celebrado en d marco de la
Mesa Sectorial de Sanidad, sobre determinadas
mejoras en materia retributiva, desarrollo pro-
fesional y condiciones de trabajo ddl personal
adscrito alosérganosde prestacion deservicios
sanitarios del Servicio Canario dela Salud.

El Gobierno de Canarias, en sesion celebrada el
dia22 de abril de 2008, adopto, entre otros, el Acuer-
do de aprobar expresay formalmentee contenido del
“Acuerdo entrelaAdministracion sanitariadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias y las organizacio-
nes sindicales del sector, celebrado en el marco de
laMesa Sectorial de Sanidad, sobre determinadas me-
jorasen materiaretributiva, desarrollo profesional y
condiciones de trabgjo del personal adscrito a los
organos de prestaci 6n de servicios sanitariosdel Ser-
vicio Canario dela Salud”.

Asimismo, mandataal Servicio Canario delaSa-
lud para que disponga la publicacion del referido
Acuerdo, en € Boletin Oficial de Canarias.

En suvirtud, de acuerdo con las competencias que
me atribuye €l articulo 13 del Decreto 32/1995, de
24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Servicio Ca
nario de la Salud,

RESUELVO:

Primero.- Disponer la publicacion, como angjo |
de la presente Resolucion, del Acuerdo del Consgjo
de Gobierno citado en €l antecedente expositivo de
lamisma

Segundo.- Disponer lapublicacién, como angjo 1
delapresente Resolucion, del anexo del Acuerdo del
Consejo de Gobierno citado en el antecedente expo-
sitivo de lamisma.

LasPamasde Gran Canaria, a 25 de abril de 2008.-
La Directora General de Recursos Humanos, Maria
del Carmen Aguirre Colongues.

ANEJO |

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 22 DE
ABRIL DE 2008.

Primero.- Aprobar expresay formalmente el con-
tenido del “ Acuerdo entre laAdministracion sanita-

riadelaComunidad Auténomade Canariasy lasor-
ganizacionessindicalesdel sector, celebrado ene mar-
co de laMesa Sectoria de Sanidad, sobre determi-
nadas mejoras en materia retributiva, desarrollo
profesional y condiciones de trabajo del personal
adscrito alos 6rganos de prestacion de servicios sa-
nitarios del Servicio Canario dela Salud” y que se
incorpora como anexo a presente Acuerdo, e cual
fue suscrito en lasesion de la Mesa Sectorial de Sa-
nidad celebrada el 15 de febrero de 2008 por las or-
ganizacionessindicdesCEMSATSE, CC.00., U.G.T,,
U.SA.E., I.C.y SE.RCA.

Segundo.- Que por €l Servicio Canario de la Sa-
lud se disponga la publicacion del referido Acuerdo
en el Boletin Oficial de Canarias.

ANEJXOI |

ANEXO DEL ACUERDO DE GOBIERNO DE 22 DE
ABRIL DE 2008.

ACUERDO ENTRE LA ADMINISTRACION SANITA-
RIA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIASY
LASORGANIZACIONESSINDICALESDEL SECTOR, CE-
LEBRADO EN EL MARCO DE LA MESA SECTORIAL DE
SANIDAD, SOBRE DETERMINADAS MEJORAS EN MA-
TERIARETRIBUTIVA, DESARROLLO PROFESIONAL Y CON-
DICIONESDE TRABAJO DEL PERSONAL ADSCRITOALQOS
ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS
DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD.

En Las Pamas de Gran Canaria, a 15 de febrero
de 2008, en laMesa Sectorial de Sanidad, los repre-
sentantes de laAdministracién Sanitariay delas or-
ganizaciones sindicales firmantes convienen en ce-
Iebrar & presenteAcuerdo con baseenlas congderaciones
que a continuacion se exponen.

Con fecha 12 de febrero de 2007, laAdministra-
Cion Sanitaria de laComunidad Autonoma de Cana-
riasy las organizaciones sindicales del sector, en el
marco delaMesa Sectorid de Sanidad, suscriben Acuer-
do con el objeto de establecer mecanismos que po-
sibiliten avanzar en la ordenacion de los recursos
humanosdel Servicio Canario delaSalud, articulando
un primer paguete de medidas orientadasal desarrollo
de |as diferentes lineas de actuacion que en e mis-
mo se prevén. Acuerdo que esratificado por el Con-
sejo de Gobierno de Canarias, en sesion celebradael
26 de marzo de 2007.

Enlalineadedar un paso masen ladirecciénini-
ciadapor € citadoAcuerdo, y con lafinalidad de ga-
rantizar un adecuado climalaboral en lasinstitucio-
nes sanitarias, esintencidn delas partes complementar
algunas de las mejoras establ ecidas en €l mismo, asi
como articular un nuevo paguete de medidas quere-
dundan en una mejora de las condiciones laborales
del personal de las instituciones sanitarias del Ser-
vicio Canario de la Salud.
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A los fines indicados, contribuye la extension al
colectivo de algunas delas medidas contenidasen la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, asi como la adecuacion del im-
porte del complemento de atencidn continuaday del
componente singular por turnicidad del complemento
especifico en términos de homogenei dad con las me-
didas que vienen siendo acordadas en otros Servicios
de Salud.

Simultdneamente, unavez puestos en marchalos
modelosde carreraprofesiona aprobados paralosdis-
tintos colectivos de profesionales adscritos alasins-
tituciones sanitarias del Servicio Canario de la Sa-
lud, se prevé la revision de las cuantias vigentes,
tomando como referenciael marco del Sistema Na-
ciona de Salud, asi como la articulacion de las me-
didas tendentes a la anticipacion de los plazos pre-
vigosparad encuadramiento, atravésdd procedimiento
extraordinario, enlacarreraprofesional del persona
sanitario de formacién profesional y del personal de
gestién y servicios.

Sobrelabase delo sefialado, enlasesion delaMe-
sa Sectorial de Sanidad celebradaen € diaindicado
al inicio, las partes deciden suscribir e siguiente:

ACUERDO
I. OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y VIGENCIA.
1.- Objeto.

El presente Acuerdo tiene por objeto la articula-
¢ion de un conjunto de medidas que redundan en una
mejora de diversos aspectos en materia retributiva,
desarrollo profesiona y condiciones de trabajo del
personal de las instituciones sanitarias del Servicio
Canario de la Salud.

2.- Ambito de aplicacion.

El presente Acuerdo es de aplicacion a personal
adscrito alos 6rganos de prestacion de servicios sa-
nitarios del Servicio Canario de la Salud que perci-
be susretribuciones de conformidad con el Real De-
creto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre, 0 normague
lo sustituya, con independencia del régimen juridi-
co que les sea de aplicacion. No obstante, los apar-
tadosen que asi se preveaexpresamente, circunscribirdn
su aplicacion alos colectivos que en los mismos se
especifican.

3.- Vigencia.

El presente Acuerdo entrarden vigor a diasiguiente
de su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias,
si bien los efectos de | os diferentes apartados se cir-
cunscribiran a las fechas sefialadas en 1os mismos.
Por lanaturalezade su contenido, €l presente Acuer-
do no tendra una vigenciatemporal limitada.

II. ASPECTOS RETRIBUTIVOS.

LaAdministracion y los sindicatos firmantes con-
sideran necesario avanzar en la adecuacion de
determinados conceptos retributivos alosimpor-
tes medios en el Sistema Nacional de Salud, asi
como enlamejoradel andlisis de determinadas cir-
cunstancias que caracterizan y especifican lapres-
tacion de servicios en lasinstituciones sanitarias,
a cuyo efecto acuerdan las siguientes medidas:

A) Reconocimiento de trienios al personal es-
tatutario temporal.

En los términos previstos en laLey 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico, con efectos desde el 13 de mayo de 2007
se extiende el reconocimiento de servicios pres-
tados en la Administracion Publica, a efectos de
perfeccionamiento y abono de trienios, a perso-
nal incluido en el ambito de aplicacion del presente
Acuerdo que preste servicios en virtud de nom-
bramiento de caracter temporad, incluido € queredice
funciones en promocién interna temporal al am-
paro delo previsto en d articulo 35 delaLey 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del per-
sonal estatutario delos servicios de salud, o dela
normativa vigente en su momento.

L as cantidades devengadas del gjercicio 2007
se liquidaran a partir de junio de 2008.

B) Valor de la hora de guardiay de |la hora de
atencion continuada modalidad B. Retribuciones
del personal de refuerzo.

Se acuerda el establecimiento de un valor di-
ferenciado paralahorade guardiadel personal li-
cenciado sanitario de atencion especializaday la
hora de atencion continuada modalidad B del per-
sonal licenciado y diplomado sanitario del nivel
de la atencién primaria, por la prestacién de ser-
vicios en sdbados, domingos y festivos.

Mejora gque se estima procedente repercuta en
un incremento de lasretribuciones del personal fa-
cultativo y ATS/DUE designado para la realiza-
cién de refuerzos de Equipo de Atencion Prima-
ria o de Servicios Normales y Especiales de
Urgencias Extrahospitalarias.

Por cuanto antecede, con efectos desde el 1 de
marzo de 2008, el valor de la hora de guardia del
personal licenciado sanitario de atencion espe-
cializaday de lahorade atencién continuada mo-
dalidad B (presenciafisicay localizada) del per-
sonal licenciado y diplomado sanitario de atencién
primaria, quedara fijado en los siguientes impor-
tes:
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ATENCION PRIMARIA

TIPO DE GUARDIA LDOS.SANIT. DDOS. SANIT.
PRESENCIA I':ISICA 19,38 1224
LOCALIZACION 9,69 6.12
PRESENCIA FiSICA (SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS) 30,00 18,94
LOCALIZACION (SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS) 15,00 9,47
PRESENCIA FISICA (1,5 6 ENERO;24,25 Y 31 DICIEMBRE) 38,76 24,48
LOCALIZACION (1,5Y 6 ENERO;24,25Y 31 DICIEMBRE) 10,38 12,24

ATENCION ESPECIALIZADA

AREA DE SALUD
TIPO DE GUARDIA GRAN CANARIA| RESTO DEL
Y TENERIFE | ARCHIPIELAGO
PRESENCIA |’=ISICA (3 PRIMERAS MENSUALES) 10.38 21.42
LOCALIZACION (9 PRIMERAS MENSUALES) 9.69 10.71
PRESENCIA FISICA (CUARTA Y SUCESIVAS MENSUALES) 2244 24.48
LOCALIZACION (DECIMA Y SUCESIVAS MENSUALES) 1122 1224
PRESENCIA FISICA (SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS) 30,00 33,16
LOCALIZACION (SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS) 15,00 16,58
PRESENCIA IfiSICA (1,5Y 6 ENERO;24,25 Y 31 DICIEMBRE) 38,76 4284
LOCALIZACION (1,5 Y 6 ENERO;24,25Y 31 DICIEMBRE) 19,38 2142

Conefectosdested 1demazode2008seincrementara.

e vdor de las retribuciones dd persond facultativo y

Equipo deAtencién Primariao de ServiciosNormelesy
EspeddesdeUrgendias quequedaréfijadoenlossguientes

ATS/DUE designado paralaredizacion derefuerzosde importes por cada 24 horas de servicio:
COMPLEMENTO ATENCION
GRUPO SUELDO BASE
DE DESTINO CONTINUADA
LICENCIADOS SANITARIOS 37,84 19,99 662,17
DIPLOMADOS SANITARIOS 32,11 16,23 406,22

* Los dias 1, 5y 6 de enerc y 24, 25 y 31 de diciembre se pagaran al doble de lo establecido.

C) Vaor de la hora de atencion continuada mo-
dalidad A (noches) y B (festivos).

Se acuerda incrementar las cuantias del com-
ponente de la atencién continuada que viene re-
tribuyendo la prestacion de servicios, durante la
jornadaordinaria, bien en horario nocturno (mo-
dalidad A), bien en domingos o festivos (moda-
lidad B), suprimiendo asimismo la diferente va-
loracién que, en funcion del médulo semanal de

horas nocturnas realizadas, ha venido siendo de
aplicacion hasta la fecha

Por cuanto antecede, con efectosdesde d 1 demar-
Z0 de 2008, €l valor/horadel componente delaaten-
cion continuada que retribuye la prestacion de ser-
vicios, durante lajornada ordinaria, bien en horario
nocturno (modalidad A), bien en domingos o festi-
vos (modalidad B), quedara fijado en los siguientes
importes/hora:
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MODALIDAD B
MODALIDAD A (por cada hora efectivamente
(por cada hora efectivamente trabajada trabajada en domingo o festivo entre
GRUPO entre las 22 y las 8 h. del dia siguiente) las 8 y las 22h )
AA1 4,50 10,30
B/A2 3.60 8,24
C/C1 2,82 5,47
D/C2 2,58 5,89
E/A.Prof 2,58 5,89

*Los dias 1, 5y 6 de enero y 24, 25 y 31 de diciembre se pagaran al doble de lo establecido.

D) Componente singular por turnicidad del com-
plemento especifico.

Con efectos desde € 1 de marzo de 2008, & com-
ponentesngular por turnicided del complemento especifico
quedarafijado en los siguientesimportes mensuales:

GRUPQO CUANTIA MENSUAL
B/A2 81,87
C/C1 62,07
D/C2 48,43
E/A.Prof. 48,43

I11. DESARROLLO PROFESIONAL.

1. Por la Consgjeria de Sanidad se promoverén las
actuaciones oportunas para la modificacion delaDis-
posicién Trangitoria Primera, apartado A) del Decreto
421/2007, de 26 de diciembre, por € que se gpruebay
desarrolla e modelo de carrera profesional del perso-
nal sanitario deformacion profesiona y del personal de
gestiony serviciosde Servicio CanariodelaSalud, en
orden alaanticipacién delasfechas previstas para ac-
ceder através del proceso extraordinario a encuadra
miento en los Grados 2°, 3°y 4°, en los siguientes tér-
minos.

- El 1 dejulio de 2008, d Grado 2°.
- El 1 de enero de 2009, a Grado 3°.
- El 1 dejulio de 2009, d Grado 4°.

2. Unavez puestosen marchalosmodelosdecarrera
profesional aprobados para los distintos colectivos de
profesionalesadscritosalasingituciones sanitarias del
Servicio Canario delaSalud, durante € presente ger-
cicio se procedera alarevision de las cuantias vigen-
tes, promoviendo la Consgjeria de Sanidad las actua
ciones oportunas para la modificacion de los
correspondientes Decretos en orden alaactualizacion
de las cuantias convergiendo no menos que alamedia
delascarrerasdd SistemaNaciona de Salud, con efec-
tos desde € 1 de enero de 2009.

IV. CONDICIONES DE TRABAJO.

En los términos previstos en la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico,
con efectos desde € 1 de enero de 2008 se extiende d
persond incluido en e ambito de gplicacion del presente
Acuerdo € reconocimiento a disfrute de dos dias adi-

cionales alos de asuntos particulares cuando se cum-
plael sexto trienio, incrementandose en un diaadicio-
nal por cadatrienio cumplido a partir del octavo. Los
dias adiciondes de asuntos particulares contemplados
en e presente gpartado seran computablescomo detra-
bgjo efectivo.

V. PLANTILLAS.

1. Atravésdelos correspondientes Programas de Ges-
tion Convenidasetenderdaadecuar lasplantillasdelos
EquiposdeAtencion Primaria, en orden alaadecuacion
delosratiosalamediadd SistemaNacional de Salud,
enlostérminosprevistosen @ Plan Estratégico deAten-
cién Primariadd Servicio Canario dela Salud.

2. Seabordardun estudio delas cargasdetrabgjo del
persond deenfermeriaend nive deatencion especidizada,
con objeto de adecuar las plantillas paraqueenun pla-
Z0 de 2 afios se cumplan los ratios adecuados para ga-
rantizar e mantenimiento de unaprestacién decaidad,
siendo tomadas en consideracion en los Programas de
Gestion Convenidade los gercicios 2009 y 2010.

VI. GRUPOS DE TRABAJO.

1. En & mes de mayo de 2008, € Grupo de Traba-
jo congtituido a efecto presentard ala Mesa Sectoria
de Sanidad propuesta de reorganizacion de los Servi-
ciosdeUrgencias Extrahospitaaria, aefectosdesuim-
plantacién inmediata.

2. En & Grupo de Trabajo sobre régimen retributi-
vo dimanante del Acuerdo suscrito € 12 defebrero de
2007, encargado ddl estudio de la estructura retributi-
vaactual y delasnecesidades de gestién en orden ade-
terminar los conceptos retributivos de carédcter com-
plementario queen desarrallo dd articulo 43 ddl Egtatuto
Marco proceda establecer, asi como los criterios para
su atribucién y reordenacion de las cuantias vigentes,
setomardcomo referenciad marco dd SistemaNaciona
de Salud, intentando converger a peso medio dd gas-
to del Capitulo | en e Sistema.

Este Grupo elevara ala Mesa Sectoria de Sanidad
propuestafindizadaantesdel 31 dediciembrede 2008.

3. El resto de Grupos de Trabgjo dimanantes del
Acuerdo suscrito @ 12 defebrero de 2007 deberatener
propuestafinalizada, parasu elevacion alaMesa Sec-
torial de Sanidad, en € primer semestre de 2009.
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4. Lasfechas sefidladas en € presente apartado es-
tarén condicionadas a la debida presenciay participa-
cién delasorganizaciones sindicalesy delaAdminis-
tracién, y a mantenimiento de un adecuado clima
laboral que permita e desarrollo de las actividades de
los digtintos Grupaos de Trabgjo.

VII. DISPOSICIONES FINALES.

1. Lossindicatos firmantes se comprometen aman-
tener e adecuado climalabord que permitae correc-
to funcionamiento de lasinstitucionesy lamejora per-
manente delacalidad de atencion sanitaria, deponiendo
losconflictosexigentesy no secundando reivindicaciones
sobre materiasacordadasen d presente Acuerdoy cum-
plidas por laAdministracion.

2. El presente Acuerdo esta abierto ala adhesion a
su totalidad de cuantas organizaciones sindicales con
representacion en laMesa Sectorial de Sanidad lo ten-
gan por conveniente.

3. Deconformidad conlodispuestoend articulo 11.3
delal ey 55/2003, de 16 dediciembre, ddl Estatuto Mar-
co ddl personal estatutario delos serviciosde sdud, se
daracuentadeesteAcuerdo d ForoMarco parael Dia
logo Socia dd Sistema Naciona de Salud.

4. De acuerdo con lo previsto en d articulo 80.1 de
laLey 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Mar-
co del persona estatutario de los serviciosde saud, la
eficaciadd presente Acuerdo queda condicionadaala
previa, expresay formal aprobacion del Gobierno de
Canarias.

Por laAdministracion: laConsgjerade Sanidad, Ma-
ria Mercedes Roldds Cabdlero; € Director del Servi-
¢cio Canario delaSaud, Guillermo Martinén Ribot; la
DirectoraGenerd de RecursosHumanos, Mariadd Car-
menAguirre Calongues-- Por lasorganizacionessindicaes,
CEMSATSE, CC.O0,U.GT,USAE,I.C.ySERCA.

Consgjeriade Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

674 Direccion General de Urbanismo.- Resolu-
cion de 22 de abril de 2008, por la que se ha-
ce publico e Acuerdo de la Comision de Or-
denacion del Territorio y Medio Ambiente de
Canariasde 22 de febrero de 2008, relativo a
la suspension del art®. 47 del Plan Insular de
Ordenacién de Gran Canaria para instala-
cion de SI1.VE. (Sstema Integral de Vigilan-
cia Exterior), término municipal de Agtimes
(Gran Canaria).

En gecucion delalegidacion aplicable, por lapre-
sente,

RESUELVO:

Ordenar lainsercionen e Boletin Oficid de Canarias
del Acuerdo delaComision deOrdenaciondd Territorio
y Medio Ambiente de Canarias de fecha 22 de febrero
de 2008, rdlativo alasuspenson de art®. 47 dd Texto
Refundido del Plan Insular de Ordenacion de Gran Ca
nariaen MontafiadeArinagaparaingaaciondeS..V.E.
(Sstema Integral de Vigilancia Exterior), término mu-
nicipal de Aguimes, cuyo texto se adjunta como anexo.

LasPamas de Gran Canaria, a22 de abril de 2008.-
El Director Generd deUrbanismo, JesisRomero Espga

ANEXO

La Comisién de Ordenacion del Territorio y Medio
Ambiente de Canarias en sesion celebrada e 22 defe-
brero de2008, adopt, entreotros, € siguienteAcuerdo:

Primero.- Excluir del procedimiento de Evaluacion
Ambienta d expediente de uspens dn dedeterminaciones
dd Plan Insular de Ordenacion de Gran Canariay delas
Normasde Consarvacion dd Monumento Naturd deAri-
naga paralaingtalacion de una estacion Sensorade Vi-
gilancia Maritima en la cima de la Montafia de Arina
ga, Gran Canaria (expediente 2007/1799) ad cumplirse
las condiciones establecidas en € articulo 24.2 del Re-
glamento de Procedimientosdelos I nstrumentosde Or-
denacion del Sistema de Planeamiento de Canarias,
aprobado por Decreto 55/2006, de 9 de mayo.

Segundo.- Informar favorablemente, de conformidad
con lo establecido en @ articulo 47 del Texto Refundi-
do delas Leyes de Ordenacion del Territorio de Cana
riasy de Espacios Naturdes de Canarias, aprobado por
Decreto Legidativo 1/2000, de 8 de mayo, la suspen-
si6n delavigenciade las determinaciones del Plan In-
sular de Ordenacion de Gran Canariay de las Normas
de Conservacién del Monumento Natural deArinagaa
objeto deque seprocedaalaingalacion deunaestacion
Sensorade Vigilancia Maritimaen lacimadelaMon-
tafadeArinaga, Gran Canaria(expediente 2007/1799).

Tercero.- Informar favorablementelapropuestadenor-
mativaagplicabletrandtoriamenteen sudtitucién delasus-
pendiday que se transcriben a continuacion:

I
AMBITO TERRITORIAL DEAPLICACION

El &mbito concreto objeto de suspensiéon de las de-
terminaciones del Plan Insular de Ordenacion de Gran
Canaria en vigor, se corresponde con € delimitado en
el plano 1 del presente anexo, locaizandoseenlaMon-
tafladeArinaga, en e municipio deAglimes, enlaida
de Gran Canaria, limitado alas concretas actuaciones a
redizar para laimplantacion de una Estacion Sensora
de VigilanciaMaritima dd sstema SIVE (Sstemaln-
tegrado de Vigilancia Exterior).



