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1. Otras Resoluciones

Consgjeria de Presidencia,
Justiciay Seguridad

273 Instituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P.).- Resolucion de 18 de febrero de
2008, del Director, por la que se convocan
cursos de perfeccionamiento dirigidosal per-
sonal de la Administracién de la Comunidad
Auténoma del Gobierno de Canarias, inclui-
dos en su Plan de Formacion para 2008.

Aprobado € Plan de Formacion ddl Ingtituto Ca-
nario de Administracion Pablicaparael afio 2008 por
el Consgjo deAdministracion ensureunion del dials
defebrero de 2008, € I nstituto haorganizado los cur-
S0S que a continuacion se relacionan y con las carac-
teristicasque se sefidan end anexo | aestaResolucion.

Por otraparte, e Real Decreto 2.271/2004, de 3 de
diciembre, por €l que seregulael acceso a empleo pu-
blico y la provision de puestos de trabajo de las per-
sonas con discapacidad, aprueba la aplicacion de dis-
tintas medidas que tienen por objeto favorecer la
integracién de las personas con discapacidad, mediante
lafacilidad de acceso alaformacién de estas personas.
Con € fin de adaptar laactividad formativa, en & ca
pitulo V, articulo 11 referido ala Formacion, se reco-
gequelas personas que se encuentren afectadas por una
discapacidad, debidamente acreditada, cuyo grado de
minusvalia seaigual o superior al 33%, parae desa
rrollodeloscursos seredizaran lasadaptacionesy gus-
tes razonabl es necesarios para que participen en con-
diciones de igualdad en los procesos formativos.

AB.1.08 LAADMINISTRACIONAUTONOMICAANTE
EL CAMBIO CLIMATICO

AB.2.08 EL PROGRAMA OPERATIVO DE CANARIAS
2008-2013

AB.3.08 LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR
PUBLICO

AB.4.08 GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

AB.5.08 REVISION ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL
DE LAS ACTUACIONES DE LA ADMINIS
TRACION PUBLICA

AB.6.08 EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO

CD.1.08 GESTION ECONOMICO-FINANCIERA

CD.2.08 GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CD.3.08 APLICACION DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVOEN LAADMINISTRACION
PUBLICA

CD.4.08 GESTION DE SECRETARIASDE DIRECCION

CD.5.08 GESTION DE SUBVENCIONES

CD.6.08 PROTOCOLO

CD.7.08 GESTION DE CONTRATOS

CD.8.08 REGISTROY VENTANILLA UNICA

CD.9.08 GESTION DE ARCHIVOS DE OFICINA

CD.10.08 EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO

IN.1.08 EL SISTEMA INFORMATICO CONTABLE
PICCAC

IN.2.08 SISTEMA DE INFORMACION DE RECUR-
SOS HUMANOS (SIRHUS)

IN.3.08 PROYECTO DE LICITACION Y CONTRATA-
CION AUTOMATICA (PLYCA)

IN.4.08 ESTADISTICA CON EXCEL

E.1.08 EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO

E.2.08 MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO DE
VEHICULOS OFICIALES

E.3.08 GESTION Y ADMINISTRACION DEL TIEM-
PO DE TRABAJO

Por todo €llo, en uso de | as atribuciones conferi-
das por el Decreto 131/1988, de 9 de septiembre, re-
suelvo convocar |os mencionados cursos de acuer-
do con las siguientes

BASES
Primera.- Participantes.

Podra solicitar |a asistencia de | os cursos convo-
cados el personal al servicio delaAdministracionde
la Comunidad Autdénoma del Gobierno de Canarias
gueredinalos requisitos exigidos en cadacurso. Asi-
mismo, podra solicitar laasistenciael personal dela
Administracion del Estado que prestaserviciosenla
Comunidad Auténomade Canarias, con las condiciones
generales que se establecen.

Segunda.- Solicitudes.

Quienes deseen participar enlos cursos programados
deberan solicitarlo segin modelo que se acompafia
como anexo |1 aesta Resolucion y preferentemente
atravésde laaplicacion informatica paralatramita-
cion de solicitudes disponible en la pagina web del
Ingtituto Canario de Administracion Publica en la
direccion http://www.gobiernodecanarias.org/icap.
En su defecto atravésdd Registro delasoficinasdel
Ingtituto Canario de Administracion Plblica(I.C.A.P),
Plaza Residencial Anaga, EdificioArco Iris 12 plan-
ta, Santa Cruz de Tenerife, y calle Padre José de So-
s, 22, Las Palmas de Gran Canaria, 0 mediante fax
alos nimeros (922) 477870y (928) 339129.

Debera utilizarse exclusivamente una solade las
modalidades de remision de solicitudes previstas en
este apartado.

En € caso de encontrarse solicitudes de una mis-
ma personarecibidas por masdeunamodalidad dere-
mison, seconsderaraexclusvamentelarecibidaatra-
vésdeinternet y, en su defecto, larecibida por fax.

Deberan losinteresados consignar claramenteto-
dos los datos que figuran en lainstancia.

Podra admitirse, con los mismos derechos y de-
beres, alos solicitantes que presten sus servicios en
otras Administraciones Publicas en esta Comunidad
Auténoma, cuando no se cubran lasplazascon el per-
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sonal de laAdministracion Publica del Gobierno de
Canarias.

Quienes = encuentren afectados por unadiscapacidad,
debidamente acreditada, cuyo grado de minusvalia
seaigual o superior a 33%, deberan hacer constar
tal circunstancia en la solicitud, pudiendo indicar
asimismo las adaptaciones en laactividad formativa
gue consideren necesarias.

Tercera.- Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serade quin-
ce (15) diasnaturaes contados apartir del diasiguiente
a de lapublicacion de la presente Resolucion en €
Boletin Oficial de Canarias.

Cuarta.- Causas de no-admision de la solicitud.

a) No gjustarse a modelo aprobado en la convo-
catoria.

b) No pertenecer € solicitante al grupo de desti-
natarios a que se dirige el curso.

¢) Laomisién, inexactitud o no-coincidenciacon
larealidad de |os datos consignados.

Quinta.- Calendario.

L os cursos se desarrollaran con laduracion y las
fechas sefialadas o que en cada caso se notifique a
los admitidos.

Cuando las necesidades o e niimero de solicitu-
desasi o aconsejen, podrarealizarse unanuevaedi-
cién de cada uno de dlos durante € afio 2008, co-
municandoselo alos interesados.

Sexta.- Seleccion de participantes.

La seleccion de | os participantes en |0s cursos se
har& siguiendo | os criterios establecidos en la Reso-
lucién del Director del 1.C.A.P. de 15 de diciembre
de 1993 (B.O.C. n° 22, de 21.2.94), por laque se es-
tablecen las normas generales que han deregular las
actividades formativas del Instituto.

Séptima.- Publicacién de larelacion de seleccio-
nados.

Efectuadala seleccién por € Instituto Canario de
Administracion Pablica se publicaralaseleccion de
admitidos en los tablones de anuncio de este orga-
nismo, asi como unalistadereservasdea menoscin-
CO personas, que deberdn acudir el diadel inicio de
curso alahora sefidlada al efecto. Los admitidos no
presentados perderan tal condicion y los derechos
inherentes a la misma, pasando a ocupar su puesto
las personas de |alista de reservas en el orden esta-
blecido.

Asmismo, laadmison secomunicaraalosadmitidos
por correo electronico, SMSYy se podra consultar en
lapaginaweb: http://mww.gobiernodecanarias.org/icap

Se entenderan por desestimadas € resto de las
solicitudes presentadas.

LaDirecciondel 1.C.A.P. podraincluir enlaslis-
tas de admitidos a aquell os aspirantes que por €l ti-
tular del Centro Directivo correspondiente y previa
justificacion razonada, asi |0 solicite.

Octava.- Financiacion.

L os gastos que generen 10s cursos que se convo-
can por la presente Resolucion se hardn con cargo a
lapartida 229.81 Actividades formativas empleados
publicos, ddl presupuesto del Instituto Canario deAd-
ministracion Publica para el afio 2008.

Novena.- Certificado de asistencia o aprovecha-
miento.

Se otorgara certificado de asistencia a los alum-
nos que participen con regularidad en los cursos.
Unainasistencia superior a 15 por 100 delas horas
lectivas programadas, cualquiera que sea su causa,
imposibilitara la expedicion del certificado de asis-
tencia.

Se podra otorgar certificado de aprovechamien-
to aaquellos participantes que en el plazoy con las
condiciones que en su caso se establezcan, acredi-
ten un conocimiento adecuado de las materias ob-
jeto del curso atravésdelarealizacion delas prue-
bas o0 presentacién de los trabajos préacticos que
considere oportuno laDireccion del curso de acuer-
do con los profesores.

Décima.- Clausula de modificacion.

La Direccién del |.C.A.P. tendréa facultad para
ampliar y suspender las actividades o para modifi-
car lasbases, fechasy contenido delasmismasy nu-
mero de plazas, cuando circunstancias suficiente-
mente justificadas asi 10 aconsgjen.

Undécima.- Informacion adicional.

Se podra solicitar informacion adiciona en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blicao llamando alostel éfonos (922) 477860y (928)
339022, nimerosdefax (922) 477870y (928) 339129.

Asmismo, se podrdampliar informacion accediendo
a la pagina web de este Instituto en la direccién
http://www.gobiernodecanarias.org/icap/

SantaCruz de Tenerife, a 18 de febrero de 2008.-
El Director, José Juan Herrera Vel azquez.



Boletin Oficial de Canarias nim. 41, martes 26 de febrero de 2008

2965

ANEXO |

LAADMINISTRACION AUTONOMICA ANTE EL CAM-
BIO CLIMATICO.

Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Gran Canaria: AB.1.08.GC
Tenerife: AB.1.08.T

Objetivo: adquirir los conocimientostedricosy préc-
ticos para poder informar las decisiones de planifi-
cacion, tomando en consideracion |os compromisos
y competencias de laAdministracion de la Comuni-
dad Autonomade Canarias en materiade mitigacion
y adaptacion a cambio climatico, asi como para po-
der orientar técnicamente y facilitar tanto la contri-
bucion de la Administracion de la Comunidad
Autonomaalaluchacontrael cambio climético co-
mo |la coordinacion de las politicas sectoriales.

Dedtinatarios. personal funcionario de los Grupos
Ay By persond laboral equivalente a servicio dela
Administracion delaComunided Autonomade Canaries.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Pamas de Gran Canaria: a determinar.

Santa Cruz de Tenerife: del 2 a 6 dejunio de 2008.

EL PROGRAMA OPERATIVO DE CANARIAS 2007-2013.
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Gran Canaria: AB.2.08.GC
Tenerife: AB.2.08.T

Objetivo: analizar el nuevo periodo de progra-
macion 2007-2013: normativa marco y desarrollo.

Destinatarios. personal funcionario de los Grupos
Ay By personal |aboral equivalente a servicio dela
Adminisgtracion delaComunidad Auténomade Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 17 a 21 de no-
viembre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: adeterminar.

LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO.

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: AB.3.08.GC
Tenerife AB.3.08.T

Objetivo: dar aconocer las novedadesy aspectos
fundamentales de la nueva normativa en materia de
contratacion publica.

Destinatarios. personal funcionario de los Grupos
Ay By personal |aboral equivaente d servicio dela
Adminigtracion delaComunidad Auténomade Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Pamas de Gran Canaria: del 12 a 16 de ma-
yo de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 16 a 20 de junio de
2008.

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: AB.4.08.GC
Tenerife: AB.4.08.T

Objetivo: adquirir conocimientos del areaecono-
micay de la organizacion de |os presupuestos.

Destinatarios. personal funcionario de los Grupos
Ay By personal laboral equivalente a servicio dela
Adminigtracion delaComunidad Autonomade Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 2 al 6 de junio
de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 12 al 16 de mayo de
2008.

REVISION ADMINISTRATIVAY JUDICIAL DE LASAC-
TUACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Ediciones; 2.
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Caodigo del curso:

Gran Canaria: AB.5.08.GC
Tenerife: AB.5.08.T

Objetivo: que el persona que elaboray aplica
normas juridicas pueda conacer |os criterios por los
gue se rigen las relaciones entre las normas estata-
lesy autondmicas de acuerdo con ladistribucion de
competencias gque establecen la Constitucién y el
Estatuto de Autonomia.

Dedtinatarios. persona funcionario de los Grupos
Ay By persond laboral equivalente al servicio dela
Adminigtracion delaComunidad Autonomade Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LasPamasde Gran Canaria: dd 3d 7 denoviembre
de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 23 a 27 de junio de
2008.

EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: AB.6.08.GC
Tenerife: AB.6.08.T

Objetivo: proporcionar unavisién general de los
aspectos mas destacados del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico y su desarrollo por medio delaLey
de la Funcion Pablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Dedtinatarios. personal funcionario de los Grupos
Ay By persond laboral equivalente al servicio dela
Adminigtracion delaComunidad Autonomade Canarias.

Duracién: 15 horas.

Numero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Pamas de Gran Canaria: del 6 a 10 de octu-
bre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 21 a 24 de abril de
2008.

GESTION ECONOMICO-FINANCIERA.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: CD.1.08.GC
Tenerife: CD.1.08.T

Objetivo: facilitar alos participantes conocimientos
adecuadostanto en materiapresupuestaria, antelaen-
trada en vigor en gran medida en 2008 de la nueva
L ey de Hacienda Publicacanaria, como delagestion
economico-financiera de gastos e ingresos publicos
en el @mbito de laAdministracién Publicadela Co-
munidad Autonoma canaria.

Destinatarios. i)ersonal funcionario de los Grupos
Cy Dy persond labora equivalente d servicio dela
Adminigracion delaComunidad Autonomade Canarias.

Duracion: 45 horas.

Numero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria:

Modulo 1: del 21 a 25 de abril de 2008.

Médulo 2: del 5 a 9 de mayo de 2008.

Modulo 3: del 19 a 23 de mayo de 2008.

Santa Cruz de Tenerife:

Modulo 1: del 6 al 10 de octubre de 2008.

Modulo 2: del 20 a 24 de octubre de 2008.

Maédulo 3: del 3 a 7 de noviembre de 2008.

GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
Ediciones: 2
Caodigo del curso:

Gran Canaria: CD.2.08.GC
Tenerife: CD.2.08.T

Objetivo: formar personal cualificado en gestion
de recursos humanos, impartiendo los conocimien-
tos necesarios para gue | 0s partici pantes puedan ges-
tionar en el area de personal 1os procesosy tramites
gue dicha gestion requiere, en el ambito de la Ad-
ministracion Puablicay su adaptacion a las tecnolo-
gias delainformacién y de la comunicacion.

Destinatarios. i)ersonal funcionario de los Grupos

Cy Dy persond |abora equivalente d servicio dela

Adminigracion delaComunidad Autonomade Canarias.
Duracion: 45 horas.

Numero de plazas: 30.
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Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria:

Modulo 1: del 21 al 25 de abril de 2008.

Médulo 2: del 5 a 9 de mayo de 2008.

Modulo 3: del 19 al 23 de mayo de 2008.

Santa Cruz de Tenerife:

Modulo 1: del 7 a 11 de abril de 2008.

Modulo 2: del 21 al 25 de abril de 2008.

Modulo 3: del 5 a 9 de mayo de 2008.

APLICACION DEL PROCEDIMIENTOADMINISTRATIVO
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: CD.3.08.GC
Tenerife: CD.3.08.T

Objetivo: capacitar alos participantes en e ma-
nejo delaLey de Régimen Juridico de lasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comany suincidenciaprécticaen latramitacion
administrativa de los expedientes, asi como aportar
unavision general sobre laincidencia de las tecno-
logias de lainformacién y de lacomunicacién en e
Procedimiento Administrativo.

Destinatarios. Personal funcionario delos Grupos
Cy Dy labora equivalente a servicio de laAdmi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 45 horas.

NuUmero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria:

Modulo 1: del 21 a 25 de abril de 2008.

Modulo 2: del 5 a 9 de mayo de 2008.

Médulo 3: del 19 al 23 de mayo de 2008.

Santa Cruz de Tenerife:

Médulo 1: del 12 al 15 de mayo de 2008.
Modulo 2: del 26 a 29 de mayo de 2008.
Médulo 3: del 9 a 12 de junio de 2008.

GESTION DE SECRETARIAS DE DIRECCION.
Ediciones:; 2.
Caodigo del curso:

Gran Canaria: CD.4.08.GC
Tenerife: CD.4.08.T

Objetivo: mejorar lastécnicasy conocimiento pa-
radl desempefio defunciones de colaboraciony apo-
yo aaltos cargosy jefes de servicio.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
Cy Dy personal laboral equivalente al servicio de
laAdministracion delaComunidad Autonomade Ca
narias.

Duracion: 45 horas.

NuUmero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria:

Modulo 1: del 6 al 10 de octubre de 2008.

Modulo 2: del 20 a 24 de octubre de 2008.

Maédulo 3: del 3 a 7 de noviembre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife:

Modulo 1: del 2 a 6 de junio de 2008.

Modulo 2: del 16 a 20 de junio de 2008.
Madulo 3: del 30 dejunio a 4 dejulio de 2008.

GESTION DE SUBVENCIONES.
Ediciones: 2
Cadigo del curso:

Gran Canaria: CD.5.08.GC
Tenerife: CD.5.08.T

Objetivo: actualizar conocimientosy dar a cono-
cer las novedades | egid ativas en materiade subven-
ciones para unamayor eficaciaen su gestiony apli-
cacion.

Destinatarios; persona funcionario delos Grupos
Cy Dy persona laboral equivalente al servicio de
laAdministracion delaComunidad Autonomade Ca
narias.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 30.



2968

Boletin Oficial de Canarias nim. 41, martes 26 de febrero de 2008

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 17 a 21 de no-
viembre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 14 al 18 de abril de
2008.

PROTOCOLO.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: CD.6.08.GC
Tenerife: CD.6.08.T

Objetivo: que el aumno domine los fundamentos
basicos de la organizacién protocolaria.

Destinatarios. \oersonal funcionario de los Grupos
Cy Dy persond labora equivalente d servicio dela
Adminigtracion delaComunidad Autonomade Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Pamas de Gran Canaria: del 12 al 16 de ma-
yo de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 22 al 26 de septiem-
bre de 2008.

GESTION DE CONTRATOS.,

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: CD.7.08.GC
Tenerife: CD.7.08.T

Objetivo: profundizar y ampliar conocimientos
en las materias relacionadas con la contratacion pu-
blica: tipos de contratos, procedimientos, érganos
de contratacién y sus competencias.

Dedtinatarios. personal funcionario de los Grupos
Cy D'y persond |abora equivaente a servicio dela
Adminigtracion delaComunidad Autonomade Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Pamas de Gran Canaria: del 2 al 6 de junio
de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 24 a 28 de noviem-
bre de 2008.

REGISTROY VENTANILLA UNICA.

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: CD.8.08.GC
Tenerife: CD.8.08.T

Objetivo: profundizar en la ventanilla Unica co-
mo sistemaintercomunicado deregistrosentrelasdis-
tintas administracionesy resaltar laactividad del re-
gistro como parte importante en la atencion a la
ciudadania.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
Cy Dy personal laboral equivalente a servicio de
laAdministracion delaComunidad Autonomade Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 20 al 24 de oc-
tubre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 17 a 21 de noviem-
bre de 2008.

GESTION DE ARCHIVOS DE OFICINA.

Ediciones:; 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: CD.9.08.GC
Tenerife: CD.9.08.T

Objetivo: adquirir los conocimientos necesarios que
posibiliten una adecuada gestion de archivos admi-
nistrativos.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
Cy Dy personal laboral equivalente al servicio de
laAdministracion delaComunidad Auténomade Ca
narias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 29 de septiem-
bre a 3 de octubre de 2008.
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Santa Cruz de Tenerife: del 27 a 31 de octubre
de 2008.

EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: CD.10.08.GC
Tenerife: CD.10.08.T

Objetivo: ofrecer una vision genera de los as-
pectos més destacados del Estatuto Bésico del Em-
pleado Publicoy surelacién conlalegidacion labord.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
Cy Dy personal labora equivalente al servicio de
laAdministracion delaComunidad Autonomade Ca
narias.

Duracion: 15 horas.

NuUmero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 27 a 31 de oc-
tubre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 13 a 17 de octubre
de 2008.

EL SISTEMA INFORMATICO CONTABLE PI.C.C.A.C.

Ediciones:; 4.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: IN.1.08.GC
Tenerife: IN.1.08.T

Objetivo: proporcionar los conocimientos y ha-
bilidades necesarios parala adecuada utilizacion de
esta aplicacién informética con € fin de incremen-
tar la eficacia de la gestion contable.

Destinatarios: personal funcionarioy laboral al ser-
vicio de la Administracion de la Comunidad Aut6-
nomade Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria:

12 edicion: del 9 a 13 de junio de 2008.

22 edicion: del 20 a 24 de octubre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife:

12 edicion: del 12 a 16 de mayo de 2008.

22 edicion: del 9 a 13 dejunio de 2008.

SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS HUMA.-
NOS (SIRHUS).

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: IN.2.08.GC
Tenerife: IN.2.08.T

Objetivo: proporcionar los conocimientos y ha-
bilidades necesarios parala adecuada utilizacion de
esta aplicacion informética.

Destinatarios: personal funcionarioy laboral al ser-
vicio de la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Canarias.

Duracion: 15 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Pamas de Gran Canaria: del 26 al 29 de ma-
yo de 2008.

SantaCruz de Tenerife: del 7 a 10 dejulio de 2008.

PROYECTO DE LICITACION Y CONTRATACION AU-
TOMATICA (PLYCA).

Ediciones: 2.
Cadigo del curso:

Gran Canaria: IN.3.08.GC
Tenerife: IN.3.08.T

Objetivo: informar alos asistentes sobre el Pro-
yecto de Licitaciéon y Contratacion Automatica
(PLY CA) que posibilita que los contratos de servi-
Cios de suministros u otro tipo de tramites que se
realizan entre las empresas privadasy laAdminis-
tracion Publica se puedan establecer por medios
electronicos.

Dedtinatarios: personal funcionarioy laboral a ser-
vicio de la Administracion de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

Duracion: 15 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
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LasPdmasde Gran Canaria: dd 3d 7 denoviembre
de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 17 a 20 de noviem-
bre de 2008.

ESTADISTICA CON EXCEL.

Ediciones:; 2.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: IN.4.08.GC
Tenerife: IN.4.08.T

Objetivo: conocer las herramientas necesarias pa-
raunaadecuadagestion delos datos estadisticos con
€l programa Excel.

Destinatarios: personal funcionarioy laboral a ser-
vicio de laAdministracion de la Comunidad Auté-
nomade Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LasPalmasde Gran Canaria: del 14 a 18 de abril
de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 14 a 18 de abril de
2008.

EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: E.1.08.GC
Tenerife: E.1.08.T

Objetivo: que e alumno conozca las novedades
que presentad Estatuto Basico del Empleado Publico.

Destinatarios: armrsonal funcionario del Grupo E
y personal laboral equivalente a servicio de laAd-
m| nistracion delaComunidad Auténomade Canarias.
Duracién: 15 horas.
Numero de plazas: 30.
Lugar y fecha de celebracion:

LasPalmasde Gran Canaria: del 14 a 18 de abril
de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 10 a 14 de noviem-
bre de 2008.

MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO DE VEHICU-
LOS OFICIALES.

Ediciones: 2.
Caodigo del curso:

Gran Canaria: E.2.08.GC
Tenerife: E.2.08.T

Objetivo: dotar alos asistentes de conocimientos
basicos para €l adecuado mantenimiento y puestaa
punto de los vehiculos oficiales.

Destinatarios: personal funcionario del Grupo
E y personal laboral equivalente al servicio de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de
Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 2 a 6 de junio
de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 23 a 27 de junio de
2008.

GESTION Y ADMINISTRACION DEL TIEMPO DE TRA-
BAJO.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: E.3.08.GC
Tenerife E.3.08.T

Objetivo: conocer las técnicas para asignar prio-
ridades. Facilitar los procesos de organizacion, pla-
nificacion y andlisis de seguimientos de las tareas.

Destinatarios: personal funcionario del Grupo
E y personal laboral equivalente al servicio de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de
Canarias.

Duracion: 15 horas.

NuUmero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Las Palmas de Gran Canaria: del 27 a 31 de oc-
tubre de 2008.

Santa Cruz de Tenerife: del 19 al 23 de mayo de
2008.



Boletin Oficial de Canarias nim. 41, martes 26 de febrero de 2008

211

lﬁsﬁtuto Canario
de Administracién

-Publica

“Gobierno de Canarias

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:

ANEXO I

INSTANCIA

Nombre

Cédigo

Fecha del curso

2.- DATOS PERSONALES

DN.L

Primer apellido

Segundo apellida

Nombre

Fecha nacimicnto

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS

OTROS: (cspecificar) O

FUNCIONARIO DE CARRERA: m} FUNCIONARIO INTERING O

PERSONAL LABORAL: Fuo
TEMPORAL O

Grupo

Cuerpo/Categoria

Fecha ingreso Admon.

Puesto de trabajo actual: Denominacion

Nivel Fecha nembramiento en puesto actual

Crganismo (Corporacion)

Centro Directivo

Dirceeion Centro Dircetivo

Cadigo Postal y Localidad

Teléfono (Extension):

Fax:

N mévil {a efeetos de notificacion):

Direecion de correo electronico:

Deralle las funciones del puesto de trabajo:

MINUSVALIA % D

‘ En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma:

4.- FORMACION ACADEMICA

TITULACION:

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

el

(Firma del Solicitante)

wirennnende 2008

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (1.C.A.P)



