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Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

1146 Instituto Canario dela Mujer.- Resolucion de
3dejuliode 2007, dela Directora, por lague
se establecen las basesreguladoras dela con-
cesién de ayudas publicas para participar en
el Programa de Estancias de Tiempo Libre
para mujeres con hijos e hijas exclusivamen-
te a su cargo, residentes en la Comunidad
Auténoma de Canarias, y se convocan para €l
afio 2007.

Examinado el expediente tramitado en el Insti-
tuto Canario de la Mujer relativo al estableci-
miento de las bases y convocatoria de ayudas pu-
blicas para participar en el Programa de Estancias
de Tiempo Libre paramujeres con hijos e hijas ex-
clusivamente a su cargo, residentes en la Comu-
nidad Auténoma de Canarias, y teniendo en cuen-
talos siguientes

I.ANTECEDENTES

Primero.- Los cambios sociales en |os model os
familiaresy d incremento de situaciones de separacion
y divorcio producidos en nuestra sociedad han da-
do lugar ala aparicion de un importante nUmero
de mujeres responsabl es de nuicleos familiares que
asumen en solitario el mantenimiento de sus hijos
e hijas, asi como de las personas mayores, enfer-
mas o discapacitadas, en el hogar. Este hecho las
sitlia en una posicion de vulnerabilidad econémi-
ca, socia y laboral. De esta manera estamos ante
un grupo de personas que se encuentran en condi-
ciones de precariedad econdmicay social; situa-
cién que se agrava por el hecho de ser mujer.

Segundo.- La Administracion General del Es-
tado y la Comunidad Auténoma de Canarias han
venido suscribiendo, desde el afio 2003, un Con-
venio en el que se haamparado larealizacion, de
comun acuerdo, del Programa de Estancias de
Tiempo Libre paramujeres con hijas y/o hijos ex-
clusivamente a su cargo, gjustandose, parasu eje-
cucion, alo establecido en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Tercero.- Parael afio 2007, el Instituto delaMu-
jery el Ingtituto Canario de la Mujer han suscri-
to, con fecha 27 de abril, el Convenio especifico
2007, que desarrolla el Convenio de Colabora-
cién, suscrito con fecha 19 de junio de 1992, en-
tre el Instituto de la Mujer y la Comunidad Auté-
noma de Canarias, sobre cooperacion en programas
y actuaciones dirigidas especificamente alas mu-
jeres, entre los que se incluye la gestion del Pro-

gramade Estancias de Tiempo Libre paramujeres
con hijos/as exclusivamente a su cargo, residen-
tes en la Comunidad Auténoma de Canarias.

Concretamente, €l programa consiste en pro-
porcionar alas mujeres, acompafiadas por sus hi-
jas e hijos, una estancia en un hotel de unalocali-
dad costera, en régimen de pension completa,
incluyendo los traslados y el correspondiente se-
guro de vigje, asi como el acompafiamiento de
monitoras y el desarrollo de actividades comple-
mentarias, tanto paralas madres como parasus hi-
jas e hijos, que propicien el desarrollo personal y
de habilidades sociales.

L as plazas hotel eras correspondientes a | as be-
neficiarias anteriormente sefialadas se dividen en
dos (2) grupos uniformes de carécter provincial,
de modo que el grupo delaprovinciade Santa Cruz
de Tenerife acudiré a un hotel de laisla de Gran
Canaria, mientras que el correspondientealapro-
vincia de Las Palmas se alojara en un hotel de la
isla de Tenerife.

Cuarto.- Paralaejecucién del programa, el pre-
supuesto total asciende a la cantidad de cuarenta
y ocho mil seiscientos treinta (48.630,00) euros,
que se financiarén con cargo ala aplicacion pre-
supuestaria “23 01 323B 480.00 PROYECTO
234B0102 Actuaciones de Prevencién y Sensibi-
lizacién en materia de violenciade género” del vi-
gente presupuesto del Instituto Canario de laMu-
jer, aprobado mediante la Ley 12/2006, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Canarias parael afio 2007.

Il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El Instituto Canario de la Mujer tie-
ne el objetivo primordial de “promover las condi-
ciones que hagan red y efectivalaigualdad del hom-
bre y la mujer en todos los &mbitos de la vida
politica, econdmica, cultural y social de Canarias’
y le compete “fomentar la prestacion de servicios
en favor de lamujer y, en particular, los dirigidos
aaquellas que tengan unaespecial necesidad de ayu-
da’ (Ley 1/1995, de 13 de enero, por laque secrea
el Instituto Canario de laMuijer, B.O.C. n° 16, de
6.2.95).

Segunda.- El 11 Plan Canario de Igualdad de Opor-
tunidades entre Mujeres y Hombres (2003-2006),
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno, de
30 de abril de 2003, y prorrogado en su vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2007, dentro del Pro-
grama 2, denominado “ Dignas condiciones de vi-
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daparalas mujeres:. erradicar laexclusion social”,
tiene como objetivo especifico eliminar la doble
exclusi6n socioeconémicay por razon de género
gue sufren determinados grupos de mujeres en si-
tuacién de marginacién. Dentro de este Programa
se contempla como Proyecto 2 el denominado
“Mujeres Responsables de Nucleos Familiares’, que
tiene como objetivo operativo “desarrollar medi-
das de acci6n positiva, de caracter estructural, for-
mativo y normativo dirigidas a mujeres responsa-
bles de nuicleos familiares sin recursos econémicos’,
y prevé como accion del proyecto “ Promover laor-
ganizacion de espacios de encuentro entre muje-
res responsables de nucleos familiares en los que
seintercambien estrategias, experiencias(...) (Pro-
yecto 2, Accidn 8).

Tercera.- LasAyudas del Programade Estancias
de Tiempo Libre paramujeres con hijas e hijos, ex-
clusivamente a su cargo, tienen la naturalezajuri-
dica de ayudas en especie, de las previstas en la
Disposicién Adicional Quintade laLey 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
en el articulo 3 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Se plantean como unamedidaderes-
piro familiar, dirigida a mujeres solas con res-
ponsabilidades familiares no compartidas, consis-
tente en una estancia en hoteles de lacosta canaria,
en régimen de pension completa, proporcionando
alas beneficiarias y beneficiarios de las mismas,
la posibilidad de participar en un programade va-
caciones que, combinando actividadesltdicasy for-
mativas, persigue propiciar el desarrollo personal
y de las habilidades sociales y, por consiguiente,
aumentar la autoestima de las personas partici-
pantes.

Cuarta.- El “ Convenio especifico 2007, que de-
sarrolla el convenio de colaboracion suscrito en-
tre el Instituto de laMujer y la Comunidad Aut6-
noma de Canarias, sobre cooperacion en programas
y actuaciones dirigidos especificamente alas mu-
jeres’ suscrito el dia 27 de abril de 2007 entre la
Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias, através del Instituto Canario de laMu-
jer, y laAdministracion General del Estado, atra-
vésdel Instituto delaMujer del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales, es el instrumento juridico
gue, junto con la presente Resolucién, rige este ti-
po de ayudas.

Quinta.- De conformidad con lo establecido en
el articulo 10.4 del Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre, por el que se establece el régimen gene-
ral de ayudasy subvencionesdelaAdministracién
Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias,

corresponde alaDirectoradel Instituto Canario de
laMujer aprobar |as bases, efectuar la convocato-
riay acordar la concesion de estas ayudas, previa
autorizacion de la Consejera de Empleo y Asun-
tos Sociales.

En cumplimiento de estafinalidad, y de acuer-
do con las areas de actuacién que se determinan
en los objetivos del Instituto Canario delaMujer,
es necesario establ ecer las bases paralaconcesion
de ayudas publicas para participar en el Programa
de Estancias de Tiempo Libre destinado a muje-
res con hijas e hijos exclusivamente a su cargo, y
convocarlas para este ano, por lo que, vista la
autorizacion de la Excma. Sra. Consejera de Em-
pleoy Asuntos Sociales, de fecha9 de mayo de 2007,
y en el gercicio delas competencias que tengo atri-
buidas,

RESUELVO:

1°) Aprobar las bases reguladoras que se adjuntan
como anexo | aesta Resoluciony efectuar convo-
catoria de ayudas publicas a conceder por el Ins-
tituto Canario de la Mujer en el afio 2007, en ré-
gimen de concurrencia competitiva, para participar
en el Programa de Estancias de Tiempo Libre di-
rigidas a mujeres con hijos/as, exclusivamente a
su cargo.

2°) El importe del crédito presupuestario que ha
de financiar la presente convocatoria se indicaen
la base segunda del anexo .

3°) Ordenar la publicacién de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de Canarias.

4°) La Resolucion surtira efectos desde el dia
siguiente a de su publicacién en el Boletin Ofi-
cial de Canarias.

Contra esta Resolucion, que pone fin alavia ad-
ministrativa, podrainterponerse, aeleccion delaper-
sonainteresada, recurso de reposicion antelaDirectora
del Instituto Canario de la Mujer, en e plazo de un
(1) mes a contar desde €l dia siguiente al de su pu-
blicacién en e Boletin Oficial de Canarias o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante la
Salade lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, en su sede de San-
taCruz de Tenerife, en el plazo de dos (2) meses, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que pudierain-
terponerse.

De optarse por la interposicion del recurso de
reposicion, no se podrainterponer €l recurso con-
tencioso-administrativo hastalanotificacion dela
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resolucion expresa del recurso de reposicion, o
hasta que se produzca la desestimacion presunta
del mismo.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de julio de 2007 .-
LaDirectora, Maria Nieves Hernandez Gémez.

ANEXO |

BASES QUE HAN DE REGIR EN EL PROCEDIMIEN-
TO DE CONCESION DE LASAYUDAS PARA PARTICI-
PAR EN EL PROGRAMA DE ESTANCIASDE TIEMPO LI-
BRE DESTINADO A MUJERES CON HIJAS/OS
EXCLUSIVAMENTEA SU CARGO EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS, CORRESPONDIENTE AL
ANO 2007.

Base primera.- Objeto de |a convocatoria.

La presente Resolucién establece las bases re-
guladoras de la concesion de las ayudas publicas
y la convocatoria de las mismas para el afio 2007,
en régimen de concurrencia competitiva, consis-
tentes en la ocupacién de 102 plazas hoteleras en-
tre las mujeresy las hijas e hijos que le acompa-
fien para participar en el Programa de Estancias de
Tiempo Libre destinado a mujeres con hijas/os ex-
clusivamente a su cargo, residentes en la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

Las plazas corresponderan a la estancia en los
hotel es que se designen, uno en Gran Canariay otro
en Tenerife, en régimen de pensién completa, pro-
porcionando alas/os participantes actividades | -
dico-formativas que propicien e desarrollo personal
y las habilidades sociales.

Laayuda consistiraen que el Instituto Canario
de la Mujer se hara cargo de pago directo, ala/s
empresa/s o entidad/es contratada/s, de todos los
gastos generados por la organizacion, gestion, di-
fusién y seguimiento del Programa, durante el pe-
riodo de siete (7) dias, seis (6) noches, que inclu-
yelos sarvicios de tradado, dojamiento, manutencion,
seguro de viajes, acompafiamiento, gestion delas
actividades y clausura del mismo.

El Programa se realizara durante la primera
guincena del mes de septiembre de 2007.

Base segunda.- Importe y aplicacién presu-
puestaria.

Las presentes ayudas se financiaran con cargo
alaaplicacion presupuestaria“23 01 323B 480.00
PROY ECTO 234B0102 A ctuaciones de Prevencion
y Sensibilizacion en materiade violenciade género”

del vigente Presupuesto del Organismo, aprobado
mediante la Ley 12/2006, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Canarias para el afio 2007, por una cuantia to-
tal de cuarenta 'y ocho mil seiscientos treinta
(48.630,00) euros.

Base tercera.- Requisitos.

1. Podran ser solicitantesy beneficiarias de las
ayudas, objeto de la presente convocatoria, las
mujeres que retinan |os siguientes requisitos:

a) Tener hijas e hijos exclusivamente a su car-
go.

b) Estar domiciliadas en la Comunidad Auténoma
de Canarias.

¢) Que larentadel conjunto de la unidad fami-
liar, dividida por € niimero de miembros que lacom-
pongan, no supere e salario minimo interprofesional
(SM1) vigente para el afo 2007.

d) No padecer enfermedad que requiera aisla-
miento y/o que impidala normal convivencia.

€) No estar incursaen las prohibiciones para ob-
tener la condicion de beneficiaria de laayuda, es-
tablecidas enlos apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. También podran ser personas beneficiarias de
las ayudas las hijas e hijos de las mujeres que ha-
yan sido seleccionadas, siempre que rednan los
siguientes requisitos:

a) Que se encuentren en edades comprendidas
entrelosdosy los doce afios, ambosinclusive. Ex-
cepcionalmente, las hijas e hijos acompariantes
podrén superar la edad de doce afios establecida,
previa valoracién positiva de la Comision de Va-
loracion.

b) Que no padezcan enfermedad querequieraais-
lamiento y/o que impida la normal convivencia.

Base cuarta.- Solicitud, lugar, plazo de presen-
tacion y documentacion.

1. Solicitudes: la solicitud de ayuda se forma-
lizara en el modelo de instancia, que figura como
anexo |l ala presente Resolucién. Dicho modelo
se encuentra disponible en la padgina web del Ins-
tituto Canario de la Mujer: http://www.gobierno-
decanarias.org/icmujer
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2. Lugar de presentacion: las solicitudes po-
dran presentarse en los registros de Instituto Ca-
nario delaMujer, sitosen, calle San Sebastian, 53,
Edificio Principe Felipe, 32 planta, 38003-Santa Cruz
de Tenerife, teléfono (922) 474060, y en la calle
Profesor Agustin Millares Carlo, 18, Edificio de
Usos MUltiples 2, 32 planta, 35071-Las Palmas de
Gran Canaria, teléfono (928) 306330; o en cual-
quiera de las dependencias o formas previstas en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, y en el articulo 3 del Decreto 164/1994,
de 29 de julio, por el gue se adaptan los procedi-
mientos administrativos de la Comunidad Auténoma
de Canarias a la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre.

En caso de presentarse la solicitud en las Ofi-
cinas de Correos, debera presentarse en sobre abier-
to con el objeto de que en lacabecerade laprimera
hoja del documento se haga constar con claridad
el nombre de la oficinay lafecha, el lugar, la ho-
ray minuto de su admision. Estas circunstancias
deberan constar en el resguardo justificativo que
se entrega al efecto. Asimismo, se exigira que se
hagan constar las circunstancias del envio en los
términos establecidos en el articulo 31 del Regla-
mento que regula la prestacién de servicios pos-
tales aprobado por el Real Decreto 1.829/1999, de
3 de diciembre (B.O.E. n° 313, de 31.12.99). De
no ser asi, solo se reconoceran efectos probatorios
delapresentacién delasolicitud de subvencién den-
tro de plazo a aguellos documentos en los que
consten con precision, ademas de la fecha de en-
tregay del centro de destino, lanaturalezay el con-
tenido del envio realizado.

3. Plazo: el plazo de presentaci6n sera de quin-
ce (15) dias naturales, contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de Canarias.

4. Documentacién: junto con la solicitud, se
debera aportar la siguiente documentacion, que
seraoriginal, o copiadel original quetengael ca-
récter de auténtica, conforme a la legislacion vi-
gente:

a) Documento acreditativo delaidentidad dela
solicitante, y de los/as menores que le acompafiarian
en el periodo de estancia, cuando dispongan estos
Gltimos del mismo.

b) Libro de familia, o documento donde figu-
ren las hijas e hijos a cargo de la solicitante.

c) Declaracion del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas correspondiente al afio 2006.

En el supuesto de que las circunstancias econdmicas
sean distintas en el momento de la solicitud, de-
claracion responsabl e de la situacion econémicaac-
tual de lainteresaday documentacién acreditati-
vadelamisma(ndmina, informe social, tarjetade
demandante de empleo, recibo de cualquier tipo de
subsidio, etc.).

En caso de no haber realizado declaracién del
I.R.PF., por no tener obligacion de presentarla,
certificado de rentas, expedido por laAgenciaTri-
butariay declaracién responsable de la situacion
econOmica actual de la solicitante con la docu-
mentacion acreditativa de la misma.

d) Otra documentacion acreditativa de las si-
tuaciones de especial necesidad delasolicitante que
permita aplicar los criterios de valoracion esta-
blecidos en la convocatoria (informe social, justi-
ficante de demanda de empl eo, donde conste laan-
tigliedad como demandante, sentencia de separacion,
divorcio, Orden de Proteccion, informe del centro
de acogida temporal, etc.).

e) Informe médico del Servicio Canario de la
Salud, referido tanto alasolicitante como a sus hi-
jas e hijos menores gue vayan a acompafiarla, en
el que conste que no padecen ninguna enfermedad
gue requieraaislamiento y/o impidalanormal con-
vivencia.

f) Cualquier documento que acredite la resi-
dencia de la solicitante en cualquiera de los mu-
nicipios de la Comunidad Auténoma de Canarias.

g) Certificado de residencia de los/as menores
gue vayan a acompafiarla, en el supuesto de que
no dispongan de documento de identidad.

h) Declaracion responsable firmada por la per-
sona solicitante, formalizada segiin model o obran-
teen el anexo |11, acreditativade quelabeneficiaria
no esta incursa en las prohibiciones para obtener
la condicidn de beneficiaria de la ayuda estable-
cidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones. Esta declaracién podra realizarse me-
diante testimonio judicial, una declaracion res-
ponsable otorgada ante una autoridad administrativa
0 notaria publica.

i) Copiadd atadetercerosen e Plan Informético
Contable de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias.

Todaladocumentacidn gue antecede debera ser
presentada en castellano o, de presentarse en otra
lengua, se acompanara, ademas, de la traduccion
al castellano.
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La presentacion de la solicitud supone la plena
aceptacion de las presentes Bases de convocato-
riay de las condiciones, requisitosy obligaciones
gue se contienen en la misma.

Base quinta.- Subsanacion.

Si la solicitud no reuniera los datos de identi-
ficacion de lapersonafisicabeneficiariade laayu-
da solicitada o | e faltasen documentos de los exi-
gidos para formalizar la misma, o cualesquiera
otros datos de los previstos en el articulo 70 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Publicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, serequeriraa
la persona fisica solicitante, para que, en un pla-
Zo de diez dias hébiles, subsane las faltas o acom-
pafie los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asi no lo hiciere, se le tendra por desis-
tida en su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en €l articu-
lo 42 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre.

Base sexta.- Organos de instruccion y ordena-
cién del procedimiento.

1. Lainstruccién del procedimiento de conce-
sion de las ayudas corresponde al Servicio de
Coordinacion del Sistema Integral contralaVio-
lencia de Género del Instituto Canario de la Mu-
jer que realizara de oficio cuantas actuaciones es-
time necesarias parala determinacion, conocimiento
y comprobacion de los datos en virtud de los cua-
les debe formularse la Propuesta de Resolucion.

El expediente de concesién de las ayudas con-
tendra el informe del Servicio de Coordinacion
del Sistema Integral contralaViolencia de Géne-
ro del Instituto Canario delaMujer en el que cons-
te que de lainformacion que obra en su poder se
desprende gque | as beneficiarias cumplen todos los
requisitos necesarios para acceder alas mismas.

2. Se constituird una Comisién de Valoracion,
gue serd el érgano colegiado previsto en €l articulo
22 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, gque estard compuesta por:

Presidencia: la Directora del Instituto Canario
delaMujer o persona en quien delegue.
Vocalias:

- Dos vocales, a designar por la Directora del
Instituto Canario de la Mujer.

~ -Un/avocal, adesignar por €l Ingtituto delaMu-
jer.

Secretaria: un/afuncionario/adel Instituto Ca-
nario de la Mujer, designado por la Directora del
mismao.

LaComision de Valoracion se gjustard, en cuan-
to a su funcionamiento, a lo previsto en el Capi-
tulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

3. Unavez evaluadas | as solicitudes, la Comi-
sién de Val oracion debera emitir informe en el que
se concrete €l resultado de la evaluacion efectua-
da

4. El Servicio de Coordinacion del Sistemaln-
tegral contralaViolencia de Género del Instituto
Canario delaMujer, alavistadel expedientey del
informe de la Comision de Valoracion, formulara
la Propuesta de Resol ucién, debidamente motiva-
da, que deberd expresar larelacion de solicitantes
paralos gue se propone la concesién de la ayuda,
especificando su evaluacién y los criterios de va-
loracién seguidos para efectuarla, en laque sein-
cluiralarelacion de las personas beneficiarias ti-
tularesy suplentes, ordenadas, de mayor a menot,
de acuerdo con las puntuaciones obtenidas en la
aplicacién del baremo.

5. La Propuesta de Resolucion se elevara a la
Directoradel Instituto Canario delaMujer parasu
resolucion.

Base séptima.- Criterios de valoracion.

Para la adjudicacién de las ayudas, ademés de
la cuantia del presupuesto global en el crédito
existente, se aplicaran los siguientes criterios de
valoracion:

1. NUmero de las hijas e hijos a cargo exclusi-
vo de la solicitante.

2. Cuantia de los ingresos.

3. Situaciones de especial necesidad.

Base octava.- Baremo aplicable.

1. Loscriterios de val oracion se gplicaran de acuer-
do con €l siguiente baremo:

a) Numero de las hijas e hijos a cargo exclusi-
vo de la solicitante:
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- Con cuatro o mas: 3 puntos.
- Entre dos y cuatro: 2 puntos.
- Entre uno/ay dos: 1 punto.
b) Cuantia de |os ingresos:

- Renta del conjunto de la unidad familiar, di-
vidida por el nimero de miembros que la compo-
nen, inferior al 40% o méas del Salario Minimo In-
terprofesional (SMI): 4 puntos.

- Renta del conjunto de la unidad familiar, di-
vidida por el nimero de miembros que la compo-
nen, entre 40-20% inferior al SMI: 3 puntos.

- Renta del conjunto de la unidad familiar, di-
vidida por el nimero de miembros que la compo-
nen, entre 20-10% inferior al SMI: 2 puntos.

- Renta del conjunto de la unidad familiar, di-
vidida por el nimero de miembros que la compo-
nen, inferior entre 10% y el SMI: 1 punto.

¢) Situaciones de especial necesidad:

- Que esten residiendo en una casa de acogida
para mujeres o centro similar: 4 puntos.

- Que acrediten ser o haber sido victimas de vio-
lencia de género, en los tres ultimos afnos: 4 pun-
tos.

- Que acrediten carencia de estabilidad social,
en los tres Ultimos afos; 2 puntos.

- Que acrediten ser desempleadas de larga du-
raciéon (més de un afio): 2 puntos.

d) Que no hayan disfrutado de este programau
otros similares: 3 puntos.

2. S6lo se consideraran las condiciones que ha-
yan sido suficientemente acreditadas en lostérminos
previstos en la base cuarta.

Base novena.- Resolucion. Organo competen-
te parala concesion.

1. LaDirectoradel Instituto Canario delaMu-
jer, alavistade lapropuestade concesién que emi-

ta el Servicio de Coordinacion del Sistema Inte-
gral contralaViolencia de Género sobre las soli-
citudes presentadas, adoptara la resolucion que
proceda.

2. Laresolucion seramotivada, debiendo, en to-
do caso, quedar acreditados|os fundamentos dela
resolucién que se adopte, de conformidad con lo
establecido en €l articulo 25.2 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones.

Base décima.- Plazo de resolucion, notificacion
y publicacién.

1. Laresolucién se dictard y notificard a las
personas adjudicatarias, titularesy suplentes, de acuer-
do con lo establecido en labase decimotercera, en
el plazo maximo de un mesy medio, acontar des-
delafechade publicacion delaconvaocatoria, y pon-
drafin alavia administrativa, pudiendo interpo-
ner contralamisma recurso potestativo de reposicién
antelaDirectoradel Instituto delaMujer enel pla-
zo de un mes, o0 bien ser impugnada, directamen-
te, ante el Orden Jurisdiccional Contencioso-Ad-
ministrativo.

2. Las ayudas concedidas no se haran publicas
en el Boletin Oficial de Canarias, en atencién alo
previsto en el articulo 18.3.d) de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, sino que se notificaran
directamente alas interesadas, de acuerdo con lo
establecido en la base decimoquinta.

3. Laconcesion de una ayuda, al amparo de la
presente Resolucién, no comporta obligacion al-
guna por parte del Instituto Canario de la Mujer
de adjudicar ayudas en |0s siguientes g ercicios eco-
ndémicos para actividades similares.

_ ,Base undécima.- Efectos de |a falta de resolu-
cion.

Vencido el plazo de resolucién sin que se hu-
biera dictado y notificado resolucion expresa, po-
dréaentenderse desestimada la correspondiente so-
licitud, de acuerdo con lo previsto en €l articulo
25.5 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

Base duodécima.- Madificacion de laresolucion.
De acuerdo con lo previsto en el articulo 19.4

de laLey 38/2003, General de Subvenciones, to-
da alteracién de las condiciones tenidas en cuen-
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ta paralaconcesion de la ayuda podradar lugar a
la modificacion de la Resolucién de concesion.

Base decimotercera.- Notificacion.

A lasbeneficiarias seles hara entrega de unano-
tificacion justificativa de la concesion de la ayu-
da, en laque figurara el periodo de duracion de la
estancia, €l lugar de destino y los datos del com-
plejo hotelero, y ésta deberd comunicar, de inme-
diato, su aceptacién o renuncia a la ayuda conce-
dida.

Base decimocuarta.- Forma de hacer efectivala
ayuda a cada beneficiaria.

Laayuda se hara efectiva a cada persona bene-
ficiariapor medio de la prestacion de los servicios
enumerados en la base primera. Estos servicios
finalizaran unavez que concluyael periodo delos
siete (7) diasde estanciaen el hotel que selesasig-
ne o, en su caso, en el momento en que, por una
causa sobrevenida o por incumplimiento de las
normas de régimen interno para el buen desarro-
Ilo de la convivencia durante el programa, la per-
sona beneficiariaregrese a su localidad de origen
antes de haber finalizado el tiempo de estancia.

Base decimoquinta.- Renuncia de las mujeres
beneficiarias.

1. Larenuncia ala plaza o plazas adjudicadas
por parte de las beneficiarias titulares, debera ser
comunicada de inmediato al Instituto Canario de
laMujer.

2. Laplaza o plazas vacantes resultantes de las
renuncias que se produzcan podran ser ocupadas
por las siguientes beneficiarias del listado de su-
plentes, que deberan aceptar o rechazar la conce-
sién, teniendo en cuenta que si estas beneficiarias
tuvieran mas hijos o hijas que latitular de lapla-
za sblo podran participar en el programa ocupan-
do las plazas que guedaran disponibles.

3. En caso de que una suplente con més hijos o
hijas a su cargo que la titular que renunci6 haya
aceptado laplaza o plazas vacantes, €l resto de sus
hijos quedaran en espera de posibles vacantes, con
prioridad a otras mujeres suplentes.

Base decimosexta.- Obligaciones de |as perso-
nas beneficiarias.

Las personas beneficiarias asumiran, ademas
de las obligaciones contenidas en |a presente Re-

solucion, las previstas en el articulo 14 de laLey
38/2003, General de Subvenciones, y vendran obli-
gadas a

1. Redlizar la actividad para la que ha solicita-
do ayuday se le ha concedido (estancia de siete
dias, seis noches, en un hotel de la costa canaria,
en régimen de pension completa, y participacion
en actividades complementarias).

2. Aceptar las normas bésicas del programa para
un correcto desarrollo de las actividades y la convi-
vencia, asi como las recomendaciones que le sean
realizadas desde €l Instituto Canario de la Mujer.

3. Comunicar a Instituto Canario de la Mujer
la obtencion de otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos que financien la actividad sub-
vencionada.

4. Facilitar toda la informacion y documenta-
cion que le fuerarequerida por el Instituto Cana-
riodelaMujer, lalntervencion Generd, laAudiencia
de Cuentas de Canarias o cualquier otro 6rgano o
entidad competente.

Base decimoséptima.- Incompatibilidad de las
ayudas reguladas en |la presente Resol ucion.

1. Las presentes ayudas ho son compatibles con
cualquier otra gue puedan obtener las solicitantes
para larealizacion de la misma actividad para la
que se concede.

2. En el supuesto de que la beneficiaria obtu-
viera subvenciones, ayudas, ingresos o recursos pa-
ralamismafinalidad, procedentes de cual esquie-
raAdministraciones o Entes publicos o privados,
nacionales, de la Unidn Europea o de organismos
internacionales, para e mismo objeto, el Institu-
to Canario de la Mujer iniciara el correspondien-
te procedimiento sancionador y de reintegro.

Base decimoctava.- Plazo de justificacion.

L as personas beneficiarias de la ayuda quedan
obligadas a justificar ante el Instituto Canario de
la Mujer los servicios prestados con cargo a la
ayuda concedida, segun anexo |V de esta orden,
en el plazo maximo de un mes desde la finaliza-
cion del plazo paralarealizacién de la actividad,
de conformidad con lo establecido en el articulo
30.2 delalLey 38/2003, General de Subvenciones.
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Base decimonovena.- Responsabilidad y régi-
men sancionador.

L as personas que obtengan la ayuda quedan so-
metidas a las responsabilidades y régimen san-
cionador que sobre infracciones administrativas
en materia de subvenciones establece el Titulo 1V
delaley 38/2003, General de Subvenciones. Asi-
mismo, quedaran sometidas alo dispuesto en €l Ti-
tulo IX delaLey de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el Real Decreto
1.398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento del procedimiento parael gjercicio
de la potestad sancionadora.

Base vigésima.- Reintegro.

1. Procedera el reintegro de la ayuda concedi-
da en los siguientes casos:

a) Obtencion de la ayuda falseando las condi-
cionesregueridas paraello u ocultando aquellas que
lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total de lafinalidad parala
gue la ayuda fue concedida o la no adopcioén del
comportamiento que fundamenta la concesion de
la ayuda.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justifi-
cacion o lajustificacion insuficiente, en lostérminos
establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, y, en su caso, en las
normas reguladoras de la ayuda.

2. En @ supuesto de que se declare laprocedencia
del reintegro en relacion con una ayudade lasre-
guladas en esta Resolucién, se considerard como
cantidad recibida a reintegrar un importe equiva-
lente a la cuantia de los importes que resulten de
considerar todos los costes que alcancen |os ser-
vicios percibidos, asi como la exigencia del inte-
rés de demora desde el momento de la prestacion
de los servicios objeto de la ayuda y hasta la fe-
cha en que se acuerde la procedencia del reinte-
gro.

3. Cuando el cumplimiento por las beneficiarias
se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por éstas una actuacion inequi-
vocamente tendente a |a satisfaccion de sus com-
promisos, lacantidad areintegrar vendra determinada,
respondiendo al criterio de proporcionalidad, por
el nimero y/o grado de incumplimiento de la ac-
tividad objeto de la ayuda.

En todo caso, lagraduacion previstaen € articulo
17.3.n) delaLey 38/2003, General de Subvenciones,
se producira en funcién de la voluntariedad en el
incumplimiento y en el volumen eimportanciadel
mismo.

Base vigesimoprimera.- Datos de carécter per-
sonal.

L os datos de caracter personal quelas personas
participantes comuniquen a Instituto Canario de
laMujer paraparticipar en lapresente convocatoria
seran tratados de acuerdo con |o establecido en la
Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de
los datos de caracter personal, y normativa de
desarrollo.

Base vigesimosegunda.- Normativa aplicable.

En todo |o no previsto en |as presentes bases se
estardalo que dispongalanormativade aplicacién
y, en particular, alas normas siguientes:

Normativa estatal ;

- Disposiciones basicas de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (B.O.E.
de 18.11.03).

- Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por €l
gue se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(B.O.E. de 25.7.06).

Normativa autondmica:

En todo aquello en que no se oponga alos pre-
ceptos con caracter delegislacion basicadelaley
38/2003 y €l Real Decreto 887/2006, seran de apli-
cacion:

- Ley 7/1984, de 11 de diciembre, delaHacienda
Publica de la Comunidad Autébnoma de Canarias,
en aguellos preceptos que mantienen su vigencia
hasta la plena entrada en vigor de laLey 11/2006,
de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Cana-
ria

- Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por €l
gue se establece el régimen genera de ayudasy sub-
venciones de laAdministracion Publicade la Co-
munidad Auténoma de Canarias.
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ANEXO I

SOLICITUD DE AYUDA PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE ESTANCIAS DE TIEMPO LIBRE

PARA MUJERES CON HIJOS E HIJAS EXCLUSIVAMENTE A SU CARGO EN LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANARIA.

2. DATOS DE LA SOLICITANTE

Nombre y apellidos.......c.ocooiviiniiii e
Fecha de nacimiento.........ccccooevveeiinnnc Estado civil

Domicilio..........ccooviiiiii
Cadigo Postal.............cviii Localidad...
Provincia...........cococcvvimnviiniinicin e Isla..........
Tel&fon0os. .. .ooviiiiiiiiii

Nivel de estudios:

Sin estudios O  Primarios/EGB O Secundarios O
FP O Titulacién Universitaria: Licenciatura O
Situacion laboral:

Pensionista [

En activo O Desempleo O

Ofros O (especificar).......cccccoveeeiiiieiieeiiie e

BUP /Bachiller O

Diplomatura O

Perceptora Prestaciones [0
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Convivencia:

Vivienda: Propia O Alquilada O

Con otros famitiares [

OO ESPE G O ). . e e e e

N° miembros unidad de familiar | ... e e e e

Hijas e hijos de la solicitante:

Casa de acogida o similar [J

Cen padre/madre [

(marcar con una X en la dltima columna a los/as menores que la acompaiarian en la estancia)

Nombre

Apellidos

Sexo

F. Nacimiento

Documentos que acompaiia:

O Documento de identidad de la solicitante

0O Documento de identidad de los/as menores que la acompafiarian en la estancia.

0 Documento acreditativo de fa residencia en cualquiera de los municipios de Canarias.

O Libro de familia, o documento donde figuren los hijos y/o hijas a cargo de la solicitante.

[ Declaracién del IRPF o Certificado de Rentas.

O Declaracién Responsable de [a situacion economica.
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O. Informe médico de la solicitante

O. informe médico de y los/as menores.

0. informes sociales.

O Justificante de demandante de empleo.

[ Declaracion responsable de no estar incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiaria de la ayuda.

[ Copia del alta a terceros en el Plan Informatico Contable de la Comunidad Auténoma de Canarias.

(Lugar, fecha y firma)

ANEXO 1]

DECLARACION RESPONSABLE DE NO ESTAR INCURSA EN LAS PROHIBICIONES PARA

OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIA DE LA AYUDA.

DOfa.. ..o , provista de Documento de !dentidad n®. ... , con
domicilio en [a Comunidad Autdnoma de Canarias, DECLARA que no esta incursa en ninguna de las prohibiciones para
obtener la condicion de beneficiaria de la ayuda interesada, establecidas en los apartados 2° y 3° del articulo 13 de la

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Firma de la interesada
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ANEXO IV

JUSTIFICACION DE LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

ACTIVIDAD SUBVENCIONADA: Participacion en el Programa de Estancias de Tiempo Libre,
para mujeres con hijas y/o hijos, exclusivamente a su cargo, residentes en la Comunidad

Auténoma de Canarias, ano 2007.

DOMA. ...y provista de Documento de identidad n®. ..., con domicilio
en la Comunidad Auténoma de Canarias, ha disfrutado de una estancia de ............ dias, en régimen de pension
completa, en el Hotel situado
Bl oo acompafiada de sus hijas/os:

Nombre Apellidos Sexo Fecha Nacimiento

Firma de |a interesada



