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I1. Autoridadesy Personal
Nombramientos, situaciones e incidencias

Presidencia del Gobierno

1108 DECRETO 199/2007, de 5 dejulio, del Pre-
sidente, por € que se dispone e cese de Dfia.
Maria Luisa Zamora Rodriguez, como Con-
segjera de Empleo y Asuntos Sociales en fun-
ciones, a peticion propia.

De conformidad con lo previsto en los articulos
18.1 del Estatuto de Autonomia de Canariasy 15 de
laLey territorial 1/1983, de 14 de abril, del Gobier-
noy de laAdministracion Piblicade la Comunidad
Auténomade Canarias, vengo en disponer €l cese, a
peticion propia, de Diia Maria L uisaZamora Rodriguez.
como Consgjerade Empleoy Asuntos Socidesen fun-
ciones, agradeciéndole |os servicios prestados.

Santa Cruz de Tenerife, a5 dejulio de 2007.
EL PRESIDENTE

en funciones,
Adan Martin Menis.

Oposiciones y concursos

Consgeria de Educacion,
Culturay Deportes

1109 Direccion General de Personal .- Resolucion
de 18 de junio de 2007, por la que se convo-
cay hace publico & procedimiento paralaad-
judicacion de destinos provisionales del per-
sonal docente delos Conservatorios Profesonales
y Superior de Musica dependientes de la Co-
munidad Autonoma de Canarias para € cur-
so escolar 2007/08.

Vistalanecesidad de garantizar la prestacion del
servicio publico educativo en los Conservatorios de
M Usi ca dependientes de laComunidad Auténomade
Canarias como consecuenciadel inicio del curso es-
colar 2007/2008, se regula el procedimiento de ad-
judicacion de destinos provisional es que establ ece el
orden delos distintos colectivos, en relacién con los
puestos vacantes en el Conservatorio Superior de
Musica de Canarias y en los Conservatorios Profe-
sionales de MUsica de Santa Cruz de Tenerifey Las
Palmas de Gran Canaria, arbitrando un sistema que
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regule alosfuncionarios de carrera afectados por de-
terminadas situaciones, funcionarios sujetos a régi-
men de interinidad, sustitutos, en su caso, y a resto
del personal docente.

Ante dllo, la presente Resolucion tiene por obje-
to determinar & procedimiento de adjudicacion de des-
tinos provisionales para el curso 2007/08 alos fun-
cionariosy personal labora del Cuerpo de Profesores
deMusicay Artes Escénicas, asi como al resto delos
colectivos definidos en esta norma.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- A la Comunidad Auténoma de Canarias
le son transferidos en el afio 1998 |os Conservatorios
Profesionales de M Usica, denominados en su dia, su-
periores, mediante sendos Decretosenlosque éstaasu-
me latitularidad de ambos centrosy los adscribe ala
Consgeria de Educacion, Culturay Deportes publi-
candoseatal efecto, el Decreto 50/1998, de 17 de abril
y €l Decreto 74/1998, de 11 de mayo, por losque asu-
me latitularidad del Conservatorio Superior de MU-
sicade SantaCruz de Tenerifey del Conservatorio Su-
perior deLasPamasde Gran Canaria, respectivamente
(B.O.C.n°51, de27.4.98y B.O.C. n° 69, de 5.6.98).
Posteriormente, se procede al cambio de nombre de
dichos centros publicos, en virtud de la Orden de 29
de marzo de 2004, por laque se modificala denomi-
nacion genéricadelos actual es Conservatoriosde MU-
sicade Las Pamas de Gran Canariay de Santa Cruz
de Tenerife, que pasarian a llamarse “ Conservatorio
Profesional de MUsica de Las Pamas de Gran Cana-
ria’ y “Conservatorio Profesional de MUsica de San-
ta Cruz de Tenerife” (B.O.C. n° 76, de 21.4.04).

Segundo.- El referido traspaso, coincide con € de-
sarrollo delaL ey Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion Generd dd Sistema Educativo, LOGSE
(B.O.C. n° 238, de 4.10.90), actualmente derogada,
gue exigiaun marco normativo paralaimplantacién
delasensefianzas ddl régimen especid, delasquefor-
maban partelas enseflanzas de misica. Paralaregulacion
del grado superior de musicay entre otros textos le-
gales, sepublicael Decreto 137/2002, de 23 de sep-
tiembre, por € que se cread Conservatorio Superior
de Musicade Canarias (B.O.C. n° 139, de 18.10.02)
con dos sedes de actuacion, una, en Santa Cruz de
Tenerifey otra, en Las Palmas de Gran Canariay que
estableceen d articulo 8° diferentestipos de contratacion
del profesorado.

Tercero.- Conforme a perfil del profesor que de-
beimpartir docenciaen € grado superior, y quesees-
pecifica en e apartado 8.4 del articulo 8° ddl citado
Decreto, seregulaun primer procedimiento selectivo
por parte de la Direccion General de Personal, atra-
vésdelaResolucion de 11 de noviembrede 2002, que
hace publicalaconvocatoriaparalaseleccion de pro-
fesorado del Conservatorio Superior de Musica de
Canarias del curso académico 2002/03 (B.O.C. n°

154, de 20.11.02). Ante su vigencia anual, la Direc-
cion Genera de Personal, vuelve aregular un segun-
do procedimiento selectivo paradl profesorado quede-
beraimpartir docenciaen € grado superior, mediante
la Resolucién de 23 de junio de 2003, por la que se
hace publicaconvocatoria paraladotacion con caracter
provisiona de |as plazas vacantes del Conservatorio
Superior de MUsicade Canariasy la coberturade po-
sibles sustituciones de caréacter tempora por bagjas o
ausenciasdel profesorado (B.O.C. n° 122, de 27.6.03).
Lainterposicion de varios recursos contra dicha nor-
may las sentenciasrecaidas en primerainstanciaanu-
lando la misma, justifico que ad cautelam, la Direc-
cion Generd de Persond, suspendierael procedimiento,
mediante Resolucién de 12 defebrero de 2004, por la
gue se paraliza temporalmente el curso de la convo-
catoria parala dotacién, con carécter provisional, de
lasvacantesdel Conservatorio Superior (B.O.C. n° 36,
de 23.2.04) alaesperade sentenciafirme. Unavez ob-
tenido & pronunciamiento judicial favorable a cita-
do procedimiento, se prosiguio € mismo, atravésde
|aResolucién de 16 defebrero de 2005, del mismo cen-
tro directivo, por lague sereanudalasegundafase de
la convocatoria para la dotacion, con carécter provi-
sional, de plazas vacantes del Conservatorio Superior
(B.O.C. n° 41, de 28.2.05).

Cuarto.- No obstante la regulacion de los anterio-
res procedimientos selectivosy despuésdefinaizar és-
tos, setuvo en cuentalasingularidad existenteen € co-
lectivo de docentesformado por losfuncionariosdecarrera
de laAdministracion local, denominados con anterio-
ridad a proceso detransferencias, Catedréticos, por €
Cabildo Insular de Tenerifey Profesores Especiaes, por
e Ayuntamiento de Las Pamas de Gran Canaria, que
venian impartiendo durante décadas € grado superior
delos digtintos planes de estudios y que estaban pen-
dientesdeintegracion en el Cuerpo de Catedréticosde
Musicay Artes Escénicas segin los acuerdos suscri-
tos en su dia por los organismos competentes de esta
Comunidad Auténomay a su vez, supeditados a de-
sarrollo normativo correspondiente del Ministerio de
Educaciény Cultura, circunstancias éstas que queda
ron pendientes sine die. Ante dlo, la Consgeria de
Educacion, Culturay Deportes, publicalaOrdende 10
de junio de 2005, por la que se atribuye competencia
paraimpartir docenciacon caracter preferenteend Con-
servatorio Superior de MUsica de Canarias alos Pro-
fesoresEspecidesdd Consarvatorio Profesiona deM G-
sicadelLasPamasde Gran Canariay alos Catedréticos
del Conservatorio Profesiond deMUsicade SantaCruz
de Tenerife que ogtentaban ta condicidn antesdelatrans
ferenciadelatitularidad delosantedichos centrosala
Comunidad Auténomade Canarias, deste, regpectivamente,
el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, y €
Cabildo Insular de Tenerife (B.O.C. n° 117, de 16.6.05).

Quinto.- Por otra parte, la Direccién General de
Personal, ha venido publicando convocatorias de
aperturadelistas paralacoberturacon carécter tem-
poral delas plazas vacantes y sustituciones del pro-
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fesorado de los citados Conservatorios por concur-
so de méritos, habida cuenta en el caso del Conser-
vatorio Superior de MUsica de Canarias, la comple-
jidad y amplitud de especialidades, materias y
asignaturas que exige €l curriculum del grado supe-
rior aplicado con carécter supletorio en esta Comu-
nidad Auténoma. Con independencia de €ello, se ha
regulado en cada curso escolar e procedimiento de
adjudicacién de destinos provisionales para € per-
sonal docente del Conservatorio Superior de MUsi-
cay Conservatorios Profesionales de MUsica, aten-
diendo alas especificidades de dichas ensefianzas de
régimen especia y alasingularidad delasplantillas,
tanto organica como de funcionamiento, de dichos
centros, diferenciando los colectivos participantes
del Conservatorio Superior de los correspondientes
alos Conservatorios Profesionales.

Por dltimo, laAdministracion Pablicaen el gjer-
cicio de sus competencias garantiza la publicidad y
objetividad en la tramitacién y resolucion del pro-
cedimiento de obtencion de destinos provisionalesdel
persona docente delos Conservatoriosde MUsicade-
pendientes de esta Consgjeria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de ma-
yo, de Educacion (B.O.E. n° 106, de 4.5.06).

Segundo.- La Ley Organica 1/2004, de 28 de di-
ciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra
laViolenciade Género (B.O.E. n° 313, de29.12.04),
gue regula en la Disposicion Adicional Novena las
actuaciones excepcionaes que requieran lasdemandas
del profesorado afectado por las situaciones previs-
tasen estaLey en relacion con laOrden PRE/525/2005,
de 7 de marzo, por laque se dapublicidad al Acuer-
do del Consejo de Ministros por € que se adoptan
medidas parafavorecer laigualdad entre hombresy
mujeres, con expresa referencia al derecho prefe-
rente enlaprovision de puestos detrabajo delasem-
pleadas publicas que hayan sido victimas de violen-
ciade genero (B.O.C. n° 57, de 8.3.05).

Tercero.- LaLey 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didasparalaReformadelaFuncién Pablica(B.O.E.
n° 185, de 3.8.84) rectificadaen e Boletin Oficial del
Estado n° 229, de 24 de septiembre de 1984 y en su
redaccion actual segiin laLey 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. n°
89, de 13.4.07).

Cuarto.- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Fun-
cién Publica Canaria (B.O.C. n° 40, de 3.4.87), por
ser de aplicacion especificaal os distintos colectivos
de funcionarios de carrera docentes dependientes de
esta Consgjeria.

Quinto.- Ley 39/1999, de 5 de noviembre, parapro-
mover laconciliacion delavidafamiliary laboral de

las personas trabajadoras, que en € articulo 19, re-
gulala excedencia por cuidado de familiares de los
funcionarios, con reserva del puesto de trabajo du-
rante el primer afio, y transcurrido dicho plazo, es-
tablece que dichareservalo seraal puesto enlamis-
malocaidad (B.O.E. n° 266, de 6.11.99).

Sexto.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. n°
285, de 27.11.92) en su redaccién actual .

Séptimo.- Decreto 137/2002, de 23 de septiembre,
por € que se creael Conservatorio Superior de MU-
sicade Canarias (B.O.C. n° 139, de 18.10.02).

Octavo.- Orden de 12 de agosto de 2003, por laque
seregula el procedimiento de seleccion y gestion de
laslistasdereservaparacubrir plazasvacantes, enré-
gimen deinterinidad o sustitucion temporal, enloscen-
tros plblicos docentes de ensefianza no universitaria
de la Comunidad Auténoma de Canarias (B.O.C. n°
163, de 12.8.03), modificada de oficio y por senten-
cdajudidd mediante Orden de 25 deabril de 2006 (B.O.C.
n° 87, de8.5.06) y que determinad sstemade cobertura
y loscriteriosparalasinterinidadesy sustitucionesde
las personas con minusvalia.

Noveno.- Orden de 17 de abril de 2007, por laque
seregulan las comisiones de serviciosy adscripcio-
nes provisionales alos funcionarios de |os Cuerpos
docentes dependientes dela Consgjeriade Educacion,
Culturay Deportes (B.O.C. n° 99, de 17.5.07). En €l
citado texto legal, se especifican las modalidades de
comisiones de servicios para funcionarios de carre-
ray las adscripciones provisionales para €l resto del
personal docente, regulando |as situaciones que am-
paran su posible concesion, losrequisitosde los par-
ticipantes, y € procedimiento a seguir por parte de
la Administracion educativa.

Décimo.- Orden de 10 dejunio de 2005, por laque
se atribuye competencia paraimpartir docencia con
carécter preferente en el Conservatorio Superior de
M sica de Canarias a |l os Profesores Especiales del
Conservatorio Profesional de MUsicade LasPalmas
de Gran Canariay alos Catedraticos del Conserva-
torio Profesional de MUsica de Santa Cruz de Tene-
rife que ostentaban tal condicion antes delatransfe-
renciadelatitularidad de los antedichos centrosala
Comunidad Autébnoma de Canarias, desde, respecti-
vamente, el Ayuntamiento de Las Pamasde Gran Ca-
naria, y € Cabildo Insular de Tenerife (B.O.C. n° 117,
de 16.6.05).

Undécimo.- Resolucion de 23 de junio de 2003,
de la Direccién General de Personal, por la que se
convoca procedimiento selectivo para cobertura de
vacantesy posibles sustituciones de caracter tempo-
ral por bajas o ausencias del profesorado del Con-
servatorio Superior de MUsica de Canarias (B.O.C.
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n° 122, de 27.6.03) en relacion con laResolucién de
16 de febrero de 2005, del mismo centro directivo,
por la que se reanuda la segunda fase de la convo-
catoriaparaladotacion, con caracter provisional, de
plazas vacantes del Conservatorio Superior (B.O.C.
n° 41, de 28.2.05).

Duodécimo.- Resolucion de 3 de abril de 2006, de
laDireccion Genera de Personal, por laque se con-
voca procedimiento parala actualizacién de los da-
tos personales, seregula el nuevo sistema de comu-
nicacion de los nombramientos y se determina la
formade modificar diversos ambitos de actuacion o
de solicitar la no disponibilidad para el servicio en
relacion con € profesorado interino y sustituto, asi
como con €l restante personal que integra las listas
dereserva(B.O.C. n° 88, de 9.5.06) modificada par-
cialmente por la Resolucion de 9 de mayo de 2006
(B.O.C. n° 100, de 24.5.06).

Decimotercero.- Anuncio de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por el que se hace publicala Resolu-
cion de 10 de agosto de 2005, relativaadepdsito, re-
gistroy publicacién del Acuerdo por € queseratifica
el Segundo Protocolo parala Gestion del Profesora
do Interinoy Sustituto del Sistema Educativo Publi-
co Canario (Consgjeriade Educacion, Culturay De-
portes) publicado en €l Boletin Oficia de Canarias
n° 167, de 25 de agosto de 2005.

Decimocuarto.- Anuncio delaDirecci6n General
de Trabgjo, por €l que se hace publicalaResolucion
de 30 de enero de 2007, relativa a deposito, registro
y publicacion del Acuerdo delaComision Negocia-
doradel Convenio Colectivo del Personal Laboral de
|a Comunidad Auténoma de Canarias, sobre encua-
dramiento de diferentes categorias profesionales del
Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Co-
munidad Auténoma de Canarias (B.O.C. n° 36, de
19.2.07), queincluye en el grupo |1, la categoria de
profesor de masica.

Por todo €ello, en uso delas competencias queten-
go atribuidas en virtud del articulo 13 del Decreto
113/2006, por € que se aprueba el Reglamento Or-
géanico delaConsgjeriade Educacion, Culturay De-
portes (B.O.C. n° 148, de 1.8.06),

RESUELVO:

Unico.- Convocar y publicar el procedimiento de
adjudicacidn de destinos provisionales paralos fun-
cionariosde carreradelaAdministracion local, fun-
cionarios de carrera del Cuerpo de Profesores de
Musicay Artes Escénicasy resto del personal docente
de los diferentes colectivos que prestan serviciosen
las sedes del Conservatorio Superior de MUsica de
Canariasy enlos Conservatorios Profesionalesde M U-
sicade LasPalmas de Gran Canariay de Santa Cruz
de Tenerife de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera.- Ambito de aplicacion: colectivos parti-
Cipantes.

Por la presente Resolucién, se establecen |as ba-
sesdel procedimiento de adjudicacion de destinos pro-
visionales paralos funcionarios de carrerade laAd-
ministracion local, funcionariosde carreray personal
laboral del Cuerpo de Profesores de MUsicay Artes
Escénicas, y resto del personal docente sujeto a ré-
gimen de interinidad y sustitucién, que prestan ser-
vicios en las sedes del Conservatorio Superior de
MUsica de Canarias y en los Conservatorios Profe-
sionales de MUsica de Santa Cruz de Tenerifey Las
Palmas de Gran Canaria, por su orden de derecho.

El dambito territorial de los centros coincide con
las capitales de provinciaal estar ubicadoslos Con-
servatorios Profesional es en Santa Cruz de Tenerife
y Las Palmas de Gran Canaria, estando asu vez, si-
tos en los mismos, |as sedes del Conservatorio Su-
perior de Canarias.

1.1. Orden de adjudicacién de destinos para €
Conservatorio Superior de Musica de Canarias.

1°) Funcionariosde carreraen comison de servicios
o laborales fijos en adscripcion provisiona para €
desempefio de cargos directivos.

2°) Funcionarios de carrera catedréticos y profe-
sores especiales procedentes delaAdministracion lo-
cal, que gjerciten e derecho preferente.

3°) Aspirantes seleccionados en procedimiento
selectivo para cobertura de vacantes y posibles sus-
tituciones de carécter temporal por bajaso ausencias
del profesorado del Conservatorio Superior de MU-
sicade Canarias convocado por laResolucién de 23
dejunio de 2003 (B.O.C. n° 122, de 27.6.03).

4°) Funcionarios de carreradel Cuerpo de Profe-
sores de MUsica y Artes Escénicas en comision de
Servicios.

59) Personal laboral fijo en plazas del Cuerpo de
Profesores de MUsicay Artes Escénicas en adscrip-
cion provisional.

6°) Personal integrante de las listas de sustitutos
en especiaidadesdel Conservatorio Superior deMU-
sicade Canarias.

1.2. Orden de adjudicacién de destinos paralos Con-
servatorios Profesionales de MUsica de Santa Cruz
de Tenerife y Las Pamas de Gran Canaria.

1°) Funcionariosde carreraen comision de servicios
o laborales fijos en adscripcion provisiona para el
desempefio de cargos directivos.
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2°) Funcionarios de carrera del Cuerpo de Profe-
sores de MUsicay Artes Escénicas o personal labo-
ral fijo en plazas del cuerpo mencionado, suprimi-
dos o desplazados de su destino.

3°) Funcionarios de carreradel Cuerpo de Profe-
sores de MUsicay Artes Escénicas o personal labo-
ral fijo en plazas del cuerpo mencionado, que rein-
gresa sin reserva de puesto de trabajo o con destino
definitivo en otras Administraciones educativas a
quienes se hayaadmitido solicitud de comisién de ser-
vicios.

4°) Funcionarios integrantes de laslistas de inte-
rinos en especialidades del Conservatorio Profesio-
nal de MUsica

5°) Personal integrante de las listas de sustitutos
en especialidades del Conservatorio Profesiona de
Musica

1.3. Participacion obligatoriay voluntaria.

Deberd participar obligatoriamente en este proce-
dimiento, e profesorado comprendido en los colecti-
vos de los apartados anteriores, salvo los pertene-
cientesalos col ectivos que a continuacion seindican:

1.3.1. Conservatorio Superior de Musica de Ca-
narias.

a) Funcionarios de carreracatedréticosy profesores
especiales de laAdministracién local, que gjerciten
el derecho preferente.

b) Funcionarios de carrera del Cuerpo de Profe-
sores de MUsica y Artes Escénicas en comision de
SEervicios.

¢) Personal laboral fijo en plazas del Cuerpo de
Profesores de MUsicay Artes Escénicas en adscrip-
cion provisional.

1.3.2. Conservatorios Profesionales de MUsica

S6lo podran participar voluntariamente los fun-
cionarios de carrera del Cuerpo de Profesores de
Musicay Artes Escénicas, con destino definitivo en
otrasAdministraciones educativas, quesaliciteny les
sea aceptada comision de servicios para el curso
2007/08.

Todos los participantes en este procedimiento se
integraran en los colectivos correspondientes por su
orden de derecho, y conforme a sistema de adjudi-
cacion desarrollado en las bases siguientes, asi co-
mo en las especificas establecidas para €l tipo de
conservatorio por e que le corresponda participar.

Aquellosfuncionariosde carreray personal labora
fijo que no obtengan destino en el presente procedi-

miento de adjudicacion, por no existir vacante que
adjudicarles, decaeran en sus expectativas de dere-
choy deberan incorporarse asu centro de destino pa-
radesarrollar lalabor docenteen d curso escolar 2007/08.

No podraparticipar en este procedimiento €l per-
sonal docente en situacién de no disponible que de-
see continuar en dicha situacion durante el curso
2007/08, asi como los sustitutos que configuren las
listas conforme alas Resolucionesde 1y 4 dejunio
de 2007, delaDireccién Genera de Personal, por las
gue se hacen publicas las convocatorias de apertu-
ras delistas parasustituciones en los Conservatorios
Profesionalesy Superior de M Usicade Canarias, res-
pectivamente.

Segunda.- Plazas vacantes.

En el presente procedimiento, y paralaadjudica-
cion del Conservatorio Superior, se ofertaran exclu-
sivamente las vacantes iniciales de horario comple-
toy aquellas vacantes de horario parcia con a menos
un tercio de jornada (6 horas lectivas) que determi-
ne la Direccion General de Personal, por especiali-
dades, unavez concluido €l proceso de configuracion
de las plantillas correspondientes a los diferentes
centros docentes para € préximo curso escolar, asi
como lasvacantes que se produzcan como consecuencia
de la propia adjudicacién de destinos provisionales.

El resto de plazas vacantes de horario parcial se
cubriran con posterioridad a presente procedimien-
to, de acuerdo con € orden de derecho y ambito de
prestacion de servicios solicitados por e personal in-
tegrante de las listas de interinidad y sustitucién.

Tercera.- Solicitudes: plazo de presentaciony re-
gistro.

3.1. A peticion del interesado.

Los solicitantes formalizaran su peticion telema-
ticamente conforme ala especialidad o especiaida-
desdelasque seantitularesy el centro en e que de-
Seen prestar Ussavicios, end caso delos Consarvatorios
Profesionales |o determinala capital de provinciay
en el Conservatorio Superior las propias sedes ubi-
cadas en los citados Conservatorios Profesionales
de SantaCruz de Tenerifey Las PAmasde Gran Ca-
naria, conforme se establece en los apartados co-
rrespondientes de la solicitud.

Al cumplimentar su solicitud, deberén establ ecer
las especialidades y centros por orden de preferen-
ciaparasu estimacion en la adjudicacion de destino
en atencion alaposesion de latitularidad en €l caso
de los funcionarios de carrera, las que puede ofi-
cialmente impartir el personal laboral fijoy latitu-
lacién exigidaparalaintegracion delaslistas como
funcionariosinterinos o en laslistas de sustituciones.
Por tanto, Unicamente podran consignar en su peti-
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cién de conservatorios, aquellas especialidadesdelas
gue sean titulares, estén oficialmente facultados o po-
seantitulacién, participando por € colectivo o colectivos
alos que tenga derecho.

Por otraparte, deberaindicar s optapor lareduccion
dejornada, atiempo parcial (tercio, mediao doster-
ciosdejornada) comprometiéndose aadmitir el nom-
bramiento, en atencion alas necesidades docentes y
alapeticion realizada por € interesado.

Paraformalizar la solicitud, se valdran delacla
ve persona de acceso a néminas mediante la intro-
duccion previade su nimero deidentificacion fiscal
(N.1.F) en las paginas web de esta Consejeria
http://www.gobiernodecanarias.net/docente, o bien,
http://www.gobiernodecanarias.org/educacion, siem-
pre que posean actualmente la condicion de funcio-
nario de carrera, personal laboral, funcionario per-
teneciente alaslistas de interinos y sustitutos.

L os participantes que, por cualquier causa, no dis-
pongan de lamencionada clave de acceso podran so-
licitarlaenlas Direcciones Territoriales de Educacion
0 en las Direcciones | nsulares de Educacién, Cultu-
ray Deportes del Gobierno de Canarias.

L as peticiones de centros que seformulen para el
curso 2007/08, estaran vigentes durante la duracién
dd mismoy podrén mantenerse en los cursos 2008/09,
2009/10y 2010/11 en los col ectivos correspondien-
tes, salvo que |os interesados obligados o con dere-
cho aparticipar, expresamente lasmodifiquen enlos
términos que se definan.

3.1.1. Victimas de violencia de género.

Las profesoras victimas de violencia de género,
deberanindicar estacircunstanciaatravésdelaapli-
cacién informética creada a efecto, quedando gra-
baday controlada por la Administracién.

3.1.2. Minusvalia

Debera acreditarse debidamente en el supuesto
de que el funcionario interino o sustituto participan-
te en este procedimiento no lo haya justificado con
anterioridad.

3.2. Presentacion de documentos.

Todos los participantes en el procedimiento de
adjudicacion provisional, una vez cumplimentada
telematicamente su solicitud con las peticiones, de-
beran imprimirlay presentarla por duplicado, con-
forme se establece en el apartado 3.4 de esta base,
guedandose con |la copia sellada correspondiente.

Asimismo, deberan presentar obligatoriamentela
documentacién que seindicaacontinuacion, los par-
ticipantes de |os col ectivos siguientes:

a) Victimas de la violencia de género.

Deberén acreditar dicha circunstancia, presen-
tando la copiade laorden de proteccién dictadaa su
favor, o excepcionalmente, el informe emitido por €
Ministerio Fiscal que indique la existencia de indi-
ciosde quelademandante esvictimadeviolenciade
género, hasta donde se dicte la orden de proteccion.
Dichadocumentaci on sera adjuntada en sobre cerrado
y plicaunidos ala solicitud.

De no justificarse dicho extremo, la peticion de
la solicitante seguird el mismo curso que ladel res-
to de los participantes sin derecho preferentey res-
petando su relacion de centrosy el orden de derecho
gue le corresponde dentro de su colectivo.

3.3. Plazo de presentacion y registro.

Las solicitudes, peticionesy documentacion en su
caso, se presentaran en e plazo de diez dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién
de esta Resolucion en €l Boletin Oficial de Canarias.

Esta solicitud debera presentarse en los Registros
delasDirecciones Territorialesde Educaciony enlas
Direcciones|nsulares de Educacion, Culturay Deportes,
oencuaquieradelosRegistrosalosqueserefiered
articulo 3.1 del Decreto 164/1994, de 29 dejulio, por
el que se adaptan | os procedimientos admini strativos
dela Comunidad AuténomaalaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicasy del Procedi miento Administrati-
vo Comun (B.O.C. n° 102, de 19 de agosto).

Paraquetengavalidez lasolicitud y peticion cum-
plimentadatel eméti camente debe ser presentaday re-
gistrada en los lugares y plazos definidos en la pre-
sente norma. En caso de que algun participante
presente varias solicitudes solo se considerara vali-
dala Ultima registrada dentro de plazo.

En caso de presentar la solicitud ante una Ofici-
na de Correos, se hara en sobre abierto para que se
haga constar |lafechay sello por €l funcionario co-
rrespondiente antes de ser emitidas.

3.4. Excepciones a plazo establecido.

El plazo paralasolicitud de comisiones de servi-
cioso adsoripaones provisonaes de carécter discreciond
serd hasta el 30 dejunio inclusive.

Cuarta.- Procedimiento de adjudicacion de desti-
nos provisionales: prelacion.

4. Orden de los colectivos.
L osdestinos se adjudi cardn teniendo en cuentala

ordenacion de | os col ectivos participantes de mayor
a menor derecho establecidos en la base primera,
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gpartado 1.1 referidaa Conservatorio Superior deMU-
sicay 1.2 Conservatorios Profesionales de Musica,
de la presente norma.

4.1. Derechos preferentes comunes a los col ecti-
VOS.

~ Son derechos preferentes comunes los que sein-
dican a continuacion:

- Violencia de género.
- Al propio centro o conservatorio.

En cada colectivo se recoge expresamente el de-
recho preferente comun que debe aplicarse.

4.1.1. Victimas de violencia de género.

Tienen derecho preferente en el colectivo por el
gue participan, las profesoras victimas de violencia
degénero, alas que selesadjudicard destino previamente
en su colectivo, siemprey cuando lo soliciteny acre-
diten debidamente las circunstancias exigidas con-
forme seindicaen |labase especificacorrespondiente.

Las funcionarias de carrera, personal laboral o
profesoras partici pantes en este procedi miento, vic-
timas de laviolenciade género, tendrén derecho pre-
ferente en la adjudicacion de destino dentro del
colectivo a que pertenecen y a cualquier plazay
especialidad paralas que estén habilitadas, sean ti-
tulares 0 puedan oficialmente impartir docencia, en
los centros que expresamente soliciten, siempre
gue existan plazas vacantes de las solicitadas y
cumplan con los requisitos de participacion esta-
blecidos en esta norma. Laforma de participacién
y peticion de destino, estard indicada en las ins-
trucciones de la pagina Web, debiendo al cumpli-
mentar su solicitud, indicar la citada circunstancia
através de la herramienta informatica disponible,
y registrar su peticion a igual que el resto de los
participantes, si bien, no se dara ninguna publici-
dad a este dato. EI documento justificativo se ad-
juntara en sobre y plica cerrado.

Paralaadjudicacion de destino, laAdministracion
educativaatenderda derecho preferente deladocente
afectada dentro del colectivo a que pertenece, y su
orden de preferencia de centros, asignando la va-
cante correspondiente sin mediar publicidad confor-
mealanormativavigente. Lasplazasvacantesdere-
sultaseincorporarén alas vacantes que se oferten a
resto de participantes.

4.1.2. Derecho preferente a propio centro.

Losfuncionarios de carreradel Cuerpo de MUsi-
cay Artes Escénicas en situaci on de supresion o des-
plazados de su destino definitivo podran solicitar el
gercicio del derecho preferente para obtener plaza

en su propio centro por alguna otra especialidad cu-
yatitularidad posean o puedan oficialmenteimpartir.

4.2. Criterios de prioridad.

Con carécter general se establecen los siguientes
criterios de prioridad para los colectivos que se in-
diquen en la base correspondiente:

4.2.1. Minusvalia para los colectivos de funcio-
narios interinos y profesores sustitutos.

Para los que participan por los colectivos de in-
terinos y sustitutos, afectados por minusvaliaen los
términos que establece lanormativavigente, unavez
acreditadadocumentalmentelamismay conformea
lascondicionesreferidas, d orden delosnombramientos
establecidosen el apartado segundo delaResolucion
de 10 de julio de 2002, por la que en gecucién de
sentencia se establece €l sistema de coberturadein-
terinidades y sustituciones por losintegrantesdelas
listas de profesorado dependiente dela Consgjeriade
Educacion, Culturay Deportes, acogidosal turno de
reservaparad acceso de personas con minusvdia(B.O.C.
n° 101, de 26.7.02) en relacion con lamodificacion
recogidaen laResolucién de31 dejulio de 2003 (B.O.C.
n° 160, de 20.8.03), todo €llo, conformealo dispuesto
en igua sentido, en la Orden de 12 de agosto de
2003, por laque seregulad procedimiento de seleccion
y gestion de las listas de reserva para cubrir plazas
vacantes, en régimen de interinidad o sustitucién
temporal, en los centros publicos docentes de ense-
flazano universitariadelaComunidad Autbnomade
Canarias (B.O.C. n° 163, de 23.8.03).

4.2.2. Desempate.

Considerando que siempre se dara preferenciaalos
funcionarios de carrera sobre @ persond labord, en €
supuesto de que, aplicado € orden de derecho previsto
para cada colectivo en su base especifica, exigieraem-
pate entre |os participantes de un mismo colectivo, és-
tos, se ordenaran afabéticamente, tomando como refe-
renciael primer apellido que corresponda alaletra B,
de acuerdo con € resultado del sorteo redlizado por la
Secretaria de Estado para la Administracion Plblica,
publicado por Resolucionde 17 deenero de 2007 (B.O.E.
n° 23, de 26.1.07). De no exigtir un primer gpellido en-
trelos participantes que comience por dichaletra, secon-
tinuara con lasiguiente, 0 en su caso, las corrdativas.

4.3. Sistemade adjudicacién.

El desarrollo del procedimiento de adjudicacion
de destinos se redlizara a través de un proceso infor-
matizado que atenderalapeticioninicia dd interesa-
do conforme a orden de preferencia indicado en su
solicitud y le asignara la vacante que proceda respe-
tando e orden de derecho de todos | os participantes.
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Laadjudicacion de plazas sellevardacabo de ma
neraindependiente paracadauno delos colectivosre-
gulados en la presente Resolucidn, atribuyendo cada
plaza vacante ofertada al participante con mejor de-
recho, a aplicar € derecho preferente y € orden de
derecho establ ecido especificamente paracadacolectivo.

En las bases establecidas en esta Resolucién pa-
ralos funcionarios de carrera procedentes de laAd-
ministracion local, funcionariosde carreradel Cuer-
po de Musica y Artes Escénicas, persona laboral,
interinosy sustitutos, con independenciadelo ante-
riormente indicado, se determina para cada colecti-
vo lo siguiente:

- Derechos preferentes especificos.

- Orden de derecho.

- Ambito territorial o centro.

- Especialidades por las que participa.

Quinta.- Formade participacion, peticion y adju-
dicacion de destinos para los colectivos del Conser-
vatorio Superior de Musica de Canarias (CSMC).

1°) Funcionarios de carrera en comision de ser-
vicioso laboraesfijosen adscripcion provisiona pa-
rael desempefio de cargos directivos.

a) Participacion y peticion de destino.

Deberan participar en este procedimiento losfun-
cionarios de carrera o laboral es fijos propuestos por
laAdministracion educetivaparael desempefio de car-
gosdirectivos en comision de servicios o adscripcion
provisional duranteel curso 2007/08, debiendo pres-
tar su conformidad expresaen lapropuestaque atal
efecto seformalice por laDireccion del centro, con-
formealo establecido en laOrden de 25 de enero de
2007, por la que seregula el procedimiento parala

renovacion y seleccion de los directores de los cen-
tros publicos (B.O.C. n° 30, de 9.2.07).

b) Adjudicacion de destino.

- Derechos preferentes especificos: no tienen.
- Orden de derecho:

1°.- Funcionarios de carrera.

2°.- Laboral fijo.

3°.- Fecha de ingreso en el cuerpo de participa
cion o antigliedad en la declaracion de fijeza.

4°.- Letra de desempate.

- Ambito territorial: centro asignado para el
desempefio del cargo.

- Especialidades: todas aquellas de las que seatti-
tular o puedan oficia menteimpartir, asi como las ma-
terias y asignaturas vinculadas o afines a dichas es-
pecialidades.

2°) Funcionarios de carrera catedréticos y profe-
sores especiaes procedentesdelaAdministracion lo-
cal, que gjerciten e derecho preferente.

a) Participacion y peticion de destino.

Podran participar voluntariamente por este colec-
tivo, losfuncionariosde carrera procedentes delaAd-
ministracion local, Cabildo de Tenerife y Ayunta-
miento de L as Palmas de Gran Canaria, denominados
Catedraticosdel Conservatorio Profesiona deMusica
de SantaCruz de Tenerifey Profesores Especiaesdel
Conservatorio Profesional de MUsica de Las Pamas
de Gran Canaria, que ostentaban tal condicién antes
desutransferenciaalaComunidad Auténomade Ca
narias, y que seles atribuye competencia docente pa-
raimpartir su magisterio, con carécter preferente, en
el Conservatorio Superior de MUsicade Canarias, en
virtud de la Orden de 10 de junio de 2005, ya citada.

b) Adjudicacién de destino.

- Derechos preferentes especificos: tienen derecho
preferente para ocupar una plaza vacante en las se-
desdel Conservatorio Superior de MUsica, por su or-
den de derecho.

- Orden de derecho:

1°.- Antiguiedad en el ingreso como funcionario
de carrera de la corporacion local correspondiente.

2°.- Letra de desempate.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especialidades: las especiaidades incluidas en
su solicitud cuya titularidad posean en virtud de la
plaza adquiridaen propiedad mediante las convoca
torias publicas realizadas por las corporaciones lo-
cales, 0 en su caso, las que puedan impartir por guar-
dar relacion con la misma, asi como las materias y
asignaturasvinculadas o afines adichas especididades.

3°) Aspirantes seleccionados en el procedimien-
to selectivo paracoberturade vacantesy posibles sus-
tituciones de carécter temporal por bajas o ausencias
del profesorado del Conservatorio Superior de MU-
sicade Canarias convocado por la Resolucion de 23
dejunio de 2003 (B.O.C. n° 122, de 27.6.03).

a) Participacion y peticion de destino.
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Estarén obligados a participar en este procedi-
miento, |0s aspirantes que fueron seleccionados en
el citado procedimiento selectivo.

En € caso de que un funcionario de carrera con
destino definitivo en otro centro, al participar por es-
te colectivo no obtuviera horario suficiente en el
Conservatorio Superior de MUsica, deberé comple-
tar lajornada laboral en su centro de destino, salvo
end supuesto dequesolicitaray sele concedierauna
comision de serviciosen otro centro publico conforme
e procedimiento regulado por la Resolucién de 20
de mayo de 2007.

b) Adjudicacion de destino.
- Derechos preferentes especificos: no tienen.

- Orden de derecho: les seré adjudicado destino,
ordenandolos entre si, por laespecialidad y € orden
obtenido en las listas definitivas del mencionado
procedimiento selectivo.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especialidades: especialidades, materiasy asig-
naturas por las que fue seleccionado en el citado pro-
cedimiento, asi como las materiasy asignaturasvin-
culadas o afines a dichas especialidades.

4°) Funcionarios de carreradel Cuerpo de MUsi-
cay Artes Escénicas en comision de servicios.

a) Participacion y peticion de destino.

Podran participar voluntariamente en este proce-
dimiento, los funcionarios de carrera del Cuerpo de
Musicay Artes Escénicas con destino definitivo en
los Conservatorios Profesionales de Musica de Ca
narias, aquienes seleshayaadmitido su solicitud de
comision de servicios de caracter discreciona para
el curso 2007/08.

b) Adjudicacion de destino.

- Derechos preferentes especificos: no tienen.

- Orden de derecho:

1°.- Funcionarios de carrera del Cuerpo de Pro-
fesoresde MUsicay Artes Escénicas. fechadeingreso.

2°.- Labordesfijos por laantigliedad enladedaracion
defijeza

3°.- Letrade desempate.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especialidades: todas aquellas de las que seatti-
tular o puedaoficialmenteimpartir, asi como lasma-
teriasy asignaturas vinculadas o afines a dichas es-
pecialidades.

59) Personal laboral fijo en plazas del Cuerpo de
Musicay Artes Escénicas en adscripcion provisio-
nal.

a) Participacion y peticion de destino.

Podréan participar voluntariamente en este proce-
dimiento, el personal laboral fijo en plazasdel Cuer-
po de MUsicay Artes Escénicas de los Conservato-
rios Profesionales de M Uisica de Canarias, a quienes
se les haya admitido adscripcion provisiona de ca
récter discrecional parael curso 2007/08.

b) Adjudicacion de destino.
- Derechos preferentes especificos: no tienen.
- Orden de derecho.

~1°.- Fechade antiguiedad en la declaracion de fi-
jeza.

2°.- Letra de desempate.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especiaidades. todas aguellas que pueda ofi-
cialmente impartir, asi como las materias y asigna-
turas vinculadas o afines a dichas especialidades.

6°) Personal integrante de las listas de sustitutos
en especiaidades del Conservatorio Superior de MU-
sicade Canarias.

a) Participacion y peticion de destino.

Debera participar en este procedimiento todo €l
profesorado sustituto y personal integrante delaslis-
tas de sustitucion que hayatrabajado durante el cur-
s0 06/07 y que esté en situacion de disponibilidad pa-
rael curso 2007/08, indicando en sus peticiones €
ambito de actuacion.

El sustituto que se encuentre en lasituacién de no
disponibilidad en este curso 2007/08, y decide inte-
rrumpirlaparael proximo curso 2007/08 deberacum-
plimentar y presentar el correspondiente anexo I11-
B establecido en laResolucion de 3 de abril de 2006,
ademés de la solicitud de participacién en este pro-
cedimiento.

El profesorado sustituto que opte por la no dis-
ponibilidad parala prestacion de serviciosen €l cur-
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S0 2007/08, debera hacerlo constar mediante peticion
expresa cumplimentando y presentando el corres-
pondiente anexo |11-B establecido en la Resolucién
de 3 de abril de 2006, con su correspondiente justi-
ficacion, excepto si se encuentra en dicha situacion
y desea mantenerla para el citado curso escolar. En
ambos casos estara exento de participar en este pro-
cedimiento.

- Criterios para exclusion de las listas.

El profesorado sustituto y el personal integran-
te de las listas para realizar sustituciones que, te-
niendo obligacion de hacerlo, no presente solicitud
de participacion en este procedimiento sera ex-
cluido de las listas en las que esté obligado a par-
ticipar, salvo casos de fuerza mayor debidamente
acreditados y libremente apreciados por la Admi-
nistracion.

b) Adjudicacion de destino.
- Derechos preferentes especificos: no tienen.

- Orden de derecho: las plazas vacantes corres-
pondientes al colectivo de profesorado sustituto y a
personal integrante de las listas para realizar susti-
tuciones se adjudicarén conformea orden delistade
sustitucion y a ambito de prestacion de servicios
solicitado.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especialidades: estaobligado aparticipar por las
especialidades en las quefigureinscrito en laslistas
correspondientes.

Sexta.- Forma de participacion, peticion y adjudi-
cacion de destinos para | os colectivos de los Conser-
vatorios Profesionales de M Usicade Canarias (CPM).

1°) Funcionarios de carrera o laboral fijo en co-
misién de servicios o adscripcion provisional parael
desempefio de cargos directivos.

a) Participacion y peticion de destino.

Deberan participar en este procedimiento los
funcionarios de carrerao laboralesfijos propuestos
por laAdministracion educativa para el desempe-
fo de cargos directivos en comision de servicioso
adscripcién provisional durante el curso 2007/08,
debiendo prestar su conformidad expresaen lapro-
puesta que a tal efecto se formalice por la Direc-
cion del centro, conforme alo establecido en laOr-
den de 25 de enero de 2007, por lague seregula el
procedimiento paralarenovaciony seleccion delos
directoresdelos centros publicos (B.O.C. n° 30, de
9.2.07).

b) Adjudicacion de destino.

- Derechos preferentes especificos: no tienen.

- Orden de derecho:

1°.- Funcionarios de carrera.

2°.- Laboralesfijos.

3°.- Dentro de cadauno de ell os, seran ordenados
entresi, segiin lafechadeingreso en el Cuerpo o an-
tigliedad en la declaracion de fijeza.

4° - Letra de desempate.

- Ambito territorial: centro asignado para el
desempefio del cargo.

- Especididades: todas aguellas delas que seatitular.

2°) Funcionarios de carreradel Cuerpo de MUsi-
cay Artes Escénicas o personal laboral fijo en pla-
zas del cuerpo mencionado, suprimidos o desplaza-
dos de su destino.

a) Participacion y peticion de destino.

Podran participar por este colectivo losfuncionarios
de carreradel Cuerpo de MUsicay Artes Escénicas
o personal laboral fijo en plazas del cuerpo mencio-
nado, suprimidos o desplazados de su destino.

b) Adjudicacién de destino.
- Derechos preferentes especificos: no tienen.
- Orden de derecho.

1°.- Fecha de ingreso en &l Cuerpo de MUsicay
Artes Escénicas.

2°.- Fechade antigliedad en ladeclaracion defijeza
3°.- Letrade desempate.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especiaidades: todas aquellas de las que seati-
tular o pueda oficialmente impartir.

3°) Funcionarios de carreradel Cuerpo de Profe-
sores de MUsicay Artes Escénicas o personal labo-
ral fijo en plazas del cuerpo mencionado, que rein-
gresasin reservade puesto de trabajo o funcionarios
de carrera con destino definitivo en otras Adminis-
traciones educativas a quienes se haya admitido so-
licitud de comision de servicios.
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a) Participacion y peticion de destino.

Estaran obligados a participar en este procedi-
miento los funcionarios de carrera en excedencia
gue reingresan sin reservade puesto detrabgjoy los
funcionarios de carrera con destino definitivo en
otrasAdministraciones educativasalosque selesha
admitido en comision de servicios.

b) Adjudicacion de destino.
- Derechos preferentes especificos: no tienen.
- Orden de derecho:

1°.- Funcionario de carrera que reingresa sin re-
serva de puesto de trabagjo.

20.- Funciona_ri(_) de carrera con d_%ti no definiti-
vo en otras Administraciones educativas con comi-
sién de servicios.

Dentro de cada uno de ellos, seran ordenados en-
tre si, segin la fecha de ingreso en el Cuerpo y en
caso de coincidencia se tendra en cuenta lafechay
nimero de orden de registro de su solicitud.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especialidades: lasincluidas en su solicitud cu-
yatitularidad posean.

5°) Profesorado integrante de las listas de interi-
nos en especialidades del Conservatorio Profesional
de Musica

a) Participacion y peticion de destino.

Debera participar en este procedimiento todo €l
profesorado interino que esté en situacion de dispo-
nibilidad para el curso 2007/08.

El interino que se encuentre en la situacion de no
disponibilidad en este curso 2006/07, y decide inte-
rrumpirlaparael préximo curso 2007/08 deberacum-
plimentar y presentar el correspondiente anexo I11-
B establecido en laResolucién de 3 de abril de 2006,
ademas de la solicitud de participacion en este pro-
cedimiento.

El profesorado interino que opte por la no dispo-
nibilidad parala prestacién de servicios en € curso
2007/08, deberd hacerl o constar mediante peticidn ex-
presa cumplimentando y presentando el correspon-
diente anexo I11-B establecido en la Resolucion de
3 de abril de 2006, con su correspondiente justifica-
cion, excepto si seencuentraen dichasituaciony de-
seamantenerlaparael citado curso escolar. En ambos
casos estara exento de participar en este procedi-
miento.

b) Adjudicacion de destino.
- Derechos preferentes. no tienen.

- Orden de derecho: le serd adjudicado destino, or-
denédndolos entre si, seglin su orden en lalistadein-
terinidad.

- Ambito territorial: peticionesincluidasen su so-
licitud.

- Especialidades. esté obligado a participar por las
especialidades en las quefigureinscrito en laslistas
correspondientes.

El profesorado interino, en caso de no obtener
destino en virtud del presente procedimiento, per-
manecera disponible para cubrir las vacantes que
surjan posteriormente o bien para atender sustitu-
ciones de caracter temporal, en funcion del &mbito
expresamente elegido a estos efectos. En igual sen-
tido, procedera para aquellos que hayan reducido su
ambito en virtud delo dispuesto en laResolucién de
3 de abril de 2006.

6°) Profesorado integrante de las listas de susti-
tutos en especialidades del Conservatorio Profesio-
nal de MUsica

a) Participacion y peticion de destino.

Debera participar en este procedimiento todo el
profesorado sustituto y personal integrantedelaslis-
tas de sustitucion para el Conservatorio Profesional
deMdsica, que hayatrabajado durante el curso 06/07
y que esté en situacion de disponibilidad parael cur-
s0 2007/08, indicando en sus peticiones el ambito de
actuacion.

El sustituto que se encuentre en lasituacién de no
disponibilidad en este curso 2006/07, y decide inte-
rrumpirlaparael proximo curso 2007/08 deberacum-
plimentar y presentar el correspondiente anexo I11-
B establecido en laResolucion de 3 de abril de 2006,
ademés de la solicitud de participacién en este pro-
cedimiento.

El profesorado sustituto que opte por lano dispo-
nibilidad para la prestacion de servicios en € curso
2007/08, deberd hacerlo constar mediante peticion ex-
presacumplimentando y presentando € correspondiente
anexo |11-B establecido en laResolucion de 3 de abril
de 2006, con su correspondiente justificacion, ex-
cepto si seencuentraen dichasituacion y deseaman-
tenerla parad citado curso escolar. En ambos casos
estard exento de participar en este procedimiento.

- Criterios paraexclusion de las listas.

El profesorado sustituto y el personal integrante
de las listas para realizar sustituciones que, tenien-
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do obligacion de hacerlo, no presente solicitud de par-
ticipacion en este procedimiento sera excluido de
las listas en las que esté obligado a participar, salvo
casos de fuerzamayor debidamente acreditadosy li-
bremente apreciados por laAdministracion.

b) Adjudicacion de destino.
- Derechos preferentes especificos: no tienen.

- Orden de derecho: las plazas vacantes corres-
pondientes al colectivo de profesorado sustitutoy a
personal integrante de las listas para realizar susti-
tuciones se adjudicaran conforme al orden delistade
sustitucion y a ambito de prestacion de servicios
solicitado.

- Ambito territorial: peticionesincluidas en su so-
licitud.

- Especialidades. estaobligado aparticipar por las
especialidades en las quefigureinscrito enlaslistas
correspondientes.

Séptima.- Publicacién de la adjudicacion de des-
tinos: provisional y definitiva.

7.1. Publicacién delaadjudicacion provisional de
destinos.

LaDireccion Genera de Personal harapublicala
adjudicacion provisiona de destinosdel curso 2007/08
de los Conservatorios Profesionales y del Superior
de MUsica de Canarias, en |los tablones de anuncios
de las Direcciones Territoriales e Insulares de Edu-
cacién apartir del dia 16 dejulio de 2007.

Figurarén, en su orden de derecho, todos los in-
tegrantes de | os colectivos correspondientes por es-
pecialidades y centros.

Contralaadjudicacién provisional dedestinos, la
relacion de vacantesinicialmente ofertadasy laslis-
tas de participantes se podran formular alegaciones
en las dependencias mencionadas anteriormente,
dentro del plazo que a efecto establezcalaDireccién
Genera de Persona y que en ningln caso seriain-
ferior atres dias habiles.

L os participantes voluntarios podrén renunciar a
la plaza obtenida en € periodo que transcurra entre
la publicacion de las listas provisionales y la publi-
cacion delas listas definitivas.

Parafacilitar las consultas delosinteresadoslaad-
judicacién provisional seexpondraen lostablonesde
anunciosdelos Conservatorios de MUsicay se publi-
cardenlas paginasweb dela Consgeriade Educacion,
Cultura y Deportes http://www.gobiernodecana-
rias.net/docente o bien, http://www.gobiernodecana
rias.org/educacion

7.2. Publicacion de la adjudicacion definitiva de
destinos.

Aceptadas | as renuncias procedentes conforme a
lo previsto en la presente Orden, estudiadas las ale-
gaciones formuladas en tiempo y forma, y efectua
dasas correcciones que procedan, la Direccién Ge-
neral de Personal llevara a cabo la adjudicacion
definitiva de los destinos provisionales para el cur-
s0 2007/08, en los Conservatorios Profesionalesy Su-
perior de MUsicade Canarias, que se publicardenlas
Direcciones Territoriales e Insulares de Educacion,
Culturay Deportes, en lafecha que previamente se
determine.

Deconformidad conlo dispuesto en € articulo 59.5
delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Plblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (B.O.E. n° 285,
de 27 de noviembre), las distintas publicaciones de
los actos que integran el procedimiento establecido
en la presente Orden, a través de los tablones de
anuncios delasDirecciones Territoriales e Insulares
de Educacion, sustituirén alas notificacionesy sur-
tirén sus mismos efectos.

LaAdministracion, a titulo meramente informa-
tivo, podra comunicar el destino obtenido, median-
te el envio de un mensaje SM S o correo electronico,
al que asi |o haya pedido en su solicitud.

Deigual forma, la adjudicacion definitiva se po-
draconsultar en lostablones de anunciosdelos Con-
servatorios Profesionales y en las mencionadas pa-
ginas web de la Consgjeria de Educacion, Culturay
Deportes.

Octava.- Presentacion en el centro de destino
obtenido.

El personal docente que, en virtud de este proce-
dimiento, obtengaun destino provisional deberapre-
sentarse en el centro adjudicado, a efectos de su
aceptacion expresa, en la fecha fijada por la Direc-
cion General de Personal mediante la Resolucion
gue hagapublicalaadjudicacion definitivadelosdes-
tinos provisionales.

El centro remitir4 a la Direccion Territorial de
Educacién, ladiligenciadelatomade posesion con-
formea procedimiento indicado por laDireccién Ge-
neral de Personal.

Salvo casos de fuerza mayor, la no presentacion
del personal interino y sustituto en el plazo que se
establezcaolafatade sutomade posesion en el cen-
tro se consideraran como renuncia al puesto de tra-
baj o obtenido, conllevando su exclusién detodas|as
listas de reserva en que figuren.
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Novena.- Nombramientos posteriores a la adju-
dicacion y vigencia de | os destinos adjudicados.

9.1. Nombramientos posteriores alaadjudicacion.

L as plazas que surjan después de la adjudicacion
definitiva de los destinos no generaran derecho al-
guno alos participantes parasolicitar lamodificacion
de su resultado; estas vacantes, asi como las que, en
su caso, continlien sin adjudicar traslaresolucién de
este procedimiento, se proveeran posteriormente con
el profesorado y especialidad que corresponda, v,
por consiguiente, no estaran sujetasalos criterioses-
tablecidos en la presente Orden.

En caso de que, unavez iniciado € curso escolar,
d titular de una plaza solicite regresar a su destino,
que se encuentra ocupado por otro profesor con nom-
bramiento provisional obtenido en virtud de la pre-
sente Resolucion, la Direccién General de Personal
resolveralaincidenciaprimando € derecho delosdum-
nos a la continuidad de la labor docente, y, en con-
secuencia, podrd acordar con € titular de esa plaza
la concesidn de una comision de servicios hasta e
final del curso, sin perjuicio del derecho queleasis-
te paraincorporarse a su destino.

Si por cualquier circunstancia se produjerala su-
presion de unavacante, inicial o de resultas, adjudi-
cada en la resolucion definitiva de este procedi-
miento, la Direccion General de Personal resolvera
esta situacion intentando no modificar los destinos
adjudicados al resto de participantes. A tal fin, se ofer-
tard a afectado la posibilidad de optar entre plazas
vacantes disponibles en ese momento y, solo en Ul-
tima instancia, podra dejarse sin efecto el nombra-
miento del Ultimo participante con destino en esa
especialidad.

No obstante, la Direccién Genera de Persond
publicaralasinstrucciones oportunas paraestabl ecer
los criterios aplicables a la fase posterior ala adju-
dicacion de destinos provisionales, dando cuenta de
lasmismasalas diferentes organizacionessindicales.

9.2. Eficaciay vigenciade los destinos.

L os destinos obtenidos en virtud de este procedi-
miento tendran vigencia para los cursos 2007/08,
2008/09, 2009/10 y 2010/11. Por tanto, sSiempre que
se mantengan las condi ciones para continuar forman-
do parte del mismo colectivoy de acuerdo con lanor-
maquereguled procedimiento de adjudicacién de des-
tinos provisiona es de cadacurso, lavigenciatempora
delosdestinos adjudicados se extenderd, con ocasion
de vacante, durante |os cuatro cursos escolares men-
cionados con | as salvedades indicadas.

L os participantes que no puedan conservar €l des-
tino obtenido para €l curso 2007/08 durante alguno
delos cursos siguientes deberan participar en el pro-

cedimiento que corresponda paraobtener nuevapla-
zaconforme a sus peti ciones, independi entemente del
destino que haya desempefiado durante el curso pre-
cedente.

Todos los destinos adjudicados mediante el pre-
sente procedimiento tienen caréacter provisional, pu-
diendo revocarloslaAdministracion por razones del
servicio. Los destinos obtenidos en la adjudicacién
definitivapor parte delos colectivos participantes se-
ran irrenunciables.

De conformidad con lo dispuesto en € articulo 59.5
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delasAdministraciones Publicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, las distintas pu-
blicaciones de los actos que integran el procedi-
miento establecido en lapresente Resolucién sudtituiran
alas notificaciones y surtirén los mismos efectos.

Décima.- Habilitacion para el desarrallo.

Corresponde a la Direccion General de Personal
el desarrollo einterpretacion de esta normay resol-
ver cualquier duda o reclamacion que se susciten en
su cumplimiento. Todas|asresolucionesquedicteal
efecto laDireccion General de Personal, se haran pu-
blicas en los tablones de anuncios de las Direccio-
nes Territoriales de Educacién y Direcciones Insu-
lares de Educacion, Culturay Deportes, considerandose,
atodos|os efectos, efectuada la correspondiente no-
tificacion alosinteresados, con independenciade su
divulgacion con carécter meramente informativo en
las paginas web dela Consgjeriade Educacién, Cul-
turay Deportes.

Undécima.- Presenciasindical.

Se garantiza la presencia de |os sindicatos repre-
sentativosdel sector en € procedimiento regulado por
esta Orden.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
viaadministrativa, cabeinterponer en e plazo deun
MES, recurso potestativo de reposicion antelaDireccion
General de Personal, o bien, directamente recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo gue corresponda de la Co-
munidad Auténoma de Canarias, en €l plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudierain-
terponerse. Dichos plazos se computaran a partir del
diasiguiente a de la publicacion de la presente Re-
solucion en el Boletin Oficial de Canarias. En el ca
S0 de presentarse recurso de reposicion no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo has-
taque seresuelvael primero expresamente 0 se pro-
duzca su desestimacién presunta.

LasPamasde Gran Canaria, a18 dejunio de 2007 .-
El Director General de Personal, José Manuel Her-
nandez Borges.
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ANEXO

(Resolucion de 18 de Junio de 2007)
SOLICITUD DE DESTINO PROVISIONAL PARA EL CURSO 2007/08
PLAZAS EN CONSERVATORIOS PROFESIONALES DE MUSICA DE CANARIAS

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre: | NIF:

Domicilio: [ N

Municipio: | Localidad:

Provincia: | Cédigo Postal: | Tel 1: [ Tel. 2:

Teléfono Mévil: Si desea recibir mensaje SMS 0 eMAIL tras la adjudicacién, marcar []

Correo electrénico:
Se ha de marcar en la casilla de la izquierda una “X* en el colectivo o cada uno de los calectivos por los que participa.

COLECTIVOS CONSERVATORIO SUPERIOR
FUNCIONARIO DE CARRERA EN COMISION DE SERVICIOS O LABORAL FIJO EN ADSCRIPCION
PROVISIONAL PARA EL DESEMPENO DE CARGOS DIRECTIVOS.
FUNCIONARIC DE CARRERA CATEDRATICO O PROFESOR ESPECIAL DE CORPORACION LOCAL QUE
EJERCITA DERECHO PREFERENTE.
ASPIRANTE SELECCIONADO EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO CONVOCADO POR LA RESOLUCION DE,
23 DE JUNIO DE 2003.
FUNCIONARIO DE CARRERA DEL CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS EN
COMISION DE SERVICIOS.
PERSONAL LABORAL FIJO EN PLAZAS DEL CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS EN
ADSCRIPCION PROVISIONAL.
PERSONAL INTEGRANTE DE LAS LISTAS DE SUSTITUTOS EN ESPECIALIDADES DEL CSMC

COLECTIVOS CONSERVATORIOS PROFESIONALES
FUNCIONARIO DE CARRERA EN COMISION DE SERVICIOS O PERSONAL LABORAL FIJO EN ADSCRIPCION
PROVISIONAL PARA EL DESEMPENQ DE CARGOS DIRECTIVOS.
FUNCIONARIOS DE CARRERA O PERSONAL LABORAL FIJO DEL CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y
ARTES ESCENICAS SUPRIMIDO O DESPLAZADO DE SU DESTINO.
FUNCIONARIOQ DE CARRERA O PERSONAL LABORAL FITO DEL CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y
ARTES ESCENTCAS QUE REINGRESA SIN RESERVA DE PUESTO DE TRABAJO O CON DESTING DEFINITIVO
EN OTRA ADMINISTRACION EDUCATIVA A QUIENES SE HAYA ADMITIDO COMISION DE SERVICIOS.
FUNCIONARIOS INTERINOS EN ESPECIALIDADES DEL CPM.

PERSONAL INTEGRANTE LISTAS DE SUSTITUTOS EN ESPECIALIDADES DEL CPM.

2. ORDEN DE LAS ESPECIALIDADES DE PARTICIPACION.

Este orden se aplicard en todos los centros, Indicar eédigo de la especialidad y denominacién
N° Orden Codigo
l a
23
36
4
SB
6a
75
85

3.- NOMBRAMIENTOS A JORNADA PARCIAL: Marcar con “X” si sdmite nombramientos a jornada parcial.

Admito nombramientos a jornada parcial,

En s 8 de o de 2007

FIKMA DEL SULICITANTE

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTES DEL GOBIERNO CANARIAS.
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PETICION DE PLAZAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE N.LF

4. ORDEN DE PREFERENCIA DE LOS CENTROS. Cumplimentar por orden de preferencia.
ABREVIATURAS Y CODIGOS DE CENTROS
CPM TFE: Conscrvatorio Profesional de Misica de Saita Cruz de Tenerife.

CPM LP: Conservatorio Profesional de Musica de Las Palmas de Gran Canaria,

CSMC TFE: Conservatorio Superior de Musica de Canarias, sede Tenerife.

CSMC LP: Conservatorio Superior de Milsica de Canarias, sede Las Palmas.

Orden Centro { CPM/CSMC) Ambito Territorial (TFE/LP) Especialidad

1

2

3

11

12

13

14

15

16

17

In , 0 de de 2007

FIRMA DEL SOLICITANTE

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTES DEL GOBIERNO DE CANARIAS.



