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[1. Autoridadesy Personal
Oposiciones y concursos

Otras Administraciones
Universidad deLa Laguna

280 RESOLUCION de 1 de febrero de 2007, por
la que se convocan, por € procedimiento de
urgencia, plazas de Personal Docente e In-
vestigador, en régimen laboral.

Vistos los acuerdos de la Comision Delegada de
Ordenacién Académicay dd Profesorado de 17 de
noviembrey 21 de diciembre de 2006, y haciendo uso
delasatribuciones conferidas por €l articulo 20.1 de
laLey Organica6/2001, de 21 dediciembre, de Uni-
versidades, este Rectorado haresuelto convocar con-
curso publico, por € procedimiento de urgencia, a
objeto de proveer las plazas de Profesor Asociado que
figuran en el anexo | de esta convocatoria, con suje-
cion alas siguientes

BASES
Primera.- Normas de aplicacion.

El concurso se efectuard de conformidad con 1o
dispuesto en el articulo 48 de la citada L ey Orgéani-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(B.O.E. de 24 de diciembre), en los articul os 25, 26
y 27 delos Estatutos de esta Universidad, aprobados
mediante Decreto 89/2004, de 6 dejulio (B.O.C. de
26 dejulio de 2004), en e Reglamento de Contrata-
cion de Profesores Ayudantes Doctores, Profesores
Colaboradores, Profesores Contratados Doctores,
ProfesoresAsociadosy AyudantesdelaUniversidad
deLalaguna(B.O.C. de31dejulio de2002), y, su-
pletoriamente, en el Reglamento General de Ingre-
so del Personal a servicio delaAdministracion Ge-
nera del Estado (Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.

1.- Paraser admitidos en el presente concurso los
aspirantes deberan reunir losrequisitos generalesde
acceso alafuncion pablicay, en particular:

1.1. Ser espaiiol 0 nacional de un Estado miem-
bro de laUnion Europea. También podran participar
e cdnyuge, susdescendientesy losdescendientes del
conyuge delos espariolesy delosnacionaesde otros
Estados miembros delaUnién Europea, siempre que
no estén separados de derecho, que sean menoresde
veinti(n anos o mayores de dichaedad y vivan asus
expensas. |gualmente, podran participar |as personas
incluidas en € ambito de aplicacion de los Tratados
Internacional es cel ebrados por la Comunidad Euro-
peay ratificados por Espafia, en los que sea de apli-
cacion lalibre circulacion de trabajadores.

| gualmente, podran participar |os extranjeros que
se encuentren legalmente en Espafia, y estén habili-
tados pararesidir y parapoder acceder sinlimitaciones
al mercado laboral.

1.2. Tener dieciocho afios cumplidos.

1.3. Estar en posesion ddl titulo de Licenciado, Ar-
quitecto o Ingeniero, excepto en aquellas &reas de co-
nocimiento en lasquelegal o reglamentariamente sea
suficiente el titulo de Diplomado Universitario, Ar-
guitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

1.4. Ejercer su actividad profesiond fueradelaUni-
versidad, con una antigtiedad minima de dos afios.

1.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisicao psiquicaque seaincompatible con
el desempefio de lafuncion pablica.

1.6. No haber sido separado mediante expedien-
tedisciplinario del servicio de cualquieradelasAd-
ministraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado pa-
rael desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya nacionalidad no sea la espa-
fiola, deberan acreditar igualmente no estar someti-
dos a sancion disciplinaria o condena penal queim-
pida, en su Estado, el acceso ala Funcion Pablica

1.7. En € caso de no nacionales, tener un cono-
cimiento adecuado del castellano.

2.- Todos los requisitos enumerados en el apar-
tado anterior deberan poseerse a diade finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mante-
nerse en el momento de formalizacion del contrato.

Tercera.- Solicitudes y documentacién a aportar.

1.- Los interesados en concurrir al presente con-
curso deberan presentar en €l Registro General dela
Universidad de LaLaguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientos esablecidosen d articulo 384 delaley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentada para cadaplazaalaque se opte. El modelo
de impreso para dicha solicitud serafacilitado en e
Registro General delaUniversidad de LaLagunay
también podra obtenerse a través de la pagina web
de esta Universidad http://www.ull.es/ofertapla-
zas/persdoc/instancia0203.doc. A dicha solicitud se
deberdn adjuntar los documentos acreditativosdel cum-
plimiento de | os requisitos establecidos para la par-
ticipacion en este concurso:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identi-
dad o pasaporte.
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L os aspirantes comunitarios que no posean la na-
cionalidad espafiola, deberan presentar fotocopia del
documento gue acredite su nacionalidad y, en su ca-
so, delos documentos que acrediten € vinculo de pa-
rentesco y € hecho de vivir a expensas o estar a car-
go del nacional comunitario con € que tengan dicho
vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion ju-
radao promesade éte de que no esta separado de derecho
de su conyugey, en su caso, del hecho de que € as-
pirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

L os extranjeros no comunitarios deberan aportar
los documentos que acrediten que se encuentran en
Espafia en situacion de legalidad, estando habilita-
dos pararesidir y para poder acceder sin limitacio-
nes a mercado laboral.

b) En el caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiol g, certificacion expedidapor un
centro oficial de idiomas, acreditativa de un ade-
cuado conocimiento del castellano.

¢) Certificacion académica oficial, en origina o
fotocopiadebidamente compul sada, acreditetivadelas
calificaciones obtenidas en lasasignaturas cursadas pa-
ralaobtencion de su titulacion. En caso detitulos ob-
tenidos en € extranjero, éstos deberan ir acompafia-
dosde unafotocopiacompul sadade lahomol ogacién
expedidapor e Minigterio de Educaciony Cienciaes-
pafiol.

d) Documento acreditativo, compulsado, de estar
en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o In-
geniero, excepto en aquellas &reas de conocimiento en
lasquelegal o reglamentariamente seasuficiented ti-
tulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico
0 Ingeniero Técnico.

€) Documento actualizado que acredite el gercicio
de actividad profesional fuerade la Universidad:

S gercepor cuentapropia, cudquieradelossguientes
documentos:

- Certificado actualizado de vidalaboral expedido
por la Tesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del periodo de altaen €
Impuesto deActividades Econdmicas, indicando € epi-
grafey laactividad correspondiente.

Si se gerce por cuenta ajena, cualquieradelos si-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vidalaboral expedido
por laTesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del organismo o empre-
sa donde presta 0 ha prestado servicios, en € que se
haga constar su duracion y €l tipo de actividad reali-
zada.

El gercicio de actividad profesiona fuera de la
Universidad deberd mantenerse € Ultimo diadel pla-
Z0 de presentacion de solicitudesy en el momento de
lafirmadel contrato.

f) Justificacion documental delosméritosaegados.

2.- Losaspirantes deberén abonar alaUniversidad
de La Laguna la cantidad de 15,02 euros en concep-
to de derechos de examen. El ingreso o transferencia
bancaria debera ser efectuado en la cuenta corriente
nimero 20650067611114000069 de CajaCanarias.

A lasolicitud deberd adjuntarse e justificante ori-
ginal acreditativo del ingreso por € citado concepto.
Lafalta de abono de estos derechos durante € plazo
de presentacion deinstanciasdeterminardlaexclusion
del aspirante.

3.- Los documentos se presentardn en copia Sim-
ple, acompariados de los original es parasu cotejo co-
rrespondiente.

4.- Paracualquier informacion, losinteresados de-
beran dirigirse a Servicio de Recursos Humanos de
laUniversidad de La L aguna, teléfono (922) 319490,
de9a13,30 horas, correo e ectronico: concurso@ull.es,
oaladireccién de Internet: http://www.ull.es/ullasp/in-
for_generd/rrhh_pdi.asp

Cuarta.- Plazo de presentacién de solicitudes.

1.- El plazo de presentacion de solicitudes serade
5 dias habiles contados a partir del diasiguientea de
publicacién de la presente convocatoriaen € Boletin
Oficial de Canarias.

2.- Unavez finalizado € plazo de presentacion de
solicitudes, no podran ser aportados documentos que
avalen nuevos méritos no declarados inicial mente.

Quinta.- Admision de aspirantes y remisiéon de la
documentacion.

1.- En € plazo de 5 dias posteriores al definaliza
cion del plazo de presentacién de solicitudes, se pu-
blicaraunaResol ucién declarando gprobadalalistapro-
visional de admitidosy excluidos, con indicacion de
las causas de exclusion. Los concursantes excluidos
dispondran de 5 dias habiles para subsanar los defec-
tos detectados o aportar 1os documentos preceptivas,
afatade lo cua se entendera que renuncian a con-
cursar.

2.- Transcurrido dicho plazo y realizadas las mo-
dificacionesaquehubieralugar, laResolucion adquirird
e carécter dedefinitiva. ContradichaResolucién, que
pondrafin alavia administrativa, los aspirantes po-
drén interponer recurso contencioso ante € Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de
Tenerife, en & plazo de dos meses contados a partir
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de su publicacion. Potestativamente, podréinterponerse
recurso de reposicion antelaExcma. Sra. Vicerrecto-
rade Ordenacién Académicay Profesorado, end pla-
zo de un mes desde @ dia siguiente a su publicacion.

3.- Elevadaadefinitivalalistade admitidos, las so-
licitudes admitidas en unién de la documentacion ad-
juntada, seranremitidasa Departamento a queseads-
cribe laplaza convocada, para su baremacion.

Sexta.- Valoracion de los concursantes.

1.- Los méritos alegados por |os candidatos serén
valorados conforme a baremo marco delaUniversi-
dad de La Laguna conjuntamente con € baremo es-
pecifico del Departamento, s o hubiera.

2.- Dichosbaremos quedaran expuestosdesde d dia
siguiente alapublicacion delaconvocatoriaen € Vi-
cerrectorado de Ordenacion Académicay Profesora
do, y end tablén deanunciosdel Departamento al que
se adscribe la plaza.

3.- Unicamente se val oraran aquellos méritos que
se posean alafecha de terminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Séptima.- Propuesta de contratacion.

1.- End plazo de 10 diasapartir delafechadere-
cepcion deladocumentacion, e Departamento elevaré
al Presidente delaComisién Delegadade Ordenacion
Académicay Profesorado la propuesta del candidato
gue obtenga mayor puntuacion por la valoracion de
los méritos acreditados para ocupar la plaza, pudien-
do asimismo designarse suplentes segun €l orden de
puntuacion de sus méritos.

2.- Lapropuestade contratacion sera publicadaen
€ tablon de anuncios del Departamento € mismo dia
de su entrega en @ Registro Genera de la Universi-
dad.

3.- Lapropuesta de contratacion del Departamen-
to seraigual mente publicadaen € tablén de anuncios
del Rectorado. En €l plazo de 5 dias a partir de dicha
publicacidn, los interesados podrén interponer recla-
maciones contrala calificacion obtenida, ante e Pre-
sidente delaComision Delegadade Ordenacion Aca
démicay de Profesorado.

4.- Laadjudicacion de laplaza seraresuelta por la
Comisién Delegada de Ordenacion Académicay Pro-
fesorado. Laresolucion delamismasenctificaraalos
interesadosen laformay plazo establecido por laLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Coman, modificadapor laLey 4/1999.

~ 5.- El concurso podra resolverse con lano provi-
sion de la plaza convocada cuando, en aplicacion del

baremo especifico, ninguno delos concursantes haya
obtenido la puntuacion minimaexigida, o bien, cuan-
do ninguno de los candidatos comparezca ala entre-
vista, enlos casos en que lamismatenga, con arreglo
al baremo especifico del Departamento, carécter es-
trictamente indispensable para elaborar 1a propuesta
de contratacion.

Octava.- Presentacion de documentosy formaizacion
del contrato.

1.- El candidato propuesto dispondra, apartir dela
notificacion del Acuerdo delaComision Delegada, de
un plazo maximo de cinco dias habiles para la for-
malizacién por escrito del contrato. Con carécter pre-
vio adichaformalizacion, deberdasimismo presentar
en el Registro General de estaUniversidad o por cua
lesquiera de los demés procedimientos sefidl ados en
el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, lagguiente documentaci dn debidamente compul sedat

a) D.N.I. o documentacién exigida en la base ter-
cerala)y b).

b) Declaracién juradade no haber sido separado de
lasAdministraciones Publicas en virtud de expedien-
te disciplinario, y de no hallarse inhabilitado, me-
diante sentenciafirme, del gercicio delafuncién pd-
blica. S d aspirante no poseelanacionalidad espafiola,
deberdpresentar declaracion juradade no estar sometido
asancion disciplinariao condenapena queimpidaen
su Estado € acceso alafuncion publica

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que le incapacite para e
gercicio de sus funciones como profesor.

d) Documentacion relativaalacompatibilidad con
su actividad profesional.

€) Documentacion exigidaen labaseterceral.c) y

d).

f) Ladocumentaci 6n acreditativadelos méritosale-
gados, en € caso de no haberlaaportado con anterio-
ridad.

g) Documento de afiliacién ala Seguridad Social.
h) Datos bancarios.
i) Situacion familiar (modelo I.R.PF.).

Salvolos supuestosde fuerzamayor, quien no pre-
sentaseladocumentacion referida, 0 s del examen de
la misma se dedujera que carece de los requisitos se-
fialados, 0 que no posee |os méritos val orados, habra
decaido, atodos | os efectos, en su derecho a ser con-
tratado, sin perjuicio de las responsabilidades legales
en que pudiera haber incurrido.
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2.- Laformalizacion del contrato de Profesor Aso-
ciado se condiciona ala autorizacion de compatibili-
dad, alaexistenciade la correspondiente disponibili-
dad presupuestaria y a que se produzca el hecho
causante de la convocatoria de la plaza.

Novena.- Régimen juridico aplicable a contrato.

El contrato formalizado y la relacion juridica ori-
ginadaseregirapor lo dispuesto end Decreto 140/2002,
de 7 de octubre, sobre régimen del persona docente
e investigador contratado y sobre complementos re-
tributivosdel profesorado delas Universidades Canarias
(B.O.C. n° 139, de 18 de octubre), en los Estatutos de
laUniversidad (Decreto 89/2004, de6 dejulio; B.O.C.
de 26.7.04), y por lalegidacion laboral queresulte de
aplicacion.

Décima.- Devolucion de documentacion.

1.- Ladocumentacion de los concursantes aplazas
gue no hayan sido objeto de reclamacion podraser re-
tirada por los interesados en € Servicio de Recursos
Humanos, unavez finalizado € plazo detresmesesa
contar desde lanctificacion delaresolucion delapla
za

2.- La documentacién de los aspirantes a las pla-
Zas que hayan sido objeto de recurso no podra ser re-
tirada hasta la firmeza de la resol ucion impugnada.

3.- En ambos casos, transcurridos los plazos mé&
ximos de custodia, s €l aspirante no retirarala docu-
mentacion, ésta podra ser destruida.

Undécima.- Normafinal.

Contralapresente Resolucion, que agotalaviaad-
ministrativa, podrdinterponerserecurso potestativo de
reposicion ante la Excma. Sra. Vicerrectorade Orde-
nacionAcadémicay Profesorado, en € plazo deun mes,
apartir desu publicacion, o directamente recurso con-
tencioso-adminigrativo, anted Juzgado delo Contencioso-
Adminigrativo de Santa Cruz de Tenerife, en € pla-
Z0 de dos meses, a partir de su publicacién. Si se
optarapor €l recurso de reposicion, no se podrainter-
poner & recurso contencioso-administrativo en tanto
no sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del primero, conforme a lo
previstoenlosarticulos 116y 117 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Lal aguna, a1 defebrero de 2007.- El Rector, An-
gel M. Gutiérrez Navarro, p.d., laVicerrectorade Or-
denacion Académica y Profesorado (Resolucion de
26.6.03), Adriana Fabiola Martin Céceres.

ANEXO I

RESOLUCION DE 1 DE FEBRERO DE 2007 POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

(PROCEDIMIENTO DE URGENCIA)
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* AUTP (6 H): Profesor Asociado de Universidad, a Tiempo Parcial (6 Horas)



