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A los citados hechos les son de aplicacion los si-
guientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- LaDirectoradd SCE escompetente pa-
raresolver la caducidad del procedimiento de rein-
tegro incoado de fecha 20 de enero de 2005 con nU-
mero de Registro General 21.053, a tenor de lo
establecido en €l articulo 9.1%) delaLey 12/2003, de
4 de abril, de creacion del Servicio Canario de Em-
pleo (B.O.C. n° 80, de 28.4.03).

Segundo.- El articulo 44.2 delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdmi-
nistraciones PUblicasy dd Procedimiento Comiin (B.O.E.
n° 285, de 27.11.92), modificada por laLey 4/1999,
de 13 de enero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99), en ade-
lante LPAC, recoge textualmente lo siguiente: “En
los procedimientos iniciados de oficio, el venci-
miento del plazo méximo establecido sin que se ha
yadictado y notificado resolucion expresano exime
alaAdministracion del cumplimiento de la obliga
cion deresolver, produciendo los siguientes efectos:
2. En los procedimientos en que la Administracion
gjercite potestades sancionadoras o, en general, dein-
tervencion, susceptibles de producir efectos desfavorables
0 de gravamen, se producira la caducidad. En estos
casos, la resolucion que declare la caducidad orde-
narad archivo delas actuaciones con los efectos pre-
vistos en € articulo 92”.

Tercero.- El procedimiento incoado a la entidad
de referencia no es susceptible de producir efectos
favorablesal interesadoy, por otraparte, no sehare-
suelto en € plazo establecido de doce meses desde
suiniciacion, plazo estipulado en el articulo 42.4 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (B.O.E. n° 276, de 18.11.03).

Cuarto.- El tiempo de duracién del procedimien-
to caducado se tiene por inexistente a efectos del
computo del plazo de prescripcidn delaaccion deque
setrate.

Por cuanto antecede,

PROPONGO:

Primero.- Declarar caducado y proceder a archi-
vo delas actuaciones del procedimiento administra-
tivo de reintegro incoado a Fundacion | so-Canarias,
de fecha 20 de enero de 2005 con relacion ala apli-
cacion de los fondos publicos asignados correspon-
dientesa programaanual de cursosdel Plan Naciona
de Formacion e Insercion Profesional FIP 2003.

Segundo.- El procedimiento de reintegro se ini-
ciara nuevamente, resolviéndose en € plazo esta
blecido.

Tercero.- Notificar esta Resolucion a interesado
en el expediente respectivo con laindicacién de que
contralamisma, al no poner fin alaviaadministra-
tiva, se puedeinterponer recurso de alzadaantelaCon-
sejerade Empleo y Asuntos Sociales, en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de su noti-
ficacién, conforme alo previsto en los articulos 114
y 115 en relacién con el articulo 48.2 de la LPAC,
sin perjuicio de que €l interesado pueda gjercitar, en
Su caso, cual quier otro que estime procedente.- El Je-
fe de Servicio de Formacion 11.”

LasPalmasde Gran Canaria, a4 de abril de 2006.-
La Directora, Soledad Monzén Cabrera.

1531 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 20
de abril de 2006, de la Directora, relativo a
notificacion del Acuerdo por € que seinicia
el procedimiento dereintegro dela subvencion
concedida a la entidad Adler, Peter, en igno-
rado domicilio.- Expte. n® /2000 | + E.

Habiendo sido intentadalanotificacion del Acuer-
do por el que seiniciael procedimiento dereintegro
de la subvencion concedida a la entidad Adler, Pe-
ter, expediente /2000 | + E, sin que haya sido reci-
bida por € interesado, es por o que, conforme alo
establecido en el articulo 59.4 delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, maodificada por laLey 4/1999, de 13
de enero, se hace saber a mismo que con fecha 10
de abril de 2006, fue intentada |a mencionada noti-
ficacion del tenor literal:

Acuerdo de la Directora del Servicio Canario de
Empleo por e que se inicia procedimiento de rein-
tegro dela subvencion concedidaalaentidad Adler,
Peter.

Visto el expediente de referencia, resultan los si-
guientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante Resolucion del Director del
Ingtituto Canario de Formaciony Empleo, dictadapor
delegacion del Presidente n° 1.299, de fecha 14 de
julio de 2000, se concedi6 alaentidad Adler, Peter,
con C.I.F/N.I.F. X1905018C, unasubvencion por im-
porte de dos millones (2.000.000) de pesetas, equi-
valentes adoce mil veinte eurosy veinticuatro cén-
timos (12.020,24 euros), paralacontrataciénindefinida
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de tres trabajadores desempleados, en |os términos
gue se sefidlan en la Resolucion de concesion y en
cumplimiento delo dispuesto enla Seccién 22 del Ti-
tulo 111 (articulos 21 a 25) de la Orden de 15 de ju-
lio de 1999, por laque se establecen las bases de con-
cesi6n de subvenciones publicas parael fomento del
desarrollolocal eimpulso delos proyectosy empresas
calificadoscomo | + E (B.O.E. de 31.7.99).

Segundo.- Tanto €l articulo 25 delaOrden de 15
dejulio de 1999, como la propia Resoluci6n de con-
cesion, establecen la obligacion del beneficiario de
lasubvencion de mantener € nivel deplantilladetra
bajadores contratados indefinidamente y de los so-
ciostrabgjadores de cooperativasy sociedades|aboraes
durante al menos tres afios. Cuando en dicho plazo
seproduzcael cese detrabajadoresfijoso sociostra-
bajadores, salvo en los supuestos de fuerza mayor,
la empresa antes de transcurrido el plazo de un mes
estaobligadaasustituirlosal menos por lamismajor-
nada sin que dicha contratacion dé lugar a una nue-
va subvencion.

Tercero.- En cumplimiento de o establecido en
el articulo 26.1 de la citada Orden de 15 de julio
de 1999, por parte del Servicio Canario de Empleo
seprocedi6 alarevision del expedientey, de acuer-
do con lo dispuesto en el apartado 2 del mismo ar-
ticulo 26, en relacion con los articulos 37 a 42 de
laLey 38/2003, de 17 de noviembre, Generd de Sub-
venciones (B.O.E. de 18.11.03) y el articulo 69 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin (LRJPAC),
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se
procedié, mediante Acuerdo del Director del Ser-

vicio Canario de Empleo, defecha 7 de abril de 2004,
notificado el dia14 de abril de 2004, ainiciar pro-
cedimiento de reintegro de la subvencién concedida,
por no cumplirse con los requisitos de justificacion
establecidos en la normativa aplicable en los tér-
minos consignados en el propio Acuerdo, conce-
diéndose al interesado un plazo de quince dias pa-
racomparecer en el expediente, tomar audienciay
vistadel mismo, proponer pruebasy realizar lasale-
gaciones gue tenga por convenientes. El interesa-
do present( alegaciones al mismo mediante escri-
tosdefechas4y 24 de mayo de 2004, sobrelas que
pretendia hacer basar su derecho.

Cuarto.- Habiendo transcurrido doce meses des-
de el Acuerdo deinicio de procedimiento de reinte-
gro sinque por parte de este Centro Gestor se hubiese
procedido asu finaizacién, de acuerdo con € articulo
42.4 delaley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, se produjo la caducidad del
procedimiento, hecho declarado mediante Resolucién
n° 05-35/1588, de 2 de agosto de 2005, publicadapor
ignorado domicilio, en la que, tal y como sefiala el
articulo 44 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, se
ordenaél archivo de las actuaciones practicadas sin
perjuicio de quelaAdministracion puedainiciar nue-
vo procedimiento dereintegro por lamismao por dis-
tinta causa.

Quinto.- Revisadaladocumentacion justificativa
obrante en el expediente se observa que |os puestos
de trabajo subvencionados han sufrido los siguien-
tes cambios de jornaday de trabajadores:

PUESTO DE TRABAJO: PRIMERO JORNADA/! FECHA FECHA
PERIODO A JUSTIFICAR: 13/01/2000 ~ 12/01/2003 HORAS ALTA BAJA
Trabajador inicial: Francisco F. Herrera Rodriguez 40 13/01/2000 14)01!2001
Trabajador inicial: Francisco F. Herrera Rodriguez 20 15/01/2001 | 19/07/2002
Trabajador sustituto 12: Héctor del Rosario Martinez 20 22/07/2002 | 03/09/2002
Trabajador sustituto 2% Yapci Méndez Alaydn 20 19/09/2002 | 02/10/2002
Trabajador sustituta 32: Daniel E. Cruz Déniz 20 14/10/2002 | 13/12/2002
Trabajador sustituto 4%: Agustin J. Ldpez Valido 20 1712/2002 | 18/02/2003
 PUESTO DE TRABAJO: SEGUNDO "JORNADA/ | FEGHA FECHA
PERIODO A JUSTIFICAR: 14/01/2000 — 1:01/2003 HORAS . ALTA BAJA ]
Trabajader inicial: Artemi Rodriguez Morales 20 14/01/2000 | 05/01/2001
Trabajador sustituto 12: José Vicente Pérez Herndndez 20 10/01/2001 | 28/02/2001
Trabajador sustituto 22: Andrés Alvarez Garcia 20 01/03/2001 | 01/06/2001
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Trabajador sustituto 3% Ayoze Rodriguez Sanchez 20 12/06/2001 | 06/09/2001
Trabajador sustiluto 4% Victor Manuel Fornie Ontega 20 07/09/2001 | 15/10/2001
Trabajador sustituto 52 David Delmar Caballero 20 29/10/2001 | 11/01/2002
Trabajador sustituto 82 Pablo de Jesls Naranjp Granados 20 06/02/2002 | 18/04/2002
Trabajador sustituto 72 Daniel Ortega Avaloa 20 19/04/2002 | 30/08/2002
Trabajador sustituto 82: José Juan Mireles Cortés 20 04/09/2002 | 04/10/2002
Trabajador sustituto 92 Daniel Orlega Avaloa 20 10/10/2002 | 29/11/2002
Trabajador sustituto 102 Victor Manuel Julia Carmona 20 10/12/2002 |16/01/2003
PUESTO DE TRABAJO: TERCERO JORNADA/ | FECHA FECHA

PERIODO A JUSTIFICAR: 12/01/2000 - 11mmos HORAS | ALTA BAJA -
Trabajador |n|0|al Alexis Domlnguez Quintana 40 12/01/2000 08/11/2000
Trabajador inicial: Alexis Dominguez Quintana 20 09/11/2000 | 26/01/2001
Trabajador sustituto 1% Joaquin Alonso Bethencourt 20 29/01/2001 | 15/02/2001
Trabajador sustituto 22: Sergio Artiles Castellano 20 16/02/2001 | 02/09/2001
Trabajador sustituto 32 Francisco R. Tuya Cortés 20 03/09/2001 | 26/10/2001
Trabajador sustituto 4% Sergio Sanchez Pérez 20 19/11/2001 | 15/02/2002
Trabajador sustituto 52 Samuel C. Abrante Barreto 20 18/02/2002 | 23/04/2002
Trabajador sustituto 6% José Juan Mireles Cortés 20 21/05/2002 | 18/06/2002
Trabajador sustituto 74 Mario Ramos Hortal 20 18/06/2002 | 31/10/2002
Trabajador sustituto 8% Demetrio Garcfa Cabrera 20 26/11/2002 | 17/01/2003

A los que son de aplicacion |os siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- LaDirectoradel Servicio Canario de
Empleo es competente pararesolver €l presente pro-
cedimiento de reintegro de la subvencién conce-
dida, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 9.1.c) de la Ley 12/2003, de 4 de abril, en
relacion con el articulo 41.1 delaLey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (B.O.E.
de 18.11.03).

~Segundo.- Resulta de aplicacion al procedi-
miento de reintegro que se iniciamediante el pre-
sente Acuerdo, |o previsto en laOrden de 15 deju-
lio de 1999, y lacorreccion de errores de lacitada
Orden (B.O.E. n° 239, de 6.10.99), cuya gestion

fue transferida ala Comunidad Autonoma de Ca-
narias mediante Real Decreto 150/1999, de 29 de
enero (B.O.E. de 17 de febrero), modificado por
el Real Decreto 939/1999, de 4 de junio (B.O.E.
de 25 de junio), gestion atribuida al Servicio Ca-
nario de Empleo por laLey 12/2003, de 4 de abril
(B.O.C. de 28 de abril), en relacién con el Decre-
to 150/2001, de 23 de julio (B.O.C. de 3 de agos-
to) y 155/2002, de 24 de octubre (B.O.C. de 15 de
noviembre).

~Mas concretamente, resulta de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 26.2 de la Orden de 15 de
julio de 1999, enrelacion con el Titulo |1 delaLey
General de Subvenciones, sin perjuicio delo pre-
venidoen el Titulo 1V delapropialLey General de
Subvenciones, sobre infraccionesy sanciones ad-
ministrativas en materia de subvenciones, asi co-
mo en el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
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agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido
delaLey sobrelInfraccionesy Sancionesen el Or-
den Social.

Tercero.- Revisadaladocumentacion obrante en
el expediente se observa que el interesado hain-
currido en causa determinante de reintegro parcial
de la subvencion concedida, y ello por infraccion
de las condiciones impuestas en la normativa ci-
tada, asi como en |la propia Resolucién de conce-
sidn, con base en los siguientes motivos de in-
cumplimiento:

Primero: el puesto de trabajo subvencionado ocu-
pado por el trabajador inicial Francisco F. Herre-
ra Rodriguez se cred con carécter indefinido y a
jornada completael dia13 de enero de 2000, sien-
do la obligacion del beneficiario, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 25 de la Orden de 15
dejulio de 1999, mantener dicho puesto de trabajo
en las mismas condiciones durante tres afos, de
tal maneraque si el trabajador inicial causara ba-
ja, €l interesado teniala obligacidn de sustituirlo
al menos por lamismajornada. Sin embargo, di-
cho contrato indefinido fue modificado el dia 14
de enero de 2001, cambiando lajornada del mis-
mo de 40 a 20 horas. Por |o tanto, si bien el pues-
to de trabajo fue objeto de muchos movimientos
de trabajadores, habiéndose realizado correcta-
mente dichas sustituciones, o sea, dentro del pla-
zo deun mesentreunabajay el altasiguiente, sin
embargo, no se admite el cambio de jornada su-
frido en el puesto de trabajo subvencionado, pro-
cediendo, por tanto, laexigenciade reintegro par-
cial de la parte proporcional de la subvencién
desde el dia en que se produjo el cambio de jor-

nadahasta el diaen que se cumplieron lostres afios
preceptivos.

Segundo: € puesto detrabajo subvencionado ocu-
pado por el trabajador inicial Alexis Dominguez
Quintana se cred con caracter indefinido y ajorna-
dacompletael dia12 de enero de 2000. Como ocu-
rri6 con el puesto de trabajo anterior, dicho puesto
de trabajo sufrié una modificacién de jornada a 20
horas el dia 8 de noviembre de 2000, habiendo cau-
sado baja dicho trabajador €l dia 26 de enero de
2001. El mismo fue sustituido correctamente dentro
dd plazo del mes, y posteriormente se produjeron otras
sustituciones, todas realizadas correctamente hastael
cumplimiento de los tres afios preceptivos. No obs-
tante, y como ya se ha sefialado, no se admite €
cambio dejornadasufrido en € puesto detrabajo sub-
vencionado, procediendo, por tanto, laexigenciade
reintegro parcial de la parte proporciona de la sub-
vencion desde el diaen que se produjo € cambio de
jornadahastael diaen que se cumplieron lostresafios
preceptivos.

Tercero: el puesto de trabajo subvencionado
ocupado por el trabajador inicial Artemi Rodriguez
Morales, se cred con caracter indefinido y atiem-
po parcial. Dicho trabajador causé bajay el pues-
to fue ocupado por varios trabajadores que susti-
tuian alos anteriores que causaban baja, habiéndose
realizado correctamente dichas sustituciones, o
sea, dentro del plazo de un mes entre la baja del
anterior y el alta del siguiente hasta el cumpli-
miento de los tres afios preceptivos.

Delo expuesto, lajustificacion de lasubvencion
concedida queda de la siguiente forma:

Trabajadores | Dfas | otes Importea
; - - - | justificados ‘| Justificados ; reintegrar
Jormmada 40| ]ornada: 20
horas. horgs -
Puesto de trabajo 1% (Francisco F. Herrera y 368 728 1.596,85 €
sustitutos)
Puesto de trabajo 32 (Alexis Dominguez 302 794 1.74162 €
Quintana y sustitutos)
Puesto de trabajo 2° (Artemi Rodriguez 1.096 0,00 €
Morales)
TOTAL A REINTEGRAR 13.338‘.47 €
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Vistos los fundamentos de derecho y de confor-
midad con la normativa de general aplicacion,

ACUERDO:

Primero.- Iniciar el procedimiento para€l reinte-
gro parcial de la subvencion concedida ala entidad
Adler, Peter, mediante Resolucion n® 1.299, defecha
14 dejulio de 2000, por importe detres mil trescientos
treinta y ocho euros y cuarenta 'y siete céntimos
(3.338,47 euros).

Segundo.- Conceder al interesado un plazo de
quince (15) dias hébiles, contados a partir del si-
guiente al de notificacion del presente Acuerdo, pa-
ra que pueda comparecer en el expediente, tomar
audienciay vistadel mismo, proponer pruebasy rea-
lizar las alegaciones gue tenga por convenientes.
Concluido este tramitey vistas las actuaciones per-
tinentes, se dictarala resolucion que corresponda.

Tercero.- Comunicar al interesado que, en € ca
so dequelaresolucion que pongafina procedimiento
de reintegro establezcala devolucion total o parcial
de la subvencién otorgada, dichas cuantias se veran
incrementadas con el importe de los intereses le-
galesde demoraque correspondan, cal culados sobre
e importe a reintegrar, aplicandose €l tipo de inte-
réslegal de demoraaque serefiere el articulo 38.2
delalLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, todo ello de acuerdo con lo estable-
cidoen el articulo 26.2 delaOrden de 15 dejulio de
1999y €l articulo 37.1 de la citada Ley General de
Subvencionesy sin perjuicio de la exigencia de las
demas responsabilidades aque dicho incumplimiento
pudiera dar lugar en aplicacién de lalegislacion vi-
gente.

Cuarto.- Informar al interesado que € plazo para
resolver y notificar laresolucion del procedimiento
gue se inicia mediante el presente Acuerdo sera de
doce meses, conforme a lo dispuesto en el articulo
42.4, parrafo segundo, de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministra-
ciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo
Comun (LRJIPAC), modificadapor laLey 4/1999, de
13 deenero, y laOrden Ministerial de 14 de abril de
1999, en relacion con el articulo 42.4 delalLey Ge-
nerd de Subvenciones. Lafataderesolucién expresa
en dicho plazo producira la caducidad del procedi-
miento y dara lugar a archivo de las actuaciones
practicadas, Sn perjuicio dd derecho delaAdminigtracion
ainiciar un nuevo procedimiento de reintegro de
subsistir las causas del mismo.

Notifiquese a interesado el presente Acuerdo, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 58 y

59 delaLRIPAC, haciéndole saber que contrael mis-
Mo no cabe interponer recurso alguno, sin perjuicio
de que, conforme a lo previsto en € articulo 107.1
delaLRJIPAC, puedaalegar oposicion a presente ac-
to para su consideracion en laresolucion que ponga
fin al procedimiento.

[Paraobtener informacion sobre el estado del ex-
pediente podradirigirsealasoficinasdel Servicio Ca
nario de Empleo situadas en la calle Crucita Arbelo
Cruz, 9/n, 35014-Las Pamasde Gran Canaria, o bien
[lamar alosteléfonos (928) 455940 G (928) 455961 .-
LaDirectora, Soledad Monzén Cabrera. Propone: la
Subdirectorade Empleo, p.a. de 30.11.04, la Jefade
Seccién de Fomento de Empleo Publico, Araceli Ve-
gaPadrdn.- Lo que comunicaaV. parasu conocimiento
y efectos.- En Las Palmas de Gran Canaria, a5 de
abril de 2006.- La Jefade Seccion de Creacion de Em-
pleoy Act. |, Pino Navarro Arroyo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de abril de
2006.- La Directora, Soledad Monzén Cabrera.

1532 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 24
de abril de 2006, de la Directora, relativo a
notificacion de Resolucion de fin de procedi-
miento administrativo de pérdida de derecho
al cobrototal dela subvencion concedidaala
entidad Forsepri, SL.

Intentada sin que se haya podido practicar lano-
tificacion de la Resolucion de fin de procedimiento
administrativo de pérdida de derecho al cobro total
delasubvencion defecha 17 defebrero de 2006 (re-
gistro de salida n® 138840, de 17.2.06) a la entidad
Forsepri, S.L., se procede, conforme alo estableci-
do en € articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. n° 285, de 27.11.92), modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12, de
14.1.99), apublicar € texto del mismo:

“Resolucién por laque se ponefina procedimiento
administrativo de pérdida del derecho al cobro total
delasubvencién concedidaalaentidad Forsepri, S.L.
paralaimparticion del curso deformacion ocupacional
denominado “Vigilante Nocturno Sereno”, codigo
043-35/003339 (FIP Canarias 2004).

Visto & procedi miento administrativo SFI/Forse-
pri, S.L.-FIP2004, incoado a la entidad Forsepri,
S.L., por la Directora del Servicio Canario de Em-
pleo (SCE) mediante Acuerdo registrado en €l libro
de resoluciones bajo e n° 05-35/0560, de 5 de abril
de 2005, en relacion con las irregularidades acaeci-
dasdurantelaimparticion del curso deformacién pro-
fesional ocupacional 04-35/003339, correspondien-



