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Consgjeria de Presidencia
y Justicia

529 Instituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P).- Resolucion de 12 de abril de 2006,
del Director, por la que se convocan cursosde
perfeccionamiento en la modalidad de for-
macion presencial dirigidosal personal dela
Administracion Publica dela Comunidad Auté-
noma de Canarias, en € marco ddl 1V Acuer-
do parala Formacion Continua en las Admi-
nistraciones Publicas, incluidos en su programa
de actividades para €l afio 2006.

El Instituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P), en el marco del IV Acuerdo para la For-
macion Continua en las Administraciones Publicas
y dentro del programa de actividades para 2006, ha
organizado | os cursos que a continuacion seindican,
con las caracteristicas que se sefidlan en el anexo |
de esta Resolucion.

CURSOS DE FORMACION PRESENCIAL

GRAN CANARIA Y/O TENERIFE

CODIGO NOMBRE DEL CURSO

AREA DE JUSTICIA

FC.IN.1.06 LOS PROCEDIMIENTOS DECLARATIVOS
ORDINARIOS

FC.IN.206 PROCESOSCIVILES ESPECIALES

FC.IN.3.06 EL PROCESO PENAL

FC.IN.4.06 ENJUICIAMIENTO RAPIDO DE DE TERMI-
NADOS DELITOS

FC.IN.5.06 PRACTICA PROCESAL EN LA JURISDIC-
CION CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA

FC.IN.6.06 PRACTICA PROCESAL EN LA JURISDIC-
CION SOCIAL

FC.IN.7.06 LA OFICINA JUDICIAL

FC.IN.8.06 PROTECCION PROCESAL DE LAS VICTI-
MASDE LA VIOLENCIA DE GENERO

FC.IN.9.06 REGISTRO CIVIL

FC.A.10.06 METODOSDEENTREVISTA PSIQUIATRICA

AREA DE EDUCACION Y CULTURA

FC.IN.11.06 HABILIDADESPARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS Y MEJORA DE LA CONVI-
VENCIA EN COMEDORES ESCOLARES

FC.IN.12.06 EQUILIBRIOALIMENTARIO EN COMEDO-
RES ESCOLARES

FC.IN.13.06 LOSDOCUMENTOSELECTRONICOS: TRA-
TAMIENTO ARCHIVISTICO

AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA

FC.AB.14.06 FINANCIACION PRIVADA DE INFRAES-
TRUCTURAS PUBLICAS

FC.CD.15.06 SIHABIL PARA HABILITADOS

FC.IN.16.06 SIHABIL PARA INTERVENCIONES

FC.IN.17.06 RECAUDACION EN PERIODOVOLUNTARIO
Y EJECUTIVO

FC.AB.18.06 LA LEY DE PATRIMONIO DE LAS ADMI-
NISTRACIONES PUBLICAS

AREA DE HABILIDADES DE GESTION

FC.IN.19.06 HABILIDADES DE COMUNICACION CON
PROGRAMACION NEURO-LINGUISTICA

FC.AABCD.2006 EL LIDERAZGO DESDE LA INTELIGEN-
CIA EMOCIONAL

FC.AB.21.06 COMO HABLAR BIEN EN PUBLICO

FC.AB.22.06 MODELOSDE GESTION DE CALIDAD

FC.AB.23.06 METODOLOGIASDE PLANIFICACION Y
EVALUACION

FC.AB.24.06 GESTION DE PROYECTOSPUBLICOS

FC.IN.25.06 TRABAJO EN EQUIPO

FC.IN.26.06 CALIDAD EN LOSSERVICIOSDEATENCION
AL PUBLICOY ATENCION TELEFONICA

OTRAS AREAS DE FORMACION ESPECIFICA

FC.AB.27.06 FOMENTO DE PRODUCTOSAGRARIOS

FC.IN.28.06 TURIDATA

FC.IN.29.06 CURSO SOBRE APLICACION DE NOMI-
NAS (NEDAES)

FC.IN.30.06 BASESDE DATOSDE LEGISLACION

FC.ABC.31.06 ACCESIBILIDAD WEB PARA PROGRA-
MADORESY DISENADORES

FC.IN.32.06 HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA
GESTORES DE FORMACION

FC.ABC.33.06 CURSO PARA GESTORES DE FORMACION

FC.AB.34.06 AUDITORDEL SISTEMA DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES

AREA DE INFORMATICA DE USUARIOS

FC.IN.35.06 INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
FC.IN.36.06 WORD XPAVANZADO

FC.IN.37.06 EXCEL XPAVANZADO

FC.IN.38.06 POWER POINT XP

FC.IN.39.06 VIDEOCONFERENCIA

LANZAROTE

FC.IN.40.06 LOS PROCEDIMIENTOS DECLARATIVOS
ORDINARIOS
FC.IN.41.06 EL PROCESO PENAL
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FC.IN.42.06

FC.IN.43.06

FC.IN.44.06

FC.IN.45.06

FC.IN.46.06

FC.IN.47.06
FC.IN.48.06

FC.IN.49.06

FC.IN.50.06
FC.IN.51.06
FC.IN.52.06

FC.IN.53.06
FC.IN.54.06
FC.IN.55.06

FC.IN.56.06
FC.IN.57.06

FC.IN.58.06
FC.IN.59.06
FC.IN.60.06
FC.IN.61.06
FC.IN.62.06
FC.IN.63.06
FC.IN.64.06

FC.IN.65.06
FC.IN.66.06

FC.IN.67.06

FC.IN.68.06

ENJUICIAMIENTO RAPIDO DE DETERMI-
NADOS DELITOS

PROTECCION PROCESAL DE LAS VICTI-
MAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO
HABILIDADESPARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS Y MEJORA DE LA CONVI-
VENCIA EN COMEDORES ESCOLARES
TRABAJO EN EQUIPO

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
WORD XPAVANZADO

EXCEL XPAVANZADO

FUERTEVENTURA

CURSO BASICO DE TRAMITACION PRO-
CESAL

PROCESOS CIVILES ESPECIALES

EL PROCESO PENAL

PROTECCION PROCESAL DE LAS VICTI-
MAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO
HABILIDADESPARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS Y MEJORA DE LA CONVI-
VENCIA EN COMEDORES ESCOLARES
TRABAJO EN EQUIPO

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
WORD XPAVANZADO

EXCEL XPAVANZADO

LA PALMA

LOS PROCEDIMIENTOS DECLARATIVO
ORDINARIOS

PROCESOS CIVILES ESPECIALES
OFICINA JUDICIAL

PROTECCION PROCESAL DE LAS VICTI-
MAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO
HABILIDADESPARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS Y MEJORA DE LA CONVI-
VENCIA EN COMEDORES ESCOLARES
TRABAJO EN EQUIPO

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
WORD XPAVANZADO

EXCEL XPAVANZADO

LA GOMERA
HABILIDADESPARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS Y MEJORA DE LA CONVI-
VENCIA EN COMEDORES ESCOLARES

EL HIERRO
HABILIDADESPARA LA RESOLUCION DE

CONFLICTOS Y MEJORA DE LA CONVI-
VENCIA EN COMEDORES ESCOLARES

BASES

Primera.- Requisitos de |os participantes.

Podrasolicitar laas stenciaal os cursos convocados
€l personal a servicio de laAdministracion Pablica
de la Comunidad Auténoma de Canarias que relina
los requisitos exigidos en cada curso.

Segunda.- Solicitudes.

Quienesdeseen participar enloscursos programados
deberan solicitarlo segn modelo que se acompafia
como anexo |l en esta Resolucion através del Re-
gistro delas oficinas ddl Ingtituto Canario de Admi-
nistracion Pablica(l.C.A.P), PlazaResidencial Ana
ga, EdificioArcolris, 12 planta, Santa Cruz de Tenerife
y calle Padre José de Sosa, 22, Las Pamas de Gran
Canaria, 0o mediantefax (922) 477870y (928) 339129
o través de la aplicacion informética para la trami-
tacion de solicitudes disponibles en lapaginaweb del
Ingtituto Canario de Administracion Publica en la
direccién http://www.gobiernodecanarias.org/icap.

Debera utilizarse exclusivamente una solade las
modalidades de remision de solicitudes previstas en
este apartado.

En €l caso de encontrarse solicitudes de unamis-
ma persona recibida por més de una modalidad de
remision, se considerara exclusivamente larecibida
através deinternet y, en su defecto, la recibida por
fax.

Deberan losinteresados consignar claramenteto-
doslosdatos quefiguran enlainstanciahaciendo cons-
tar que son ciertos.

Podra admitirse, con los mismos derechos y de-
beres alos solicitantes que presten sus servicios en
otras Administraciones Publicas en esta Comunidad
Auténoma, cuando no se cubran las plazas con € per-
sona delaAdministracion Piblica del Gobierno de
Canarias.

Quienes seencuentren afectados por unadiscapacidad,
debidamente acreditada, cuyo grado de minusvalia
seaigual o superior a 33% deberan hacer constar tal
circungtanciaen lasolicitud, pudiendo indicar asmismo
las adaptaciones en la actividad formativa que con-
sideren necesarios.

Tercera.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serade vein-
te (20) dias naturales, contados a partir del siguien-
te a de la publicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de Canarias.
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Cuarta.- Causas de no admision de la solicitud.

a) No gjustarse a modelo aprobado en la convo-
catoria.

b) No pertenecer € solicitante al grupo de desti-
natarios a que se dirige € curso.

¢) Laomision, inexactitud o no coincidenciacon
larealidad de |os datos consignados.

Quinta.- Calendario.

Los cursos se desarrollarén con laduraciény las
fechas sefialadas o las que, en cada caso, se comu-
nique através de la paginaweb: http://www.gobier-
nodecanarias.org/icap.

Cuando € nimero de solicitudes u otras circuns-
tancias asi 10 aconsejen podra realizarse una nueva
edicién de cada curso durante el afio 2006, comuni-
céndoselo alos interesados.

Sexta.- Seleccion de participantes.

La seleccion de los participantes en |0s cursos se
realizara de acuerdo alos siguientes criterios:

a) Cursosde perfeccionamiento generd oreciclgje:
e criterio primordial sera el de antigliedad y dentro
de éste la preferencia sera de los que han realizado
MENOS CUrsos.

b) Cursos de perfeccionamiento especial: los cri-
terios seran & quelafunciones desempefiadas por los
participantes estén relacionadas con la materia ob-
jeto del curso, y dentro de éste laantigiiedad y el ha-
ber realizado menos cursos.

Séptima.- Publicacion de larelacidn de seleccio-
nados.

Efectuada |a seleccion de aspirantes por € Insti-
tuto Canario de Administracion Publica se publica-
rélaseleccion de admitidos en los tablones de anun-
cio de este organismo.

Asimismo, se comunicaraalosadmitidos por co-
rreo electrénicoy se podraconsultar enlapéginaweb:
http://www.gobiernodecanarias.org/icap.

Se entenderd por desestimadas €l resto de las so-
licitudes presentadas.

Ladireccion del 1.C.A.P. podraincluir enlaslis-
tas de admitidos a aquell os aspirantes que por € ti-
tular del Centro Directivo correspondiente y previa
justificacién razonada, asi |0 solicite.

Octava.- Derechos de inscripcion.

L os cursos convocados por la presente Resolucion
son de carécter gratuito a estar financiados integra-
mente por los Fondos del 1V Acuerdo de Formacién
Continua de las Administraciones Publicas.

Novena.- Certificado de asistencia.

Se otorgara certificado de asistenciaalos alumnos
que participen con regularidad en los cursos. Unaina
sistencia superior d 15 por 100 de las horas lectivas
programadas, cua quieraque seasu causa, imposibili-
taralaexpedicion del certificado de asistencia.

Se podra otorgar certificado de aprovechamiento
aaquellosparticipantesque en €l plazoy conlas con-
diciones que en su caso se establezcan, acrediten un
conocimiento adecuado de las materias objeto ddl cur-
o atravésdelaredizacion delas pruebas o presentacion
de los trabajos précticos que considere oportuno €l
Instituto Canario de Administracion PdblicaolaDi-
reccion del curso de acuerdo con los profesores.

Décima.- Clausula de modificacion.

La Direccién del |.C.A.P. tendr& facultad para
ampliar y suspender las actividades o para modifi-
car las bases, fechas, contenidos de las mismas, du-
raciony nimero de plazas, cuando circunstancias su-
ficientemente justificadas asi |0 aconsejen.

Undécima.- Informacién adicional

Se podréa solicitar informacion adicional en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blicao llamando alostel éfonos (922) 477860y (928)
339022 y/o alosnumerosdefax (922) 477870y (928)
339129.

Asimismo, se podra obtener informacién acce-
diendo ala paginaweb del Instituto en la direccion
http://www.gobiernodecanarias.org/icap.

Las Palmas de Gran Canaria, a 12 de abril de
2006.- El Director, Mariano de Ledn Reyes.

ANEXO I
FORMACION PRESENCIAL
GRAN CANARIA Y/O TENERIFE

LOS PROCEDIMIENTOS DECLARATIVOS ORDINA-
RIOS

Ediciones: 2.
Cadigo del curso:
Tenerife: FC.IN.1.06.T
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Gran Canaria: FC.IN.1.06.GC

Objetivo: dar aconocer a personal a servicio de
laAdministracion de Justicia los aspectos précticos
delatramitacion delos procedimientos declarativos
ordinarios.

Programa: €l juicio ordinario. El juicio verbal.

Destinatarios: persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia

Duracion: 16 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 3 al 6 dejulio de 2006.

Gran Canaria: del 16 al 20 de octubre de 2006.

PROCESOS CIVILES ESPECIALES

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.2.06.T

Gran Canaria: FC.IN.2.06.GC

Objetivo: dar aconocer a personal al servicio de
la Administracién de Justicia los procesos especia-
les en el &mbito delajurisdiccion civil.

Programa: concepto y clases de procesos civiles
especiales. Aspectos comunes de | os procesos sobre
capacidad, filiacién, matrimonio y menores. Proce-
sos sobre la capacidad de las personas. Procesos so-

brefiliacion. Procesos matrimonia es. Procesos deme-
nores. Division judicial de patrimonios.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 6 al 9 de noviembre de 2006.

Gran Canaria: del 6 a 10 de noviembre de 2006.

EL PROCESO PENAL

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:
Tenerife: FC.IN.3.06.T
Gran Canaria: FC.IN.3.06.GC

Objetivo: dar aconocer laestructuray € desarrollo
de los procesos penales.

Programa: el proceso penal: jurisdiccion y com-
petencia, partes, objeto del proceso, |os actos proce-
sales. El proceso comun: fase de instruccién, perio-
do intermedio, juicio oral y sentencia. El proceso
penal abreviado. El juicio de faltas.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 a 16 de noviembre de 2006.
Gran Canaria: del 9 a 13 de octubre de 2006.

ENJUICIAMIENTO RAPIDO DE DETERMINADOS DE-
LITOS

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.4.06.T

Gran Canaria: FC.IN.4.06.GC

Objetivo: dar aconocer latramitacion delosjui-
cios rapidos en particular.

Programa: & procedimiento parael enjuiciamiento
rapido de determinados delitos: ambito de aplica-
cién'y competencia. La intervencion policial en los
juicios rdpidos. La intervencion del forense y del
ministerio fiscal. Las diligencias urgentes. El juicio
ord. Lasentencia. Especia referenciaalaconformidad
dd acusado. Impugnacion. Ejecucion. El enjuiciamiento
rapido de lasfaltas.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 16 a 19 de octubre de 2006.
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Gran Canaria: del 23 al 27 de octubre de 2006.

PRACTICA PROCESAL EN LA JURISDICCION CON-
TENCIOSO-ADMINISTRATIVA

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.5.06.T

Gran Canaria: FC.IN.5.06.GC

Objetivo: dar aconocer a personal al servicio de
la administracion de justicia los aspectos précticos
de la tramitacién de los procedimientos contencio-
so-administrativo.

Programa: cuegtionesgenerdes dmbitoy competencia
de la jurisdiccion contencioso-administrativa. Las
partes procesales, €l objeto del recurso. El procedi-
miento ordinario. El procedimiento abreviado. Re-
cursos. Ejecucion delasresolucionesjudiciales. Las
medidas cautel ares.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracién: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 23 al 26 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 27 a 30 de noviembre de 2006.

PRACTICA PROCESAL EN LA JURISDICCION SOCIAL

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.6.06.T

Gran Canaria: FC.IN.6.06.GC

Objetivo: dar aconocer a personal al servicio de
la administracién de justicia los aspectos préacticos
de latramitacién de los procedimientos laborales.

Programa: cuestionesgenerdes mbitoy competencia
delajurisdiccion laboral, las partes procesales. Ac-
tosprocesalesy evitacidn del proceso. El proceso la-

boral ordinario. Los procesos especiales. Recursos.
Ejecucion de las resoluciones judiciales.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 a 30 de noviembre de 2006.

Gran Canaria: del 23 a 27 de octubre de 2006.

LA OFICINA JUDICIAL

Edicion: 1.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.7.06.T

Objetivo: andlizar el modelo delaoficinajudicial
y explicar los cambios que han de producirse en la
estructuray funcionamiento de las oficinas judicia-
les como consecuencia de las reformas legidlativas.

Programa: lareformadelaoficinajudicial. Pues-
tosdetrabgjo delaoficinajudicial. El cuerpo de se-
cretarios judiciales. El cuerpo de gestion procesal y
administrativa. El cuerpo de tramitacién procesal y
administrativa. El cuerpo de auxilio judicial. Fun-
cionamiento delaoficinajudicial. Actos procesales.
Actos de comunicacion. Lugar y tiempo de realiza-
cion de los actos y actuaciones judiciales.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 12 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 12 a 15 de junio de 2006.

PROTECCION PROCESAL DE LASVICTIMAS DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

Edicion: 1.
Cadigo del curso:
Gran Canaria: FC.8.IN.06.GC

Objetivo: analizar €l tratamiento procesal de los
distintos procedi mientos en que aparecen implicadas
las victimas de la violencia doméstica.

Programa: conceptos y aspectos generales de la
violenciade género. Tratamiento penal delaviolen-
cia de género: competencias. Medidas judiciales de
proteccién y seguridad de las victimas. En especial,
laorden de proteccion, las distintas clases de proce-
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sos. € juicio de faltas, € juicio répido, € procedi-
miento abreviado, recursos, gjecucion. Incidenciaen
el derecho de familia. Incidencia en la jurisdiccién
social: breve referenciaal proceso laboral.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 13 al 17 de noviembre de 2006.
REGISTRO CIVIL

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.9.06.T

Gran Canaria: FC.IN.9.06.GC

Objetivo: conocer la tramitacién de los diferen-
tes expedientes y sus problemas en la préctica.

Programa: andlisistedricoy practico delatrami-
tacion delosdiferentes expedientes, con mencion es-
pecial alos de nacionalidad, adopcion, matrimonios
entre paregjas del mismo sexo.

Destinatarios: persona al servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 12 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 a 23 de noviembre de 2006.
Gran Canaria: del 27 a 30 de noviembre de 2006.

METODOS DE ENTREVISTA PSIQUIATRICA
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.A.10.06.T

Gran Canaria: FC.A.10.GC

Objetivo: adquirir un mejor conocimiento de las

actuaciones arealizar en €l servicio delaclinicafo-
rense.

Programa: métodos de entrevistapsiquiétrica. Ex-
ploracion y estudio médico forense del menor y del
adulto violento.

Destinatarios: médicos forenses.

Duracion: 12 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 a 16 de noviembre de 2006.

Gran Canaria: del 13 a 16 de noviembre de 2006.

HABILIDADES PARA LA RESOLUCION DE CON-
FLICTOSY MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN COMEDORES
ESCOLARES

Ediciones:; 4.

Cadigo del curso:
Tenerife FC.IN.11.06.T
Gran Canaria: FC.IN.11.06.GC

Objetivo: adquirir habilidades parapreveniry re-
solver conflictos en |os centros educativos.

Programa: tipologia de los conflictos en los cen-
tros educativos. Estrategias de actuacion.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios de |la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: del 26 a 30 de junio de 2006.

22 edicion: del 2 al 6 de octubre de 2006.

Gran Canaria

12 edicion: del 2 a 6 de octubre de 2006.

22 edicion: del 6 a 10 de noviembre de 2006.

EQUILIBRIOALIMENTARIO EN COMEDORESESCO-
LARES

Ediciones:; 2.
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Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.12.06.T

Gran Canaria: FC.IN.12.06.GC

Objetivo: profundizar en los conocimientos sobre

nutricion y dietética.

Programa: conceptos sobre alimentacién y nutri-
cion. Digestion, absorciény metabolismo delosali-
mentos. Dietaequilibrada. Tablas de composicién de
alimentos. Macronutrientes: principios inmediatos.
Micronutrientes: vitaminas y minerales. Leches y
derivados|écteos. Carnes, pescadosy huevos. Lasgra
sas. Legumbres, cereales y tubérculos. Frutas, ver-
durasy hortalizas, dulces, bebidasy otrosalimentos,
alimentacion en lainfancia. Alimentacion en laado-
lescencia. Mitosy errores sobre alimentacion.

Destinatarios: cocinerosy ayudantes de cocina.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 6 @ 10 de noviembre de 2006.

Gran Canaria: del 9 a 13 de octubre de 2006.

LOSDOCUMENTOSELECTRONICOS: TRATAMIENTO
ARCHIVISTICO

Ediciones: 1.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: FC.IN.13.06.GC

Objetivo: formar al personal de los archivos pu-
blicos en € tratamiento archivistico de los docu-

mentos el ectrénicos.

Programa: la gestién de los documentos el ectré-
nicos. Sistemas actuales parasu tratamiento archivistico.

Destinatarios: personal de los archivos de la ad-
ministracion publicade laComunidad Auténomade
Canarias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 23 al 27 de octubre de 2006.

FINANCIACION PRIVADA DE INFRAESTRUCTURAS
PUBLICAS

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.AB.14.06.T

Gran Canaria: FC.AB.14.06.GC

Objetivo: analizar las formas de cooperacion fi-
nancieras entre laadministracion publicay el sector
privado con el objetivo de construir, conservar y ex-
plotar las obras publicas utilizando capital privado.

Programa: financiacion privada de infraestruc-
turasen d derecho espafiol. M oddidades contractuales.

Dedtinatarios. personal delosGruposA-By labora
equivalente de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 25 horas.
NuUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 2 al 10 de octubre de 2006.
Gran Canaria: del 23 a 27 de octubre de 2006.
SIHABIL PARA HABILITADOS
Ediciones: 8.
Cadigo del curso:
Tenerife: FC.CD.15.06.T
Gran Canaria: FC.CD.15.06.GC

Objetivo: adquirir los conocimientos necesarios pa
rautilizar la herramienta SIHABIL.

Programa: normativa reguladora. Casos practi-
cos. Consultasy problemética.

Destinatarios: habilitados.
Duracion: 8 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife:

12 edicion: a determinar.

22 edicion: adeterminar.
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32 edicion: adeterminar.

42 edicion: adeterminar.

Gran Canaria:

12 edicion: a determinar.

22 edicion: adeterminar.

32 edicion: adeterminar.

42 edicion: adeterminar.

SIHABIL PARA INTERVENCIONES

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.16.06.T

Gran Canaria: FC.IN.16.06.GC

Objetivo: conocimiento y utilizacion de laherra-
mienta SIHABIL para gercer € control interno de
las habilitaciones.

Programa: normativay casos practicos.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 5 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: a determinar.

Gran Canaria: a determinar.

RECAUDACION EN PERIODO VOLUNTARIO Y EJE-
CUTIVO

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.17.06.T

Gran Canaria: FC.IN.17.06.GC

Objetivo: conocimiento delas modificacionesin-
troducidas por €l nuevo reglamento genera de re-
caudacion.

Programa: explicacién de las modificacionesin-

troducidas por €l nuevo reglamento genera de re-
caudacion. Casos préacticos.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: - - -.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 al 6 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 16 a 20 de octubre de 2006.

LA LEY DE PATRIMONIO DE LASADMINISTRACIO-
NES PUBLICAS

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.18.06.T

Gran Canaria: FC.AB.18.06.GC

Objetivo: estudio de las modificaciones introdu-
cidas por lanuevaLey del Patrimonio.

Programa: bases del régimen patrimonial de las
administraciones publicas. Aplicacién en relacion
conlaLey 30/1992, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y con lalegislacion autonomica.

Destinatarios: persona de los GruposA-B vy la-
boral equivaente.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 23 a 27 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 6 a 10 de noviembre de 2006.

HABILIDADES DE COMUNICACION CON PROGRA-
MACION NEURO-LINGUISTICA

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.19.06.T

Gran Canaria: FC.IN.19.06.GC

Objetivo: que & alumno aprenda cémo hablar el

lengugje de otra persona, como comunicarse claray
eficazmente y cOmo negociar méas exitosamente.
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Programa: las habilidades de comunicacion des-
gliéa perspectiva de la Programacién Neurolinguis-

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 26 al 30 de junio de 2006.

Gran Canaria: del 9 al 13 de octubre de 2006.

EL LIDERAZGO DESDE LA INTELIGENCIA EMOCIO-
NAL

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABCD.20.06.T

Gran Canaria: FC.ABCD.20.06.GC

Objetivo: aprender adirigir personas desde lain-
teligenciaemocional.

Programa: el liderazgo desde lainteligenciaemo-
cional.

Destinatarios: Jefes de servicios/seccion y nego-
ciado.

Duracion: 12 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 16 al 19 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 6 a 10 de noviembre de 2006.
COMO HABLAR BIEN EN PUBLICO

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.AB.21.06.T

Gran Canaria: FC.AB.21.06.GC

Objetivo: aprender acomunicarse eficazmente en
publico.

Programa: habilidadesy técnicas paracomunicar
eficazmente en publico.

Destinatarios: personal delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 10 a 14 de julio de 2006.
Gran Canaria: del 2 a 6 de octubre de 2006.
MODEL OS DE GESTION DE CALIDAD
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.22.06.T

Gran Canaria: FC.AB.22.06.GC

Objetivo: adentrarse en los principios y concep-
tos de la organizacion parala calidad.

Programa: sistemas de gestion de la calidad. La
norma SO 9001:2000. El modelo EFQM.

Destinatarios: personal delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente.

Duracion: 12 horas.
NUmero de plazas:
Lugar y fecha de celebracion: 25.
Tenerife: del 23 & 26 de octubre de 2006.
Gran Canaria: del 19 a 23 de junio de 2006.
METODOLOGIAS DE PLANIFICACION Y EVALUA-
CION
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:
Tenerife: FC.AB.23.06.T
Gran Canaria: FC.AB.23.06.GC

Objetivo: aprender metodol ogias de planificacion
y evaluacion de proyectos publicos.

Programa: la planificacion estratégica. “Brains-
torming”. Andlisis“DAFQO”. Andlisisde Pareto. Me-
todologiaDd phi. Diagramade causaefecto “ Ishikawa’'.
Diagrama de flujos.
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Destinatarios. personal delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente.

Duracion: 20 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 25 a 29 de septiembre de 2006.
Gran Canaria: del 13 a 17 de noviembre de 2006.
GESTION DE PROYECTOS PUBLICOS
Ediciones: 2.
Cadigo del curso:
Tenerife: FC.AB.24.06.T
Gran Canaria: FC.AB.24.06.GC

Objetivo: aprender una metodologia para gestio-
nar proyectos publicos.

Programa: metodologias para la gestion de pro-
yectos publicos.

Destinatarios. personal delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 a 17 de noviembre de 2006.
Gran Canaria: del 16 a 20 de octubre de 2006.

TRABAJO EN EQUIPO

Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.25.06.T

Gran Canaria: FC.IN.25.06.GC

Objetivo: potenciar €l trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar la
importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabgjo.

Programa: lasrel aciones humanas. Los problemas.

Loslimites. Lacomunicacion. Laescucha. Psicolo-
giade la comunicacion. Cémo aumentar la eficacia

de la comunicacion. Los equipos de trabajo. Carac-
teristicas. Problemas de funcionamiento. Leyes. Coor-
dinacion eintegracion.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.
Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: del 19 al 22 de junio de 2006.

22 edicion: del 25 al 29 de septiembre de 2006.
Gran Canaria

12 edicion: del 18 a 22 de septiembre de 2006.
22 edicion: del 2 a 6 de octubre de 2006.

CALIDAD EN LOSSERVICIOSDEATENCION AL PUBLI-

COY ATENCION TELEFONICA

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.26.06.T

Gran Canaria: FC.IN.26.06.GC
Objetivo: mejorar laatencion al publico.

Programa: psicologia de la comunicacion. Las

barreras. Lengugieno verbd. Cdidad enlainformacion.
Lasquejas. Atencion telefonica: uso correcto del te-
[éfono.

Destinatarios: personal de todos los grupos.
Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 19 a 22 de junio de 2006.
Gran Canaria: del 19 a 22 de junio de 2006.
FOMENTO DE PRODUCTOSAGRARIOS
Edicién: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.27.06.T
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Objetivo: impulsar la oferta agraria.

Programa: control de calidad de los productos
agrarios. Distribucién delos productosy publicidad
de los productos agrarios.

Destinatarios. personal delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 16 a 20 de octubre de 2006.
TURIDATA

Edicion: 1.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: FC.IN.28.06.GC

Objetivo: formacion del personal en laaplicacion
TURIDATA.

Programa: concepto general del TURIDATA, segiin
Decreto 75/2005. Gestion de expedientes. Introduc-
cion de datos de reclamantes, denunciantes'y otros.
Posterior tramitacion en base alos Decretos 168/1996
y 190/1996.

Destinatarios. personal indistinto del Servicio de
Inspecciony Sanciones delaConsgjeriade Turismo.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 9 a 11 de octubre de 2006.

CURSO SOBREAPLICACION DE NOMINAS (NEDAES)

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.29.06.T

Gran Canaria: FC.IN.29.06.GC

Objetivo: formar alos usuarios paraobtener e mé&
ximo rendimiento en el uso del aplicativo de némi-

nas.

Programa: tablas de |a aplicacién. Némina béasi-
ca. Nomina calculada. Némina histérica. Fases n6-

mina: @) cdculo, b) contabilidad, c) pago, d) cierre
nomina, €) cierres mes. Seguridad social.

Destinatarios. personal que utiliza habitualmente
este aplicativo informatico.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 al 6 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 12 a 16 de junio de 2006.

BASES DE DATOS DE LEGISLACION

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.30.06.T

Gran Canaria: FC.IN.30.06.GC

Objetivo: aprender a acceder alas bases de datos
y sus funcionamiento.

Programa: introduccion aladocumentacion legidaiva
en |as bases de datos. Aranzadi. Campos de consul-
ta. Lengugje de interrogacion. Jurisprudencia. Edi-
cion.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 23 a 27 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 12 a 16 de junio de 2006.

ACCESIBILIDAD WEB PARA PROGRAMADORES Y
DISENADORES

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.31.06.T

Gran Canaria: FC.ABC.31.06.GC

Objetivo: formar a programadores y disefiadores
en el uso de laaccesibilidad en laWeb.
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Programa: concepto de discapacidad y revision de
los distintos tipos de discapacidad y su problemati-
ca. Concepto de ayudatécnica. Pautas de accesibili-
dad al contenido delared. Puntosdevalidaciony he-
rramientas de validacién. Selecciény evaluacion de
herramientas que facilitan el disefio de Web accesi-
bles.

Destinatarios: personal informético del Gobierno
de la Comunidad Auténoma cuyas funciones estén
relacionadas con la gestién de paginas Web.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 a 6 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 16 a 20 de octubre de 2006.

HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA GESTORES
DE FORMACION

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.32.06.T

Gran Canaria: FC.IN.32.06.GC

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: formulas. Creacion y uso de una base
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de
lasmacros en unahojade calculo. Creaciony uso de
los libros de trabajo. Graficos.

Destinatarios. personal de todos los grupos, pre-
ferentemente que presten sus serviciosen el Institu-
to Canario de Administracién Publica.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 23 a 27 de octubre de 2006.

Gran Canaria: a determinar.

CURSO PARA GESTORES DE FORMACION

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.33.06.T

Objetivo: conocer la€ficaciaen materiade formacion.
Conocer como realizar el seguimiento de un proce-
so de formacion en la organizacion.

Programa: los planesdeformacion: proceso dein-
genieriadel curso. Necesidades de formacion en la
administracion publica. El proceso de formacion en
lalso 9001:2000. El proceso de formacion en el mo-
delo E.F.Q.M. Seleccion de proveedores de forma-
ciony prestacién de laformacion. Laevaluacion en
el proceso de la planificacion. Técnicas de evalua-
cion. Informe de evaluacion.

Destinatarios: responsables de la gestion forma-
tiva

Duracion: 40 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 6 al 24 de noviembre de 2006.

AUDITOR DEL SISTEMA DE PREVENCION DE RIES-
GOS LABORALES

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.34.06.T

Gran Canaria: FC.AB.34.06.GC

Objetivo: capacitar alos asistentes para desarro-
Ilar lasfunciones de auditoriadelos sistemasde pre-
vencion de riesgos laborales en las empresas y or-
ganizaciones, en base a los requerimientos legales
establecidosy los criterios del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Programa: introduccién a las técnicas auditoras.
Andlisis de |as organi zaciones. Aspectos claves del
sistema normativo en prevencion de riesgos labora-
les. Modelos de auditorias relacionados con la pre-
vencioén de riesgos laborales. Normas y procedi-
mientos. Aplicaciones précticas de auditorias externas
reglamentarias de sistemas de prevencion deriesgos
laborales.

Destinatarios. preferentemente personal de los
gruposAy By laboral equivalente que preste sus ser-
viciosen el ICASEL, en laDireccion General de la
Funcién Pablicay en la lnspeccion General de Ser-
vicios.

Duracion: 60 horas.
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Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 15 dejunio a 15 dejulio de 2006.

Gran Canaria: adeterminar.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.35.06.T

Gran Canaria: FC.IN.35.06.GC

Objetivo: introducir a aumno en el mundo deln-
ternet, aclarando conceptos esenciales. Conseguir
por parte del alumno unautilizacion eficaz delosna
vegadores (Explorer, Netscape ...), a fin de buscar,
visualizar y capturar todo tipo de informacién de
unaformarapiday efectiva. Simplificar laredaccion,
envio y recepcion de mensajes, asi como su poste-
rior utilizacion mediante MS OUTLOOK EXPRESS.

Programa: introduccion. Estructuradelared, ser-
viciosque ofreceInternet. COmo conectarse. Proveedores
de acceso. Navegacion. Contenido delos sitios Web
y portales, busguedas por la red. Capturas de infor-
macion. Correo electronico MS OUTLOOK EXPRESS.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 15 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 edicion: del 3 a 7 dejulio de 2006.

22 edicion: del 10 a 14 dejulio de 2006.

Gran Canaria:

12 edicion: del 12 al 16 de junio de 2006.

22 edicion: del 3a 7 dejulio de 2006.

WORD XPAVANZADO

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.36.06.T

Gran Canaria: FC.IN.36.06.GC
Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-

mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: formateo avanzado de texto. Traba-
jando con gréficos. Uso de niimeros. Documentos atrac-
tivos. Envio de correo masivo. Usando formularios.
Simplificando proyectos. De Word a “WEB”.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 12 a 16 de junio de 2006.

Gran Canaria: del 11 a 15 de septiembre de 2006.

EXCEL XPAVANZADO

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.37.06.T

Gran Canaria: FC.IN.37.06.GC

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: introduccion alas funciones avanzadas
en Excel. Usando Excel como herramienta para re-
solver problemas. Funciones que manejan datos. En-
cadenar Excel a otras aplicaciones de Microsoft
Office. Construccion de gréficas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 19 al 30 de junio de 2006.

Gran Canaria: del 19 a 29 de junio de 2006.

POWER POINT XP

Ediciones:; 2.
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Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.38.06.T

Gran Canaria: FC.IN.38.06.GC

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: presentacién multimedia. Plantillasy
patrones. Personalizar fondosy objetos. Power Point
con otras aplicaciones. Crear y modificar gréaficos.
Transiciones, animacionesy macros. Presentacion de
diapositivas. Revisar y compartir presentaciones.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 16 a 20 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 18 a 22 de septiembre de 2006.

LA VIDEOCONFERENCIA

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.39.06.T

Gran Canaria: FC.IN.39.06.GC

Objetivo: conseguir que el alumno aprendael fun-

cionamiento del sistema

Programa: conceptos bési cos de videoconferencia.
Protocol os de transmision. Caracteristicadeinstala-
cion sobre ordenador personal. Manejo de video-
conferencia Polycam Wiew Station 512. Manegjo de
videoconferenciaPolycam viavideo. Unidades de mul-
tivideoconferencia.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 9 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 9 a 11 de octubre de 2006.

Gran Canaria: del 26 a 28 de junio de 2006.

LANZAROTE

LOS PROCEDIMIENTOS DECLARATIVOS ORDINA-
RIOS

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Lanzarote. FC.IN.40.06.LZ

Objetivo: dar aconocer a personal al servicio de
laAdministracion de Justicia los aspectos practicos
delatramitacion delos procedi mientos declarativos
ordinarios.

Programa: €l juicio ordinario. El juicio verbal.

Destinatarios: persona al servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 2 al 6 de octubre de 2006.
EL PROCESO PENAL

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Lanzarote: FC.IN.41.06.LZ

Objetivo: dar aconocer laestructuray € desarrollo
de los procesos penales.

Programa: el proceso penal: jurisdiccion y com-
petencia, partes, objeto del proceso, o0s actos proce-
sales. El proceso comun: fase de instruccién, perio-
do intermedio, juicio oral y sentencia. El proceso
penal abreviado. El juicio de faltas.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 6 a 10 de noviembre de 2006.

ENJUICIAMIENTO RAPIDO DE DETERMINADOS DE-
LITOS

Edicion: 1.
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Cadigo del curso:
Lanzarote: FC.IN.42.06.LZ

Objetivo: dar aconocer latramitacién de los jui-
cios rapidos en particular.

Programa: € procedimiento paradl enjuiciamiento
rapido de determinados delitos: ambito de aplica-
cion y competencia. La intervencion policial en los
juicios répidos. La intervencién del forense y del
ministerio fiscal. Las diligencias urgentes. El juicio
ord. Lasentencia. Especia referenciaalaconformidad
dd acusado. Impugnacion. Ejecucion. El enjuiciamiento
rapido de las faltas.

Destinatarios: personal al servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 20 a 24 de noviembre de 2006.

PROTECCION PROCESAL DE LASVICTIMASDE LA
VIOLENCIA DE GENERO

Edicién: 1.

Caodigo del curso:

Lanzarote: FC.IN.43.06.LZ

Objetivo: analizar €l tratamiento procesal de los
distintos procedimientos en que aparecen implicadas
las victimas de la violencia domeéstica.

Programa: conceptos y aspectos generales de la
violenciade género. Tratamiento penal delaviolen-
cia de género: competencias. Medidas judiciales de
proteccion y seguridad de las victimas. En especial,
laorden de proteccion, las distintas clases de proce-
sos. € juicio de faltas, € juicio répido, € procedi-
miento abreviado, recursos, gjecucion. Incidenciaen
el derecho de familia. Incidencia en lajurisdiccién
social: breve referenciaa proceso laboral.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia

Duracion: 16 horas.
NuUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 16 a 20 de octubre de 2006.

HABILIDADES PARA LA RESOLUCION DE CON-
FLICTOSY MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN COMEDORES
ESCOLARES

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Lanzarote: FC.IN.44.06.LZ

Objetivo: adquirir habilidades para preveniry re-
solver conflictos en |os centros educativos.

Programa: tipologia de los conflictos en los cen-
tros educativos. Estrategias de actuacion.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios de la Comunidad Autbnoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote:del 16 a 20 de octubre de 2006.

TRABAJO EN EQUIPO

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Lanzarote: FC.IN.45.06.LZ

Objetivo: potenciar € trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar la
importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabgjo.

Programa: lasrelaciones humanas. Los problemas.
Los limites. La comunicacion. La escucha. Psicolo-
giade la comunicacion. Como aumentar la eficacia
de la comunicacion. Los equipos de trabajo. Carac-
teristicas. Problemas de funcionamiento. Leyes. Coor-
dinacion eintegracion.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.

Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote:del 9 a 13 de octubre de 2006.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Edicion: 1.
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Cadigo del curso:

Lanzarote: FC.IN.46.06.LZ

Objetivo: introducir al alumno en el mundo deln-
ternet, aclarando conceptos esenciales. Conseguir
por parte del alumno unautilizacién eficaz delosna-
vegadores (Explorer, Netscape ...), afin de buscar,
visualizar y capturar todo tipo de informacion de
unaformarapiday efectiva. Simplificar laredaccion,
envio y recepcion de mensajes, asi como su poste-
rior utilizacion mediante MS OUTLOOK EXPRESS.

Programa: introduccion. Estructuradelared, ser-
vidosqueofrece Internet. COmo conectarse. Proveedores
de acceso. Navegacion. Contenido de los sitios Web
y portales, blsguedas por lared. Capturas de infor-
macion. Correo electronico MS OUTLOOK EXPRESS.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracién: 15 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 25 al 29 de septiembre de 2006.

WORD XPAVANZADO

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Lanzarote: FC.IN.47.06.LZ

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: formateo avanzado de texto. Traba-
jando con gréficos. Uso de nimeros. Documentos atrac-
tivos. Envio de correo masivo. Usando formularios.
Simplificando proyectos. De Word a “WEB”.

Destinatarios. personal de todos los grupos.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 23 a 27 de octubre de 2006.

EXCEL XPAVANZADO

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Lanzarote: FC.IN.48.06.LZ

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: introduccion alas funciones avanzadas
en Excel. Usando Excel como herramienta para re-
solver problemas. Funciones que manejan datos. En-
cadenar Excel a otras aplicaciones de Microsoft
Office. Construccién de gréficas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Lanzarote: del 19 al 29 de junio de 2006.

FUERTEVENTURA

CURSO BASICO DE TRAMITACION PROCESAL

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Fuerteventura: FC.IN.49.06.FV

Objetivo: iniciar a personal de administracion de
justiciaen los conocimientos esencialesparael ger-
cicio delasfunciones correspondientes a puesto de
trabajo a que se hayaincorporado recientemente.

Programa: esquemas basicos de tramitacion de
procedimientos en las distintas jurisdicciones. For-
mularios. Précticas de tramitacion procesal.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 40 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 12 a 23 de junio de 2006.
PROCESOS CIVILES ESPECIALES

Edicién: 1.

Cadigo del curso:

Fuerteventura: FC.IN.50.06.FV
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Objetivo: dar aconocer a personal al servicio de
laadministracion de justicialos procesos especiales
en el ambito de lajurisdiccion civil.

Programa: concepto y clases de procesos civiles
especial es. Aspectos comunes de | os procesos sobre
capacidad, filiacion, matrimonio y menores. Proce-
sos sobre la capacidad de las personas. Procesos so-
brefiliacion. Procesos matrimoniales. Procesos de me-
nores. Division judicial de patrimonios.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracién: 16 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 20 al 24 de noviembre de 2006.

EL PROCESO PENAL
Edicién: 1.

Cadigo del curso:
Fuerteventura: FC.IN.51.06.FV

Objetivo: dar aconocer laestructuray desarrollo
de los procesos penales.

Programa: el proceso penal: jurisdiccion y com-
petencia, partes, objeto del proceso, 10s actos proce-
sales. El proceso comun: fase de instruccion, perio-
do intermedio, juicio oral y sentencia. El proceso
penal abreviado. El juicio de faltas.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 11 al 15 dediciembre de 2006.

PROTECCION PROCESAL DE LASVICTIMAS DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

Edicién: 1.

Cadigo del curso:

Fuerteventura: FC.IN.52.06.FV

Objetivo: analizar €l tratamiento procesal de los
distintos procedimientos en que aparecen implicadas
las victimas de la violencia domestica.

Programa: conceptos y aspectos generales de la
violenciade género. Tratamiento penal delaviolen-
cia de género: competencias. Medidas judiciales de
proteccion y seguridad de las victimas. En especial,
laorden de proteccion, las distintas clases de proce-
sos: € juicio de faltas, €l juicio rdpido, €l procedi-
miento abreviado, recursos, g ecucion. Incidenciaen
el derecho de familia. Incidencia en lajurisdiccion
social: breve referenciaal proceso laboral.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 27 & 30 de noviembre de 2006.

HABILIDADES PARA LA RESOLUCION DE CON-
FLICTOSY MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN COMEDORES
ESCOLARES

Edicion: 1.

Caodigo del curso:

Fuerteventura: FC.IN.53.06.FV

Objetivo: adquirir habilidades para prevenir y re-
solver conflictos en |os centros educativos.

Programa: tipologia de los conflictos en los cen-
tros educativos. Estrategias de actuacion.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios de |la Comunidad Autonoma de Canarias.

Duracién: 20 horas.
NuUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 20 al 24 de noviembre de 2006.

TRABAJO EN EQUIPO
Edicién: 1.

Cadigo del curso:
Fuerteventura: FC.IN.54.06.FV
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Objetivo: potenciar el trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar 1a
importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabajo.

Programa: las relaciones humanas. Los problemas.
Loslimites. La comunicacion. Laescucha. Psicolo-
gia de la comunicacion. Como aumentar la eficacia
de la comunicacion. Los equipos de trabgjo. Carac-
teristicas. Problemasde funcionamiento. Leyes. Coor-
dinacién e integracion.

Destinatarios: personal de todos los grupos.
Duracion: 16 horas.
Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 19 a 23 de junio de 2006.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Fuerteventura: FC.IN.55.06.FV

Objetivo: introducir al alumno en el mundo deln-
ternet, aclarando conceptos esenciales. Conseguir
por parte del alumno unautilizacién eficaz delosna-
vegadores (Explorer, Netscape ...), afin de buscar,
visualizar y capturar todo tipo de informacion de
unaformarapiday efectiva. Simplificar laredaccion,
envio y recepcion de mensajes, asi como su poste-
rior utilizacion mediante MS OUTLOOK EXPRESS.

Programa: introduccién. Estructura de la red,
servicios que ofrece Internet. COmo conectarse.
Proveedores de acceso. Navegacion. Contenido de
los sitiosWeb y portal es, blisquedas por lared. Cap-
turas de informacion. Correo e ectronico MSOUTLOOK
EXPRESS.

Destinatarios. personal de todos |os grupos.
Duracion: 15 horas.
NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 2 al 6 de octubre de 2006.

WORD XPAVANZADO

Edicion: 1.

Caodigo del curso:

Fuerteventura: FC.IN.56.06.FV

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-

mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: formateo avanzado de texto. Traba-
jando con graficos. Uso de nUmeros. Documentos
atractivos. Envio de correo masivo. Usando for-
mularios. Simplificando proyectos. De Word al
13 WEBH i

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 25 a 29 de septiembre de 2006.

EXCEL XPAVANZADO

Edicién: 1.

Cadigo del curso:

Fuerteventura: FC.IN.57.06.FV

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-

mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: introduccion alas funciones avanzadas
en Excel. Usando Excel como herramienta para re-
solver problemas. Funciones que manejan datos. En-
cadenar Excel a otras aplicaciones de Microsoft
Office. Construccién de gréficas.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Fuerteventura: del 18 al 28 de septiembre de 2006.
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LA PALMA

LOS PROCEDIMIENTOS DECLARATIVOS ORDINA-
RIOS

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

LaPama: FC.IN.58.06.PAL

Objetivo: dar aconocer a personal al servicio de
laAdministracion de Justicialos aspectos préacticos
delatramitacion delos procedimientos declarativos
ordinarios.

Programa: €l juicio ordinario. El juicio verbal.

Destinatarios: personal al servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracién: 16 horas.
NuUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

LaPama del 16 a 19 de octubre de 2006.

PROCESOS CIVILES ESPECIALES
Edicion: 1.

Caodigo del curso:

LaPama FC.IN.59.06.PAL

Objetivo: dar aconocer a personal al servicio de

laadministracion de justicialos procesos especiales
en el &mbito de lajurisdiccion civil.

Programa: concepto y clases de procesos civiles
especiales. Aspectos comunes de | os procesos sobre
capacidad, filiacion, matrimonio y menores. Proce-
sos sobre la capacidad de | as personas. Procesos so-
brefiliacion. Procesos matrimoniaes. Procesos de me-
nores. Division judicial de patrimonios.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracién: 16 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

LaPalma: del 20 a 23 de noviembre de 2006.

LA OFICINA JUDICIAL
Edicion: 1.

Caodigo del curso:
LaPama: FC.IN.60.06.PAL

Objetivo: analizar el modelo delaoficinajudicial
y explicar los cambios que han de producirse en la
estructuray funcionamiento de las oficinas judicia-
les como consecuencia de las reformas legislativas.

Programa: lareformadelaoficinajudicial. Pues-
tosdetrabgjo delaoficinajudicial. El cuerpo de se-
cretarios judiciales. El cuerpo de gestion procesal y
administrativa. El cuerpo de tramitacién procesal y
administrativa. El cuerpo de auxilio judicial. Fun-
cionamiento delaoficinajudicial. Actos procesales.
Actos de comunicacion. Lugar y tiempo de realiza-
cion de los actos y actuaciones judiciales.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracién: 12 horas.
Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 6 a 9 de noviembre de 2006.

PROTECCION PROCESAL DE LASVICTIMASDE LA
VIOLENCIA DE GENERO

Edicion: 1.
Cadigo del curso:
LaPama FC.IN.61.06.PAL

Objetivo: analizar €l tratamiento procesal de los
distintos procedimientos en que aparecen implicadas
las victimas de la violencia doméstica.

Programa: conceptos y aspectos generales de la
violenciade género. Tratamiento penal delaviolen-
cia de género: competencias. Medidas judiciales de
proteccién y seguridad de las victimas. En especial,
laorden de proteccion, las distintas clases de proce-
sos: €l juicio de faltas, €l juicio rapido, €l procedi-
miento abreviado, recursos, gecucion. Incidenciaen
el derecho de familia. Incidencia en lajurisdiccién
social: brevereferenciaa proceso laboral.
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Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion de Justicia.

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 19 al 22 de junio de 2006.

HABILIDADES PARA LA RESOLUCION DE CON-
FLICTOSY MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN COMEDORES
ESCOLARES

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

LaPama FC.IN.62.06.PAL

Objetivo: adquirir habilidades para prevenir y re-
solver conflictos en |os centros educativos.

Programa: Tipologia de los conflictos en los cen-
tros educativos. Estrategias de actuacion.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 16 al 20 de octubre de 2006.

TRABAJO EN EQUIPO

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

LaPama: FC.IN.63.06.PAL

Objetivo: potenciar €l trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar la
importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabgjo.

Programa: lasrel aciones humanas. Los problemas.

Loslimites. Lacomunicacion. Laescucha. Psicolo-
giade la comunicacion. Como aumentar la eficacia

de la comunicacion. Los equipos de trabajo. Carac-
teristicas. Problemas de funcionamiento. Leyes. Coor-
dinacion eintegracion.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 16 a 19 de octubre de 2006.

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
Edicion: 1.

Caodigo del curso:

LaPama FC.IN.64.06.PAL

Objetivo: introducir al alumno en el mundo de
Internet, aclarando conceptos esenciales. Conse-
guir por parte del alumno unautilizacién eficaz de
los navegadores (Explorer, Netscape ...), afin de
buscar, visualizar y capturar todo tipo de informacién
de una forma rapida y efectiva. Simplificar la
redaccidn, envio y recepcion de mensgjes, asi co-
Mo su posterior utilizacién mediante MSOUTLOOK
EXPRESS.

Programa: introduccion. Estructuradelared, ser-
viciosque ofrece Internet. COmo conectarse. Proveedores
de acceso. Navegacion. Contenido delos sitios Web
y portales, busquedas por lared. Capturas de infor-
macion. Correo electronico MS OUTLOOK EXPRESS.

Destinatarios: personal de todos los grupos.

Duracién: 15 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 12 a 16 junio de 2006.

WORD XPAVANZADO
Edicién: 1.

Cadigo del curso:

LaPama: FC.IN.65.06.PAL
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Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: formateo avanzado de texto. Traba-
jando con gréficos. Uso de nimeros. Documentos atrac-
tivos. Envio de correo masivo. Usando formularios.
Simplificando proyectos. De Word a “WEB”.

Destinatarios. personal de todos los grupos.
Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 25 a 29 de septiembre de 2006.
EXCEL XPAVANZADO

Edicion: 1.

Caodigo del curso:
LaPama FC.IN.66.06.PAL
Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-

mientos avanzados necesarios para utilizar correcta
mente este programa.

Programa: introduccion alasfunciones avanzadas
en Excel. Usando Excel como herramienta para re-
solver problemas. Funciones que manejan datos. En-
cadenar Excel aotras aplicaciones de Microsoft Of -
fice. Construccion de gréficas.

Destinatarios. personal de todos los grupos.
Duracién: 30 horas.
Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

LaPama: del 26 dejunio a 7 dejulio de 2006.

LA GOMERA
HABILIDADES PARA LA RESOLUCION DE CON-
FLICTOSY MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN COMEDORES
ESCOLARES
Edicion: 1.
Cadigo del curso:
La Gomera: FC.IN.67.06.GO

Objetivo: adquirir habilidades parapreveniry re-
solver conflictos en |os centros educativos.

Programa: tipologia de los conflictos en los cen-
tros educativos. Estrategias de actuacion.

Destinatarios. Auxiliares de servicios comple-
mentarios de la Comunidad Autbnoma de Canarias.

Duracién: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

La Gomera: del 23 a 27 de octubre de 2006.

EL HIERRO
HABILIDADES PARA LA RESOLUCION DE CON-
FLICTOSY MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN COMEDORES
ESCOLARES
Edicién: 1.
Cadigo del curso:
El Hierro: FC.IN.68.06.H

Objetivo: adquirir habilidades para prevenir y re-
solver conflictos en |os centros educativos.

Programa: tipologia de los conflictos en los cen-
tros educativos. Estrategias de actuacion.

Destinatarios: Auxiliares de servicios comple-
mentarios de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

El Hierro: del 20 a 24 de noviembre de 2006.
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Instituto Canario
de Administracion

Publica

Gublernode Candrias

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:

ANEXO I
INSTANCIA

Nombre

Codigo

Fecha del curse

2.- DATOS PERSONALES

N.LF.

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre

Fecha nacimiento

3.- DATQS ADMINISTRATIVOS

FUNCIONARIO DE CARRERA: ju]

FUNCIONARIO INTERINO O

OTROS: (especificar) D3 oo e

PERSONAL LABORAL: FooQ
TEMPORAL OO

Grupo Cuerpo/Categoria

Fecha ingreso Admén.

Pugsto de trabajo actual: Denominacion

Nivel Fecha nombramiento ¢n puesto actual

Organismo (Consejeria)

Centro Directivo

Direccion Centro Directivo

Codigo Postal y Localidad

Teléfono { Extensidn):

Fax:

Direccidn de correo electronico!

Detalle las funciones del puesto de trabajo:

MINUSVALIA % I::I

En caso de minusvalia ¢ discapacidad, adaptacidn que se solicita y motivo de la misma;:

4- FORMACION ACADEMICA

TITULACION:

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

BN SRR

(Finma del

Al @€ 2006

Solicitante)

ILMQ. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (1.C.A.P.)



