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so “retiran” sus plazas del mismo, las cuales siguen
ocupando con plenitud de derechos.

Por tanto, el nimero de aspirantes que tendriaque
haber superado lafase de sel eccidn paraser nombrado
en expectativa de destino debiera haber sido €l ini-
cialmente previsto en la convocatoria, es decir, 11.

No en vano, €l parrafo segundo de la base deci-
mogquinta establece que no podra superar lafase de
seleccién y, por tanto, acceder ala situacion de per-
sonal estatutario en expectativade destino, un nimero
mayor de aspirantes que €l de plazas convocadas, de
acuerdo con lo establecido en el apartado primero de
la base sexta, y tercero de la base decimocuarta.

LareferidaResolucién de 14 de noviembre de 2005,
fue rectificada por otra de 7 de febrero de 2006.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 105.2 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, procede larectificacion
de la Resolucién indicada en € parrafo primero, en
|os aspectos af ectados por el error material descrito.

En virtud delo expuesto de formarazonaday mo-
tivada,

RESUELVO:

Primero.- Rectificar e error material advertido
enlaResolucién de este Centro Directivo de 1 de di-
ciembre de 2005, por la que se declara en situacién
de expectativa de destino alos aspirantes que supe-
raron lafase de seleccion del proceso extraordinario
de consolidacién y provision de plazas bésicas de per-
sona estatutario de la categoria de Odontoestoma-
télogos (B.O.C. n° 242, de 13.12.05), resultando la
relacion de aspirantes a los que se declara en dicha
situacion en lostérminos que se contienen como ane-
X0 de la presente.

Segundo.- Publicar la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de Canariasy notificarselapersonal-
mente a los aspirantes afectados por la misma.

Contra la presente Resolucién, que ponefin ala
via administrativa, cabe interponer recurso conten-
doso-adminidrativo antelos Juzgados delo Contencioso-
Adminigtrativo de Las Palmas, en € plazo dedos me-
sesapartir del diasiguienteal de su notificacién, en
los términos previstos en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de dicha Jurisdiccion, o bien po-
testativamente recurso de reposi cion ante esta Direccion
Generd en e plazo deun mesapartir del diasiguiente
al delacitada publicacion, enlostérminos previstos
en losarticulos 116 y 117 de laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Plblicasy del Procedimiento Administra-

tivo Comun. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro
recurso gue se estime procedente interponer. En ca
so deinterponer recurso de reposicion, no podraacu-
dirse a la via contencioso-administrativa hasta que
el mismo sea resuelto expresamente o desestimado
por silencio administrativo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 15 de febrero de
2006.- La Directora, Juana Maria Reyes Mélién.

ANEXO

D.N.I. APELLIDOSY NOMBRE
42.018.954-R Betancort Vera, Armando Pedro
44.079.857-N Diaz Vazquez, Teresa Mercedes
42.144.641-Q Felipe Gobantes, Haroldo Raberto
42.050.839-P Gbmez Santos, Dulce
42.851.569-Q Izquierdo Bello, Maria Teresa
39.663.209- P Molto Llarena, AnaMaria
43.798.189-W Oliva Herndndez, Ana Ruth
41.995.613-M Oramas Garcia, José Andrés
42.792.584-A Padron Moreno, Margarita Rosa
43.799.903-Z Quintero Cabrera, Antonio
42.031.736-H Taboada Garcia, José

348 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos.- Resolucién de
20 de febrero de 2006, por la que seiniciala
fase de provision del proceso extraordinario
de consolidacion y provisién de plazas basi-
casde personal estatutario dela categoria de
Odontoestomatdlogos en los rganosde pres-
tacion deserviciossanitariosdel Servicio Ca-
nario dela Salud.

Por Resolucién de este Centro Directivo de 21 de
mayo de 2002 (B.O.C. n° 72, de 1.6.02), se convo-
¢0 proceso extraordinario de consolidacion y provi-
sion de plazas basicas de persona estatutario de la
categoria de Odontoestomatélogos en los 6rganos
de prestacion de servicios sanitarios del Servicio Ca
nario de la Salud, convocatoria efectuada al amparo
de lo dispuesto en la Ley 16/2001, de 21 de no-
viembre, por la que se establece un proceso extraor-
dinario deconsolidaciony provision de plazas de per-
sonal estatutario de lasinstituciones sanitarias de la
Seguridad Socia de los Servicios de Salud del Sis-
temaNacional de Salud (B.O.E. n° 280, de 22.11.01),
y deacuerdo con las previsiones contenidasen € De-
creto 17/2002, de 25 defebrero, por € que se aprue-
ba la Oferta de Empleo Publico de Personal Estatu-
tario del Servicio Canario delaSalud parad ario 2002
(B.O.C. n° 40, de 29.3.02).

De conformidad con lo previsto en lamenciona-
da convocatoria, finalizada la fase de seleccién del
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proceso extraordinario se declar6 en situacién de ex-
pectativa de destino a los aspirantes que la supera-
ron, mediante Resolucién de la Directora del Servi-
cio Canario de la Salud de 1 de diciembre de 2005,
modificadapor otrade 15 de febrero de 2006, por 1o
gue, continuando con el desarrollo del citado proce-
so extraordinario procede dar inicio alafase de pro-
vision, regulada en las bases decimosexta a vigesi-
mogquinta de la convocatoria, y cuyo baremo de
meéritos aplicable figuracomo anexo |11 de la Reso-
lucién que aprobd lamisma.

L a base decimosexta de |a referida convocatoria
dispone que en laresolucién de inicio de la fase de
provision se establecerén el plazo, laformay el lu-
gar de presentacién de instancias, la documentacién
acreditativadelos méritos que se pretendan hacer var
ler en esta fase de provision, y larelacion de plazas
ofertadas. Estas deben cuantificarse eidentificarse de
acuerdo alos criterios objetivos previstos en labase
decimoséptima de la convocatoriay en e Pacto en-
tre la Administracion Sanitaria de la Comunidad
Auténoma de Canarias y las Organizaciones Sindi-
calesdel sector, suscrito enlasesion delaMesa Sec-
torial de Sanidad de 24 de abril de 2002, sobre con-
solidacion de empleo interino y normalizacion de
los procesos de provision de plazas de personal esta-
tutario en los Grganos de prestacion de servicios sa-
nitarios del Servicio Canario delaSaud (B.O.C. n°
62, de 15.5.02).

En virtud de lo expuesto, visto lo dispuesto en la
base decimosexta delaconvocatoria, y lasdemasnor-
mas de general y pertinente aplicacion,

RESUELVO:
Primero.- Inicio de lafase de provision.

Seinicialafase de provision del proceso extra-
ordinario de consolidaciony provisién de plazas ba-
sicas de personal estatutario delacategoriade Odon-
toestomatélogos en los 6rganos de prestacion de
servicios sanitariosdel Servicio Canario delaSalud,
convocado por Resolucion de este Centro Directivo
de 21 de mayo de 2002 (B.O.C. n° 72, de 1.6.02).

Dichafase seregirdpor lo dispuesto en lapresente
Resolucién y en la propia convocatoria del proceso
extraordinario aque serefieree parrafo anterior. En
lo no previsto en las mismas, por o establecido en
las disposi ciones mencionadas en labase segundade
dicha convocatoria

Segundo.- Contenido de lafase de provision.

La fase de provision consistira en la realizacion
y calificacion de una entrevista para evaluar los di-

ferentes niveles de complgidad en los que pueden pres-
tar susfunciones los aspirantes, y de la acreditacion
y valoracion de los restantes méritos conforme al
baremo que figura como anexo |11 de la convocato-
ria

Laentrevistatendraunaduracin de veinte minutos.
El lugar, fechay hora para su realizacion se fijarén
en la Resolucién que apruebe la relacion definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos de esta fase de
provision que se publicaraen laformay lugares se-
falados en la base tercera de la convocatoria.

L os participantes seran convocados a la realiza-
cion de laentrevista en llamamiento Unico, quedan-
do decaidos de su derecho los que no comparezcan
salvo los casos alegados y justificados a criterio del
Tribunal Central Coordinador. Laactuacion delos par-
ticipantes se desarrollara afabéticamente, comen-
zando por la letra “S’. Los participantes deberan
acudir alarealizacién de la entrevista provistos de
su Documento Naciona de Identidad, Pasaporte o Car-
né de conducir.

Con independenciade que en las solicitudes de par-
ticipacion en estafase de provision puedaconsignarse
mas de un Centro de Gestion, los candidatos Unica-
mente podran concurrir a la entrevista en uno solo
de ellos. En caso de no presentarse a la realizacion
de lamisma, o de concurrir en distintos Centros de
Gestion a més de una de €ellas, decaeran en sus de-
rechos, sin que puedaadjudicarsd esplazaaguna, con
las consecuencias que en cada caso se deriven.

Los méritos sevalorarédn conforme al baremo que
figura como anexo |11 de la convocatoria, y con re-
ferenciaalafechade publicacién de lapresente Re-
solucion en e Boletin Oficial de Canarias, no te-
niéndose en cong deracion los obtenidos con pogterioridad
adicho plazo. Solo se valorarén los méritos alega
dos dentro del plazo de presentacién de solicitudes
y que sean acreditados documental mente.

No obstante el Tribunal Central Coordinador y la
Comision o Comisiones Delegadas de Apoyo, en su
caso, podran requerir alosinteresados|as aclaraciones
0 documentacion adicional que estime necesariapa
ralacomprobacién delos méritosalegados. Si no fue-
raatendido el requerimiento no se valorara el méri-
to correspondiente. Seran desestimados sin mas
tramitel os documentos que contengan algunaenmienda,
tachadura o raspadura, siempre que no se encuentren
salvados bgjo firma.

En aplicacion del Real Decreto 543/2001, de 18
demayo (B.O.E. n° 130, de 31.5.01), que desarrolla
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laLey 17/1993, de 23 de diciembre (B.O.E. n° 307,
de 24.12.01), sobre acceso a determinados sectores
de la Funcion Publica de los nacionales de los Esta
dos miembrosdelaUnion Europesa, € Tribunal Cen-
tral Coordinador y la Comisién o Comisiones Dele-
gadas de Apoyo, en su caso, equipararan |os méritos
valorables que acrediten los aspirantes comunitarios
alapuntuacion del baremo de méritos, con sujecion
alos principios constitucionales de igualdad de ac-
ceso alafuncion publicay no discriminacion por ra-
z6n de lanacionalidad.

Los de_sti nos obtenidos como c_onsecuen(_:i adela
participacion en lafase de provision serén irrenun-
ciables.

Tercero.- Plazas of ertadas.

Se ofertan un total de 11 plazas de la categoria
de Odontoestomatdl ogos para su adjudicacion en la
presente fase de provision, cuyo dmbito organico y
territorial figuracomo anexo | alapresente Resolu-
cion.

Dicho numero de plazas coincide con las convo-
cadas en la fase de seleccion que figuran en el pri-
mer parrafo del apartado 1 de la base sexta de la
convocatoria, toda vez que no concurren las cir-
cunstancias previstas parasu ampliacién en el segundo
parrafo del citado apartado y en €l apartado 1 de la
base decimoséptima.

Lasplazas pertenecen a nivel deAtencion Primaria
y seencuentran vinculadasterritoria y funcionalmente
alos EquiposdeAtencion Primariadelas Zonas Ba-
sicas de Salud, de las Gerencias de Atencion Prima-
riay Gerencias de Servicios Sanitarios respectivas,
por lo que €l personal que obtenga plaza podra ser
destinado a cualquiera de los centros dependientes
de laZona o Zonas Basicas de Salud en que se en-
cuentre lamisma.

Lasolicitud de plaza en una Zona o Zonas Bési-
casde Salud, suponelapeticién delatotalidad delas
vacantes ofertadas en la misma.

Cuarto.- Participantes.

De acuerdo con lo previsto en la base decimoc-
tavade laconvocatoria, deberan participar obligato-
riamente en estafase de provision los siguientes can-
didatos:

a) El persona que, como consecuencia del pro-
ceso de consolidacion de empleo hayaobtenido lasi-
tuacion de personal estatutario en expectativade des-
tinoen e Servicio Canario delaSalud, enlacategoria

objeto delaprovision, envirtud delaResolucién del
Director del Servicio Canario de la Salud sefialada
en el parrafo segundo del antecedente expositivo de
estaResolucién. Al personal que se encuentre en es-
tasituacion, y no participe en estafase, sele consi-
derara decaido en sus derechos, sin que pueda adju-
dicérsele plaza alguna, perdiendo su situacién de
personal estatutario en expectativa de destino.

Quienes como consecuencia de su participacion
en lafase de seleccion a mas de una categoria pro-
fesional, 0 en su caso especialidad, accedieran ala
Situacion de personal estatutario en expectativade des-
tino en més de una categoria o especialidad, Unica-
mente podrén participar enlafase de provisondepla
zas en unasola categoria o especialidad. Por ello, se
entendera que aguellos que participen en la presen-
te fase de provision, habiendo a su vez participado
en dgunaotrafasede provisoniniciadaanteriormente,
correspondiente a otra categoria o especialidad, op-
tan por mantener su participacion, exclusivamente,
en lafase de provision que ahora seinicia.

b) El persona que seencuentre en situacioén derein-
greso provisional en el Servicio Canario dela Salud
en la categoria objeto de la provision en lafecha de
publicacién de la presente Resolucion en €l Boletin
Oficia de Canarias. Si quien desempefie la plaza
con destino provisional, no la obtiene en esta fase,
habiendo solicitado todas las convocadas en su ca
tegoriay especialidad, modalidad y areade salud po-
dra optar por obtener nuevo destino provisiona en
agunadelas plazas que resulten vacantes como con-
secuencia de laresolucién de lafase de provisién o
pasar nuevamente a la situacion de excedencia vo-
luntaria. El reingresado provisional que no participe
en esta fase, 0 no obtenga plaza 'y no haya solicita-
do todas las de su categoriay especialidad, modali-
dad y area de salud, sera declarado de oficio en si-
tuacion de excedencia voluntaria.

También conforme alaindicada base decimocta-
va, podran participar voluntariamente en estafase de
provision los siguientes candidatos:

a) El persona estatutario con nombramiento fijo
en lamisma categoriay especialidad objeto de pro-
vision y que se encuentre desempefiando o tenga
plaza reservada en las instituciones sanitarias de la
Seguridad Socid, sean cudesfueren lasAdminigraciones
Pdblicas de las que aguélla dependay sea cual fue-
re lafecha en que hubiese tomado posesion.

b) El persona en situacion distintaalade activo
y que no ostente reserva de plaza, siempre que red-
na los requisitos legales y reglamentarios para in-
corporarsed servicio activod Ultimo diade presentacion
de solicitudes de lafase de provision, sin que le sea
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exigible plazo alguno de permanenciaen lamencio-
nada situacion.

¢) El persond edtatutario facultativo fijo que osten-
telacategoria de Jefe de Departamento, de Servicio
0 de Secciédn por haber accedido directamente ala
misma con anterioridad a la entrada en vigor de la
Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo de 5 de
febrero de 1985, podra concurrir a esta fase de pro-
visién en las mismas condiciones que los facultati-
Vos especialistas de drea. Si obtuvieran plaza serén
nombrados facultativos especialistas de area per-
diendo definitivamente la categoria originaria.

Losrequisitos exigidos para participar en lafase
de provision deberan mantenerse a lo largo de la
mismay hastalatomade posesién en la plaza adju-
dicada, en caso contrario se perderan todos los de-
rechos derivados dela participacién en lamisma, con
las consecuencias que en cada caso se deriven.

Si en € transcurso de lafase de provision llegara
aconaocimiento de esta Direccion Genera que algu-
no delos aspirantes carece de uno o variosdelosre-
quisitos necesarios, 0 que se han producido variaciones
en las circunstancias alegadas en la solicitud de par-
ticipacion enlamisma, se procederaalaoportunarec-
tificacion o exclusién del mismo, previaaudienciadel
interesado, y mediante resolucion motivada.

Si el Tribunal Central Coordinador olaComision
0 Comisiones Delegadas de Apoyo tuviesen conaci-
miento de las circunstancias enunciadas en el parra-
fo anterior, lo pondran en conocimiento de esta Di-
reccion General alos efectos delostramites sefialados
en el mismo.

Quinto.- Modelo de solicitud.

Lassolicitudes de participacion en lafase de pro-
vision se gjustaran al modelo deinstanciaque se pu-
blicacomo anexo Il de esta Resolucion, que serafa
cilitado gratuitamente en las dependencias del Servicio
Canario de la Salud, sitas en las direcciones que fi-
guran en el apartado dispositivo sexto de esta Reso-
lucion, asi como atraves delapaginaweb hitp:/Amww.go-
biernodecanari as.org/sanidad/scs.

A efectos de cumplimentacion de la instancia el
codigo de la categoria es el 0006.

L os aspirantes quedaran vinculados alos datos que
hagan constar en su solicitud. El domicilio quefigure
en lamismase considerara el Unico vélido a efectos
de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva
del aspirante tanto los errores en la consignacién del
mismo como la falta de comunicacién de cuaquier

cambio de domicilio. La citada comunicacion podra
efectuarse en cua quieradeloslugares habilitados pa-
rala presentacion de la solicitud, sin que en ningdn
caso e cambio del mencionado domicilio puedaafec-
tar al trdmite administrativo ya efectuado.

Sexto.- Lugar de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes, dirigidas aesta Direccion Gene-
ral, se presentaran preferentemente en los siguientes
lugares:

- Gerencia de Atencion Primaria de Gran Cana-
rig, sSitaenlacalelLuisDoreste Silva, s/n, en LasPal-
mas de Gran Canaria.

- Gerencia de Atencion Primaria de Tenerife, si-
taen la calle Monteverde, 45, en Santa Cruz de Te-
nerife.

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Fuerteven-
tura, Carretera del Aeropuerto, km 1, en Puerto del
Rosario (Hospital General de Fuerteventura).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de L anzarote,
Carretera de Arrecife a Tingjo, km 1,3, en Arrecife
(Hospital General de Lanzarote).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Palma,
calle BuenavistadeArriba, s/n, en BrefiaAlta(Hos-
pital General de LaPama).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Gome-
ra, calle El Calvario, 4, en San Sebastian de La Go-
mera (Hospital Nuestra Sefiora de Guadal upe).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de El Hierro,
cale Los Barriales, 1, Valverde (Hospital Insular
Nuestra Sefiora de |os Reyes).

Ello sin perjuicio delaposibilidad de presentacion
enlaformay lugares que determinalaley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero, asi como €l articulo 3 del Decreto
164/1994, de 29 dejulio, por €l que se adaptan los
procedimientos adminigtrativos delaComunidad Auté-
nomaalacitadalLey (B.O.C. n° 102, de 19.8.94) y
el Decreto 100/1985, de 19 de abril, del Presiden-
te, por el que se regulalarecepcion de documentos
dirigidos ala Administracion Pablica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias (B.O.C. n° 48, de
22.4.85).

En el caso de quelainstanciase presentaraen las
oficinas de Correos, deberd ofrecerse obligatoria-
mente en sobre abierto paraque € funcionario estampe
el sello de fechas en € lugar destinado para ello en
e origina y en las copias.
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Séptimo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serade un
mes, contado a partir del dia siguiente a de la pu-
blicacion de esta Resolucion en € Boletin Oficia de
Canarias. Junto alasolicitud se efectuaralapeticién
de plazas.

Durante el plazo de presentacion de solicitudeslos
concursantes podran retirar o modificar las mismas
mediantela presentacion de unanuevainstancia, que
anularatotalmente la anterior.

Octavo.- Documentacion.

Acompafiando alasolicitud |os participantes apor-
tarén la siguiente documentacion:

a) Hoja de peticion de plazas gjustada al mode-
lo que se publicacomo anexo 111 de esta Resolucion,
que serafacilitado gratuitamente en las dependen-
cias del Servicio Canario de la Salud, sitas en las
direcciones que figuran en el apartado dispositivo
sexto de esta Resolucion, asi como atravésdelapa-
ginaweb http://www.gobiernodecanarias.org/sani-
dad/scs.

b) El persona queyaostentaselacondicion deesta
tutario fijo en lamismacategoria objeto de laprovi-
sion, fotocopiacompul sadadel nombramiento endi-
chacategoriay deladiligenciade tomade posesion.

¢) Losconcursantes en situaci on de excedenciagpor-
taran fotocopia compulsada de la resolucion por la
que se les concedié lamisma.

d) Relacion de méritos que pretendan hacer valer
en lafase de provision.

€) Ladocumentacion origind o fotocopiacompulsada
acreditativa de los indicados méritos, observandose
las siguientes reglas:

- Los servicios prestados valorables en el aparta-
do de experienciadel baremo de méritos, se acredi-
tarédn mediante la presentacion de certificacion ex-
pedidapor € responsable de personal delalnstitucion
Sanitaria a la que se encuentre adscrito € interesa-
do, o en laque hubiere prestado servicios.

- Debera presentarse copia traducida por traduc-
tor jurado de aguellostitulos o certificaciones que es-
tén redactados en un idioma distinto a cualquierade
los oficiales del Estado espafiol.

- Respecto alos trabgjos cientificos y de inves-
tigacion redactados en un idioma distinto a cual-
quiera de los oficiales del Estado espafiol, no sera
necesario presentar copia traducida por traductor
jurado.

- Por lo que serefiere alostrabajos publicados en
revistas, tan solo seré necesario presentar fotocopia
compulsada de las hojas en las que conste el hom-
bre de larevista, € titulo del trabajo y su autor.

- En relacion con los capitulos de libros, serd su-
ficiente presentar fotocopiacompulsadadelashojas
en las que conste € titulo del libro, € titulo del ca
pitulo, el autor, € depdsito legal del libro y/o €l
ISBN.

- Por dltimo, en relacion con los libros sera sufi-
ciente presentar fotocopia compulsada de las hojas
en las que conste d titulo del libro, €l sumario o in-
dice del mismo, su autor y su depdsito legal y/o €
ISBN.

Noveno.- Simultaneidad de | as entrevistas.

De acuerdo con lo previsto en la Digposicion Adi-
dond Decimosaxtadelaley 16/2001, de21 denoviembre,
introducida por € articulo 55, punto dos de la Ley
62/2003, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, ad-
ministrativas y del orden socia (B.O.E. n°® 313, de
31.12.03), hahiéndose puesto de manifiesto durante €
desarrollo y gjecucion de la convocatoria del proceso
extraordinario, circunstancias de indoletécnicaquedi-
ficultan larealizacion delasentrevistas queintegran la
fasede provision deestacategoriay especididad defor-
masimulténeaen cadacentro de gestion del ambito te-
rritoria delaComunidad Auténomade Canarias, que-
dasuprimido dichorequisitoexigidoend primer parafo
dd punto 2 delabase decimosexta de laconvocatoria.

No obstante |o resuelto en el parrafo anterior, los
candidatos Unicamente podran concurrir ala entre-
vista en un solo Centro de Gestion. En caso de con-
currir en distintos Centros de Gestion a mas de una
deéllas, decaeran en susderechos, sin que puedaad-
judicérseles plazaalguna, con las consecuencias que
en cada caso se deriven.

Décimo.- Desarrollo y trdmites ulteriores.

El contenido, desarrollo, resoluciony cierredela
fase de provision, los érganos que han de valorarla,
asi como los restantes extremos y tramites subsi-
guientes se regiran por lo dispuesto en las bases de
la convocatoriadel proceso, ya citadas.



Boletin Oficial de Canarias nim. 54, viernes 17 de marzo de 2006

5267

Undécimo.- Publicaciones.

La presente Resolucién se publicard en €l Bole-
tin Oficial de Canarias.

Contralapresente Resolucion, queponefinalavia
adminigtrativa, cabeinterponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Las Palmas, en € plazo de dos meses
apartir del dia siguiente al de su publicacion, en los
términos previstos en la Ley 29/1998, de 13 dejulio,
regul adorade dichaJurisdiccion, o bien potestativamente
recurso de reposicion ante esta Direccion Generd en
el plazo deun mesapartir del diasiguientea delaci-

tada publicacion, en los términos previstos en los ar-
ticulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que
se estime procedente interponer. En caso de interpo-
ner recurso de reposicion, no podra acudirse alavia
contencioso-administrativahastaque el mismo seare-
suelto expresamente o desestimado por silencio admi-
nistrativo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de febrero de
2006.- LaDirectora General de Recursos Humanos,
Maria del Carmen Aguirre Colongues.

ANEXO |

RELACION DE PLAZAS OFERTADAS EN LA FASE DE PROVISION DEL
PROCESO EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE
PLAZAS BASICAS DE PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE
ODONTOESTOMATOLOGOS EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

Codigo plaza Centro de Gestion N plazas
5202 Gerencia §.8. de Lanzarote - Todas las Zonas Basicas dol Area de Salud 1
5602 Gerencia 5.8. de 1.a Palma — Todas lus Zonas Bisicas del Area de Salud L
2464 Gierencia d¢ Atencién Primanis dc Gran Canaria -~ Todas las Zonas 2

Bésicas del Area de Sslud
2466 Gerencia de Atencién Primaria de Tenerite — Todus las Zonas Basicas del 7
Area de Salud
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO
DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE PERSONAL ESTATUTARIO DE LA
CATEGORIA DE ODONTOESTOMATOLOGOS EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

Codigo categoria: Categoria:

DATOS PERSONALES:

Primer Apellido: Segundo Apellido:

Nombre: D.N.I o Pasaporte: Nacionalidad:

Fecha nacimiento: | Domicilio:

Municipio: Provincia: Cddigo Postal: Teléfono:

SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE CONCURSA:

L] Personal estatutario en expectativa de destino.

O Personal estatutario en reingreso provisional.

0 Personal estatutario fijo en comisién de servicios.

Plaza que ostenta en destino Plaza que desempeiia en comisién de
definitivo servicios

[ Personal estatutario en situacién distinta a la de activo con reserva de plaza.

Plaza reservada

O Personal en situacién distinta a la de activo sin reserva de plaza.
U Personal estatutario fijo con categoria de Jefe Departamento, Servicio o Seccién.

O Personal estatutario fijo en servicio activo y destino definitivo no incluido en ninguno de
los supuestos anteriores.
Plaza que ostenta en destino definitivo

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en la FASE DE PROVISION a que se refiere la presente instancia,
desistiendo, en su caso, de su participacion en la fase de provisién de cualquier otta categoria o especialidad instada
con anterioridad a la presente solicitud. Asimismo DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, retine
los requisitos exigidos para participar en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran anteriormente.

En a de de 2006.
Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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ANEXO 111

HOJA DE PETICION DE PLAZAS PARA LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE ODONTOESTOMATOLOGOS EN LOS
ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO DE

LA SALUD
Codigo categoria: Categoria:
Apellidos y nombre:
DN.L:
N orden Codigo plaza Centro de Gestién
En a de de 2006.

Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURS(OS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD



