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Anuncios
Anuncios de contratacién

ConsgeriadeInfraestructuras, Transportesy Vivienda

Secretaria General Técnica.- Anuncio de 27 de diciembre de 2005, por el que se hace pu-
blicala Orden del Consgjero de Infraestructuras, Transportes y Vivienda, que convoca
concurso, procedimiento abierto y tramitacion anticipada, parala contratacion de asis-
tencia técnica dindmica ala Direccion General de Infraestructura Viaria para proyectos
de estudios técnicos de actuaciones incluidas en €l convenio de carreteras entre el Mi-
nisterio de Fomento y el Gobierno de Canarias.

Secretaria General Técnica.- Anuncio de 29 de diciembre de 2005, por € que se hace pd-
blicalaadjudicacion del contrato de consultoriay asistencia consistente en larealizacion
delos trabajos exigidos por ladirectiva marco del agua para el periodo 2005/2006 en €l
ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Secretaria General Técnica.- Anuncio de 29 de diciembre de 2005, por €l que se hace pU-
blicala adjudicacion del contrato de consultoriay asistencia consistente en laredaccion
del proyecto de obra que incluye |os subproyectos correspondientes a las instalaciones
eléctricas, estudio de seguridad y salud, fontaneriay telecomunicaciones, asi como ladi-
reccion de obra, por arquitecto superior, de la promocion de 12 viviendas protegidas de
promocién publica, agjecutar en LIano Amador, término municipal de Puntallana(LaPal-

ma).

Otras Administraciones
Consorcio Sanitario de Tenerife

Anuncio de 29 de diciembre de 2005, por e que se hace publico el concurso, procedi-
miento abierto y tramitacion anticipada, parala contratacion del suministro de gases de
uso hospitalario parael Hospital Universitario de Canarias.- Expte. n° CA2.05.106.

Otros anuncios
Consgjeria de Economiay Hacienda

Anuncio de 12 de diciembre de 2005, relativo anotificacién delaOrden de 5 dejulio de
2005, en el procedimiento administrativo de responsabilidad contable incoado aD. Mar-
tin Delgado Santos, D. Isidoro Prada Rodriguez, Dfia. Lucia Mesa Rivero y D. Sergio
Pérez Navarro y otros, por Resolucion del Viceconsejero de Economiay Comercio de 4
de abril de 2003.

Consgeria de Medio Ambientey Ordenacién Territorial

Agenciade Proteccion del Medio Urbano y Natural .- Anuncio por € que se hace publi-
calaResolucién de 29 de diciembre de 2005, del Director Ejecutivo, sobre natificacion
a Dfia. Nereida Cabrera Quintanay D. Manuel Jordan Santana, de la Propuesta de Re-
solucion recaida en el expediente |.U. 1092/04.
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|. Disposiciones generales

Consgjeriade Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

37 ORDEN de 29 de diciembre de 2005, por la
gquesecorrigelaOrden de 16 dediciembrede
2005, que establece e régimentarifariodelos
serviciosdetransporte plblico discrecional de
viajeros en vehicul os autotaxis.

Con fecha 28 de diciembre de 2005 se publicé la
Orden de 16 de diciembre de 2005, por laque se es-
tablece &l régimen tarifario delos serviciosdetrans-
porte publico discrecional de vigjeros en vehiculos
autotaxis.

Advertidos errores materiales en latrascripcion
delacitadaOrdeny en concreto en su anexo | don-
de se recoge el modelo de impreso que recoge las
tarifas méximas aprobadas, estableciendo las tari-
fasautorizadas paralos serviciosinterurbanos de trans-
porte discrecional de vigjeros en vehiculos autota-
xis en el @mbito de la Comunidad Auténoma de
Canarias segiin Orden, deberia haber dicho las ta-
rifas autorizadas para | os servicios interurbanos de

Pagina 894

transporte discrecional de vigjeros en vehiculos
autotaxis en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Canarias seguin Orden de 16 de diciembre de 2005;
igualmente para el horario nocturno se establece un
minimo de percepcion de 3,02 y un precio por frac-
cion cada 15 minutos de 3,08 cuando deberia haber
establecido para el horario nocturno un minimo de
percepcion de 3,08 y un precio por fraccion cada 15
minutos de 3,04.

De acuerdo con lo establecido en € articulo 105
delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de lasAdministraciones Piblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Coman, modificado por
laLey 4/1999, de 13 de enero, lasAdministraciones
Pdblicas podran rectificar en cual quier momento de
oficio o0 ainstancia de partes, l0s errores materiales
de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

En su virtud, ainiciativade laDireccion General
de Transportes,
RESUELVO:

Corregir los errores materiales de laOrden de 16
de diciembre de 2005, por la que se establece el ré-
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gimen tarifario de los servicios de transporte publi-
co discrecional de viajeros en vehiculos autotaxis.

En concreto en su anexo |, donde dice;

“Tarifas autorizadas paralos servicios interurba-
nos de transporte discrecional de vigjeros en ve-
hiculos autotaxis, en el &mbito de la Comunidad
Auténoma de Canarias segun Orden de ...

Horario Horario
diurno nocturno
Precio por kildmetro 0,45 0,55
recorrido o fraccion
Precio por horadeespera 12,14 12,14
Minimo de percepcién 2,54 3,02
Precio por fraccion cada 3,04 3,08
15 minutos
Suplemento aeropuertos 1,65 1,65"
y puertos
Debe decir:

“Tarifas autorizadas paralos serviciosinterurba
nos de transporte discrecional de vigjeros en ve-
hiculos autotaxis, en el &mbito de la Comunidad
Autonoma de Canarias segiin Orden de 16 de di-
ciembre de 2005.

Horario Horario
diurno nocturno
Precio por kilémetro 0,45 0,55
recorrido o fraccion
Precio por horadeespera 12,14 12,14
Minimo de percepcion 2,54 3,08
Precio por fraccién cada 3,04 3,04
15 minutos
Suplemento aeropuertos 1,65 1,65"
y puertos

Santa Cruz de Tenerife, a 29 de diciembre de
2005.

EL CONSEJERO DE INFRAESTRUCTURAS,
TRANSPORTESY VIVIENDA,
Antonio Angel Castro Cordobez.

[l. Autoridadesy Personal
Oposiciones y concursos

Diputado del Comun

38 RESOLUCION de 22 de diciembre de 2005,
por la que se convacan pruebas, por € siste-
ma de concurso-oposicion, que han de regir
para la seleccién como funcionario de un Ar-
chivero-Bibliotecario vacanteen larelacion de
puestos de trabajo del Diputado del Comin,
acceso libre.

Vista la Relacion de Puestos de Trabgjo del Di-
putado del Comun, aprobadapor Resolucion del Di-
putado del Comun, de fecha 8 de junio de 2005, pu-
blicada en el Boletin Oficial del Parlamento de
Canarias n° 167, de 1 de agosto de 2005 y Boletin
Oficia de Canarias n° 129, de 4 de junio de 2005,
rectificada parcialmente por Resolucionesdel Dipu-
tado del Comun, de fechas 6 de julio y 8 de agosto
de 2005.

Encontrandose vacante una plaza de Archivero-
Bibliotecario, Grupo A, y considerandose conve-
niente su cobertura

De conformidad con lo prevenido en los articu-
los 45 a 55 de las Normas de Gobierno Interior del
Parlamento de Canarias (Boletin Oficia del Parla
mento de Canariasn® 218, de 23.4.03y B.O.C. n° 206,
de 22.10.03).

En gjercicio de las facultades atribuidas al Dipu-
tado del Comun por losarticulos1.1.d) y 11 del Re-
glamento de Organizacién y Funcionamiento del Di-
putado del Comun, gprobado por laMesadd Parlamento
de Canarias, en reunion celebrada el 5 de marzo de
1997 (Boletin Oficial del Parlamento de Canarias n®
47, de 17.3.97),

RESUELVO:

Convocar pruebas, por € s stemade concurso-opo-
sicion, acceso libre, parala seleccion como funcio-
nario de un Archivero-Bibliotecario de la Relacion
de Puestos de Trabajo del Diputado del Comuny or-
denar la publicacion de la convocatoriay sus bases
en el Boletin Oficial de Canarias. Dichas pruebas se-
lectivas se regiran por las siguientes

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria 'y régimen
juridico.

a) Esobjeto dela presente convocatorialade cu-
brir una (1) plaza de Archivero-Bibliotecario, Gru-
po A, de la Relacion de Puestos de Trabajo del Di-
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putado del Comun, localizacion en SantaCruz delLa
Palma, con disponibilidad avigjar al resto delas ofi-
cinas del Diputado del Comun.

b) Lapresente convocatoriaquedasujetaalas ba-
sesdelamismay seregirapor el Reglamento de Or-
ganizacion y Funcionamiento del Diputado del Co-
mun, gprobado por laMesadd Parlamento de Canarias,
en reunion celebrada €l 5 de marzo de 1997 (Bole-
tin Oficia del Parlamento de Canarias n° 47, de
17.3.97), las Normas de Gobierno Interior del Par-
lamento de Canarias (Boletin Oficia del Parlamen-
to de Canarias n° 218, de 23.4.03 y B.O.C. n° 206,
de 22.10.03) supletoriamente, por laLey Territorial
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Pablica Ca-
naria, Decreto 315/1964, de 7 de febrero, por e que
se aprueba la Ley articulada de Funcionarios Civi-
lesdel Estadoy por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por € gue se aprueba el Reglamento Ge-
neral deingreso del personal a servicio delaAdmi-
nistracion General del Estado'y de provision de pues-
tos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios delaAdministracion Genera del Esta-
do.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

1. Paraser admitidos alarealizacién de las prue-
bas selectivas, |os aspirantes deberan reunir 1os si-
guientes requisitos.

a) Tener nacionalidad espariola o la de cualquier
otro Estado miembro de la Union Europea.

También podrén participar €l conyuge de los es-
pafiolesy de los nacionales de otros Estados miem-
bros de la Unién Europea, siempre que no estén se-
parados de derecho, asi como sus descendientesy los
de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, menores de 21 afios o mayores de dicha edad
gue vivan a sus expensas.

Igualmente, podran participar aquellas personas
incluidas dentro del ambito de aplicaciéndelos Tra
tados Internacional es celebrados por la Comunidad
Europeay ratificados por Espafia, en los que seade
aplicacion lalibre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos dieciocho afiosy no haber al-
canzado la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesion dd titulo de Licenciado en
Filosofiay Letras, en cualquierade las secciones de
estalicenciatura, Documentaciény afines, Derecho,
Ciencias Politicas, Ciencias Economicas, Sociologia
o Ciencias de la Informacion.

En el caso detitulaciones obtenidas en el extran-
jero debera estarse en posesion de la credencia que
acredite su homologacion.

d) No padecer enfermedad o estar afectado por li-
mitacion fisica o psiquica que seaincompatible con
el desempefio de las correspondientes funciones.

€) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquieradelasAdminis-
traciones PUblicas, ni halarseinhabilitado parael de-
sempefio de funciones publicas.

2. Todos los requisitos enumerados en esta base
deberan poseerse € diade finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse hasta €l
momento de latoma de posesion.

3. Los requisitos expresados anteriormente se
acreditaran mediante la presentacion de la docu-
mentacion siguiente:

a) y b) Fotocopiacompulsadadel Documento Na-
ciona de Identidad.

Los aspirantes que sean nacionaes de la Union
Europeaqueresidan en Espafia, deberan presentar fo-
tocopia compulsada del correspondiente documen-
to deidentidad o pasaportey delatarjetaderesidente
comunitario o de familiar de residente comunitario
en vigor o, en su caso, de latarjetatemporal deresi-
dente comunitario o de trabajador comunitario fron-
terizo.

L os aspirantes que sean hacionales de la Unidn
Europea, y que no residan en Espafia, bien por resi-
dir en &l extranjero o por encontrarse en Espafia en
régimen de estancia, deberan presentar fotocopia
compulsada del Documento Nacional de Identidad

0 pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presen-
tar fotocopia compulsada del pasaporte, del visado
Y, en su caso, del resguardo de haber solicitado laco-
rrespondiente tarjeta o del resguardo de haber soli-
citado laexencién devisado y lacorrespondientetar-
jeta. De no haberse solicitado estos documentos
deberéan presentar |os documentos expedidos por las
autoridades competentes que acrediten €l vinculo de
parentesco y una declaracién jurada o promesa del
espafiol o del nacional de la Unidn Europea, con €
gue exista este vinculo, de que no esta separado de
derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
gue €l aspirante vive a sus expensas 0 esta a su car-

go.

_€) Fotocopia compulsada de |a titulacion acadeé-
mica.

d) y €) Declaracion responsable (anexo I1).
f) Los aspirantes que no posean la nacionalidad

espafioladeberan presentar declaracion juradao pro-
mesade no estar sometidos asancion disciplinariao
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condena penal que impida en su Estado el acceso a
lafuncién publica

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Quienes deseen participar en e procedimiento se-
lectivo deberdn presentar instancia segin modelo que
seinsertacomo anexo | alapresente convocatoria, que
sera facilitada gratuitamente en la Sede del Diputado
del Comun, cale O'Daly, 28, de Santa Cruz de La
Palma, asi como en las aficinas del Diputado del Co-
mun en cada una de las restantesidas.

Esta instancia debera ir acompafiada de la docu-
mentacion acreditativadereunir losrequisitosaque se
refiere la base segunday de los que acrediten los mé-
ritosque se pretenden hacer vaer enlafase de concurso,
debidamente compulsados, cuando no se presenten
originales.

El plazo de presentacion deinstancias seradevein-
te (20) dias naturales, contados a partir del siguientea
lapublicacion de la presente Resolucion en € Boletin
Oficia de Canarias.

Lapresentacion de lasinstanciashaderedizarseen
lasdficinassefid adasen d gpartado primero deestabase.

|gualmente podran presentarse en las oficinas que
prevé e articulo 3 del Decreto 164/1994, de 29 de ju-
lio, por e que se adaptan los procedimientos adminis-
trativos delaComunidad Auténomaalal ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Plblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (B.O.C. n° 102, de 19.8.94).

A lasinstancias solicitando tomar parte enlas prue-
bas, se acompafiara d recibo acreditativo del pago de
losderechos de examen, cuyo importe seencuentrase-
fialado en el apartado siguiente.

El importe de latasa a satisfacer para participar en
la presente convocatoria sera de diecinueve euros con
treintay cinco céntimos (19,35 euros), seginlo dispuesto
en e Decreto Legidativo 1/1994, de 29 dejulio, dela
Consgieria de Economia y Hacienda, por € que se
gpruebad Texto Refundido delasdisposicioneslegales
vigentes en materia de tasas y precios publicos de la
Comunidad Auténoma de Canarias, actuaizado con-
formealodispuesto end articulo 54 delal ey 5/2004,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generdes de la
Comunidad Auténoma de Canarias para e afio 2005,
mediante ingreso o transferencia a la cuenta del Par-
lamento de Canarias-Diputado del Comun, en laenti-
dad Cgja Genera de Ahorros de Canarias -CgjaCana
rias- (2065/0008/77/1114000045), haciendo constar
como observacion laindicacion “ Pruebas sdlectivas, Ar-
chivero-Bibliotecario del Diputado del Comun”.

El importe de latasasolo podraser devuelto, previa
solicitud ddl interesado, en € caso de no ser admitido

al proceso selectivo por no reunir 1os requisitos exigi-
dos paratomar parte en  mismo. En todo caso, esre-
quisito imprescindible acompafiar alainstanciade so-
licitud & resguardo justificativo del abono delatasa

Cuarta.- Admision.

Expirado €l plazo de presentacion deinstancias, en
el plazo de diez dias habiles se publicaraen los tablo-
nesde anunciosdelas dependencias sefid adasen e apar-
tado primero dela basetercera, asi como en lapagina
web de la Institucion (http://www.diputadodel co-
mun.com), lalistaprovisional de aspirantes admitidos
y excluidos, en la que se expresara la causa de la ex-
cluson deestos Ultimos, concediéndose un plazo dediez
dias hébiles parala subsanacion de los defectos. Den-
tro del plazo de cinco dias habiles siguientes al de la
finalizacion de este Ultimo se publicaraen lostablones
de anuncios del Diputado del Comun, asi como en la
pagina web de la Ingtitucion (http://www.diputado-
delcomun.com), lalista definitivade aspirantes admi-
tidosy excluidos, asi como laindicacion del lugar, fe-
chay hora en que tendra lugar la primera prueba del
sistemasealectivo, debiendo comparecer | os aspirantes
provistos del Documento Nacional de Identidad.

L osaspirantes que dentro del plazo de subsanacion
de defectos no presentasen la pertinente reclamacion
y justifiquen su derecho a ser incluidos en lalista de
admitidos, serén exduidosdd procedimiento desdeccion.

Quinta.- Tribunal Calificador.

1. Se congtituiraun Tribunal Calificador compues-
to de cinco miembros, cada uno de los miembros del
Tribuna Cdlificador tendra un suplente.

2. La designacion de los miembros del Tribunal
Cdlificador y sus suplentes se hara por Resol ucién del
Diputado del Comun, debiendo publicarselamismaen
el Boletin Oficia de Canarias con anterioridad a co-
mienzo de |as pruebas selectivas.

3. El Tribunal Cdlificador podra congtituirsey ac-
tuar validamente cuando se encuentren presentes a
menos tres de sus miembros, siendo necesaria, en to-
docaso, laasstenciadel Presidentey e Secretario. Sus
acuerdos se adoptaran por mayoria, siendo dirimente,
en caso de empate, d voto del Presidente.

4. Previa convocatoria del Presidente correspon-
diente, & Tribuna Calificador celebrara su sesion de
constitucion antesdelaredizacion dd primer gercicio
de la oposicidn, y en dicha sesidn acordara todas las
decisionesque correspondan en orden a correcto desa
rrollo delas pruebas selectivas.

El procedimiento de actuacién del Tribunal Cali-
ficador se gjustara entodo momento alo dispuesto en
e Titulo Il del Capitulo V de las Normas de Gobier-
no Interior del Parlamento de Canariasy en € Titulo
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I1 del Capitulol1 delaley 30/1992, de 26 denoviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
casy del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Los miembros del Tribuna Calificador, y en su
caso, € personal colaborador tendrén derecho aperci-
bir lasindemnizaciones o dietas que les correspondan
enrelacion alos serviciosy alos derechos de asisten+
ciaque seétribuyen alos Tribunalesdelacategoriapri-
mera (Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, sobre
indemnizacionespor razénde servicio; B.O.C. n° 137,
de 22.10.97). El nimero maximo de asistencias a de-
vengar por los miembros del Tribunal sera de quince.
A estos efectos, @ Secretario del Tribunal expedira
certificacion acreditativa de cada una de |as sesiones
del Tribunal y delas personas asistentes alas mismeas.

6. Losmiembrosdel Tribunal Calificador deberan
abstenersedeformar partedel mismo cuando estuvieran
incursosen alguno delos supuestos previstosen el ar-
ticulo 28 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Piblicasy
del Procedimiento Administrativo Coman.

L os aspirantes podran recusar alos miembros del
Tribunal Calificador cuando concurran en los mis-
mos |as circunstancias previstas en € citado articulo.

7. El Tribunal podra disponer laincorporacion de
asesores especialistasen los gjercicios que estime per-
tinentes, limitandose dichos asesores a prestar su co-
Iaboraci dn en su especiaidad técnica, actuando convoz
pero sin voto.

El Diputado del Comun podra nombrar funciona-
rios publicos para colaborar en € desarrollo ddl pro-
ceso de seleccidn. Dicho persona limitard su actua
cion, bgjolasinstruccionesde Presidente del Tribundl,
al desarrollo de tareas de llamamiento de aspirantes,
entrega y recogida de documentos y otras andogas.
Larelacién del personal colaborador se expondra, en
listacertificadapor e Secretariodel Tribunal, end lu-
gar de celebracion de cada gjercicio de la oposicion,
antes del inicio del mismo.

Sexta.- Sistema salectivo.

Laseleccion serealizarapor €l sistemade concur-
So-oposicion.

El concurso-oposicion constard de dos fases: fase
de oposicién y fase de concurso. Solamente quienes
superen la primera fase, que sera eliminatoria, pasa-
ran ala segunda. La suma de la puntuacion obtenida
en ambasfases seralaquedetermine el orden final de
los aspirantes, quedando seleccionado de entre los
mimos, y por dicho orden, un nimero de aspirantes
igua a de plazas convocadas, como méximo.

Séptima.- Oposicion: gjercicios.

Lafase de oposicion se compone detresgercicios
obligatoriosy eliminatorios paratodos|os aspirantes:

Primer gjercicio.- Desarrollo por escrito, en € pla
Z0 maximo de tres horas de dos temas extraidos por
sorteo antesdd comienzo del gercicio, correspondiendo
uno a Bloque deArchivisticay otro al blogue de Bi-
blioteconomiay Documentacion, delaParte Especia
del temario (anexo I11).

Se puntuara de 0 a 10 puntos cadatema, siendo la
nota total la suma de ambas calificaciones. Para su-
perar €l gercicio seranecesario obtener un minimo de
10 puntos, sin que en ningun caso la nota de uno de
los temas pueda ser inferior a5 puntos.

Segundo gjercicio.- Consistiraen laresolucién de
un supuesto préctico, entre dos propuestos por € Tri-
bunal, sobre las materias especificas del temario y
gue pueda ser representativo de |as tareas especificas
de la profesion. Para la redlizacion de este gercicio,
los opositores podran disponer de cuantos libros y
apuntes estimen oportunos. El tiempo paralarealiza-
ciéndeestegjercicio seradetreshoras. El opositor de-
berajustificar las opciones adoptadas.

Se puntuara de 0 a 10 puntos, para superar €l ger-
Cicio seranecesario obtener un minimo de 5 puntos.

Tercer gjercicio.- Consistira en contestar por es-
crito, en el plazo maximo de una hora, un cuestio-
nariotipo test detreinta (30) preguntas con cuatro (4)
respuestas alternativas sobre las materias compren-
didasen el temario delaparte general quefiguraco-
mo anexo |11 de esta Resolucion, siendo correctaso-
lo unade las respuestas. Cada respuesta acertada se
valoraracon un (1) punto, y las contestaciones erré-
neas se val oraran negativamente con -0,5 puntos. La
puntuaci6n maxima de este g ercicio sera de treinta
(30) puntos, guedando eliminados del proceso selec-
tivo aquellos aspirantes que no alcancen el minimo
de quince (15) puntos.

El Tribunal Calificador podré acordar la lectura
publica delos gercicios primero y segundo gjercicio
de lafase de oposicion, comunicandosel o alos aspi-
rantes a finalizar larealizacion de cadauno de ellos.
Durante dichalectura pdblicael Tribunal Calificador
podradiaogar con los aspirantes, formular preguntas
osolicitar aclaracionesacercadel contenido delosejer-
cicios, todo dlo por un tiempo méaximo de 10 minu-
tos. Quedaran decaidos en su derecho los opositores
gue no comparezcan a dichalectura.

Octava.- Fase de concurso.
En estafase se valorarén los méritos al egados por

los aspirantes que hubieran superado la fase de opo-
sicién 'y que hayan sido acreditados documental men-
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te dentro del plazo que establece la base tercera. Los
meéritos avalorar serén los siguientes:

1. Experienciaprofesional: en puestosqueconlleven
€ desempefio defuncionesen materiasrelacionadascon
laplaza que se convoca, val ordndose hastaun maximo
de 3 puntos, digtribuidos de la siguiente forma:

- En Administraciones Publicas, hastaun méximo
de 3 puntos, asignéndosele 0,50 puntos por cada afio
de servicios prestados.

- En empresas privadas y/o actividad profesional,
hastaun maximo de 1,5 puntos, asignandosel e 0,20 pun-
tos por cada afnio de servicio prestados.

- La experiencia docente en Universidades o Ins-
titutosimpartiendo materias rel acionadas con € pues-
to detrabgo, sevdorardhagtal,5 puntos, asgnéndosde
0,40 puntos por cada afio de servicios prestados en la
Universidad y 0,20 puntos por cada afio de servicios
prestados en un Ingtituto.

L asfracciones sobrantes se prorratearan por meses
compl etos.

2. Formacion especifica: sevalorarén hastaun mé
ximo de 2 puntos, los cursos de formacion en mate-
rias directamente rel acionadas con las funciones pro-
piasdel puesto detrabajo objeto de estaconvocatoria,
en especia curso de BRS/'SEARCH, archivistica, do-
cumentacion, biblioteconomiay bases de datos, organizado
por laAdministracion Publica: Ingtituto Canario deAd-
ministracion Pablica (1.C.A.P), Ingtituto Naciona de
Administracién Plblica (INAP), Ingtituto Canario de
Formaciény Empleo (ICFEM), Universidadesy otros
centros oficiales reconocidos.

- Titulacién académica especificadigtintaalaexi-
gida: 1 punto.

- Masters o similares: 0,5 puntos.
- Cursos de 101 o mas horas lectivas: 0,3 puntos.
- Cursosentre 61y 100 horaslectivas: 0,20 puntos.
- Cursos entre 41 y 60 horas lectivas: 0,10 puntos.
- Cursosentre 11y 40 horaslectivas: 0,05 puntos.
- Cursosentre 10 o menoshoraslectivas: 0,02 puntos.
2. Publicaciones: sevdorarénlaspublicacionesre-
lacionadas con las funciones propias del puesto de
trabajo objeto de esta convocatoria, hastaun maximo

de 0,50 puntos, con arreglo a siguiente baremo:

- Monografias, Tesisy smilares: 0,25 puntos cada
una.

- Articulos en revigtas cientificas, tesinasy simila
res: 0,10 puntos cada uno.

- Otros articulos; 0,02 cada uno.

Acreditacion de los méritos. @ sistema de acredi-
tacién de los méritos alegados sera & siguiente:

a) Acreditacion de la experiencia profesional en
Administraciones Publicas: certificado de los servi-
ciosprestados emitido por laAdministracion donde se
hubiera prestado, indicandose € tiempo exacto de du-
racion delosmismosy d tipo defuncionesy tareasde-
sempefiadas.

b) Acreditacion delaexperienciaprofesiond enem-
presas privadas. certificado emitido por laempresadon-
de su hubieran prestado |os servicios, indicandose €
tiempo exacto de duracién delos mismosy € tipo de
funcionesy tareas desempefiadas, acompafiado de cer-
tificado de la Tesoreria de la Seguridad Socia sobre
€l periodo de dta

¢) Acreditacion de la actividad profesional: certi-
ficado emitido por e Colegio Oficia correspondien-
te, acompanado del ataen e Impuesto de Activida-
des Econdmicas.

d) Acreditacion delaformacion especificay delas
publicaciones: se presentarafotocopiacompulsada, o
acompanada del original para su compulsa, del di-
ploma del curso respectivo y de la publicacion. Los
cursos de los que no se acredite el nimero de horas
gueloscongtituyen serén valorados por € Tribunal con
laminima puntuacion acanzable.

Novena.- Cdificaciones.

Lacdlificacion fina delas pruebas selectivas ven-
dré determinada por la suma de las puntuaciones ob-
tenidas en lafase de oposicion y de concurso. En ca
so deempate, € ordenfinal se estableceraatendiendo
alamayor puntuacién en lafase de opaosicion.

Por e Secretario del Tribuna se levantara la co-
rrespondiente acta, que firmaran todos los miembros
del mismo y, hara constar en ellalos aspirantes pre-
sentados, |os gjercicios celebrados, las calificaciones
otorgadasy las incidencias que ajuicio del Tribunal
deban reflgjarse en € acta

Décima.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.

La primera prueba tedrica comenzara en la fecha
gquesesefideenlalistade admitidosprevistaenlaba-
se cuarta.

Laconvocatoriaparalasegundapruebase efectuara
por & Tribunal Calificador, exponiéndose lafechade
lamismaenlostablones de anunciosdelas dependencias
sefialadas en el apartado primero de la base terceray
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en los locales donde se haya celebrado la primera
prueba. Desdelaterminaciony e comienzo delasprue-
bas debera transcurrir un plazo minimo de setenta'y
dos horas y méximo de veinte dias hébiles.

El orden de actuacion de los aspirantes comenza-
rapor laletra que se determine por Resolucién de la
Secretaria de Estado parala Administracion Pablica,
por laque sehace publico € resultado del sorteo aque
serefieree Reglamento deIngreso del Persond d Ser-
vicio delaAdministracion del Estado (art®. 17).

L os aspirantes seran convocados para cada prueba
en unico llamamiento, quedando decaidos en su de-
recho los que no comparezcan aredlizarla, salvo los
casosaegadosy judtificados con anterioridad alarea
lizacion delamisma, loscuaesserén libremente apre-
ciados por € Tribunal, pudiendo disponer, en tal cir-
cunstancia, la realizacion de una convocatoria
extraordinaria.

L osaspirantesdeberan concurrir alas pruebas pro-
vistos de su Documento Nacional de Identidad o do-
cumento fidedigno acreditativo de su identidad, ajui-
ciode Tribunal. En cual quier momento los miembros
del Tribunal podrén requerir alos aspirantes paraque
acrediten su identidad.

Corresponde d Tribuna velar por € correcto desa
rrollo del procedimiento selectivoy laconsideraciony
apreciacion de lasincidencias que pudieran surgir, re-
solviendo mediante decision mativadaen relacion con
lainterpretacion y g ecucion de las presentes bases.

Undécima.- Lista de aprobados.

Efectuadalavaloracion delos méritos, € Tribunal
expondra, debidamente certificadapor € Secretario con
el visto bueno del Presidente del Tribunal, enloslo-
calesdondesehayacelebrado e gercicioy enlasde-
pendencias sefidladas en la base tercera, lalistaen la
gue conste la puntuacion otorgada alos aspirantes en
lafase de concurso, asi como laobtenidaenlafasede
oposiciény lasumade ambas, que determinara el or-
den final delos aspirantes. Vistos los resultados fina-
les, e Tribunal Calificador declararé aprobados, por
orden de puntuacién, un nimero de aspirantes que
como maximo serd el de plazas convocadas.

Duodécima.- Propuesta de nombramiento.

La propuesta de nombramiento, junto con las ac-
tasdel Tribunal y demés documentacion de las prue-
bas, seraelevadapor d Secretario del Tribunal alaSe-
cretaria General del Diputado del Comun.

Decimotercera.- Aportacion de documentacion y nom-
bramiento.

1. El aspirante propuesto aportara ante € Diputa
do del Comun, en € plazo de veinte (20) dias natura-

les desde que se haga publicalarelacion ala que se
refiere la base undécima, mediante la correspondien-
te instancia, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada de lacartilla o tarjetade
la Seguridad Social.

b) Certificado Médico Oficial acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecido en labasetercera,
gpartado d), de la presente convocatoria.

¢) Datos bancarios.
d) Situacion familiar (modelo |.R.PF).

Si dentro ddl plazo indicado, salvolos casosdefuer-
zamayor, no presentarala citada documentacién, ve-
rén decaido su derecho aser nombrado funcionario de
carreray quedaran anuladas sus actuaciones.

En este caso, se formulara propuesta de nombra-
miento seguin el orden de puntuacion afavor de quie-
nes, como consecuencia de la referida anulacion, tu-
viera cabida en la plaza convocada.

Decimocuarta.- Toma de posesion.

Una vez efectuado e nombramiento y previo ju-
ramento o promesa conforme alo exigido en € arte.
56.d) de las Normas de Gobierno Interior del Parla
mento de Canarias, € opositor nombrado debera to-
mar posesion dentro del plazo de un mes, acontar des-
de la notificacion del nombramiento. Decaera de su
derecho si no tomara posesion en dicho plazo.

Decimoquinta.- Normafinal.

Contralapresente Resolucién, que ponefinalavia
adminigtrativa, se podra interponer recurso potestati-
VO de reposicion ante este mismo drgano, en el plazo
deun mesacontar ddl diasiguiente aquetengalugar
su publicacion, o directamente recurso contencioso-
administrativo, ante e Juzgado de lo Contencioso-
Adminigtrativo de Santa Cruz de Tenerife, en € pla
Z0 de dos meses contados a partir del diasiguiente de
su publicacion, s bien de presentarse € recurso po-
testativo de reposicidn, no podrainterponer € recur-
S0 contencioso-administrativo hasta que no sea re-
suelto expresamente o se hubiese producido la
desestimacion presunta del recurso potestativo dere-
posicion, todo dlo sin perjuicio de que los interesa
dos puedan presentar 10s recursos que estimen proce-
dentes.

Santa Cruz de La Pama, a 22 de diciembre de
2005.- El Diputado del Comun, Manuel AlcaideAlon-
so.
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ANEXO |

MODELO PARTICIPAC’I(SN PROCEDIMIENTO SELECTIVO, POR EL
SISTEMA DE OPOSICION, DE UN ARCHIVERO-BIBLIOTECARIO DE LA
RELACION DE PUESTO DE TRABAJO DEL DIPUTADO DEL COMUN,

ACCESQ LIBRE

Apellidos Y nombre
.................................. , fecha de nadimiento ... ey
0200 R £ O SRR U PPN .
titulacion

........................................................ , teléfono
................................................... . domicilio en
.................................................................................................... , localidad
............................................................. ; provincia
EXPONE:

Que habiéndose convocado, por Resolucion del Diputado del Comin, de fecha
............................................................... . pruebas selectivas, por el sistema
de oposicidn, de un Archivero-Bibliotecario, Grupo A, de la Refacidn de Puestos
de Trabajo del Diputado det Com(n, localizacién en Santa Cruz de La Palma,
con disponibilidad a viajar al resto de las oficinas del Diputado del Comdn.

SOLICITA: Ser admitido al citado procedimiento selectivo para la provision de la
plaza convocada, aportando la siguiente documentacion aiegada como méritos
para su valoracién en la fase de concurse, y que se detalla a continuacion:

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.....................................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

EXCMO. SR. DIPUTADO DEL COMUN.
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE

-------------------------------------------------------------

Declaro bajo mi responsabilidad:

No haber sido separado/a ni despedido/a mediante expediente disciplinario del
servicio de alguna de ias Administraciones Publicas, ni estar inhabilitado/a por
Sentencia firme para el ejercicio de funciones piblicas.

No padecer enfermedad o defecto de cualquier tipo que imposibilite la

prestacién de trabajo.

(Lugar, fecha y firma).

ANEXO I
PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: es-
tructuray contenido. Principios fundamentales. Va-
lor normativo de la Constitucion. La reforma cons-
titucional.

Tema 2.- Derechos fundamentales y libertades
publicas. Derechosy deberesdelos ciudadanos. Prin-
cipios rectores de la politica socia y econdmica.

Tema 3.- La corona. El Rey: su posicién consti-
tuciona y funciones. El orden de sucesién. El refrendo:
sus formas.

Tema 4.- Las Cortes Generales. EI Congreso de
los Diputados. El Senado. Relaciones entre las Ca-
maras. Organos dependientes de las Cortes Genera-
les. El Tribunal de Cuentas. El Defensor del Pueblo.

Tema 5.- El Gobierno: su composicion. El Presi-
dente del Gobierno. LosMinistros. El Gobiernoy la
Administracién. Lasfuncionesdel Gobierno. Funcion
politica. Funcién administrativa.

Tema6.- El acto administrativo: delimitacion con-
ceptual y elementos. Clasificacion de los actos ad-
ministrativos. Régimen juridico del silencio admi-
nistrativo. Notificaciony publicacion. Larevision de
oficio.

Tema7.- El procedimiento adminigtrativo: concepto
y naturaleza juridica. LaLey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministracio-
nes Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun: contenido, ambito de aplicacion y principios
informadores. Los interesados en el procedimiento
administrativo.

Tema8.- Fasesdel procedimiento administrativo.
L osrecursos administrativos: conceptoy clases. Las
reclamaciones administrativas previas al gercicio
de acciones civilesy laborales.

Tema 9.- El recurso contencioso-administrativo:
sujetosy objeto del proceso. Actuaciones impugna-
bles. El proceso contencioso-administrativo: fases.

Tema10.- El Estatuto de Autonomiade Canarias;
estructura, contenido y naturaleza juridica. Laposi-
cién del Estatuto en el sistema de fuentes. Defensa
delaintegridad del Estatuto de Autonomia.

Tema 11.- El Parlamento de Canarias. Organiza-
ciony funcionamiento. Funciones: lafuncion legis-
lativa. Composiciony sistemade eleccion delosDi-
putados regionales. Los grupos parlamentarios.

Tema 12.- El Diputado del Comun; conceptoy na-
turalezajuridica. Nombramiento, sustituciony cese.
Adjuntosdel Diputado del Comun: funciones, nom-
bramiento y cese.
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Tema 13.- Funcionesy Procedimiento del Dipu-
tado del Comun: competenciasy tramitacion de que-
jas. Responsabilidad de las autoridades y funciona-
rios. Contenido de las Resoluciones del Diputado
del Comun. Notificacién y comunicaciones.

Tema 14.- Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamiento del Diputado del Comun: organizacion
y competencias. Actividad econdmicay financiera.

Tema 15.- Estatuto personal del Diputado del Co-
mun. Relacion del Diputado del Comin con el Par-
lamento de Canarias. Obligacionesdelos 6rganos pu-
blicos requeridos.

PARTE ESPECIAL

ARCHIVISTICA.

Temal.- Laarchivistica. Conceptoy evolucion de
ladisciplina.

Tema2.- Laarchivisticafrente alas demas disci-
plinasdocumentales. Lascienciasauxiliaresdelaar-
chivisticay su incidenciaen lapracticaarchivistica

Tema 3.- El Archivo. Concepto y definicion.

- Tema4.- Funci or_mdelosarchivos Fu_nci onamiento
interno de los archivos. Clases de archivos.

Tema5.- Laarchivigticay el tratamiento de fon-
dos contemporaneos. Model os existentes en €l mun-
do: records management, prearchivage, registratur.
Latradicién archivistica espafiola.

Tema 6.- El principio de procedencia de los fon-
dosy su aplicacion. Laidentificacion. Los 6rganos
productores de documentos. Metodologia. Instru-
mentos resultantes.

Tema 7.- Clasificacion. Concepto. Sistemas de
clasificacion. Eleccion de la clasificacion. Los cua-
dros de clasificacion de fondos.

Tema 8.- La ordenacion. Concepto. Sistemas de
ordenacion. Signaturacién e instalacion.

Tema 9.- Descripcién de fondos. Metodologia.
Instrumentos resultantes.

Tema 10.- LaNormalizacion aplicadaalaArchi-
vistica. Normas 1 SO relacionadas con los archivos.
Terminologiay Normalizacion: Tesauro.

Tema 11.- Normalizacién en la descripcion ar-
chividtica. Descripcidn normdizada. Normalnternaciond
General de Descripcion Archivistica(Normal SAD-
G) eISAAR (CPF).

Tema 12.- Entradas y salidas de documentos de
los archivos. Transferencias. Su metodologia. Ins-
trumentos resultantes.

~ Tema 13.- Andlisis y lenguajes documentales.
Indicesy Tesauros.

Tema 14.- El ciclo vital delos documentos en re-
lacion con lasfasesdel archivo: valoracion deseries.
Plazos de conservacion, acceso y transferencias. Se-
leccion y expurgo. |nstrumentos resultantes.

Tema 15.- Nuevas tecnologias y Archivos: pagi-
nas web, base de datos, acceso on linealainforma
cién. Proyecto Archivos Esparioles en Red.

Tema 16.- Recursos de informacion archivistica
en internet.

Tema 17.- Sistemas integrados de gestion de ar-
chivos.

Tema 18.- Lagestion de ladocumentacion admi-
nistrativa.

Tema 19.- El servicio de los documentos. El ser-
vicio a la administracion productora de los docu-
mentos. Lalegislacion vigente. El servicio alosciu-
dadanos para la defensa de sus intereses y para la
investigacion.

Tema20.- Planificaciony organizacion del servicio
al usuario. Sistemas de acceso, consultay préstamo
de ladocumentacion.

Tema 21.- Los documentos el ectronicos: clases,
caracteristicas y problemas. Conservacion y legibi-
lidad. Aspectosjuridicosy legales. Valor probatorio
y autenticidad. Lafirmaelectronica.

Tema 22.- El archivo fotogréfico.
Tema 23.- Archivos del sonido y de laimagen.

Tema?24.- Lareprografiaen archivos. Técnicasana
l6gicasy digitales.

Tema25.- El edificio dearchivo. Condicionesge-
nerales. Ubicacion del edificio. Distribucion del es-
pacio. Condiciones constructivas.

Tema 26.- Conservacion de documentos. Causas
dedegradacién: naturalesy accidentales. Medidas de
prevencion. Revisiones periddicas. Las unidades de
instalacion. El control medioambiental. Prevencion
contra el uso, fuego, robos o pérdidas. Trasdlados y
exposiciones.

Tema 27.- Organizacion archivistica espafiola.
Redesy Sistemas de Archivos. El SistemadeArchi-
vos Espariol. Legislacion.
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Tema 28.- Los archivos parlamentarios.

Tema 29.- Los archivos generales delaAdminis-
tracion.

Tema 30.- Los archivos de laAdministracion de
Justicia: tipologia documental .

Tema 31.- Los archivos de protocol os notariales:
organizacion y tipologias documental es.

Tema 32.- Los archivos de la administracion lo-
cal.

Tema 33.- Los archivos historicos.
Tema 34.- Los archivos eclesiasticos.

Tema 35.- Los archivos privados, familiares y
personales.

Tema 36.- Los Sistemas de Archivos de Cana-
rias. Legidacion.

Tema 37.- Tipologias documentales de la Admi-
nistracion Pablicade laComunidad Auténomade Ca
narias: tipos documental es de gestion y tipos docu-
mental es de expl otacion.

Tema 38.- Ladifusion de los archivos. Servicios
educativosy culturales.

Tema 39.- El personal delosarchivos. Funciones
y cualificacién profesional. La formacion profesio-
nal delos archiveros.

Tema 40.- Ladimensién internaciona de los ar-
chivos. Organismosinternacional es de Archivos. El
Consgjo Internacional de Archivos.

Tema4l.- Lapublicidad delasLeyes. El Boletin
Oficial del Estado. Las publicaciones oficiales de
los gobiernos autonémicos. Lapublicacién no oficial
de Leyes.

Tema 42.- LaAdministracion Publicay e dere-
cho de los ciudadanos alos archivos 'y registros.

Tema43.- Fuentes documentalesy hibliografiapa-
rael estudio delasAdministraciones Publicasen los
siglos XIX y XX.

Tema 44.- Fuentes documentales y bibliografia
parael estudio del gobiernointerior. Administracion
territorial, seguridad interior y orden publico y re-
gulacion de organizaciones y actividades de la so-
ciedad.

BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION.

Tema 1.- Concepto de hiblioteca. Tipos de bi-
bliotecay su funcion. Perspectivas de futuro.

Tema2.- Gestion y administracion de bibliotecas:
gestién presupuestariay financiera.

Tema 3.- Construccion y equipamiento de biblio-
tecas.

Tema 4.- Proceso técnico: seleccion y adquisi-
cion de libros y otros materiales. Criterios, fuentes
y métodos para la constitucion y el mantenimiento
de la coleccion. Norma 1SO 11799 para amacena
miento de la coleccion bibliogréfica.

Tema5.- Gestion delacol eccién: organizacién de
los depdsitos. Reconocimiento del estado de la co-
leccién. Medidas de prevencidny correccidn de agen-
tes degradantes de la coleccion.

Tema 6.- Lacatalogacion. Elaboracion, normali-
zacién y mantenimiento de catdlogos. La cataloga-
Cion cooperativa.

Tema7.- Formatos MARC. Los formatos IBER-
MARC.

Tema 8.- Principales tipos de clasificacion bi-
bliogréfica. Clasificaciones sisteméticas y alfabéti-
cas. Laclasificacion decimal universal.

Tema 9.- Gestion de la coleccion. Organizacion
delosdepdsitos. Medidas de prevencidn y correccion
de agentes degradantes de la coleccion.

Tema 10.- La biblioteca hibrida. Desarrollo y
manteni miento.

Temall.- Labibliotecadigital. Desarrolloy man-
tenimiento.

Temal12.- Preservacion de materialesdigitales. Nor-
masy procedimientos.

Tema 13.- Laorganizacion bibliotecariaen Espaia.
La organizacién bibliotecaria en las Comunidades
Autonomas. Canarias.

Tema 14.- Las bibliotecas especializadas.

Tema 15.- La cooperacion bibliotecariaen la ac-
tualidad.

Tema16.- Organismosinternacionalesal servicio
de las bibliotecas: UNESCO, IFLA, 1SO, etc.

Tema 17.- Las tecnologias electronicas de lain-
formaciony su aplicacion alos servicios biblioteca-
rios.
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Tema18.- Sistemasintegrados de automatizacion
de bibliotecas.

Tema 19.- Andlisis documental. Indizacion. Re-
simenes. Lenguajes documental es. L os tesauros.

Tema 20.- Busgueda y recuperacién de lainfor-
macion. Busguedas retrospectivas DSI. Soportesin-
forméticos.

Tema 21.- Lanormalizacion de laidentificacion
bibliografica. El ISBN, € I1SSN y otros niUmerosin-
ternacionales.

Tema 22.- Bases de datos: aspectos éticos, juridi-
cosy legales de las bases de datos.

Tema23.- Las publicaciones oficialesy susfuen-
tes de informacion.

Tema24.- Ladocumentacion administrativaen In-
ternet.

Tema 25.- La documentacion parlamentaria. Pu-
blicaciones de las Cortes Generales. Bases de datos.

Tema 26.- La documentacion parlamentaria: las
publicaciones oficides delos parlamentos autondmicos.

Tema 27.- La documentacion de la Unidn Euro-
pea. Los centros de documentacion europea.

Tema 28.- Las bases de datos de la Unidn Euro-
pea.

Tema 29.- El tesauro EUROVOC.
Tema 30.- Bases de datos juridicas.

Tema 31.- La proteccién de datos personaes. La
proteccion de los derechos de autor y la propiedad
intelectual .

Consgjeria de Economia
y Hacienda

39  ScretariaGeneral Técnica.- Resolucion de 28
de diciembre de 2005, por la que se modifica
la composicion del Tribunal Calificador del con-
CUrso-oposicion para la constitucion de una
listadereservaenla categoria de Titulado Su-
perior (Grupo I), a fin de cubrir, mediante
contratacion laboral temporal, posiblesvacantes
gue se produzcan en la I ntervencion General,
enlaidadeGran Canaria, convocada por Re-
solucion de esta Secretaria General Técnica
de 15 de septiembre de 2005 (B.O.C. n° 199,
de 10.10.05).

Por Resolucion de esta Secretaria General Técni-
cadefechal5 de septiembre de 2005 (B.O.C. n° 199,
de 10.10.05), sedesignaronlosmiembros del Tribunal
Calificador del concurso-oposicion paralaconstitu-
cion de una lista de reserva en la categoria de Titu-
lado Superior (Grupo 1), afin de cubrir, con carac-
ter temporal, posibles vacantes que se produzcan en
laIntervencion General, en laidlade Gran Canaria.

Habiendo presentado solicitud de abstencion en
el proceso selectivo un miembro del Tribunal Cali-
ficador, a amparo del articulo 28.2 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
procede la sustitucién del mismo.

En uso de las atribuciones conferidas ala Secre-
taria General Técnica por € articulo 22.2.f) del De-
creto 12/2004, de 10 defebrero, por € que se aprue-
ba el Reglamento Orgéanico de la Consegjeria de
Economiay Hacienda,

RESUELVO:

Modificar la base sexta de la Resolucion de esta
Secretaria General Técnica de fecha 15 de septiem-
bre de 2005 (B.O.C. n° 199, de 10.10.05), por laque
se designaron losmiembrosdel Tribunal Calificador
del concurso-oposicion para la constitucién de una
lista de reserva en |la categoria de Titulado Superior
(Grupo 1), afin de cubrir, con caracter temporal, po-
sibles vacantes que se produzcan en la Intervencion
General, en laisla de Gran Canaria, en cuanto al
Presidentey su suplente, quedando configurado € mis-
mo en los siguientes términos:

Presidente:
- Titular: D. José Luis Doreste Miranda.
- Suplente: D. Carlos Gonzalez Correa.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de diciembre
de 2005.- LaSecretariaGeneral Técnica, Cristinade
Ledn Marrero.

Consgeria de Educacion,
Culturay Deportes

40 Direccion General de Personal.- Resolucion
de 24 de noviembre de 2005, por la que se ha-
ce publica convocatoria de concurso de mé-
ritos para formar parte delaslistas dereser-
va para cubrir posibles sustituciones en
determinadas especialidades de Ensefianza
Secundaria, Bachillerato, Formacion Profe-
sional e ldiomas.
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En prevision de poder afrontar el nombramiento
de profesorado sustituto o interino en determinadas
especialidades a medida que se producen las situa-
ciones que ocasionan lanecesidad de su coberturaen
los centros publicos de Ensefianza Secundaria, Ba-
chillerato y Formacion Profesional, pertenecientesal
ambito de gestion dela Comunidad Auténomade Ca-
narias, afin de seleccionar aspirantes que se incor-
poren alas correspondienteslistas de reserva, estaDi-
reccién General hace publicalapresente convocatoria
de concurso publico de méritos, paracubrir posibles
sustituciones de caracter temporal, con arreglo alas
siguientes bases:

Base primera.- Objeto.

1.1. Lapresente convocatoriatiene por objeto se-
leccionar aspirantesaformar partedelaslistasdere-
serva para realizar sustituciones de caracter tempo-
ral enlasespeciaidades que serelacionan en el anexo
| de la presente Resolucién.

Base segunda.- Participantes.

2.1. Podrén participar en la presente convocato-
ria quienes aspiren arealizar sustituciones de carac-
ter temporal en las especialidades que se contemplan
en el anexo | delapresente Resoluciény relinan las
condiciones establecidas en la misma.

2.2. Podrén participar por e turno de reserva de
minusvalidos los aspirantes que tengan reconocido
un grado igua o superior de minusvaliaa 33%.

Base tercera.- Requisitos de los candidatos.

3.1. Losaspirantesdeberan cumplir, alafindizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, lossiguientes
requisitos:

3.1.1. Ser espaiiol o naciona de otro Estado miem-
bro delaUnién Europea o bien encontrarse en alguna
de las siguientes situaciones:

- Ser cényuge de un espafiol o de un naciona de
otro Estado miembro de la Unién Europea, cual-
quiera que sea su nacionalidad, siempre que no es-
tén separados de Derecho.

- Ser descendiente, cualquiera que sea su ha-
cionaidad, de un espariol, de un nacional deotro Es-
tado miembro de la Unién Europea o de sus conyu-
ges, siempre que éstos no estén separados de Derecho.
En cualquier caso | os descendi entes deberdn ser me-
nores de 21 afios 0 mayores de dicha edad pero que
vivan a expensas de aquéllos.

- Estar incluidos en el @mbito de aplicacion delos
Tratados I nternacional es cel ebrados por la Comuni-
dad Europeay ratificados por Espaia en los que sea
de aplicacién lalibre circulacion de trabajadores.

3.1.2. Estar en posesion o en condiciones de que
le seaexpedidalatitulacion exigidaen e anexo | de
la presente Resolucion.

3.1.3. Tener cumplidosdieciocho afiosy no exceder
la edad establecida paralajubilacion.

3.1.4. No ser funcionario de carrera ni en practi-
casde agun Cuerpo docente no universitario, excepto
gue se encuentre en situacion de excedencia.

3.1.5. Paraser incluido por €l turno de reservade
minusvalidos, |os aspirantes deberan acreditar tener
reconacido un grado igual o superior de minusvalia
al 33%.

3.1.6. Unicamente paral os aspirantes a desempefiar
sustituciones en el Cuerpo de Profesores Técnicosde
Formacién Profesiona que presententitulacion de Téc-
nico Especidigtao Técnico Superior, acreditar experiencia
laboral relacionada con la especiaidad durante dos
afios como minimo.

3.1.7. Los aspirantes que no tengan la nacionali-
dad espafiola, originarios de paises cuyalengua ofi-
cial no sea el espafiol, deberan acreditar un conoci-
miento adecuado de estalenguaen laformaprevista
en el subapartado 4.2.3 de la base cuarta de la pre-
sente Resolucion.

Base cuarta.- Solicitudes y documentacion acre-
ditativa de los requisitos y méritos.

4.1. Quienes deseen tomar parte en estaconvocatoria
deberan presentar unainstancia, cuyo modelo se pu-
blicacomo anexo || enlapresente Resolucién, acom-
pafiada de ladocumentacion que se expresaen laba
se siguiente.

4.1.1. Los participantes deberan consignar en €
apartado correspondiente del anexo |1 de la presen-
teResolucion laidaoidasen lasque voluntariamente
deseen prestar sus servicios docentes. En caso de no
cumplimentar este apartado se entendera que desean
prestarlos en el &mbito de todala Comunidad Aut6-
noma de Canarias. Igualmente los aspirantes que
participen por € turno dereservade minusvalidos de-
berédn cumplimentar € apartado correspondiente de
su instancia de participacion.

4.1.2. Cuando en un centro exista un nimero de
horas|ectivas que no puedaintegrarse en un horario
compartido con otro centro, laAdministracion edu-
cativa procederd a nombramiento a tiempo parcia
del profesorado que corresponda. A tal efecto, el per-
sonal integrante delaslistas pararealizar sustitucio-
nes que esté dispuesto aaceptar posibles nombramientos
atiempo parcial deberd manifestarlo expresamente,
cumplimentando el correspondiente apartado de su
instancia.
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4.2. Los aspirantes deberan presentar junto con su
instanciade participacion lasiguiente documentacion
acreditativa del cumplimiento de los requisitos exi-
gidos en la base tercera de la presente Resolucion:

4.2.1. Fotocopiadel Documento Nacional delden-
tidad, o bien del correspondiente documento oficia de
acreditacion delaidentidad en €l Estado deorigen, pa-
ralos que no tengan la nacionalidad espafiola.

4.2.2. Original o fotocopiacotejadadd titulo aca
démico que se alegue para impartir la especialidad
0 especididades elegidas, o bien, €l resguardo de
haber abonado los derechos para su expedicion o
certificacion académica oficial en laque conste ha-
ber hecho efectivo dicho abono, conforme alarela-
cion de titulaciones para cada especialidad conteni-
dasen € anexo |. En el caso de que dichatitulacién
académica se haya obtenido en €l extranjero debera
haberse concedido la correspondiente credencial de
homol ogacion, seguin el Real Decreto 86/1987, de 16
deenero (B.O.E. de 23), o sureconocimiento a am-
paro delo establecido por laDirectiva89/48/CEE del
Consgjo de las Comunidades Europeas de 21 de di-
ciembre de 1988 y € Real Decreto 1.665/1991, de
25 de octubre (B.O.E. de 22 de noviembre).

4.2.3. Para los aspirantes que no tengan la na-
cionalidad espafiol a, de paises cuyalenguacficial no
sea el espafiol, acreditacion de su conocimiento del
castellano, aportando fotocopia compul sada del Di-
ploma Superior de Espafiol como Lengua Extranje-
raexpedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas, 0
el titulo de Licenciado en Filologia Hispanicao Ro-
manica, o bien, certificacién académica que acredi-
te haber realizado todos |os estudios para la obten-
¢ion de alguno de dichos diplomas o titulos.

4.2 4. Paralosaspirantesareslizar sustitucionesen
el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Pro-
fesond queseacojanalo establecido en € subapartado
3.1.6 delabaseterceradelapresente Resolucion, cer-
tificacion de vidalaboral dela Seguridad Socia o, en
su defecto, certificacion oficia acreditativa

4.3. Ademés| os aspirantes deberdn acompafiar tam-
biénalasinstancias, original o fotocopiacotejadade
todaladocumentacion acreditativadelos méritosale-
gadospor € participante, entendiéndose que solamente
se tendrén en consideracién agquellos méritos debi-
damentejustificados durante el plazo de presentacion
de instancias en laforma en que se determine en e
anexo |11 de la presente convocatoria.

4.3.1. En su caso, deberan traducirse a castella
no los documentos que se presenten redactadosen la
lenguacficia de otraComunidad Auténoma, conforme
alo dispuesto en el apartado 2, segundo parrafo del
articulo 36 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy ddl Procedimiento Administrativo Comun.

4.3.2. Los documentos expedidos en el extranje-
ro deberan ser oficiaes, suscritos por autoridades
competentes, legalizados por viadiplométicay acom-
pafiados, en su caso, de su correspondiente traduc-
cion oficia a castellano.

4.4, Los aspirantes afectados por limitaciones fi-
sicas, psiquicas o sensoriales que opten a turno de
minusvalidos deberan aportar, ademés, en e mo-
mento de presentar su solicitud, la certificacion del
reconacimiento de su grado de minusvalia, de con-
formidad con lo establecido en el Real Decreto
1.971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento pa
rael reconocimiento, declaracion y calificacion del
grado de minusvalia (B.O.E. n° 62, de 13 de marzo)
y la certificacion de que estan en condiciones de
cumplir las tareas fundamental es de los puestos de
trabajo aque aspiren, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 1 del Decreto 43/1998, de 2 de abril, por
el que se desarrolla el Capitulo 1V, Titulo VI de la
Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica
Canaria, regulador del sistema de acceso de perso-
nas con minusvaliaparalaprestacion de serviciosen
la Comunidad Autobnoma de Canarias y medidas de
fomento para su integracion laboral (B.O.E. n° 53,
de 1 de mayo).

Base quinta.- Lugar y plazo de presentacion.

5.1. Las solicitudes y la documentacion corres-
pondiente deberan presentarse en el plazo de 15 dias
naturales, contados a partir del siguiente al delapu-
blicacion en el Boletin Oficial de Canariasdelapre-
sente Resolucion, en cualquiera de las Direcciones
Territoriales e Insulares de Educacion, o bien en la
formaprevistaen e articulo 38.4 delaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Base sexta.- Especialidades convocadas.

6.1. La relacion de especialidades convocadas,
asi como lastitulaciones y requisitos especificos de
titulacion exigidos para acceder a las listas corres-
pondientes, sonlosrecogidosen e anexo | delapre-
sente Resolucion.

6.2. Todos | os participantes que relinan los requi-
sitos establecidos en la presente Resolucion podran
inscribirse en cuantas especialidades convocadas de-
seen, siempre que se encuentren facultados por su ti-
tulacién, relacionandolas en su solicitud (anexo 11).

Base séptima.- Va oracién de los méritos.

7.1. LaDireccion General de Personal valorardlos
meéritos a egados por |os participantes, siempre que
se encuentren debidamente acreditados, conforme
al baremo comprendido en el anexo I11 delapresente
Resolucion.
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Base octava.- Criteriosde configuracion delaslis
tas de seleccionados.

8.1. Se confeccionaran listas Unicas de admitidos
paracada especialidad, relacionados por su orden de
derecho, que vendra determinado por la puntuacién
total alcanzada de forma decreciente.

8.2. Junto con €l orden de derecho se reflgjara el
nimero del Documento Nacional de ldentidad o
equivalente, ambito territorial elegido, fecha de ob-
tencién del titulo, puntuacion alcanzada en los dis-
tintos apartados del baremo y fecha de nacimiento.

8.3. En € supuesto de que existan participantes con
igua puntuacion, se resolvera atendiendo sucesiva
mente alos siguientes criterios:

1. Anterioridad en la fecha de obtencion del titu-
lo.

2. Mayor puntuacion alcanzada en |os apartados
1, 2, 3y 4 del baremo comprendido en el anexo |11
de lapresente convocatoria, de forma sucesivamen-
te excluyente.

3. Participantes de mayor edad.

Base novena.- Listas provisionales de admitidos
y excluidos.

9.1. LaDireccion General de Persona harapublicas
en los tablones de anuncios de las Direcciones Te-
rritoriales e Insulares de Educacion las listas provi-
sionalesde admitidos, configuradas conformealo dis-
puesto en la base anterior, con indicacion de los
participantes que tengan la condicién legal de mi-
nusvalidos, asi como de excluidos con exposicion de
los motivos de exclusion.

9.2. Los aspirantes afectados por limitaciones fi-
sicas, psiquicas o0 sensoriales que opten al turno de
reserva de minusvalidos seran admitidos en condi-
cionesdeigualdad con los demés participantes, siem-
pre quetal eslimitaciones no sean incompatibles con
el desempefio delastareas o funcionespropiasdelos
puestos de trabajo.

Base décima.- Plazo de alegaciones.

10.1. En € plazo de 5 dias, contados a partir del
diasiguiente al delapublicacién delaslistas provi-
sionales en las referidas dependencias, los interesa-
dospodréan presentar cuantas al egaciones consideren
oportunas mediante escrito dirigido alaDireccion Ge-
neral de Personal que podraentregarse en las Direc-
ciones Territoriales e Insulares de Educacion, o bien
enlaformaprevigaend aticulo 38.4 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Base undécima.- Listas definitivas.

11.1. Unavez estudiadas las a egaciones presen-
tadasentiempoy forma, laDireccién General de Per-
sonal publicaraen las Direcciones Territorialese In-
sulares de Educacion la Resolucion por la que se
aprueban las listas definitivas de admitidos y ex-
cluidos, confeccionadas conforme alos criterios ex-
presados en |as bases séptimay octava.

11.2. Quienes formen parte de las listas resultan-
tes se colocaran acontinuacion de losintegrantes de
laslistas preexistentes, configuradas por convocato-
rias anteriores.

Base duodécima.- Turno de minusvalias.

12.1. Losaspirantes con minusvaliafisica, psiquica
o sensoria admitidos por e turno de reserva de mi-
nusvalidosfiguraran en lalistade la correspondien-
te especialidad en €l orden que resulte de la puntua-
cion definitiva,

12.2. No obstante o dispuesto en €l apartado an-
terior, el nombramiento delos aspirantes que formen
parte del turno de minusvaidos serealizaracon oca-
sion de latercerainterinidad o sustitucion temporal
gue deba cubrirse en laespecialidad oidaen laque
figuren inscritos; la decimotercera, a segundo; la
vigesmotercera, al tercero; y asi sucesivamente. Ello
sin perjuicio del mayor derecho que pudieran tener
derivado de lamayor puntuacién obtenida.

Base decimotercera.- Requisitosaacreditar por los
candidatos en e momento de su nombramiento.

13.1. Ademas de | os requisitos que deben acredi-
tar para incorporarse a las listas de reserva confor-
mealo establecido en las bases segunday tercerade
lapresente Resolucion, los aspirantes que resulten ad-
mitidos en la presente convocatoria, una vez nom-
brados, en € plazo de tres dias a partir de su incor-
poracion efectiva al centro de destino, deberan
acreditar el cumplimiento de los siguientes requisi-
tos:

13.1.1. No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacién fisica o psiquica que sea incompati-
ble con el desempefio deladocenciapropiadelaes
pecialidad a la que aspira. EI cumplimiento de este
requisito estard supeditado alosinformesquelalns-
peccion MédicadelaConsegjeriade Educacion, Cul-
turay Deportes emita en cuanto ala capacidad fisi-
cay psiquica de aguellos sustitutos que hayan sido
nombrados, informe que surtirdlos efectos previstos
parael certificado oficial respecto alosfuturos nom-
bramientos como sustitutos.

13.1.2. No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquieradelasAdmi-
nistraciones Publicas, Organos Constitucionales o
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Estatutarios, ni halarseinhabilitado por sentenciafir-
me parael desempefio defuncionespublicas. Losas-
pirantes que no tengan la nacionalidad espariola de-
berén acreditar que no estan sujetos a sancion
disciplinariao condenapena quelesimpidael ger-
cicio de funciones propias en su Estado de origen.

13.1.3. No desempefiar otro puesto o actividad en
el sector publico delimitado en € articulo 11 de la
Ley 53/1984, de 26 de noviembre, de incompatibi-
lidades del persond a servicio delasAdministraciones
Pablicas, ni realizar actividad privada incompatible
0 sujetaareconocimiento de compatibilidad, asi co-
mo no percibir pension dejubilacion, retiro u orfan-
dad, por derechos pasivos o por cualquier régimen
de la Seguridad Socia publico y obligatorio.

Base decimocuarta.- Compatibilidad con otraslis-
tas.

14.1. Aquellos participantes admitidos en este
procedimiento que simultdneamente formen parte
de listas para cubrir sustituciones en centros adscri-
tos ala Consgjeria de Educacion, Culturay Depor-
tes, figuraran no disponibles en las otras listas alas
gue pertenezcan, por € tiempo que dure su nombra-
miento.

Base decimoquinta.- Régimen juridico delosin-
tegrantes de laslistas.

15.1. El régimen juridico delosintegrantesdelas
listas paracubrir posibles sustituciones serg, enlono
previsto por la presente convocatoria, €l establecido
en laOrden de 12 de agosto de 2003, de esta Direc-
cion General de Personal, por la que se regula €
procedimiento de seleccidny gestion delaslistasde
reservaparacubrir posiblesvacantes, en régimen de
interinidad o sustitucion temporal, en centros do-
centes de ensefianza no universitaria de la Comuni-
dad Auténomade Canarias (B.O.C. n° 163, de 23.8.03).

Base decimosexta.- Resolucion parcial del pro-
cedimiento.

16.1. Si fuera preciso, para poder atender |las ne-
cesidades existentes en determinadas especialida-
des, podran llevarse acabo resoluciones parcialesan-
ticipadas del presente procedimiento.

Base decimoséptima.- Interpretacion de la pre-
sente Resolucion.

17.1. Corresponde alaDireccion General de Per-
sonal resolver cualquier duda o reclamacién en or-
den alainterpretacion de la presente Resol ucion.

17.2. Assmismo laDireccion General de Personal,
s lascircunstancias|o aconsgjan, podramodificar los
calendarios y plazos fijados en la presente Resolu-
cion.

Base decimoctava.- Presenciasindical.

18.1. Se garantiza la presencia de los sindicatos
representativos del sector en el procedimiento fija-
do por la presente Resolucion.

Contralapresente Resolucién, que agotalaviaad-
ministrativa los interesados podran interponer re-
Ccurso potestativo de reposicién antelaDireccion Ge-
nerd dePersonal en €l plazo de un meso bien recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo que corresponda en €
plazo de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro
gue pudiera interponerse. Dichos plazos se compu-
tardn a partir del dia siguiente a de la publicacion
en el Boletin Oficial de Canarias de la presente Re-
solucion.

Las Palmas de Gran Canaria, a 24 de noviembre
de 2005.- El Director General de Personal, José Ma-
nuel Hernandez Borges.

ANEXO |

CODIGO ESPECIALIDADES

TITULACION REQUERIDA

210 FRANCES

-LICENCIADO EN FILOLOG{A FRANCESA.
-LICENCIADO EN FILOLOGIA ROMANICA
(FRANCES)

-LICENCIADO EN FILOLOGIA MODERNA.,
ESPECIALIDAD FRANCES,

-LICENCIADO EN TRADUCCION E
INTERPRETACION: FRANCES

(1" o 2* LENGUA)

213 ITALTANO

-LICENCIADO EN FILOLOGIA ITALIANA
-LICENCIADO EN TRADUCCION E
INTERPRETACION: ITALIANO {1* Y 2* LENGUA)

496 COCINAY
PASTELERIA

-TECNICO SUPERIOR EN RESTAURACION
-TECNICO ESPECIALISTA EN HOSTELERIA
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ANEXO I

SOLICITUD DE ADMISION PARA CUBRIR SUSTITUCIONES EN CENTROS DE ENSENANZA
SECUNDARIA, BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL, IDIOMAS Y ARTES

PLASTICAS Y DISERO.
D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE FECHA DE NACIMIENTO TELEFONO
DOMICILIO COD. POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA
Mairquese con una “X” la isla o isias donde esté dispuesto a prestar servicio.
Gran Canaria Fuerteventura Lanzarote Tenerife La Palma Gomera Hierro

Mirquesc con una “X” la participacién por la reserva de Minusvilidos I:‘
Si desea aceptar nombramientos a tiempo parcial, marque el recuadro D

Especialidad/es solicitadas y datos académicos

Cod. Especialidad Descripcién
l | |

Cod. Titulacién Descripcién

| | I

Mes Ailo
Convocatoria de obtencion del titulo | l

Otros Titulos

Nota: No rellenar los cédigos.
Documentacién a presentar con esta solicitud:
-Fotocopia del D.N.I. , Fotocopia cotejada del Titulo Alegado.
-Certificados de cotizacidén a la Seg. Social (para acreditar experiencia laboral)
-Fotocopias cotejadas de méritos alegados.

En de de 200_
FIRMA.-
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ANEXO 11 ( Continuacién)
D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

| || || |

2" Especialidad solicitada y datos académicos

Cod. Especialidad Descripcion

L | L |

Cod. Titulacién Descripcién

Mes Ailo
Convocatoria de obtencién del titulo l | I

Otros Titulos [ ]

3* Especialidad solicitada y datos académicos

Cod. Especialidad Descripcién

L1 L |

Cod. Titulacién Descripcién

L | |

Mes Aiio
Convocatoria de obtencién del titulo | | |

Otros Titulos L I

4" Especialidad solicitada v datos académicos

Cod. Especialidad Descripcién

L | | |

Cod. Titulacién Descripcion

I |

Mes Ailo
Convocatoria de obtencién del titulo [ I I |

Otros Titules L |

Nota: No rellenar cédigos.

En a de 200
FIRMA
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ANEXO I

BAREMO DE MERITOS

APARTADOS

PUNTOS

DOCUMENTACION
JUSTIFICATIVA

1.-EXPERIENCIA DOCENTE

1.1~ Por cada afio de servicios
prestados como funcionario interino o
contratado laboral en Centros Piblicos
de Ensefianza Secundaria, Artisticas o
de Idiomas en el mismo nivel educativo
y especialidad a la que opta el
aspirante.

1.2.-Por cada afic de servicios
prestados en Centros Privados de
Ensefanza Secundaria, Artisticas o

de ldiomas en el mismo nivel educativo
y especialidad a la que opta.

1.3.- Por cada afio de servicios
prestados como funcionario interino o
contratado laboral en Centros Pablicos
de Ensefianza Secundaria, Artisticas o
de Idiomas en distinto nivel educativo o
especialidad a la que opta el aspirante.

1.4-Por cada afo de servicios
prestados en Centros Privados de
Ensefanza Secundaria, Artisticas o

de ldiomas en distinto nivel educativo o
especialidad a la que opta.

1.5.-Por cada afo de servicios
prestados en Centros Publicos o
Privados de otras enseflanzas de
régimen general 0 especial
comprendidas en el sistema educativo
conforme a lo establecido en el art® 3.2.
de laL.O.G.S.E

1,00

0,50

0,50

0,25

0,20

Fotocopia cotejada del nombramiento
realizado por la Direcciébn Territorial,
Provincial 0 Administracién
correspondiente, acompanado de la
toma de posesion y el cese efectivo,

Certificacion del centro con el visto
bueno del Servicio de Inspeccion
Educativa o, en su defecto, del Servicio
competente en la que consten fechas
de toma de posesion y cese, asi como
la especialidad.

Fotocopia cotejada del nombramiento
realizado por la Direccion Territorial,
Provincial o] Administracion
correspondiente, acompafado de Ia
toma de posesion y el cese efectivo.

Certificacion del centro con el visto
bueno del Servicio de Inspeccion
Educativa o, en su defecto, del Servicio
competente en la que consten fechas
de toma de posesidn y cese, asi como
la especialidad.

Certificacién del centro donde conste la
duraciéon de los servicios o fotocopia
compulsada del contrato/s y
Certificacibn expedida por el INSS,
donde conste el nombre del centro y
el/los periodo/s de alta.
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NOTAS REFERENTES AL APARTADO 1
PRIMERA - Se podra asignar por estos apartados un méximo de 8'00 puntos.

SEGUNDA.- En el apartado 1.2 se incluiran en los Centros Privados los Centros Concertados
conforme a lo dispuesto en la L.QO. 8/1985 de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, asl
como las Escuelas de Musica.

TERCERA.- Conforme a lo dispuesto en el art.48.2 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los
afios se computaran de fecha a fecha. Si en el mes de vencimiento no hublera dia equivalente a aqual
en que comienza el computo, se entendera que el afio se cumple el Ukimo dia del mes.

CUARTA.- No podrdn acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado
simultaneamente en mas de un centro docente.

QUINTA.- Por cada mes o fraccion de afio se sumaran las siguientes puntuaciones:

- En el apartado 1.1: 0,083
- En el apartado 1.2: 0,041
- En el apartado 1.3: 0,041
- En el apartado 1.4; 0,020
- En el apartado 1.5: 0,016

Cuando el computo de la experiencia docente resulte un resto inferior a un mes, éste se despreciara,
no valorandose.

2.- EXPERIENCIA LABORAL

Il.1.-Por cada afo de experiencia laboral
en un campoe relacionado a a
especialidad a la gque aspira. 0,25

La correspondiente cotizacion a la
Seguridad Social o, en su defecto
Certificacién Oficial acreditativa de
la vida laboral.

NOTAS REFERENTES AL APARTADOQ 2
PRIMERA.-Se asignar4 por este apartado un méaxime de 4,00 puntos

SEGUNDA .- La experiencia laboral alegada para acreditar el cumplimiento de un requisitc no sera
baremable como mérito.

TERCERA.- Por cada mes ¢ fraccion de afio se asignara: 0,020

3.- FORMACION ACADEMICA

3.1.-Expediente académico en el titulo
alegado como requisito.

3.1.1.-Por la puntuacion media de
850 a 10,00 puntos de las
calificaciones comprendidas en el
expediente académico correspondiente
al titulo alegado .

2,00

Certificacién académica personal o
fotocopia cotejada en la que conste
las puntuaciones obtenidas en todas
las asignaturas y cursos exigidos para
la obtencion del titulo.
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3.1.2, - Por la puntuacién Lnedia de
6,00 a 8,49 puntos de las calificaciones
comprendidas en el expediente
academico correspondiente al titulo
alegado.

3.2..-Doctorado y Premios

extraordinarios:

3.2.1.- Por poseer el titulo de Doctor

3.2.2.- Por haber obtenido
premio extraordinario en la
titulacion alegada para la
especialidad a la que opta.

3.3.- Otras titulaciones universitarias.

3.3.1.- Por otras titulaciones
universitarias de caracter oficial no
alegadas como requisito en la presente
convocatoria;

a) Titulaciones de primer ciclo: por cada
Diplomatura, Ingenieria  Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos
declarados legalmente equivalentes y
por los estudios correspondientes al
primer ciclo de una Licenciatura,
Arquitectura o Ingenieria.

b)Titulaciones de segundo ciclo: por los
estudios correspondientes al segundo
ciclo de Licenciaturas, Ingenierias,
Arquitecturas o tltulos declarados
legalmente equivalentes.

3 .4.- Por titulaciones de ensefanzas
de régimen espeacial:

3.4.1.- Por titulaciones de ensenanzas
de régimen especial otorgadas por las
Escuelas Oficiales de Idiomas v

1,50

1,50

0,50

1,00

1,00

Certificacion académica personal o

fotocopia cotejada en la que conste
las puntuaciones obtenidas en todas
las asignaturas y cursos exigidos para
la obtencion del titulo.

Certificacién  académica personal o
fotocopia cotejada en donde conste el
abono de los derechos de expedicién del
titmlo de Doctor conforme a 1a orden 8 de
julio de 1988(B.O.E. del 13), 0 en su caso
fotocopia compulsada del titule de doctor

Fotocopia cotejada del documento
justificativo.

Fotocopia cotejada del titulo o de la
certificacién del abono de los derechos
de su expedicion o cerificacion
académica personal en la que conste
dicho abono, v...

..... Certificacién académica personal o
fotocopia cotejada en la que consten
los estudios correspondientes al
primer ciclo de una Licenciatura,
Argquitectura 0 ingenieria que se
presenta como mérito.

..... Fotocopia cotejada del titulo o de la
certificacién del abono de los derechos
de su expedicion o certificacion
académica personal en la que conste
dicho abono.

Fotocopia cotejada del titulo, del
resguardo acreditativo del abono de
los derechos de su expedicion o
certificacion académica personal en la
que conste dicho abono.



Boletin Oficial de Canarias niim. 6, martes 10 de enero de 2006 829

Escuelas Oficiales de Idiomas vy
Conservatorios Profesionales y
Superiores de Masica:

a) Musica y Danza: 0,50
1) Grado Medio. 0,50
2} Grado Superior
b} Ensefianza de Idiomas: 0,50
-Ciclo medio 0,50
-Ciclo superior Fotocopia cotejada del certificado de
Aptitud expedido por un Instituto de
3.5.- Titulaciones de especializacion Ciencias de la Educacion o por el
didactica: Departamento Universitario

1,75 correspondiente.
a) Curso de Aptitud Pedagégica.

b) Curso de Cualificacion
Pedagagica: Por la calificacion 1,75
de: Aprobado 2,25

Notable 2,75

Sobresaliente

NOTAS REFERENTES AL APARTADO 3

PRIMERA.- Por la suma de los epigrafes del apartado 3 no se podra obtener una puntuacién superior
a 5,00 puntos.

SEGUNDA.- Para la obtencion de la nota media del expediente académico se tendra en cuenta las
siguientes instrucciones:

a) Se sumaran las calificaciones de todas las asignaturas y el resultado se dividird por el n° de
asignaturas tenidas en cuenta. A los efectos del presente baremo, y con el fin de homogeneizar los
criterios de obtencion de la nota media, no se tendré en consideracion la que pudiera figurar en
determinados titulos o certificaciones académicas.

b) En las asignaturas en que no figure la expresién numérica completa se aplicaran las siguientes
equivalencias:

Aprobado, "Aptc" ¢ "convalidado”: cinco puntos
Bien: seis puntos.

Notable: siete puntos.

Sobresaliente: nueve puntos.

Matricula de Honor: diez puntos.

En ningun caso se tomaran en consideracion en la nota media las calificaciones correspondientes a
proyectos fin de carrera, tesinas o andlogas.

Si no se aporta la certificacion académica personal y, en su defecto, se presenta fotocopia compulsada
del titulo o de la certificacion del abono de los derechos de expedicién del mismo, se considerara que
el aspirante obtuvo la nota media de aprobado.

TERCERA.-Unicamente serén valorados los titulos universitarios y de Formacién Profesional con
caracter oficial y validez en todo el territorio espafiol.

De la misma forma se actuard para los titulos extranjeros que hayan sido homologados conforme a lo
dispuesto en el R.D. 86/1987, de 16 de enero (B.O.E. del 23).
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CUARTA.- Por el apartado 3.3.1. del baremo, las titulaciones universitarias correspondientes a
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitectura o equivalentes, integradas por dos ciclos, deberan valorarse
por los subapartados a) y b). No obstante cuando al segundo ciclo se haya accedido por una
diplomatura o equivalente, la cual se haya alegado como requisito para ingreso en la convocatoria,
solo se valorara en el subapartado b).

QUINTA.-Cuando se aporten documentos acreditativos referidos a diferentes especialidades o ramas
de una misma titulacién universitaria, se valorara por una sola vez dicho titulo.

SEXTA. - En el subapartado 3.4.1.a).1, cuando se acredite la posesion del ciclo medio y del ciclo
superior se valoraran ambos, no presuponiéndose que por acreditar inicamente el superior se ostenta
el ciclo medic.

4.- OTROS MERITOS

4.1.- Por Asistencia o imparticion de cursos de
formacion y perfeccionamiento de caracter
did4ctico y de contenido educativo general o
relacionados con la especialidad a la que se
concurre con una duracidn minima de 10

horas(entendidos en sus diversas Para los dos

modalidades: grupos de trabajo, seminarios, apartados:

grupos de formacion en centros, cursillo, etc.),

convocados por las Administraciones Publicas, Cerificado Oficial del

que se valorara sumando las horas de todos Organo  convocante o

los cursos baremables alegados, dividiéndolas fotocopia cotejada que

en modulos de 10 horas y despreciandose las acredite asistencia. Debera

fracciones. A cada uno de estos médulos se le constar en la misma el

ASIGNAMA.......coiceereeeeeeceeevrrn e eneas nimero de horas de la
0,10 actividad.

4.2 - Por asistencia o imparticion de cursos de
formacion y actividades de perfeccionamiento
relacionadas con otras materias de caracter
cientifico y téenico o pedagégico. Se valorara
igual que el apartado anterior y a cada médulo

se le asignara 0,05

4.3.- Asistencia y realizacién de actividad- Certificacion oficial de Ia
des de formacién y perfeccionamiento sin Administracién convocante.
cémputo de horario, maximo 1,00

4.4.- Publicaciones, Investigaciones, proyectos

e innovaciones técnicas y méritos artisticos Fotocopia cotejada de los
relacionados con la especialidad a la que se ejemplares

opta, maximo. 0,5 correspondientes.

NOTAS REFERENTES AL APARTADO 4

PRIMERA.- Por la suma de estos epigrafes no se podra obtener una puntuacion supericer a 3,00
puntos.

SEGUNDA - No seran valorados por este apartado aquellos “cursos” cuya finalidad sea la obtencion
de un titulo académico (Por ejemplo: doctorado, licenciaturas, diplomaturas, técnicos de F.P., etc.)
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TERCERA.- Se valoraran dnicamente las certificaciones oficiales de cursos convocados por las
Administraciones Plblicas o Entidades que hayan suscrito con las mismas convenios de colaboracién
y en cuyos certificados se acredite la homolegacion correspondiente. En caso contrario, y.a excepcion
de las Federaciones Deportivas, las cuales, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 51/1992, de
23 de abril (B.O.C. del 6 de mayo), ejercen funciones publicas de caracter administrativo como agentes
colaboradores de la Administracién Publica, no se baremaran los cursos organizados por instituciones
tales come: Colegios profesicnales, Centros privados de ensefanza, Colegio de licenciados,
Universidades Populares, Asociaciones Culturales, vecinales, Patronatos municipales, etc.

CUARTA.- Aunque se entendera como publicacion cualquier intervencion del participante en concepto
de autor, coautor, coordinador, colaborador, no serdn tenidas en cuenta aquéllas que, estando
obligadas a consignar el 1.5.B.N. o el 1.5.5.N.en virtud del Decreto 2984/1972, carezcan del mismo.

QUINTA.- Cuando se haya intervenido en diferentes foros (Congresos, Jornadas, Exposiciones...) con
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un mismo mérito, éste se valorara una sola vez.

Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

41 ORDEN de 26 de diciembre de 2005, por la
que se resuelve la convocatoria para la pro-
visién, por € procedimiento delibre designa-
¢cion, de un puesto de trabajo en esta Conse-
jeria, efectuada por Orden dela Consgjeriade
Presidencia y Justicia de 7 de noviembre de
2005.

Efectuada convocatoria publica mediante Orden
de 7 de noviembre de 2005 (B.O.C. n° 223, de
14.11.05), paralaprovision, por €l procedimiento de
libre designacion, de un puesto de trabgjo en esta Con-
sgjeria de Empleo y Asuntos Sociales.

Vistoslosinformes delaDireccion Genera dela
Funcién Pablicay la propuesta de la Secretaria Ge-
neral Técnica, teniendo en cuentalas circunstancias
y méritos concurrentes, laConsgerade Empleoy Asun-
tos Sociales, en uso de la competencia que le con-
fiereel art®. 29.1.c) delaLey Territoria 14/1990, de
26 dejulio, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Publicas de Canarias,

DISPONE:

Primero.- Designar a funcionario que a conti-
nuacion se indica, para el desempefio del puesto de
trabajo de esta Consgjeria, que se expresa:

NOMBRE Y APELLIDOS: D. Joaguin Mario Morales Rome-
ro.

D.N.I.: 45439883 W.

CENTRO DIRECTIVO: Direccién General de Servicios So-
ciales.

UNIDAD: Servicios Sociales Especializados .

NUMERO DE PUESTO: 20844.

DENOMINACION DEL PUESTO: Jefe de Servicio Servicios
Especializados .

FUNCIONES: coordinacion, apoyo, preparacion, gjecuciony do-
cumentacion en temas relacionados con su servicio.

NIVEL: 28.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 75.

VINCULO: funcionario de carrera.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indistinta.
GRUPO: A.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: A111 (EscdaAdminidradores
Generales).

MERITOS PREFERENTES: Licenciado/a en Derecho o Eco-
némicas.

JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife o Las Palmas de
Gran Canaria.

Segundo.- El funcionario designado cesara en su
puesto de trabajo en el plazo de tres dias, contados
apartir del siguiente a de la publicacién de la pre-
sente Orden, y tomar& posesion en igual plazo s re-
sideenlamismaisia, 0 enun messi reside fuerade
ella, contado desde € diasiguiente al cese.

Contra la presente Orden, que es definitivaen la
via administrativa, cabe interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Adminigtrativo de SantaCruz de Tenerifeo Las
Palmas de Gran Canaria, en €l plazo de dos meses
contados desde €l diasiguiente a de su publicacion,
sin perjuicio de que previamente pueda interponer-
se, en e plazo de un mes desde €l diasiguiente ala
publicacién, el recurso potestativo de reposicidn an-
te esta Consgjeria.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de diciembre de
2005.

LA CONSEJERA DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES,
Maria Luisa Zamora Rodriguez.
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Otras Administraciones
Universidad deLaLaguna

42  RESOLUCION de 21 de diciembre de 2005,
por la que se resuelve concurso para la pro-
vision de puestosdetrabajo adscritosalasEs
calas Administrativa y Auxiliar Administrati-
va de esta Universidad.

Por Resolucion de 16 de marzo de 2005 (B.O.C.
de 15.4.05) se convocd concurso paralaprovision
de puestos de trabajo de los Grupos Cy D, Escala
Administrativa y Auxiliar Administrativa, inclui-
dos en la Relacion de Puestos de Trabajo del Per-
sonal de Administracion y Servicios Funcionario
de esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion deinstancias,
vistas |as solicitudes presentadas, la valoracion de
los méritos alegados y |a propuesta elevada a este
Rectorado por lacorrespondiente Comision de Va-
loracion.

Este Rectorado, en uso de | as atribuciones con-
feridaspor el articulo 20 delaLey Organica6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo (B.O.E. n° 85,
de 10 de abril), por e que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal a Servicio de la
Administracion Generd del Estado y de conformidad
con las competencias quele confiered articulo 168.d)
de los Estatutos de la Universidad de La Laguna,
aprobados por Decreto 89/2004, de 6 de julio
(B.O.C. de 26 dejulio); lo establecido en el articulo
20 delaLey 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, 1o previs-
to en el Real Decreto Provision de Puestos de Tra-
bajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado,
ha resuelto:

Primero.- Aprobar la adjudicacion de los pues-
tos de trabajo de los opositores que se relacionan
en el anexo a esta Resolucion.

Segundo.- El destino adjudicado, de conformi-
dad con €l articulo 49 del Reglamento General de
Provision de Puestos de Trabgjo, tendra la consi-
deracion de voluntario y, en consecuencia no ge-

nerara derecho a indemnizacion por concepto al-
guno. Asimismo serairrenunciable, salvo que, an-
tesdefinalizar el plazo detomade posesién, el in-
teresado obtenga otro destino, bien por el
procedimiento de libre designacion o por concur-
sos convocados por otros Organismos Publicos; en
Cuyo caso, de optar por uno de estos destinos, es-
tara obligado a comunicar por escrito la renuncia
al puesto adjudicado y la opcién gjercida, con in-
dicacion del Departamento en el que hubieren ob-
tenido destino, asi como laformade provisiony fe-
cha de nombramiento.

Tercero.- El plazo de toma de posesion sera de
tres dias habiles si no implica cambio de residen-
ciadel funcionario, o de un messi comporta cam-
bio deresidencia o el reingreso al servicio activo,
y empezara a contarse a partir del dia siguiente al
del cese, el cual deberaefectuarse dentro delostres
dias hébiles siguientes a de la publicacion de es-
ta Resolucion.

Cuando el funcionario afectado por la presente
Resolucién se encuentre disfrutando licencias o
permisos, le sera de aplicacion lo especificado en
el articulo 48 del vigente Reglamento General de
Provisién de Puestos de Trabajo, por lo que sere-
fiere al computo de plazos de cese y posesion. Es-
tos mismos preceptos serén de aplicacion enlos ca-
sos de prorroga en el cese y/o incorporacion al
nuevo destino.

Contralapresente Resolucion, que ponefinala
viaadministrativa cabe interponer recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tadosa partir del diasiguiente al de su publicacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, pudien-
do interponerse, no obstante, en el plazo de un mes
desde el diasiguientea de su publicacion en el Bo-
letin Oficial de Canarias, recurso potestativo de
reposicién, de conformidad con lo establecido en
el art®. 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro.

LaLaguna, a21 dediciembre de 2005.- El Rec-
tor, Angel M. Gutiérrez Navarro.
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ANEXO
APELLIDOS Y NOMBRE DN.IL |[NRP.T. DENOMINACION PUESTO
COLABORADOR FACULTAD DE
AFLALO PEREZ, ESTHER COVADONGA 42037510-Y | 232 | DERECHO
JEFE NGDO. CAJA FIJAY ANTICIPOS
AFONSO RODRIGUEZ, MAR!A ISABEL 43611699-L | 110 |A JUSTIFICAR
PUESTO BASE NGDQ. SERVICIOS
AMAYA RAMOS, EMILIO JOSE 45451129-R| 156 |ASISTENCIALES
COLABORADOR SERVICIO DE
ARCE COSTA, ISABEL MARIA 42162418-Z | 127 IMANTENIMIENTO
SECRETARIA VICERRECTORADO DE
ARVELO FERNANDEZ, M? DE LOS INVESTIGACION Y RELACIONES
ANGELES 42936725-A 10 |INTERNACIONALES
ADMINISTRADOR FACULTAD DE
BAEZ HERNANDEZ, FRANCISCO 52830324-Z | 271 |PSICOLOGIA
JEFE NGDQO.PROFESORADO Y
BARANGUAN BADIA, ALEGRIA 18010996-H 78 |ORDENACION ACADEMICA
BARRETO CASTRO, ALICIA VERONICA 45446476-C | 228 |COLABORADOR FAC. BIOLOGIA
PUESTO BASE SECRETARIA
BARRETO DIAZ, VICENTE 45452532-R | 244 |FACULTAD DE FARMACIA
COLABORADOR CENTRO SUPERIOR
BETANCORT MARTIN, CARMEN ROSA 43601316-D| 289 |INFORMATICA
BONALES GONZALEZ, VIRGINIA
ALEJANDRA 43777723-Y| 119 |PUESTQ BASE NGDO. DE COMPRAS
CABALLERO SANTANA, CRISTINA 43604142-Y | 165 |JEFE NGDO.TITULOS PROPIOS
COLABCRADOR METODOS Y
CASTILLA MARKS, FRANCISCO JOSE 42069485-R 38 [PROCEDIMIENTOS
AUX.DPTO. ECONCOMIA FINANCIERA
CHICO BAUTE, MARIA INMACULADA 43786716-Y | 330 Y CONTABILIDAD
AUX.DPTO. HISTORIAY FILOSOFIA
DE LA CIENCIA, EDUCACION Y
CONCEPCION BATISTA, M* CANDELARIA | 42058639-B | 348 |LENGUAJE
CRUZ BARRERA, MARIA CONCEPCION 45436487-X | 231 |[AMDOR. FACULTAD DE DERECHO
AUX.DPTO. FILOLOGIA INGLESA Y
CRUZ DIAZ, LUCIA 43603286-R | 339 [ALEMANA
DE LA PAZ DE LA PAZ, ROSA MARIA 45438448-Q 64 |AUX. UNIDAD SUPLENCIAS
DE LA ROSA JIMENEZ, ANTONIA MARIA 42095458-F 60 |PUESTC BASE NGDQ. DE TITULOS
DELGADQ BELLO, MARIA JESUS 42042887-Z | 109 |COLABORADOR NGDO. CAJA
COLABORADOR NGDO.
DIAZ FIGUERQA, JUAN RAMON 43787328-C 21 ENSENANZAS OFICIALES
AUX.DPTO. PREHISTORIA,
ANTROPOLOGIAE HISTORIA
ESCOBAR RUIZ, JOSE LUIS 42923479-M | 361 |ANTIGUA
COLABORADOR FACULTAD
GALVAN GORDILLO, GCDOFREDOQ 43619709-W, 246 IFILOLOGIA
COLABORADOR NGDO.
GARCIA OLIVA, GREGORIA 41931011-X 46  |INTERVENCION
COLABORADOR INFORMATICO
GABINETE DE ANALISIS Y
GIL-BERMEJO PORRUA, MARIA JOSE 43780936-E 40 |PLANIFICACION
GONZALEZ BRITO, MARIA DEL CARMEN | 42068541-T | 367 |AUX. DPTO. QUIMICA ORGANICA
JEFE NGDO. CONVOCATORIAS DE
GONZALEZ GONZALEZ, MARIA MILAGROS | 42033221-P 27 |INVESTIGACION
PUESTO BASE FACULTAD DE
GUTIERREZ SANTANA, FLORA MARIA 42039022-T | 229 |BIOLOGIA
HERNANDEZ DEL CASTILLO, ANGELES PUESTO BASE NGDQC. REGISTRO Y
MARIA 42094102-P 55 [ARCHIVO




834

Boletin Oficial de Canarias niim. 6, martes 10 de enero de 2006

1 APELLIDOS Y NOMBRE D.NI |NRPT.] DENOMINACION PUESTO
PUESTO BASE NGDO.
CONTRATACION DE OBRAS Y
HERNANDEZ ROMERQ, GLORIA MARIA 42031366-A | 122 |SERVICIOS
PUESTO BASE FACULTAD DE
HERNANDEZ ZAMORANQ, ABRAHAM 43824216-Q | 253 |FILOSOFIA
AUXILIAR DPTO EXPRESION
GRAFICA EN ARQUITECTURAE
LOAISA LARA, CECILIA 15840333-A | 335 [INGENIERIA
LOPEZ ALONSO, FRANCISCO JOSE 43780391-Y | 16 |AUXVICERR.INVESTIGACION
ADMINISTRADOR C.S. CIENCIAS
LORENZO DELGADRO, INES 12718809-Q| 294 |POLITICAS Y SOCIALES
MARTIN MARRERO, ANGEL LEQOPOLDO | 78378520-V| 45 |JEFE NGDO. INTERVENCICN
COLABORADOR SECRETARIAE.U.
MARTIN RODRIGUEZ, GLORIA M? 43772226-Y| 302 |EMPRESARIALES
MELON DIAZ, MARIA ANGELES 42042654-B | 312 |AUX.DPTO. ASTROFISICA
JEFE NGDO. RENDICION DE
MOLINA DIAZ, MANUEL CELSO 42061638-C| 106 |CUENTAS
COLABORADOR NEGOCIADO
MOREDA PARAMO, NATALIA 45437915-N| 150 |S.O.P.A.
JEFE NGDO. DE ORDENACION DE
PERAL HERNANDEZ, INES 42926166-R | 100 [PAGOS
COLABORADOCR SERVICIO
PEREZ CHAVEZ, REMEDIOS 41970175-M| 18 |PUBLICACIONES
AUX DPTO. DIDACTICAS
PEREZ GOYA, MARIA ELENA 43792730-V| 324 |ESPECIALES
PEREZ LOPEZ, ANTONIO VICENTE 42922914-5| 126 |JEFE NGDO. OFICINA TECNICA
COLABORADOR SEGURIDAD
PEREZ MARTINEZ, MARIA DEL CAMINO | 43624671-L| 92 |SOCIAL
PEREZ PEREZ, ALICIA MARIA 42175457-N| B2 |AUX. UNIDAD SUPLENCIAS
COLABORADOR FACULTAD DE
REYES REYES, JOSE JUAN 43620661-B | 264 MATEMATICAS
RIOS GENDIVE, ELVIRA 14254692-M| 91 |JEFE NGDO. SEGURIDAD S0OCIAL
JEFE NGDO ELABORACION Y
RIVERQO DELGADQ, ALVARQ JOSE 45439501-D| 97 |LIQUIDACION PRESUPUESTARIA
AUX.DPTO. FILOLOGIA CLASICA Y
RODRIGUEZ AMADOR, CARMEN MARIA | 43790096-M | 336 |ARABE
RODRIGUEZ GONZALEZ, CORALIA COLABCRADGR NGDQ. CONSEJO
AYMARA 42072296-Y | 49 |SOCIAL
RODRIGUEZ GONZALEZ, MARIA ANGELES| 43774217-L{ 84 |COLABORADOR NGDO.DEP.AS.
PUESTO BASE FACULTAD DE
RODRIGUEZ ROJAS, INGRID CAROLINA | 43788170-B| 226 |BELLAS ARTES
COLABORADOR FACULTAD DE
SANTANA HERNANDEZ, CLARA ISABEL | 43653067-X| 252 |FILOSOFIA
AUX DPTO. TRABAJO SOCIAL Y
SANTANA SANTANA, JOSE LUIS 43664315-B| 369 |SERVICIOS SOCIALES
SOSA GUARDIA, VALENTIN 42031587V | 93 |JEFE NGDO. DE HABILITACION
TORRES CORDER®G, OLIVIA 42087453-Y | 73 |JEFE NGDO. DE CONCURSOS
COLABORADOR NGDO. DE
VELASCO HERNANDEZ, ANA DOLORES | 42065012-J | 101 |ORDENACION DE PAGOS
VERA ESTEVEZ, MARIA DEL MAR DE 54040494-Q| 152 |PUESTO BASE NGDO. DE S.0.P.A.
VILLANUEVA DARIAS, MARIA DEL COLABORADOR CENTRO SUPERIOR
CARMEN 42922657-8 | 282 |DE EDUCACION




Boletin Oficial de Canarias niim. 6, martes 10 de enero de 2006

835

Universidad de L as Palmas
de Gran Canaria

43  RESOLUCION de 22 de diciembre de 2005,
por la que se convoca concurso publico para
la contratacion de profesorado de distintas
categorias, mediante contrato laboral especial
de duracién determinada.

De acuerdo con | o dispuesto en la Seccion 12 del
Titulo IX delaLey Organica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades (B.O.E. de24.12.01), y
en el Capitulo | del Decreto 140/2002, de 7 de oc-
tubre, sobre régimen del personal docente einves-
tigador contratado y sobre complementos retribu-
tivosdel profesorado delas Universidades canarias
(B.O.C. de 18.10.02), y sendo necesariala contratacion
de profesores en las categorias y plazas que sein-
dican en el anexo | de esta Resolucion.

En uso delas competencias que le atribuye el ar-
ticulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universi-
dades, en relacion con el articulo 2.2.€) de lamis-
ma, asi como en | os Estatutos de esta Universidad,
en el articulo 1 del Decreto 140/2002, de 7 de oc-
tubrey, la Resolucién de del egacién de competen-
ciasde 29 dejulio de 2002 (B.O.C. de 4.9.02), es-
te Vicerrectorado haresuelto:

Convocar concurso publico paralacontratacion
de profesores en |las categoriasy en las plazas que
seindican en el anexo |, mediante contrato |aboral
de carécter especial y de duracion determinada,
con sujecion alas siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. NORMAS GENERALES.

1.1. LaUniversidad de L as Palmas de Gran Ca-
naria de acuerdo con lo dispuesto en la Seccion 12
del Titulo IX delaLey Organica6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en el Capitulo | del
Decreto 140/2002, de 7 de octubre, los Estatutos
delaUniversidad de Las Palmas de Gran Canaria,
el procedimiento para la contratacion de personal
docente einvestigador contratado de laUL PGC, apro-
bado por Consg o de Gobierno de 21 dejulio de 2003,
y demaslegislacion laboral, y rigiéndose por laci-
tadanormativa, convoca concurso publico para cu-
brir mediante contrato laboral de duracion deter-
minada, las plazas que se relacionan en el anexo |
de lapresente convocatoria paraAyudantes (AY U),
Profesores Colaboradores (PCL) y Profesores Aso-

ciados (ATP art®. 6 Decreto 140/2002, de 7 de oc-
tubre), con las caracteristicas que igualmente se se-
fialan en el mencionado anexo.

1.2. El procedimiento de seleccién de los aspi-
rantes seré el concurso.

1.3. Los aspirantes designados para ocupar las
plazastendran laobligacion de participar enloscur-
sos de formacion docente del profesorado que laUni-
versidad convoque.

1.4. A efectos de posibles contrataciones por
motivos extraordinarios que tuvieran que realizar-
se posteriormente en la misma area de conoci-
miento, las Comisiones de Contratacion podréan
constituir una lista de reserva con los candidatos
propuestos, por estricto orden de puntuacion, con
vigencia de un maximo de tres cursos académicos.
Cualquier concurso que se celebre con posteriori-
dad supondrala actualizacion de dichalista.

1.5. Los baremos generales por |os que se regi-
rala adjudicacién de las plazas que figuran como
anexo |11 alapresente convocatoria, han sido apro-
bados por Consejo de Gobierno celebrado el 21 de
julio de 2003 y se encuentran expuestos en los ta-
blones de anuncio de lacalle Murga, 21, 32 planta
y en la paginaweb de la Universidad.

1.6. Ninguna de las plazas convocadas podra
ser cubiertaen comision de serviciosy tampoco po-
dran ser ocupadas por candidatos que hayan fina-
lizado una relacion contractual anterior con la
ULPGC por existencia de informe desfavorable.

2. REQUISITOS DE LOSASPIRANTES.
2.1. Requisitos generales.

2.1.1. Losinteresados deberan reunir las condi-
ciones establecidas en la legislacion vigente: Ley
Organicade Universdades 6/2001, de 21 dediciembre,
Decreto 140/2002, de 7 de octubre, sobre régimen
del personal docente einvestigador contratado y so-
bre complementos retributivos del profesorado de
|as Universidades canarias, Real Decreto 1.200/1986,
de 13 de junio (B.O.E. de 25 de junio), Real De-
creto 1.086/1989, de 28 de agosto (B.O.E. de 9 de
septiembre), Estatutos de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canariay en las demés normas de
carécter general aplicables.

2.1.2. Lasuscripcion de contratos con extranje-
ros de paises no miembros de la Union Europea se
condiciona a que los interesados tengan concedi-
da excepcion de permiso de trabajo y de permiso
de residencia legal en Espania.
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2.1.3. Estar en posesion de, al menos, unadelas
titul aciones expresamente indicadas para cadauna
delasplazasen el anexo . En el caso detitulaciones
obtenidas en el extranjero deberaestar en posesion
delacredencial que acredite lahomologacion o acre-
ditacion del Ministerio de Educaciény CulturaEs-
panol.

2.2. Requisitos especificos.

Los aspirantes deberan reunir, ademas las si-
guientes condiciones:

2.2.1. Podrén concursar a plazas de Ayudantes
quienes hayan superado todas las materias de es-
tudio de un programa de doctorado (certificado de
docencia) y no sean Doctores. Su actividad consistira
en completar su formacién investigadoray podran
colaborar en tareas docentes en |os términos que se
establecen en el articulo 183 de los Estatutos de la
ULPGC.

2.2.2. Podran concursar a plazas de Profesor
Colaborador quienes cuenten con laeval uacion po-
sitivade laAgencia de Evaluacion correspondien-
te. La actividad a desarrollar sera unicamente do-
cente.

2.2.3. Podran concursar a plazas de Profesor
Asociado (art®. 6 Decreto 140/2002, de 7 de octu-
bre) quienes egjerzan su actividad profesional fue-
rade laUniversidad con unaantigliedad de al me-
nos dos afos. Sus funciones seran exclusivamente
docentes. El gercicio de actividad profesional fue-
rade laUniversidad debera mantenerse durante el
periodo que dure la contratacién como Profesor
Asociado.

2.2.4. Todos los requisitos exigibles y |os méri-
tos alegados por los candidatos deben haber sido
obtenidos o satisfechos con anterioridad alafecha
de terminacion del plazo de presentacién de soli-
citudes.

3. REGIMEN DE DEDICACION Y VIGENCIA.

3.1. Los contratos de Ayudante tendran dedica-
cion atiempo completo y unaduracion de dos afos
prorrogables por otros dos.

3.2. Los contratos de Profesor Colaborador ten-
drén dedicacién atiempo completo y unaduracién
de un afo prorrogable.

3.3. Los contratos de Profesor Asociado (art®. 6
Decreto 140/2002, de 7 de octubre) tendran dedi-
cacion a tiempo parcia por el nUmero de horas
que se especifica en cada una de las plazas de es-
ta categoria que figuran relacionadas en el anexo
I, con un maximo de seis horas | ectivas semanal es,
y su duracion serd de tres afios, pudiendo prorro-
garse seguin lo dispuesto en lalegislacion vigente.

3.4. Todos | os profesores atiempo completo de-
ben cumplir 6 horas detutoriay asistenciaa alum-
nado, y los profesores atiempo parcial un nimero
igual al de horas lectivas.

3.5. En las plazas de sustitucion o interinidad,
independientemente de la categoria y de lo ex-
puesto en los puntos 3.1 y 3.2 anteriores la dura-
cion del contrato sera hasta que se produzca el al-
tadel profesor sustituido o bien hasta que la plaza
se cubra, modifigue o amortice por cualquiera de
|os procedi mientos legalmente establecidosy, en cual-
quier caso hasta el 30 de septiembre de 2006.

3.6. Se establece un periodo de prueba de seis
meses. La situacion de incapacidad temporal, ma-
ternidad, adopcién o acogimiento que afecten al tra-
bajador durante este periodo interrumpira el com-
puto del mismo. El periodo de prueba establecido
no regiracuando el profesor seleccionado hayade-
sempefiado las mismas funciones con anterioridad.

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

L os interesados en participar en la convocato-
ria deberén presentar en el Registro General de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ca-
lleMurga, 21, 12 planta, de Las Palmas de Gran Ca-
naria), o por cualquiera de los procedimientos es-
tablecidos en el art®. 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comin, mo-
dificada por laLey 4/1999, instancia, ajustada se-
gun laplazaalaque se quieraoptar alos modelos
gue se presentan en el anexo I1, dirigidaalaExcma.
Sra. Vicerrectorade Ordenacion Académicay Pro-
fesorado. Todaladocumentacion referidaalacon-
vocatoria, asi como modelos de instancia, modelo
de curriculum vitae, etc. podran encontrarse en la
paginaweb de la Universidad:

(http://www.ulpg.es/index.php?pagina=vo-
ap& ver=pdi contratados)

Los interesados, junto con lainstancia deberan
presentar:
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1.- Fotocopiadel D.N.I. envigor (en el caso de
gue el candidato sea extranjero debera aportar fo-
tocopiadel N.I.E.).

2.- Fotocopia compulsada de los titul os oficia-
les que aporte. Si los titulos aportados han sido
obtenidos en el extranjero deberan ir acompariados
de una fotocopia compul sada de |a homol ogacion
o0 acreditacion del Ministerio de Educaciony Cul-
tura espafiol .

3.- Certificacion compulsada de las calificacio-
nes obtenidas.

4.- Resguardo original y fotocopia que justifi-
que el pago de 15,02 euros en concepto de forma-
cion de expediente, en la Cgja Insular de Ahorros
de Canarias, cédigo cuenta cliente 2052-8000-79-
3500075605, de la calle Triana, 89. No procedera
devolucién alguna de la cantidad indicada en los
supuestos de exclusién por causaimputable al in-
teresado.

5.- Curriculum vitae que debe ajustarse a for-
mato incluido en los baremos generales que figu-
ran como anexo |V, afiadiendo justificacion de to-
dos los méritos alegados.

Asimismo deberan presentar la documentacion
especifica que a continuacién se sefidla, segun la
categoria de la plaza solicitada:

Plazas de Ayudantes: (AY U).

6.- Declaracion jurada de no estar en posesion
del titulo de Doctor.

7.- Certificacion original o fotocopiacompulsada
que acredite haber superado todas las materias de
estudio de un programa de doctorado (certificado
de docencia).

Plazas de Profesores Colaboradores: (PCL).

6.- Fotocopia compul sadadel informefavorable
por parte de la Agencia Canaria de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion Universitaria o de la
AgenciaNacional de Evauacion delaCalidad y Acre-
ditacion.

Plazas de Profesores Asociados: (ATP art®. 6
Decreto 140/2002, de 7 de octubre).

6.- Acreditacion mediante certificado de vida
laboral, o certificaciéon de la mutualidad que pro-
ceda, donde se acredite que se tienen cubiertas las
contingencias equiparables a régimen general de
Auténomos, de gercer actividad profesional fue-
radelaUniversidad, con unaantigiiedad de al me-
nos dos afos.

L as personas que opten a mas de una plaza de-
berén presentar solicitud individualizada para ca-
da una de ellas acompafiada de la documentacion
complementaria.

5. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion deinstancias serade diez
dias naturales contados a partir de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
Canarias.

Lasinstancias de solicitud normalizadas que fi-
guran en e anexo |1 deben presentarse en el Registro
General de laUniversidad de Las Palmas de Gran
Canaria(calleMurga, 21, 12 planta, de Las Palmas
de Gran Canaria). En caso de utilizar cualquier
otro sistemadelosrecogidosen laLey 30/1992 se
solicitase envielainstanciaal siguiente fax: (928)
453301 y alaatencion de la Subdireccion de Per-
sonal Docente/Concursos.

6. LISTA DEADMITIDOSY EXCLUIDOS.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitu-
des se haré publica en el tablon de anuncios de la
calle Murga, 21, 32 planta, larelacion de admiti-
dosy excluidos, con indicacion de la causa de ex-
clusion.

Serén excluidos los aspirantes que no hayan
abonado la cantidad citada, dentro del plazo habi-
litado para la presentacion de instancias. Asimis-
mo seran excluidos quienes no aporten 10s requi-
sitos generales y especificos de participacion
requeridos en lospuntos 1, 2, 4, 6,y 7y 8 en su
caso, mencionados en la base 4 de la presente pu-
blicacion.
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Los concursantes excluidos tendran diez dias
parasubsanar Unicamente | os defectos que han ori-
ginado su exclusién, afaltade lo cual se entende-
ré gue renuncian a participar en el concurso.

7. COMISION DE SELECCION.

Las Comisiones que han de resolver |os concursos
ordinarios de plazas de profesores contratados con-
vocados en un érea de conocimiento, estarén cons-
tituidas, seguinlo previsto en los articulos 175.2.d)
y 184.4 delos Estatutos delaULPGC, delasiguiente
forma:

El Rector o Vicerrector en quien delegue.

El Director del Departamento afectado.

El Decano/Director del Centro afectado.

Un Profesor y un estudiante el egidos por el Con-
sejo del Departamento.

Dos Profesores no pertenecientesal Centroni al
Departamento designados por € Consgjo de Gobierno.

Lacomposicién nominal de los miembros de la
Comisién asi como |os baremos pormenorizados se
haran publicos en el tabl6n de anuncios delacalle
Murga, 21, 32 planta.

8. RESOLUCION DE LOS CONCURSOS.

Las Comisiones que han de juzgar los concur-
sos podran convocar alosinteresados a una entre-
vista, por lo que deben estar localizables tel ef oni -
camente.

Concluida la evaluacion la Vicerrectora de Or-
denacion Académicay Profesorado dictararesol u-
cién provisional con la puntuacion final obtenida
por cada aspirante, asi como la adjudicacion de la
plaza, que sera publicada en el tablon de anuncios
delacalleMurga, 21, 32 plantay que servirdde no-
tificacion alos participantes en el concurso.

Una vez publicada la Resolucion provisional
del concurso, el candidato propuesto paracadapla-
za, aportard, en el plazo de diez dias naturales,
contados a partir del diasiguiente adicha publica-
cion, la documentacion gque legalmente sea nece-
saria para formalizar el correspondiente contrato.
En el supuesto de que en el plazo sefialado, salvo
causas de fuerza mayor, |os aspirantes propuestos
no presenten ladocumentaci on solicitada, se entendera
gue renuncian ala plaza obtenida.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa
gue impida la incorporacién del aspirante pro-
puesto, podra formalizarse la contratacién con el
segundo o siguientes, respetando el orden de pre-
lacion establecido por 1a Comision de Contratacion.
Larenunciaalacontratacién supondralaexclusion
definitiva de lalista de reserva.

Todos | os concursos podran resolverse conlano
adjudicacion de lals plazals, cuando ajuicio dela
Comision de Contratacion los curriculum vitae de
|os aspirantes no se gjusten al perfil o actividad do-
cente de la plaza o cuando no se adecue minima-
mente a las exigencias de la misma.

L os recursos que se presenten contrala resol u-
ci6n provisional del concurso, no produciran efec-
tos suspensivos de la propuesta correspondiente, sal-
vo que el Rector, mediante resolucién expresa,
aprecie quelagecucion del acto pudieracausar per-
juicios deimposible o dificil reparacion, o aprecie
en la fundamentacién de la impugnacion la exis-
tencia manifiesta de nulidad de pleno derecho.

Asimismo, el contrato formalizado con el can-
didato propuesto se extinguira autométicamente
en el supuesto de que, como consecuenciadelare-
solucién de los recursos que puedan plantearse, re-
sultara sel eccionado otro aspirante con mejor pun-
tuacion.

9. DISPOSICION FINAL.

Cuantos actos se deriven de la presente convo-
catoriay de la actuacion de la Comision de selec-
cion podran ser recurridos en los casosy formaes-
tablecidaenlalLey 30/1992, modificadapor laLey
4/1999, de 13 de enero.

Las Palmas de Gran Canaria, a 22 de diciembre
de 2005.- El Rector, p.d., laVicerrectora de Orde-
nacion Académicay Profesorado, OlgaBolivar To-
ledo.
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ANEXO |

Cadigo de la Plaza: 0512/2212

Codigo Universidad: 128189801

Namero de Plazas: 1

Categoria: PCL

Departamento: Didacticas Especiales

Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion Musical
Perfil: Didactica de la Expresién Musical

Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: Titulado Superior en Msica

Caddigo de la Plaza: 0512/2271

Cadigo Universidad: 131230112

Numero de Plazas: 1

Categoria: ATP 4

Departamento: Economia Financiera y Contabilidad

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad

Perfil: Contabilidad de costes

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas
Turno: Turno de mafana o tarde

Caodigo de la Plaza: 0512/2291

Cédigo Universidad: 130225901

Namero de Plazas: 1

Categoria: AYU

Departamento: Analisis Econdémico Aplicado

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

Perfil: Economia Mundial

Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: |_icenciado en Economia, Licenciado en Administracion y
Direccidon de Empresas
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Cadigo de la Plaza: 0512/2301

Caodigo Universidad: 129650520

NUmero de Plazas: 1

Categoria: ATP 6

Departamento: Economia y Direccion de Empresas

Area de Conocimiento: Organizacion de Empresas

Perfil: Organizacion y Administracion de Empresas

Motivo: Sustitucion

Titulaciones Aptas: Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas,
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales

Turno: Segundo cuatrimestre: lunes, miércoles y jueves en horario de mafiana

Cadigo de la Plaza: 0512/2371

Cédigo Universidad: 104520802

Niamero de Plazas: 1

Categoria: PCL

Departamento: Ingenieria Electrénica y Automatica

Area de Conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica

Perfil: Docencia en el &rea de ingenieria de sistemas y automatica

Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial, Ingeniero
Industrial

Cédigo de la Plaza: 0512/2541

Caédigo Universidad: 121335507

Numero de Plazas: 1

Categoria: ATP 6

Departamento: Filologia Moderna

Area de Conocimiento: Filologia Francesa

Perfil: Docencia de lengua C | francés

Motivo: Vacante

Titulaciones Aptas: Licenciado en Traduccion e Interpretaciéon (Francés),
Licenciado en Filologia Francesa

Turno: Lunes, martes y jueves en turno de mafiana
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Cadigo de la Plaza: 0512/2542

Caodigo Universidad: 121814701

Numero de Plazas: 1

Categoria: ATP 6

Departamento: Filologia Moderna

Area de Conocimiento: Traduccion e Interpretacion

Perfil: Terminologia y documentacién aplicada a la traduccion

Motivo: Sustitucidn

Titulaciones Aptas: Licenciado en Traduccion e Interpretacion {Inglés)
Turno: Segundo cuatrimestre: martes, miércoles y jueves en turno de mafiana

Caodigo de la Plaza: 0512/2601

Cddigo Universidad: 107075312

Numero de Plazas: 1

Categoria: ATP 6

Departamento: Informatica y Sistemas

Area de Conocimiento: Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial
Perfil: Impartir docencia en Ingenieria del Software

Motivo: Sustitucién

Titulaciones Aptas: Ingeniero en Informatica

Turno: Segundo cuatrimestre: lunes turno de mafiana y tarde, miércoles y viernes
en turno de maiana

Codigo de la Plaza: 0512/2602

Caédigo Universidad: 107075312

Numero de Plazas: 1

Categoria: ATP 4

Departamento: Informatica y Sistemas

Area de Conocimiento: Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial
Perfil: Impartir docencia en Ingenieria del Software

Motivo: Sustitucién

Titulaciones Aptas: Ingeniero en Informatica

Turno: Segundo cuatrimestre: miércoles y viernes en turno de mafiana



842 Boletin Oficial de Canarias niim. 6, martes 10 de enero de 2006

ANEXO Il

INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN
PLAZAS DEDOCENTES

UNIVERSIDAD DF LAS PALMAS CONTRATADOQS:

DE GRAN CANARIA _

AYUDANTE (AYU)

DATOS PERSONALES:
Apellidos y Nombre:

D.N.L.: Fecha de Nacimiento:

Localidad de Nacimiento:

Provincia de Nacimiento:

Domiicilio, calle y nimero:

Localidad: | Cédigo Postal:
Provincia: Teléfonos:

DATOS DE LA PLAZA:

Fecha de Resolucion: Fecha de Publicacion en BOC:
Cddigo de la plaza: Numero de Plazas:
Departamento:

Area de Conocimiento:
Perfil:
Categoria: Ayudante (Art. 49, LOU)

DATOS ACADEMICOS:
Titulacién: Fecha:

Doctor: _Si No

DOCUMENTACION QUE APORTA:
1.- Fotocopia del DNI (En el caso de que el candidato sea extranjero debera aportar fotocopia del NIE).

2- FOTOCOPIA COMPULSADA de los tRtulos oficiales que aporte. Si los titulos aportados han sido
obtenidos en el extranjero deberén ir acomparfiados de una fotocopia compulsada de la homologacion o
acreditacién del Ministerio de Educacion y Cultura espafiol.

3.- Certificacion de las calificaciones obtenidas.

4.- Resguardo original, y fotocopia que justifique el pago de 1502 euros en concepto de formacién de
expediente, en la Caja insular de Ahorros de Canarias, cédigo cuenta cliente 2052-8000-79-3500075605,
de la ¢/Triana, n® 89.

§.- Declaracién jurada de no estar en posesién del titulo de doctor.

6.- Cettificacién original o fotocopia compulsada que acredite haber superado todas las materias de estudio
de un programa de doctorado (Certificado de docencia).

ool oo oo

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 20

(Firma)

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO

£l arriba firnante solica participar en el concursc a que se refiere la presente instancia y DECLARA, que son
cierfos jos datos consignados en efla y se compromete a retirar su curniculum pasados DOS MESES, desde que
finalice el plazo de reclamaciones & las Resoluciones (exceplo las plazas reclameadas).



Boletin Oficial de Canarias niim. 6, martes 10 de enero de 2006

INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN
PLAZAS DE DOCENTES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS CONTRATADOS:

DE GRAN CANARIA -

PROFESQOR COLABORADOR (PCL}

DATOS PERSONALES:

Apellidos y Nombre:

D.N.I.; | Fecha de Nacimiento:

Localidad de Nacimiento:

Provincia de Nacimiento:

Domicilio, calle y nimero:
Localidad: | codigo Postal:

Provincia: Teléfonos:

DATOS DE LA PLAZA:

Fecha de Resolucion: Fecha de Publicacion en BOC:
Cadigo de la plaza: Numero de Plazas:
Departamento:

Area de Conocimiento:

Perfil:

Categoria: Profesor Colaborador (Art. 51, LOU)

DATOS ACADEMICOS:

Titulacion: I Fecha:
Doctor: Sf El No D I
Doctor en: | Fecha:

DOCUMENTACION QUE APORTA:

1.- Fotocopia del DNI (En et caso de que el candidato sea extranjero deberd aportar fotocopia del NIE).

2.« Fotocopia compulsada de los titulos oficiales que aporte. Si los titulos aportados han sido obtenidos en
el extranjero deberén ir acompariados de una fotocopia compulsada de la homologacién o acreditacién del
Ministerio de Educacién y Cultura espariol.

3.- Certificacién de las calificaciones obtenidas,

4.- Resguardo original, y fotocopia que justifique el pago de 15,02 auros en concepto de formacién de
expediente, en la Caja insular de Ahorros de Canarias, cédigo cuenta cliente 2052-8000-79-3500075605,
de la ¢/Triana, n° 89.

ala|olo|od

5.- Fotocopia compulsada del informe favorable por parte de la Agencia Canaria de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion Universitaria o de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion.

t as Palmas de Gran Canaria, a de de 20

(Firma)

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO

E! arriba firmante solicka participar en el concurso a que se refiere la presente instancia y DECLARA, que sor
ciertos los datos consignados en ella y se comprormete a retirar su cumculum pasados DOS MESES, desde que
finalice of plazo de reclarmaciones a las Resoluciones (axceplo las plazes reclarmadas).
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INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN
PLAZAS DE DOCENTES -

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS CONTRATADOS:

DE GRAN CANARIA ,

PROFESOR ASOCIADO (ATP)

DATOS PERSONALES:
Apellidos y Nombre:

D.N.L: I Fecha de Nacimiento:

Localidad de Nacimiento:

Provincia de Nacimiento:

Domicilio, calle y nimero:

Localidad: Cadigo Postai:
Provincia: Teléfonos:

DATOS DE LA PLAZA:

Fecha de Resolucién: Fecha de Publicacion en BOC:
Coédigo de la plaza: NUmero de Plazas:
Departamento:

Area de Conacimiento:

Perfil:

Categoria: Profesor Asociado (Art. 53, LOU)

DATOS ACADEMICOS:

Titulacién: | Fecha: |
Doctor;_Si D No D l

Doctor en: I Fecha: l

DOCUMENTACION QUE APORTA:
1.- Fotocopia del DNi (En el caso de que el candidato sea extranjero deber& aportar fotocopia del NIE).

2. Fotocopia compulsada de los titulos oficiales que aporte. Si los titulos aportados han sido obtenidos en
el extranjero deberan ir acompafiados de una fotocopia compulsada de la homologacién o acreditacién del
Ministerio de Educacién y Cultura espeiiol.

3.- Certificacion de las calificaciones obtenidas.

4.- Resguardo original, y fotocopia que justifique el pago de 15,02 euros en concepto de formacion de
expediente, en la Caja insular de Ahorros de Canarias, cédigo cuenta cliente 2052-8000-79-3500075605,
de la c/Triana, n° 89.

5.- Acreditacion de ejercer actividad profesional fuera de la Universidad, con una antigledad de al menos
dos afios. (Certificado de vida laboral, o certificacién de la mutualidad que proceda, donde se acredite que | O

se tienen cubiertas las contingencias equiparables al régimen general de Auténomos)

O g oi|g

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 20

(Fima)

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO

E! arriba firnante solicite participar en ef concurso & que se refiere la preserfe instancia y DECLARA, que son
ciertos fos datos consignados en ella y se compromete a refirar su cumculum pasados DOS MESES, desde que
finalice ef pla z0 de reclamaciones a las Resoluciones (excepfo les plazas reclamadas).
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1.

ANEXO I

BAREMO PARA AYUDANTE (AYU)

TITULACION (méx. 40 puntos)

1.1. Titulo de doctor (0 puntos)
Esta categoria se establece para personal en formacién. No puede ser doctor.

1.2. Titulo académico {max. 12 puntos)
1.2.A Valoracion de la titulacion (8 puntos)
1.2.B Valoracion de especialidad (hasta 4 puntos)

1.3. Expediente académico {méx. 20 puntos)

1.4. Otros titulos aportadas por el candidato {méx. 8 puntos)
1.4.A Titulacién de ciclo corto que da acceso a la titulacién principal (s6lo si requiere
realizacion de proyecto fin de carrera) (1 punto)
1.4.B Titulacion de ciclo corto (5 puntos)
1.4.C Titulacion de ciclo largo (8 puntos)

EXPERIENCIA PROFESIONAL (madx. 5 puntos)

2.1. Experiencia docente universitaria {(max. 5 puntos)
2.1.A Materia afin al perfil (1,25 puntos/aiio)
2.1.B Materia afin al &rea de conocimiento (1 punto/afio)
2.1.C No afin al area de conocimiento (0,5 puntos/ario)

2.2. Experiencia docente no universitaria (max. 2 puntos)
2.2.A Enseflanza secundaria (0,25 puntos/afio)
2.2.B Otra ensefanza no universitaria (0,1 punto/afio)
2.2.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

2.3. Actividad (no docente) en empresas (max. 5 puntos)
2.3.A Relacionadas con el area de conocimiento (0,5 puntos/afio)
2.3.B (a juicio de la Comisién evaluadora)
2.3.C (ajuicio de la Comisién evaluadcra)

2.4. Ejercicio de libre profesion {acreditados por colegios oficiales) (méx. 5 puntos)
2.4.A (a juicio de la Comisioén evaluadora)
2.4.B (a juicio de la Comisidn evaluadora)
2.4.C {(a juicio de la Comisién evaluadora)

EXPERIENCIA INVESTIGADORA (mix. 25 puntos)

3.1. Actividad investigadora desempefada (programas, puestos, fechas) (max. 10 puntos)
3.1.A Actividad en proyectos de investigacion como investigador asociado {(internacional: 2.5
puntos/afo, nacional: 2 puntos/afio, regional; 1 punto/afic)
3.1.B Otros (a juicio de la Comisién evaluadora)
3.1.C Otros (a juicio de la Comision evaluadora)
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3.2, Publicaciones de libros (titulo, fecha, editorial, ISBN) (méx. 10 puntos)
3.2.A Libro Completo (internacional: hasta 8 puntos, nacional: hasta 6 puntos, regional: hasta
4 puntos)
3.2.B Capituto de libro (internacional: hasta 2 puntos, nacionat: hasta 1 punto, regional: hasta
0,4 puntos)

3.3. Publicaciones en revistas cientificas (titulo, fecha, volumen, paginas, ISSN) {(max. 10
puntos)
3.3.A Con indice de impacto (hasta 5 puntos/articulo)
3.3.B Sin indice de impacto (internacionales: hasta 3 puntos, nacionales: hasta 2 puntos,
regionales: hasta 1 punto)
3.3.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

3.4. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos (max. 10 puntos)
3.4.A Con actas con ISBN (internacional: 2 puntos, nacional: 1 punto, regional: 0,5 puntos)
3.4.B Con actas sin ISBN (internacional: 1 punto, nacional: 0,5 puntos, regional: 0,2 puntos)
3.4.C Posters (internacional: hasta 0,75 puntos, nacional: hasta 0,3 puntos, regional: hasta
0,1 punto)

3.5. Oftras publicaciones y patentes{max. 10 puntos)
3.5.A Otras publicaciones (max. 1 punto/publicacién)
3.5.B Patentes (hasta 10 puntos/patente)

3.5.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

OTROS MERITOS (méx. 20 puntos)

4.1. Cursos y seminarios impartidos (méx. 3 puntos)
4.1.A Cursos y seminarios impartidos en centros oficiales (0,5 puntos/crédito impartido) (max.
3 puntos)
4.1.B (a juicio de la Comision evaluadora)
4.1.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4.2. Cursos y seminarios recibidos {méx. 3 puntos)
4.2.A Cursos y seminarios recibidos (0,25 puntos/curso, min 20 horas) (max. 2 puntos)
4.2.B Master Universitario de reconocido prestigio (hasta 2 puntos)
4.2.C (a juicio de la Comision evaluadora)

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado {max. 6 puntos)
4.3.A Suficiencia Investigadora (sélo para no doctores) (6 puntos)
4.3.B Cursos superados, cuando no haya suficiencia investigadora (0,1 punto/crédito) (max. 3
puntos)

4.4. Becas de investigacion recibidas (max. 6 puntos)
4.4 A Predoctorales (Ministerio y Comunidad Auténoma 1,5 puntas/afio, Universidad 1
punto/afio, Fundacion Universitaria 0.5 puntos/afio} (méx. 6 puntos)
4 4 B (no aplicable)

4.5. Ayudas y premios recibidos (con posterioridad al titulo principal) {(méx. 4 puntos)
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4.6. Estancias en centros nacionales y extranjeros (max. 6 puntos)
4.6 A Estancias internacionales en centros de investigacion (4 puntos/afio)
4.6.B Estancias nacionales en centros de investigacién (2 puntos/afio)
4.6.C (a juicio de la Comision evaluadora)

4.7. Otros méritos docentes o de investigacion (max. 2 puntos)
4.7 A Qtros méritos docentes
4.7.B Otros méritos de investigacién

5. ENTREVISTA (A juicio de la comision) (max. 10 puntos)

5.1. Debate sobre el curriculum presentado por el candidato
5.1.A (ajuicio de la Comisién evaluadora)
5.1.B (a juicio de la Comision evaluadora)
5.1.C (ajuicio de la Comisi6n evaluadora)

5.2. Debate sobre el programa, aprobado por el Departamento, de la asignatura
5.2.A (ajuicio de la Comision evaluadora)
5.2.B (a juicio de la Comisién evaluadora)
5.2.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

Notas:

a) EL CURRICULUM VITAE a presentar ha de efectuarse siguiendo los apartados anteriores y
respetando la numeracién indicada, dejando en blanco los apartados que procedan.

b) En los epigrafes en los que se consigna un maximo se truncara la puntuacién una vez
alcanzada.

¢) En los epigrafes en los que se consigna “hasta” sera criterio de la Comisién evaluadora la
puntuacion obtenida segiin la calidad de [a aportacion.

d) Todos los meritos seran considerades relativos al area de conecimiento por el cual se publica
la plaza, excepto aquellos apartados en los que se refiera al perfil.

e) Los méritos correspondientes a subapartados que figuran a juicic de la comisién evaluadora,
tendran como limite la puntuacidn correspondiente al minimo del subapartado
inmediatamente anterior.
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BAREMO PARA PROFESOR COLABORADOR (PCL)

TITULACION (méx. 35 puntos)

1.1. Titulo de doctor {max. 10 puntos)
1.1.A Calificacion de la tesis doctoral (méax. 7 puntos)
Apto cum laude por unanimidad (7 puntos).
Apto cum laude por mayoria (5 puntos)
Apto (3 puntos)
1.1.B Adecuacién al area de conocimiento (hasta 3 puntos, en funcién de la adecuacién de la
tesis al area de conocimiente por el que se convoca la plaza)

1.2. Titulo académico (max. 10 puntos)
1.2.A Valoracion de Ia titulacién (7 puntos)
1.2.B Valoracion de especialidad (hasta 3 puntos)

1.3. Expediente académico {max. 10 puntos)

1.4. Otros titulos aportados por el candidato {max. 5 puntos)
1.4.A Titulacion de ciclo corto que da acceso a la titulacion principal (sélo si requiere
realizacion de proyecto fin de carrera) (1 punto)
1.4.B Titulacién de ciclo corto (3 puntos)
1.4.C Titulacién de ciclo largo (5 puntos)

EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 20 puntos)

21. Experiencia docente universitaria (max. 15 puntos)
2.1.A Materia afin al perfil (2,5 puntos/afio)
2.1.B Materia afin al area de conocimiento (2 puntos/afio)
2.1.C No &fin al area de conocimiento (1 punto/ario)

2.2. Experiencia docente no universitaria (max. 6 puntos)
2.2 A Ensefianza secundaria (1 punto/ario)
2.2.B Oftra ensefianza no universitaria {0,5 puntos/ario)
2.2.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

2.3, Actividad (no docente) en empresas (max. 6 puntos)
2.3.A Relacionadas con el area de conocimiento (0,5 puntos/afio)
2.3.B (a juicio de la Comisién evaluadora)
2.3.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

2.4. Ejercicio de libre profesion (acreditados por colegios cficiales) (max. 6 puntos)
2.4 A (ajuicio de la Comisién evaluadora)
2.4 B (a juicio de la Comision evaluadora)
2.4.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)
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3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (max. 20 puntos)

3.1. Actividad investigadora desempefiada (programas, puestos, fechas} (méax. 8 puntos)
3.1.A Actividad en proyectos de investigacion como investigador principal (internacional: 2.5
puntos/afio, nacional: 2 puntos/afio, regional: 1 punto/afio)
3.1.B Actividad en proyectos de investigacion como investigador asociado (internacional: 1
puntofafio, nacional: 0,5 puntos/ario, regional: 0,25 puntos/afio)
3.1.C Otros (a juicio de la Comisién evaluadora)

3.2. Publicaciones de libros (titulc, fecha, editorial, ISBN) (méx. 10 puntos)
3.2.A Libro Completo (internacional: hasta 4 puntos, nacional: hasta 3 puntos, regional: hasta
2 puntos)
3.2.B Capitulo de libro (internacicnal: hasta 1 punto, nacional: hasta 0,5 puntos, regional:
hasta 0,2 puntos)

3.3. Publicaciones en revistas cientificas (titulo, fecha, volumen, paginas, ISSN) (max. 10
puntos)
3.3.A Con indice de impacto (hasta 3 puntos/articulo)
3.3.B Sin indice de impacto (internacionales: hasta 1,5 puntos, nacionales: hasta 1 punto,
regionales: hasta 0,5 puntos)
3.3.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

3.4. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos {max. 10 puntos)
3.4.A Con actas con ISBN (internacional: 1 punto, nacional: 0,5 puntos, regional: 0,3 puntos)
3.4.B Con actas sin ISBN (internacional: 0,5 puntos, nacional: 0,25 puntos, regional: 0,1
punto)
3.4.C Posters (internacional: hasta 0,5 puntos, nacional: hasta 0,25 puntos, regional: hasta
0,1 punto)

3.5. Otras publicaciones y patentes(max. 5 puntos)
3.5.A Otras publicaciones(hasta 0,5 puntos/publicacion)
3.5.B Patentes (hasta 2 puntos/patente)

3.5.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4. OTROS MERITOS (max. 15 puntos)

4.1. Cursos y seminarios impartidos (max. 3 puntos)
4.1.A Cursos y seminarios impartidos (0,5 puntos/crédito impartido) (max. 3 puntos)
4.1.B (ajuicio de la Comisién evaluadora)
4.1.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

4.2. Cursos y seminarios recibidos {méax. 3 puntos)
4.2 A Cursos y seminarios recibidos (0,25 puntos/curso, min 20 horas) (max. 2 puntos)
4.2 B Master Universitario de reconocido prestigio (hasta 2 puntos)
4.2.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado (méx. 3 puntos)
4.3.A Suficiencia investigadora (s6lo para no doctores) (3 puntos)
4.3.B Cursos superados, cuando no haya suficiencia investigadora (0,2 puntos/crédito} (max.
2 puntos)
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4.4. Becas de investigacion recibidas (méax. 4 puntos)

4.4.A Predoctorales (Ministerio o Comunidad Auténoma 0,5 puntos/ane, Universidad 0,25
puntos/afio, Fundacion Universitaria 0,1 puntos/afio) (max. 2 puntos)
4.4.B Postdoctorales (1 punto/afio) (max. 3 puntos)

4.5. Ayudas y premios recibidos (con posterioridad al titulo principal) {méx. 2 puntos)

4.6, Estancias en centros nacionales y extranjeros (max. 4 puntos)
4.6.A Estancias internacionales en centros de investigacién (2 puntos/afio)
4.6.B Estancias nacionales en centros de investigacién {1 punto/aiio)
4.6.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

4.7. Otros méritos docentes o de investigacién (max. 1 punto)
4.7 A Otros méritos docentes
4.7.B Otros méritos de investigacion

5. ENTREVISTA (A juicio de la comisién) {(méx. 10 puntos)

5.1. Debate sobre el curriculum presentado por el candidato
5.1.A (a juicio de la Comisién evaluadora)
5.1.B (a juicio de la Comision evaluadora)
5.1.C (a juicio de la Comision evaluadora)

5.2. Debate sobre el programa, aprobado por el Departamento, de la asignatura
5.2.A (a juicio de la Comisién evaluadora)
5.2.B (a juicio de la Comisién evaluadora)
5.2.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

Notas:

a) EL CURRICULUM VITAE a presentar ha de efectuarse siguiendo los apartados anteriores y
respetando la numeracion indicada, dejando en blanco los apartados que procedan.

b} En los epigrafes en los que se consigna un maximo se truncara la puntuacién una vez
alcanzada.

c) En los epigrafes en los que se consigna "hasta” serd criteric de la Comisién evaluadora la
puntuacion obtenida segln la calidad de la aportacion.

d) Todos los méritos serdn considerados relativos al drea de conocimiento por el cual se publica
la plaza, excepto aquellos apartados en los que se refiera al perfil.

e) Los méritos correspondientes a subapartados que figuran a juicio de la comisién evaluadora,
tendran como limite la puntuacién comrespondiente al minime del subapartado
inmediatamente anterior.
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BAREMO PARA PROFESOR ASOCIADO (ATP)

1. TITULACION {méx. 25 puntos)

1.1. Titulo de doctor {max. 8 puntos)
1.1.A Calificacion de la tesis doctoral (méx. 6 puntos)
Apto cum laude por unanimidad (6 puntos).
Apto cum laude por mayoria (4 puntos)
Apto (2 puntos)
1.1.B Adecuacién al area de conocimiento {hasta 2 puntos, en funcién de la adecuacion de la
tesis al area de conocimiento por el que se convoca la plaza)

1.2. Titulo académico {(max. 8 puntos)
1.2.A Valoracién de la titulacion (6 puntos)
1.2.B Valoracion de especialidad (hasta 2 puntos)

1.3. Expediente académico (max. 4 puntos)

1.4. Oftros titulos aportados por el candidato {max. 5 puntos)
1.4.A Titulacion de ciclo corto que da acceso a la titulacién principal {sélo si requiere
realizacion de proyecto fin de carrera) {1 punto)
1.4.B Titulacién de ciclo corto (3 puntos)
1.4.C Titulacién de ciclo largo (5 puntos)

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 45 puntos)

21. Experiencia docente universitaria (max. 15 puntos)
2.1.A Materia afin al perfil (2,5 puntos/afio)
2.1.B Materia afin al area de conocimiento (2 puntos/ario)
2.1.C No afin al area de conocimiento (1 punto/afio)

2.2. Experiencia docente no universitaria (max. 6 puntos)
2.2.A Ensefianza secundaria {1 punto/afio)
2.2.B Otra ensefianza no universitaria (0,5 puntos/afo)
2.2.C (a juicio de Ia Comision evaluadora)

2.3. Actividad (no docente) en empresas {max. 30 puntos)
2.3.A Relacionadas con el area de conocimiento (3 puntos/afio)
2.3.B (a juicio de la Comisién evaluadora)

2.3.C (ajuicio de la Comisién evaluadora)

2.4. Ejercicio de libre profesidn (acreditados por colegios oficiales) (méx. 30 puntos)
2.4 A (ajuicio de la Comision evaluadora)
2.4.B (a juicio de la Comision evaluadora)
2.4.C (& juicio de la Comisién evaluadora)

3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (méx. 10 puntos)

3.1. Actividad investigadora desempeitada (programas, puestos, fechas) (max. 4 puntos)
3.1.A Actividad en proyectos de investigacién como investigador principal (internacional: 1
punto/ario, nacional: 0,5 puntos/afia, regional: 0,25 puntos/afnio)
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3.1.B Actividad en proyectos de investigacion como investigador asociadoe (internacional: 0,5
puntos/afio, nacional: 0,25 puntos/afio, regional: 0,1 puntos/afio)
3.1.C Otros (a juicio de la Comision evaluadora)

3.2. Publicaciones de libros (titulo, fecha, editorial, ISBN) {max. 5 puntos)
3.2.A Libro Completo (internacional: hasta 2 puntos, nacional: hasta 1,5 puntos, regional:
hasta 1 punto)
3.2.B Capitulo de libro (internacional: hasta 0,5 puntos, nacional: hasta 0,25 puntos, regional:
hasta 0,1 puntos)

3.3. Publicaciones en revistas cientificas (titulo, fecha, volumen, paginas, ISSN) {max. 8
puntos)
3.3.A Con indice de impacto (hasta 2 puntos/articulo)
3.3.B Sin indice de impacto {internacionales: hasta 1 punto, nacicnales: hasta 0,5 puntos,
regionales: hasta 0,25 puntos)
3.3.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

3.4. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos (max. 8 puntos)
3.4 A Con actas con ISBN (internacional: 1 punto, nacional: 0,5 puntos, regional; 0,3 puntos)
3.4.B Con actas sin ISBN (internacional: 0,5 puntos, nacional: 0,25 puntos, regional: 0,1
punto)
3.4.C Posters (internacional: hasta 0,5 puntos, nacional: hasta 0,25 puntos, regional: hasta
0,1 punto)

3.5. Otras publicaciones y patentes(max. 5§ puntos)
3.5.A Otras publicaciones{hasta 0,5 puntos/publicacion)
3.5.B Patentes (hasta 2 puntos/patente)

3.5.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4, OTROS MERITOS (max. 10 puntos)

4.1. Cursos y seminarios impartidos {max. 3 puntos)
4.1.A Cursos y seminarios impartidos (0,35 puntos/crédito impartido) (max. 3 puntos)
4.1.B (a juicio de la Comision evaluadora)
4.1.C (ajuicio de la Comision evaluadora)

4.2, Cursos y seminarios recibidos {max. 2 puntos)
4.2 A Cursos y seminarios recibidos (0,2 puntos/curso, min 20 horas) (max. 2 puntos)
4.2 B Master Universitario de reconocido prestigio (hasta 2 puntos)
4.2.C (a juicio de la Comision evaluadora)

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado {méx. 2 puntos)
4.3.A Suficiencia Investigadora (sélo para no doctores} (2 puntos)
4.3.B Cursos superados, cuando no haya suficiencia investigadora (0,1 punto/crédito) {(max. 2
puntos)

4.4. Becas de investigacién recibidas {(max. 3 puntos)
4.4 A Predoctorales (Ministerio o Comunidad Autonoma 0,4 puntos/afio, Universidad 0,2
puntos/afio, Fundacion Universitaria 0,1 puntos/aiio) (max. 1,5 puntos)

4.4.B Postdoctorales (0,75 puntos/afio) (max. 2 puntos)
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4.5. Ayudas y premios recibidos (con posterioridad al titulo principal} {max. 1,5 puntos)

4.6. Estancias en centros nacionales y extranjeros (méx. 3 puntos)
4.6.A Estancias internacionales en centros de investigacion (2 puntos/afio)
4.6.B Estancias nacionales en centros de investigacion (1 punto/aiio)
4.6.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

4.7. Otros méritos docentes o de investigacion {max. 0,75 puntos)
4.7.A Otros méritos docentes
4.7 B Otros méritos de investigacion

5. ENTREVISTA (A juicio de la comisién) (max. 10 puntos)

5.1. Debate sobre el curriculum presentado por el candidato
5.1.A (a juicio de la Comision evaluadora)
5.1.B {a juicio de la Comision evaluadora)
5.1.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

5.2. Debate sobre el programa, aprobado por el Departamento, de la asignatura
5.2.A (a juicio de la Comisidn evaluadora)
5.2.B (a juicio de la Comision evaluadora)
5.2.C (a juicio de la Comisién evaluadora)

Notas:

a) EL CURRICULUM VITAE a presentar ha de efectuarse siguiendo los apartados anteriores y
respetando la numeracion indicada, dejando en blanco los apartados que procedan.

b} En los epigrafes en los que se consigna un maximo se truncara la puntuacién una vez
alcanzada.

¢) En los epigrafes en los que se consigna “hasta” seré criterio de la Comision evaluadora la
puntuacién obtenida segin la calidad de la aportacion.

d) Todos los méritos seran considerados relativos al drea de conocimiento por el cual se publica
la plaza, excepto aquellos apartados en los que se refiera al perfil.

e) Los méritos correspondientes a subapartados que figuran a juicio de fa comision evaluadora,
tendran como limite la puntuacidon comespondiente al minimo del subapartado
inmediatamente anterior.
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ANEXO IV

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Modelo Curriculum Vitae'

CODIGO DE LA PLAZA:

REFERENCIA:

DEPARTAMENTO:

AREA DE CONOCIMIENTO:

PERFIL:

CATEGORIA:

0. Datos personales

APELLIDOS:

NOMBRE:
DNI/NIE:
EDAD:

DIRECCION:

PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

TELEFONO:

El abajo firmante DECLARA bajo su responsabilidad que los datos mencionados en este documento
son exactos, y que adjunta todas las certificaciones que se relacionan.

FECHA DE CUMPLIMENTACION: FIRMA:

! Este documento es un modelo de curriculum vitae que presenta la Universidad de las Palmas de Gran Canaria
para facilitar la labor de los candidatos a plazas de docentes contratados. Es responsabilidad del candidato
adaptarlo al baremo de cada una de las categorias y afiadir todos aquellos apartados o informacién que fuera
necesaria.
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1. TITULACION

1.1. Titulo de Doctor

DOCTOR (SI/NO)

DOCTOR EN:

TITULO DE LA TESIS:

FECHA DE LECTURA:

UNIVERSIDAD:

CALIFICACION:

1.2. Titulo académico?

TiTULO:

ESPECIALIDAD:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

TITULO DE TESINA O
PROYECTO FIN DE
CARRERA:

1.3. Expediente académico

1° 2°

30

40

50

60

Total

MATRICULAS

SOBRESALIENTES

NOTABLES

APROBADOS

? Indicar aqui el titulo principal por el que se opta a la plaza. Este titulo debe ser uno de los indicados, en su

caso, como titulaciones aptas en la convocatoria.
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1.4. Otros titulos aportados por el candidato®

A) Titulacién de ciclo corto que da acceso al titulo principal

TiTuLo:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

B) Titulacién de

ciclo corto

TITULO:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

C) Titulacién de

ciclo largo

TiTuLo:

UNIVERSIDAD:

FECHA DE COMIENZO:

FECHA DE
FINALIZACION:

CALIFICACION:

* Copiar la tabla tantas veces como titulos académicos diferentes al principal se aporten. Incluir en esta seccién
otros titulos de doctor en los que pudiera estar en posesién el candidato.
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2. Experiencia profesional

2.1. Experiencia docente universitaria

UNIVERSIDAD:

DEPARTAMENTO:

AREA DE
CONOCIMIENTO:

ASIGNATURAS
IMPARTIDAS:

CATEGORIA:

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

CESE:

2.2. Experiencia docente no universitaria

CENTRO:

ASIGNATURAS
IMPARTIDAS:

CATEGORIA:

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:
CESE:

2.3. Actividad (no docente) en empresas

EMPRESA:

ACTIVIDAD REALIZADA:

CATEGORIA:

DEDICACION:

INICIO DE CONTRATO:

FIN DE CONTRATO:
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2.4 Ejercicio de la libre profesién

ACTIVIDAD:

SECTOR:

FECHA DE ALTA:

FECHA DE BAJA:

3. Experiencia investigadora

3.1. Actividad investigadora desempefiada

PROGRAMA:

ACTIVIDAD REALIZADA:

CATEGORIA:

DEDICACION:

NOMBRAMIENTO:

CESE:

PROYECTOS DE
INVESTIGACION:

ACTIVIDAD REALIZADA:

ENTIDAD
FINANCIADORA:

IMPORTE:

DURACION:

3.2. Publicaciones de libros

A) Libros completos

TITULO DEL LIBRO:

AUTORES:

EDITORIAL:

ANO:

ISBN:
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B) Capitulos de libros

TiTULO DELLIBRO: |

TITULO DEL CAPITULO:

AUTORES;

PAGINAS:

EDITORIAL:

ARO:

ISBN:

3.3. Publicaciones en revistas cientificas

TTULO :

AUTORES:

REVISTA:

INDICE DE IMPACTO:

ISSN:

EDITORIAL:

MEs ¥ ANO:

VOLUMEN:

PAGINAS:

3.4. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos

TiTuLo:

AUTORES!:

CONGRESO:

LUGAR:

ENTIDAD
ORGANIZADORA!

FECHA:

NACIONAL/
INTERMNACIONAL:

PAGINAS:

3.5. Otras publicaciones y patentes
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f Qiasmbdion)

4.1.Cursos y seminarios impartidos

TTuLo:

ORGANIZADOR:

CENTRO:

LUGAR:

FECHA:

ACTIVIDAD:

N° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

4.2.Cursos y seminarios recibidos

A) Cursos y seminarios recibidos

TITuLO :

ORGANIZADOR:

CENTRO:

LUGAR:

FECHA:

N° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

CALIFICACION:

B) Master universitario de reconocido prestigio

TiTuLo :

ORGANIZADOR:

CENTRO:

LUGAR:
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; FECHA:

N° DE HORAS:

NACIONAL/
INTERNACIONAL:

CALIFICACION:

4.3. Méritos relativos al programa de doctorado® (sélo para candidatos no doctores)
A) Suficiencia investigadora

UNIVERSIDAD:

DEPARTAMENTO:

PROGRAMA DE
DOCTORADQ.

B) Cursos superados dentro del programa de doctorado

TituLo :

UNIVERSIDAD:

DEPARTAMENTO:

PROGRAMA DE
DOCTORADO:

FECHA;

CREDITOS:

4.4, Becas de investigacion recibidas

A) Predoctorales
INSTITUCION :

TiPO:

ACTIVIDAD:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN;

* En las plazas cuya categoria sea la de profesor ayudante dector en este apartado debe figurar la valoracién del
expediente académico del programa de doctorado.
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B) Postdoctorales
INSTITUCION :

TIPO:

ACTIVIDAD:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

4.5. Ayudas y premios recibidos

INSTITUCION ;

TIPO DE AYUDA O
PREMIO:

ACTIVIDAD:

FECHAS:

OTRA INFORMACION:

4 6. Estancias en centros nacionales y extranjeros

CENTRO/ INSTITUCION

Pafs:

ACTIVIDAD
DESARROLLADA!

DURACION:

4.7. Qtros méritos docentes o de investigaci6n5

4.7 .A) Otros méritos docentes
4.7.B) Otros méritos de investigacién

* En las plazas cuya categoria sea profesor ayudante doctor ¢l apartado 4.7.A valora estar el posesion de Ia
acreditacion de profesor contratade doctor y el 4.7.B valora otros méritos docentes y de investigacion.
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I11. Otras Resoluciones

Consgjeria de Economia
y Hacienda

44  ORDEN de 22 de diciembre de 2005, por la
gue se da a conocer € fallo delos premiosde
investigacion “ Hacienda canaria” en su sex-
ta edicion.

El Decreto 190/2001, de 29 de octubre, modifi-
cado por e Decreto 53/2005, de 12 de abril, regula
los premios de investigacion “Hacienda canaria’,
gue fueron creados con el objetivo de estimular €
desarrollo doctrinal acercade las peculiaridades ca-
narias, asi como su criticay renovacion conceptual
permanente.

Por Orden de 21 de julio de 2005, se establecie-
ron las bases delaconvocatoriadel concurso parala
concesién delospremios“Haciendacanaria’ (B.O.C.
n° 156, de 10.8.05) y, a su vez, por Orden de 11 de
mayo de 2005, se convoco lasextaedicion delosci-
tadospremios (B.O.C. n° 102, de 25.5.05, correccion
deeroresen el B.O.C. n° 123, de 24.6.05).

El Jurado, designado por Orden de 27 dejunio de
2005 (B.O.C. n° 138, de 15.7.05), unavez produci-
daladeliberacion sobre |os trabgj os presentados en
estaedicion, en reunién de fecha 19 de diciembrede
2005, de conformidad con las bases quinta, sextay
séptima contenidas en el anexo ala Orden de 21 de
julio de 2005, por la que se establecen las bases de
laconvocatoriadel concurso paralaconcesiondelos
premiosdeinvestigacion “ Haciendacanarid’, propuso
el fallo que se especifica en la parte dispositiva de
esta Orden.

De acuerdo con lo dispuesto en €l apartado 1 de
la base séptima contenida en el anexo ala Orden de
21 de julio de 2005, precitada, por Orden del Con-
sgjero de Economiay Hacienda se darda conocer la
adjudicacién de los premios, de conformidad con la
propuesta vinculante que al efecto le formule € Ju-
rado designado atal fin.

Visto cuanto antecede,

DISPONGO:

~ Uno.- Conceder los premiosdeinvestigacion “Ha-
cienda canaria’ en su sexta edicion alos trabgjos y
autores que a continuacion se relacionan:

MODALIDAD: ARTICULOS DOCTRINALES.
- Primer premio val orado en 6.000 eurosal trabajo

titulado “ La Reservaparal nversiones en Canarias co-
mo factor de crecimiento empresarial”.

Autor: D. Félix Blazquez Santana.

- Segundo premio valorado en 3.000 euros al tra-
bajo titulado “ El régimen juridico deladeduccion por
inversiones en Canarias’.

Autor: D. Juan Miguel Huerta Soler.

- Accésit valorado en 1.500 euros al trabgjo titu-
lado: “ ¢Afectala competencia en el mercado mino-
ristade gasolinasen CanariasalosingresosdelaCo-
munidad Autonoma?’.

Autores: D. Juan Luis Jiménez Gonzalez y D.
Jordi Perdiguero Garcia.

MODALIDAD: ARTICULOS, REPORTAJES O COMEN-
TARIOS PUBLICADOS EN PRENSA ESCRITA DE DIVUL-
GACION ECONOMICA O GENERAL.

- Primer premio: desierto.

- Un segundo premio valorado en 750 eurosal tra-
bagjo titulado: «Dela* culturaburocrética’ ala“cul-
turadelaresponsabilidad” en laAdministracion», pu-
blicado en Canarias Econémica (21 dejulio de 2005),

pag. 11.
Autor: D. Alglandro Parres Garcia.

- Accésit: desierto.

Dos.- Los premios de investigacion “Hacienda
canaria’ estén exentos en el Impuesto sobre la Ren-
ta de las Personas Fisicas por Resolucion de 20 de
junio de 2002, del Departamento de Gestién Tribu-
tariadelaAgenciaEstatal de Administracion Tribu-
taria (B.O.E. n° 172, de 19.7.02).

Las Palmas de Gran Canaria, a 22 de diciembre
de 2005.

EL CONSEJERO DE
ECONOMIAY HACIENDA,
José Carlos Mauricio Rodriguez.

Consgeria de Medio Ambiente
y Ordenacién Territorial

45 ORDEN de 21 de diciembre de 2005, por la
gue se delega en la Agencia de Proteccién del
Medio Urbano y Natural la competencia pre-
vista en €l articulo 8, apartado 1, del Regla-
mento Organico de esta Consgjeria, aproba-
do por Decreto 20/2004, de 2 de mar zo.
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El articulo 8, apartado 1, del Reglamento Orga-
nico delaConsgeriade Medio Ambientey Ordenacion
Territorial, aprobado por Decreto 20/2004, de 2 de
marzo, atribuye al Consgjero de Medio Ambientey
Ordenacion Territorial, entre otras funciones en ma-
teria de impacto ambiental, lasiguiente:

- Resolver sobre el gjercicio delafacultad subsi-
diaria de suspensién, en defecto del 6rgano ambien-
td actuante, previgaend articulo 33.3 delaLey 11/1990,
de 13 dejulio, de Prevencién del Impacto Ecol 6gi-
co.

Razones de eficaciaaconsejan delegar enlaAgen-
ciade Proteccion del Medio Urbanoy Natural dicha
competencia.

Deconformidad con lo previsto en €l articulo 31.3
delaley 14/1990, de 26 dejulio, de Régimen Juri-
dico delasAdministraciones Piblicas de Canariasy
el articulo 13 de laLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico delasAdministraciones PU-
blicasy ddl Procedimiento Administrativo Comun,
en laredaccion establecida por laLey 4/1999, de 13
de enero.

Vistala propuesta de la Viceconsegjera de Medio
Ambiente de 18 de octubre de 2005.

En el gercicio de la competencia que tengo atri-
buida,

RESUELVO:

Primero.- Delegar enlaAgenciade Proteccion del
Medio Urbano y Natural lacompetencia previstaen
articulo 8, apartado 1, del Reglamento Orgénico de
la Consgjeriade Medio Ambiente y Ordenacion Te-
rritorial, aprobado por Decreto 20/2004, de 2 de mar-
z0.

Segundo.- Esta delegacion podra avocarse, en
cualgquier momento, cuando circunstancias de indo-
letécnica, econdmica, social, juridicaoterritorial lo
hagan conveniente.

Tercero.- En ningln caso seran objeto de delega-
cion lascompetenciasrelativasalaresolucion delos
recursos adminigtrativosenlosquelaAgenciade Pro-
teccién del Medio Urbanoy Natural hayadictado los
actos objeto de recurso.

Cuarto.- Las resoluciones administrativas que se
adopten por delegacion indicaran expresamente es-
tacircunstanciay se consideraran dictadas por €l 6r-
gano delegante.

Quinto.- Publiquese la presente Orden en el Bo-
letin Oficial de Canarias.

Sexto.- Lapresente Orden surtiraefectos desde el
mismo diade su publicacion en el Boletin Oficia de
Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 21 de diciembre
de 2005.

EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION TERRITORIAL,
Domingo Berriel Martinez.

46  ORDEN de 28 de diciembre de 2005, por la
gue se otorgan subvenciones al estableci-
miento para la forestacion de tierras agrico-
las correspondientes al afio 2005 y de mante-
nimiento para las reforestaciones efectuadas
en los afos 2001, 2002, 2003 y 2004.

ANTECEDENTES

1.- Por Orden Departamental de 29 de septiem-
bre de 2005, se establecen las bases que han de re-
gir las convocatorias paralaconces n de subvenciones
al establecimiento, mantenimiento y compensato-
rias paralaforestacion detierras agricolas, y se con-
vocan las subvenciones al establecimiento corres-
pondientes al afio 2005 y de mantenimiento paralas

reforestaciones efectuadas en los afios 2001, 2002,
2003y 2004.

2.- Dentro del plazo supuesto por la convocato-
ria, han concurrido las siguientes personas fisicas y
entidades:

SUBVENCION AL ESTABLECIMIENTO

- Cabildo de Tenerife.

- Ayuntamiento de Firgas.

- Ayuntamiento de Valsequillo.

- Salvador Ledn Zalve.

- IBER PACK, SA.

- Stephan Scholz.

- José ddl Castillo Sotomayor.
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- Sebastian Trujillo Trujillo.

- Juan José Padron Gutiérrez.

- Aurea Maria Padilla Barrera.
SUBVENCION AL MANTENIMIENTO
- Herederos de José Samso, S.L.

- IBER PACK, S.A.

- Stephan Scholz.

- Antonio Quintana Mejias.

- Francisco Sosa Saavedra

- GoaTanja Schulz.

- José Maria Prunés Ramirez.

- Mariadel Pino Herndndez Ortega.

- Benita Cerdefia Rodriguez.

3.- Por Resolucién n® 42 del Director General del
Medio Natural, de fecha 25 de noviembre de 2005,
se designan los miembros de la Comision de Valo-
racion paralaconcesion de subvenciones a estable-
cimiento, mantenimiento y compensatorias paralafo-
restacion de tierras agricolas, en la convocatoria de
las subvenciones al establecimiento correspondien-
tes a afio 2005 y del mantenimiento para las re-
forestaciones efectuadas en los afios 2001, 2002,
2003y 2004.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El procedimiento de concesién de es-
tas subvenciones se hatramitado en régimen de con-
currenciacompetitivaenlostérminosde articulo 22.1
delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que establece que tendra la conside-
racion de concurrencia competitiva el procedimien-
to mediante el cual laconcesion de las subvenciones
se realiza mediante la comparacion de las solicitu-
des presentadas, afin de establecer unaprelacién en-
tre las mismas de acuerdo con los criterios de valo-
racion previamente fijados en las bases reguladoras
y en laconvocatoria, y adjudicar, con € limite fija-
do en la convocatoria dentro del crédito disponible,
aguellas que hayan obtenido mayor valoracién en apli-
cacion de los citados criterios.

Segundo.- Lavaloracion delas solicitudes de Sub-
venciones al Establ ecimiento, de conformidad con la

base undécimade lamencionada Orden de 29 de sep-
tiembre de 2005, se haredlizado en decreciente, de
acuerdo con €l siguiente baremo:

1) El que la plantacion se realice con especies
autéctonas, en un porcentaje mayor a 75%, en rela-
cion con el ecosistema potencia que corresponde a
lazona objeto de forestacion: 4 puntos.

2) Superficie o unidades de suel o susceptibles de
forestacién: menos de diez hectéreas (10 ha), 1 pun-
to; diez (10 ha) o mas hectéreas. 3 puntos.

3) El que las plantaciones se realicen através de
personas juridicas cuyo objeto social comprenda el
acometimiento de trabgjos forestales: 2 puntos.

4) El quelaplantacién se gjecute en alguno delos
Espacios Naturdes Protegidos, Lugares de Importancia
Comunitaria 0 Zonas de Especial Conservacion en-
globadas en la Red Ecol 6gica Natura 2000: 1 punto.

Con € anterior baremo seformardunarelacion por
orden de puntuacin obtenida, cal culdndose lacuan-
tiatotal de acuerdo conlaMemoriapresentaday |os
importes maximosincluidos en el anexo V.1, y que
nunca podra ser superior ala solicitada.

Se podraresolver laaprobaci6n de superficiesin-
feriores alas solicitadas por razones de disponibili-
dad presupuestaria, pudiendo o no, en funcién de su
viabilidad técnica, instarse la reformulacion de la
solicitud objeto de subvencion al solicitante-benefi-
ciario, asi como reiterar su solicitud en proximas
convocatorias, respecto de las superficiesque no han
sido objeto de concesion de la subvencion.

Tercero.- La base duodécima de las bases gene-
rales recogidas en el anexo de lacitada Orden de 29
de septiembre de 2005, establece que las presentes
subvenciones seran resueltas mediante Orden de la
Consegjeriade Medio Ambiente y Ordenacion Terri-
torial.

Estudiadas por la Comision de Valoracién for-
mada atal efecto, reunida con fecha 25 de noviem-
bre de 2005, todas y cada una de las solicitudes, y
teniendo en cuentalas circunstancias que concurren
en cada caso, y vistalainiciativa-propuesta del Di-
rector General del Medio Natural con € visto bue-
no de la Viceconsgjera de Medio Ambiente, y en €
gercicio de las atribuciones que tengo atribuidas,

RESUELVO:

Primero.- Otorgar subvenciones paralas actuaciones
previstas por los beneficiarios que se citan a conti-
nuacion:
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a) SUBVENCIONES AL ESTABLECIMIENTO

N° 1

Beneficiario: Cabildo de Tenerife

Actuacién: Repoblacién forestal de 33,91 ha en Arico

Localizacion: Arico, Tenerife.

Cantidad total concedida: 82.553,89 €

Cantidad total gestionada por CC.AA. (17,5% CC.AA. + 17,5% MAPA): 28.893,86
€

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 82.553,89 53.860,03 14.446,93 14.446,93
Baremacién de acuerdo a la Base 112 de la Orden de 29 de septiembre de 2005:

10 puntos
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N° 2

Beneficiario: Sebastian Trujillo Trujillo

Actuacioén: Repoblacion forestal de 1 ha en una finca en "Agalan”

Localizacién: Alajero, La Gomera.

Cantidad total concedida: 959,23 €

Cantidad total gestionada por CC.AA. (17,5% CC.AA. + 17,5% MAPA): 335,74 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)

€ 950,23 623,49 167,87 167,87

Baremacién de acuerdo a la Base 112 de la Orden de 29 de septiembre de 2005:

1punto
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N° 3

Beneficiario: José del Castillo Sotomayor

Actuacion: Repoblacién forestal de 14,19 ha en la finca "Temisas"

Localizacion: Aglimes, Gran Canaria.

Cantidad total concedida: 23.456,07 €

Cantidad total gestionada por CC.AA. (17,5% CC.AA. + 17,5% MAPA): 8.209,62
€

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 23.456,07 15.246,45 4.104,81 4.104,81

Baremacién de acuerdo a la Base 112 de la Orden de 29 de septiembre de 2005:
3 puntos

Observaciones: El método de preparacién del suelo sera el ahoyado mecanizado
mediante subsolado lineal, o en su defecto, mediante retro-arafia o similar

(retroexcavadora)
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N° 4

Beneficiario: Salvador Le6n Zalvé

Actuacion: Repoblacion forestal de 3,653 ha en el “Cortijo de los Blanco”
Localizaciéon: Moya, Gran Canaria.

Cantidad total concedida: 9.443,68 €

Cantidad total gestionada por CC.AA. (17,5% CC.AA. + 17,5% MAPA): 3.305,28
€

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)

€ 0.443,68 6.138,40 1.652,64 1.652,64

Baremacion de acuerdo a la Base 112 de la Orden de 11 de julio de 2003: 8

puntos
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N°5

Beneficiario: IBER PAK, S.A.

Actuacion: Repoblacion forestal de 10 ha en la finca "El Julan"

Localizacién: Frontera, El Hierro.

Cantidad total concedida: 18.935,00 €

Cantidad total gestionada por CC.AA. {(17,5% CC.AA. + 17,5% MAPA): 6.627.26
€

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 18.93500 12.307,74 3.313,63 3.313,63

Baremacion de acuerdo a la Base 11* de [a Orden de 11 de julio de 2003: 8
puntos

Observaciones: La proporcion de las especies utilizadas en la repoblacion, pino
canario y sabina, sera del 50%, por lo que se plantaran un total de 3500 unidades de

pino canario y 3500 unidades de sabina.
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N° 6

Beneficiario: Stephan Scholz

Actuacion: Repoblacion forestal de 1 ha y cerramiento en Esquinzo

Localizacién: Tuineje. Fuerteventura.

Cantidad total concedida: 1.890,83 €

Cantidad total gestionada por CC.AA. (17,5% CC.AA. + 17,5% MAPA): 661,80 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)

€ 1.890,83 1.229,03 330,90 330,90

Baremacion de acuerdo a la Base 117 de la Orden de 11 de julio de 2003: 7

puntos
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N°7

Beneficiario: Ayuntamiento de Firgas

Actuacion: Repoblacion forestal de 1,1ha en la finca “La Cachucha”

Localizacién: Firgas. Gran Canaria.

Cantidad total concedida: 3.140,50 €

Cantidad total gestionada por CC.AA. (17,5% CC.AA. + 17,5% MAPA): 1.099,18
€

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 314050  2.041,32 549,59 549,59

Baremacion de acuerdo a la Base 11? de la Orden de 11 de julio de 2003: 5

puntos
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b} SUBVENCIONES DE MANTENIMIENTO

N°1

Beneficiario: M? del Pino Hernandez Ortega
Convocatoria de Forestacion: 2004
Superficie que se aprueba: 1,47 Ha
Finca: “Siberia Grande”
Especies: agroforestal en mezcla
l.ocalizacion: Vega de San Mateo, Gran Canaria
Cantidad total concedida: 423,36 €
Anualidad; 1°
Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 148,18 €
Desglose de cantidades:
TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17.5 %)
CC.AA (17,5 %)

€ 423,36 275,18 74,09 74,09

Baremacion de acuerdo a la Base 112 de 1a Orden de 11 de julio de 2003: 4

puntos
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N° 2

Beneficiario: Francisco Javier Sosa Saavedra

Convocatoria de Forestacion: 2001

Superficie que se aprueba: 1 Ha

Finca: Tinamarisilva

Especies: Laurisilva

Localizacion: Vega de San Mateo. Gran Canaria.

Cantidad total concedida: 288 €

Anualidad: 32

Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 100,80 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 288,00 187,20 50,40

50,40

Baremacion de acuerdo a la Base 11? de la Orden de 11 de julio de 2003: 5

puntos
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N°3

Beneficiario: Goa Tanja Schulz

Convocatoria de Forestacion: 2001

Superficie que se aprueba: 1,14 Ha

Finca: “Las Hoyitas”

Especies: Termofilo mono y plurirspecifico
Localizaciéon: Santa Lucia de Tirajana. Gran Canaria.
Cantidad total concedida: 328,32 €

Anualidad: 3°

Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 114,90 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 32832 213,42 57,45

57,45

Baremacién de acuerdo a la Base 11* de la Orden de 11 de julio de 2003: 5

puntos
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N° 4

Beneficiario: IBERPAK, S.A
Convocatoria de Forestacion: 2001
Superficie que se aprueba: 6 Ha
Finca: “El Julan”

Especies: pinar monoespecifico
Localizacion: Frontera. El Hierro.

Cantidad total concedida: 1.728,00 €

Anualidad: 32
Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 604,80 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€  1.728,00 1.123,20 302,40

302,40

Baremacion de acuerdo a la Base 112 de la Orden de 11 de julio de 2003: 8

puntos
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N°®5

Beneficiario: Antonio Quintana Mejias
Convocatoria de Forestacién: 2002
Superficie que se aprueba: 1,75 Ha
Finca: “Timagada”

Especies: pinar pluriespecifico y agroforestal en mezcla

Localizacién: Tejeda. Gran Canaria.
Cantidad total concedida: 504,00 €
Anualidad: 32

Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 176,40 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)

€ 504,00 327,60 88,20
88,20

Baremacion de acuerdo a la Base 11? de la Orden de 11 de julio de 2003: 6

puntos
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N° 6

Beneficiario: José Maria Prunés Ramirez

Convocatoria de Forestacién: 2002

Superficie que se aprueba: 1 Ha

Finca: “El Cafi6n”

Especies: termdfilo pluriespecifico

Localizacién: Santa Maria de Guia. Gran Canaria.

Cantidad total concedida: 288 €

Anualidad: 3°

Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 100,80 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 288,00 187,20 50,40

50,40

Baremacién de acuerdo a la Base 11 de la Orden de 11 de julio de 2003: 5

puntos
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N°7

Beneficiario: Stephan Scholz

Convocatoria de Forestacion: 2003

Superficie que se aprueba: 1 Ha

Finca: “Esquinzo”

Especies: cardonal - tabaibal

Localizacion: Tuineje, Fuerteventura.

Cantidad total concedida: 90 €

Anualidad: 12

Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 31.50 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 90,00 58,50 15,75 15,75

Baremacion de acuerdo a la Base 11° de la Orden de 11 de julio de 2003: 5

puntos
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N° 8

Beneficiario: Stephan Scholz

Convocatoria de Forestacion: 2004

Superficie que se aprueba: 1 Ha

Finca: “Esquinzo”

Especies: cardonal - tabaibal

Localizacién: Tuineje, Fuerteventura.

Cantidad total concedida: 90 €

Anualidad: 1°

Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 31.50 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 90,00 58,50 15,75 15,75

Baremacién de acuerdo a la Base 11* de la Orden de 11 de julio de 2003: 5

puntos
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N°9

Beneficiario: Herederos de José Samso, S.L

Convocatoria de Forestacion: 2003

Superficie que se aprueba: 19,2 Ha

Finca: “La Solapilla”

Especies: Agroforestal en mezcla, pinar pluriespecifico y laurisilva

Localizacion: Aglimes. Gran Canaria.

Cantidad total concedida: 5.529,60 €

Anualidad: 12

Cantidad total gestionada por CC.AA (17,5% CC.AA + 17,5% MAPA): 1.935,36 €

Desglose de cantidades:

TOTAL FEOGA (65 %) MAPA (17,5 %)
CC.AA (17,5 %)
€ 552060 3.504.24 967,68 967,68

Baremacion de acuerdo a la Base 11? de la Orden de 11 de julio de 2003: 10

puntos
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Segundo.- El importe total de las subvenciones
a establecimiento asciende alacantidad de 140.379,20
euros, correspondiendo como parte cofinanciadaa
la Comunidad Auténoma de Canarias el 17,5%,
equivalente a 24.566,37 euros, idéntica cantidad a
|la aportada por el MAPA (24.566,37 euros).

El importe total de las subvenciones de mante-
nimiento asciende alacantidad de 9.269,28 euros,
correspondiendo como parte cofinanciadaala Co-
munidad Auténomade Canarias el 17,5%, equiva-
lentea1.622,12 euros, idéntica cantidad alaapor-
tada por el MAPA (1.622,12 euros).

El importetotal conjunto de las subvenciones as-
ciende a la cantidad de 149.648,48 euros, corres-
pondiendo como parte cofinanciada ala Comuni-
dad Auténoma de Canarias el 17,5%, equivalente
a26.188,49 euros, idéntica cantidad a la aportada
por el MAPA (26.188,49 euros).

Tercero.- Se desestiman las solicitudes que sere-
lacionan a continuacion, a no haber cumplimen-
tado los siguientes requisitos:

SUBVENCIONESAL ESTABLECIMIENTO

- Juan José Padrén Gutiérrez: incumplimiento de
los requisitos documental es contemplados en los apar-
tados 1.3.1, 1.3.2, 1.3.3y 1.3.4 de la base séptima
del anexo de la citada Orden de 29 de septiembre
de 2005.

- Aurea Maria Padilla Barrera: incumplimiento
delosrequisitos documental es contemplados en los
apartados 1.2, 1.3.1, 1.3.2, 1.3.3y 1.3.4 de la ba-
se séptima del anexo de la mencionada Orden de
29 de septiembre de 2005.

- Ayuntamiento de Valsequillo: la parcela des-
critaen € certificado catastrd delastierras susceptibles
de forestaci én aportadas, no se corresponde con la
finca parala que se haelaborado laMemoria Téc-
nica.

SUBVENCIONES AL MANTENIMIENTO.

- Benita Cerdefia Rodriguez: no cumplir el re-
quisito establecido en la base sexta, apartado b), pa-
rrafo segundo, de la citada Orden de 29 de septiembre
de 2005, a no haber sido beneficiaria de subven-
cion al establecimiento en gjercicios anteriores.

Cuarto.- Estas subvenciones se conceden de
acuerdo con las siguientes condiciones.

1. PLAZO PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD: las ac-
tuaciones objeto de subvencion al establecimiento
dispondrén de plazo parasu realizacién hastael 20
de noviembre del afio 2006. L as actuaciones obje-
to de mantenimiento deberan estar gjecutadas con
anterioridad al 1 de diciembre de 2005.

2. DESTINOY CUANTIAS: las sefialadas en el dis-
pongo primero anterior para cada una de las per-
sonas fisicas o juridicas y entidades beneficiarias.

3 APLICACIONESPRESUPUESTARIAS 12.07.442E.770.00
R, PI/LA 04712115 Aportacion MAPA Forestacion de
TierrasAgrarias (FEOGA- Garantia)”, por un importe
de 79.452,16 euros, 12.07.442E.770.00, PI/LA 99712901
“Programade Forestacion de TierrasAgrarias (FEOGA -
Garantia)”, por un importe de 81.508,00 euros y
12.07.442E.770.00, PI/LA 99712901 “Programa de
Forestecion de TierrasAgrarias (FEOGA-Garantia)”, por
un importe de 114.009,12 euros.

4. FORMA Y REQUISITOS DEABONO: con caracter
general, estas subvenciones se abonaran a los be-
neficiarios previaaportacion de | as certificaciones
totales o parciales suscritas por el beneficiario, el
gjecutor material de los trabajos, en su caso, y €l
Técnico Facultativo delaViceconsegjeriade Medio
Ambiente.

5. OBLIGACIONES DE LOSBENEFICIARIOS: los be-
neficiarios de las subvenciones estaran sujetosalas
siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad que fundamentala con-
cesion de la subvencion.

b) Justificar ante el 6rgano concedente, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones, asi co-
mo larealizacion delaactividad y el cumplimien-
to delafinaidad que determinen laconcesion o disfrute
de la subvencion.

¢) Comunicar al érgano concedente las altera-
ciones que se produzcan en las circunstanciasy re-
quisitos subjetivosy objetivostenidos en cuenta pa-
rala concesion de la subvencién.

d) Comunicar al 6rgano concedente o laentidad
colaboradora la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las acti-
vidades subvencionadas. Esta comunicacién de-
ber& efectuarse tan pronto como se conozcay, en
todo caso, con anterioridad a lajustificacion de la
aplicacion dada a los fondos percibidos.
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€) Someterse a las actuaciones de comproba-
cion que, en relacién con las subvenciones conce-
didas, se practiquen por el érgano concedente, €l
Organismo Pagador, la Intervencion General, la
Audienciade Cuentasde Canariaso el Tribunal de
Cuentas, asi como facilitar todalainformacién que
les sea requerida por 10s mismos o, en su caso, por
la entidad colaboradora.

f) Acreditar, que se hallaal corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias y frente
ala Seguridad Social, mediante laaportacion delas
oportunas certificaciones que expidan |os 6rganos
competentes.

g) Llevar los registros contables a que vengan
obligados de modo que permitan identificar defor-
ma diferenciada | as partidas o gastos concretos en
gue se han materializado las subvenciones conce-
didas, asi como los demés ingresos propios o afec-
tosalasituacion, estado o hecho a que se destinan
las subvenciones concedidas, incluyendo las ayu-
das o cualquier otro tipo de atribuciones patrimo-
niales gratuitas, publicas o privadas, que hayan re-
cibido, y que por diferenciapermitan obtener un estado
de rendicion de cuentas de las cantidades o fondos
publicos percibidos en concepto de subvencion.

h) Conservar |os documentosjustificativosde la
aplicacién delosfondos recibidos, incluidos|os do-
cumentos el ectronicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control.

i) Adoptar las medidas de difusion contenidas en
el apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

j) Proceder al reintegro delosfondos percibidos
en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

k) Realizar los cuidados cultural es necesarios pa-
ra el mantenimiento de la forestacion.

1) Cumplir los condicionantes técnicos que, en
Su caso, se establezcan en laresolucion de conce-
sion.

m) Las superficiesforestadas en el &mbito de es-
ta Orden no podran dedicarse aninglin otro uso agri-

cola mientras continuen catastradas como foresta-
les, ni podran ser dedicadas a ningln uso ganade-
ro en los afios en que esta practica pueda dafar las
nuevas plantaciones.

n) Las superficies gue hayan sido objeto de fo-
restacion se ajustarén a lo dispuesto en el articulo
4 del Real Decreto 6/2001, de 12 de enero.

0) En caso de incendio, destruccion o abando-
no total o parcial de las tierras efectivamente fo-
restadas por causa imputable a beneficiario, éste
estaraobligado alarestauracion delasuperficie afec-
tada, sin perjuicio de los compromisos adquiridos
y delas responsabilidades que se deriven, suspen-
diéndose a estos efectos las subvenciones pen-
dientes de pago hasta su total restauracion.

p) En caso de transmision inter vivos total o
parcial de las superficies o unidades de suelo ob-
jeto delas presentes subvenciones durante el perio-
do de compromiso, el nuevo titular de las mismas
se subrogara en los derechos, obligacionesy com-
promisos adquiridos por el transmitente-benefi-
ciario delasubvencion, con laexcepcidn delas pri-
mas de mantenimiento y compensacion de rentas
gue se adecuarédn a la situacion del nuevo titular-
adquirente, debiendo éste, en todo caso cumplir
los requisitos exigidos para la percepcion de esta
subvencion.

6. ACEPTACION: para que esta resolucion sea
efectivaes necesarialaaceptacion de lamismapor
parte del beneficiario, la cual debera ser otorgada
dentro del plazo de los 30 dias siguientes a su no-
tificacion. En caso de que no se otorgue dentro de
este plazo quedard sin efecto la subvencién concedida.

7. VARIACIONES: toda alteracion de las circuns-
tanciasy delosrequisitos subjetivosy objetivoste-
nidos en cuentapara el otorgamiento delas presentes
subvenciones y, en todo caso, |a obtencion por el
beneficiario de ayudas 0 subvenciones concedidas
por otras Administraciones o Entes publicos, daran
lugar alamodificacion delapresente Orden de con-
cesion, sin que en ningun caso implique modifica-
cion de lafinalidad de la subvencion.

Quinto.- Publicar |a presente Resolucion en el
Boletin Oficial de Canarias, y notificarlaalosin-
teresados, con los requisitos previstos en el ar-
ticulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
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de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Contrala presente Orden, que pone fin alavia
administrativa, podrainterponerse recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, con-
tados apartir del diasiguiente asu notificacion, an-
te la Sala competente del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, pudiendo potestativamente
interponerse recurso de reposicion en los términos
previstos en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las Palmas de Gran Canaria, a28 de diciembre
de 2005.

EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION TERRITORIAL,
Domingo Berriel Martinez.

47  Mceconsgeria de Medio Ambiente.- Resolucion
de 21 de octubre de 2005, por la que se de-
lega en la Agencia de Proteccion del Medio
Urbano y Natural la competencia previstaen
d articulo 14, apartados 3y 4 del Reglamento
Organico de esta Consegjeria, aprobado por
Decreto 20/2004, de 2 de mar zo.

Las funciones de inspeccion, instruccion de ex-
pedientes sancionadoresy la potestad sancionado-
ra en los casos de evaluaciones detalladas de Im-
pacto Ecologico, siempre que el proyecto, plan o
actividad de que setrate no afecte aun Areade Sen-
sibilidad Ecol égica, corresponden ala Viceconse-
jeria de Medio Ambiente, en virtud de lo estable-
cidoenlosarticulos32.3y 36.1 delaLey 11/1990,
de 13 de julio, de Prevencion del Impacto Ecol 6-
gico, enrelacion con el articulo 14.1 del Reglamento
Organico delaConsgjeriade Medio Ambientey Or-
denacién Territorial.

Por otraparte, el articulo 14, apartados 3y 4 del
citado Reglamento Orgénico delaConsgjeriade Me-
dio Ambientey Ordenacion Territorial, otorgaala
Viceconsgjeria de Medio Ambiente las siguientes
competencias:

~ - Requerir al érgano competente de la autoriza-
¢ién gque proceda a la suspension en |os supuestos

previstosen el articulo 33.1 delaLey 11/1990, de
13 dejulio, de Prevencion del Impacto Ecol 6gico.

- Elevar €l pertinente informe-propuestaal Con-
sejero para €l gjercicio por éste de la facultad de
suspension prevista en el articulo 33.3 de la cita-
daley 11/1990.

Considerando que razones de eficaciaaconsegjan
delegar en laAgenciade Proteccion del Medio Ur-
bano y Natural dichas competencias.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 31.3
delalLey 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas de Cana-
rias, y en el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en laredaccion establ ecida por
laLey 4/1999, de 13 de enero.

En el gjercicio delacompetencia quetengo atri-
buida,

DISPONGO:

Primero.- Delegar en la Agencia de Proteccién
del Medio Urbano y Natural las funciones de ins-
peccion, instruccion de expedientes sancionado-
resy lapotestad sancionadora en los casos de eva-
luaciones detalladas de | mpacto Ecol dgico, siempre
que el proyecto, plan o actividad de que se trate no
afecteaun Areade Sensibilidad Ecoldgica, y lacom-
petenciaprevistaen el articulo 14, apartados 3y 4
del Reglamento Orgéanico de laConsegjeriade Me-
dio Ambiente y Ordenacion Territorial, aprobado
por Decreto 20/2004, de 2 de marzo.

Segundo.- Esta delegacién se podra avocar pa-
rasi, en cualquier momento, cuando circunstancias
de indol e técnica, econdmica, social, juridicao te-
rritorial lo hagan conveniente.

Tercero.- En ningn caso seran objeto de dele-
gacion las competencias relativas a la resolucion
delosrecursos administrativos en los que laAgen-
ciade Proteccién del Medio Urbano y Natural ha-
ya dictado los actos objeto de recurso.

Cuarto.- Lasresoluciones administrativas que se
adopten por delegacién indicardn expresamente
estacircunstanciay se consideraran dictadas por €l
6rgano delegante.
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Quinto.- Publiguese la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de Canarias.

Sexto.- La presente Resolucion surtird efectos
desde el mismo dia de su publicacién en el Bole-
tin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a21 de octubre de 2005.-
La Viceconsgjera de Medio Ambiente, Milagros
Luis Brito.

48  Direccion General de Calidad Ambiental .- Re-
solucion de 19 de octubre de 2005, por la que
sedelega en la Agencia de Proteccion del Me-
dio Urbano y Natural la competencia prevista
en el articulo 28, apartados 4, 5y 6 del Re-
glamento Organico de esta Consgjeria, apro-
bado por Decreto 20/2004, de 2 de marzo.

El articulo 28, apartados 4, 5y 6 del citado Re-
glamento Organico delaConsejeriade Medio Am-
biente y Ordenacion Territorial, otorgaalaDirec-
cion General de Calidad Ambiental, entre otras
funciones en materia de impacto ambiental, las si-
guientes:

- Analizar el seguimiento de los condicionantes
ambientales.

- Informar al Viceconsejero sobre la suspension
prevista en el articulo 33.3 de la Ley 11/1990, de
13 dejulio, de Prevencion del Impacto Ecol 6gico.

- Informar al Viceconsegjero paralaformulacién
del requerimiento al érgano competente de laauto-
rizacion que proceda a la suspension en los su-
puestos previstosen el articulo 33.1 delacitadal ey
11/1990.

Considerando que razones de eficacia aconsejan
delegar enlaAgenciade Proteccion del Medio Ur-
bano y Natural dicha competencia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 31.3
delaLey 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Plblicas de Cana-
rias, y en el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en la redaccion establ ecida por
laLey 4/1999, de 13 de enero.

En el gjercicio delacompetenciaque tengo atri-
buida,

DISPONGO:

Primero.- Delegar en la Agencia de Proteccion
del Medio Urbano y Natural la competencia pre-
vistaen €l articulo 28, apartados 4, 5y 6 del Re-
glamento Organico delaConsejeriade MedioAm-
biente y Ordenacion Territorial, aprobado por
Decreto 20/2004, de 2 de marzo.

Segundo.- Esta delegacion se podra avocar pa-
rasi, en cual quier momento, cuando circunstancias
de indol e técnica, econdmica, social, juridicao te-
rritorial 1o hagan conveniente.

Tercero.- En ningln caso serén objeto de dele-
gacion las competencias relativas a la resolucién
delosrecursos administrativosen los que laAgen-
ciade Proteccion del Medio Urbano y Natural ha-
ya dictado los actos objeto de recurso.

Cuarto.- Lasresoluciones administrativas que se
adopten por delegacién indicaran expresamente
estacircunstanciay se consideraran dictadas por el
organo del egante.

Quinto.- Publiquese la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de Canarias.

Sexto.- La presente Resolucién surtirda efectos
desde el mismo dia de su publicacién en el Bole-
tin Oficial de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a19 de octubre de
2005.- El Director General de Calidad Ambiental,
José Alberto Diaz-Estébanez y Ledn.

49  Direccion General de Urbanismo.- Resolu-
cioén de 27 de diciembre de 2005, por la que
se hace publico el Acuerdo de la Comisién
de Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente
de Canarias de 3 de noviembre de 2005, re-
lativo a la aprobacién definitiva de la Mo-
dificacion Puntual del Plan General de Or-
denacion Urbana-1992, de Santa Cruz de
Tenerife, en Las Colinas, Areas de Reparto
La Ninfay Casal6n.

En aplicacién delalegislacion vigente, por lapre-
sente,
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RESUELVO:

Ordenar la insercién en el Boletin Oficial de
Canarias del Acuerdo de la Comision de Ordena-
cién del Territorio y Medio Ambiente de Canarias
de fecha 3 de noviembre de 2005, relativo a la
aprobacién definitiva de la Maodificacion Puntual
del Plan General de Ordenacion Urbana-1992, de
Santa Cruz de Tenerife, en Las Colinas, Areas de
Reparto La Ninfay Casal6n, cuyo texto figura co-
MO anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a27 de diciembre de 2005.-
El Director General de Urbanismo, Rafael Caste-
Ilano Brito.

ANEXO

LaComision de Ordenacion del Territorioy Me-
dio Ambiente de Canarias en sesion celebrada el 3
de noviembre de 2005, adoptd, entre otros, €l si-
guiente Acuerdo:

Primero.- Aprobar definitivamente, de confor-
midad con |o establecido en el articulo 43.2.a) del
Texto Refundido de las Leyes de Ordenacion del
Territorio de Canarias y de Espacios Naturales de
Canarias, aprobado por Decreto Legidlativo 1/2000,
de 8 de mayo, laModificacion Puntual del Plan Ge-
neral de Ordenacion Urbana-1992, de Santa Cruz
de Tenerife, en el @mbito de Las Colinas, Areas de
Reparto “LaNinfa’ (LG-6) y “Casalon” (LC-7), a
haberse subsanado |as deficiencias puestas de ma-
nifiesto por la Ponencia Técnica de esta Comision
en sesion celebrada el 26 de octubre de 2005.

Segundo.- El presente Acuerdo se publicara en
el Boletin Oficial de Canariasy sera debidamente
notificado al Ayuntamiento de Santa Cruz de Te-
nerifey al Cabildo Insular de Tenerife.

Contrael presente acto, que ponefin alaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante la Sa-
la de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, contado desde el
siguiente diaal de notificacion del presente Acuer-
do.

Todo €ello de conformidad con lo dispuesto en
losarticulos 109, 116 y 117 de laLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, en su redaccion modificada por
laLey 4/1999, de 13 de enero; en el articulo 46 de
laLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladorade la Ju-

risdiccion Contencioso-Administrativa; en e articulo
248 del Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo,
sobre Texto Refundido delas Leyes de Ordenacion
del Territorio de Canariasy de Espacios Naturales
de Canariasy en d articulo 22 del Decreto 129/2001,
de 11 de junio, por €l gue se aprueba el Regla-
mento de Organizacion y Funcionamiento de la
Comision de Ordenacion del Territorioy MedioAm-
biente de Canarias, modificado por el Decreto
254/2003, de 2 de septiembre.

La presente notificacién se expide areserva de
los términos exactos que resulten delaratificacion
del acta correspondiente, atenor delo previsto en
el articulo 18.2 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Comision de Ordenacion del
Territorio y Medio Ambiente de Canarias, aproba-
do por el Decreto 129/2001, de 11 dejunio.- El Se-
cretario de la Comision de Ordenacion del Terri-
torio y Medio Ambiente de Canarias, p.a, el Jefe
de Servicio deApoyoalaC.O.T.M.A.C. Occiden-
tal, Juan Diego Herndndez Dominguez.

50 Direccion General de Urbanismo.- Resolu-
ci6én de 27 de diciembre de 2005, por la que
se hace publico el Acuerdo de la Comisién
de Ordenacién de Territorioy Medio Ambiente
de Canarias de 3 de noviembre de 2005, re-
lativo a la aprobacion definitiva de la Mo-
dificacion Puntual del Plan General de Or-
denacion Urbana-1992, de Santa Cruz de
Tenerife, en las manzanas 1 y 4 del Poligo-
no Cepsa-Disa.

En aplicacion delalegislacion vigente, por lapre-
sente,

RESUELVO:

Ordenar la insercion en el Boletin Oficial de
Canarias del Acuerdo de la Comisiéon de Ordena-
cion del Territorio y Medio Ambiente de Canarias
de fecha 3 de noviembre de 2005, relativo a la
aprobacion definitiva de la Modificacion Puntual
del Plan General de Ordenacion Urbana-1992, de
Santa Cruz de Tenerife, en las manzanas 1 y 4 del
Poligono Cepsa-Disa, cuyo texto figuracomo ane-
XO0.

Santa Cruz de Tenerife, a27 de diciembre de 2005.-
El Director General de Urbanismo, Rafael Caste-
Ilano Brito.
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ANEXO

LaComision de Ordenacion del Territorioy Me-
dio Ambiente de Canarias en sesion celebrada el 3
de noviembre de 2005, adopto, entre otros, € si-
guiente Acuerdo:

Primero.- Aprobar definitivamente, de confor-
midad con |o establecido en €l articulo 43.2.a) del
Texto Refundido de las Leyes de Ordenacién del
Territorio de Canarias y de Espacios Naturales de
Canarias, aprobado por Decreto L egidativo 1/2000,
de 8 demayo, laModificacion Puntual del Plan Ge-
neral de Ordenacion Urbana-1992, de Santa Cruz
de Tenerife, enlasmanzanas 1y 4 del Poligono Cep-
sa-Disa, a haberse subsanado | as deficiencias pues-
tas de manifiesto por la Ponencia Técnica de esta
Comision en sesion celebrada el 26 de octubre de
2005.

Segundo.- El presente Acuerdo se publicard en
el Boletin Oficial de Canariasy sera debidamente
notificado al Ayuntamiento de Santa Cruz de Te-
nerifey al Cabildo Insular de Tenerife.

Contrael presente acto, que ponefin alaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses antela Sa-
la de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, contado desde el
siguientediaal de notificacion del presente Acuer-
do.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en
losarticulos 109, 116y 117 delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo ComUn, en su redaccion modificada por
laLey 4/1999, de 13 de enero; en el articulo 46 de
laLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladoradela Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa; en € articulo
248 del Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo,
sobre Texto Refundido delas L eyes de Ordenacién
del Territorio de Canariasy de Espacios Naturales
deCanariasy end articulo 22 del Decreto 129/2001,
de 11 de junio, por el que se aprueba el Regla-
mento de Organizacion y Funcionamiento de la
Comisién de Ordenacién del Territorioy MedioAm-
biente de Canarias, modificado por el Decreto
254/2003, de 2 de septiembre.

La presente notificacion se expide areservade
los términos exactos que resulten de laratificacion
del acta correspondiente, atenor de lo previsto en

el articulo 18.2 del Reglamento de Organizaciony
Funcionamiento de la Comision de Ordenacion del
Territorio y Medio Ambiente de Canarias, aproba-
do por el Decreto 129/2001, de 11 dejunio.- El Se-
cretario de la Comision de Ordenacion del Terri-
torio y Medio Ambiente de Canarias, p.a., € Jefe
de ServiciodeApoyoalaC.O.T.M.A.C. Occiden-
tal, Juan Diego Hernandez Dominguez.

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

99  Secretaria General Técnica.- Anuncio de 27
de diciembre de 2005, por €l que se hace pu-
blica la Orden del Consgjero de Infraes-
tructuras, Transportesy Vivienda, que con-
voca concurso, procedimiento abierto y
tramitacion anticipada, para la contrata-
cion de asistencia técnica dinamica ala Di-
reccion General de Infraestructura Viaria
para proyectos de estudios técnicos de ac-
tuaciones incluidas en el convenio de ca-
rreteras entre el Ministerio de Fomento y el
Gobierno de Canarias.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consgeriade Infraestructuras, Trans-
portesy Vivienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccion General de Infraestructura Viaria, Areade
Carreteras.

¢) Numero de expedientes: uno.

2. OBJETO DEL CONTRATO.
Asistencia técnica

a) Descripcion del objeto: asistenciatécnicadi-
namica a la Direccién General de Infraestructura
Viaria para proyectos de estudios técnicos de ac-
tuaciones incluidas en el convenio de carreteras
entre el Ministerio de Fomento y el Gobierno de Ca-
narias.

b) Lugar de g ecucion: Comunidad Auténoma.

¢) Plazo de gecucion o fecha limite de entrega:
20 meses.
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3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: anticipada.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

Presupuesto base de licitacion. Importes maxi-
mos: 1.999.020,75 euros.

4. GARANTIA PROVISIONAL.

39.980,42 euros.

5. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Area de Carreteras de la Direccion
General de Infraestructura Viaria.

b) Domicilio: Edificio de Usos MUltiples|, plan-
ta 102, calle Agustin Millares Carlo, 22.

¢) Localidad y coédigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35003.

d) Teléfono: (928) 306485.
e) Telefax: (928) 455356.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificacion deloslicitadores: clausulas4y
5 del Pliego.

7. PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

a) Fechalimite de presentacién: hastalas 12 ho-

ras del dia 16 de febrero de 2006.

b) Documentacion a presentar: la que se resefia
en €l Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Consegjeria de Infraestructuras,
Transportes y Vivienda (Registro).

2°) Domicilio: Edificio de Usos Multiples I,
planta 92, calle Agustin Millares Carlo, 22.

3°) Localidad y cédigo postal: Las PAdmasde Gran
Canaria-35003.

4°) Teléfono: (928) 306488.

50) Telefax: (928) 307020.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obli-
gado a mantener su oferta (concurso): 3 meses.
8. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Secretaria General Técnica de la
Consgeriade Infraestructuras, Transportesy Vivienda.

b) Domicilio: calle Agustin Millares Carlo, 22,
Edificio de Usos MUiltiples I, planta 92.

¢) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.
d) Fecha: el dia 27 de febrero de 2006.

€) Hora: 9 horas.

9. OTRAS INFORMACIONES.

Cuando las of ertas se envien por correo, debe-
rén gjustarse alo dispuesto en laclausula 12.2 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

L os anuncios en los Bol etines Oficial es serén por
cuenta del adjudicatario.

11. PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE
FIGURAN LASINFORMACIONESRELATIVASA LA CON-
VOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOSPLIE-
GOsS.

http://www.gobiernodecanarias.org/pliegos.
12. FECHA DE ENVIO AL DIARIO OFICIAL DE LA
UNION EUROPEA.

El dia 23 de diciembre de 2005 (Directiva 92/50
CEE, del Consgjo de 18.6.92).

Las Palmas de Gran Canaria, a27 de diciembre
de 2005.- La Secretaria General Técnica, Natalia
Escuder y Gutiérrez de Salamanca.
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100 Secretaria General Técnica.- Anuncio de 29
de diciembre de 2005, por €l que se hace pu-
blicala adjudicacion ddl contrato de consultoria
y asistencia consistente en la realizacion de
los trabajos exigidos por la directiva marco
del agua para el periodo 2005/2006 en €l am-
bito dela Comunidad Auténoma de Canarias.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Consgeriade Infraestructuras, Trans-

portesy Vivienda.

b) Dependenciaque tramitael expediente: Area
de Aguas de la Direccién General de Aguas.

¢) Numero de expediente: OH-1-2/05.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo del contrato: ejecucién de obras.

b) Descripcién del objeto: realizacion delostra
bajos exigidos por la directiva marco del agua pa-
rael periodo 2005/2006 en el &ambito de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

c) Lote: no.

d) Boletin o Diario Oficia y fecha de publica-

cion del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de
Canarias n° 109, de 6 de junio de 2005.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION O CANON
DE EXPLOTACION.

Importe total: 746.126,43 euros.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 20 de octubre de 2005.

b) Contratista: Prointec, S.A.
¢) Nacionalidad: espariola.
d) Importe de adjudicacién: 561.800,19 euros.

Santa Cruz de Tenerife, a29 de diciembre de 2005.-
La Secretaria General Técnica, Natalia Escuder y
Gutiérrez de Salamanca.

101 Secretaria General Técnica.- Anuncio de 29
dediciembre de 2005, por €l que se hace pu-
blicalaadjudicacion dd contrato de consultoria
y asistencia consistente en la redaccién del
proyecto de obra que incluye los subpro-
yectos correspondientes a las instalaciones
eléctricas, estudio de seguridad y salud, fon-
taneria y telecomunicaciones, asi como la di-
reccion de obra, por arquitecto superior, de
la promocion de 12 viviendas protegidas de
promocion pablica, a gjecutar en Llano Ama-
dor, término municipal de Puntallana (La
Palma).

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Instituto Canario delaVivienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Ser-
vicio de Promocioén Publica del Instituto Canario
delaVivienda.

¢) Numero de expediente: TF-060/PPO5.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo del contrato: consultoriay asistencia.

b) Descripcion del objeto: redaccion del pro-
yecto de obra que incluye los subproyectos
correspondientes alas instal aciones el éctricas, es-
tudio de seguridad y salud, fontaneriay telecomu-
nicaciones, asi como la direccion de obra, por ar-
quitecto superior, delapromocién de 12 viviendas
protegidas de promocién publica, agjecutar en Lla
no Amador, término municipal de Puntallana (La
Palma).

c) Lote: no.
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3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 33.062,23 euros.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 10 de noviembre de 2005.

b) Contratista: José Miguel Fuentes Marante.
¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 33.062,23 euros.

Santa Cruz de Tenerife, a29 de diciembre de 2005.-
La Secretaria General Técnica, Natalia Escuder y
Gutiérrez de Salamanca.

Otras Administraciones

Consorcio Sanitario
de Tenerife

102 ANUNCIO de 29 de diciembre de 2005, por
el que se hace publico el concurso, procedi-
miento abierto y tramitacion anticipada, pa-
rala contratacion del suministro de gasesde
uso hospitalario para el Hospital Universi-
tario de Canarias.- Expte. n°® CA2.05.106.

LaGerenciadel Consorcio Sanitario de Teneri-
fe, con fecha 16 de diciembre de 2005, ha resuel-
to convocar concurso, procedimiento abierto, pa-
ra la contratacion del suministro de gases de uso
hospitalario para el Hospital Universitario de Ca-
narias-Consorcio Sanitario de Tenerife (CA2.05.106).

Dependenciaquetramitael expediente: Seccion
de Contratacion Administrativa.

Presupuesto méaximo delicitacion: el gasto ma-
ximo que a la Administracién puede suponerle la
presente contratacion asciende a la cantidad de
ciento cuarenta y seis mil quinientos veintiocho
euros con ochenta céntimos (146.528,80 euros),
I.G.I.C. incluido.

Garantia provisional: los licitadores deberan
constituir garantia provisional, equivalente al dos
(2) por ciento del presupuesto de licitacion, segin
el articulo 35.1 del TRLCAP.

Plazo de gjecucion: el contrato tendrd un plazo
maximo de gjecucion de veinticuatro (24) meses,
acontar desde el diasiguienteal delafirmadel do-
cumento en gue se formalice el mismo. Los ofer-
tantes deberén indicar el periodo de garantia con
el que protegen a sus productos contra defectos de
material o de funcionamiento. Dicho periodo no se-
rainferior ados (2) afos.

Obtencion de la documentacién e informacion:
Seccioén de Contratacion Administrativa del Hos-
pital Universitario de Canarias-Consorcio Sanita-
rio de Tenerife, Edificio Pabell6n de Gobierno, 22
planta, Hospital Universitario de Canarias, Ofra, g/n,
LaCuedta, LaLaguna-38320, Santa Cruz de Tenerife,
teléfonos (922) 678082/83/84-(922) 678653, fax (922)
660701.

Plazo de presentacion de proposiciones: quince
(15) dias naturales a contar desde €l siguiente ala
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de Canarias. Si €l citado dia fuese sdbado o0 inh&-
bil, se entender& prorrogado al siguiente dia hébil.

Documentacion a presentar por los licitadores:
larequeridaen laclausuladuodécimadel Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares querige la
presente contratacion.

Variantes: no se admitiran variantes.

Lugar y presentacion de proposiciones. Secre-
taria del Consorcio Sanitario de Tenerife, 32 plan-
ta del Edificio Pabellon de Gobierno del Hospital
Universitario de Canarias, Ofra, LaLaguna-38320,
Santa Cruz de Tenerife, en dias |aborables, que no
sean sdbados, de 9,00 a 14,00 horas.

Apertura de proposiciones; la Mesa de Contra-
tacién, unavez calificadala documentacién gene-
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ral contenidaen el sobren® 1, realizard en acto pu-
blico y previa notificacion alos licitadores admi-
tidos, la apertura de las proposiciones admitidas,
tal y como se establece en la clausula decimoquinta
de los Pliegos de Condiciones Econémico-Admi-
nistrativas.

Gastos de publicacion: correran a cargo del/de
los adjudicatario/s.

LaLaguna, a29 de diciembre de 2005.- El Ge-
rente Accidental, Eduardo de Bonis Redondo.- La
Secretaria, Mariadel Carmen Gonzélez Artiles.

Otros anuncios

Consgjeria de Economia
y Hacienda

103 ANUNCIO de 12 de diciembre de 2005, re-
lativo a notificacion de la Orden de 5 de ju-
lio de 2005, en & procedimiento administrativo
de responsabilidad contableincoado a D. Mar-
tin Delgado Santos, D. Isdoro Prada Rodriguez,
Dfa. Lucia Mesa Rivero y D. Sergio Pérez
Navarro y otros, por Resolucion del Vice-
consejero de Economia 'y Comercio de 4 de
abril de 2003.

Habiendo sido intentada, sin que se haya podi-
do practicar, a D. Martin Delgado Santos, D. Isi-
doro Prada Rodriguez, Dfia. Lucia Mesa Riveroy
D. Sergio Pérez Navarro, lanotificacion de la Or-
den del Consgjero de Economiay Hacienda de 5
de julio de 2005, en el expediente administrativo
de responsabilidad contableincoado aD. Martin Del-
gado Santos, D. Isidoro Prada Rodriguez, Diia. Lu-
ciaMesaRivero, D. Sergio Pérez Navarro y otros,
miembros de la Comision Permanente del Conse-
jo de la Juventud de Canarias, durante el periodo
comprendido entre 1995 y 1997, se procede, con-
formealo establecido enlosarticulos59.5y 61 de
laLey 301/992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 deeneroy por Ley 24/2001,
de 27 de diciembre, mediante la publicacion del pre-
sente anuncio, arequerir aD. Martin Delgado San-
tos, D. Isidoro Prada Rodriguez, Diia. LuciaMesa
Riveroy D. Sergio Pérez Navarro, para que com-
parezcan en las dependencias de la Consgjeria de

Economiay Hacienda, sitas en laAvenida Tres de
Mayo, 2, 62 planta, Santa Cruz de Tenerife, en €l
plazo de diez dias, contados a partir del dia si-
guiente a la publicacion del presente anuncio, a
los efectos de ser notificados del contenido integro
de la citada resolucion.

Asimismo, se comunica que si transcurrido di-
cho plazo no se hubiese comparecido, la notifica-
¢ion se entendera producida atodos | os efectos | e-
gales desde el diasiguiente al del vencimiento del
plazo sefialado para comparecer.

Lo que se notifica para su conocimiento y efec-
tos, haciéndol e saber que lamencionadaresol ucién
puede ser recurridaante e Tribunal de Cuentas, den-
tro del plazo de dos meses a partir de su notifica-
cion.

SantaCruz de Tenerife, a12 de diciembre de 2005.-
La Instructora, Esther Guimera Alfaras.- El Ad-
junto alalnstructora, Fernando Herrera Fernandez.

Consgjeriade Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

104 Agencia de Proteccién del Medio Urbano y
Natural.- Anuncio por el gue se hace publi-
ca la Resolucion de 29 de diciembre de 2005,
del Director Ejecutivo, sobre notificacion a
Dria. Nereida Cabrera Quintanay D. Manuel
Jordan Santana, de la Propuesta de Resolu-
cion recaida en el expediente |.U. 1092/04.

No habiéndose podido practicar la notificacién
aDfia. Nereida Cabrera Quintanay D. Manuel Jor-
dén Santana, de la Propuesta de Resolucién, de fe-
cha 16 de noviembre de 2005, en los términos del
apartado primero del articulo 59 delaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun; de conformidad con el apar-
tado cuarto del citado articulo,

RESUELVO:

Notificar a Diia. Nereida Cabrera Quintana y
D. Manuel Jordan Santana, la Propuesta de Reso-
lucién, delaAgencia de Proteccion del Medio Ur-
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banoy Natural, defecha 16 de noviembre de 2005,
recaida en el expediente instruido en esta Agencia
de Proteccion del Medio Urbano y Natural por in-
fraccion de lalegalidad urbanistica con referencia
I.U. 1092/04, y cuya parte dispositiva dice tex-
tualmente:

SE PROPONE:

Primero.- Imponer aDfia. Nereida Cabrera Quin-
tanay D. Manuel Jordan Santana la multa de cin-
cuenta’y un mil quinientos (51.500) euros, como
responsabl es de unainfraccion administrativa con-
sistente en movimientos de tierra para acondicio-
namiento de parcela, construccién e instalacion de
edificacion de madera, ubicada en suelo clasifica-
do comorustico, en el lugar denominado LIanosde
Madrid, del término municipal de Telde, sin losti-
tulos habilitantes necesarios para su € ecucion (ca-
lificacion territorial y licencia urbanistica), tipifi-
cada en el articulo 202.3.b) y sancionada en el
articulo 203.1.b) del mencionado Texto Refundi-
do delasLeyesde Ordenacion del Territorio de Ca-
nariasy de Espacios Natural es de Canarias, con mul-
ta de 6.010,13 a 150.253,03 euros, en funcion de
las circunstancias que concurren en el presente ex-
pediente.

Segundo.- Imponer mientras no seformule efec-
tivamente la solicitud pertinente de legalizacién, me-
diante la efectiva instancia de calificacion territo-
rial y licenciaurbanistica, hasta doce multas sucesivas
coercitivas, por plazo de un mes e importe, en ca-
daocasion, del cinco por ciento delas obrasy co-
mo minimo de 601,01 euros. Se advierte al intere-
sado que, de acuerdo con |o dispuesto en el Gltimo
parrafo del art®. 179.1 del TRLOTCENC, unavez
agotadas sin efecto las multas coercitivas previs-
tasen el articulo 178.3 del TRLOTCENC, proce-
deralagjecucioén forzosadelas obras de reposicion
delas cosas alasituacion anterior, con cargo a in-
fractor.

Tercero.- Ordenar el pleno restablecimiento del
orden juridico perturbado, por las obras objeto de
este expediente, mediante la reposicion de larea-
lidad fisicaalteradaasu estado originario, através
de lademolicion de las obras.

Cuarto.- Notificar la presente Propuesta de Re-
solucién alos interesados, poniendo en su conoci-
miento, de conformidad con el articulo 19 del Real
Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto, |0 siguiente:

a) Que frente a esta propuesta de resolucion
pueden presentar alegaciones, documentos e in-
formaciones, en €l plazo de quincedias, durantelos
cuales queda de manifiesto el expediente.

b) A estanotificacion se acompafia unarelacion
de los documentos obrantes en el expediente, afin
de que pueda obtener copiade |os que estime con-
venientes.

¢) Unavez evacuado estetramitey, vistaslasale-
gaciones, informacionesy pruebas aportadas, seele-
varatodo lo actuado al Director Ejecutivo delaAgen-
cia de Proteccion del Medio Urbano y Natural,
para que resuelva lo que proceda.

A los efectos del articulo 19 del Reglamento
parael gjercicio delapotestad sancionadora, sele
informa que los documentos obrantes en el expe-
diente sancionador iniciado contra usted sonlosin-
dicados con una X en la siguiente relacion:

x Denunciadel Cabildo de Gran Canaria, con do-
cumentacion anexa ala misma

x Resolucién n® 3333 de suspensién y notifica-
ciones de la misma.

x Escrito de la compafiia Unelco.

X Denuncia de Ia_1 Guardia Civil, con documen-
tacion anexa ala misma

X Resolucién n°® 161 de multa coercitivay noti-
ficaciones de la misma.

x Diligencia de precinto y fotos adjuntas.

x Nota de régimen interior ala Seccion de Ha-
bilitacion y Tesoreria.

X Informe técnico de valoracion.

~ X Resolucion n° 2887 de acumulacion expe-
dientesy nuevaincoaciony notificacionesdelamis
ma.
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x Publicacion en el Boletin Oficial de Canarias
notificacion R/2887 alos promotores.

X Propuesta de resolucién del expediente san-
cionador.

Remitir |apresente Propuestaal Servicio de Pu-
blicaciones e Informacion del Gobierno de Cana-
rias y a correspondiente Ayuntamiento, para su
insercion en el tablén de edictos.

Las Palmas de Gran Canaria, a 29 de diciembre
de 2005.- El Director Ejecutivo, p.s., € Director Ge-
neral de Ordenacion del Territorio (Acuerdo del Con-
sejo de 16.6.05), Miguel Angel Pulido Rodriguez.

Administracién Local

Cabildo Insular
de Fuerteventura

105 ANUNCIO de 21 de diciembre de 2005, re-
lativo a notificaci6n de apertura de plazo de
audiencia a los particulares en el expedien-
te de delimitacion del entorno de proteccion
del Bien de Interés Cultural, con categoria
de Zona Arqueol 6gica, a favor del Barran-
co de Tinojay, término municipal de La Oli-
va.

Por ignorado conocimiento de domicilioen & pro-
cedimiento paraladelimitacién del entorno de pro-
teccion del Bien de Interés Cultural con categoria
de Zona Argueol 6gica afavor del Barranco de Ti-
nojay, término municipal de La Oliva, de D. José
Antonio Darias Valdivias, S. Vicente Jesis VeraHer-
nandez, D. Antonio Rojas Vera, D. Juan del Casti-
Ilo del Castillo, Dfia. Anadel Castillo Bravo deLa
guna, es por lo que conforme alo establecido en el
articulo 59.5 dela Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, de 26 de noviembre de
1992, modificada por laLey 4/1999, de 13 de ene-
ro, se les hace saber a los mismos que con fecha
15 de marzo de 2005 fue dictada la siguiente reso-
lucidn: “Habiéndose incoado e instruido el proce-
dimiento para la delimitacion del entorno de pro-
teccién del bien de interés cultural, con categoria
de ZonaArqueol6gica, afavor del Barranco Tino-
jay, término municipal de La Oliva, mediante Re-
solucion de la Consejera Delegada de fecha 15 de
marzo de 2005; y de conformidad con lo estable-
cido en el art®. 84 de laLey 30/1992, de 26 de ho-

viembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun, y en el art®. 21 delaLey 4/1999, de 15
de marzo, de Patrimonio Histérico de Canarias, y
en el articulo 9 del Decreto 111/2004, de 29 de ju-
lio, por el que se aprueba el Reglamento sobre Pro-
cedimiento de Declaracion y Régimen Juridico de
los Bienes de Interés Cultural, seles comunicaque
el expediente dereferencia (PHDL : 2/05) se encuentra
de manifiesto a efectos de que pueda ser examina-
do por todas las personas interesadas, en el Servi-
cio de Patrimonio Historico del Cabildo de Fuer-
teventura, sito en calle San Roque, 16, de Puerto
del Rosario, durante el plazo de 15 dias habiles, con-
tados a partir del siguiente a de larecepcion dela
presente comunicaci6n, plazo durante el que podra
formular alegaciones y presentar documentos y
justificaciones que estime pertinentes.

Lo que sele comunicaalos efectos de que pue-
darealizar |as oportunas alegaciones.

Puerto del Rosario, a21 de diciembre de 2005.-
El Consegjero de Cultura y Patrimonio, Antonio
Garcia Rodriguez.

106 ANUNCIO de 21 de diciembre de 2005, re-
lativo a apertura del plazo deaudienciaalos
particulares en el expediente de delimita-
cioén del entorno de proteccion del Bien de
Interés Cultural, con categoria de Monu-
mento, a la Iglesia de San Miguel Arcangel,
de Tuineje, término municipal de Tuingje.

Por ignorado conacimiento dedomicilio en € pro-
cedimiento paraladelimitacion del entorno de pro-
teccion del Bien de Interés Cultural, con categoria
de Monumento, alalglesia de San Miguel Arcan-
gel, de Tuingje en Tuingje, término municipa de
Tuingje, de D. Juan Miguel CabreraPadillay Sres.
Herederos de José Betancor Cruz, es por |o que con-
formealo establecido en el articulo 59.5delalLey
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
de 26 de noviembre de 1992, modificadapor laLey
4/1999, de 13 de enero, seles hace saber alos mis-
mos gue con fecha 17 de mayo de 2002 fue dicta-
dalasiguiente resolucion: “Habiéndose incoado e
instruido el procedimiento paraladelimitacion del
entorno de proteccion del Bien de Interés Cultural,
con categoria de Monumento, afavor delalglesia
de San Miguel Arcangel, de Tuingje, en Tuingje, tér-
mino municipal de Tuinegje, mediante Resolucion
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de la Consegjera Delegada de fecha 17 de mayo de
2002; y de conformidad con lo establecido en € art®.
84 delalLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico delasAdministraciones PUblicasy
del Procedimiento Administrativo Comin, y en €l
art®. 21 de la Ley 4/1999, de 15 de marzo, de Pa-
trimonio Histérico de Canarias, y en el articulo 9
del Decreto 111/2004, de 29 dejulio, por el que se
aprueba el Reglamento sobre Procedimiento de
Declaracién y Régimen Juridico de los Bienes de
Interés Cultural, se les comunica que el expedien-
te de referencia (PHD: 2/02) se encuentra de ma-
nifiesto a efectos de que pueda ser examinado por
todaslas personasinteresadas, en €l Servicio de Pa-
trimonio Histérico del Cabildo de Fuerteventura,
sito en calle San Roque, 16, de Puerto del Rosario,
durante el plazo de 15 dias habiles, contados a par-
tir del siguiente al de la recepcién de la presente
comunicacién, plazo durante el que podra formu-
lar degacionesy presentar documentosy justificaciones
gue estime pertinentes.

Lo que sele comunicaalos efectos de que pue-
darealizar |as oportunas alegaciones.

Puerto del Rosario, a21 de diciembre de 2005.-
El Consgjero de Cultura y Patrimonio, Antonio
Garcia Rodriguez.

Otras Administraciones

Juzgado de 12 Instancian® 1
(Antiguo mixto n® 1) deLaLaguna

107 EDICTO de 22 de diciembre de 2005, rela-
tivo al fallo dela sentencia recaida en los autos
de guarda custodia y/o alimentos de hijos me-
nores n° 0000885/2004.

D./Dfia. Maria GabrielaReveron Gonzélez, Ma-
gistrado-Juez del Juzgado de 12 Instancian® 1 (An-
tiguo mixto n° 1) de LaLagunay su Partido:

HACE SABER: que en este Juzgado de mi cargo
se ha dictado sentencia, en los autos que luego se
dira cuyo encabezamiento y parte dispositiva tie-
nen el siguiente tenor literal:

Vistos, por €l Sr./a. Magistrado-Juez del Juzga-
do de 12 Instancian® 1 (Antiguo mixton° 1) deLa
Lagunay su Partido, los presentes autos de guar-
day custodia y/o alimentos de hijos menores, ba-

jod n° 0000885/2004, seguidosaingtanciade D./Diia.
CandelariaAnais Santos Pérez, representado por €l
Procurador D./Dfia. Elena Lara Rodriguez, y diri-
gido por el Letrado D./Diia. desconocido, contra
D./Dfia. Mih Ould Abdoullahi, en paradero desco-
nocido y en situacion de rebeldia.

FALLO: que estimando integramente la deman-
dadeducidapor laprocuradoradelostribunales Diia.
ElenaLaraRodriguez, en nombrey representacion
de Diia. CandelariaAnais Santos, defendida por €l
letrado Dfia. Felisa Mendoza Negrin contraD. Mi
Ould Abdullahi, incomparecido en autos y decla-
rado en situacion procesal de rebeldia, debo declarar
y declaro que laguarday custodia del hijo menor
Alejandro Keidy Ould Abdoullahi Santos sea atri-
buida en exclusiva a la madre, Diia. Candelaria
Anaisa Santo Pérez, y ello sin especial pronuncia-
miento en costas procesal es.

Esta resolucion no es firme, y contra ella cabe
interponer recurso de apel acidn ante este Juzgado,
Y que conocera en su caso laAudiencia Provincial
de Santa Cruz de Tenerife.

Por estami sentencia, lo pronuncio, mandoy fir-
mo.

Y parague sirvade notificacién al demandado,
expido y libro el presente en La Laguna, a 22 de
diciembre de 2005.- El/la Secretario.

Juzgado de Primera Instancia
n°1dePuertodelaCruz

108 EDICTO de 23 de diciembre de 2005, rela-
tivo al fallo dela sentencia recaida en los autos
de guarda custodia y alimentos hijos extrama-
trimoniales n° 0000355/2004.

D./Dfia. Beatriz Méndez Concepcion, Juez del
Juzgado de Primera Instancia n® 1 de Puerto de la
Cruz y su Partido:

HACE SABER: que en este Juzgado de mi cargo
se siguen autos de guarda cust. y alimentos hijos
extramatrimoniales, bajo el n°® 0000355/2004, a
instanciade D./Dfia. Maria CandelariaAbreu Me-
dina, representado por el Procurador D./Dfia. Julia
Susana Trujillo Siverio, contra D./Diia. Antonio
Martin Martin Padrén, en cuyos autos se ha dicta-
do la Sentencia cuya parte dispositiva es del tenor
literal siguiente:
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FALLO.- Estimar la demanda interpuesta por €l
Procurador Sra. Trujillo Siverio en nombre y re-
presentacion de Dfia. Candelaria Abreu Medina
debiendo adoptar las siguientesmedidas.- A) Lapa-
tria potestad del hijo menor serd compartida atri-
buyéndose la guarda y custodia de lamisma a la
madre. El padre tendra derecho a estar con sus hi-
josfines de semanaalternos, desde el viernesalas
18,00 horas hastael domingo alas 21,00 horas, pu-
diendo estar con su hijo menor Eric, dado que la
edad del otro hijo menor aconseja que se relacio-
ne con su padre con mayor libertad, |os miércoles
desde la salida del colegio del mismo hasta las
20,00 horas, siendo recogidos y entregados en el
domicilio materno, siendo necesario advertir que
el padre debera comunicar ala madre el lugar en
el que se encuentray desarrollalas visitas con sus
hijos.- B) El Sr. Martin Padrén debe contribuir, en
concepto de pensidn alimenticia, en la suma men-
sual de ciento cincuentaeuros paracadauno delos
hijos pagaderos dentro de los cinco primeros dias
de cada mes en la cuenta corriente que tal efecto

se designe por la madre, revisables anualmente
conforme al Indice de Precios a Consumo que pu-
blique el Instituto Nacional de Estadistica, siempre
y cuando éste se refleje en su salario. Asimismo,
los gastos extraordinari os que |os menores seran asu-
midos por mitad por ambos progenitores, tendran
esta consideracion todos aquel | os gastos que no se
produzcan con carécter periddico, tales como in-
tervenciones quirurgicas, vigjes de fin de curso,
etcétera.- No procede laimposicién de costas pro-
cesales.- Notifiquese estaresolucién alas partes ha-
ciéndoles saber que contra la misma podrd inter-
ponerse recurso de apelacion en el plazo de cinco
dias contados a partir del siguiente alanotificacion
de la presente.- Asi |o pronuncio, mando y firmo.

Y paraque sirvade notificacion en legal forma
al demandado D. Antonio Martin Martin Padron,
expido y libro el presente en Puerto de la Cruz, a
veintitrés de diciembre de dos mil cinco.- El/la
Juez.- El/la Secretario.
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