
bildo Insular de Tenerife, mediante concurso-oposi-
ción, aprobadas por Resoluciones de la Dirección In-
sular de Recursos Humanos Accidental de fechas 11
y 12 de agosto de 2005 y que se regirán por las ba-
ses publicadas íntegramente en el Boletín Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nº 136, de 19
de agosto de 2005:

1 plaza de Técnico Financiero, Grupo B. Escala
de Administración Especial, Subescala Servicios Es-
peciales, vacante en la plantilla de personal funcio-
nario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

La plaza convocada se reserva para ser provista
por el turno de acceso libre.

4 plazas de Auxiliar de Inspección Urbanística, Gru-
po D (4), vacantes en la plantilla de personal laboral
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

De las plazas convocadas se reservan tres para ser
provistas por el turno de promoción interna.

3 plazas de Ayudante Técnico, Rama Agropecua-
ria, Grupo C (3), vacantes en la plantilla de personal
laboral del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Las plazas convocadas se reservan para ser pro-
vistas por el turno de acceso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de vein-
te días naturales, contados a partir del siguiente a la
publicación del presente anuncio en el Boletín Ofi-
cial del Estado.

Contra las bases podrá interponerse recurso po-
testativo de reposición ante el Consejo de Gobierno
Insular, en el plazo de un mes, a contar desde la pu-
blicación de las mismas en el Boletín Oficial del Es-
tado, o bien podrá interponerse directamente recur-
so contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante la Jurisdicción Contencioso-Administra-
tiva.

Contra la convocatoria podrá interponerse recur-
so de alzada ante el Excmo. Sr. Presidente de la Cor-
poración, en el plazo de un mes a contar desde la pu-

blicación de la misma en el Boletín Oficial del Es-
tado.

Santa Cruz de Tenerife, a 19 de agosto de 2005.-
El Jefe del Servicio (p.d. de firma del Consejero In-
sular del Área de Presidencia y Hacienda), p.a., la Je-
fa de Sección, Adela Camacho Lorenzo.

Ayuntamiento de Fasnia
(Tenerife)

3094 ANUNCIO de 14 de julio de 2005, relativo a
la Oferta de Empleo Público para el año 2005.

Por Resolución de la Alcaldía nº 248, de fecha 14
de julio de 2005, se aprobó la modificación parcial
de la Oferta de Empleo Público del Personal al ser-
vicio de esta Administración para 2005, aprobada en
fecha 8 de junio de 2005, en el sentido que se expresa
a continuación:

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AYUNTAMIENTO
DE FASNIA PARA EL AÑO 2005

PLAZAS DE NUEVO INGRESO

- PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA.- Núme-
ro: 3.

GRUPO: D.
CLASIFICACIÓN: Escala de Administración Especial, Subes-
cala de Servicios Especiales.
VACANTES DOTADAS PRESUPUESTO: TOTAL/PROVI-
SIÓN AÑO 2005: 3/3.
CLASE: Guardia Policía Local.
SISTEMASELECCIÓN: 2 oposición libre, 1 concurso traslados.

Lo que se hace público para general conocimien-
to.

Fasnia, a 14 de julio de 2005.- El Alcalde-Presi-
dente, Pedro Hernández Tejera.
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