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1. Otras Resoluciones

Consgeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

1159 Ingtituto Canario dela Mivienda.- Correccionde
erroresdela Resolucién de 25 dejulio de 2005,
dd Director, por la que se aprueban las bases
reguladorasy se convocan subvenciones gené-
ricasparalosadquirenteso propietariosde sue-
lo que destinen & mismo a la construccion de
viviendasprotegidas(B.O.C. n° 149, de 1.8.04).

Advertido error en laResolucion de 25 de ju-
lio de 2005, del Director, por la que se aprue-
ban las bases reguladoras y se convocan sub-
venciones genéricas para los adquirentes o
propietarios de suel o que destinen el mismo ala
construccion de viviendas protegidas, insertaen
el Boletin Oficial de Canarias n® 149, de 1 de agos-
to de 2004, consistente en la omisién de |la se-
gunda péagina del anexo Il (Modelo de solicitu-
des) de la citada Resolucidn, a continuacion se
procede alareproduccién del contenido integro
del mismo.
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ANEXO I

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL INSTITUTO CANARIO DE LA VIVIENDA

DON/MIA et eee ettt te e e e e ee et tre s e e e e ee et b nnnrarreeeesenrrnnraneeeeeeennns s con
DNI e en su propio nombre o en representacion de
.......................................................................................................................................... con
DNI e y domicilio a efectos de notificaciones en 1a C/
................................................................................. n° rerreeeerreaeny Poblacion
................................ , Provineia ......cceeeeeeeeveieeeeeeceiieeeeennny

EXPONE que, considerando reunir los requisitos exigidos en la Resolucion de 25 de julio de
2005, por la que se convocan subvenciones para los adquirentes o propietarios de suelo que
destinen el mismo a la construccion de vivienda protegida.

...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

A cuyos efectos, y, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 20 del Decreto 337/1997, de
19 de diciembre por el que se establece el régimen general de ayudas y subvenciones de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,

DECLARA:

a) Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Comunidad Auténoma de Canarias. (1)

b) Que no ha recibido ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier
Administracién o Ente Publico. (2)

c) Que no ha recibido ayuda u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades
privadas o particulares para el mismo destino. (3)

d) Que se ha procedido a la justificacion de las subvenciones concedidas con anterioridad

por los 6rganos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma, de conformidad
con lo previsto en el articulo 31 del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre.

e) Que no se halla inhabilitado para recibir ayudas o subvenciones de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma.

1.- En original, copia auténtica o fotocopia cotejada.
2.- En caso contrario se hara constar las que haya solicitado y el importe de las recibidas.
3.- En caso contrario se hara constar el importe de las recibidas.
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Se acompaiia a la presente solicitud la siguiente documentacion:

1.

2.

~

Documento acreditativo de la personalidad del solicitante y, en su caso, de la
representacion de quien actia en su nombre.

Documento de Identificacion Fiscal del solicitante.

Escritura publica de compraventa del suelo o cualquier otro titulo de adquisicion del
mismo, en la que se manifieste estar libre de cargas y gravamenes, acreditando haber
liquidado debidamente las obligaciones tributarias correspondientes.

Cerificado del valor de mercado del suelo realizado por un tasador independiente,
entendiéndose como tal el previsto en el articulo 30.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Informe urbanistico acreditativo de la clasificacion urbanistica y aptitud edificatoria
del suelo o licencia municipal de construccion.

Solicitud de calificacion provisional de las viviendas a construir en dicho suelo.
Prevision de costes de la actividad subvencionada de acuerdo con el modelo que se
acompafia como anexo III.

Documentacion acreditativa de estar dado de alta en la Base de Datos de Terceros del
Plan Informéatico Contable de la Comunidad Auténoma de Canarias y nimero de
cuenta en que deba realizarse el ingreso de la subvencion en caso de ser concedida.
Justificacion de no estar incursos en las prohibiciones para ser beneficiarios, sefialadas
en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, que se podra realizar mediante cualquiera de los medios previstos
en el apartados 7 del articulo 13 de la misma o mediante declaracion responsable
otorgada ante una autoridad administrativa o notario publico conforme al modelo que
se establece en el anexo IV de la presente Resolucion.



15778

Boletin Ofici de Canarias niim. 159, martes 16 de agosto de 2005

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

1160 DECRETO 184/2005, de 2 de agosto, por € que
sedeclaraBiendelnterésCultural, con categoria
de Monumento “ La Fachada del Inmueble ni-
meros23y25delacalleLedny Cadillo” ,end
término municipal de Arrecife, ida de Lanzaro-
te, delimitando su entorno de proteccion.

Por Resolucidn de laPresidenciadd Cabildo Insu-
lar de Lanzarote de fecha 9 de junio de 2003, seincoa
expediente parala declaracion de Bien de Interés Cul-
turd, con lacategoriade Monumento, afavor deLaFa-
chadadel Inmueble nimeros 23y 25 delacale Ledn
y Cadtillo, en € término municipa deArrecife, idade
Lanzarote.

Consderando quelatramitacion del mismo sehalle-
vado a efecto segiin lo determinado en la Ley 4/1999,
de 15 de marzo, de Patrimonio Histérico de Canarias.

En su virtud, a propuesta del Consgero de Educa-
cion, Culturay Deportesy trasladeliberacion del Go-
bierno en su reunion del dia 2 de agosto de 2005,

DISPONGO:

Declarar Bien de Interés Cultural, con categoriade
Monumento “La Fachada ddl Inmueble nimeros 23y
25 delacdleLedny Cadtillo”, en € término munici-
pal de Arrecife, ida de Lanzarote, delimitando su en-
torno de proteccion, segiin ladescripciony ddimitacion
quefiguranene anexol, asi comolaubicacionen pla
no que se contiene en € anexo |1 de este Decreto.

Contrad presente acto, que pone fin alaviaadmi-
nistrativa, cabeinterponer recurso potestativo de repo-
sicion ante el Gobierno, en € plazo de un mesacontar
desde € dia siguiente d de su natificacion o publica
cién, o directamente recurso contenci oso-administrati-
vo ante la Sala competente de |o Contencioso-Admi-
nigtrativo, del Tribunal Superior de Justiciade Canarias,
en e plazo de dos meses acontar desde d diasiguien-
ted desu notificacion o publicacion; significando que,
en € caso de presentar recurso de reposicion, no sepo-
drainterponer recurso contencioso-administrativo has-
ta que se resudlva expresamente € recurso de reposi-
Cion 0 seproduzcaladesestimacion presuntade mismo,
y todo dlo sin perjuicio de cuaquier otro que pudiera
interponerse.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 2 de agosto de
2005.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURAY DEPORTES,
Isaac Cristébal Godoy Delgado.

ANEXO I

DESCRIPCION.

Alolargodel siglo XIX laciudad deArrecifeevo-
lucionay en el antiguo Camino Real que comunica
el Puerto del Arrecife con lacapital delaida, laVi-
Ila de Teguise, se construyen diversos edificios. En
esta ciudad comercial e componente urbano se en-
cuentra representado por viviendas, lonjas, almace-
nes, bodegas, destilerias, tahonas, molinos, aljibes,
maretas y graneros fundamentalmente. La mayor
parte de estos inmuebles se caracterizan por ser edi-
ficiosterrerosy solo ocasionalmente selevantan edi-
ficios altos que ademas se muestran singulares y
aportan € perfil mas elevado delaida

Laimportanciaanivel de Patrimonio Historico de
lacalle Ledny Castillo, que hoy todavia conocemos
como Real, esporque en ellase concentrael mésan-
tiguo centro comercial urbano delaislay porque en
ella se sitlian las mejores muestras de la arquitectu-
ra decimononica de Lanzarote.

Eslacalemésembleméticadelaciudady enella
|aconcentraci én de comercios, almacenes, viviendas,
muchas de ellas de dos plantas, dotan alacale del
perfil mas elevado del Lanzarote histérico.

De esta calle sobresalen |os inmuebles nimeros
23y 25, conocidos cominmente y en la actualidad
como “Segarra’, en funcion delazapateriaque se si-
tUaen una parte de é.

El edificio posee unafachadacon profusion deele-
mentos decorativos y comparte, con la mayoria de
edificios de la época, una sola planta s atendemos
exclusivamente asu fachada. Estase compone decin-
co vanos de los que destaca €l central por su deco-
racion exuberante. El z6calo combina el cemento
con latirolesa, formando dibujos de cuarterones. A
partir de él se desarrolla una decoracién que va des-
delos elementos constructivos como |os propiamente
decorativos con motivos vegetales y geomeétricos.

Lapuertacentral y principal adquierelaformade
arco de medio punto cuya clave se resalta con una
palmeta bordeada de dos hojas de acanto o cardo. Des-
de la parte superior del zécalo hasta lalinea de im-
posta, flanquean la puerta dos columnillas, unaaca
dalado, que se apoyan sobre basamento.

El fuste esestriado y el capitel posee dosvolutas
simulando € estilo jénico.
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Entre el arco y la primera cornisa se localizan
unos espacios a modo de enjutas que se utilizan pa
rasituar el ementos geométricosaambosladosde ar-
co. Estos elementos poseen cuatro lados: dos rectos
y dos curvos.

Laprimeracornisadecoralaparteinferior conele-
mentos vegetales amodo de canes. Entre laprimera
y segunda cornisa existe un espacio rectangular tra-
zado con relieves geométricos. Enlaparte central de
este espacio se documenta una roseta floral. La se-
gunda cornisa, més resaltada que la primera, decora
e inferior con canesy laparte superior constituye el
remate del edificio, coronado en la parte central con
un elemento de medio punto simulando un frontén
curvo, coronado en laparte central y lateral con ele-
mentos vegetal es-palmetas 0 acroteras- en € centro.
En esta dreadel edificioy en €l interior de un circu-
lofiguralafechade construccion, 1914. Lapartecen-
tral de laedificacion se encajaentre dos pilares muy
resaltados.

L osvanoscontiguos alapuertacentral poseen am-
plitudy alturay responden alas caracteristicasdela
época en que fue levantado € inmueble.

La altura de estos vanos es similar a central pe-
ro posee una decoracion diferente. En este caso, se
utilizael arco mixtilineoy sobre d y enlaparte cen-
tral llega hasta la primera cornisa una decoracion
vegetal, con elementos curvilineos estilizados que fi-
nalizan en pequefias vol utas.

En el espacio entre esta pequeiia cornisay la su-
perior se colocan € ementos decorativos geométricos
utilizando fundamentalmente la forma cuadrada.

En e cuadrado central se sitlla un roseton floral
idéntico a que se localiza en la parte principal. La
cornisasuperior descansa sobre canes, pero en estos
vanos es menos pronunciada que en la puerta prin-
cipal. Los vanos se coronan con espaci 0s rectangu-
laresen donde se sitiian, con finalidad decorativa, se-
te relieves cuadrados, gue simulan leves puntas de
diamante. Estos cuerpos acaban con frontonestrian-
gulares.

Lasdos puertas restantes son mas sencillas, de me-
nor alturay més austeras en cuanto a elementos de-
corativos. En € centro y sobre sus dinteles se loca-
lizaun sencillo relieve.

En los espacios laterales de las puertas antes de
llegar a dintel se documenta una decoracion senci-
Ila de motivos vegetales (palmetas). Una cornisa, a
modo de frontdn triangular recorre las partes supe-
riores de esta puertay da paso a unas ventanas rec-
tangulares y de pequefias dimensiones con unos se-
micirculosen losladosinferioresdel rectangulo. Las
ventanas poseen un enrejado de hierro que se curvan
formando vol utas. Sobre estas pequefias ventanas, unas

cornisas dan paso a un segundo tramo decorativo de
lafachada en donde se siguen utilizando las figuras
geométricas cuadradas rectangulares.

La cornisa superior, mas pronunciada, se asienta
sobre canes. El remate de estas puertas se solventa
con cuerpos planosy rectangulares, con 1os mismos
relieves cuadrados que aparecen en otras partes de
lafachada.

El remate del edificio que se encuentra entre los
vanos se resuelve con elementos decorativos vege-
talesamaodo de bad austrada. El edificio posee unacon-
siderabledturay en e exterior sdlo presentaunaplan-
ta. Desde el punto de vista histérico-socia sabemos
gueen lasegundamitad del siglo X1X, lafamiliaCa-
brera Martinén es una de las mas préosperas del lu-
gar y regenta uno de los comercios masimportantes
deArrecife. En e siglo XX, estafamilia contintia a
cargo del comercioy lo expande construyendo unin-
novador inmueble, frente al comercio familiar. El
inmuebl e edificado es el objeto de esta Declaracion.

En la segunda mitad del siglo XIX los monocul-
tivos que jalonan |a historia econdémica de Lanzaro-
te muestran una especial crisis de aternativas. A fi-
nales dd siglo X1X sblo logramantener cierto nivel
de exportacién de productos significativos, tales co-
mo la cebolla, el tabaco y en menor medida, €l to-
mate. A partir de latercera década del siglo XX, la
familiapropietariadel inmueble apuestapor € tabaco.
Esun producto que se cultivaen Lanzarotey que co-
mienzaatener problemas de exportacion haciaGran
Canariay Tenerife. A ello sele une la constante cri-
sisdel cultivo de la cebolla

En 1932 seinstala en & inmueble unafabrica de
tabaco con amplioslocalesy sellegan aelaborar en
ella7.000 cigarrillos por dia. El inmueble pasaade-
nominarse Fabrica de cigarrillos, tabaco y picadura
“LaDefensa’.

Esta fabrica de tabaco es la primeray Unica que
ha tenido Lanzarote. Representa desde €l punto de
vistaecondmico unaapuestapor laindustrializacion
delos cultivos. Sin embargo, no sobrepasa los afios
cincuenta porque decae junto con € cultivo del que
depende.

Por estas fechas, € edificio se divide en dos par-
tes. En unase abre un estanco, que existe hastalaac-
tualidad. En la otra seinstala una zapateria mutilan-
do para€llo la parte inferior derecha de la fachada.
El resultado de estatransformacion lo podemos con-
templar en la actualidad.

Lafachada representa desde el punto de vista del
Patrimonio Historico un conjunto de elementos de-
rivados de | a actividad econdmica, inmobiliaria, ar-
titica, urbanistica, social y cultural. Setrata de una
fachada emblemética parala ciudad en tanto se con-
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figura dnicaen su estilo con profusion de elementos
decorativos.

DELIMITACION.

El Bien de Interés Cultura se delimita atendien-
do estrictamente alafachaday alas caracteristicas
que ésta presenta. Por ello el areaafectadapor lain-
coacion del Bien de Interés Cultural se remite ala
actual fachada del inmueble delacalleLedny Cas-
tillodeArrecife. Se protegen todos|os elementos ori-
ginalesdelafachada, vanos, carpinterias, el ementos
decorativos, arquitectonicos, zocalos, herrgjes, etc.,
con las dimensiones y caracteristicas que presenta.
Laparte mutiladadeberarestituirse siguiendo el cri-
terio de la similitud y equilibrio de la fachada para
aproximarnos alafachada original del inmueble.

Ladelimitacion del Bien delnterés Cultural afec-
ta alafachada en toda su longitud de 20 metros en
toda su aturay ancho.

Delimitacion literal del Bien de Interés Cultural.

Linea1-2: linearectaque partedel punton® 1, con
coordenadas X = 641.384,9540eY = 3.204.452,3370,
hastae punto n° 2, con coordenadas X = 641.392,0480
eY = 3.204.433,8180, y unalongitud de 20,00 me-
tros.

Criterio paraestablecer el entorno de proteccion.

El criterio paraestablecer el entorno de proteccion
de lafachada del inmueble, nUmeros 23y 25, de la
calle Ledtn y Castillo de Arrecife es espacial y tiene
lafinalidad de prevenir y proteger al Monumento de
obras, inmueblesu otras actividades que afecten asu
integridad o impidan su visualizacion, apreciacion o
el disfrute del mismo.

Ladelimitacion cuenta con un @mbito de protec-
€ion que garantiza su preservacion, lade su entorno,
ademés de unaperfectay correctavisuaizaciony con-
templacién del Monumento.

Delimitacion literal del entorno de proteccion del
Bien de Interés Cultural.

Linea1-2: linearectaque partedel punton® 1, con
coordenadas X =641.385,2160eY = 3.204.481,0240,
hastael punto n° 2, con coordenadas X = 641.405,4083
eY =3.204.421,0842, y unalongitud de 62,50 me-
tros.

Linea 2-3: linearecta con origen en € punto n® 2
y final en el punto n® 3, con coordenadas X =
641.400,3380 e Y = 3.204.413,2320, y unalongitud
de 10,00 metros.

Linea 3-4: linearecta con origen en el punton® 3
y final en el punto n°® 4, con coordenadas X =

641.394,5986 e Y = 3.204.411,0719, y unalongitud
de 6,00 metros.

Linea4-5: linearecta con origen en € punto n® 4
y final en el punto n® 5, con coordenadas X =
641.386,5372 e Y = 3.204.432,6129, y unalongitud
de 23,00 metros.

Linea5-6: linearecta con origen en el punto n® 5
y final en el punto n® 6, con coordenadas X =
641.373,4630 e Y = 3.204.429,7550, y unalongitud
de 13,50 metros.

Linea 6-7: linearecta con origen en el punto n° 6
y final en el punto n® 7, con coordenadas X =
641.375,3000 e Y = 3.204.440,7470, y unalongitud
de 11,00 metros.

Linea 7-8: linearecta con origen en & punto n® 7
y final en el punto n® 8, con coordenadas X =
641.359,0070 e Y = 3.204.443,6250, y unalongitud
de 16,50 metros.

Linea 8-9: linearecta con origen en el punto n® 8
y final en el punto n® 9, con coordenadas X =
641.372,3410 e Y = 3.204.448,1010, y unalongitud
de 14,00 metros.

Linea 9-10: linea recta con origen en el punto n°
9y fina en & punto n° 10, con coordenadas X =
641.368,6400 e Y = 3.204.458,2720, y unalongitud
de 11,00 metros.

Linea10-11: linearectacon origen en el punto n°
10y final en € punto n° 11, con coordenadas X =
641.371,6960 e Y = 3.204.459,6320, y unalongitud
de 3,50 metros.

Linea11-12: linearectacon origen en el punto n°
11 y final en el punto n°® 12, con coordenadas X =
641.369,0560 e Y = 3.204.466,0160, y unalongitud
de 7,00 metros.

Linea12-13: linearectacon origen en el punto n°
12 y final en & punto n°® 13, con coordenadas X =
641.374,3680 e Y = 3.204.467,7120, y unalongitud
de 6,00 metros.

Linea13-14: linearectacon origen en e punto n°
13y final en & punto n°® 14, con coordenadas X =
641.371,9330 e Y = 3.204.474,3170 y una longitud
de 7,00 metros.

Linea14-15: linearectacon origen en el punto n°
14y final en & punto n° 15, con coordenadas X =
641.375,6340 e Y = 3.204.475,6810, y unalongitud
de 4,50 metros.

Linea 15-1: linea recta con origen en el punto n°
15y final en el punto n® 1, con unalongitud de 11,00
metros.
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ANEXO Il

Delimitacién: INMUEBLE C/. LEON Y CASTILLO, 23 Y 25

Limite deil B.1.C. Limite del Entomo de Proteccién.

Escala:
1:500
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1161 ORDEN de 28 dejulio de 2005, por la que se
convocan para €l afio 2005 subvenciones pa-
ralaasistenciaaFeriasde Teatroy Danzaen
el exterior.

ExaminadalainiciativadelaViceconsgjeriade Cul-
tura 'y Deportes relativa a la convocatoria para €
2005 de subvenciones parala asistencia a Ferias de
Teatroy Danzaen € exterior, y vistos los siguientes

ANTECEDENTES

Unico.- LaConsgeriade Educacién, Culturay De-
portes, a través de la Viceconsgeria de Cultura y
Deportes, y en e marco de sus competencias, haes-
timado oportuno un cauce que permitalapromocion
delasactividadesteatralesy de danzade carécter pro-
fesional en €l exterior, mediantelaconcesion de sub-
vencionesalosdiferentes procesos que confluyen en
la produccion teatral, asi mismo, se pretende obte-
ner una férmula de promocién de la labor creativa
delosgruposteatralesy de danza canariosy posibi-
litar ademas que tales grupos obtengan el reconoci-
miento asu labor y abran |os posibles mercados que
permitan incrementar lafinanciacién delosmismos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Unico.- El articulo 10.4 del Decreto 337/1997, de
19 de diciembre, por € que se establece € régimen
general de ayudasy subvenciones delaAdministra-
cion Pablica de la Comunidad Autonoma de Cana-
rias (B.O.C. n° 170, de 31.12.97), establece que co-
rresponde aprobar las basesy efectuar las convocatorias
de subvenciones a los titulares de |os Departamen-
tos, ainiciativade los Grganos gestoresy a propues-
ta de la Secretaria General Técnica.

Vistos los antecedentes y fundamentos juridicos
de aplicacion, y en uso de las atribuciones que me
confiere lalegislacion vigente,

RESUELVO:

Primero.- Convocar paradl gercicio del afio 2005
las subvenciones destinadas a |la asistencia a Ferias
de Teatro y Danzaen € exterior.

Segundo.- Aprobar las bases que rigen la presen-
te convocatoria, y que aparecen recogidasen €l ane-
X0 | aestaOrden.

Tercero.- La presente Orden producira sus efec-
tos a dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de Canarias.

Contralapresente Orden, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante @ Consgjero de Educacion, Cultura
y Deportes, en el plazo de un mes a contar desde €l

diasiguienteal desu publicacion, o directamentere-
curso contencioso-administrativo ante la Sala co-
rrespondiente del Tribunal Superior de Justiciade Ca-
nariasen el plazo de dos meses, contadosapartir del
dia siguiente ala publicacién de la presente resolu-
cion, con los efectos previstos en los articulos 116 y
117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, sin per-
juicio de cualquier otro que estimen oportuno.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de julio de 2005.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTES,
Isaac Cristébal Godoy Delgado.

ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA POR LA QUE SE RE-
GULA EL REGIMEN DE CONCESION DE SUBVENCIONES
PARA ASISTENCIA A FERIAS DE TEATRO Y DANZA EN
EL EXTERIOR.

La Consegjeria de Educacion, Culturay Deportes
estima oportuno proceder a arbitrar un cauce que
permitalapromocion exterior delasactividadestea
trales y de danza de caracter profesional, actuacion
encuadrabl e en su ambito competencial, por compa-
fifas de teatro y danza profesionales radicadas en la
misma. Con tal medida se pretende obtener unafér-
mula de promocion de lalabor creativa de los gru-
pos teatrales y de danza canarios y posibilitar ade-
mas, que tales grupos obtengan el reconocimiento a
su labor y abran los posibles mercados que permitan
incrementar |a financiacion de los mismos.

CAPITULOI
NORMAS GENERALES

Articulo 1.- Objeto.

El objeto de las presentes bases es la regulacion
delas condiciones de concesi6n de subvenciones pa
ralaasistencia aferias de teatro y danza durante €
ano 2005 fueradel territorio de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

Articulo 2.- Recursos econémicos.

El importe global destinado a estas subvenciones
es de 30.000 euros.

El importeglobal sedistribuiradurantee gercicio
2005, en proporcién a coste del evento entre los
subvencionados.

LaConsgeriade Educacion, Culturay Deportes,
destinaralareferidacantidad alapartida presupues-
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taria18.10.455C.780.00, Proyecto 05718A 30, delos
Presupuestos General es de la Comunidad Autonoma
de Canarias para el 2005.

Articulo 3.- Personas o entidades beneficiarias.

1. Sin perjuicio de cuantos otros requisitos que-
den especificamente establecidos en las presentes
bases, podréan solicitar estas subvenciones:

- Ser personas fisicas o juridico privadas dedica-
das profesionamente ala actividad teatral y de dan-
za.

- Tener domicilio o sede social en la Comunidad
Auténoma de Canarias.

- Notener por partedel beneficiario pendientejus-
tificacion alguna de subvencionesy subvenciones a
la Comunidad Auténoma de Canarias y sus empre-
sas publicas.

El caracter profesional del solicitante deberaacre-
ditarse mediante | os siguientes cauces:

- En €l caso delas personasjuridicas, tener social
0 estatutariamente como uno delos objetos o fin so-
cia el desarrollo de actividades teatrales o de dan-
za

- Relaciény trayectoriaprofesional y/o académi-
cadelas personas que vayan atomar parteen e pro-
yecto para €l que se soliciten las subvenciones, no
admitiéndose sino aguellas que incorporen mayori-
tariamente personas que acrediten una actividad la-
boral o formacién académica, directamente vincula-
da con €l objeto de estas subvenciones.

2. Lasingtancias, debidamente cumplimentadas se-
gunanexo I1, dirigidasalaViceconsgjeriade Cultu-
ray Deportes. Conteniendo el nombrey apellido de
quien suscribe, domicilioy N.I.F.,, teléfono, fax, co-
rreo el ectronico, en su caso, y cargo o representacion
gue ostente.

* En el supuesto de empresarios individuales:

- Fotocopiadel Documento Nacional de ldentidad.

- Fotocopiadel Numero de Identificacion Fiscal.

* En el supuesto de entidades juridicas:

- FotocopiadelaTarjetade | dentificacién Fiscal.

- Fotocopiadelaescriturade constitucion y esta
tutos de la sociedad.

- Certificacion delaTesoreriaTerritorial delaSe-
guridad Social de quelaempresaestaal corrienteen
€l pago de sus cuotas.

- Parael supuesto de sociedades cooperativas, ha
bra de aportarse, ademas, certificacion acreditativa
de lainscripcion en el Registro de Cooperativas.

En todo caso, identificacién de la persona inter-
viniente, con laacreditacion suficiente del cargoy fa-
cultades conferidas.

En ningln caso se admitirén solicitudes presen-
tadas por grupos*“ amateur” entendiendo como tales,
aguellos integrados por personas no dedicadas pro-
fesionalmente a la actividad teatral o de danza.

3. Laconcesiony, en su caso, e pago delas sub-
venciones alas personas beneficiarias de éstas que-
darén condicionados alaterminacidn de cuaquier pro-
cedimiento de reintegro o sancionador que, habiéndose
iniciado en el marco de subvenciones o subvencio-
nes de la misma natural eza concedidas por laAdmi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Canarias
y sus organismos auténomos, se halletodaviaentra-
mitacion.

Articulo 4.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes habran de dirigirse alaVicecon-
sgjeriade Culturay Deportesy se presentarén, jun-
to con la documentacién exigidaen los anexos de la
convocatoriaen los Servicios de Culturasitosen ca-
Ile Villaba Hervas, 4, 5°, Santa Cruz de Tenerife o
enlacaleMesadelLeodn, 1, 4°, LasPamasde Gran
Canarias, bien directamente o por cualquiera de los
mediosprevigosenlaL ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PUbli-
casy del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 5.- Organo de gestion delas subvencio-
nes.

CorresponderaalaViceconsgeriade Culturay De-
portes la realizacion de las tareas de gestion de las
subvenciones previstas en la presente convocatoria.

Articulo 6.- Subsanacion de defectos en la soli-
citud presentada.

Si laViceconsgeriade Culturay Deportes advir-
tieraenlasolicitud presentadalaexistenciadeagun
defecto u omision, requerird a interesado para que
en un plazo de diez dias subsane lafalta 0 acompa-
fie |os documentos preceptivos, con indicacidn de que,
s asi no lo hiciera, se le tendré por desistido de su
peticion, previa resolucion dictada al efecto y de
conformidad con lo establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por laLey 4/1999, de
13 de enero.
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Articulo 7.- Comision de Vaoracion.

Para el andlisis y evauacion de las solicitudes
presentadas se constituird una Comision de Valora
¢ion compuesta por 1os siguientes miembros:

- Presdente: laViceconsgerade Culturay Deportes.

- Vocales: 2 vocales nombrados por la Vicecon-
sejera de Culturay Deportes de entre profesionales
vinculados a las artes escénicas y expertos o exper-
tas en la materia objeto de estas bases.

- Secretario/a: actuard como Secretario/a de la
Comision con voz pero sin voto, una persona técni-
cadelaViceconsejeria designada por la Viceconse-
jerade Culturay Deportes.

Dicha Comisién, en base a los criterios de adju-
dicacion establecidos, elevara las oportunas pro-
puestas de resolucién al Consgjero de Educacion,
Culturay Deportes del Gobierno de Canarias.

Articulo 8.- Resolucion.

L as resoluciones de concesion de las subvencio-
nes previstas en esta convocatoria seran dictadas, a
lavista de las propuestas elevadas por la Comision
de Valoracién, por el Excmo. Sr. Consgjero de Edu-
cacién, Culturay Deportes en el plazo de dos meses
acontar desde lafinalizacién del plazo de presenta-
cion de solicitudes.

Sin perjuicio de la obligacién de resolver, se en-
tenderan desestimadas las solicitudes presentadas
por los interesados sobre las que no recaiga resolu-
cion expresaen e plazo detres meses contadosapar-
tir delafinalizacion del plazo de presentacién de so-
licitudes.

Articulo 9.- Compatibilidad delas subvenciones.

L as subvenciones previstas en la presente convo-
catoria son compatibles con agquellas otras que, te-
niendo e mismo fin, pudieran ser otorgadas por cual-
quier otraentidad publicao privada, siempre que de
ello no se derive sobrefinanciacién. Caso de produ-
cirse éstasereducirad importe delasubvencion con-
cedida hasta el limite maximo que corresponda.

Articulo 10.- Obligaciones de |as personas o en-
tidades beneficiarias.

Los beneficiarios de las subvenciones reguladas
en las presentes bases deberan cumplir las siguien-
tes obligaciones:

a) Laefectividad delasresolucionesde concesion
de subvenciones esta supeditada a su aceptacion ex-
presa por €l beneficiario, que debera otorgarla den-
tro del plazo de los 30 dias siguientes a su notifica-

cion. En caso de que no se otorgue dentro del refe-
rido plazo, quedara sin efecto la subvencién conce-
dida.

b) Utilizar lasubvencién parael concreto destino
parad que hasido concedida

¢) Facilitar ala Viceconsgeria de Culturay De-
portes cuantainformacién le searequeridaen el ger-
ciciodesusfuncionesdefiscalizacién del destino de
|as subvenciones.

d) Realizar expresa mencién del patrocinio de la
Viceconsgjeria de Culturay Deportes del Gabierno
de Canarias en los stands de laferia, si los hubiera.

Articulo 11.- Pago de la subvencién.

El abono delacantidad concedidaserealizaraen
pago Unico y anticipado de conformidad con el ar-
ticulo 29 del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre.

Articulo 12.- Justificacion y liquidacion de la
subvencion.

1. Las personas/entidades beneficiarias de sub-
venciones, a excepcion de las beneficiarias de la
modalidad de nuevos textos teatrales, deberan pre-
sentar antes de finalizar el afio 2005 la documenta-
cion siguiente:

a) Memoria detallada de la actividad realizada.

b) Justificantes, originales o fotocopias compul-
sadas en la Viceconsgjeria de Cultura de |os gastos
relacionados con la actividad subvencionada.

¢) Relacion de cua esquieraotras subvenciones con
destino a mismo objeto, de cuya efectividad no se
tuviera conocimiento en e momento de presenta-
cion de la solicitud.

d) Ejemplares de catdlogo, programas o, carteles
relacionados con la actividad subvencionada.

Articulo 13.- Modificacién de las Resoluciones
de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencion, siempre
gue se entienda cumplido €l objeto de ésta, y en su
caso, la obtencidon concurrente de otras subvencio-
nesy subvenciones concedidas por cualquier entidad
publicao privada, podradar lugar alamodificacion
de la resolucién de concesion de las subvenciones.
A estos efectos, por laConsgjeriade Educacion, Cul-
turay Deportes, se dictaralaoportunaResolucion de
modificacion, en la que se regjustardn los importes
delas subvenciones concedidas, todo lo de conformidad
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con |lo establecido en el articulo 26 del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre.

Articulo 14.- Incumplimientos.
1. Constituirdn supuestos de incumplimiento:

a) Laaplicacion total o parcial de las subvencio-
nes percibidas para actividades distintas de | as pre-
vistas en las presentes bases.

b) El incumplimiento de las obligaciones esta-
blecidas en las presentes bases 0 en su caso, de las
que se establezcan en € acto de concesidn. Destacando
laobligacion con laViceconsgjeriade Culturay De-
portes de coordinar y comunicar lafechay lugar de
presentacion del proyecto a los medios de comuni-
cacion.

¢) Lano devolucién de la cuantia que en su caso,
se sefiale en la Resolucion de liquidacion de la sub-
vencion, en el plazo para ello establecido.

d) Cualquier otra que sea de obligado cumpli-
miento por asi establecerlo con caracter general cual-
quier otra disposicion.

2. La constatacion de la existencia de alguno de
estos supuestos determinara, en los términosy pre-
vio cumplimiento delo previsto en lalegislacion vi-
gente laobligacion dereintegrar alaViceconsgeria
de Culturay Deportes del Gobierno de Canariaslas
cantidades percibidas més los intereses legales que
procedan.

CAPITULO I

SUBVENCIONESA LA ASISTENCIA A FERIAS
TEATRALESY DE DANZA

Articulo 15.- Actividades subvencionables.

1. Estas subvenciones contribuiran a la finan-
ciacién de los desplazamientos de los profesional es
y €l transporte de la escenografia en sus actuaciones
en el exterior, en programaciones eintercambioscon
otras comunidades autbnomas y en la participacion
en festivales nacionales o internacional es, certdme-
nesu otras actividadesdelas artesescénicasen €l ex-
tranjero, paralo cual se aportard la siguiente docu-
mentacion:

a) Acreditacién documental de haber sido invita-
do y/o contratado a participar, durante €l afio 2004,
en festivales, certamenes u otras actividades de las
artes escénicas en el exterior.

b) Se valorara especialmente la participacion en
festivales, muestras y certdmenes teatrales de rele-
vancia que cuenten, al menos, con cinco ediciones,
incluidaladel afio delaconvocatoria.

¢) Titulo y autor del proyecto de promocion ex-
terior.

d) Actualizacion de los derechos de autor (si pro-
cede).

€) Memoria descriptiva de larelevanciade lain-
vitacion parala compafia participante.

f) Presupuesto del traslado delacompafiiay laes-
cenografia (incluido 1.G.1.C)).

Articulo 16.- Plazo de las solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serade 15
dias habiles, contados a partir del diasiguiente ala
fecha de publicacion de la convocatoria en el Bole-
tin Oficial de Canarias.

Articulo 17.- Régimen juridico aplicable a las
subvenciones.

De conformidad con lo establecido en la Dispo-
sicion Transitoria Segunda, apartado 3, de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subven-
ciones (B.O.E. n° 276, de 18.11.03), los procedi-
mientos de control financiero, reintegrosy revision
de actos que fuesen aplicablesalas subvenciones, se-
ran tramitados de conformidad con lo establecido en
lacitadaLey.

Sin perjuicio de lo dispuesto en €l parrafo ante-
rior, en todos aquellos aspectos no previstos en es-
tas bases, se estara a lo dispuesto en el Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por €l que se estable-
ce el régimen general de ayudasy subvenciones de
l[aAdministracion PablicadelaComunidad Auténoma
de Canarias (B.O.C. n° 170, de 31.12.97).

DISPOSICION ADICIONAL

Primera.- Enlo querespectaa importe global con-
signado en € articulo 2 podraser modificado, teniendo
en cuenta la cuantia total de las subvenciones soli-
citadas, en funcion de las disponibilidades presu-
puestarias no agotadas que resulten de la gjecucién
de otros programas de la Viceconsgjeria de Cultura,
y con caracter previo alaresolucion de las mismas.
De dichacircunstancia se dara publicidad mediante
Resolucién de laViceconsgjerade Culturay Depor-
tes.

DISPOSICION FINAL

Primera.- Las presentes bases surtirén efectos a
diasiguiente de su publicacion en €l Boletin Oficia
de Canarias.
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ANEXO 11
1. DATOS DEL SOLICITANTE
11 EMPRESARIOS INDIVIDUALES
APELLIDOS Y NOMBRE: . . .. o e
DOMICILI O
MUNICIPIO: ... ... ... DISTRITOPOSTAL: . .......... . TELEFONO: ... ... ........
FAX: .o EMAIL
1.2 ENTIDADES JURIDICAS
1.21 NOMBRE ORAZON SOCIAL: . ... ..ot
CIF:
DOMICILIO SOCIAL: . . ... e e e e
MUNICIPIO: ..........................DISTRITOPOSTAL:........... . TELEFONO: ... ... ........
FAX: . EMALL
1.2.2 REPRESENTANTE LEGAL: . . .. i e e e e e e e e e

APELLIDOS Y NOMBRE @ .. e

DOMICILIO PARTICULAR L e

MUNICIPIO: .. ..... ...................DISTRITOPOSTAL: ............ TELEFONO:............ ..
FAX: . EMAIL
DICE:

Que el objeto de acogerse en su propio nombre, a las “BASES DE LA CONVOCATORIA POR LA QUE
SE REGULA EL REGIMEN DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA ASISTENCIA A FERIAS
DE TEATRO Y DANZA EN EL EXTERIOR”, acompafiando los documentos requeridos adjuntos a la
presente solicrtud.

En a de de 2005
(indicar municipio)
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1162 Direccion General de Formacion Profesional
y Educacién de Adultos.- Resolucion de 27 de
julio de 2005, por laque sedictaningtrucciones
parala organizaciony funcionamiento delos
Centros de Educacion de Personas Adultas
(CEPA).

Los Centros de Educacion de Personas Adultas
(CEPA) han ido configurando una préctica organi-
zativa especifica propiciada por lanecesidad de res-
ponder de un modo eficaz y adecuado alas caracte-
risticas de la poblacién adulta y a sus demandas
formativas.

Lal ey 13/2003, de4 de &bril, de Educaciony For-
macion Permanente de Personas Adultas de Canarias
(B.O.C. n° 79, de 25.4.03), fijalos principios y ob-
jetivosque han deregir la Educacion de PersonasAdul-
tas en Canarias.

Asimismo la Orden de 10 de mayo de 1991, por
la que se establecen los objetivos y contenidos del
Programa de Educacion de Adultos; la Orden de 23
de mayo de 1994 (B.O.C. n° 73, de 15.6.94), por la
gue se regulan diversos aspectos de la Educacién de
Adultos; 1a Orden de 31 de agosto de 1999, por la
gue se regulan distintos aspectos del funcionamien-
to delos Centros de Educacion de Adultos publicos,
presencialesy adistancia(B.O.C. n° 148, de 8.11.99);
y la Resolucién de 27 de marzo de 2000, por lague
se dictan instrucciones paralatramitacion de acuer-
dos de colaboracion entre los Centros de Educacion
de Adultosy las Administraciones publicas, institu-
cionesy entespublicosy privados (B.O.C. n° 48, de
19.4.00), determinan parte del marco normativo vi-
gente para los Centros de Educacion de Personas
Adultas en la Comunidad Autonoma de Canarias.

No obstante, |aorganizacion descentralizadadelos
centros en laque parte de su ofertaformativaseim-
parte en Unidades de Actuacion de Personas Adul-
tas (UAPA), ubicadas en distintas localidades o en
dependenciasdiferentes asus sedesadministrativas,
las especificidades del profesorado que ha de inter-
venir en lasdistintas ofertas, laimplantacion de nue-
vas acciones formativas, asi como e funcionamien-
to de los centros durante el pasado curso, hacen
preciso actualizar las normas de organizacién y fun-
cionamiento de los CEPA para el curso académico
2005/06.

En virtud de lo previsto en €l Decreto 305/1991,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento Organico dela Consgjeriade Educacion, Cul-
turay Deportes (B.O.C. de 9 de diciembre), el De-
creto 123/2003, de 17 dejulio, por e que sedetermina
laestructura central y periférica, asi como las sedes
delasConsgjerias del Gobierno de Canarias (B.O.C.
de 19 dejulio), y el Decreto 159/2005, de 14 de ju-
nio, por el que se modifica parcialmente el Decreto

305/1991, de 29 de noviembre (B.O.C. de 15 deju-
nio),

RESUELVO:

Primero.- Dictar instrucciones paralaorganizacion
y funcionamiento delos Centros de Educacion de Per-
sonas Adultas (CEPA), y los centros autorizados a
efecto, de acuerdo con lo establecido en €l anexo de
esta Resolucion.

Segundo.- Loscentros privados concertados sere-
giran por lapresente Resolucion en todo aquello que
les afecte, en e marco de los limites fijados por la
legislacion vigente.

Tercero.- Los Equipos Directivos de los centros
arbitraran el procedimiento mas adecuado para que
lapresente Resolucion seaconociday difundidaen-
tre los distintos sectores de la comunidad educativa
y para que desde el momento de su vigencia esté a
disposicién de sus diferentes miembros, através de
sus representantes, haciéndoles llegar copia de la
mismay exponiendo permanentemente unaen el ta-
blén de anunciosdel centro, o de cualquier otro pro-
cedimiento que garantice su conocimiento.

Cuarto.- La Inspeccion de Educacion velara por
e cumplimiento de esta Resolucion y asesorara en
aquellos aspectos que le soliciten los centros.

Santa Cruz de Tenerife, a27 dejulio de 2005.- El
Director General de Formacion Profesional y Edu-
cacién de Adultos, Juan Magdalena Darias.

ANEXO

INSTRUCCIONES PARA LA ORGANIZACION Y FUN-
CIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE EDUCACION DE
PERSONASADULTAS (CEPA).
SUMARIO:
1. Alumnado.
1.1. Condiciones general es de acceso.
1.2. Acceso del alumnado extranjero.
1.2.1. Condiciones de acceso.
1.2.2. Precisiones alas condiciones de acceso.
1.3. Bgjas del alumnado.
1.4. Participacion.
2. Calendario y horario del centro.
3. Planificacion general del curso.

3.1. Proyecto Formativo Comunitario.
3.2. Planificacion general dela oferta.
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3.3. Autorizacién de ensefianzas, de grupos, de uni-
dades de actuacion y coordinacion de aulas adscri-
tas.

3.4. Ofertageneral de ensefianzas y tipos de centro.

4. Departamentos.

4.1. Carécter y composicion.

4.2. Departamento de Formacion Bésica
4.3. Funciones del Departamento.

4.4, Jefatura de Departamento.

4.5, Comisién de Nuevas Tecnologias.

5. Equipos de centro.

5.1. Equipo evaluador delaVIA.
5.2. Equipo de accion tutorial.
5.3. Equipos de otras ensefianzas formales.

6. Equipos intercentros.
7. Tutoriay profesor-tutor.

7.1. Finalidad de la Tutoria'y designacion de tutor.
7.2. Funciones del profesor-tutor.

8. Profesorado de atencion docente complementaria.

8.1. Naturaeza.
8.2. Funciones.

9. Horario de la ofertaformativay del profesorado.

9.1. Caendario de elaboracion.

9.2. Dedicacion horariadel profesorado.

9.3. Asignaciones horarias.

9.4. Criterios parala elaboracién de horarios.

10. Perfeccionamiento del profesorado.

11. Documentos de planificacion y evaluacion del cen-
tro.

12. Gestién econémica.
13. Otras instrucciones.
1. ALUMNADO.
1.1. Condiciones generales de acceso.

Para la inscripcion en ensefianzas de Educacion
de Personas Adultas, los CEPA estaran alo dispues-
to en la Resolucion de 25 de febrero de 2005, de la
Viceconsgeriade Educacion (B.O.C. n° 52, de 14 de
marzo), por laque sefijael calendario, el modelo de
solicitud y las instrucciones complementarias del
proceso de admisién del alumnado paracursar lasen-
sefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Ba-
chillerato, Programas de Garantia Social, Ciclos For-
mativos de Grado Medio y de Grado Superior de

Formacién Profesional Especificay de Artes Plésti-
casy Disefio, Ensefianzas de Grado Elemental y Me-
dio de MUsica, Educacién'y Formacion Permanente
de Personas Adultas, Ensefianzas Oficiales de Idio-
mas y Tutorias de Jévenes, en el curso escolar
2005/2006, impartidas en centros docentes sosteni-
dos con fondos publicos de la Comunidad Auténo-
ma de Canarias.

1.2. Acceso del alumnado extranjero.
1.2.1. Condiciones de acceso.

Podran participar en las actividades formativas de
los centros:

a) Los ciudadanos delos demés Estados miembros
delaUnién Europea, € conyuge de los espaiiolesy
de los naturales de otros Estados miembraos.

b) Aquellas personas incluidas dentro del ambito
de aplicacion de los Tratados Internacionales cele-
brados por laUnién Europeay ratificados por Espafia,
en los que sea de aplicacion lalibre circulacion de
trabajadores.

¢) Quienes, no estando comprendidos en los an-
teriores gpartados, se encuentren en Espafiaen situacion
de legalidad, siendo titulares de un documento que
les habilite aresidir y apoder acceder sin limitacio-
nes a mercado laboral. En consecuencia, podran
participar quienes se encuentren en situacion de re-
sidenciatemporal, de residencia permanente, situa-
cion de autorizacion pararesidir y trabajar, asi como
losrefugiados, conformealo dispuesto enlaley 14/2003,
de 20 de noviembre, de reformade laLey Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre Derechosy Libertades
delos extranjeros en Espafiay su integracion social,
modificadapor laL ey Orgénica8/2000, de 22 de di-
ciembre; delalLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora
delasBasesdel Régimen Local; delalLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y delaLey 3/1991, de 10 de ene-
ro, de Competencia Desleal, asi como € resto de
disposiciones reguladoras sobre residenciade personas
extranjeras en Espafia.

1.2.2. Precisiones a las condiciones de acceso.

a) Toda personade nacionalidad extranjeraque es-
té en posesion detitul os, diplomas o estudios extranjeros
homol ogados o convalidados, o bien con & expediente
de convalidacion en tramite, podra matricularse en
lasmismas condicionesque d dumnado epafiol, sem-
pre que cumpla con los requisitos especificados en
el apartado 3, y con lo establecido en el Real Decre-
to 104/1988, de 29 de enero, sobre homologacion y
convalidacion de titulos y estudios extranjeros de
educacion no universitaria (B.O.E. de 17 de febre-
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ro) y laOrden Ministerial de 14 de marzo de 1988,
paralaaplicacién de lo que dispone el mencionado
Real Decreto (B.O.E. de 17 de marzo), asi como la
Orden de 30 de abril de 1996 (B.O.E. de 8 de ma-
yo0), por laque sedesarrollanlosarticulos 4.3y 5 del
Real Decreto 733/1995, de 5 de mayo, sobre expe-
dicién de titulos académicos y profesionales corres-
pondientes a las ensefianzas establecidas por laLey
Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Ge-
neral del SistemaEducativo, que contieneel régimen
de equivalencias de |os estudios extranjeros por 1os
correspondientes espafioles (B.O.E. n° 279, de
21.11.03).

b) Loscriteriosy lasnormas que tendran en cuen-
talos centros paraformalizar estas matriculas son los
siguientes:

- Podran matricul arse | os ciudadanos de naciona-
lidad extranjeraque cumplan losrequisitos académicos
establecidos para cada ensefianza y nivel del siste-
ma educativo espariol.

Con este fin, tendran que estar en posesion de la
credencial de convalidacion de estudios facilitada
por la Subdireccion General de Titulos, Convalida
cionesy Homologaciones, del Ministerio de Educa-
ciony Ciencia, o bien el volante acreditativo de te-
ner d expediente de convaidacion de esudiosen tramite.
En nuestra Comunidad Autonoma estos tramites se
realizaran en las sedes de las Delegaciones del Go-
bierno, através de laAlta Inspeccion del Estado.

- Si lainscripcion se realiza mediante el volante
a que hace referencia el apartado anterior, esta ma-
triculatendra carécter provisional y no sera efectiva
hasta que €l alumno presente laresolucidn de su ex-
pediente de convalidacion.

¢) LaDireccién del centro adoptara las medidas
gue cons dere més adecuadas parainformar aesteaum-
nado de los siguientes aspectos:

- Lavalidez, los efectosy las consecuencias aca-
démicas delainscripcion que realizacon caracter pro-
visional, de acuerdo con lo que establece € aparta-
do anterior, siendo responsabilidad Gnicaddl interesado.

- El organismo competente parainformar, recibir
y remitir el expediente de convalidacion de estudios
es la Delegacion del Gobierno estatal en cada pro-
vincia, através de laAlta Inspeccion.

- El plazo méximo de tres meses que €l Real De-
creto 104/1988, de 29 de enero, otorgaa Ministerio
de Educacion y Ciencia pararesolver |os expedien-
tes de convalidacion de estudios, contaré a partir de
lafechaenlaque el expediente contengatodalado-
cumentacién prescriptiva, o que es decisivo a efec-
tos de posibles recursos contra la resolucion emiti-
da, yaqued volantejudtificativo detener € expediente

de convalidacién en tramite, alos Unicos efectos de
inscripcion provisional en centros educativos, seen-
trega al interesado aungue no aporte toda la docu-
mentacion necesaria.

d) Los centros a los que se incorpore alumnado
extranjero prestaran especial atencion al aprendiza-
je del espariol.

L alnspeccion de Educaci 6n asesorardalos Equi-
pos Directivos en todo |o relacionado con la aplica-
cion de lanormativa, en vigor, sobre inscripcion de
alumnado extranjero en los centros.

1.3. Bgadel alumnado.

Unavez iniciadas las actividades lectivas, y con
e fin de permitir el acceso a aumnado en lista de
reserva, si se observaselano incorporacion o laina
sistenciainjustificadade un alumno alasmismas, se
procederd a darle de baja de oficio, de acuerdo con
las siguientes condiciones:

a) Ensefianzas presenciales.

Cuando no se justifiquen las faltas de asistencia
al 25% de las horas establ ecidas para el médulo que
Se esta cursando.

b) Ensefianzas semipresenciales.

Cuando no se asista, injustificadamente, al 35%
de las tutorias bésicas establecidas para el médulo.

¢) Ensefianzas a distancia.

Cuando no se asista, injustificadamente, al 50%
de las tutorias bési cas establecidas como de obliga-
toria presencia.

1.4. Participacion.

1. Los Centros de Educacion de PersonasAdultas
han de potenciar un modelo de centro activo y parti-
cipativo en d quejuegue un papel importante el alum-
nado, bien individualmente o a través de sus repre-
sentantes.

2. Las Asociaciones de Alumnos podran utilizar,
paralarealizacién delas actividades queles son pro-
pias, previa comunicacion y autorizacion de la Di-
reccion del centro, loslocaesy dependenciasde mis-
mo.

El programa de actividades que las Asociaciones
mencionadas deseen realizar durante el curso en el
recinto escolar deberaser entregado a Equipo Directivo
con lasuficiente antelacion, al objeto desuinclusion,
s procediera, en el Proyecto Formativo Comunita-
rio del centro.
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3. Antes de que finalice e mes de noviembre los
centrostendran constituidala Junta de Representan-
tesdel Alumnado del presente curso, de acuerdo con
el procedimiento establecido en lanormativavigen-
te.

4. Concluido €l proceso de eleccidn, se comuni-
caraalalnspeccién de Educacion, antesdel 5 de di-
ciembre, la composicion de la misma. Antes del 20
dediciembre, serealizaralaprimerareunion delaci-
tada Junta para su constitucion y primera sesion de
trabajo.

2. CALENDARIO Y HORARIO DEL CENTRO.

1. El calendario académico serd el establecido en
la Resolucién de la Direccion General de Forma:
cion Profesional y Educacion de Adultos, por lague
se establece € calendario y se dictan instrucciones
deinicioy finalizacion de actividades paralos cen-
tros queimparten ensefianzas de personas adultasen
Canarias.

2. El Equipo Directivo planificara sus actuacio-
nes para garantizar el funcionamiento administrati-
vo del centro hasta el dia 14 dejulio.

3. Laincorporacion del profesorado a sus centros
y las actividades de los mismos comenzara el dia 1
de septiembre, en horario de cinco horas a determi-
nar por el Equipo Directivo, oido € Claustro. El pro-
fesorado dedicard una especial atencién a:

~ @) Laplanificacion de la campafia de informa-
cion e inscripcion de alumnado.

b) La puesta en practica de dicha campafia, pro-
curando que se llegue atodas |as zonas de actuacion
del centro, y en especial, aaquellas en las que se ha-
yan detectado mayores necesi dades educativasy for-
mativas.

Asimismo, se procederd a la programacion de la
Valoracién Inicial del Alumno, revision del Proyec-
to Formativo Comunitario, inscripcién de alumnado,
alae€laboracion delos censosdel centro, paracubrir
las posibles bajas que se produzcan en los Consejos
Escolares, y al resto de actividades propias del ini-
cio del curso.

Cuaquier variacion de este calendario se comu-
nicara a la Direccion Territorial de Educacion co-
rrespondiente, para su aprobacion, si procediera.

4. El horario general del centro especificara:

a) Las horas en que se desarrollaran las activida
des educativas.

b) Las horas y condiciones en las que el centro
permanecera abierto, a disposicion de lacomunidad
educativa, fueradel horario lectivo.

¢) Lashorasy condicionesen las que estaran dis-
ponibles parael alumnado cadauno delos servicios
einstalaciones del centro.

5. El horario general del centro se organizaraen
turnos de mafiana, tarde o noche, ddndose prioridad
a estas dos Ultimas opciones, paralo que se podran
establecer cupos de matricula en los mismos.

a) Unavez remitido dicho horario alos 6rganos
correspondientes, antesdel 30 de septiembre, se con-
siderar4 aprobado si, transcurrido un mes desde su
remision, no se harecibido reparo de la Inspeccién
de Educacion.

b) Con carécter general, se considerara como ho-
rade comienzo del turno detarde las 16,30 horas, y
del de noche, las 19,30 horas. No obstante, si un
centro paramejor atencion de su alumnado estimaotro
horario, debe cursar solicitud; con € V°.B°. delalns-
peccién, ala Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Educacion de Adultos. El profesorado in-
formarda alumnado en el momento delamatricula
delos distintos turnos y horarios de atencién dispo-
nibles en el centro.

¢) El horario generd paralosdistintosturnosy ofer-
tas se expondra en los tablones de anuncios y pagi-
naweb del centro, o de cualquier otro procedimien-
to que garantice su conocimiento por e alumnado,
profesorado y personas que prestan 0 usan Servicios
ofertados por €l centro.

6. Entre los dias 2 y 6 de septiembre, ambos in-
clusive, laDireccién del centro podraautorizar, si lo
estimaconveniente, previasolicitud por ecrito, laasis-
tenciaa actividades de perfeccionamiento y renova:
cion pedagdgica organizadas por laAdministracién
Educativa, Movimientos de Renovacién Pedagdgi-
ca 0 Sociedades de profesorado, siendo obligatoria
laasistenciaalas reuniones de 6rganos col egiados 0
de coordinacion pedagdgi ca que se convoguen en €l
centro. El profesorado ha de justificar debidamente
dicha asistencia ala Direccion, presentando certifi-
cado de, a menos, asistenciaatodas|as sesiones pro-
gramadas, firmado por €l responsable delaactividad.

7. En todos los centros se celebrard €l dia 30 de
junio el preceptivo Claustro definal de curso parain-
formar delaMemoriaAnua y propuesta de organi-
zacién del curso siguiente, salvo en aquellos en que
exista profesorado con horario compartido entre dos
centros, que podra establecer otro dia para posibili-
tar su asistencia a ambos.

8. Salvo las adaptaciones obligadas por la coinci-
dencia con festividades locales o por circunstancias
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excepcionales, loscentrosno ateraran lasfechases-
tabl eci das en esta Resol ucion sin autorizacion expresa
delaDireccion Territorial de Educacion correspon-
diente, previasolicitud justificadadelaDireccion del
centro.

9. Antelaposiblerealizacion enlos centrosde ac-
tividades, en el mes dejulio, u obras de infraestruc-
tura, en los meses de julio y agosto, €l Equipo Di-
rectivo adoptaralas medidas oportunas parafacilitar
lamejor gecucion de las mismas.

10. La Inspeccion de Educacion supervisara e
grado de cumplimiento de este punto, formulando las
sugerencias gque estime oportunas al centro, e infor-
mando a la Direccion General de Formacion Profe-
sional y Educacién de Adultos, en caso de entender
gue €l desarrollo de dicha jornada no se gjustaala
programacion previstaen el Proyecto Formativo Co-
munitario y alanormativa especificadelos Centros
de Educacion de Personas Adulltas.

3. PLANIFICACION GENERAL DEL CURSO.
3.1. Proyecto Formativo Comunitario (PFC).

1. Los centros deberan tener este documento re-
visado, aprobado y adisposicion delacomunidad edu-
cativa, antes del 31 de octubre del afio en curso.

2. Los aspectos del Proyecto Curricular del cen-
tro que deban ser evaluados, modificados o revisa-
dosalolargo del curso se resefiaran en €l anexo del
PFC, indicando el calendario y procedimiento pre-
Visto para su g ecucion.

3.2. Planificacion general de la oferta.

1. Parafacilitar €l acceso del alumnado ala ofer-
taformativa de |os centros, se tendra en cuenta:

a) Los CEPA cuyo ambito de actividad seacomarcd,
garantizaran la oferta formativa en cada uno de los
municipios de su zona de actuacién, con la presen-
cia, al menos, de un profesor con destino en el cen-
tro.

b) Los que tengan ambito municipal, garantizaran
laofertaformativaen las entidades de poblacion con
mayor nimero de habitantes, con la presencia, a
menos, de un profesor con destino en el centro.

2. Enlos municipiosy entidades de poblacién en
los que el nimero de alumnos inscritos no permita
laformacion de un grupo, en régimen presencial, se
fomentara la aplicacién de ofertas en otras modali-
dades. Los Equipos Directivos promoveran actividades
dedifuson sociocultural queimpliquen @ conocimiento

delaofertaformativadelos centrosy faciliten el ac-
ceso alamisma.

3. El dumnado podré acceder a la oferta modu-
lar de Formacion Bésicaa principio de cada cuatri-
mestre, o en € primer mes de cada periodo, cuando
existan vacantes disponibles.

4. Los centros organizaran la ofertaformativa de
Formeacion Bési cade PersonasAdultas (FBPA) de acuer-
do con los tramos establecidos para cada uno de los
periodos formativos.

5. Los Equipos Directivos de los centros, con la
finalidad de garantizar unamejor planificacion dela
ofertaformativa, arbitraran férmulas que permitan co-
nocer las demandas formativas del alumnado y las
causas deinasistencia o abandono en lasdistintas ac-
tividades, grupos o unidades de actuacion alo largo
del curso. Para ello, cada profesor llevard un regis-
tro mensual de asistencia alas clases o tutorias, al-
tas, bgjas e incidencias de las mismas, en €l que
guedara constanciafehaciente del alumnado presen-
tey delos procedimientos y requisitos de justifica-
cion de faltas de asistencia presentadas por €l alum-
no, y que se entregara a finalizar cada mes a la
Jefatura de Estudios para su custodia, andlisisy va-
loracion.

6. En los meses de noviembre, enero, abril y ju-
nio, seremitirdalalnspeccion de Educacion un es-
tadillo resumen delaevolucion del alumnado einci-
dencias habidas en las ensefianzas, UAPA, gruposy
turnos, asi como la valoracion de las posibles bagjas
0 abandonos habidos y sus causas.

3.3. Autorizacion de ensefianzas, grupos, unida
des de actuacién y coordinacion de aulas adscritas.

1. El funcionamiento y mantenimiento de las en-
sefianzas, grupos y Unidades de Actuacion de Per-
sonas Adultas (UAPA), se autorizard4 siempre que
esté inscrito e nimero minimo de personas estable-
cido en lanormativa en vigor.

2. Enéd mesdeabril, laDireccion General de For-
macion Profesiona y Educacion de Adultos autori-
zara las ensefianzas correspondientes a siguiente
CUrso.

3. Enlos meses de julio y septiembre se realiza
ralarevision de éstasy se efectuaralareestructura-
cion que corresponda, en funcion del alumnado ins-
crito.

4. Finalizado el primer cuatrimestre, se produci-
rélaautorizacion de nuevos grupos y ensefianzas y



15792

Boletin Ofici de Canarias niim. 159, martes 16 de agosto de 2005

se efectuaralaincorporacion de nuevo alumnado pa-
rael segundo cuatrimestre.

5. Paralaautorizaci6n de nuevas ensefianzas o cur-
s0s, se remitira solicitud antes de las fechas indica-
das, enlaque se haran constar, como minimo, los si-
guientes datos:

a) Alumnado solicitante.

b) Ensefianzas demandadas y nivel.

¢) Calendario propuesto parala actividad.
d) Profesorado y horario necesarios.

6. Paralautilizacion derecursos delos centros de-
pendientes de la Consgjeriade Educacion, Culturay
Deportes, se seguira el procedimiento establecido
enlaOrden de 31 de agosto de 1999 (B.O.C. n° 148,
de 8.11.99), quefija

a) Si el Centro de Educacion de Personas Adul-
tas precisalautilizacién compartida de recursos hu-
manos, didécticos o deinfraestructura(profesorado,
equipamientos, espacios educativos, etc.) disponi-
bles en centros publicos del régimen ordinario o de
otros programas educativos, lamismasellevaraaca
bo por medio de un acuerdo en el que la Inspeccién
de Educacién hara participar alaDireccion del cen-
tro del régimen ordinario o responsable de la insta-
laciony laDireccion del CEPA en laelaboracion de
un plan de trabajo conjunto y consensuado.

b) El profesorado de los centros del régimen or-
dinario podra completar su horario laboral en los
Centros de Educacion de Personas Adultas cerca
nos, en las condiciones que determine la Consgjeria
de Educacion, Culturay Deportes.

¢) Los equipos directivos de los centros realiza-
rén gestiones para utilizar como un recurso educati-
vo | os espacios cultura es, deportivos, socialesy pro-
fesionales de su zona de actuacion (aulas de cultura,
bibliotecas, canchas deportivas, museos, centrosve-
cinales, talleres, centrosdetrabgjo, etc.) y losmedios
de comunicacién existentes (radio, prensa, televi-
sion, etc.).

d) Si laplanificacién delaofertaeducativarequiere
la utilizacion de locales no dependientes de la Con-
sgjeriade Educacion, Culturay Deportes es necesa
rio disponer de una autorizacién fehaciente del 6r-
gano rector o responsable de los mismos, en la que
se reflgjen sus condiciones de uso.

7. Paralacreacion de nuevas Unidades de Actuacion
(UAPA), en virtud de acuerdos de colaboracion es-
tablecidos con instituciones o entidades, € Equipo

Directivo velaraporque secumplan lossiguientesre-
quisitos.

a) Superficie minimade 36 metros cuadrados.

b) Condiciones de seguridad reglamentarias esta-
blecidas en lalegislacion vigente.

¢) Finalizacion de obra adecuada (pinturas, ven-
tanas, piso, etc.).

d) Ventilacion natural.

e) lluminacion natural y artificial adecuadas.
f) Aseos.

g) Mobiliario adecuado.

h) Facil acceso.

Para ello, el Director cursard la solicitud de
autorizacién para su puesta en funcionamiento y
altaen el directorio de centros, atravésdel correo
del Servicio de Educacion de Personas Adultas
(sepadgf pea.cecd@gobiernodecanarias.org).

8. Enlas UAPA enlas que &l nimero de alumnos
seasuperior acien, y ladisponibilidad horariadel cen-
tro lo permita, podra existir un coordinador, que
realizara las siguientes funciones:

a) Resolver todas las situaciones administrativas
gue el alumnado de laUAPA requiera.

b) Relacionarse con las instituciones y entidades
locales.

¢) Coordinar administrativamente las actividades
del profesorado en ampliacion de jornada.

d) Informar delasincidencias quetengan lugar en
el funcionamiento de laUAPA.

9. LasAulasAdscritasde PersonasAdultas (AAPA)
funcionaran coordinadamente con el CEPA al que se
encuentran vinculadas. Para su organizacién y fun-
cionamiento, seguiran las directrices establecidas en
estaResoluciony en el PFC del centro al que se en-
cuentran asignadas por |laAdministracion educativa.
Asimismo, los procedimientos y pruebas de evalua-
€ion serén coordinadas 'y supervisadas por la Jefatu-
rade Estudios del centro.

10. Hasta su regulacion definitiva, lasAAPA si-
tas en los Establ ecimientos Penitenciarios, adecua-
rén e PFC del CEPA, al que se encuentran vincula-
das, alaredidad de su alumnado y alasituacion de
dependenciade otraAdministracion Pablica. Lages-
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tién econdmicay administrativa larealizaran atra-
vésdd centro a que seencuentran adscritas, contando
con laautonomia pedagdgica precisa paraadaptar su
ofertaalarealidad de sus circunstancias especificas.

El CEPA establecera el caendario de coordinacion
de comun acuerdo con el AAPA.

La coordinacién tendrd una periodicidad bimes-
tral, siendo obligatorias, ademés, unareunién a ini-
ciodel cursoy otraal final.

La adscripcion de las AAPA existentes en esta
Comunidad Auténoma a CEPA esla siguiente:

ISLA AAPA

CENTRO DE ADSCRIPCION

Lanzarote

AAPA Centro Penitenciario de Lanzarote

CEPA Titerroygatra

Gran Canaria

AAPA Centro Penitenciario de Las Palmas

CEPA Las Palmas—Cono Sur

La Palma

AAPA Centro Penitenciario de La Palma

CEPA Guayafanta

Tenerife

AAPA Centro Penitenciario de Tenerife

CEPA Santa Cruz de Tenerife

11. Tendrén consideracion de AAPA los Centros
Penitenciarios.

Los CEPA que tengan suscritos acuerdos de co-
laboracion con entidades privadas o deiniciativaso-
cia deberan actualizar y registrar [os mismos, antes
del 30 de noviembre de 2005.

Asimismo, promoveran acuerdos de col aboracion
con lasinstituciones o entidades que desarrollen for-

macion alos efectos de dar coberturaalaofertafor-
mal de FBPA.

3.4. Ofertageneral de ensefianzasy tipos de cen-
tro.

1. Tanto paradefinir lostiposde centro, como pa-
rafijar lasasignaciones horarias|ectivas parafuncion
directiva y otras actividades, se establecen los si-
guientes “grupos de actividad” por orden de priori-
dad:

Grupo |) Formacion Bésica de PersonasAdultas:

a) Formacion Basicalnicial.

b) Formacién Basica Postinicial.

Grupo I1) Lasensefianzas semipresencideso adis

tanciade:

a) Formacion Profesional Especifica.

b) Bachillerato.

¢) Ensefianzas Oficiales de Idiomas.

Grupo I11) Preparacion para pruebas de:

a) Obtencion dd titulo de Graduado en Educacion
Secundaria.

b) Acceso aCiclosFormativosdelos GradosMe-
dioy Superior.

¢) Acceso alaUniversidad paramayores de 25 afios.

Grupo 1V) Otras actividades formativas:

a) ldiomas en niveles basicos.

b) Informética béasica.

¢) Cursos destinados alainsercién laboral y cua
lificacion profesional.

d) Cursos conducentes al desarrollo personal, so-
cial y cultural, asi como lainteraccion comunitaria.

€) Aulas Mentor.

2. Lostiposde centro se asignaran de acuerdo con
las condiciones que se indican a continuaci on:



1579

Boletin Ofici de Canarias niim. 159, martes 16 de agosto de 2005

1%) Que el dumnado estédistribuido enlos*“ gru-
pos de actividad” establecidos en el punto 1 de este
apartado, de acuerdo con |os siguientes porcentgjes.

Grupos| + 11 + 111: entre el 50% y € 75%.

Grupo I1V: entre el 25% y el 50%.

29) Que el alumnado del centro se encuentre en-
tre las siguientes cifras.

TIPO CONDICIONES
A Tener mil doscientos alumnos 0 mas
B Tener entre novecientos y mil ciento noventa y nueve alumnos
C Tener entre seiscientos y ochocientos noventa y nueve alumnos
D Tener entre trescientos y quinientos noventa y nueve alumnos
E Tener menos de trescientos alumnos

3. Estas condiciones son las que setomaran en con-
Sideracion parafijar |ostiposde centrosde curso 2006/07.

4. Lostipos de centro del curso 2005/06 son los
indicados en el anexo | de la presente Resolucion.

Para la asignacién de estos tipos se han tomado
los criterios establecidos en €l punto 2 de este apar-
tado, excepto en o referido alos porcentajes del nu-
mero de alumnos que integran |os grupos de activi-
dad. El porcentgje ha sido:

Grupos| + 11 +111: entre el 45% y & 75%.
Grupo 1V: entre el 25% y el 55%.

4. DEPARTAMENTOS.
4.1. Carécter y composicion.

L os Departamentos son Grganos técnicos de par-
ticipacion docente en el ambito pedagdgico de la
educacion de personas adultas, basados en los prin-
cipios del trabajo en equipo, y como medio parala
mejora cualitativa de la ensefianza 'y del perfeccio-
namiento del profesorado.

Todo el profesorado se adscribird a los Departa
mentos que se constituyan en e centro y que com-
prendan las ensefianzas que imparte.

En los Centros de Educacion de Personas Adul-
tas existiran los siguientes &mbitos de actuaci on:

a) Ensefianzas formales.

b) Ensefianzas no formales.

4.2, Departamento de Formacion Bésica.

Todosloscentros constituiran € Departamento en-
seflanzas formal es de Formacion Basicade Personas
Adultas.

Estaraintegrado por todo €l profesorado queim-
parte docencia en cada uno de los periodos formati-
VOS gue componen la Formacion Basica.

Cuando laplantilladel centrolo permita, este De-
partamento podra organizarse en |os dos campos de
conocimiento establecidos parala Formacion Bési-
cade Personas Adultas:

» Campo de conocimiento sociolinguistico.

» Campo de conocimiento cientifico-tecnol 6gico.

4.3. Funciones del Departamento:

a) Coordinar loselementos curricularesdelaFor-
macion Basica de Personas Adultas incluidos en €
Proyecto Formativo Comunitario del centro.

b) Elaborar o revisar, antes del comienzo del cur-
so académico, la programacion didéctica de las en-
sefianzas correspondientes alas éreasy médulosin-
tegradosen e departamento, en susdigtintasmodalidades,
bajo la coordinacién y direccion del jefe del depar-
tamento.

¢) Proponer y poner en précticalas actividades com-
plementarias o extraescol ares rel acionadas con las &reas
y médul os que tienen asignados.

d) Desarrollar proyectos de innovacién e investi-
gacion educativa, asi como deimplantacion y fomento
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de las tecnologias de lainformacion y la. comunica-
cion en €l centro.

€) Mantener actualizada la metodol ogia didacti-
cay proponer actividades de perfeccionamiento del
profesorado.

f) Concretar los criterios paralaelaboracion delas
pruebas o instrumentos de valoracion inicial del
alumnado (VIA) que acceda por vez primeraal cen-
tro.

) Elaborar las pruebas deexploracioninicia y mo-
delos de encuestasy entrevistasaaplicar enlaVIA.

h) Resolver reclamaciones derivadas del proceso
de evaluacion que el alumnado formule a departa-
mento y emitir losinformes pertinentes.

i) Evaluar las actividades realizadas durante €l
curso, aincluir enlaMemoriaanual, sin perjuicio de
las competencias que corresponden a Claustro y
Consgjo Escolar en esta materia.

j) Vaorar € grado de cumplimiento de las pro-
gramaciones didécticas y proponer medidas de me-
joraque se deriven de lamisma.

k) Evaluar lapracticadocentey losresultados del
proceso de ensefianza-aprendizaje enlas areasy mo-
dulos integrados en el Departamento.

|) Proponer o elaborar el material didactico a uti-
lizar por €l alumnado.

m) Elaborar guias didacticas que desarrollan laofer-
ta educativa del centro parael alumnado y personal
docente que realiza actividades formativas.

n) Cuaquier otra gue le pueda ser encomendada
por el director o se establezcan en el Reglamento de
Régimen interno.

4.4. Jefatura del Departamento.

1. El Departamento de Formacion Basica de Per-
sonas Adultas tendrd un Jefe de Departamento que
serdnombrado por el Director del centro, apropuesta
de los miembros que lo integran, y desempefara su
cargo durante dos cursos académicos.

Sus competencias son:

a) Dirigir y coordinar las actividades del Depar-
tamento.

b) Convocar y presidir lasreuniones ordinarias del
Departamentoy lasque, con carécter extraordinario,
fuera preciso celebrar.

¢) Coordinar y responsabilizarse delaelaboracion
del proyecto formativo comunitario del centro, enlos
aspectos relativos a su Departamento.

d) Coordinar la elaboracion de la programacion
didéctica de las &reas y médulos que se integran en
el Departamento y lamemoriafinal de curso.

€) Coordinar |as reunionesintercentros del ambi-
to territorial, cuando corresponda.

_ f) Proponer a Coordinador de Nuevas Tecnolo-
gias.

g) Formular propuestas parala elaboracion de la
VIA.

h) Elaborar y velar paraque sedéaconocer d dum-
nado lainformacion relativa ala programacion con
especial referencia alos objetivosy los criterios de
evaluacion.

i) Custodiar las pruebasy documentos que hayan
servido paravalorar al alumnado.

j) Resolver reclamaciones sobre calificaciones
gue afecten a su Departamento, de acuerdo con las
deliberaciones de sus miembros, €laborando losin-
formes pertinentes.

k) Cualesquiera otras sean establecidas en el Re-
glamento de Régimen Interno.

2. El Jefe dd Departamento cesaraen susfunciones
al término de su mandato o a producirse alguna de
las circunstancias siguientes:

a) Traslado a otro centro.

b) Renunciamotivadaaceptadapor € Director del
centro correspondiente.

3. La sustitucién del Jefe del Departamento se
efectuara seguiin el procedimiento establecido en la
normativavigente.

4.5, Comisién de Nuevas Tecnologias.

Todos los centros constituiran dentro del Depar-
tamento de Formacion Bésica de Personas Adultas
una Comisién de Nuevas Tecnol ogias que tendra co-
mo objeto adecuar laofertaformativadd centroalas
modalidades semipresencial y adistancia, eimplan-
tar, impulsar y desarrollar el uso de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién (TIC) en el
CEPA.

Estara integrada por un méximo de cinco com-
ponentes de acuerdo con la siguiente distribucién:
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A) Perteneceran necesariamente:

* El Coordinador de Nuevas Tecnologias.

» Un profesor del campo sociolinglistico.

 Un profesor del campo cientifico-tecnol dgico.

B) Cuando laplantillalo permitaseintegraran tam-
bién:

 Un profesor de ensefianzas no formales.

* El Administrador dd AulaMentor o Medusa, cuan-
do exista, 0 un profesor del &mbito de Formacion Orien-
tadaal Empleo queimpartael blogue de Tecnologia
y Sociedad.

Son funciones de esta Comision:;

a) Adecuar la oferta formativa del centro a las
modalidades semipresencial y adistancia, enlasen-
sefianzas gque se desarrollen en estas modalidades.

b) Adaptar, organizar, coordinar y gestionar la
distribucion delosmaterialesy los recursos adecua-
dos para las ensefianzas en las modalidades semi-
presencial y a distancia que se impartan en el cen-
tro.

¢) Formular propuestas rel ativas ala elaboracion
delaguiadel alumno para el desarrollo de la oferta
formativaimpartidaen |as modalidades semipresencia
y adistancia.

d) Poner en marchay mantener el aulavirtual del
CEPA, asi como proporcionar acceso a alumnado a
todos los materiales elaborados por los Departa-
mentos para las ensefianzas a distancia o teleformar
cion.

€) Ayudar y prestar asesoramiento alos Departa-
mentos y profesorado para €l uso de estos recursos
tecnol 6gicos como instrumento docente y para la
aplicacion de las nuevas tecnologias de la informa-
ciony lacomunicacion en e centro.

f) Proveer y actualizar la paginaweb del centro.

g) Proporcionar asesoramiento a profesorado en
la elaboracién de materiales encaminados a desa-
rrollar contenidos especificos.

5. EQUIPOS DE CENTRO.

5.1. Equipos de caracter estable.

Teniendo en cuentalas caracteristicas de laorga
nizacion delos CEPA y para garantizar |a coordina-

cion delasaccionestutoria y de orientacion, asi co-
mo laaplicacion delaValoracion Inicia del Alumno,

se constituiran os siguientes equi pos de caracter es-
table:

* Equipo evaluador delaVIA.
* Equipo de accion tutorial.

Asimismo, enlos centros que seimpartan otrasen-
seflanzas formales se podran constituir los siguien-
tes equipos:

* Bachillerato.

* Formacion Profesional Especifica
* Ensefianzas Oficiales de Idiomas.
5.2. Equipo evaluador delaVIA.

1. Cadacentro constituiraun equipo evaluador por
periodo formativo, Formacion Bésicalnicial y For-
macion Bésica Postinicial, que se encargard de la
elaboracion y aplicacién de los distintos instrumen-
tos que conforman la VIA. Estara integrado, como
minimo, por:

* El profesor-tutor.
* Un profesor del campo sociolingistico.
« Un profesor del campo cientifico-tecnol dgico.

« El Secretario del centro.

2. Son funciones del equipo evaluador:

a) Valorar ladocumentacién proporcionada por el
alumno.

b) Otorgar los créditos con que cada persona co-
mienza su formacion en las distintas areas curricu-
lares de la FBPA.

¢) Proponer a alumno €l itinerario formativo,
dentro de la oferta modular y las posibilidades or-
ganizativas del centro.

d) Determinar la actuacion tutorial con €l alum-
no, tomando como referencia los aspectos formati-
vos sobre los que se ha de redlizar una especial ob-
servacion. Contrastar las observaciones obtenidas
en aspectos tales como: caracteristicas del alumno,
motivacion e interés formativo, habitos de estudio,
expresion oral o escrita, comprensi dn-razonamiento
y asimilacion de contenidos, y cuaquier otro aspec-
to significativo que incida en € proceso formativo.

€) Trazar estrategias de adecuacion curricular ten-
dentes a alcanzar |os objetivos propuestos y superar
las dificultades detectadas, especid menteen el alum-
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nado de necesi dades educativas especialesy con me-
didas de atencion ala diversidad en Educacion Se-
cundaria Obligatoria (E.S.O.).

5.3. Equipo de accidn tutorial.

1. Este equipo estaintegrado por todo e profeso-
rado que imparte éreas, materias, médulos o algin
tipo de ensefianza a un grupo de alumnos, en alguna
de las modalidades of ertadas y sera coordinado por
e profesor-tutor.

Se constituiran, oido € Claustro, los necesarios pa-
ra el desarrollo del Proyecto Formativo Comunita-
rioy la planificacion anual, segun la disponibilidad
del centro.

2. También formara parte de los equipos de cen-
tro el profesorado de atencion docente complemen-
taria que colabore con € centro en las tareas educa-
tivas,

3. Funciones de los equipos de accién tutorial.
Estos equiposreaizarén las siguientesfunciones:

a) Elaborar su plan de trabgjo y memoria anual,
concretando las funciones establecidas y formulan-
do propuestas al Claustroy Equipo Directivo relati-
vas a PFC y memoriaanual del centro.

b) Colaborar con € Equipo evaluador delaVIA.

¢) Adaptar |as programaciones didacticas tanto a
larealidad del alumnado que ha de seguir las ense-
fianzas como a la unidad de actuacion en donde se
imparten.

d) Elaborar losinformes sobre asistencia, perma-
nenciay rendimiento del alumnado apartir delosda-
tos proporcionados por e profesorado.

e) Orientar y evaluar al alumnado del grupo, es-
tableciendo las medidas necesarias para facilitar su
aprendizaje y recuperacion.

f) Vaorar e desarrolloy cumplimiento delas pro-
gramaciones, y proponer medidas correctorasy de me-
joraaincluir en el PFC.

0) Adaptar e PlandeAccion Tutorial alosdistintos
niveles de la etapa educativa y de la unidad de ac-
tuacion.

h) Aquellas otras que se determinen en el Regla-
mento de régimen interno del centro.

5.4. Equipos de otras ensefianzas formales.

1. En los centros que oferten ensefianzas forma-
les de: Bachillerato, Formacién Profesional Especi-
ficao Ensefianzas Oficiales de Idiomas, en las moda-
lidades semipresencial o a distancia, como centros
colaboradores de los CEAD, |ES o EOI, se consti-
tuird un equipo educativo para cada una de €ellas
cuando exista un minimo de tres profesores que im-
partan las mismas.

2. Este equipo estara integrado por €l profesora-
do de Secundariadel centroy el de atencidn docen-
te complementaria que imparta algiin médulo, ma-
teriao idioma.

3. Sus funciones seran las siguientes:

a) Elaborar su plan de trabajo y memoria anual,
concretando las funciones establecidas en el Depar-
tamento de ensefianzas formales y formulando pro-
puestasd Claustroy Equipo Directivo relativesa PFC
y memoria anual del centro.

b) Asistir y participar en las reuniones de coordi-
nacién con los centros de apoyo (CEAD, IESo EQI)
con € fin de garantizar lahomogeneidad en las pro-
gramaciones didécticas, procedimientosy criteriosde
eva uacion delas materias, médulos o cursos, caendarios
de fecha de entregas de actividades de evaluacion, o
pruebas parciales.

¢) Llevar alaprécticalos acuerdos adoptados en
las reuniones de coordinacién y adecuar |as mismos
alarealidad del centro.

d) Cualesguiera otras que se determinen en el
PFC del centro o reglamento de régimen interno.

6. EQUIPOS INTERCENTROS.

1. Se congtituyen con lafinalidad de armonizar la
ofertade FBPA en ambos periodos formativos: For-
macion Basica Inicial y Formacion Bésica Postini-
cial, y otras ofertas de los centros, asi como coordi-
nar y planificar otras actividades de interés comun
en su ambito territorial. Estaran integrados por todo
el profesorado que imparta acciones formativas en
los CEPA. Susreuniones serén de caréacter bimensual
y se celebrarén los viernes.

2. LaAdministracion educativadeterminaraanual -
mente |os equipos que deben congtituirsey €l centro
responsable de convocar y coordinar las reuniones.

3. EnlaFormacién BasicaPogtinicial, s @ nimero
de profesores |o permite, se pueden constituir equi-
pos de acuerdo con la siguiente distribucion:
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GRUPO DE TRABAJO

AREAS

Formacion Basica Inicial (FBI)

Todas

Grupo Lingtistico

Lengua Castellana
Inglés

Grupo Cientifico-

Formacién Basica .
tecnolégico

Postinicial (FBP!)

Conocimiento Matematico
Conocimiento Natural
Trabajo y Sociedad (Tecnologia)

Grupo de Humanidades

Conocimiento Social
Trabajo y Sociedad (Sociedad y trabajo)
Desarrollo Personal y Participaciéon Social

4. Enestas reuni_on_& de coorc_ii nacion intercentros
se efectuaran las siguientes acciones:

a) Constitucion de los equipos y establecimiento
del calendario anual de reuniones.

b) Elaboracion del Plan de trabajo, aculminar en
junio de 2006, en e que se priorizarén las siguien-
tes acciones teniendo en cuenta las necesidades de
|os centros que componen cada ambito territorial :

e Actualizacion delaVIA.

» Elaboracion de materia es complementariosalos
confeccionados por |os centros, o por os equipos de
trabajo constituidos para €l curso 2004/05, para:

- LaFormacion Basicalnicia (FBI).

- La Formacion Bésica Postinicial (FBPI).

- Cursos de preparacion de pruebas (PP).

- Idiomas en niveles basicos (IDB).

- Informética basica (INFB).

» Concrecion delos elementos comunes delaGuia
Didacticaparael Alumnado derégimen semipresencia
y adistancia, parael ambito territorial de actuacion.

* Planificaciony coordinacion, en el ambito territoria
de actuacion, de:

- La ofertaformativa.

- Actividades de promociony difusiéon delaofer-
ta de Educacion de Personas Adultas.

« Elaboracién de proyectos comunes, en su am-
bito territorial, sobre:

- Perfeccionamiento del profesorado.

- Evaluacion y mejorade los centros.

- Adaptacion de la oferta de Formacion Orienta
daa Empleo alas cualificaciones profesionales de
nivel 1.

¢) Otras que los centros acuerden.

5. Para el curso 2005/06 se establecen los &mbi-
tos territoriales de actuacién y centros coordinado-
res recogidos en €l anexo |1 de la presente Resolu-
cion.

6. El calendario y plan de trabajo acordado sera
enviado ala Inspeccion de Educacion y ala Direc-
cion General de Formacion Profesional y Educacion
deAdultos, antesdel 30 de septiembre dd afio en cur-
SO.

7.Unacopiadel actade cadasesion seremitiraa
laInspeccion de Educacion en los diez dias siguien-
tesalacelebracion de lareunion.

8. Al findlizar el curso académico, se confeccio-
nard una Memoria anua gque recogera, como mini-
mo, lo siguiente: lavaloracion del trabajo realizado,
los proyectos concluidos y los no acanzados, los
acuerdos comunes adoptados y las sugerencias que
se proponen alaAdministracion educativa parame-
jorar el funcionamiento de estos equipos.

Dicho documento seincluiraenlaMemoriaAnual
del centro que se remite a la Inspeccion de Educa
ciény alaDireccion General de Formacion Profe-
sional y Educacién de Adultos.

7. TUTORIA Y PROFESOR-TUTOR.

7.1. Finalidad de la tutoria'y designacion de tu-
tor.

1. Latutoriay orientacion del alumnado esunapar-
tefundamental delafuncion docente enlaeducacion
de personas adultas. El alumnado que seinscribaen
alguna ensefianza formal del centro serd adscrito a
un profesor-tutor, que sera su referente a efectos de
informacion, orientacion y asesoramiento entodo lo
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relativo asuitinerario formativo y proceso de apren-
dizaje, independientemente de cual sealamodalidad
educativa elegida.

2. Latutoriaserdasignadapor laDireccion del cen-
tro, a propuesta de la Jefatura de Estudios, entre €l
profesorado con destino en € centro.

7.2. Funciones del profesor-tutor.
El profesor-tutor gjerceralas siguientes:

a) Coordinar el equipo para el cumplimiento de
sus funciones, elaborando, junto con € resto de sus
componentes, e plan de trabajo y la memoria fina
del mismo parapresentarlosalainformaciony con-
sideracion de los 6rganos colegiados del centro.

b) Coordinar las sesiones de evaluacion.

c) Llevar a diay custodiar €l Libro de Actas del
equipo, en e que se recojan los acuerdos adoptados
en las reuniones. Este libro estara a disposicién de
laJefaturade Estudiosy lalnspeccion de Educacion.

d) Proporcionar ala Jefatura de Estudios las pro-
gramaciones adaptadas a las etapas educativas, uni-
dades de actuacién o grupo constituidos en el cen-
tro, el material didéctico elaboradoy losinstrumentos
de evaluacion fijados.

€) Participar en el equipo evaluador delaVIA.

f) Informar y orientar al alumnado de la propues-
ta de itinerario formativo realizada por el equipo
evaluador delaVIA y de su proceso de aprendizaje.

0) Informar al alumnado de |os aspectos relevan-
tesdel PFCy delaofertay programacion didactica,
losmodelosy procedimientosde evaluaciony lospro-
cesos dereclamacion delas calificaciones, asi como
delasfuncionesy del horario de accién tutorial.

h) Dinamizar su participacion en el funciona-
miento del centroy lasactividades externas, colaborando
en lacoordinacion y desarrollo de éstas.

i) Orientar a alumno acerca de sus posibilidades
académicasy profesionales para su incorporacion a
laactividad laboral 0 su continuidad en € sistemaedu-
cativo.

j) Participar en la programacién y desarrollo del
Plan de accion tutorial y Memoria anual.

K) Dirigir |as sesiones de evaluacion del alumna-
do asignado, incorporando en el expediente de cada
alumno las calificacionesy los créditos obtenidos en
cada uno de los médul os cursados, responsabilizan-
dose de la custodia y tramitacion de la documenta-
cion y su coordinacion con la Secretaria del centro.

1) Seguir laasistenciadel alumnado asignado asu
tutoria, las causas de inasistencia o abandono, y las
posibles soluciones, entregando unaeval uacion men-
sual delas mismas ala Jefatura de Estudios.

m) Cualquier otrafuncién que se le adjudique en
el Reglamento de Régimen Interno.

8. PROFESORADO DE ATENCION DOCENTE COM-
PLEMENTARIA.

8.1. Naturaeza.

Tienelaconsideracion de profesorado de atencién
docente complementaria aquel que no se encuentra
destinado a CEPA, peroimparteun area, modulo, ma-
teriau otraactividad formativadel centro enrégimen
de ampliacion de jornada.

8.2. Funciones.

Este profesorado seencargara, duranted desarrollo
de su actividad docente, de las siguientes funciones
con respecto al alumnado:

a) Informar sobre la programacion didactica del
maodulo, materia, &rea 0 curso; sus objetivosy con-
tenidos, asi como los procedimientos y criterios de
evaluacion que vayan a ser aplicados.

b) Aportar & horario de atencion tutoria y fomentar
su participacion, asi como transmitir todalainformacion
gue se le facilite desde los 6rganos de gobierno,
coordinadores y equipos, colaborando en las fun-
ciones gue se le encomienden con respecto a pro-
ceso de orientacion.

¢) Registrar laasistenciadel alumnado que reali-
zala actividad, recogiendo, en los casos de inasis-
tenciao abandono, informacién de sus causas, al ob-
jeto debuscar soluciones organizativasy pedagdgicas,
s las hubiera, quelo eviten; elaborando un informe
parad profesor-tutor.

d) Aplicar, de acuerdo con las directrices de la Je-
faturade Estudiosy delos equipos de accion tutorial,
las medidas necesarias para solucionar |os problemas
de convivencia que pudieran surgir en € grupo.

€) Cualquier otra funcion que se le adjudique en
el Reglamento de Régimen Interno.

9. HORARIO DE LA OFERTA FORMATIVAY DEL PRO-
FESORADO.

9.1. Calendario de elaboracion.

Antes del 15 de septiembre, el CEPA tendra ela
borada:
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a) La propuesta horaria que desarrolla su oferta
de ensefianzas formales en € centro sedey en cada
unade las unidades de actuacion (UAPA), asi como
delas aulas adscritas (AAPA), en su caso.

b) El horario personal del profesorado.

La Direccion General de Formacion Profesional
y Educacién de Adultos indicara, en el mes de sep-
tiembre, €l proceso paralaincorporacion de los ho-
rarios alaweb de la Consgjeria de Educacion, Cul-
turay Deportes.

9.2. Dedicacion horariadel profesorado.

1. Delastreintay siete horas y media que cons-
tituyen lajornadalaboral del profesorado, treintase-
rén de obligada permanencia en e centro, de lunes
aviernes. Por tanto, cada profesor destinado al cen-
tro dedicara siete horas y media a tareas propias de
la actividad docente, elaboracion de material, per-
feccionamiento profesional y ala atencién de otros
deberes inherentes a la funcion docente, que no se-
rén de obligada permanenciaen el centro.

El horario de presenciaen e centro, contempla-
do €l lectivo y e complementario, queda fijado en
veintiocho horas. Cada profesor dedicara alas acti-
vidades lectivas un total de veinte horas semanales,
siendo responsabilidad del Equipo Directivo el ma
Ximo aprovechamiento de éstas.

2. El horario complementario sera de diez horas,
aunque dos de €llas se descontaran para la realiza-
cion de actividades de periodicidad no fija, bajo la
coordinacion de la Jefaturade Estudios, y que no fi-
gurarén en los horarios individuales (asistencia a
Claustros, Conssjos Escolares, actividades organizadas
por el centro o la Administracién educativa, activi-
dades de animacién sociocultural con el alumnado,
etc.).

3. El resto del horario sedistribuiradelasiguiente
forma:

. C;i nco horas de _Ios viernes se dedicarén_ ala
coordinacion pedagdgicaen e centro o alasreuniones
intercentros establ ecidas.

* Lastresrestantes, agrupadas en un diacon todo
el profesorado 0, como minimo, con el que realiza
su actividad en e mismo turno, con lafinalidad de
garantizar el funcionamiento de |os equipos de cen-
tro.

9.3. Asignaciones horarias.

1. Tienen laconsideracion delectivaslas siguientes
actividades:

a) Tutorias de Formacion Bésica

~ b) Jefatura del Departamento de Formacion Ba-
sica

¢) Coordinacion de Nuevas Tecnol ogias.
d) Coordinacion de Formacion.

€) Coordinacién de UAPA con més de cien dum-
noS.

2. Tienen laconsideracion de complementariaslas
siguientes actividades:

A) De caracter pedagdgico:
a) Elaboracién de material didéctico.

b) Reuniones de 6rganos de coordinacion docen-
te, incluyendo los equipos de coordinacién inter-
centros, sesionesde evaluaciony tareasrel acionadas
con actividades de innovacién y formacion.

¢) Programacion y organizaci dn de ensefianzas, de
laactividad del aula, detalleres, cursos, conferencias
y otras actividades propias de estamodalidad de en-
sefianza (actividades de animacién sociocultural,
complementarias, €tc.).

d) Cualquier otra que se determine en e Regla
mento de Régimen interno.

B) De organizacion:

a) Tareasde difusion y deinscripcion de alumna:
do antes del comienzo de las actividades educativas
y alolargo del curso.

b) Cumplimentacién de documentos (administra-
tivos, académicos, de gestion, fichas de seguimien-
to, programacion y evaluacion, etc.).

¢) Participacion en reuniones (6rganos col egiados,
de coordinacién con alumnado o grupos de personas
adultas, con profesorado en horaslectivas extraordinarias,
con entidades e instituciones que colaboran en €
desarrollo de las actividades del centro, €etc.).

d) Tareas de promocion, dinamizacion, gestion,
coordinacion o relacién con administraciones, insti-
tuciones, agentes o entidades previstas en € Pro-
yecto Formativo Comunitario.

€) Cualquier otra que se determine en el Regla-
mento de Régimen interno.

3. Las asignaciones horarias para actividades de
caracter lectivo son las siguientes:
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ACTIVIDAD

TIPO DE CENTRO

HORAS LECTIVAS
SEMANALES

Coordinador de AAPA con més de 400 alumnos

4. Laasignacion de horario lectivo para el desempefio delafuncion directivay de otras actividades del pro-

Tutoria de Formacion Basica A,B,C,DE 1 hora/Tutor
A 3 horas
Jefatura de Departamento ByC 2 horas
DyE 1 hora
A 3 horas
Coordinacin de Nuevas Tecnologlas { ByC 2 haras i
| OyE 1 h.:||-.|
Coordinacian de Formacidn | ABCDE 1 hora
Copminador de LAFA con mas de 100 alumnos ABCDE 1 horaCoondinadar

fesorado, de acuerdo con €l tipo de centro, serala siguiente:

ASIGNACION
ASIGNACION coMUN | conpos | HomaRa A foTRAS
EQLIFD HIZRA RS MEAKIMA,
TiPD DIRECTIVO PARA CARGOS JEFE DE JEFES DE ACTIIDADES
DIRECTIVOE ESTUDNDS | ESTUDIOS LECTIVAS® DEL
PROFESDORADD

Diractar Maxime 15 | Maxime 12
Jate da Estudios Maxims 11 | Makimo B

A 38 27
Sacretarios Maxime 12 | Mazimo 10
2° Jpdp de Estudios bdximo &
Diirector Magimo 12 | Maximo 10
Jele de Esfuchas Maximo 8 blaximio &

B -~ an 20
Secretari Maximo 10 | Maximp &
2% Jede de Eshudios Maximo 6
Diractar Maxima 10

= |Jete de Estudos 24 Maximo 6 14
Sacretaria Mdxime 8
Darecior Maximge 8

D | defe de Estudas 18 Mdimn 4 ]
Secretarg Maximoe 5
Careslal Maxima 9

E 158 7
Secrsbam Badwime &
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5. De acuerdo con €l articulo cuarto de laOrden
de 7 denoviembre de 1986, dela Consegjeriade Edu-
cacion (B.O.C. n° 141, de 24.11.86), los Centros de
Educacion de Personas Adultas con un turno de ma-
fanay otro de tarde o noche podran contar con un
Jefe de Estudios para cada turno, siempre gue haya
a menos tres grupos de actividad o UAPA en fun-
cionamiento y con un minimo de 200 alumnosen ca
daturno.

Se debe remitir, junto con los horarios del profe-
sorado del centro, un informe justificativo del cum-

plimiento delas condiciones establecidas, con € vis-
to bueno de la Inspeccidn de Educacion, alaDirec-
cion General de Formacion Profesional y Educacion
deAdultos, comunicando ésta su autorizacion, antes
delaaprobacion provisional deloshorariosdel pro-
fesorado.

6. Para actividades complementarias se podra
asignar:

HORAS COMPLEMENTARIAS
ACTIVIDAD TIPO DE CENTRO SEMANALES
Coordinacion pedagdgica y organizativa A,B,C,DE 5 horas
Tutoria de Formacion Basica A, B,C, D E 2 horas/Tutor
Jefatura de Departamento A B CDE 1 hora
Coordinacion de Nuevas Tecnologias A B CDE 1 hora
Miembro del Consejo Escolar ABCDE 1 hora
1 hora, si pertenece al Consejo
Coordinacién de Formacion A B CDE de Direccion del Centro de
Profesores
Coordinador de UAPA con mas de 100 .
alumnos A B CDE 2 horas/Coordinador

7. En los casos en que € profesorado comparta
centro, dedicara las horas complementarias a partes
iguales mensua mente en cada centro.

8. S en e centro aguin docente pertenece ala Jun-
tade Personal Provincial, Consgjo Escolar de Cana
rias 0 se encuentra en alguna situacién especia re-
conocidaoficialmente, laJefaturade Estudiostendra
en cuenta esta circunstancia al elaborar su horario.

9.4. Criterios parala elaboracion de horarios.

1. Para la elaboracion de los horarios € Equipo
Directivo seguira el siguiente orden de prioridad:

a) Formacion Basica de Personas Adultas, co-
menzando por el menor nivel formativo (Formacion
Béasicalnicial, Formacién Basica Postinicia y For-
macion Bésica Postinicia - Titulacion).

b) Las ensefianzas adistanciade: Formacion Pro-
fesional Especifica, Bachillerato y Ciclo Elemental
deInglésadistancia.

¢) Preparacion para pruebas en sus distintostipos,
segun el orden establecido en los grupos de activi-
dad de los centros.

d) Otras ensefianzas, seguin €l orden establecido
en los grupos de actividad de los centros.

2. Todo € profesorado debera dedicar, como mi-
nimo, € 60% de su horario lectivo alas ensefianzas
formalesdel centro, con laexcepcién del Equipo Di-
rectivo y el Coordinador de Nuevas Tecnologias,
gue lo haran sobre €l resto del horario, descontando
el asignado a sus funciones especificas.

3. El profesorado de Secundaria del CEPA aten-
deraen primer lugar los grupos de Formacién Bési-
ca Postinicial-Titulacién, tanto en el centro sede co-
mo en las distintas UAPA.

4. Parael profesorado queimpartaidiomas seten-
drén en cuentalos siguientes criterios:

a) El profesorado que imparta idioma extranjero
se dedicaraprioritariamente alas ensefianzas en que
es obligatorio paratitular, procurando extenderla a
mayor nimero de periodos formativos y grupos po-
sibles.

b) El que imparta Espafiol como segunda lengua
debe contar con la habilitacion de Filologia Caste-
[lana, de Idiomas o haber realizado cursos especifi-
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cos de ensefianza del Espafiol como segunda lengua
y, sSiempre que sea posible, tener destino en el cen-
tro.

5. Con €l fin de mgorar €l funcionamiento peda
gdbgico delos centros, garantizando laatencion alos

campos de conocimiento recogidos en la normativa
vigente de Educacion de Personas Adultas, se esta-
blece el nimero minimo de profesores que se asig-
naraacadauno delosgruposdel centroy delasUni-
dades de Actuacién de Personas Adultas (UAPA)
siguiente:

N° MINIMO DE
TRAMO PROFESORES CAMPOS AREAS

| (Alfabetizacion) 1 Todos Todas

Sociolinglistico Lengua, Inglésy Conocimiento Social
1l (Neolectores) 2

Cientifico-tecnolégico Resto de areas

o Sociolinguistico Lengua, Inglésy Conocimiento Social

Il (Ordinaria) 2

Cientifico-tecnolégico Resto de areas

6. Al igual que parala FBI, se establece que €

ndmero minimo de profesores que debeintervenir en

cada uno de los grupos del centro o en las UAPA es
el indicado a continuacion:

N° MINIMO DE A
TRAMO PROFESORES CAMPOS AREAS A IMPARTIR
. . L Lengua Castellana y Literatura
Lingtistico Comunicacion
Inglés
Conocimiento Matematico
I (Consolidacion) Cientifico- T
3 tecnolégico Conocimiento Natural
Il (Avanzado) Trabajo y Sociedad (Tecnologia)
Conocimiento Social
Ciencias Sociales | Trabajo y Sociedad (Sociedad y trabajo)
Desarrollo Personal y Participacion Saocial
. . L Lengua Castellana y Literatura
Linguistico Comunicacion
Inglés
Conocimiento Matematico
Cientifico- —
- Conocimiento Natural
Il (Titulacién) 4 tecnologico
Trabajo y Sociedad (Tecnologia)
Conocimiento Social
Ciencias Sociales | Trabajo y Sociedad (Sociedad y trabajo)
Desarrollo Personal y Participacién Social

En el tramo |11 (Titulacion) las areas de Trabajo
y Sociedad y de Desarrollo Personal y Participacion
Social podrén ser impartidas por profesorado del
Cuerpo de Maestros.

7. El profesorado que imparta las modalidades
semipresencial o adistanciahade contar con cursos
deformacién en educacién adistanciay acreditar co-
nocimientos detecnologiasdelainformaciony laco-
muni cacion.

8. EnlaFormacién Bésica Potinicid, se procurara
que las areas curriculares sean impartidas por el
profesorado que cuente con la especializacion co-
rrespondiente, teniendo preferencia aguellos que
hayan realizado cursos de formacion en educacién
adistancia, y acredite conocimientos en las tecno-
logias de la informacion y la comunicacion, pro-
curédndose, siempre que el nimero de profesores|o
permita, que en las distintas unidades de actuacién
la oferta modular sea impartida atendiendo a este
criterio.
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9. El Equipo Directivo garantizard, en laasigna-
cion del horario lectivo del profesorado destinado en
el centro la presencia, como minimo, de uno en to-
das las unidades de actuacion que sea posible, y su
distribucion equilibrada entre losturnos establecidos,
dando unaatencion preferentealos detardey noche.

10. Cada profesor atendera diariamente, como
minimo, a dos grupos de alumnos en horarios dife-
rentes, en una o mas UAPA, contabilizandose el
tiempo empleado en desplazamiento entre ellas, den-
tro del mismo turno, como horario lectivo. El Equi-
po Directivo planificaralasitinerancias de modo que
€l tiempo empleado en las mismas seainferior auna
hora diaria por profesor y supongalamenor utiliza-
cion posible del horario lectivo general.

11. Larealizacion de ampliacién de jornada por
parte del profesorado destinado en los Centros de Edu-
cacion de Personas Adultas implicarda el cumpli-
miento ininterrumpido detodo & horariolectivoy com-
plementario en su centro.

12. El Equipo Directivo tendrdunapresenciadia-
ria efectiva de un cargo, como minimo, en los tur-
nosqued centro tengaestabl ecidos, paraun adecuado
cumplimiento de las tareas directivas y de atencién
del alumnado. El Equipo Directivo difundird, conla
colaboracion del resto del profesorado, € horario
gue dedica ala atencién del alumnado, promovien-
do y facilitando que hagan uso del mismo.

13. Laparticipacion en las actividades formativas
del centro recogidas en el PFC serd obligatoriapara
todo el profesorado destinado en el mismo.

14. Lashorasdedicadas por € profesorado alarea-
lizacion de actividades complementarias 0 extraes-
colares con e alumnado gque excedan €l horario de
lajornadalaboral, solamente podrén detraerse del ho-
rario complementario durante el curso, incluyendo
a dichos efectos las dos horas semanales establ eci-
das para actividades de periodicidad no fija.

15. Salvo casos excepcional es debidamente jus-
tificados, no se acumularén asignaciones horarias
lectivas en un mismo docente, ni en e Equipo Di-
rectivo ni en los Coordinadores.

16. El profesorado que comparta centros no po-
dra desempefiar cargos directivos en ninguno de
elos.

9.5. Eleccion de horarios por € profesorado.

1. El Equipo Directivo promovera el consenso
con el Claustro, considerando |apresente Resolucion,
para que la adscripcion a las ofertas educativas y
formativas, tareas organizativas, tutorias y equipos
de centro recogidos en el PFC serealice preferente-
mente de acuerdo alos perfiles del profesorado mas

adecuados paralas caracteristicas especificas de ca-
datarea, velando por lamayor eficaciay calidad en
laatencién alas demandas del alumnado y el méxi-
mo aprovechamiento del horario lectivo del profe-
sorado.

2. La Jefatura de Estudios, oido € Claustro, y de
acuerdo con los procedimientos establecidos en es-
ta Resolucion, confeccionara los horarios, visando-
sey aprobandose provisionalmente por laDireccién
del centro, paralaadscripcién alas distintas of ertas
educativas, tareas organizativas, tutorias y equipos
de centro recogidos en su PFC.

3. El profesorado podra solicitar las aclaraciones
gue estime pertinentes, enlosdos dias hébiles siguientes
alarecepcion de su horario, procediéndose con pos-
terioridad al estudio de éstas, ala aprobacién por la
Direccién del centroy a su cumplimiento.

4, Denoexigtir € consenso resefiado anteriormente
paralaadscripcion aturnos, grupos, unidades de ac-
tuacién, areas, etc., se procedera del siguiente mo-
do:

A) El profesorado de Secundaria destinado en €l
Centro, se adscribira con prioridad alos médulos de
Formacion Basica del &mbito de Formacion Instru-
mental que en el Proyecto Curricular de la Forma-
cion Bésica se indique que ha de impartir o coordi-
nar dicho profesorado, y de acuerdo con lo establecido
en |la presente Resolucion.

B) Para el Cuerpo de Maestros, se seguira € si-
guiente orden de prioridad:

a) Profesorado con destino definitivo en el cen-
tro.

b) El quetenga habilitacion paraimpartir idiomas
s no existiese la plaza creada en el centro.

¢) Profesorado funcionario que haocupado vacante
en comision de servicio por convocatoria de la Di-
reccion General de Personal.

d) Profesorado funcionario que haocupado vacante
por nombramiento.

€) Profesorado interino o sustituto.

5. Paralaéeccion de ofertase seguirad siguiente:

A) Oferta de Formacion Bésica Postinicial-Titu-
lacidén, de acuerdo con lo establecido para €l profe-
sorado de Secundaria.

B) Profesorado con nombramiento especifico pa-

raidiomas, elegirdlos médul os delaFormacion B&
sica Postinicial no determinados para € profesora-
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do de Secundaria, completando su horario de acuer-
do & orden que le corresponda.

C) Profesorado de Secundaria por concurso de
comision de servicios, u otro sistemade provision de
plazas, solo cuando hayade completar su horario lec-
tivo unavez cubiertalaofertaestablecidaen el apar-
tado A).

D) Profesorado funcionario que ha ocupado va-
cante por comisién de servicio 0 nombramiento. Se
leasignaralaofertaeducativay horario que hayaque-
dado vacante, atendiendo alas necesidades del cen-
troy alos criterios siguientes:

a) Especificidad del nombramiento administrati-
vo, s lo hubiera.

b) Mayor antigtiedad en el centro.

¢) Mayor antigiiedad en el Cuerpo cuando varios
profesores coincidan en la anterior circunstancia.

d) NUmero més bajo de promocidn de ingreso en
e Cuerpo, y, en su caso, el megjor nimero delistay,
en caso de empate, mayor edad.

E) Profesorado interino o sustituto, con € que se
usaran los criterios anteriores, a excepciéon de los
apartados que no le son de aplicacion.

6. El profesorado definitivo en el centro se orde-
narade acuerdo con laantigiiedad en el concurso pu-
blico de méritos. Paradllo, setendraen cuentalo si-
guiente;

a) A estos efectos se computara como antigtiedad
en el centro el tiempo de permanenciafueradel cen-
tro en comisién deservicio, serviciosespecialesy otras
Situaciones admini strativas que no hayan supuesto pér-
dida de destino definitivo.

b) En aguellos concursos que se resolvieron apli-
cando criterios de prioridad, se tendrén en cuenta, a
efectos delaantigliedad, sucesivamentelos siguien-
tes: confirmacion de plaza, concurso desde otro Cen-
tro de Educacion de PersonasAdultasy solicitud ex-
terna.

¢) En caso deigualdad enlaantigiiedad en el cen-
tro, se tendrén en cuenta sucesivamente los siguien-
tes aspectos:

- La puntuacion obtenida en el concurso publico
de méritos.

- Laantigliedad en Educacion de Personas Adul-
tas con destino definitivo, entendiéndose como tal,
la dedicacién atiempo compl eto.

- Laantigliedad como funcionario de carrera.

- Si se mantuviese el empate decidirael nimero
mas bgjo de la promocién de ingreso en €l Cuerpo,
y, en su caso, el mejor nimero de lista, y S persis-
tierael empate, la mayor edad.

7. Lalnspeccién de Educacion, de oficio o ains
tancia de cualquier docente, realizara las indicacio-
nes oportunas para gue los érganos de gobierno, las
adopten, de acuerdo con lo establecido en lanorma-
tiva especifica de los Centros de Educacion de Per-
sonas Adultas, y su PFC.

8. Si algn miembro del profesorado estuviera
disconforme con la propuesta de el aboracion de ho-
rarios, adscripcion a of ertas educativas, tareas orga-
nizativas, tutorias'y equipos de centro, podrarecla-
mar por escrito de forma argumentada, en primera
instancia, antelaDireccion del centro, en el plazo de
dosdias habiles siguientes ala sesién de Claustro de
aprobacion provisional de horarios.

9. LaDireccion del centro resolverdpor escrito en
los tres dias habiles siguientes a la presentacion de
lareclamacion, degjando constancia fehaciente de la
recepcion de larespuesta por la personainteresada.

10. En el caso de no prosperar lareclamacion, po-
dradirigirse alaDireccion Territorial de Educacion
correspondiente, lacud, previoinformedelalngpeccion
de Educacién, resolveradefinitivamente; |o que ago-
taralavia administrativa.

No obstante, € profesorado reclamante habra de
cumplir e horario aprobado provisionalmente durante
todo el proceso de reclamacién, hasta la resolucion
de laDireccion Territorial.

9.6. Aprobacion 'y revision de horarios.

1. El horario del profesorado se cumplimentarda
través de la pagina web de la Direccion General. El
Director del centro visarael horarioindividual de ca-
da profesor, unavez firmado por éstey lo remitirda
la Inspeccion de Educacion.

2. Lalnspeccién efectuara las observaciones co-
rrespondientes en el plazo maximo de cinco dias.

3. Efectuadas las modificaciones planteadas, los
horariosdd profesorado, seran remitidosalalnspeccion
de Educacion, antes del dia 7 de octubre. Se consi-
derarén aprobados si en el plazo de un mesno sere-
cibe notificacién de reparo.

4. El Equipo Directivo velara especia mente por
e cumplimiento, seguimientoy eval uacion deresultados
delajornadadelosviernes, de acuerdo alo estable-
cido en la presente Resolucion.

5. El Equipo Directivo podrareorganizar el hora-
rio complementario en cualquier momento del cur-
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so paraun mejor desarrollo delasactividades del cen-
troy del Proyecto Formativo Comunitario, comuni-
candolo alalnspeccion de Educacion.

6. Parael control delapuntualidad y asistenciaa
las clases y actividades complementarias del profe-
sorado, asi como alo referido a sustituciones, atas
y bgjas, se estara alo establecido con carécter gene-
ral por laConsgeriade Educacion, Culturay Deportes.

7. El Director, oido el Consgjo Escolar del cen-
tro, podrareorganizar las actividadeslectivas paraga
rantizar un mejor aprovechamiento de los recursos
y horarios, pudiendo suponer la finalizacion o mo-
dificacion delaatencion de unaunidad de actuacion,
grupo o moédulo. Entre otros motivos, se podra rea
lizar en funcién de que exista una disminucion no-
toriadelainscripcion inicial o por otras circunstan-
cias constatables que afecten de manera negativa a
laatencién formativay personal delas personas adul-
tas 0 alaorganizacion del centro.

8. Con anterioridad alatomade decisiones, € Equi-
po Directivo comunicarg, por escrito, el iniciodel in-
forme citado a profesorado y grupos afectados por
la posible reorganizacion, asi como a los 6rganos
colegiados y de participacion de las personas adul-
tas establecidos normetivamente o end PFC, disponiendo
de un plazo de siete dias habiles posteriores alas ci-
tadas comunicaciones para hacer las alegaciones
oportunas.

9. Asimismo, un miembro del Equipo Directivo
se reunira con el profesorado y grupos afectados,
por separado, pararecabar informacion, levantando
acta, y dando lectura posteriormente de la misma
para incluir todas las aclaraciones y matizaciones
gue éstos estimen pertinentes.

10. Unavez redlizado el procedimiento antes ci-
tado, la Direccién presentara € informe de reorga-
nizacion a Consegjo Escolar, en € que se justifica
ran las circunstancias que lo han motivado y una
propuesta de modificacidn delaactividad educativa
afectada, en lo que respecta a profesorado y alum-
nado, para su estudio y aprobacion si procede.

11. En &l plazo maximo de siete dias habiles, des-
pués de lacomunicacién inicial sefialada en el pun-
to anterior, la Direccion comunicardladecisién adop-
tada, con acuse derecibo, a profesorado y alumnado
afectado en los dos dias hébiles siguientes.

12. Si alguien estuviera disconforme con ladeci-
sion adoptada, podrareclamar ante la Direccion Te-
rritorial de Educacion correspondiente, con los mis-
mos plazosy procedimientos establ ecidos con carécter
general en esta Resolucion, para reclamaciones ho-
rarias.

13. Asimismo, si se produjeran cierres de unida
des, grupos o moédulos por la evolucion de la asis-
tencia del alumnado u otras circunstancias, la Jefa-
tura de Estudios asignard, con el visto bueno de la
Direccién, entre otras, las siguientes funciones por
este orden de prioridad:

a) Apoyo pedagdgico en el aprendizaje del alum-
nado, en aquellos casos que lo requieran.

b) Sustitucién, en ausencias de corta duracion, o
por causas imprevistas, conforme los criterios esta-
blecidos por € Claustro, dandose cuenta al Consejo
Escolar.

¢) Apoyo alas estrategias de atencion ala diver-
sidad.

d) Apoyo alagestion administrativa del centro o
atareasquefaciliten el desarrollo organizativoy pe-
dagdgico del Proyecto Formativo Comunitario.

€) Dinamizacion de labibliotecay lalectura.

f) Cualquier otrarecogidaen e Reglamento de Ré-
gimen Interno.

10. PERFECCIONAMIENTO DEL PROFESORADO.

1. Lasacciones de perfeccionamiento seguiran el
procedimiento establecido por la Direccién General
de Ordenacion e Innovacion Educativay estaran in-
cluidas en el horario complementario del profesora-
do.

2. Las acciones de formacion o perfecciona-
miento que desarrolle autbnomamente cada centro,
0 grupo de centros, se financiaran con laaportacion
de recursos por parte de cada uno de ellos, con la
del profesorado gue participe en las mismas o con
los recursos extraordinarios que se pudieran gestionar
con dichafinalidad. Estas actividades deberan con-
tar con a autorizacion previa de la Inspeccién de
Educacion.

3. En el mes de septiembre el Claustro elegird a
uno de sus miembros para que desempefie las fun-
ciones de la Coordinacion de Formacion. El profe-
sorado interesado en esta tarea podra, con anteriori-
dad adichaeleccion, presentar un proyecto detrabgjo
al Claustro parasu consideracion, si |0 estimase per-
tinente.

4. LaCoordinacién de Formacion seréalarespon-
sablede encauzar y dinamizar lasiniciativasdel pro-
fesorado en materia de perfeccionamiento. Las fun-
cionesadesarrollar, entre otras que puedan establecer
los Grganos colegiados o la Jefatura de Estudios, se-
rén las siguientes:
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a) Redlizar, en coordinacién con el Equipo Di-
rectivo, la planificacion, organizacion y evaluacion
del Plan de Formacion del centro que respondera a
las necesidades de su PFC.

b) Informar al Equipo Directivoy al resto ddl pro-
fesorado delasreunionesy gestiones que efectle pa-
radicho fin.

¢) Garantizar lacoordinacién con e Centro de Pro-
fesores correspondiente.

d) Representar al CEPA en el Consgjo Generd del
Centro de Profesores de la zona, si fuese proceden-
te, asi como dinamizar lacomunicacién entre éste y
el centro. En este sentido, cumplira con las funcio-
nes que puedan corresponderle como miembro delos
Grganos colegiados de dicho Centro del Profesora-
do.

€) Informar a Claustro de las opciones de per-
feccionamiento existentes en el campo de la educa-
cion de personas adultasy en aquellos otros que pu-
dieran ser de su interés, asi como trasladar las
propuestas de éste al Centro del Profesores.

f) Apoyar la difusién de materiales didacticos y
el conocimiento delosrecursosformativos que exis-
ten en la zona de actuacion del centro.

h) Confeccionar unaMemoriadel trabgjo reaizado
con respecto alasfunciones asignadas, |0s objetivos
trazados, | as actividades de formacion que se han de-
sarrollado y aguellos logros no previstos inicial-
mente, incluyéndose en laMemoriaAnual del cen-
tro.

Al objeto de promover actividades conjuntas de
los Coordinadores de Formacién representantes en
el Consgjo de Direccion, se procurara fijar los des-
cuentos horarios relacionados con esta funcidn de acuer-
do con € calendario fijado por los Centros del Pro-
fesores de cada zona para dichas reuniones.

11. DOCUMENTOSDE PLANIFICACION Y EVALUACION
DEL CENTRO.

1. El anexo del Proyecto Formativo Comunitario
y laMemoriaAnua sedaborardny entregaran de acuer-
do con el siguiente procedimiento:

a) Los centros presentarén antes del 31 de octu-
breal Consgjo Escolar, parasu conocimiento, € ane-
X0 del Proyecto Formativo Comunitario, respetdndose
| os aspectos docentes que son competenciaddl Claus-
tro. Lalnspeccion de Educacion podra prorrogar di-
cho plazo, previasolicitud del centro, hastael 14 de
noviembre, si existiera causa justificada paraello.

b) El anexo del Proyecto Formativo Comunitario
se elaborara en el documento establecido al efecto.

¢) La Direccién del centro remitira dicho anexo,
unavez oido € Claustro, alalnspeccion de Educa
ciény alaDireccion General de Formacion Profe-
sond y Educacion deAdultos, antesdd 4 denoviembre,
adjuntando copia del acta de aprobacion. Unacopia
del mismo quedaraadisposicion de cual quier miem-
bro de la comunidad educativa que solicite su con-
sulta.

d) Las modificaciones que pudieran introducirse
en el anexo del Proyecto Formativo Comunitario a
lolargo del curso, si las hubiera, serédn comunicadas
por la Direccién del centro ala Inspeccién de Edu-
cacién, dentro de los diez dias siguientes a su apro-
bacion.

€) LaMemoriaAnual se elaborarden € formato
gue atal fin proporcionard la Direccion General de
Formacion Profesional y Educacién de Adultos y
gorobaraantesdefindizar e mesdejunio, remitiéndose
alalnspeccién de Educacion, en la primera quince-
nadel mesdejulio, después de su aprobacion por el
Consgjo Escolar, adjuntando copia del actade dicha
sesion.

A laDireccion General de Formacion Profesional
y Educacién de Adultos se remitirén Unicamente
aquellos aspectos que se soliciten.

f) Con lafinalidad de propiciar €l estudio de to-
doslos miembros del Consejo Escolar y larecogida
de gportaciones delos digtintos sectores delacomunidad
educativa, incluyendo | as asociaciones de alumnado,
si las hubiere, se dispondré de una copiade cadado-
cumento en la Secretaria del centro, como minimo,
cuatro dias antesdela sesion del Consgjo Escolar en
gue se presenten parasu informe. En este sentido, los
tutoresy el profesorado divulgaran entre el alumna-
do su existenciay los puntos de mayor interés para
este sector.

0) El Equipo Directivo del centro planificarad pro-
cedimiento paraque el Consgjo Escolar dispongade
datos objetivos que le permitan participar en laela-
boracion y revision del anexo del Proyecto Forma:
tivo Comunitario, asi como paraque cadaunadelas
coordinacionesy equipos de trabajo constituidos en
e centro lo conozca en el ambito de su competen-
cia, incluyéndose susinformesenlaMemoriaAnual.

h) El Claustro conoceralas Memorias el aboradas
por dichos equipos y coordinares, haciendo las su-
gerenciasy consideraciones oportunas alas mismas
y pronunciandose sobre d grado de cumplimiento glo-
bal del anexo del Proyecto Formativo Comunitario
en el conjunto de sus apartados.

i) Las aportaciones de las Asociaciones de alum-
nado condtituidaslegdmente, S lashubiere, serecogeran
como un apartado especifico del anexo del Proyec-
to Formativo Comunitario y de laMemoriaAnual.
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Asimismo, e Consegjo Escolar emitird un infor-
me sobre la misma, destacando en el acta de lareu-
nion que se celebre atal efecto, sus consideraciones.

2. El Equipo Directivo elaborara un Plan de tra-
bajo para cada miembro haciendo constar objetivos,
actividades adesarrollar y periodicidad, dedicacién
horaria, reuniones periddicas del equipoy horario de
atencion directaal alumnado y alacomunidad, etc.
gue seincluiraen el anexo del PFC.

3. El Equipo Directivo incluird un informe de su
trabajo en laMemoria Anua del centro, a entregar
enlaprimeraquincenadel mesdejulio, enlaqueeva
luardel cumplimiento delasfuncionesasignadas, |os
objetivos planteados y aquellos logros no previstos
inicialmente, sugerencias para el PFC del curso si-
guiente y para la accion de la Administracion edu-
cativa

4. Evaluacion de los centros.

De conformidad conlo que estableceel Titulo VI
delaLey Organica10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educacion, la evaluacion del sistema
abarca, entre otros el ementos, a los centros docen-
tes.

El Equipo Directivo y el Consgjo Escolar asi co-
mo los distintos sectores de la comunidad educativa
colaboraran en la evaluaci6n externa de los centros.

Independientemente de la eval uaci 6n externaque
se lleve a cabo en los centros, éstos evaluaran su
propio funcionamiento al final de cada curso.

12. GESTION ECONOMICA.

1. El Consejo Escolar de cadacentro aprobaralos
preciospor € uso desusserviciosoinstalaciones, de
acuerdo con laautonomiaquele concedelaLOPEG
(Ley Organica9/1995, de 20 de noviembre, delapar-
ticipacion, laevaluaciény el gobierno deloscentros
docentes) y el Decreto 276/1998, de 27 de noviem-
bre, de gestion econdémica, procurando que los mis-
mos estén dentro de los margenes del mercado (fo-
tocopias, fax, canchas, aparcamientos, talleres, salas,
etc.). El precio del teléfono con contador se gjusta-
raalo establecido por lacompafiiacon laque seten-
gacontratado el servicio.

2. Aportaciones econdémicas parad desarrollo de
las actividades distintas de las de Formacion Béasi-
ca.

Para el desarrollo delas ofertas formativas de los
centros, |os érganos de gobierno podran proponer apor-
taciones del alumnado dentro del marco establecido
por la normativa vigente.

También deberan establ ecer las condiciones que
estimen oportunas paralaexencién total o parcial de
estas aportaciones a determinado alumnado.

3. Losgastosdeitinerancias sin considerar € pri-
mer y ultimo recorrido de lajornadalaboral, se abo-
naran con cargo al presupuesto del centro, salvo
aquéllas delas que se haga cargo expresamentelaAd-
ministracién educativa, liquidandose de acuerdo con
lo establecido reglamentariamente.

13. OTRAS INSTRUCCIONES,.
1. Uso de instalaciones

A) Parala utilizacion de las instalaciones de un
centro por parte de entidades o personas que no com-
ponen la comunidad educativa del centro, éstas re-
mitirdn unasolicitud einforme previo a Director del
centro que, si lo considera procedente, autorizara el
uso detalesinstalaciones y las cuotas, si las hubie-
re, siemprey cuando no comporten una utilizacion
comercial o propagandistica de los usuarios, profe-
sorado o delaimagen publicade centro o delaCon-
sgjeriade Educacion, Culturay Deportes, poniéndose
en conocimiento de la Direccion Territorial de Edu-
cacion correspondiente.

B) LasAsociacionesde Alumnosy sus Federaciones,
deAntiguosAlumnos, asi como los Sindicatosde Pro-
fesores, tienen derecho a uso delasinstal aciones, pre-
vio conocimiento delaDireccion del centro, con una
antelacion minimade dosdiasalafechaprevistapa
rasu utilizacion, y siempre que no interfieran o im-
pidan larealizacion de actividades ya acordadas por
e centro. No es preciso comunicacion paraaguellas
gueyaestan incluidas en el Proyecto Formativo Co-
munitario.

2. Huelga.

En caso de huelgala Direccion del centro comu-
nicard diariamente a la Inspeccion de Educacién,
mediante el procedimiento establecido, € profeso-
rado que se encuentre en esa situacion, asi como
guienes se encuentran desempefiando servicios mi-
nimos.

3. Paralarealizacion de viagjes con € alumnado
se estara a lo dispuesto en la normativa vigente.

El plan definitivo de cada vigje se comunicara a
la Direccién Territorial de Educacion correspon-
diente con un mes de antelacion, como minimo, in-
cluyéndose un proyecto que contenga: objetivos, ac-
tividades, fechas deredizacion, rdacion de participantes
con su D.N.I. (haciendo mencién a los menores de
edad, si los hubiere, de los que se adjuntara la auto-
rizacion de sus padres o tutores), y nombresy D.N.I.
del profesorado acompafiante, con un minimo de dos
por grupo.
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ANEXO |

TIPOS DE CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

TIPOS

CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

TIPO A

CEPA LAS PALMAS-CIUDAD ALTA
CEPA SAN CRISTOBAL

CEPA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
CEPA TITERROYGATRA

TIPO B

CEPA GALDAR

CEPA GUAYAFANTA

CEPA LAS PALMAS

CEPA LAS PALMAS-CONO SUR

CEPA PUERTO DE LA CRUZ

CEPA SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
CEPA TEJINA

TIPOC

CEPA ACENTEJO-TACORONTE

CEPA ARUCAS- FIRGAS "FERNANDO MARRERO PULIDO”
CEPA FUERTEVENTURA-NORTE

CEPA FUERTEVENTURA-SUR

CEPA GUIA DE ISORA

CEPA SANTA CRUZ DE TENERIFE

CEPA TELDE-CASCO

TIPO D

CEPA AGUIMES-INGENIO

CEPA ICOD DE LOS VINOS

CEPA LAS PALMAS-TAMARACEITE
CEPA MOGAN

CEPA SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA
CEPA SANTA BRIiGIDA

CEPA TELDE-JINAMAR

CEPA TELDE-LA ROCHA

CEPA VALSEQUILLO

TIPOE

CEPA GUIMAR

CEPA LA GUANCHA

CEPA SAN NICOLAS DE TOLENTINO
CEPA TEROR

CEPA VALVERDE
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ANEXO |1
AMBITO CENTRO
TERRITORIAL COORDINADOR CENTROS INTEGRANTES
CEPA FUERTEVENTURA | CEPA FUERTEVENTURA-NORTE
FUERTEVENTURA | g jr CEPA FUERTEVENTURA-SUR
CEPA ARUCAS-FIRGAS “FERNANDO
CEPA ARUCAS-FIRGAS | MARRERO PULIDO”
R N iAG | 'FERNANDO MARRERO | CEPA GALDAR
PULIDO” CEPA SANTA BRIGIDA
CEPA TEROR
CEPA AGUIMES-INGENIO
CEPA MOGAN
GRAN CANARIA SUR | CEPA MOGAN CEPA SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
CEPA SAN NICOLAS DE TOLENTINO
CEPA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
CEPA ACENTEJO.TACORONTE
CEPA ACENTEJO- CEPA SAN CRISTOBAL
TENERIFE NORESTE | +7c0RONTE CEPA SANTA CRUZ DE TENERIFE
CEPA TEJINA
CEPA LAS PALMAS
CEPA LAS PALMAS- CEPA LAS PALMAS-CIUDAD ALTA
LAS PALMAS DE GC | 1 AMARACEITE CEPA LAS PALMAS-CONO SUR

CEPA LAS PALMAS-TAMARACEITE

CEPATELDE - LA

CEPA TELDE-CASCO
CEPA TELDE-JINAMAR

TELDE ROCHA CEPA TELDE-LA ROCHA
CEPA VALSEQUILLO
TENERIFE- CEPAPUERTODELA | SEPA1COD DE LOS VINOS
NOROESTE CRUZ CEPA PUERTO DE LA CRUZ
) PA GUIA DE ISORA
TENERIFE-SUR CEPA GUIMAR CEPA

CEPA GUIMAR
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1163 Direccion General de Formacion Profesional
y Educacién de Adultos.- Resolucion de 27 de
julio de 2005, por laque sedictan ingtrucciones
paralaorganizacion dela oferta delaformacion
basica de personas adultas en la Comunidad
Autonoma de Canarias.

Enlosdltimosafios, la Educacién de Personas Adul-
tas ha ido rompiendo las barreras que la mantenian
como subsidiaria del resto de las etapas educativas,
aislada del contexto y, en muchos casos, alejada de
las necesidades e intereses de |os propios destinata-
rios que pretendia educar y formar. Afortunadamen-
te, lavariada ofertaformativarealizaday su progre-
sivaintegracion en lasociedad canaria, convierten estas
ensefianzas en referente obligado para un amplio
sector delapoblacion adulta, cuando seplantealane-
cesidad de adquirir o actualizar su formacién desde
unaofertaformativaadaptada a sus posibilidades, de-
mandas e intereses.

Por ello, parala Consgeria de Educacion, Cultu-
ray Deportes, laformacion alo largo de lavida se
planteacomo un pilar bésico pararesponder con éxi-
to alos retos y demandas de una sociedad sujeta a
continuos cambios, y en laque el conocimiento tie-
ne un papel primordial paraafrontar con éxito lala-
bor profesional y social; y en las que las ensefianzas
para personas adultas estan encaminadas a conseguir
unamejoradel nivel formativo delapoblacién de Ca
narias, dentro de un marco de calidad que asegurela
eficaciadel servicio publico.

LaLey 13/2003, de4 de abril, de Educaciony For-
macion Permanente de PersonasAdultas de Canarias
(B.O.C. n° 79, de 25 de abril) en su articulo 3.c) di-
ce“Desarrollar ofertasformativas especificasen fun-
cion de las necesidades e intereses de las personas
adultas, estableciendo curriculos, programacionesy
organizaciones adaptadas a su especificidad, y de-
sarrollando métodosy contextos eficaces de ensefianza
y aprendizgje”.

Asimismo, con la presente Resolucion se preten-
de €l desarrollo normativo delo establecido en el De-
creto 79/1998, de 28 demayo (B.O.C.n° 72,de 12 de
junio), por & que se establece € curriculo de la For-
macion Bésica de Personas Adultasy en la Orden de
13 deagogode 1998 (B.O.C. n° 114, de 7 de septiembre),
por laque seestablecen lasingtruccionesy orientaciones
para la aplicacién de dicho curriculo en los Centros
de Educacion de PersonasAdultas, ademés de profundizar
en el desarrollo delo establecido en la Resolucién de
29 dejulio de 2003, por laque sedictan instrucciones
para d desarrollo de la Formacion Béasica de Perso-
nasAdultas en centros autorizados aimpartir estasen-
sefianzas, duranteel curso escolar 2003/04 (B.O.C. n°
179, de 15 de septiembre).

La publicacion de la Resolucion de 20 de mayo
de 2005, por lagque se dictan instruccionesparalaor-

ganizacion y desarrollo de laVaoracion Inicial del
Alumno (VIA) de Formacion Basica de Personas
Adultas (FBPA) en laComunidad Autonomade Ca-
narias (B.O.C. n° 107, de 2 dejunio), asi como laapli-
cacioén de la organizacion de la oferta de FBPA por
tramos en cada uno de |os periodos formativos, es-
tablecidaen laResolucion de 26 dejulio de 2004, por
laque sedictan instrucciones paralaorganizacién de
laofertade FBPA enlaComunidad Autonomade Ca-
narias (B.O.C. n° 160, de 19 de agosto), hace preci-
so modificar algunos puntos de esta Ultima Resolu-
cion con el fin de completar determinados aspectos
gue la experimentacién de la nueva organizacion ha
puesto de manifiesto que se deben actualizar.

Por todo €ello, en virtud delo previsto en e Decre-
t0 305/1991, de 29 de noviembre, por € que se aprue-
ba e Reglamento Organico de la Consgjeriade Edu-
cacién, Culturay Deportes(B.O.C. de9 dediciembre),
el Decreto 123/2003, de 17 dejulio, por € que se de-
terminalaestructuracentral y periférica, asi comolas
sedes de las Consgjerias del Gobierno de Canarias
(B.O.C. de19dejulio), y & Decreto 159/2005, de 14
dejunio, por € que se modifica parciamente el De-
creto 305/1991, de 29 de noviembre (B.O.C. de 15 de
junio),

RESUELVO:

Primero.- Dictar instrucciones paralaorganizacion
delaoferta de Formacion Basica de Personas Adul-
tas en los centros que cuenten con autorizacion dela
Direccion General de Formacion Profesional y Edu-
cacion de Adultos paraimpartir estas ensefianzas, de
acuerdo con |o establecido en el anexo de la presen-
te Resolucion.

Segundo.- Los centros privados concertados, de-
bidamente autorizados aimpartir ensefianzas paraper-
sonas adultas, seregiran por lapresente Resolucion,
en todo aguello que les afecte, en el marco delosli-
mites fijados por lalegislacién vigente.

Tercero.- Los Equipos Directivos de los centros
arbitraran el procedimiento més adecuado para que
lapresente Resolucion seaconociday difundidaen-
trelos distintos sectores de la comunidad educativa,
y para que desde el momento de su vigencia esté a
disposicién de sus diferentes miembros, através de
sus representantes, haciéndoles llegar copia de la
mismay exponiendo permanentemente unaen el ta-
bl6n de anuncios del centro, o de cualquier otro pro-
cedimiento que garantice su conocimiento.

Cuarto.- La Inspeccion de Educacion velard por
el cumplimiento de esta Resolucion y asesorara en
aquellos aspectos que le saliciten los centros.

Santa Cruz de Tenerife, a27 dejulio de 2005.- El
Director General de Formacién Profesiona y Edu-
cacién de Adultos, Juan Magdalena Darias.
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ANEXO
INSTRUCCIONES PARA LA ORGANIZACION DE LA
OFERTA DE FORMACION BASICA DE PERSONASADUL -
TASEN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS.
SUMARIO:
1.- Actualizacién del Proyecto Curricular.

2.- Organizacion de la oferta de Formacion Basi-
cade Personas Adultas.

2.1. Formacion Basicalnicial.

2.1.1. Distribucion de créditos paralas moddidades
presencia y semipresencial.

2.1.2. Asignacioén horaria.
2.2. Formacion Bésica Postinicial.

2.2.1. Distribucién de créditos paralas modalidades
presencial, semipresencia y a distancia.

2.2.2. Asignacion horaria.

2.2.2.1. Asignacion horaria paralas modalidades
presencial, semipresencial y adistancia.

2.2.2.2. Asignacién horariapor areas paralamoda
lidad a distancia.

2.3. Otros aspectos de la organizacion de la of er-
ta

2.3.1. Aspectos generales.

2.3.2. Aspectosreferidos alamodalidad adistancia

2.3.3. Cursos intensivos.

3.- LaFormacién Orientadaal Empleoy Forma:
cion Sociocultural.

4.- Evaluacion: aspectos generales, valoracion
inicial, calificacionesyy titulacion.

4.1. Aspectos generales.

4.2. Vaoracion Inicial.

4.3. Certificaciones.

4.4. Evaluacion.

45, Cdlificaciones.

4.6. Reclamaciones al proceso de evaluacion.

1.- Actualizacién del Proyecto Curricular.

El Equipo Directivo estableceré el procedimien-
to paraque se actualice su Proyecto Curricular de cen-
troy la ofertamodular que lo desarrolla, en lo refe-
rido a

a) Distribucion de los objetivos y contenidos en
los tramos formativos en |os que se organizala For-
macion Bésica de Personas Adultas.

b) Asignacién de créditosalasareasy tramosfor-
mativos.

¢) Adaptacion horariaalamodalidad en que se of er-
tenlas ensefianzas, incorporando las conclusiones adop-
tadas por la comunidad educativa en la Memoria
Anual del centro y en su Proyecto Formativo Co-
munitario.

Los centros efectuarén las modificaciones nece-
sarias paraque, en €l plazo mas breve posible, y con
lacondicién de que no seresientan lositinerarios per-
sonales de los alumnos, el proyecto curricular esté
adaptado alos seistramos en que seorganizalaofer-
ta de Formacion Basica.

2.- Organizacion de la oferta de Formacién Bési-
cade Personas Adultas.

LaFormacion Bésicade PersonasAdultas, en sus
dos periodos formativos, Formacién Béasica Inicia
y Formacién BasicaPostinicia, seorganizaraen seis
tramos, tres para cadauno delos periodos. Cadauno
de los tramos correspondera a un curso académico,
con €l fin de adaptar la ofertadel curriculo alosrit-
mos de aprendizaje de las personas adultas.

No obstante, esta organizacién no implicara que
el alumno tengaque permanecer en el centrolossels
Cursos escolares, ya que su tiempo de permanencia
dependerd principalmente de:

a) Los conocimientos previos acreditados.
b) Su capacidad personal.

¢) Ladisponibilidad de tiempo de dedicacion al
estudio.

d) Laposibilidad del centro de ofertar alternati-
vas horarias diversas.

€) Lamodalidad elegidapararealizar susestudios.

A efectos de la asignacion de créditos alos mo-
dulos que componen cada &rea curricular, se tendra
en cuenta que un crédito se otorga por cada diez ho-
rasde ensefianza-aprendizajey queladuracién delos
modul os esta establecida entre veinte y sesenta ho-
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ras, a desarrollar como maximo en un cuatrimestre,
de acuerdo con la Orden de 28 de junio de 1999, por
laqueseregulalaevaluaciony acreditacion delaFor-
meacion Bas cadelas PersonasAdultas (B.O.C. n° 100,
de 28 dejulio).

En las modalidades semipresencia y a distancia
el nimero de horas de docenciadirectadisminuyey
seincrementala dedicacion guiada del alumno fue-
radel aula

Asimismo, laasignacion de unahorano se podra
sustituir por fracciones inferiores.

2.1. Formacién Bésica lnicial.

Se podraimpartir en lamodalidad presencial o se-
mipresencial.

2.1.1. Distribucion de créditos paralas modalidades
presencial y semipresencial.

DISTRIBUCION DE CREDITOS PARA LA FORMACION BASICA INICIAL

AREAS CURRICULARES Tramo | | Tramo Il | Tramo Il | Total de creditos

CREDITOS DEL TRAMO 20 30 30 80
Comunicacion: Lengua Castellana 6 6 6 18
Comunicacion: Idioma extranjero 0 2 4 6
Conocimiento Social 2 5 5 12
Conocimiento Natural 2 3 3 8
Conocimiento Matematico 4 6 6 16
Trabajo y Sociedad 3 4 3 10
Desarrollo personal y participacion social 3 4 3 10

2.1.2. Asignacion horaria.

La asignacion horaria a este periodo se realizard, para cada modalidad, de acuerdo con la siguiente distri-

bucién:

FORMACION BASICA INICIAL

MODALIDAD N° DE SEMANAS

HORAS SEMANALES

TOTAL HORAS
POR CURSO

Presencial 32

Entre 6 y 10 horas

Entre 192 y 320

Semipresencial 32

4 6 5 horas 128 6 160
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2.2. Formacion Basica Postinicial.
LaFormacién BasicaPostinicial se podraimpartir en lamodalidad presencial, semipresencia o adistancia.

2.2.1. Distribucion de créditos para las modalidades presencial, semipresencial y adistancia.

DISTRIBUCION DE CREDITOS PARA LA FORMACION BASICA POSTINICIAL
AREAS CURRICULARES Tramo | | Tramoll | Tramo lll | Total de créditos
Creditos del tramo 35 40 45 120
Comunicacién: Lengua Castellana 6 6 13 25
Comunicacién: idioma extranjero 2 3 5 10
Conocimiento Social 4 4 7 15
Conocimiento Natural 2 3 5 10
Conocimiento Matemaético 5 5 10 20
Trabajo y Sociedad 9 9 2 20
Desarrollo personal y participacion social 7 10 3 20

2.2.2. Asignacion horaria.

2.2.2.1. Asignacion horaria en las modalidades presencial, semipresencia y a distancia.

FORMACION BASICA POSTINICIAL

MODALIDAD | N° DE SEMANAS | HORAS SEMANALES | TOTAL HORAS POR CURSO

Presencial 32 Entre 11y 15 horas Entre 352 y 480
Semipresencial 32 8 6 9 horas 256 6 288
Distancia 32 7 224

2.2.2.2 Asignacion horaria por &reas parala modalidad a distancia.

; TUTORIAS TUTORIAS DE TOTAL
AREAS CURRICULARES BASICAS | PEQUENO GRUPO | SEMANAL
uincenal por Quincenal por

ASIGNACION HORARIA Cg)rupo y tur‘;o 2o y tur‘r’]o 7 horas
Comunicacion: Lengua Castellana 1 hora 1 hora 1 hora
Comunicacion: ldioma extranjero 1 hora 1 hora 1 hora
Conocimiento Matematico 1 hora 1 hora 1 hora
Conocimiento Natural 1 hora 1 hora 1 hora
Conocimiento Social 1 hora 1 hora 1 hora
Trabajo y Sociedad 1 hora 1 hora 1 hora
Desarrollo Personal y Participacién Social 1 hora 1 hora 1 hora
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Cuando €l nimero de alumnos queintegre el gru-
po supere los cincuenta, € centro podra duplicar la
asignacion horaria de las tutorias.

2.3. Otros aspectos de la organizacion de la ofer-
ta

2.3.1. Aspectos generales.

1. Paraambos periodosformativos, Formacion Ba-
sicalnicial y Formacién Basica Postinicial, laorga-
nizacion podra ser adaptada a las caracteristicas de
loscentrosy alas peculiaridades de su aumnado, pu-
diéndose modificar la asignacion de créditos, siem-
pre que estavariacion no supere dos créditos, por tra-
mo, en €l total asignado.

2. Lainformacion a alumnado de la oferta mo-
dular de laFormacion Basicadel centro sele facili-
tardatravés de lastutorias, y de otras vias como ta-
blones de anuncios, paginaweb, correo electrénico,
0 de cualquier otro procedimiento que garantice el
conocimiento de los aspectos masrel evantesdelamis-
may de su programacion (objetivos, contenidos,
procedimientosy criterios de evauacion, distribucion
de médulos alo largo del curso, lugares y modali-
dades derealizacion, model os de eval uacion, tutorias,
estrategias de apoyo, €tc.).

3. En las modalidades semipresencia y a distan-
cia se facilitard @ alumnado una Guia del Alumno
con orientaciones para su aprendizaje.

Esta guia contendra, como minimo, los siguien-
tes aspectos:

1.- Objetivos generales.

2.- Contenidos.

2.1.- Distribuciéon modular del area

2.2.- Esguema explicativo del médulo.

2.3.- Orientaciones generales para cada modulo.

a) Descripcion delasactividades, aredlizar defor-
ma autbnoma, previas alastutorias basicas:

* Derefuerzo.

 Derecuperacion.

* De ampliacion.

b) Descripcién delas actividades arealizar durante
el desarrollo de las tutorias basicas y de apoyo.

3.- Evaluacion de contenidos.
3.1.- Criterios de evaluacion.
3.2.- Calendario de pruebas.
3.3.- Autoevaluacion.

3.4.- Otras pruebas.

3.5.- Procedimiento de recuperacion.

4.- Materiales.
4.1.- Basicos.
4.2.- Complementarios.

4.3.- Otrabibliografia de interés.

LaGuiadel Alumno estardadisposiciondelalns-
peccion de Educacién antes del inicio de actividades
del alumnado.

2.3.2. Aspectos referidos a la modalidad a dis-
tancia

Estan autorizados aimpartir estamodalidad de en-
sefianzalos Centros de Educacidn aDistancia (CEAD).
Los Centros de Educacién de Personas Adultas
(CEPA) que deseen of ertar esta modalidad deberan
solicitarlo alaDireccién General de Formacién Pro-
fesional y Educacién deAdultos, siendo requisito pa-
ra su autorizacion la puesta en marcha y funciona-
miento del AulaVirtual del centro.

Para €l desarrollo de esta modalidad |os centros
realizarén la siguiente oferta de tutorias:

a) Tutorias bésicas.

Son de tipo presencia y se realizardn en grupo.
En dlassedesarrollan los objetivos, contenidosy plan
de trabgjo del &rea correspondiente, se explica el
contenido del médulo y se aclaran las dudas gene-
raleso méscomunes, asi como las actividadesde eva-
luaciony otrastareas que el dumnado deberealizar.

El alumno ha de asistir obligatoriamente a estas
tutorias.

b) Tutorias de apoyo.
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Son de carécter voluntario para el alumno y con
ellas se pretende darle una atencion méas personali-
zada. Se ofertaran presencia mente o mediante otros
medios que garanticen su eficacia

Tienen como objeto solventar las dificultades que
le surjan a alumno durante e estudio del modulo o
areforzar, recuperar o ampliar determinados conte-
nidos o capacidades. Asimismo, se podrén dedicar a
la orientacion de otros aspectos rel acionados con la
formade aprender, proceso de ensefianza-aprendizaje,
técnicas de estudio, etc.

Paralaredizacion delastutoriasteleméticas e pro-
fesorado, bajo la supervision de la Jefatura de Estu-
dios, usaralasAulas Virtuales, creadas a efecto pa-
ragarantizar larelacién alumno-profesor y facilitar
€l proceso de ensefianza-aprendizaje.

En estas aulasvirtuales estaran disponibles, entre
otros, los siguientes recursos:

» Guiadel Alumno.

* Horarios de tutorias.

» Materiales de uso complementario.

. Herramien'gas de comunicacion atravésInternet:
correo electronico, foros, etc.

* Calendario de evaluaciones.
« Enlaces a otras paginas de interés.
* Orientaciones para €l estudio de la materia.

 Cuaquier otro que facilite larelacién alumno-
profesor.

2.3.3. Cursos intensivos.

Para la atencién al alumnado con disponibilidad
horariay capacidad para completar sus estudios con
un ritmo de aprendizaje que le permita acortar € de
laofertaordinaria, |os centros podran ofertar un cur-
S0 intensivo.

Este curso tiene como destinatarias alas personas
gue hayan superado €l 3° delaE.S.O. o e tramo |1
(Avanzado) de laFBPI.

Estos cursos intensivos corresponderan a tramo
[11 (Titulacién) de Formacion Basica Postinicial. Se
realizaran en modalidad presencial, previa solicitud
razonada ala Direccion General de Formacion Pro-

fesional y Educacion de Adultos, queindique, como
minimo, los siguientes aspectos:

- Numero de alumnos solicitantes.
- Planificacion del curso.

* Periodo de realizacion del curso.
* Profesorado previsto.

* Planificacion horaria semanal.

» Materiales didacticos a emplear.

Laasignacion horariasemana paraatencionad aum-
nado estara entre 18 y 20 horasy se desarrollard en
un cuatrimestre.

El nimero minimo de alumnos para constituir un
grupo sera de 30.

3.- LaFormacion Orientada a Empleo y la For-
macion Sociocultural.

L os centros organizardn una oferta modular para
estos &mbitos de la Formacion Bésica que contem-
ple & desarrollo de sus areas, de todos sus bloques
de contenido y de los elementos curriculares (obje-
tivos, contenidos y criterios de evaluacién) que los
integran. Asmismo, ponderaran ladistribucion decré-
ditos entre dichos bloques de contenido y, dentro de
éstos, entrelosmodulos quelos desarrollan, de acuer-
do con laconcrecion que planteasu Proyecto Curricular
de Formacion Bésica de los elementos curriculares
que planteael Decreto 79/1998 paracadadmbito. Di-
cha ponderacion se hara para los dos periodos for-
mativos de la Formacion Bésica.

Junto con €& anexo del Proyecto Formativo Co-
munitario (PFC), cada centro remitira los médulos
gue desarrollan cada bloque de contenido, la distri-
bucién de créditos por bloques de contenido y mé-
dulos y los elementos curriculares incluidos en es-
tos Ultimos. En el caso de que la oferta de créditos
supere|o establecido paracadaambito, o los propuestos
por el centro para cada blogue de contenido, se ten-
dran queindicar, ademas, |os médul os que son de ca-
récter abligatorio y optativo. Lalnspeccién de Edu-
cacién podra denegar la propuestamaodul ar remitida
en el caso de que no desarrolle adecuadamente |os
elementos curricul ares de estos ambitos.

Las éreasy bloques de contenido alos que se ha-
ce referencia son:
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A) Formacién Orientada al Empleo.

AREA DE TRABAJO Y SOCIEDAD

Sociedad y trabajo

Bloques de contenido
Il

Tecnologia y Sociedad

B) Formacion Sociocultural

AREA DE DESARROLLO PERSONAL Y PARTICIPACION SOCIAL

Salud y consumo

Habilidades personales y sociales

Bloques de contenido
I

Habilidades educativas

v

Valores, género y sociedad

Cada &mbito dispone de diez (10) créditos en la
Formacién Basicalnicial y de veinte (20) en laFor-
macion Béasica Postinicial para distribuirlos ponde-
radamente entrelos bloques de contenidos quelo con-
forman.

Ademés de a alumnado de Formacién Bésica,
los centros podréan of ertar estos ambitos a otras per-
sonasinteresadas, mediante cursos, de carécter abier-
to, destinados alaformaciony empleo, cuaificacion
profesional, alainsercion laboral y ala adaptacion
alasociedad delainformaciony el conocimiento, o
de actividades sociocultural es encaminadas a cono-
cimiento de laidentidad canaria, la participacion de
losbienesculturales, el desarrollo personal, lasalud,
e consumo, la educacion medioambienta y alain-
teraccion comunitaria, que garanticen e cumpli-
miento de los objetivos y contenidos que el Decreto
79/1998, ya mencionado, fija paralos mismos.

Para la organizacién de estos, €l centro ha de
orientar su oferta alos objetivos y contenidos esta-
blecidos en €l Real Decreto 295/2004, de 20 de fe-
brero, por & gque se establ ecen determinadas cualifi-
caciones profesionales que seincluyen en el Catalogo
nacional de cualificaciones profesionales, asi como
sus correspondientes modul os formativos que sein-
corporan a Catdogo modular de formacion profe-
sond, y alosobjeivosy contenidosdd Decreto 79/1993,
ya mencionado.

Paralos cursos o actividades encaminadas al co-
nocimiento de laidentidad canaria, la participacién
deloshienesculturales, €l desarrollo personal, lasa

lud, el consumo, la educacion medioambiental y la
interaccion comunitaria, € centro hadedirigir su ofer-
taalosobjetivosy contenidos del Decreto 79/1998,
yaindicado, y alosobjetivosdela Educaciony For-
macion Permanente de Adultos establecidos en la
Ley 13/2003, de 4 de abril, de Educacion y Forma-
cion de PersonasAdultas de Canarias (B.O.C. n° 79,
de 25.4.03).

4.- Evaluacion: aspectos generales, valoracion
inicial, caificacionesy titulacion.

4.1. Aspectos generales.

1. La Jefatura de Estudios se responsabilizara de
gue el alumnado recibainformacion delaofertamo-
dular en sus distintas modalidades, de sus objetivos
y contenidos, asi como delos criteriosde evaluacion
gue vayan a aplicarse para considerarl os superados.
Estasaccionessedesarrollardn al comienzoy durante
€l curso escolar, colaborando lostutoresy € resto del
profesorado.

2. Laevauacion del aprendizaje se basara en un
seguimiento y valoracién sistematicadel trabajo del
alumno durante el desarrollo de las actividades edu-
cativas redlizadas. Se andizard todo €l proceso se-
guido y tendrad un carécter formativo e integrador.

3. El Equipo Directivo, los tutoresy € profeso-
rado en general, promoveran estrategias para cana-
lizar la participacion del alumno, €l intercambio de
informacion sobre la evaluacion, el andlisisdel ren-
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dimiento formativo y larevision del proceso de en-
sefianza-aprendizaje que permitaorientar su desarrollo.

4. Las sesiones de evaluacion son las reuniones
de trabajo del equipo evaluador destinadas avalorar
e nivel formativo y e rendimiento del alumnado
tanto al comienzo como durante su proceso forma-
tivo. Estas sesiones permitiran determinar de mane-
ra objetivay colegiada el grado de consecucion de
|os objetivos de cadadmbito deformaciény las areas
superadas por € alumnado, teniendo en cuenta los
procedimientos y criterios establecidos y la dimen-
sion integradora de la evaluacion, asi como la aten-
cién de las posibles reclamaciones ala misma

Con €l fin de garantizar |a objetividad del proce-
so evaluador, €l profesorado aportarden las sesiones
de evaluacion lainformacién sobre €l alumnado ob-
tenida mediante distintos instrumentos de medida
utilizados (entrevistas, anotaciones y valoracion de
los trabajos realizados, pruebas, cuestionarios, re-
gistrosde observaciones, pruebas de eval uacion, ac-
tividades de evaluacion, etc.).

Los érganos de gobierno valoraran el desarrollo
y los resultados globales del proceso de evaluacion
y sus conclusiones sereflgjaran en laMemoriafinal
del curso.

5. Laevaluacion del alumnado sujeto a medidas
de atencion aladiversidad (discapacidad de distin-
totipo, déficit formativo destacable, edad avanzada,
desconocimiento de la lengua espafiola) y que pre-
cise de apoyos o adaptaciones poco significativas se
realizard tomando como referente las programacio-
nes, asi como los criteriosy procedimientos de eva
luacion de los distintos modul os con las adaptacio-
nes pertinentes.

En el caso de que sea precisala modificacion de
determinados contenidos y/o la adaptacion de las
areas 0 modul os, se indicaran expresamente |0s cri-
terios de evaluacion a utilizar adecuados a las posi-
bilidades del alumnado.

El equipo evaluador podra considerar excepcio-
nalmente, de acuerdo con |as caracteristicas especi-
ficas del alumnado que lo requiera, avaladas por un
informe profesional competente, la dispensatotal o
parcial de determinados médul os, &reas o el ementos
curriculares. En tal caso, la Secretaria del centro
realizard la correspondiente resolucion estimatoria,
con € visto bueno de la Direccién, una vez demos-
tradafehaci entemente la discapacidad de dicho alum-
nado que le impide cursarlos.

Todas las decisiones adoptadas al respecto se re-
flejaran en el expediente académico del dumno, alos
efectos establ ecidos parala determinacion de crédi-
tos necesarios paralaobtencion del titulo de Graduado
en Educacion Secundaria.

6. Todalainformacionrelativaal proceso deeva-
luacién se recogera en el expediente formativo del
alumno. En dicho expediente figuraran los datos del
centro, sus datos personales, ensefianzas cursadas
(formalesy no formales), resultados de laevaluacion,
las decisiones detitulacién y en su caso medidas de
adaptacion y diversificacion curricular.

7. Enlas sesiones de eval uacién que se celebren,
e profesor responsable del médulo cumplimentara
€l acta de evaluacion, en la que constaran los datos
delos aumnos que lo han cursado, lacalificaciony
los créditos obtenidos. Sera firmada por el profeso-
rado responsable. El tutor incluirden el Registro de
Acreditaciones del Alumno las calificacionesy los
créditos obtenidos en |os modul os cursados.

En el acta de propuesta de titulacion se relacio-
naran aguell os alumnos que hayan obtenido los cré-
ditos establ ecidos para su abtencién.

8. Losequiposevauadoresrealizaran, ademas, de
acuerdo con ladecisién adoptada por cada centro en
su Proyecto Formativo Comunitario (PFC), sesiones
de evaluacion cuatrimestrales parala valoracion de
la oferta desarrollada hasta ese momento. Estas se-
siones de evaluacion conllevaran, en el plazo los
diez dias siguientes a su celebracion, lanotificacion
oficial al alumnado de los resultados de evaluacion
de los médulos reaizados hasta dicho momento, a
través de las tutorias y en los tablones de anuncios,
pagina web, o de cualquier otro procedimiento que
garantice su conocimiento.

9. El dumnado perderael derecho alaevaluacion
final del médulo en las modalidades presencial y se-
mipresencia cuando no hayaasistido, como minimo,
a 70% de las horas establecidas o aportado los tra-
bajosy realizado las actividades consideradas como
obligatorias.

En lamodalidad a distancia, perdera dicho dere-
cho cuando no haya asistido a 50%, no aporte los
trabajos establecidos, no redlice las actividades de he-
teroeval uacion en los plazos establecidos, 0 no efec-
tUe las pruebas de evaluacion fijadas.

10. La Jefatura de Estudios garantizara que €l
alumnado, desde el momento de su inscripcion, y a
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comienzo de cadamodulo, recibe lainformacion de
cuales son las obligaciones que parapoder g ercer el
derecho ala evaluacion se aplican en la modalidad
de ensefianza que ha elegido, paraque opte alamas
adecuada de acuerdo con sus necesidades, intereses
y disponibilidad real de tiempo.

4.2. Vaoracion Inicial.

LaVIA es un procedimiento previo al inicio del
proceso formativo del alumno, gque tiene por objeto
reconocer sus aprendizajesy aptitudes con €l fin de
establecer unitinerario formativo adaptado asus ne-
cesidades, capacidades, interesesy posibilidades.

Sufinalidad principal esvalorar las competencias
educativas con las que parte e aumno, adquiridas
por viaformal, no formal einformal, dentro o fuera
de las ingtituciones educativas, que tengan relacién
con los objetivos y contenidos de la Formacién Ba-
sica de Personas Adultas (FBPA).

Se aplicara seguin | o establecido en la Resolucion
de 20 demayo de 2005, por laque sedictaningrucciones
paralaorganizaciony desarrollo delaVal oracién Ini-
cial del Alumno (VIA) de Formacion Basicade Per-
sonasAdultas en la Comunidad Autonomade Cana
rias (B.O.C. n° 107, de 2.6.05).

4.3, Certificaciones.

1. Al dumno sele certificarg, cuando proceda, la
superacion de un &reacurricular, del ambito o de su-
peracion delaFormacion Basicay obtencion del Ti-
tulo de Graduado en Educacion Secundaria.

2. Si a finalizar el curso no obtiene titulacion, se
le entregard una copia de su registro de acreditacio-
nes a modo de certificacion final global del itinera-
rio formativo realizado. El alumno podrarequerir la
certificacionindividual de aguellos moédulos que pre-
cise por circunstancias personales o laborales. La
Secretaria de cada centro sera responsabl e de que se
emitan solo certificaciones gustadas a los modelos
oficiales establecidos por laAdministracién Educa-
tiva

4.4, Evaluacion.

1. Coincidiendo con cadasesion de evaluacion, €
equipo evaluador decidira

a) El alumnado que se propone paralasuperacion
del periodo de Formacién Bésicalnicial, cuando ha-
ya obtenido la concrecién de las capacidades basi-
cas que se establezcan paradicho periodo en e Pro-
yecto Curricular, habiendo cursado y completado, como
minimo, ochenta créditos.

FORMACION BASICA INICIAL
AMBITOS DE FORMACION | AREAS CURRICULARES CREDITOS
Lengua Castellana 18
Comunicacién
Idioma extranjero 6
Instrumental Social 12
Conocimiento Natural 8
Matematico 16
Orientada al Empleo Trabajo y Sociedad 10
Sociocultural Desarrollo Personal y Participacion Social 10
Total créditos 80
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b) EI alumnado que se propone paralatitulacion
de Graduado en Educacion Secundaria, unavez que
el equipo evaluador haya considerado lo estableci-
do en e punto siguiente.

2. Cualquier propuesta de titulacion implicara
siempre que el equipo eval uador hayatenido en cuen-
talas siguientes consideraciones:

a) Que en la evaluacion se haya analizado y de-
cidido colegiadamente, considerado de modo integral

d proceso de gprendizaje, que d dumnado had canzado
las capacidades contenidas en los objetivos genera
les establecidos parala Formacion Bésicaen el De-
creto 79/1998.

b) Qued aumnado haya cursado todo losmadul os
gue componen su itinerario formativo en las distin-
tas éreas curriculares, tras considerar los créditos
otorgadosen laVIA hastacompletar losciento vein-
te establ ecidos parala Formacion BasicaPostinicial,,
distribuidos seglin se recoge a continuacion:

FORMACION BASICA POSTINICIAL

AMBITOS DE FORMACION | AREAS CURRICULARES CREDITOS
Lengua Castellana 25

Comunicacion
Idioma extranjero 10
Instrumental Social 15
Conocimiento Natural 10
Matematico 7 20
Orientada al Empleo Trabajo y Sociedad 20
Saciocultural Desarrollo Personal y Participacién Social 20
Total creditos 120

Este periodo abarcalas 1.200 horas de formacién (120 créditos) que hay que realizar, unavez superada
la Formacion Bésica Inicial, para obtener latitulacion de Graduado en Educacién Secundaria.

¢) También podra ser propuesto para titular, cuando tras considerar el apartado b), el alumno haya ob-
tenido un minimo de ochentay cinco (85) créditos de acuerdo con la distribucién establecida en la colum-
nal del cuadro siguiente, después de realizar |os ciento veinte créditos de la Formacion Bésica Postinicial.

FORMACION BASICA POSTINICIAL CREDITOS
AMBITOS DE FORMACION AREAS CURRICULARES I I

Lengua Castellana 20 16

Comunicacion
Idioma extranjero 6 5
Instrumental Social 9 7
Conocimiento | Natural 7 6
Matematico 15 14
Orientada al Empleo Trabajo y Sociedad 14 12
Sociocultural Desarrollo Personal y Participacion Social 14 12
7 Total créditos | 85 72
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d) Asimismo, cuando tras valorar |os apartados
a) y b) de este punto, se determine de manera co-
legiada sobre los casos excepcionales, decididos
desde lavaloracién inicial, a quienes se han apli-
cado medidas de atencién ala diversidad (disca-
pacidad de distinto tipo, déficit formativo desta-
cable, nivel formativo real no acorde con el nivel
académico acreditado, edad avanzada o naciona-
lidad extranjera), que se propondra para titular
con setenta 'y dos créditos distribuidos segin los

criterios recogidos en la columna Il del cuadro
anterior.

€) Que lamitad de los créditos del Ambito de For-
macion Instrumental del periodo de Formacion Basica
Pogtinicial sehayan evaluado o acreditado por profeso-
rado de Secundaria en Centros de Educacion de Perso-
nas Adultas, de acuerdo con lo establecido en € s-
guiente cuadro, salvo las excepciones derivadas de la
gplicacion de medidas de atencidn aladiversidad.

FORMACION BASICA POSTINICIAL
AMBITO DE FORMACION AREAS CURRICULARES CREDITOS

Lengua Castellana 13

Comunicacion
Idioma extranjero 5
INSTRUMENTAL Social 7
Conocimiento | Natural 5
Matematico 10
Total de créditos 40

f) Cada centro enviara a la Direccion Territorial
correspondiente, antes del 30 de junio, la propuesta
detitulacion de Graduado en Educacion Secundaria
correspondiente a cada curso escolar, en papel y so-
porte informético, con €l visto bueno de la Inspec-
cion de Educacion, adjuntando, ademas, dos origi-
nales del acta oficial de evaluacion donde figurara
Unicamente el alumnado propuesto paratitular.

No obstante, € alumnado que supere los créditos
establecidos paralatitulacion, recibiraunacertificacion
acreditativadesde e momento en que esto se produzca

g) Todos los registros y pruebas utilizados en el
proceso de eval uacién se han de conservar en el cen-
tro, a disposicion de los 6rganos competentes de la
Consgjeriade Educacion, Culturay Deportes, durante
el tiempo establecido en la normativa vigente.

h) En el expediente formativo del alumno se ar-
chivara una copia de |las actas de evaluacion de los

modul os que haya superado y de los elementos cu-
rriculares desarrollados en |os mismos, alos efectos
deque, s seredlizauntraslado de expediente, el cen-
tro receptor dispongade lainformacion suficiente del
itinerario formativo desarrollado por éste.

i) Cada centro enviard a la Direccion Territorial
correspondiente, antes del 30 de junio, la propuesta
detitulacion de Graduado en Educacion Secundaria
correspondiente a cada curso escolar, en papel y so-
porte informético, con € visto bueno de la Inspec-
cion de Educacion, adjuntando, ademas, dos origi-
nales del acta oficial de evaluacion donde figurara
Unicamente el alumnado propuesto paratitular.

4.5, Calificaciones.

Las calificaciones se gjustaran al siguiente cua-
dro:
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a) Equivalencias de créditos con calificaciones por areas.

EQUIVALENCIAS DE CREDITOS CON CALIFICACIONES POR AREAS
COMUNICACION CONOCIMIENTO Desarrollo
Lenaua Trabajoy| Personaly
g Idioma |Matematico| Natural | Social |Sociedad | Participacion
Castellana Social
Créditos | Créditos Créditos | Créditos | Créditos | Créditos Créditos
- Menos Menos Menos de Menos Menos Menos
Insuficiente de 18 de 7 14 de 7 de 10 de 15 Menos de 14
Suficiente 18-19 7 14-15 7 10-11 15-16 14-15
Bien 20-21 8 16-17 8 12-13 17-18 16-17
Notable 22-23 9 18-19 9 14 19 18-19
Sobresaliente 24-25 10 20 10 15 20 20
b) Calificacionesfinales.
N° DE CREDITOS OBTENIDOS | CALIFICACION PUNTUACION
Menos de 85 Insuficiente 0,1,2,364
De 85 a 92 Suficiente 5
De 93 a2 100 Bien 6
De 101 a 111 Notable 7u8
De 112 a 120 Sobresaliente 9610

4.6. Reclamaciones a proceso de evaluacion.

El alumnado podra solicitar aclaraciones sobre
losresultados de su rendimiento formativo o bien re-
clamar contralascalificaciones obtenidasenlosdis-
tintos médul os.

L as reclamaciones podran basarse en:

a) Lainadecuacién delastécnicas einstrumentos
de evaluacion a los objetivos y contenidos del moé-
dulo sometido aevaluaciony alas caracteristicas, en
su caso, de aquel alumnado con necesidades educa-
tivas especiales.

b) Laincorrectaaplicacion deloscriteriosde eva-
luacién establecidos.

¢) Laausenciade registro de evaluacion.

El alumnado podra solicitar a su tutor aclaracio-
nessobre suscdificacionesy presentaralasreclamaciones
en e modelo que lefacilitara el centro.

El procedimiento sobre reclamaciones se gjusta-
raalo dispuesto en los apartados sexto, informacion
a alumnado, y octavo, reclamaciones, de la Orden
de 28 de junio de 1999 (B.O.C. n° 100, de 28 de ju-
lio), por laque seregulalaevaluaciény acreditacion
de la Formacién Basica de las personas adultas.
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1164 Direccion General de Formacion Profesional
y Educacion de Adultos.- Resolucion de 29 de
julio de 2005, por la que se actualiza la Re-
solucién de 21 dejulio de 2004, quedictains-
trucciones de organizacién y funcionamiento
del ciclo elemental de la ensefianza del idio-
ma inglés a distancia para personas adultas
“That's English!” .

LaLey 13/2003, de4 de abril, de Educaciény For-
macion Permanente de Personas Adultas de Canarias
(B.O.C. n° 79, de 25.4.03), en la que se fijan los
principiosy objetivos que han de regir la Educacién
de Personas Adultas en Canarias, postulaque, en e
ambito de las ensefianzas formal es, se han de poten-
ciar aguellas of ertas formativas que respondan alas
especificidades, demandas y necesidades de estas
personas.

Igualmente, en el articulo 12.c) deestal ey sees-
tablecen como prioritarias|as acciones encaminadas
alaformacion o cualificacion en idiomas. Por €llo,
desde la Consgjeria de Educacion, Culturay Depor-
tes, através de los centros que of ertan educacion de
personas adultas, se esta potenciando la ensefianza
y aprendizagje del inglés, tanto en lamodalidad pre-
sencial como adistancia.

Por otra parte, |a estabilidad normativa que pre-
tende tener laResolucion de 21 de julio de 2004, de
la Direccion General de Formacion Profesional 'y
Educacién de Adultos, por la que se dictan instruc-
ciones de organizacion y funcionamiento del Ciclo
Elementa de la ensefianza del idiomainglés adis-
tanciaparapersonasadultas“ That'sEnglish!” (B.O.C.
n° 160, de 19 de agosto), debe conciliarse en este mo-
mento con el necesario reflgjo de nuevas acciones edu-
cativas y de adaptacion alas nuevas prioridades de
la Administracion educativa.

El objeto de lapresente Resol ucion es adaptar las
instrucciones de organizacion y funcionamiento del
Ciclo Elemental delaensefianzadel idiomainglésa
distancia para personas adultas “ That's English!” a
las modificaciones establecidas para este programa
por €l Ministerio de Educaciony Cienciaparael cur-
so académico 2005/06.

Por todo €llo, en virtud delo previsto en € Decre-
t0 305/1991, de 29 de noviembre, por € que seaprue-
ba el Reglamento Orgéanico de la Consgjeria de Edu-
cacion, Culturay Deportes(B.O.C. de9 dediciembre),
el Decreto 123/2003, de 17 dejulio, por € que se de-
terminalaestructuracentral y periférica, asi comolas

sedes de las Consgjerias del Gobierno de Canarias
(B.O.C. de19dejulio), y € Decreto 159/2005, de 14
dejunio, por & que se modifica parciamente el De-
creto 305/1991, de 29 de noviembre (B.O.C. de 15 de
junio),

RESUELVO:

Primero.- Modificar |os aspectos de laResolucion
de 21 dejulio de 2004, de la Direccion General de
Formacién Profesional y Educacién de Adultos, por
laque sedictan instrucciones de organizacion y fun-
cionamiento del Ciclo Elemental de la ensefianza
del idioma inglés a distancia para personas adultas
“That's English!” (B.O.C. n° 160, de 19 de agosto),
en centros dependientes de la Consejeria de Educa-
cion, Culturay Deportes del Gobierno de Canarias,
necesarios parael desarrollo de estas ensefianzas du-
rante el curso 2005/06, de acuerdo con lo estableci-
do en el anexo de esta Resolucion.

Segundo.- Los Equipos Directivos de los centros
autorizados aimpartir estas ensefianzas arbitraran el
procedimiento mas adecuado paraque lapresente Re-
solucién sea difundida entre todos | os sectores de la
comunidad educativa, haciéndolesllegar copiadela
mismay exponiendo permanentemente unaen el ta-
bl6n de anuncios del centro.

Tercero.- Lalnspeccion de Educacion velara por
el cumplimiento de esta Resolucién y asesorara en
aquellos aspectos que le soliciten los centros.

Santa Cruz de Tenerife, a29 dejulio de 2005.- El

Director General de Formacion Profesiona y Edu-
cacion de Adultos, Juan Magdalena Darias.

ANEXO

ACTUALIZACION DE LAS INSTRUCCIONES DE OR-
GANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CICLO ELE-
MENTAL DE LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES A
DISTANCIA PARA PERSONAS ADULTAS, “THAT'S EN-
GLISH!”, PARA EL CURSO ESCOLAR 2005/06.
SUMARIO:
1. Normativa a aplicar.
2. Prueba de Valoracion Inicial del Alumno (VIA).
3. Periodo de inscripcion.

4. Centros autorizados aimpartir estas ensefianzas.

5. Tasas de matricula
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1. Normativaa aplicar.

Lasensefianzasalasque serefierelapresente Re-
solucion seregiran por |o regulado en la Resolucién
de 21 de julio de 2004, de la Direccion General de
Formacién Profesional y Educacién de Adultos, por
laque sedictan instrucciones de organi zacion y fun-
cionamiento del Ciclo Elemental de la ensefianza
del idioma inglés a distancia para personas adultas
“That's English!” (B.O.C. n° 160, de 19 de agosto),
con la excepcién de los apartados recogidos a con-
tinuacion.

2. PruebadeValoracion Inicia del Alumno (VIA).

Los Centros de Educacion aDistancia(CEAD) ela
borarén laspruebas paralarealizaciondelaVIA, las
enviaran alos centros colaboradores y coordinaran
su aplicacion. En el curso 2005/06 correspondera al
CEAD Santa Cruz de Tenerife elaborar las pruebas
gque seaplicardn a alumnado que se matricule el cur-
so 2006/07.

LaValoracion Inicial del Alumno esta dirigidaa
aquellas personas que, teniendo conocimientos lin-
guisticos suficientes deinglés, deseen acceder al se-
gundo o al tercer curso de“That's English!” sin ha-
ber cursado y superado €l primero o segundo curso,
respectivamente. Dicha VIA se celebrarg, antes del
25 de octubre de 2005, en todos los centros que im-
partan estas ensefianzas en el curso 2005/06.

3. Periodo de inscripcion.

El plazo de matricula estara abierto desde el 1 de
septiembre al 21 de octubre de 2005, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucion de la Viceconsgjeria
de Educacion, de 25 de febrero de 2005, por laque
sefijael caendario, e modelo de solicitudy lasins-
trucciones complementarias del proceso de admi-
sion del alumnado para cursar las ensefianzas de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Pro-
gramas de Garantia Social, Ciclos Formativos de
Grado Medio y de Grado Superior de Formacién
Profesional Especificay de Artes Plasticas y Dise-
fio, Ensefianzas de Grado Elemental y Medio de M U-
sica, Educacion y Formacion Permanente de Perso-
nas Adultas, Ensefianzas Oficiales de Idiomas y
Tutorias de Jovenes, en € curso escolar 2005/06,
impartidas en centros docentes sostenidos con fon-
dos publicos de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias (B.O.C. n° 52, de 14 de marzo).

No obstante, dado el carécter de ensefianzaadis-
tancia, podrdmantenerse abiertahastad mesde mar-

z0 de 2006, siempre que exista capacidad de atencién
tutorial y material didactico.

4. Centros autorizados a impartir estas ensefian-
zas.

Lamatricula se llevard a cabo en los centros au-
torizados por la Direccion General de Formacion
Profesional y Educacion de Adultos aimpartir estas
ensefianzas en € curso académico 2005/06 que sere-
cogen en el anexo | de la presente Resolucion.

5. Tasas de matricula.

1. El coste de la matricula para cada uno de los
cursosdel Programa*“ That'sEnglish!” esel estable-
cido por e Ministerio de Educaciony Ciencia

2. El alumno que esté en posesion del Titulo Ofi-
cia de Familia Numerosa tendra derecho ala exen-
cion total o parcial del pago del coste deinscripcion
y material didéctico basico, de acuerdo con la si-
guiente distribucion:

12 CATEGORIA 22 CATEGORIA Y HONOR

Familias de 3 a4 hijos
Reduccion del 50%

Familias de mas de 4 hijos
Exencion total

3. El profesorado de centros publicos de ense-
flanzas artisticas o de régimen general, dependiente
de la Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes,
gue no repita curso, tiene derecho a una reduccion
del 50% en latasadeinscripciony material didécti-
co bésico.

4. El procedimiento dereintegro delacuotadeins-
cripcion ese establecido oficiamente por € Programa
“That's English!”. Una vez formalizada la matricu-
la, s6lo procederaladevolucion delacantidad ingresada
en concepto de material didéctico, en |os supuestos
en gue dicha matricula deba ser anulada por causas
no imputables ala personainteresada.

5. Losdaosdd dumnado inscrito seran incorporados
alaweb delaDireccion General de Formacion Pro-
fesional y Educacion deAdultos, antesdel 31 de oc-
tubre de 2005.



Boletin Oficial de Canarias nim. 159, martes 16 de agosto de 2005

15825

ANEXO |

) LAS PALMAS
CcODIGO
CENTRO APOYO TUTORIAL CENTRO APOYO ADMINISTRATIVO

511 CEAD “PROFESOR FELIX PEREZ PARRILLA”

512 CEPA GALDAR

513 CEPA TELDE-CASCO

514 CEPA SANTA LUCIA DE TIRAJANA

SIS CEPA SANTA BRIGIDA CEAD “PROFESOR FELIX PEREZ
516 CEPA FUENTEVENTURA-SUR PARRILLA”

517 EOI PUERTO DEL ROSARIO

518 CEPA “TITERROYGATRA™ - LANZAROTE

519 CEPA SAN BARTOLOME DI TIRAJANA

520 CEPA “FERNANDO MARRIERQO PULIDO” —

: ARUCAS - FIRGAS
) SANTA CRUZ DE TENERIFE

CcODIGO
CENTRO APOYO TUTORIAL CENTRO APOYO ADMINISTRATIVO

521 CEAD DE SANTA CRUZ DI: TENERIFE

522 CEPA ACENTEJO TACORONTE

523 CEPA GUIA DE ISORA

524 CEPA PUERTO DE LA CRUY,

525 CEPA SAN CRISTOBAL

CEAD SANTA, CRUZ DE TENERIFE

526 CEPA “GUAYAFANTA” - LA PALMA ‘

527 EOI SAN SEBASTIAN DE 1. AGOMERA

528 CEPA VALVERDE - EL HI:RRO

529 CEPA ICOD DE LOS VINOS

530 CEPA TEJINA 5
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Consgeriadelndustria, Comercio
y Nuevas Tecnologias

1165 Direccion General de Industria y Energia.-
Resolucion de 2 de agosto de 2005, por laque
se hacen publicos|os precios maximos de ven-
taen Canarias, antesdeimpuestos, delosga-
ses licuados del petréleo envasados.

La Orden de 28 de abril de 1994, del Ministerio
delndustriay Energia, extiende el sistemade precios
maximos de venta, antes de impuestos, de los gases
licuados del petréleo envasadosy agranel en desti-
no, de la peninsulaa &mbito del archipiélago cana
rio, y liberaliza el precio del queroseno corriente en
dicho ambito.

Al precio maximo cal culado paralamodalidad de
suministro de GLP envasado adquirido en el alma-
cén dereparto se le podia aplicar un recargo prome-
dio en concepto de reparto domiciliario de las bote-
Ilas. Asi mismo, autorizabaalaComunidad Autbnoma
de Canarias a establecer recargos superiores o infe-
rioresa promedio, hasta un limite méximo, con ob-
jeto dediferenciar por zonas dicho concepto, en fun-
cion de factores local es especificos que diferencian
los costes de reparto entre dichas zonas.

En base a €llo, la Consgjeria de Industriay Co-
mercio aprobd la Orden de 20 de junio de 1994, por
laque se establecialazonificacion derecargo, apar-
tir de laférmula de precios méximos definidaen la
Orden anterior, para la distribucion domiciliaria de
gases licuados del petréleo en Canarias.

Asi mismo, establecié que dichos recargos po-
drian ser modificados en funcion de laactualizacion
del recargo medio o por un cambio de la estructura
de costes de distribucion de las zonas, pudiendo,
ademas, cambiar los municipios contenidosen lasmis-
mas.

La Consgjeriade Industriay Comercio, median-
te Orden de 10 de abril de 1995, modifico la zonifi-
cacion del recargo deladistribucion domiciliariade
precios maximos de |os gases licuados del petrdleo
envasados de Canarias.

Por otro lado, faculto a la Direccion Genera de
Industriay Energiaaactualizar, mediante Resolucién,
losvaloresdel recargo aaplicar paraambaszonasde
distribucion, unavez entre en vigor la actualizacion
de los costes de comercializacion a que hace re-

ferencia € punto quinto de la Orden de 28 de abril
de 1994, del Ministerio de Industriay Energia.

Mediante la Orden 1TC/2475/2005, de 28 de ju-
lio, el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio
ha procedido a actualizar la férmula de determina-
cién delos precios maximos de venta a publico an-
tesdeimpuestos delos GL P senvasados, fijando, asi
mismo, un nuevo coste de comercializacion.

Por otro lado, la citada Orden facultaala Comu-
nidad Auténoma de Canarias para establecer varia-
ciones en mas 0 en menos sobre |0s costes de co-
mercializaci 6n establ ecidos hasta una cuantiamaxima
equivaente a la diferencia entre los impuestos re-
percutiblesal consumidor en el régimen fiscal cana-
rio y los aplicables con caracter general en € resto
del territorio nacional, en funcion de factores espe-
cificoslocalesquejustifiquen diferenciasen los cos-
tes de comercializacion.

Por otro lado, €l Real Decreto-Ley 15/1999, es-
tablecelaobligatoriedad de aplicar unos descuentos
minimos cuando la venta se realiza en estableci-
mientos comercialesy estaciones de servicio.

Por todo ello, en base ala Orden I TC/2475/2005,
de 28 dejulio, del Ministerio de Industria, Turismo
y Comercioy laOrden de 10 de abril de 1995, dela
Consgjeriade Industriay Comercio, esta Direccion
General delndustriay Energia, en el gjercicio desus
competencias,

HA RESUELTO:

Primero.- Los costes de comercializacion maxi-
mosdelosgaseslicuados del petréleo que podran con-
siderarseenlas zonas definidasen laOrden delaCon-
sgeriadelndustriay Comercio de 10 de abril de 1995,
en virtud de o dispuesto en la Orden del Ministerio
delndustria, Turismoy Comercio I TC/2475/2005, de
28 dejulio, serén, paraenvases de capacidad igual o
superior a 8 kilogramos:

Zona 1: 0,449402 euros/kg.
Zona 2: 0,449402 euros/kg.

De acuerdo con estos costes de comerciaizacion,
|os precios méaximos de venta en domicilio, antesde
impuestos, delos GL Pen envases de capacidad igual
0 superior a 8 kilogramos seran los siguientes:

Zonal: 0,7724 eurogkg.
Zona 2: 0,7724 euros/kg.
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Segundo.- En virtud de o establecido en el Real
Decreto-Ley 15/1999, la comerciaizacion en esta-
blecimientos comerciales o estaciones de servicio
delos GLP en envases de capacidad igual o superior
a8 kilogramos, tendra un descuento minimo del 5%
sobre | os precios maximos de ventaen domicilioin-
dicados en el apartado primero de esta Resolucion.

Tercero.- Lapresente Resolucién entrarden vigor
a dia siguiente de su publicacién en e Boletin Ofi-
cia de Canarias.

Contrala presente Resolucion, que no ponefin a
laviaadministrativa, cabe interponer recurso de al-
zada ante el IImo. Sr. Viceconsgjero de Industriay
Nuevas Tecnologias, en el plazo de un mes a partir
delapublicacion delapresente Resolucion, y sin per-
juicio de cualquier otro recurso que pudierainterpo-
nerse, conformealo establecido en losarticulos 114
y 115delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

Santa Cruz de Tenerife, a 2 de agosto de 2005.-
El Director General de Industriay Energia, Juan Pe-
dro Sanchez Rodriguez.

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgeria de Sanidad

2921 ANUNCIO de 27 dejulio de 2005, relativo a
lalicitacion del expediente n° 05-HCO-SUM-
ABO-034 para la adquisicion de Acelerador
Lineal para € Servicio de Oncologia Radio-
terdpicadel Hospital Universitario Nuestra Se-
fiora de Candelaria, mediante concur so, pro-
cedimiento abierto y tramitacion ordinaria.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud-Di-
reccion General de Recursos Econdémicos.

b) Dependenciaque tramitael expediente: Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales.

¢) NUumero de expediente: 05-HCO-SUM-ABO-
034.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcién del objeto: adquisicion de Acele-
rador Lineal.

b) NUmero de unidades a entregar: se estaraalo
dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Division por lotesy nimeros: 1 lote.

d) Lugar de entrega: se estardalo dispuesto en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: se estara alo dispuesto en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.
Importe total: 1.500.000,00 euros.
5. GARANTIAS.

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion del
lote o lotes alos que selicite.

Definitiva: 4% del presupuesto total del loteo lo-
tes adjudicados.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA.-
CION.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cién Genera de Recursos Econémicos- Unidad de
Contratacion. PaginaWeb del Gobierno de Canarias
(http://mww.gobiernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canariay calle P&
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmasde Gran
Canaria-35004, Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Teléfonos: (928) 308021/22/23/24.
e) Telefax: (928) 308035.
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f) Fechalimite de obtencién de documentosein-
formacion: hastalafecha de finalizacion de la ofer-
ta

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Se estardalo dispuesto en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

a) Fechalimite de presentacion: lafechalimitede
presentacion de proposiciones quedaria determina
dapor el ultimo diaque resulte del cumplimiento de
los plazos a continuacion indicados:

- 15 dias naturales a partir del diasiguiente de la
publicacion de este anuncio, prorrogandose a si-
guiente diahabil en el caso de que dicho plazo fina
lizara en sébado o festivo.

- 52 dias naturales a partir de la fecha de publi-
cacionene D.O.U.E., prorrogandose al siguientedia
habil en el caso de que dicho plazo finalizaraen s&
bado o festivo.

b) Documentacion a presentar: segun Pliego.

¢) Lugar de presentacién: Registro delaDireccion
Genera de Recursos Econdémicos.

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canariay calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

3°) Locadlidady codigo postal: Las Palmasde Gran
Canaria-35004, Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Plazo durante el cual €l licitador esta obligado
amantener su oferta hasta adjudicacién definitiva.

€) Admisién de variantes: segln Pliegos.

9. APERTURA DE OFERTAS.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
plantabaja, 35004-L as Palmas de Gran Canariay ca
|le Pérez de Rozas, 5, 38004-Santa Cruz de Teneri-
fe.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiales correrdn
por cuenta del adjudicatario.

Las Pamas de Gran Canaria, a 27 de julio de
2005.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

2922 ANUNCIO de 27 dejulio de 2005, relativo a
lalicitacion del expediente n® 05-HCO-SUM-
ABO-038 para € suministro de Salas de An-
giografia para el Servicio de Radiologia del
Hospital Universitario Nuestra Sefiora de
Candelaria, mediante concurso, procedimiento
abierto y tramitacion ordinaria.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud-Di-
reccion General de Recursos Econémicos.

b) Dependenciaque tramitael expediente: Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales.

¢) Numero de expediente: 05-HCO-SUM-ABO-
038.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: suministro de Salasde
Angiografia.

b) NUmero de unidades a entregar: se estaraalo
dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Divisién por lotesy nimeros: 2 lotes.

d) Lugar de entrega: se estardalo dispuesto en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo de entrega: se estaraalo dispuesto en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.
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b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.
Importe total: 1.700.000,00 euros.
5. GARANTIAS.

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion del
lote o lotes alos que selicite.

Definitiva: 4% del presupuesto total del loteolo-
tes adjudicados.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Servicio Canario dela Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion. PaginaWeb del Gobierno de Canarias
(http://mww.gobiernodecanarias.org/pliegos).

b) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
planta baja, Las Palmas de Gran Canariay calle Pé-
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35004, Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Teléfonos: (928) 308021/22/23/24.
e) Telefax: (928) 308035.

f) Fechalimite de obtencion de documentosein-
formacion: hastalafecha de finalizacion de la ofer-
ta

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Se estardalo dispuesto en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

a) Fechalimite de presentacion: lafechalimitede
presentacion de proposiciones quedaria determina
do por € ultimo diaque resulte del cumplimiento de
los plazos a continuacion indicados:

- 15 dias naturales a partir del diasiguiente de la
publicacion de este anuncio, prorrogandose a si-
guiente diahabil en el caso de que dicho plazo fina-
lizara en sébado o festivo.

- 52 dias naturales a partir de la fecha de publi-
cacionene D.O.U.E., prorrogandose a siguiente dia
habil en el caso de que dicho plazo finalizaraen s&
bado o festivo.

b) Documentacion a presentar: segun Pliego.

¢) Lugar de presentacion: Registro delaDireccion
General de Recursos Econémicos.

1°) Entidad: Servicio Canario delaSalud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

2°) Domicilio: Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1,
plantabaja, Las Palmas de Gran Canariay calle P&
rez de Rozas, 5, Santa Cruz de Tenerife.

3°) Localidad y cédigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35004, Santa Cruz de Tenerife-38004.

d) Plazo durante el cua €l licitador esta obligado
amantener su oferta: hasta adjudicacion definitiva.

€) Admision de variantes: segin Pliegos.
9. APERTURA DE OFERTAS.

a) Entidad: Servicio Canario de la Salud -Direc-
cion General de Recursos Econdmicos- Unidad de
Contratacion.

b) Domicilio: PlazaDr. Juan Bosch Millares, 1, plan-
tabagja, 35004-L as Pamasde Gran Canariay calle Pé-
rez de Rozas, 5, 38004-Santa Cruz de Tenerife.

10. GASTOS DE ANUNCIQOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiales correran
por cuenta del adjudicatario.

Las Pamas de Gran Canaria, a 27 de julio de
2005.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

2923 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
rencia del Hospital Universitario de Gran Ca-
naria Dr. Negrin.- Anuncio de 27 dejulio de
2005, por el que se hace publica la relacion
deadjudicatariosdel procedimiento negocia-
do celebrado en la Gerencia de este Hospital,
en cumplimiento delo establecido end articulo
93.2 ddl Texto Refundido dela Ley de Contratos
delasAdministraciones Piblicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio).
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ENTIDAD ADJUDICADORA.
Organismo: Servicio Canario de la Salud.

Dependencia que tramita el expediente: Hospital
Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin.

Expediente: 2005-1-20.

OBJETO DEL CONTRATO.

Tipo de contrato: suministro.

Descripcion del objeto: suministro e instalacion
de tubos emisores de RX, tubos intensificadores de
imégenesy otros elementos de alto vacio delas mar-
cas Philips, Siemensy GE Medical.

Lotes: 1,2y 3.

Publicacion: sin publicidad.

TRAMITACION, PROCEDIMIENTOY FORMA DE AD-
JUDICACION.

Tramitacion: ordinaria.
Procedimiento: negociado.

Forma: negociado.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 1.442.429,00 euros.

ADJUDICACION.

Fecha: 8 dejulio de 2005.

Contratista: Siemens, SA.

Nacionalidad: espafiola.

Importe de adjudicacion: 692.429,00 euros.

Contratista: Philips Ibérica, S.A.
Nacionalidad: espafiola.
Importe de adjudicacion: 600.000,00 euros.

Contratista: GE Medical Systems Esparia, S.A.
Nacionalidad: espariola.
I mporte de adjudicacién: 150.000,00 euros.

LasPamasde Gran Canaria, a27 dejulio de 2005.-
La Directora Gerente, Evelia Lemes Castellano.

2924 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
rencia del Hospital Universitario de Gran Ca-
naria Dr. Negrin.- Anuncio de 29 de julio de
2005, por € que se convoca concurso, proce-
dimiento abierto, parala contratacion de su-
ministros varios de productos de hosteleria.-
Exptes. nlmeros 2005-0-(34, 36, 37, 38, 39,41,
42,60y 61).

LaDireccion Gerenciadel Hospital Universitario
de Gran CanariaDr. Negrin, delaConsgjeriade Sa-
nidad, anuncia procedimiento abierto, mediante con-
curso: 2005-0-(34, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 60 y 61)
suministros varios de productos de hosteleria.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Gerencia
del Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Ne-
grin.

¢) NUumeros de expedientes. 2005-0-34, 2005-0-
36, 2005-0-37, 2005-0-38, 2005-0-39, 2005-0-41,
2005-0-42, 2005-0-60 y 2005-0-61.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcién del objeto:

2005-0-34: suministro de zumos 'y refrescos.

2005-0-36: suministro de conservas.

2005-0-37: suministro de embutidos y fiambres.

2005-0-38: suministro de harinas y derivados.

2005-0-39: suministros varios de productos ela-
borados.

2005-0-41: suministro de productos de limpieza.

2005-0-42: suministro de cubiertos y loza dese-
chables.

2005-0-60: suministro de productos deshidratados
y elaborados.

2005-0-61: suministro de recipientes, accesorios
y loza no desechable.

b) Ndmero de unidades a entregar: |as sefialadas
en €l Pliego de ClausulasAdministrativas Particula
res.
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¢) Division por lotes y nimero: |os sefialados en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

d) Lugar deentrega: los sefialadosen € Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

€) Plazo deentrega: d sefidado end Pliego deClau-
sulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.
Importe total:

2005-0-34: 93.839,20 euros.
2005-0-36: 70.831,60 euros.
2005-0-37: 89.190,00 euros.
2005-0-38: 186.369,38 euros.
2005-0-39: 166.233,48 euros.
2005-0-41: 122.490,40 euros.
2005-0-42: 60.265,00 euros.
2005-0-60: 74.656,06 euros.
2005-0-61: 73.884,00 euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

La sefidlada en € Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Hospital Universitario de Gran Cana
riaDr. Negrin-Servicio de Suministros.

b) Domicilio: Barranco de laBallena, s/n.

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35010.

d) Teléfonos: (928) 450147/450146/450145.
e) Telefax: (928) 449109.

f) Fechalimite de obtencién de documentosein-
formacion: hastad diaen quefinalice d plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

_ Solvenciaecondmicay financieray solvenciatéc-
nicay profesional.

Los sefialados en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fechalimite de presentacion: hasta el decimo-
quinto dianatural contado desde el siguienteal dela
publicacién de esta convocatoria en € Boletin Ofi-
cial de Canarias.

b) Documentacién a presentar: |a sefialada en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Hospital Universitario de Gran Ca-
naria Dr. Negrin, sin perjuicio de lo dispuesto en €
art®. 38.4 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2°) Domicilio: Barranco delaBallena, §/n (Registro
Generd).

3°) Localidad y cédigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35010.

d) Plazo durante el cual €l licitador estara obliga
do a mantener su oferta (concurso): tres meses.

€) Admisiéon devariantes: lassefidladasen el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particul ares.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Hospital Universitario de Gran Cana-
ria Dr. Negrin-Servicio de Suministros.
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b) Domicilio: Barranco de laBallena, s/n (Servi-
cio de Suministros, planta 1?).

¢) Localidady cédigo postal: LasPalmas de Gran
Canaria-35010.

d) Fecha: € vigésimo dia natural contado desde
el siguiente a definalizacion del plazo de presenta
cion de proposiciones. Si €l citado diafuese sdbado
0 inhabil, se entendera prorrogado al siguiente.

€) Hora: las 8,30 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Seranfacilitadasen @ Servicio de Suministros-Uni-
dad de Concursos- de la Gerencia del Hospital Uni-
versitario de Gran Canaria Dr. Negrin.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

LosanunciosenlosBoaletinesOficidesy enlapren
sa, por una solavez, correrén por cuentadel adjudi-
catario.

12. PAGINA WEB DONDE FIGURAN LAS INFORMA-
CIONESRELATIVASA LA CONVOCATORIA O DONDE PUE-
DEN OBTENERSE LOS PLIEGOS.

www.gobiernodecanarias.org/pliegos/.
Organismo: Consegjeria de Sanidad.

Las Pamas de Gran Canaria, a 29 de julio de
2005.- LaDirectoraGerente, EveliaLemes Castellano.

Consgjeriade Turismo

2925 Direccién General deInfraestructura Turisti-
ca.- Anuncio de 3 de agosto de 2005, por €l
gue se hace publica la convocatoria de con-
curso publico, procedimiento abierto y tra-
mite ordinario, para la contratacién de las
obrasdeMegjora dela Red Peatonal deLosCris-
tianos, término municipal de Arona, dentro
del Plan de Infraestructura y Calidad Turis-
tica de Canarias 2001-2006 (cofinanciada
por e Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal).

La Consgjeria de Turismo del Gobierno de Ca-
narias convoca concurso publico, procedimiento
abierto y trédmite ordinario, parala contratacion de
las obras “Mejora de la Red Peatonal de Los Cris-
tianos’, término municipa de Arona, con las si-
guientes caracteristicas:

1. OBJETO DEL CONTRATO.

Redizacion delasobrasde”“MeoradelaRed Pea
tonal de Los Cristianos’, con lafinalidad de reurba-
nizar las calles, plazasy paseos queforman parte del
centro de Los Cristianos, con el fin de promocionar
Su imagen turistica.

2. PRESUPUESTO.

El presupuesto maximo delicitacion delas obras
asciende ala cantidad de cinco millones trescientos
veintiséismil seiscientos setentay doseuros contre-
ce céntimos (5.326.672,13 euros).

3. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo méximo de gecucion de las obras serd
de veinticuatro (24) meses, a contar desde la ini-
ciacion de las mismas.

4. GARANTIA PROVISIONAL.

De acuerdo con lo establecido en €l articulo 35.1
del TRLCAP loslicitadores no deberan constituir ga-
rantia provisional.

5. DOCUMENTACION DE INTERES PARA LOS CON-
CURSANTES.

El Rliego de ClausulasAdministrativas Particulares,
de Prescripciones Técnicas y demas documentacion
complementaria para € estudio del concurso, esta-
ran a disposicion de los interesados, para su exa
men, en el Servicio de InfraestructuraTuristicadela
Direccion Genera de Infraestructura Turistica, Edi-
ficio Duque Santa Elena, 12 planta, calle LaMarina
19-21, esquinacallejon Bouza, en SantaCruz de Te-
nerife, teléfono (922) 299345, fax (922) 290958, y
Edificio Administrativo de Usos MUltiples, 72 plan-
ta, Plaza de los Derechos Humanos, s/n, en Las Pal-
mas de Gran Canaria, teléfono (928) 455793, fax
(928) 306763, durante e plazo de presentacidn de pro-
posiciones, en horas habiles de oficina.
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Dicho Rliego de CldusulasAdminigtrativas Particulares
obrainsertado en la paginaweb del Gobierno de Ca
narias. http://www.gobiernodecanarias.org/pliegos/.

6. CLASIFICACION.

~ Laclasificacion exigida alos contratistas serala
siguiente:

Grupo G, viadesy pistas, subgrupo 6, obras via-
les sin cudificacion especifica, categoria .

En el caso de empresarios no espaiioles de la
Uni6n Europeaque no estén clasificados, deberan acre-
ditar la suficiente capacidad econémica, financiera
y técnicaen laformay condiciones establecidas en
el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio,
por & que se aprueba el Texto Refundido delaLey
de Contratos de las Administraciones Publicas.

7. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS CON-
CURSANTES.

Los que seresefian en el Pliego de ClausulasAd-
ministrativas Particulares seguin las circunstancias
de cadalicitador.

8. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE PROPO-
SICIONES.

Deberan presentarse en €l Registro de Entradade
la Direccion General de Infraestructura Turisticade
la Consgjeria de Turismo, cuya direccién es la des-
critaen e punto 5 de este anuncio, antesdelas 12,00
horas del vigésimo sexto dia natural siguiente a de
la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficia de Canarias. En caso de coincidir en sabado,
domingo o festivo, se admitirala presentacion antes
delas 12,00 horas del dia habil siguiente.

9. EXAMEN DE DOCUMENTACION Y APERTURA DE
PROPOSICIONES.

La Mesa de Contratacién examinaray calificara
la documentacién general presentada por los licita
dores en el sobre n° 1 conforme a Pliego de Cléu-
sulas Administrativas Particul ares.

Lagperturadelas proposiciones econdmicasadmitides
tendralugar dentro de los diez dias natural es siguien-
tes a delafinalizacion del plazo de presentacion de
ofertas. En caso de coincidir en sdbado, domingo ofes-
tivo, setradadara a siguiente dia habil.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

El pago de los gastos originados por la publica-
cion del anuncio de licitacion serén por cuenta del
adjudicatario.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de agosto de 2005.-
El Director Genera deInfraestructuraTuristica, Ma-
nuel Pérez Toledo.

ConsgjeriadeIndustria, Comercio
y Nuevas Tecnologias

2926 Direccion General de Telecomunicacionesy So-
ciedad de la Informacién.- Anuncio de 28 de
julio de 2005, por el que se convoca concur-
so, procedimiento abierto, para la contrata-
cion del mantenimiento de los equipos que
conforman la Red Troncal Gigabit de Datos
del Gobierno de Canarias.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Direccion Genera de Telecomu-
nicacionesy Sociedad de la Informacioén.

b) Dependenciaque tramitael expediente: Servi-
cio de Régimen Juridico y Asuntos Generales de la
Direccion General de Telecomunicacionesy Socie-
dad de laInformacion.

¢) Numero de expediente: 05 137 AM JD AB
om21.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto; mantenimiento de los
equipos que conforman laRed Troncal Gigabit de Da-
tos del Gobierno de Canarias.

b) Lugar de gjecucién: el mencionado en el Plie-
go de ClausulasAdministrativas Particulares que ri-
ge la presente contratacion.

¢) Plazo de entrega: €l que seestableceen el Plie-

go de Prescripciones Técnicas que rige la presente
contratacion.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.
a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.
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¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importetotal: el presupuesto maximo delicitacién
del suministro asciende alacantidad ciento veinte mil
(120.000,00) euros, distribuidos en las siguientes
anualidades:

2005: 70.000,00 euros.
2006: 50.000,00 euros.

5. GARANTIAS.

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion:
2.400,00 euros.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Direccion General de Telecomunica
cionesy Sociedad de la Informacién.

Internet: http://www.gobiernodecanarias.org/plie-
gos/.

b) Domicilio: calle Rubens Marichal Lopez, 12,
Urbanizacion La Ninfa-Ifara

c) Localidad y cddigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38071.

d) Teléfono: (922) 475220.
e) Telefax: (922) 476772.

f) Fechalimite de obtencidn de documentosein-
formacion: hasta las 13 horas del decimoquinto dia
natural, a contar desde el siguiente ala publicacién
del presente anuncio, salvo que dicho dia fuese s&
bado o festivo, en cuyo caso €l plazo se prorrogara
autométicamente hasta el siguiente dia habil.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.
Los detallados en e Pliego de Clausulas Admi-

nistrativasy en el de Prescripciones Técnicasqueri-
gen la presente contratacion.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fechalimite de presentacion: hastalas 13 ho-
ras del decimoquinto dia natural, a contar desde el

siguiente ala publicacion del presente anuncio, sal-
vo que dicho diafuese sbado o diafestivo, en cuyo
caso el plazo se prorrogaraautomati camente hasta el
siguiente dia h&bil.

b) Documentacion a presentar: la detallada en el
Pliego de ClausulasAdministrativas Particularesy en
el de Prescripciones Técnicas que rigen la presente
contratacion.

¢) Lugar de presentacion:

En Santa Cruz de Tenerife: Registro General de
la Consgjeriade Presidenciay Justicia, Avenida Jo-
sé Manuel Guimera, 8, planta 0, Santa Cruz de Te-
nerife, y en Direccion General de Telecomunicacio-
nes y Sociedad de la Informacién, calle Rubens
Maricha Ldpez, 12, Urbanizacion LaNinfa-lfara, San-
ta Cruz de Tenerife.

En Las Pamas de Gran Canaria: Registro Gene-
ral de la Consgjeria de Industria, Comercio y Nue-
vas Tecnol ogias, calle Cebrién, 3, plantaO.

d) Plazo durante el cual €l licitador estardobliga-
do amantener su oferta (concurso): 3 meses a partir
de la apertura de | as proposiciones.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Direccién Genera de Telecomunica
cionesy Sociedad de la Informacion.

b) Domicilio: calle Rubens Marichal Lopez, 12,
Urbanizacion La Ninfa-Ifara.

Localidad y cédigo postal: Santa Cruz de Teneri-
fe-38071.

¢) Fecha: d tercer diahdbil siguientea vencimiento
del plazo de presentacion de proposiciones. S hubiese
proposiciones enviadas por correo, la apertura de
ofertastendralugar € undécimo dianatura siguiente
alafechade entrega de la correspondiente proposi-
cién enlaoficinade Correos, salvo quedicho diafue-
se sabado o diafestivo, en cuyo caso €l plazo sepro-
rrogara automéaticamente hasta el siguiente dia
|aborable, alas 11 horas.

LaMesade Contratacion cdlificaraladocumenta
cién presentada en €l sobre n° 1 (documentacion ge-
nerd), y en € caso que no se observaran defectos ma-
teriales o que éstos no fueran subsanables, se procederd,
en el mismo acto, alaapertura del sobre n° 2.
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10. OTRAS INFORMACIONES.

Serén facilitadas en el Servicio de Régimen Juri-
dicoy Asuntos GeneralesdelaDireccién General de
Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacién,
sito en calle Rubens Marichal Lopez, 12, Urbaniza-
cion LaNinfa-Ifara, Santa Cruz de Tenerife, teléfo-
nos (922) 475220y (922) 476549.

11. GASTOS DE ANUNCIQOS.

L os gastos derivados de la publicacion de lalici-
tacion en Boletines Oficiales, por una solavez, co-
rreran por cuenta del/de los adjudicatario/s.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 dejulio de 2005.- El
Director General de Telecomunicacionesy Sociedad
de la Informacion, Antonio Hernandez Hernandez.

2927 Direccion General de Telecomunicacionesy So-
ciedad de la Informacién.- Anuncio de 29 de
julio de 2005, por el gue se convoca concur -
S0 publico, procedimiento abierto, para la
contratacion del servicio de actualizaciony man-
tenimiento de mddul os de software de Help Desk,
acuerdosnivel deservicios, inventario, gestion
de cambios y conexion a la centralita tel efo-
nica paralarecepcion deincidencias, para so-
portar laaplicacion de gestion deincidencias
del Cibercentro.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Direccion General de Telecomu-
nicacionesy Sociedad de la Informacion.

b) Dependenciaque tramita el expediente: Servi-
cio de Régimen Juridico y Asuntos Generales de la
Direccién General de Telecomunicacionesy Socie-
dad de la Informacion.

¢) NUumero de expediente: 05 138 AM JD AB
OE21.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: actualizacion'y mante-
nimiento de moédulos de software de Help Desk,
acuerdosnivel deservicios, inventario, gestion decam-
biosy conexién alacentralitatelefénicaparalare-
cepcién deincidencias, parasoportar laaplicacion de
gestiéon de incidencias del Cibercentro.

b) Lugar de gjecucién: el mencionado en el Plie-
go de ClausulasAdministrativas Particulares que ri-
ge la presente contratacion.

¢) Plazo de entrega: €l que seestableceen el Plie-
go de Prescripciones Técnicas que rige la presente
contratacion.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importetotal: e presupuesto maximo delicitacién
del servicio asciende a la cantidad de ochenta mil
(80.000,00) euros, distribuidos en las siguientes anua-
lidades:

2005 = 3.000,00.
2006 = 77.000,00.

5. GARANTIAS.

Provisional: 2% del presupuesto de licitacién: mil
sei scientos (1.600,00) euros.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA -
CION.

a) Entidad: Direccion General de Telecomunica
cionesy Sociedad de la Informacion.

Internet: http://www.gobiernodecanarias.org/plie-
gos/.

b) Domicilio: calle Rubens Marichal Lopez, 12,
Urbanizacion La Ninfa-Ifara.

¢) Localidad y cédigo postal: Santa Cruz de Te-
nerife-38071.

d) Teléfono: (922) 476691.
e) Telefax: (922) 476772.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: hasta las 13,00 horas del decimoquinto
dia natural, a contar desde el siguiente ala publica
cion del presente anuncio, salvo que dicho dia fue-
se sdbado o festivo, en cuyo caso €l plazo se prorro-
gara automaticamente hasta el siguiente dia habil.
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7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Los detalados en e Pliego de Clausulas Admi-
nistrativasy en el de Prescripciones Técnicasqueri-
gen la presente contratacion.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 13,00
horas del decimoquinto dia natural, a contar desde
el siguientealapublicacion del presente anuncio, sal-
vo que dicho diafuese sdbado o diafestivo, en cuyo
caso el plazo se prorrogaraautomati camente hasta el
siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: la detallada en €
Pliego de ClausulasAdministrativas Particularesy en
el de Prescripciones Técnicas que rigen la presente
contratacion.

¢) Lugar de presentacion:

En Santa Cruz de Tenerife: Registro General de
la Consgjeriade Presidenciay Justicia, Avenida Jo-
se Manuel Guimerd, 8, planta O, Santa Cruz de Te-
nerife, y en laDireccion General de Telecomunica
ciones y Sociedad de la Informacion, calle Rubens
Marichal Lépez, 12, Urbanizacién LaNinfa-lfara, San-
ta Cruz de Tenerife.

En LasPamasde Gran Canaria: RegistrodelaVi-
ceconsgjeriade Industriay Nuevas Tecnol ogias, ca-
Ile Cebrian, 3, planta 0.

d) Plazo durante el cual €l licitador estardobliga-
do amantener su oferta (concurso): 3 meses a partir
de la apertura de las proposiciones.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Direccién Genera de Telecomunica
cionesy Sociedad de la Informacion.

b) Domicilio: calle Rubens Marichal Lopez, 12,
Urbanizacion La Ninfa-Ifara

Localidad y cédigo postal: Santa Cruz de Teneri-
fe-38071.

¢) Fecha: d tercer diahabil sguienteal vencimiento
ded plazo de presentacion de proposiciones. Si hubiese
proposiciones enviadas por correo, la apertura de
ofertastendralugar el undécimo dianatural siguiente
alafechade entrega de la correspondiente proposi-
cion en la Oficina de Correos, salvo que dicho dia
fuese sabado o dia festivo, en cuyo caso € plazo se

prorrogaraautoméaticamente hastael siguientediala
borable, alas 11 horas.

LaMesade Contratacion calificarala documenta
cién presentada en el sobre n° 1 (documentacién ge-
nerd), y en € caso de que no se observaran defectos
materiales 0 que éstos no fueran subsanables, se pro-
cederd, en e mismo acto, alaaperturadel sobren® 2.

10. OTRAS INFORMACIONES.

Seran facilitadas en el Servicio de Régimen Juri-
dicoy Asuntos GeneralesdelaDireccién General de
Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion,
sito en calle Rubens Marichal Lopez, 12, Urbaniza-
cion LaNinfa-Ifara, Santa Cruz de Tenerife.

Teléfonos (922) 476551 y (922) 476691.

11. GASTOS DE ANUNCIQOS.

L os gastos derivados de la publicacion de lalici-
tacion en Boletines Oficiales, por una sola vez, co-
rrerén por cuenta del adjudicatario.

Santa Cruz de Tenerife, a29 dejulio de 2005.- El
Director General de Telecomunicaciones y Socie-
dad de la Informacién, Antonio Hernandez Hernan-
dez.

Administracion Local

Cabildo I nsular
deLaGomera

2928 ANUNCIO de 14 dejulio de 2005, por € que
Se convoca concurso para la contratacion de
consultoria y asistencia en materia urbanis-
ticaal Areade Obras Publicas (Seccion de Po-
litica Territorial).

De conformidad con lo establecido en €l articulo
78 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 deju-
nio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Plblicas,
y € Reglamento que la desarrolla, aprobado por el
Real Decreto 1.098/2001, de 12 de octubre, € Excmo.
Cabildo Insular de La Gomeraanuncia lalicitacién
de la contratacion que a continuacion se detalla:

Denominacion: “contratacion de consultoria y
asistenciaen materiaurbanisticaal Areade ObrasPU-
blicas (Seccién de Politica Territorial)”.
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1. DEPENDENCIA QUE TRAMITA EL EXPEDIENTE.

Dependencia: Seccion de Politica Territorial.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

- El objeto del contrato serdestudiar y elaborar es-
tudios, informesy dictamenes de caracter juridicoy
técnico demandados por e Area de Obras Publicas
y PoliticaTerritorial, los trabajos arealizar median-
telacontratacion consistiran enlos propiosdel Area
dePoliticaTerritorial y Medio Ambiente de este Ca
bildo Insular que selesencomiende por € érgano com-
petente.

- Plazo de gjecucion: hastael 15 de diciembre de
2005.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

Tramitacion: ordinaria
Procedimiento: abierto.

Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Veinticuatro mil (24.000,00) euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

A tenor de lo establecido en € articulo 35 del
T.R.L.C.A.P. no se exigirala constitucion de garan-
tiaprovisional.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

- Dependencia: los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particularesy de Prescripciones Técnicas
y demés documentacion de interés se encuentran a
disposicion de losinteresados en el Areade Politica
Territorial y Medio Ambiente del Excmo. Cabildo In-
sular de La Gomera, sito en la calle Profesor Armas
Fernandez, 2, 38800-San Sebastian de La Gomera,
teléfono (922) 140184, fax (922) 140151, pudiendo
solicitar éstos, de conformidad con lo establecido en
el articulo 78 del Reglamento de Contratacion, una
copia de los mismos, mediante escrito cursado a
efecto, en los términos especificados en dicho Re-
glamento.

- Fechalimite de obtencion delainformacion: tres
dias naturales antes de terminar €l plazo abierto pa
ra la presentacion de proposiciones.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL ADJUDICATARIO.

Solvencia técnica, econdmicay financiera: se
acreditara por |os medios especificados en el Pliego
de Cléusulas correspondiente.

8. PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION.

- Fechalimite de presentacion: quince dias natu-
rales, acontar apartir del diasiguiente asu publica-
cion en el Boletin Oficial de Canarias.

- Documentacion a presentar: la especificadaen el
correspondiente Pliego de ClausulasAdministrativas
Particularesy en laformaindicada en el mismo.

- Lugar de presentacion: en el Registro General
del Excmo. Cabildo Insular deLaGomeray enladi-
reccion antes indicada, sin perjuicio de la posibili-
dad de remitirlas por correo. En este Ultimo caso, €l
interesado debera acreditar, con el resguardo co-
rrespondiente, la fecha de imposicion del envio en
laOficinade Correosy comunicar al drgano de con-
tratacion, por fax, télex o telegrama, laremision de
lamisma. Sinlaconcurrenciade ambos requisitosno
seraadmitidala proposicion presentada. No obstan-
te, transcurridos diez dias naturales desde la termi-
nacion del plazo, no serd admitida ninguna proposi-
Ccion enviada por correo.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

- Entidad: en € Saén de Juntas del Excmo. Ca-
bildo Insular de La Gomera, 32 planta, Edificio del
Cabildo.

- Domicilio: calle Profesor Armas Fernandez, 2,
38800-San Sebastian de La Gomera.

- Fecha: d tercer diahabil siguiente a definaiza
cion del plazo parala presentacion de proposiciones,
salvo que éste fuera sabado, en cuyo caso se prorro-
garaal lunessiguiente. No obstante, si se presentaran
ofertas por correo, la aperturatendralugar el décimo
dianatural acontabilizar apartir dd diasiguienteala
terminacion del plazo parapresentar proposi Ciones, con
lamisma excepcion contemplada anteriormente.

- Hora: 10,00 am.

San Sebastian de La Gomera, a 14 de julio de
2005.- El Presidente, Casimiro Curbelo Curbelo.
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Otros anuncios

Consgeria de Educacion,
Culturay Deportes

2929 Direccion General dePersonal .- Anuncio por €
gue se hace publica la Resolucion de 28 de ju-
lio de 2005, que emplaza a cuantos aparezcan
como interesados en & Procedimiento Abrevia-
do n° 307/2005, seguido ante & Juzgado de lo
Contencioso-Adminigtrativon® 2 de Santa Cruz
de Tenerife promovido por Dfia. MariaElvirade
la Paz Pefia contra la Resolucion de la Direc-
cion Territorial de Educacion de Santa Cruzde
Tenerifede 27 deabril de2005, por laqueseha-
cepublicalalista definitiva de participantesad-
mitidos para cubrir sustituciones por las espe-
cialidadesdeldioma Extranjero: Inglés, [dioma
Extranjero: Francés, MUlsica, Educacion Espe-
cial Pedagogia Terapéauticay Audiciony Lenguaje.

Visto lo dispuesto por el Juzgado delo Contencio-
30- Administrativo n° 2 de Santa Cruz de Tenerife, en
e Procedimiento Abreviado n® 307/2005, promovido
por Dfia. Maria Elvira de la Paz Pefia sobre el reque-
rimiento de emplazar alos posiblesinteresados contra
laResolucion delaDireccion Territorial de Educacion
de Santa Cruz de Tenerife de 27 de abril de 2005, por
laque se hace publicalalista definitiva de participan-
tesadmitidosparacubrir suditucionespor lasegpedididades
deldiomaExtranjero: Inglés, IdiomaExtranjero: Fran-
cés, MUsica, Educacion Especial Pedagogia Terapéu-
ticay Audiciony Lenguaje.

Teniendo en cuentaque € acto objeto delaimpug-
nacion afectaaunapluralidad de administrados por de-
terminar, supuesto subsumible en lo establecido en €
gpartado @) del articulo 59.5 delaLey 30/1992, de 26
denoviembre, de Régimen Juridico delasAdminisraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
y conforme a lo establecido en d articulo 49.1 de la
Ley 29/1998, de 13 dejulio, reguladoradeladurisdiccion
Contencioso-Administrativa, y en virtud de las facul-
tades conferidas por € Decreto 305/1991, de 29 deno-
viembre, por € que se aprueba €l Reglamento Orgéa-
nico delaConsgeriade Educacion, Culturay Deportes,

RESUELVO:

Emplazar a cuantos aparezcan como interesados
en & Procedimiento Abreviado n° 307/05, para que
puedan comparecer ante dicho Juzgado y personar-
se en los autos en legal forma, en el plazo de nueve
dias apartir del diasiguiente al de lapublicacion en
el Boletin Oficial de Canarias.

Las Pamas de Gran Canaria, a 28 de julio de
2005.- El Director General de Personal, José Manuel
Hernandez Borges.

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacién Territorial

2930 ANUNCIO por € que se hace publicala Or-
den de 2 de agosto de 2005, que someteal tra-
mite de participacion ciudadana y consultains-
titucional el avance de las Directrices de
Ordenacion delos Recursos Forestales de Ca-
narias.

L ostrabajos de redaccion de las citadas Directri-
ces de Ordenacion delos Recursos Forestaleshan al-
canzado un grado de concrecion suficiente para su
tramitacion.

El articulo tercero del Decreto 26/2004, de 23 de
marzo, por el que seacuerdainiciar e procedimien-
to de elaboracién de las Directrices de los Recursos
Forestales, establece que las Directrices de Ordena
cion de los Recursos Forestales seran formuladas
por e Consgero de Medio Ambiente y Ordenacion
Territorial.

Los articulos cuarto y quinto de dicho Decreto
26/2004, definen, respectivamente, los plazosde ela-
boracion y tramitacion, asi como la participacion e
informes necesarios paralaaprobacion delas Directrices
de Ordenacion delos Recursos Forestales como Ley
del Parlamento de Canarias.

Visto lo dispuesto en el articulo 16 del Texto Re-
fundido delas Leyesde Ordenacion del Territorio de
Canariasy de Espacios Naturales de Canarias, en la
redaccion establecida por la Disposicién Adicional
Sexta de la Ley 6/2001, de 23 de julio, de medidas
urgentes en materiade ordenacion del territorioy del
turismo de Canarias, y en € articulo 7 del Decreto
127/2001, de5dejunio, por €l que seregulan lasDi-
rectrices de Ordenacion.

En el gercicio de la competencia que tengo atri-
buida,

RESUELVO:

Primero.- Someter el avance delasDirectricesde
Ordenacion de los Recursos Forestales al tramite de
participacion ciudadana por €l plazo de dos meses,
mediante lapublicacion del correspondiente anuncio
en el Boletin Oficia de Canarias, asi como en dos
diarios de los de mayor difusion en € territorio de
Canarias.

Segundo.- El avance de las Directrices de Orde-
nacion delos Recursos Forestales se expondraal pu-
blico enlasdependenciasdel Centro de Planificacion
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Ambienta delaConsgjeriade Medio Ambientey Or-
denacion Territorial, sitas en Santa Cruz de Teneri-
fe, CarreteralLaEsperanza, km 0,8, LaLaguna, y en
LasPadmasdeGran Canarig, CarreteraGenerd dd Cen-
tro, km 8, Tafira, delunesaviernes, en horario de 9,00
a13,00 horas. Asimismo, € documento de avance es-
tara disponible en la paginaweb del Gobierno de Ca-
narias (www.gobiernodecanarias.org/cmayot).

Tercero.- Simultaneamente, serealizara el trami-
te de consulta alas Administraciones Publicas afec-
tadas, y acuantos organismosy asociaciones puedan
resultar afectados por |aordenacion propuesta, de acuer-
do con lo sefialado en el apartado €) del articulo
quinto del referido Decreto 26/2004, por € plazo de
dos meses.

Contrael presente acto, por ser detramite, no ca-
be interponer recurso alguno.

LasPamas de Gran Canaria, a2 de agosto de 2005.

EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION TERRITORIAL,
Domingo Berriel Martinez.

Consgeria de Empleo
y Asuntos Sociales

2931 Instituto Canario dela Mujer.- Anuncio de 3
de agosto de 2005, por el que se da publici-
dad ala propuesta de resolucion provisional
desolicitudes presentadas al amparo dela con-
vocatoria de subvenciones en el afio 2005
para programasdirigidos a fomentar laigual-
dad de oportunidades entre mujeres y hom-
bres.

Propuesta de resolucion provisional delas solici-
tudes de subvencion presentadas a amparo de la
convocatoria efectuada por Resolucion de la Direc-
toradel Instituto Canario delaMuijer de 21 defebrero
de 2005 (B.O.C. n° 43, de 2.3.05), por laque se es-
tablecen las basesy se efectlia convocatoria de sub-
venciones a conceder por este Organismo, en €l afio
2005, para programas dirigidos afomentar laigual-
dad de oportunidades entre mujeresy hombres, mo-
dificada parcialmente por Resolucion de 21 de mar-
Z0de 2005 (B.O.C. n° 62, de 30.3.05) y por Resolucion
de 22 de junio de 2005 (B.O.C. n° 126, de 29.6.05).

Vistas | as solicitudes de subvencion presentadas
al amparo de la convocatoria efectuada por Resolu-
cion delaDirectoradel Instituto Canario de laMu-

jer, de 21 de febrero de 2005, cumplimentado €l tré
mite previsto en la base sexta de las de la convoca-
toriay visto €l Actadelareunion de lacomision de
evaluacion, se eleva propuesta de resolucién provi-
sional, con base en los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Finalizado €l plazo de presentacion de
solicitudes establecido en la base quinta de la reso-
lucion de convaocatoria, se procedid arequerir alas
entidades cuyas solicitudes no reunian losrequisitos
documental es establ ecidos en laconvocatoria, [o que
se efectud por Resolucién de la Directora del Insti-
tuto Canario delaMujer, de 22 de abril de 2005, no-
tificada mediante publicacion en el Boletin Oficial
de Canarias n° 88, de 6 de mayo de 2005.

Segundo.- Expirado € plazo de subsanacion delas
solicitudes, lacomision de evaluacién valord los pro-
gramas presentados en tiempo y forma, aplicando, pa-
raello, los criterios de valoracion establecidos en la
base décimade la convocatoriarespecto de aquellos
programas que, con arreglo a la base primera, pue-
den ser objeto de subvencion a tener como finalidad
agunasdelasdos previstas en lacitada base; habiendo
obtenido puntuacién suficiente para ser objeto de
subvencién, | os programas que figuran rel acionados
en € anexo | de esta resolucion, con indicacién de
la entidad solicitante, el programa presentado, la
puntuaci én obtenida, lacuantiapropuesta, lalineapre-
supuestaria con cargo a la que se propone su finan-
ciaciéony d porcenta e de participacion que representa
lasubvencion concedidaen € costedel programasub-
vencionado.

Tercero.- El resto de las solicitudes no han sido
admitidas por no reunir alguno de los requisitos es-
tablecidos paraser beneficiarias delas subvenciones
0 por no haber subsanado la solicitud o no haber
aportado |os documentos preceptivos o no haber ob-
tenido la puntuacion minimaconforme alo dispues-
to enlabase décima, punto 2, delaresolucién de con-
vocatoria, segin serelacionan en el anexo |l de esta
resolucion.

Cuarto.- Habiéndose formulado informe favora-
ble respecto de algunas delas solicitudes de subvencién
presentadas, con propuestade concesion inferior ala
solicitada, procede dar traslado alasinteresadas, pa-
raque, en el plazo previsto en € punto 5, de labase
séptima de la convocatoria, puedan, si a su derecho
conviene, presentar reformulacion de su solicitud de
subvencién, a efectos de gjustar las actividades y
condiciones ala subvencién otorgable.
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

|.- Corresponde alaDirectoradel Instituto Cana-
rio de la Mujer dictar resolucién sobre las solicitu-
des de subvenciones presentadas en €l marco de la
convocatoriaefectuada por Resolucion de 21 de mar-
Zo de 2005, modificada parcia mente por sendas Re-
solucionesde 21 de marzoy de 22 dejunio de 2005,
en virtud de lo dispuesto en la base octava, punto 1,
de la convocatoria.

I1.- Corresponde a Servicio dePlanificaciony Pro-
gramas ddl Instituto Canario de laMuijer, en su con-
dicién de organo instructor del procedimiento de
concesion, formular propuesta de resolucion provi-
sional alavista del expedientey del informe de la
comision de evaluacion, segun lo dispuesto enlaba-
se séptima de la resolucién de convocatoria, que se
notificaraalas entidadesinteresadas mediante publica-
cion en el Boletin Oficial de Canarias.

[11.- Seguin se establece en la base séptima de las
de convocatoria, las entidades beneficiarias podran
presentar, en el plazo de los diez dias habiles si-
guientes ala notificacién de la propuesta de resol u-
cion provisiond, reformulacion de su solicitud de sub-
vencion para ajustar las actividades previstas y
condiciones a la subvencion otorgable, debiéndose
respetar €l objeto, condicionesy finalidad de la sub-
vencion, asi como, los criterios de valoracion esta-
blecidos respecto de la solicitud de subvencién.

Por todo lo expuesto, este 6rgano instructor ele-
valasiguiente Propuestade Resolucién Provisional :

Primero.- Conceder una subvencién con las ca-
racteristicas que se hacen constar a las entidades y
paralosprogramas quefiguran relacionadosen €l ane-
X0 | de esta Propuesta de Resolucién Provisional .

Segundo.- Las subvenciones sefinanciaran con car-
go alas siguientes partidas presupuestarias:

1.- 2005 23 02 323B 480.00 Proyecto 23411302
“Acciones dirigidas alapromocion eigualdad dela
muijer. A favor de instituciones sin animo de lucro”
(762.400 euros), cofinanciada por €l Fondo Socia
Europeo, con unatasade cofinanciacion del 85%, en
el marco del Programa Operativo Integrado de Ca-
narias (POIC), ge 45 “Participacion de las mujeres
en e mercado de trabgjo”, medida 18 “Combatir la
segregacion horizontal y vertical, asi como la dis-
criminacion salarial y favorecer laconciliacion dela
vidafamiliar y labora”.

2. 2005 23 02 323B 480.00 Proyecto 23423302
“Participacion de las mujeres en €l mercado de tra

bajo” (526.137 euros), cofinanciada por € Fondo
Social Europeo, con unatasa de cofinanciacion del
80%, en & marco del POIC, ge45, medidal16“Me-
jorar laempleabilidad de las mujeres’.

Tercero.- El plazo de gjecucién es el establecido
en cada uno de los programas subvencionados que,
en todo caso, deberd estar incluido en el periodo
comprendido entreel dial deenerode 2005y el dia
30 de noviembre de 2005. El plazo de justificacién
vence el dia 10 de diciembre de 2005.

Cuarto.- Lasentidades que acepten las subvenciones,
unavez concedidas, asumen los requisitos, las con-
dicionesy las obligaciones establ ecidas en | as bases
de convocatoria; entre ellas, someterse a las actua-
ciones de comprobacion que, en relaciéon con las
mismas, se practique desde el Instituto Canario dela
Mujer, lalntervencién Generd, laAudienciade Cuen-
tas de Canarias o por cualquier otro organismo dela
Comision Europes, asi como, facilitar toda la docu-
mentacion einformacion que le searequeridapor los
mismos y que esté relacionada con el desarrollo de
laactividad.

Quinto.- Estapropuestade resolucion provisional
no crea derecho alguno a favor de las entidades be-
neficiarias propuestas frente a la Administracion,
mientras no se haya notificado laresolucién de con-
cesion.

Sexto.- Denegar |as solicitudes de subvencién de
las entidades, paralos programasy por los motivos
obrantes en el anexo Il, teniendo por desistidas a
aguell as entidades que no hayan cumplimentado, en
tiempoy forma, el requerimiento practicado por Re-
s0lucion de 22 de abril de2005 (B.O.C. n° 88, de6.5.05).

Séptimo.- Notificar alas entidades interesadas la
presente propuesta de resolucion provisional me-
diante su publicacién en el Boletin Oficial de Cana-
rias, alos efectos previstos en la base séptima de la
resol ucién de convocatoria, haciéndole saber alasin-
teresadas cuyas solicitudes sean objeto de propues-
taderesolucion provisond de concesion de subvencion
gue, en el plazo de los diez dias habiles siguientes a
lanatificacion de estapropuesta, deben acreditar que
sehayan al corrienteen el cumplimiento de susobli-
gaciones tributarias autonémicas, estatalesy con la
Seguridad Social, mediante la presentacioén delosco-
rrespondientes certificados acreditativos, en cum-
plimiento delo dispuesto en € articulo 14.1.€) dela
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de agosto de 2005.-
LaJefade Servicio de Planificaciony Programas, Car-
men Lobato Cabarias.
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ConsgeriadeTurismo

2932 Secretaria General Técnica.- Anuncio por el
gue se hace publica la Resolucién de 3 de
agosto de 2005, relativa a notificacién de Re-
solucion de este Centro Directivo que resuel -
ve el recurso de alzada n® 090/05 inter puesto
por D. Helmut Hein.

Visto los repetidos intentos de notificacion de la
citada Resolucion en el domicilio que figuraataes
efectosen el correspondiente expediente, sin que ha-
yasido recibida por €l recurrente.

Visto o establecido en € articulo 59.5 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero,

RESUELVO:

Primero.- Natificar aD. Helmut Hein, la Resolu-
cion de 23 de junio de 2005 (Libro n° 1, Folio 581,
nimero 323), que figura como anexo de esta Reso-
lucion, por laque seresolvié el recurso de alzada n®
090/05 (expediente n° 69/04), interpuesto contra la
Resolucién delaViceconsgjeriade Turismo del Go-
bierno de Canarias n° 33, de fecha 10 de febrero de
2005.

Segundo.- Remitir al Ayuntamiento de SantaUrsu-
la(Tenerife) la presente Resolucién para su anuncio
en € tablén de edictos correspondiente.

LasPamasde Gran Canarig, a3 de agosto de 2005.-
El Secretario Genera Técnico, Bruno Suarez Medi-
na.

ANEXO

Resolucion dela SecretariaGeneral Técnicadela
Consgjeria de Turismo por la que se resuelve e re-
curso de al zadan® 090/05 interpuesto por D. Helmut
Hein.

Visto e recurso de alzadan® 090/05 formulado por
D. Helmut Hein contra la Resolucion de la Vice-
consgjeria de Turismo del Gobierno de Canarias n°
33, defecha 10 de febrero de 2005, recaidaen e ex-

pediente sancionador n° 69/04, y teniendo en cuen-
talos siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- El acto impugnado se dicto en resolu-
¢ion de expediente sancionador iniciado con motivo
delacomision deinfraccion administrativaalanor-
mativa turistica consistente en explotar turistica-
mente un apartamento en el Complejo Hotel-Apar-
tamentos LaQuintaPark Sto en Urbanizacion LaQuinta,
término municipal de SantaUrsula, careciendo dela
preceptiva autorizacion administrativa parala aper-
turay desempefio de tal actividad de alojamiento.

Hecho que determiné laimposicién de sancion de
multa en cuantia de doce mil (12.000) euros.

Segundo.- Contrala Resolucion sancionadora ha
sido interpuesto recurso de a zada solicitando laanu-
lacion delasancidn impuesta, atal fin se expone, en
sintesis, el siguiente argumento:

Laviviendano hasido alquiladasino que amigos
y parientes han vivido en la misma de modo gratui-
to, también, lafamilia Rupprecht.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El Secretario General Técnico de la
Consegjeria de Turismo es competente para conocer
y resolver e presente recurso en virtud delo dispuesto
en la Orden departamental de fecha 9 de octubre de
1995 (B.O.C. n° 136, de 23.10.95) en relacion con
laOrden defecha 6 de agosto de 2003 (B.O.C. n° 158,
de 18.8.03) por la que se mantiene en el Secretario
General Técnico de la Consgjeriade Turismo lade-
legacion de la competencia de resolucion de los re-
cursos admini strativosinterpuestos contraactos dic-
tados por drganos de este Departamento en materia
de turismo y costas.

Segundo.- En primer lugar, y respecto al cumpli-
miento de los requisitos formales determinantes de
la admisién a tramite del recurso de alzada inter-
puesto hay que hacer constar que aunque figura en
el expediente sancionador tramitado informe emiti-
do por € Servicio de Inspeccion y Sanciones de la
Direccién General de Ordenacién y Promocién Tu-
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risticaconfecha 15 de abril de 2005 en el que sema-
nifiestapor lacitadaunidad administrativaqueel re-
curso de alzada ha sido interpuesto dentro del plazo
establecido en d articulo 115.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de
13 de enero, sin embargo, de ladocumentaci 6n obran-
teen e referenciado expediente n® 69/04 no se com-
pruebatal extremo, toda vez que, Unicamente, apa-
rece en €l escrito de recurso de alzada presentado el
correspondiente cufio de registro de entrada en la
Consgeriade Turismo con fecha22 de marzo de 2005,
n° 216381, no existiendo en el citado documento
principal ningin sello legible acreditativo de la pre-
sentacion, en plazo, del citado recurso de alzada en
cualquieradeloslugares admitidos por lalegislacion
vigente para la recepcion de escritos que los ciu-
dadanosdirijan alaAdministracién. De maneraque
habiéndose notificado la Resol ucion sancionadorare-
curridael 17 de febrero de 2005 y presentado el es-
crito de recurso de alzada con fecha 22 de marzo de
2005 resulta el carécter extemporaneo del mismo al
haber transcurrido €l plazo de un mesque paralain-
terposicion del recurso de alzada se establece en €
articulo 115.1 de la L ey de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin. No obstante, no procedelainad-
misién del recurso de alzada, por interposicion fue-
rade plazo, habida cuenta que dadas|as alegaciones
efectuadas por € expedientado y de la verificacion
de los actos administrativos que conforman el pro-
cedimiento sancionador en cuestion seestimalacon-
veniencia de entrar en el fondo del mismo.

Teniendo en cuenta que el hecho constitutivo de
lainfraccion sancionada consiste en “explotar turis-
ticamente un apartamento en el Complejo Hotel-
Apartamentos LaQuintaPark, careciendo delapre-
ceptiva autorizacién administrativa para la apertura
y desempefio detal actividad de a ojamiento” en mo-
mento alguno aparece probado en e expediente san-
cionador tramitado ya que, Unicamente, constaata
les efectos una denuncia formulada con fecha 3 de
febrero de 2003, por los Sres. Manfred y Gertrud Rup-
precht en las que manifiestan “... a quilamos un apar-
tamento en e Hotel Quinta. Este apartamento es de
un propietario privado ...”. Dicha denunciafue pre-
sentadapor el reclamante en el Registro General del
Ayuntamiento delaVillade LaOrotava, parasutra
mitacion por laOficinaMunicipal deInformacional
Consumidor, consignando en lacorrespondienteins-
tanciaque e apartamento esel identificado con €l nu-
mero 3029-Quinta Park y adjuntando, asimismo, una
comparecencia ante la Policia Local del Ayunta-
miento de Santa Ursula, comparecenciadelaquetam-
poco se desprende el hecho infractor imputado.

A fin de comprobar d hecho denunciado selevantaron
las Actas de Inspeccion nimeros 8174 y 7864, de
24 de abril de 2003y de 14 de enero de 2004, al es-
tablecimiento “ Hotel-A partamento La Quinta Park”
de cuyaexplotacién estitular laentidad mercantil Euro-
Tenerife, S.A. Del contenido de ambas actas sdlo se
deduce, de la primera de ellas que “... existen 20
apartamentos privados que no los explota el Hotel-
Apartamento. Uno de ellos el n°® 3029 es privado
...". Lasegundade lasActas referidas, esto es, lan®
7864, efectud requerimiento parala presentacion de
documentacion afin del esclarecimiento de los he-
chos. Deladocumentacion aportadaen cumplimiento
a requerimiento realizado mediante Acta de Ins-
peccion, solamente y a efectos probatorios, hay una
relacion de apartamentos privados con identifica-
cion de sus respectivos propietarios, relacion que
contiene el apartamento n° 3029 propiedad de D.
Helmut Hein.

Tampoco durante lainstruccién del procedimien-
to sellevo a cabo larealizacion de actuaciones ade-
cuadas parala determinacion, conocimiento y com-
probacién delarealidad delaactividad turisticabase
de laimputacion.

No existen, pues, elementos probatorios sufi-
cientesque sirvan de sustento facti co parademostrar
la existencia del hecho infractor imputado, esto es,
gue por el expedientado se g ercia actividad turisti-
caaojativaal prestar un servicio de aojamiento des-
de un establecimiento abierto al publico y mediante
precio. Entendiéndose prestado dicho servicio de
alojamiento turistico a ofertar enlibre concurrencia
laestanciaen e establecimiento de formatemporal,
sin constituir cambio de residencia para la persona
alojada, todo ello seguin prevé el articulo 31 delalLey
7/1995, de 6 de abril, de Ordenacion del Turismo de
Canarias.

Por cuanto antecede, con base en lo dispuesto en
e articulo 137.1 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun gque determina que “los pro-
cedimientos sancionadores respetarén lapresuncién
de no existenciade responsabilidad adminidtrativamien-
tras no se demuestrelo contrario” y dado quelaAd-
ministracion actuante en el expediente sancionador
tramitado no aporta pruebas fehacientes sobre la
existenciadel hechoinfractor imputado. Hechos que
son negados, en todo momento, por el expedientado
durante latramitacién del expediente sancionador y
al interponer el correspondiente recurso de alzada.
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Por tanto, laAdministracion no puede basarse en
meros indicios sino que le incumben las pruebas de
los hechos constitutivos de lainfraccion, todo ello a
fin de poder destruir la presuncion de inocencia que
goza todo imputado. En consecuencia, resulta pro-
cedente estimar €l recurso de dlzaday anular lare-
solucion recurrida, dejando sin efecto la sancion de
multaimpuesta.

Visto €l dictamen n® HAB.I.TUR. 082/05-C emi-
tido con fecha 21 de junio de 2005 por laletrada ha-
bilitada de la Direccion General del Servicio Juridi-
co.

Visto los preceptos | egal es citados, concordantes
y demas de general aplicacion,

RESUELVO:

Estimar €l recurso de alzada n® 090/05 promovi-
do por D. Helmut Hein y anular laResolucion dela
Viceconsg eriade Turismo del Gobierno de Canarias
n° 33, de fecha 10 de febrero de 2005, recaidaen €l
expediente sancionador n° 69/04, que determind la
imposicién de unasancion de multaen cuantiade do-
ce mil (12.000) euros.

Contra la presente Resolucion, que pone fin ala
via administrativa, podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo, en @ plazo de dos meses, con-
tados apartir del dia siguiente a su notificacion, an-
te el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en
cuya circunscripcion tengasu domicilio el recurren-
te 0 ante el Juzgado competente en funcion de la se-
de del 6rgano que dictd e acto impugnado (en Las
Palmas de Gran Canaria), a eleccidn del recurrente,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera
interponerse.- El Secretario General Técnico, Bruno
Suérez Medina

Administracién Local

Ayuntamiento de Buenavista
del Norte (Tenerife)

2933 ANUNCIO de 22 dejulio de 2005, por e que
se somete ainformacion publicala aprobacidn
inicial del Plan General de Ordenacion Urbana.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 21 dejulio de 2005, acordd aprobar
inicialmente el Plan General de Ordenacién Urbana,
seguin documento redactado por el Arquitecto D. Jo-
sé F. Tryjillo La-Roche.

En cumplimiento delo dispuesto en el articulo 42
y Disposicion Transitoria 12 del Decreto Legidlati-
vo 1/2000, de 8 de mayo, que aprueba el Texto Re-
fundido delas Leyes de Ordenacion del Territorioy
de Espacios Naturales de Canarias, en relacion con
€l 128 del Real Decreto 2.159/1978, de 23 dejunio,
por el que se aprueba el Reglamento de Planea-
miento, se somete al tramite de informacion publi-
ca, mediante anuncio gque se insertard en el Boletin
Oficial delaProvincia(B.O.P) y Boletin Oficial de
Canarias(B.0O.C.), y dosdiariosde maximadifusion
y tabl6n de anuncios del Ayuntamiento, por plazo de
un mes, a contar desde € diasiguiente ala publica
ciéndel tltimo anuncio (B.O.P. 0 B.O.C.), con el ob-
jeto de que se puedan presentar |as alegaciones per-
tinentes.

Buenavista del Norte, a 22 de julio de 2005.- El
Alcalde, Aurelio Abreu Expésito.

Ayuntamiento de P§jara
(Fuerteventura)

2934 ANUNCIO de 5 dejulio de 2005, por € que
se hace publica la Resolucion de 11 de mayo
de 2005, relativa a la convocatoria para pro-
veer, por €l sistema de oposicion, siete plazas
de Palicia, Clase Policia Local.

Resolucién del Alcalde del Ayuntamiento de Pa-
jara, defechall demayo de 2005, referente alacon-
vocatoria para proveer, por el sistemade oposicion,
siete plazas de Policia, Clase Policia Local, Escala
deAdministracién Especial, Subescala ServiciosEs-
peciales, en régimen de funcionario de carrera.

En el Boletin Oficia de laProvinciade Las Pal-
masnP 65, defecha 20 de mayo, se publican integramente
las basesy programade laconvocatoriarealizadapor
el Ayuntamiento de P§ara, siendo rectificadasen e
Boletin Oficial delaProvinciade LasPalmasn° 79,
de 22 dejunio, para proveer, mediante el sistemade
oposicidn, siete plazas de Policia, Clase PoliciaLo-
cal, EscdadeAdministracion Especia, Subescaa Ser-



Boletin Oficial de Canarias nim. 159, martes 16 de agosto de 2005

15855

vicios Especiales, vacantes en laplantillade funcio-
narios, dotadas con |os emolumentos del Grupo D.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20
dias naturales, a contar a partir del dia siguiente a
delapublicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial del Estado.

L os sucesivos anuncios rel acionados con esta.con-
vocatoria se publicaran Unicamente en el citado Bo-
letin Oficia delaProvinciay en tablon de anuncios
del Ayuntamiento.

Pdjara, a5 de julio de 2005.- El Alcalde, Rafael
Perdomo Betancor.
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