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Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

2246 Direccién General de Trabajo.- Anuncio por
e gue se hace publica la Resolucién de 6 de
junio de 2005, relativa al registro, depdsito y
publicacion del convenio colectivo del perso-
nal laboral de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Visto & Acuerdo delaComisién Negociadoradel
Convenio Colectivo dd persond labord delaComunidad
Auténoma de Canarias, parala modificacién de los
articulos 46 y anexo V del vigente convenio colec-
tivo. Y de conformidad con lo dispuesto en € art°.
90 del Real Decreto Legidativo 1/1995, de 24 de mar-
Zo, por € que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto delos Trabgjadoresy los RealesDe-
cretos 661/1984, de 25 de enero, y 1.033/1984, de 1
de abril, sobre traspaso de funcionesy servicios del
Estado ala Comunidad Auténomade Canarias en ma
teria de mediacion, arbitraje y conciliacion; el Real
Decreto 1.040/1981, de 22 de mayo, sobre depdsito
y registro de Convenios Colectivos y el Decreto
329/1995, de 24 de noviembre, del Reglamento Or-
ganico delaConsgeriade Empleoy Asuntos Sociaes,
modificado por el Decreto 138/2000, de 10 dejulio
(B.O.C. n° 108, de 7.8.00), esta Direccion General
de Trabagjo

ACUERDA:

Primero.- Ordenar lainscripcion en el Registro de
Convenios Colectivos con notificacion alaComision
Negociadora.

Segundo.- Disponer el depdsito del texto original.

Tercero.- Disponer su publicacion en e Boletin Ofi-
cial de Canarias.

Contra el presente acto, que no agota la via ad-
ministrativa, cabe recurso de alzadaantelaSra. Con-
sejerade Empleo y Asuntos Sociales, en el plazo de
un mes desde lanotificacion o publicacién delapre-
sente Resolucidn, y sin perjuicio de cualquier otrore-
Curso que pudierainterponerse.

Las Palmas de Gran Canaria, a 6 de junio de
2005.- El Director General de Trabajo, Agustin Her-
nandez Miranda.

Acuerdo de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canariasy el Comité Intercentros en
Comision Negociadora del Convenio Colectivo del
Personal Labora delaComunidad Auténomade Ca
narias paralamodificacion de los articulos 46 y del
anexo V del vigente convenio colectivo.

Visto el acuerdo de laMesa General de Emplea-
dos Publicos de 1 dejunio de 2004, en lacua se es-

tablece la asignacion de 762.000 euros para €l per-
sona sujeto al Convenio Colectivo de personal la
boral de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Vistas las dificultades que han surgido en orden
alaaplicacioén entre todas | as categorias empezando
por el Grupo V y acabando por el Grupo I1.

Cond animo deaplicar las cuantiasddl citado Acuer-
doy consolidar lasmismasenlamasasaaria delos
empleados puiblicos afectados, laComisién Negociadora
del Convenio considera necesario lainclusion en el
sistema retributivo del personal sujeto al mismo de
un nuevo complemento retributivo.

En Santa Cruz de Tenerife, el diatrece de abril de
2005, sereunieron los miembrosdelaComision Ne-
gociadora del Convenio Colectivo del Personal La-
boral delaComunidad Auténomade Canarias, a ob-
jeto de estudiar la inclusién en e articulo 46 del
Complemento de Incentivacion, asi como una in-
clusion en el anexo V. Se acuerda modificar € cita-
do articulo y anexo de dicho Convenio Colectivo en
e tenor literal siguiente:

“Articulo 46.- Complementosy pluses.

Introducir dentro del apartado b), un nuevo nimero,
diginguido cond 5y gue sedenominara “ Complemento
de Incentivacion”.

El Complemento de Incentivacion esta dirigido
a incremento de la productividad que retribuye €
desempefio de todos los puestos de trabajo con las
cuantias que se establecen en el anexoV del presente
Convenio.

“Anexo V: Anadir.

Tablarelativaa complemento de incentivacion:

Grupo Afo
I 43,08
lyllle 54,72
[y IVe 80,64
IV aV 120,12

Se acuerda que €l citado complemento de incen-
tivacion paratodo el personal laboral incluido en e
ambito de aplicacion del Convenio Labora Unico del
personal laboral al servicio de la Comunidad Aut6-
nomade Canarias, serealice de conformidad con los
criterios, las cuantias méximas anualesy laformade
pago siguiente:

Primero.- Se establece que el criterio de determi-
nacion de losimportes del complemento de incenti-
vacion se redlice de formainversamente proporcio-
nal a salario percibido, consiguiendo de estaforma
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incentivar a los grupos y categorias profesionales
cuyas retribuciones son inferiores.

Segundo.- Las cuantias maximas anuales serén las
siguientes:

Grupo Afo
I 43,08
[yllle 54,72
[y Ve 80,64
IV aV 120,12

Tercero.- Las cuantias sefialadas se abonaran co-
MO pago a cuentaen un pago Unico en landminaco-
rrespondiente a los haberes del mes de septiembre.

Cuarto.- End primer trimestreddl gjercicio sguiente
se elevaraalaComision Negociadoradel Convenio
Laboral Unico del personal laboral al servicio dela
Comunidad Autonoma de Canarias, para su aproba-
cion, un informe sobre la aplicacion de este com-
plemento.- LaAdministracion.- lIma. Sra. Vicecon-
sejerade Administracién Plblica.- [Imo. Sr. Director
General de la Funcién Publica.- EI Comité Inter-
centros.- El Presidente.- El Secretario.

Consgjeriade Turismo

2247 Secretaria General Técnica.- Anuncio por el
gue sehacepublicala Resoluciénde 17 deju-
nio de 2005, que natifica la Resolucién dela
Viceconsgjeria de Turismo, resolutoria del re-
curso de alzada n° 022/05, interpuesto por
Dria. Shelley Andrews, en su propio nombre.

Vistos|os repetidosintentos de notificacion dela
citada Resolucion en e domicilio quefiguraatal efec-
to en e correspondiente expediente administrativo,
sin que haya sido recibida por larecurrente.

Visto lo establecido en € articulo 59.4 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero,

RESUELVO:

Primero.- Natificar aDiia. Shelley Andrews, titular
delaexplotacion turisticade establecimiento deno-
minado Restaurante Shelley’s, laResolucion de 3 de
marzo de 2005 (libro n° 1, folio 128, n° 50), que fi-
gura como anexo de esta Resolucion, por la que se
resolvio el recurso de alzada n® 022/05 (expediente
n° 19/03), interpuesto contralaResolucién delaDi-
reccion General de Ordenacion y Promocion Turis-
tican® 222, de fecha 19 de mayo de 2004.

Segundo.- Remitir al Ayuntamiento deArona(Te-
nerife) la presente Resolucion para su anuncio en el
tablon de edictos correspondiente.

LasPamasde Gran Canaria, a17 dejunio de 2005.-
El Secretario Genera Técnico, Bruno Sudrez M edi-
na

ANEXO

Resolucién de la Viceconsgjeria de Turismo por
laque seresuelve el recurso de alzadan® 022/05, in-
terpuesto por Dia. Shelley Andrews.

Visto €l recurso de alzada n° 022/05, formulado
por Diia. Shelley Andrews, titular de la explotacién
turistica del establecimiento denominado Restau-
rante Shelley’s, sito en Centro Comercial Paloma
Beach, local 8, Los Cristianos, término municipal de
Arona, contra la Resolucién de la Direccion Gene-
ral de Ordenacion y Promocién Turistican® 222, de
fecha 19 de mayo de 2004, recaidaen el expediente
sancionador n° 19/03, y teniendo en cuentalos siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- El acto impugnado se dict6 en resolu-
¢ion de expediente sancionador iniciado con motivo
de la comision de infracciones administrativas a la
normativa turistica consistentes en: “se ha produci-
do un cambio de titularidad, sin haberlo comunica-
do como es preceptivo ala Administracion Turisti-
ca competente, por tanto, € establecimiento:

1.- Carece de Libro de Inspeccion anombredela
empresatitular del Restaurante de referencia

2.- Carece de Hojas de Reclamaciones, asimismo
anombre del actual titular.

~ Hechos que determinaron laimposicion de san-
cion de multas en cuantia de:

- Doscientos setenta (270) euros por €l primer he-
cho infractor.

- Doscientos setenta (270) euros por € segundo
hecho infractor.

Segundo.- Contrala Resolucién sancionadora ha
sido interpuesto recurso de alzada, en € que se ex-
ponen |os siguientes argumentos:

1.- Esimposible disponer de toda la documenta-
cion porque esta en proceso deresolucién enlamis-
maAdministracion.

2.- No pudo presentar alegacion, ni aportar prue-
ba alguna que desvirtuase |os hechos imputados ya



