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gahorariao asu duracién, asi como a conocimien-
to delas materias acreditado mediante certificado de
aprovechamiento, con arreglo a siguiente baremo:

- Desde 15 hasta 29 horas de duracién: 0,10 pun-
tos por curso superado con aprovechamiento y 0,05
por curso con asistencia.

- Desde 30 hasta 50 horas de duracién: 0,20 pun-
tos por curso superado con aprovechamiento y 0,10
pOr curso con asistencia.

- Superior a50 horas de duracion: 0,40 puntos por
curso superado con aprovechamiento y 0,20 por cur-
SO con asistencia.

¢) Actividad docente. Lapuntuacion méximaque
podré otorgarse por este apartado sera de 0,25 pun-
tos.

d) Publicaciones. La puntuaci 6n maximaque po-
dra otorgarse por este apartado sera de 0,25 puntos.

3. Acreditacion de los méritos.

1. Los méritos a que serefieren los articul os an-
teriores deberan ser acreditados por los concursan-
tes mediante documentos originales o copias com-
pulsadas de |os mismos o certificaciones originales.
L as copias compulsadas |0 serén por el Centro emi-
sor del documento o por e Centro donde sean pre-
sentadas.

2. En los procesos de eval uacion podra recabarse
formalmente delosinteresados|as aclaraciones o, en
su caso, ladocumentacion adicional que se estime ne-
cesaria para la comprobacion de los méritos alega
dos.

Otras Administraciones
Universidad de LaLaguna

542 RESOLUCION de 23 de febrero de 2005, por
la que se convocan, por el procedimiento de
urgencia, plazas de Personal Docente e In-
vestigador.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 20.1 delaLey Orgénica6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, se convocaconcurso pu-
blico a objeto de proveer la plaza que figura en el
anexo | de esta convocatoria.

Losconcursos seregirdn por lo dispuestoen el ar-
ticulo 48 de la citada Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (B.O.E. de 24 de diciembre),
Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régi-
men del profesorado universitario (B.O.E. n° 146, de
12 de junio), Real Decreto 1.086/1989, de 28 de
agosto, de retribuciones del profesorado (B.O.E. n°
216, de 9 de septiembre), modificado por Real De-
creto 74/2000, de 21 de enero; Decreto 140/2002, de
7 de octubre, sobre régimen de Persona Docente e
Investigador contratado y sobre complementos re-
tributivos del profesorado de las Universidades Ca-
narias; articulos 25, 26 y 27 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados mediante Decreto 89/2004,
de6dejulio(B.O.C. de26.7.04) y por el Reglamento
de Contratacion de Profesores Ayudantes Doctores,
Profesores Colaboradores, Profesores Contratados
Doctores, ProfesoresAsociadosy AyudantesdelaUni-
versidad de La Laguna (B.O.C. de 31.7.02), asi co-
mo por lalegislacion laboral que resulte de aplicar
cion.

1. REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1.1. Para participar en la plaza de Profesor Aso-
ciado que serelacionaen el anexo |, se debera estar
en posesion del titulo de Licenciado, Arquitectoo In-
geniero, excepto en aquellas areas de conocimiento
en las que legal o reglamentariamente es suficiente
d titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Téc-
nico o Ingeniero Técnico. Laplazatendradedicacion
a Tiempo Parcial. Asimismo, conforme alo sefiala-
do en € articulo 6 del Decreto 140/2002, de 7 de oc-
tubre (B.O.C. de 18 de octubre), deberan acreditar el
gercicio de una actividad profesional fuera de la
Universidad, con una antigliedad minima de dos
anos, gue debera mantenerse el Ultimo dia del plazo
de presentacion de solicitudes y en e momento de
lafirmade contrato. Quienesno cumplan esterequisito
serén excluidos del presente proceso selectivo.

2. SOLICITUDESY DOCUMENTACION A APORTAR.

2.1. Losinteresados en concurrir al presente con-
curso deberan presentar en el Registro General de
la Universidad de La Laguna (calle Molinos de
Agua, g/n, LaLaguna) o por cualquierade los pro-
cedimientos establecidos en e articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de lasAdminis-
traciones PUblicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, solicitud
debidamente cumplimentada paracadaplazaalaque
se opte. El Modelo impreso paradichasolicitud se-
rafacilitado en el Registro General delaUniversi-
dad de LaLagunay también podra obtenerse atra-
vés de la pagina web de esta Universidad
http://www.ull.es/of ertaplazas/persdoc/instan-
cia0203.doc. A dichasolicitud se deberan adjuntar
todos|os documentos que acrediten reunir losrequisitos
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establecidos para |a participacion en este concurso,
asi como justificacion documental de los meritos
que consideren oportunos.

Los candidatos deberan presentar, junto con la
instancia:

2.1.1. Certificacion académicaoficial, acreditati-
vade las calificaciones obtenidas en |las asignaturas
cursadas parala obtencion de su titulacién. En caso
de titulos obtenidos en € extranjero, éstos deberan
ir acompafnados de unafaotocopiade lahomol ogacion
expedida por € Ministerio de Educacion y Ciencia
espariol.

2.1.2. Losrequisitos especificos de participacion
segun la categoria de la plaza son:

2.1.2.1. Profesor Asociado de Universidad.

Documento actualizado que acredite €l gjercicio
de actividad profesional fuerade la Universidad.

Si gerce por cuenta propia, cualquierade los si-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vida labora expedi-
do por latesoreriade la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del periodo de altaen el
Impuesto de Actividades Econdmicas, indicando €
epigrafe y la actividad correspondiente.

Si segjerce por cuentagjena, cualquieradelossi-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vida laboral expedi-
do por laTesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del organismo o empre-
sadonde presta o ha prestado servicios, en el que se
haga constar su duracién y el tipo de actividad rea-
lizada.

El gercicio deactividad profesiona fueradelaUni-
versidad deberd mantenerse el Ultimo dia del plazo
de presentacion de solicitudes y en e momento de
lafirmade contrato. Quienesno cumplan esterequisito
serén excluidos del presente proceso selectivo.

2.1.3. Justificacion documental delos méritos que
consideren oportunos, que deberan relacionarse de-
talladamente en la solicitud. L os aportados con pos-
terioridad alafechadefinalizacion del plazo depre-
sentacion deinstancias no serén computados aefectos
de baremacion.

2.2. Los documentos se presentaran en copia
simple, pudiendo ser requeridos |os concursantes,
en cualquier momento, Si se considera oportuno, pa-
ra la comprobacién de la autenticidad de los mis-
mos por las Comisiones de Valoracién. Entodo ca-
s0, € candidato que obtengala plaza debera presentar
losoriginales, o fotocopia compul sadadetodos|os
documentos referidos en los apartados 2.1.1, 2.1.2
y 2.1.3.

2.3. Paracuaquier informacion, losinteresados de-
beran dirigirse d Servicio de Recursos Humanos dela
Universidad de La Laguna, teléfono (922) 319490, de
9 a 13,30 horas, correo eectrénico: concurso@ull.es,
oaladirecciondeInternet: http://www.ull.es/ullasp/in-

for_general/rrhh_pdi.asp.

3. PLAZO DE PRESENTACION.

3.1. El plazo de presentacion de solicitudes seré
de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente
alapublicacién delapresente convocatoriaen € Bo-
letin Oficial de Canarias.

3.2. Los requisitos exigidos para concursar y los
méritos al egados deberdn cumplirse con anterioridad
alafechadeterminacion del plazo parapresentar las
solicitudes.

4. VALORACION DE LOS CONCURSANTES Y PRO-
PUESTA DE CONTRATACION.

4.1. Los méritos alegados por |os candidatos se-
ran valorados conforme a baremo marco de laUni-
versidad de La Laguna conjuntamente con el bare-
mo especifico de cada Departamento, si |o hubiera.

4.2. En el plazo de 5 dias posteriores a de finali-
zacion del plazo de presentaci dn de solicitudes se pu-
blicara relacion de admitidos y excluidos. Los con-
cursantes excluidos dispondran de 5 dias para subsanar
|os defectos detectados, a falta de lo cual se enten-
dera que renuncian a concursar.

4.3. Lapropuestade adjudicacion delaplazaele-
vada por e Departamento se hara publicaen €l ta-
bl6n de anuncios del Vicerrectorado de Ordenacion
Académicay Profesorado. En el plazo de5 diasapar-
tir de dicha publicacion losinteresados podrén interponer
reclamacion contrala misma.

4.4. Laadjudicacion de la plaza seré resuelta por
laComision Delegadade Ordenacion Académica, Pro-
fesorado y Alumnos. La resolucién de lamisma se
notificaraalosinteresados en laformay plazo esta-
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blecido por laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por laLey 4/1999.

5. FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS.

5.1. Los contratos de Profesor Asociado a que se
refierelapresente convocatoriatienen carécter |abora
y unaduracion de tres afios, a excepcion de los que
tienen por objeto lasustitucion del titular de unapla-
Za, pudiendo renovarse y estén regulados por € ar-
ticulo 53y Disposicion Final SegundadelalLey Or-
ganicade Universidades, Decreto 140/2002, de 7 de
octubre, € articulo 15.b) del Estatuto de los Traba
jadoresy el articulo 3 del Real Decreto 2.720/1998,
de 18 de diciembre.

Laformalizacion del contrato de Profesor Asociado
en régimen de dedicacién atiempo parcial se condi-
ciona ala autorizacion de compatibilidad.

6. NORMA FINAL.

6.1. La presente Resolucién y cuantos actos ad-
ministrativos se deriven de la mismapodran ser im-
pugnados por losinteresados, enloscasosy enlafor-
ma establecidapor laL ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comuan, mo-
dificada por laLey 4/1999, de 13 de enero.

~ Lalaguna, a 23 de febrero de 2005.- El Rector,
Angel M. Gutiérrez Navarro.

ANEXO |

RESOLUCION DE 23 DE FEBRERO DE 2005, POR LA
QUE SE CONVOCAN PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR (PROCEDIMIENTO DE URGENCIA).

DEPARTAMENTO: Psicologia Cognitiva, Socia y Organiza-
cional.

REFERENCIA: NDF1482/04.

CATEGORIA, DEDICACION (*) Y DURACION DEL CON-
TRATO: AUTP (6 H). La duracion del contrato sera hasta que
seincorpore alaplazalatitular de lamismade la situacion de
Maternidad, siendo éste como maximo hasta el 15 de julio de
2005.

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social.

CENTRO: Facultad de Educacion y Facultad de Psicologia.
ACTIVIDADESA REALIZAR: docencia en Psicologia social
de la Educacion: Psicologia socia de Psicopedagogia, Lengua-
je, identidad social y cultura.

* AUTP(6 H): Profesor Asociado de Universidad, aTiempo Par-
cial (6 horas).

[11. Otras Resoluciones

Consgjeria deInfraestructuras,
Transportesy Vivienda

543 ORDEN de 15 de abril de 2005, por la que se
establece el régimen tarifario delos servicios
inter urbanos de transporte publico discrecio-
nal de viajeros en vehicul os autotaxis.

L os servicios de trangporte publico discrecional
de vigjeros realizados en vehicul os autotaxis, habi-
litados con laautorizacién de transportes de laclase
VT, se encuentran sujetos a sistema tarifario reco-
gido en laLey 16/1987, de 30 dejulio, de Ordena-
cién delosTrangportes Terrestres, asi como en el Real
Decreto 1.211/1990, de 28 de septiembre, por el que
se aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada

Ley.

En virtud de las competencias exclusivas que en
materiadetransporteterrestre ostentala Comunidad
Auténomade Canarias segun lo establecidoen el ar-
ticulo 30, apartado 18, del Estatuto de Autonomia,
aprobado por la Ley Organica 10/1982, de 10 de
agosto, modificado por Ley Organica4/1996, de 30
de diciembre, se havenido regulando € régimen ta-
rifario de los servicios interurbanos de transporte
publico discrecional de vigjeros en vehiculos auto-
taxis.

Desdelaentradaen vigor delaOrden de5 dema-
yo de 2004, por la que se establece el régimen tari-
fario de los servicios interurbanos de transporte pu-
blico discrecional de viajeros en vehiculos autotaxis
(B.O.C.n° 94, de 17.5.03), d Indicede Preciosa Con-
sumo en Canarias (1.P.C.), establecido por € Insti-
tuto Nacional de Estadisticaparael afio 2004, haex-
perimentado un aumento del 2,5 por ciento. Por otro
lado el Indice de Precios especifico del grupo Trans-
porte ha experimentado un aumento especial extra-
ordinario en & mismo periodo en Canariasde 7,1 por
ciento, lo que habria que contemplar, tanto en suin-
cremento como su disminucién, por 1o que lamedia
de ambos indices daun 4,8 por ciento lo que produ-
ce un coeficiente de aumento del 1,048.

Deotraparte, laDisposicion Final Primeradd De-
creto 6/2002, de 28 de enero (B.O.C. n° 135, de
6.2.02), sobre otorgamiento, modificaciony extincién
de autorizaciones de transporte publico y privado
complementario de vigjerosy mercancias, facultaal
Consgjero competente en materia de transporte pa-
radictar las normas que considere necesarias parael
desarrollo de lo previsto en € citado Decreto y las
normas reguladoras de |os regimenes tarifarios co-
rrespondientes a los distintos tipos de transporte.



