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Consgjeria de Sanidad

461 ORDEN de 18 de marzo de 2005, por la que
seprocedeala correccion deerroresmateriales
producidos en €l texto de la Orden de 28 de
febrero de 2005, que aprueba la Carta de De-
rechos y de los Deberes de los Pacientes y
Usuarios Sanitarios y se regula su difusién
(B.O.C. n° 55, de 17.3.05).

Advertidos errores materiales en € texto del pun-
to 24 del anexo delaOrden de 28 de febrero de 2005,
por laque se apruebala Carta de los Derechosy De-
beres de los Pacientes y Usuarios Sanitariosy se re-
gulasudifusion, publicadaen e Boletin Oficial deCa
narias n° 55, de 17 de marzo de 2005, es preciso
proceder a su rectificacion. Por 1o que de conformi-
dad conlo dispuestoend aticulo 105.2 delaLey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
casy del Procedimiento Administrativo Comuan, mo-
dificadapor laLey 4/1999, de 13 de enero,

DISPONGO:

La correccion de los errores contenidos en € re-
ferido texto en el sentido siguiente:

Donde dice:

“24.- A Derechos especificos de los enfermos
mentales:

a) Cuando enlosingresosvoluntarios desapareciera
la plenitud de facultades durante el internamiento, la
Direccion del centro debera solicitar la correspon-
dienteautorizacion Judicia enlostérminosregulados
en € articulo 211 del Codigo Civil, debiendo reexa
minar periodicamente lanecesidad de internamiento.

b) Losingresosforzosos sdlo podran realizarse de
acuerdo con € articulo 211 del Cadigo Civil”.

Debe decir :

“24.- Derechos especificos de | os enfermos men-
tales:

a) Cuando en los ingresos voluntarios desapare-
ciera la plenitud de facultades durante el interna-
miento, laDireccion del centro deberasolicitar laco-
rrespondiente autorizacion Judicia, debiendo reexaminar
periddicamente la necesidad de internamiento.

b) Los ingresos forzosos solo podran realizarse
de acuerdo con la hormativa en vigor.”

Santa Cruz de Tenerife, a 18 de marzo de 2005.
La CONSEJERA

DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

V. Anuncios
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

1277 ANUNCIO de 4 de abril de 2005, por € que
Se convoca concurso, procedimiento abierto
y tramitacion urgente, parala contratacion de
un servicio, consistente en la divulgacién de
spotspublicitarios, entelevision, radioy pren-
sa, dela Direccién General de Trabajo dees-
ta Consgleria, dentro del Plan de Prevencion
de Riesgos Laborales, sobred Plan de Reduccion
dela Sniestralidad Laboral, del Instituto Ca-
nario de Seguridad Laboral.

LaConsgjeriade Empleoy Asuntos Social es con-
voca concurso, mediante procedimiento abierto y
tramitacion urgente, para la contratacion de un ser-
vicio consistente en la divulgacion de spots publici-
tarios de veinticinco segundos de duracién, en tele-
vision, cufias de radio de veinticinco segundos de
duracion y una pagina en prensa, de la Direccién
General de Trabajo de estaConsgjeria, dentro del Plan
de Prevencion de Riesgos Laborales, del Ingtituto Ca-
nario de Seguridad Laboral.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Consgjeriade Empleo y Asuntos Sociales.

b) Dependenciaquetramitael expediente; Servi-
cio de Régimen Juridicoy Asuntos Generalesdel Ins-
tituto Canario de Seguridad Laboral.

¢) NUmero de expediente: D 06/2005.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: el abjeto del presente
concurso publico es contratar servicios de emi-
sion/insercion de anuncios publicitarios paralaade-
cuadadifusién ddl Plan de Prevencion de RiesgosLa
borales, utilizando lacomunicacion publicitariacomo
viaparallegar hastalos ciudadanos. Los soportes se-
leccionados para esta campaiia son, television: spot
de 25 segundos de duracidn, radio: cufiade 25 segundos
deduracion, prensadiariay/o no diaria, tamafio o di-
mensi6n adecuadaadeterminar en laestrategiade me-
dios, para campafia de prevencion de riesgos labo-
rales, con d fin dedar conocimiento de dichacampafia
alapablacion en general y la poblacion laboral, en
particular.

b) Lugar de gjecucién: ambito de la Comunidad
Auténoma Canaria.

¢) Plazo de gjecucién: desde la adjudicacion del
contrato, hasta el 31 de diciembre de 2005.



