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No padecer enfermedad o defecto de cual quier tipo queimposibilitelaprestacion delasfunciones que conllevael pues-

to detrabgjo.

Las Pamasde Gran Canaria, @........ccceeevveenee de.........

ANEXO |11

Tema 1.- LaOrganizacién delaComunidad Auto-
noma de Canarias. Gobierno y estructura de laAd-
ministracion PablicaCanaria: Consgeriasy Organismos
Auténomos. Parlamento. Diputado del Comdn.
Audiencia de Cuentas. Consgjo Consultivo.

Tema 2.- Derechosy deberes del personal al ser-
vicio delaAdministracion Pblica. Convenio Colectivo
del Personal Laboral de la Comunidad Auténoma
Canaria.

Tema 3.- Presentacion de documentos ante las
Administraciones Piblicas. Registros. Notificacion.
Computos de plazos.

Tema 4.- Reglamento Organico de la Consgjeria
de Medio Ambiente y Ordenacién Territorial: es-
tructuray competencias.

Tema 5.- Circulacion de vehiculos: lugar en la
via, velocidad, prioridad de paso, incorporacion ala
circulacion.

Tema6.- Circulacion devehiculos. cambiosdedi-
reccion, de sentido y marcha atrés, adelantamiento,
paraelay estacionamiento, utilizacion del alumbra-
do, advertencias de los conductores.

Consgjeria de Sanidad

82  Servicio Canario dela Salud.- Resolucion de
13 de enero de 2005, del Director, por la que
se declara en situacion de expectativa de des-
tino alos aspirantes que superaron la fase de
seleccidn del proceso extraordinario de con-
solidaciony provision de plazas basicas de per-
sonal estatutario de la categoria y especiali-
dad de Facultativo Especialista de Area en
Anestesiologia y Reanimacion.

Por Resolucion delaDireccion Genera de Recursos
Humanos del Servicio Canario dela Salud de 21 de
mayo de 2002 (B.O.C. n° 68, de 28 de mayo), se con-
voco proceso extraordinario de consolidaciony pro-
vision de plazas basicas de personal estatutario dela

................................................... de 2005.

categoriay especialidad de Facultativo Especialista
de Areaen Anestesiologiay Reanimacion en los 6r-
ganos de prestacion de servicios sanitarios del cita
do Organismo.

Por Resolucién delacitada Direccion General de
17 de diciembre de 2003, se declaré la finalizacion
de lafase de seleccion del mencionado proceso ex-
traordinario, Resolucién que fue objeto de rectifica
cion por otraposterior de 28 de enero de 2004, a no
haberse advertido que una de las aspirantes suscep-
tibles de obtener nombramiento de personal estatu-
tario en expectativa de destino teniala condicion de
personal estatutario fijo en servicio activo, por lo
gue se corrigio la misma, incrementando en una el
numero de plazas ofertadas, eincluyendo en larela-
cién de aspirantes que superaron lafase de seleccion
aD. Migud Angd Diaz Fuentes (33.284.652).

Transcurrido €l plazo de veinte dias natural es pa-
raque el sefior Diaz Fuentes presentarala documen-
tacion acreditativa de reunir los requisitos exigidos
en el apartado primero de la base séptima de la con-
vocatoriasin quelo hicieraen dicho plazo, se decla-
ré la pérdida de los derechos que pudieran derivarse
de su participacion en lafase de seleccion mediante
Resolucién delaDireccion General de Recursos Hu-
manos de 19 de abril de 2004, incluyendo aD. Da
vid Dominguez Garcia(43.798.099) enlarelaciéon de
aspirantes que superaron lamisma.

Como quieraque e sefior Dominguez Garciatam-
poco presentd la documentacién requerida, se repi-
tio e procesoy, en virtud de Resolucién delaDireccion
General de Recursos Humanos de 28 de octubre de
2004, se declaré la pérdida de los derechos que pu-
dieran derivarse de su participacion en lafase de se-
leccion, asi como lainclusién en larelacion de aspi-
rantes que superaron aquélla de Dfa. CristinaMesa
del Castillo Paya (07.495.992), que si ha acreditado
los requisitos exigidos.

Una vez comprobado que |os aspirantes que su-
peraron la fase de seleccion cumplen los requisitos
aque serefiere e apartado primero de la base sépti-
ma de la convocatoria, la Direccion Genera de Re-
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cursos Humanos formulé propuesta de declaracién
de los indicados aspirantes en situacion de expecta-
tiva de destino en los términos previstos en la base
decimoquintadelaconvocatoriay enlasrestantesdis-
posiciones de general y pertinente aplicacion.

En su virtud, en uso de las competencias que me
atribuye el articulo 20.1 del Decreto 123/1999, de 17
dejunio, sobre seleccion de personal estatutarioy la
provision de plazas basicas y puestos de trabajo en
los 6rganos de prestacion de servicios sanitarios del
Servicio CanariodelaSalud (B.O.C. n° 92, de 14 de
julio),

RESUELVO:

Primero.- Declarar en situacion de expectativade
destino en lacategoriay especialidad de Facultativo
Especialista de Area en Anestesiologiay Reanima-
cion alos siguientes aspirantes:

- Aguado Garcia, Pdloma(D.N.I. 12.362.597-M).

- Argote Cardefiosa, Analsabd (D.N.I. 50.711.822-
L).

- Arifio Roche, AnaGloria(D.N.l. 38.493.251-Z).
- Bello Puentes, Rafael (D.N.I. 28.878.474-L).
- Betancor Martinez, José (D.N.I. 43.246.789-G).
- Bravo Garcia, Pedro (D.N.1. 78.694.088-W).

- Cubillo L épez, Jose Antonio (D.N.1. 42.046.015-
2).

- DiezAlcalde, Miguel Angel (D.N.I. 42.958.447-
A).

- Farifia Castro, Roberto (D.N.l. 52.472.614-T).

- Fernéndez Ortega, Maria del Mar (D.N.I.
09.257.280-X).

- Forcano Lloveras, Antonio Maria (D.N.I.
38.783.531-B).

- Garcia Zerpa, Carlos José (D.N.I. 42.806.752-
E).

- Lang-Lenton Ledn, Migud (D.N.l. 42.789.857
_J)_

- Ledn San Segundo, Teresa (D.N.1. 42.096.217-
F).

- Lépez Monserrat, Juan Carlos(D.N.I. 36.936.717-
M).

- Lopez Suérez, Gonzalo (D.N.I. 42.027.394-T).
- Mafias Gonzdez, Manuel (D.N.1. 38.547.596-X).

- Martin Alamo, MariaSandra(D.N.I. 42.852.777-
M).

- Mesadd Cadlillo Paya, Cristina(D.N.I. 07.495.992
-Q).

- Ortiz Pgjares, Manuel (D.N.I. 42.965.559-H).

- Pintor Amat, Maria Elena (D.N.I. 27.536.344-
P).

- Ramirez Miranda, Carlos(D.N.l. 42.813.692-C).

- ReyesRamirez, Agustindelos(D.N.1. 28.594.742
-S).

- Rodriguez Ponte Cuadrillero, ElsaMaria(D.N.1.
54.078.306-0).

- Ruiz Rojas, Javier Angel (D.N.I. 42.844.873-J).

- SanguesaMolina, Julio Rubén (D.N.I. 22.643.013-
L).

Se entiende por expectativade destino lasituacion
en que se encuentran |os aspirantes que han supera-
do lafase de seleccidn hasta que obtengan, en su ca-
50, un destino definitivo como consecuenciade su par-
ticipacion en la posterior fase de provision.

Lasituacién de personal estatutario en expectati-
vade destino no otorga derechos econdémicos ni de-
recho a desempefio de una plaza como personal
estatutario en las instituciones sanitarias de | os Ser-
vicios de Salud del Sistema Naciona de Salud, has-
ta que no se hubiera obtenido plaza definitiva como
estatutario fijo mediante la participacion y obten-
cion delamismaen lafase de provision.

El personal con nombramiento estatutario fijo en
lasingtituciones sanitarias dela Seguridad Social de
los Servicios de Salud del Sistema Nacional de Sa-
lud, que haya obtenido la situacion de expectativade
destino en lamisma o en otra categoriay especiali-
dad digtinta, seguiradesempefiando provisionamente
la plaza que esté ocupando hasta la obtencion defi-
nitivade lanueva por medio de lafase de provision.

El personal que hayasuperado lafase de seleccion,
accediendo ala situacion de expectativa de destino,
y tuvieraanteriormentelacondicion de estatutario tem-
poral, encontrandose ocupando unaplazaen lasins-
tituciones sanitarias dela Seguridad Socia delos Ser-
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viciosde Salud del Sistema Nacional de Salud, con-
tinuard ocupando esa plaza en las condiciones pre-
vistas en la misma, sin perjuicio de que en su caso
pudiera obtener otradefinitivacomo resultado de su
participacién en lafase de provision.

Segundo.- El personal sefidlado en el apartado
dispositivo anterior, debera participar obligatoria-
mente en la fase de provision de la categoriay es-
pecialidad en la que ha sido declarado en situacién
de expectativa de destino, en el ambito del Servicio
Canario de la Salud. Al citado personal que no par-
ticipe en dichafase, sele considerard decaido de sus
derechos, sin que pueda adjudicéarsele plaza alguna,
perdiendo su situacion de personal estatutario en ex-
pectativa de destino, con las consecuencias gue en
cada caso se deriven.

Quienes como consecuencia de su participacion
en la fase de seleccion a més de una categoria pro-
fesional, 0 en su caso especialidad, accedieran ala
situacion de personal estatutario en expectativade des-
tino en més de una categoria o especialidad, Unica-
mente podrén participar enlafasedeprovisiondepla
zas en una sola categoria o especialidad.

Asimismo, quienes como consecuenciade su par-
ticipacion en la fase de provision no se presenten a
larealizacion de laentrevista que forma parte de di-
chafase, o concurran en distintos Centros de Gestion
amas de unade ellas, decaerdn de sus derechos, sin
gue pueda adjudicarseles plaza aguna, con las con-
secuencias que en cada caso se deriven.

Tercero.- Publicar lapresente Resolucionen el Bo-
letin Oficial de Canarias.

Contralapresente Resolucién, que no agotalavia
administrativa, podra interponerse recurso de alza-
da ante la Excelentisima Sefiora Consejera de Sani-
dad, en € plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente asu publicacion, sin perjuicio de cualquier
otro gque se estime procedente.

LasPamas de Gran Canaria, a13 de enero de 2005.-
El Director, José Rafael Diaz Martinez.

I11. Otras Resoluciones

Consgeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

83  \iceconsgjeria de Infraestructuras y Planifi-
cacion.- Resolucion de 24 de noviembre de 2004,

de acreditacion de laboratorios de ensayos
para control de calidad de la edificacion.

Vistalasolicitud presentada por D. Carmelo Do-
minguez Dévila, con D.N.I. 78443397-B, en nombre
y representacion de la empresa Dominguez Davila,
S.L., N.I.LF. B-35639749, parala acreditacién de las
instalaciones de su laboratorio situadas en calle Po-
pa, 14, 35016-L as Palmas de Gran Canaria, en:

- Area de “ sondeos, toma de muestras y ensayos
in situ para reconocimientos geotécnicos (GTC)",
en sus ensayos bésicos.

Dado que €l expediente se ha tramitado de con-
formidad con € Decreto 38/1992, de 3 de abril, del
Gobierno de Canarias (B.O.C. n° 47, de 13.4.92), por
el que se aprueban las Disposiciones Reguladoras Ge-
nerales de laAcreditacion de Laboratorios de Ensa
yos para el Control de Calidad de la Edificacion, e
Real Decreto 1.230/1989, de 13 de octubre (B.O.E.
n° 250, de 18.10.89) y laOrden FOM/2060/2002, de
2 de agosto (B.O.E. n° 193, de 13.8.02) del Minis-
terio de Fomento, y que consta que se han cumplido
todos los tramites reglamentarios.

A propuestade la Jefatura de Calidad dela Cons-
truccion de Las Palmas, y en el gjercicio delas com-
petencias que me atribuye el articulo 15.F).7 del De-
creto 11/2004, de 10 defebrero, por € que se aprueba
el Reglamento Organico de la Consgjeria de Infra
estructuras, Transportesy Vivienda,

RESUELVO:

Primero.- Conceder laacreditacion al laboratorio
Dominguez Davila, S.L., N.I.F. B-35639749, con
domicilio social en calle Popa, 14, 35016-Las Pal-
mas de Gran Canaria, en:

- Area de “ sondeos, toma de muestras'y ensayos
in situ para reconocimientos geotécnicos (GTC)”,
ensusensayos bésicos, con lareferencia08025GTC0O4.

Segundo.- Lapresente acreditacion tendravalidez
en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias por un periodo de cinco afios contados a partir
del diasiguiente de su publicacion en el Boletin Ofi-
cia de Canarias.

Tercero.- Lasinspecciones periddicas paralave-
rificacién del cumplimiento delas condicionesdela
acreditacion durante el periodo de cinco afios, se
realizaran por € Areade Laboratoriosy Calidad de



