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|. DISPOSICIONES GENERALES
Consgeria de Sanidad

1 ORDEN de 21 de diciembre de 2004, por la
gue se crea el Comité de Expertos sobre Fi-
nanciacion y Sostenibilidad del Sstema Ca-
nario dela Salud.

Desde hace yaalgunos afios, el gasto sanitario pu-
blicoy sufinanciacidn, asi como lasostenibilidad de
los Sistemas Sanitarios Publicos han sido temas re-
currentes en |os debates politicos europeos. Incluso
en algunos paises de nuestro entorno se han produ-
cido recientemente recortes en sus prestacionesy en
su nivel de gratuidad. Pero lo cierto es que el Gasto
Sanitario Publico (en adelante, GSP) de los Ultimos
afos ha experimentado una crecientetendenciaal al-
za, apreciable, tanto en los paises de la Unién Euro-
pea como en & caso espafiol.

Pero dentro de esa tendencia a alza, Espafia no
esta convergiendo con |os datos europeos. Seguiin da-
tosdel 2003 de laOrganizacion parala Cooperacion
Econémicay el Desarrollo (OCDE), durante el pe-
riodo 1994-2001, Espafiase hadistanciado delame-
diadd GSPsobred Producto Internaciona Bruto (PIB),
respecto alos paisesdela OCDE Y, en especid, res-
pecto de la de nuestros socios europeos. En 1994, el
GSP per capitaen Espafiay enlaUnion Europeaera
de 797$ y 1.135$, respectivamente; 1o que implica
ba una diferencia de 338%. Ya en € afo 2001, esta
diferencia se remontaba a446$ (1.589% en laUnién
Europeay 1.143$ en Espafia).

Distintos factores exdgenos y endégenos a los
sistemas sanitarios explican € comportamiento acista
en € gasto sanitario, entrelosfactores exégenos des-
tacan: € crecimiento poblacional y los movimientos
migratorios, €l envejecimiento de la poblacion y la
mayor incidenciade enfermedades cronicas degeneraivas
y las expectativas ciudadanas acerca de | as posibili-
dades del sistema sanitario como bien preferente.
Con respecto a los factores enddgenos destacan €l
aumento y el encarecimiento de la dotacién tecno-
l6gica.

Todas las Comunidades Auténomas han puesto
de manifiesto los problemas de suficienciadinamica
del actual modelo de financiacion. Recientemente
traslareunién de Presidentes de ComunidadesAu-
ténomas con el Presidente del Gobierno espafiol,
se ha adquirido el compromiso de acometer lare-
visién de la financiacion sanitaria durante el proé-
Ximo afio 2005 de forma que los presupuestos del

Estado para el afio 2006 puedan abordar esta pro-
blemética.

Larevision de dichafinanciacion hadevenido ur-
gente para Canarias, donde el crecimiento dela po-
blacién protegidacasi duplicaladel conjunto del Sis-
temaNaciona de Salud. Latasamediade crecimiento
delapoblacién protegida, entre 1999y 2003, fue del
3,2% frente al 1,6% en el conjunto del SistemaNa-
cional de Salud (en adelante SNS); 1o que supuso un
crecimiento acumulado del 13,5% para Canarias y
del 6,8% parael conjunto del Estado. A suvez, Ca-
narias es la Comunidad Auténoma que més rapido
enveece. Latasamediade crecimiento delapoblacidn
de 65y més afios, en el periodo 1999-2002, fue del
4,3% frente a 2,1% en el conjunto del SNS; lo que
implicd un crecimiento acumulado, paraeste perio-
do, del 13,4%y el 6,3% para Canariasy el conjun-
to del Estado, respectivamente.

Teniendo en cuenta los motivos mencionados,
consciente de lacomplgjidad que entrafia el estudio
de la sostenibilidad del sistema sanitario y su fi-
nanciacion en general, pero més aun en un territo-
rio ultraperiférico y fragmentado donde son mayo-
res las dificultades de accesibilidad y equidad, y
con lafinalidad de obtener una perspectiva multi-
disciplinar, cientifica y rigurosa en materia de fi-
nanciacion y sostenibilidad del Sistema Canario de
la Salud, se estima necesaria la creacion de un Co-
mité de Expertos, constituido por profesionales de
reconocidaexperiencia, paraasesorar d Departamento
del Gobierno de Canarias competente en lamateria.
Sepretendeiniciar, tras el estudio delas propuestas
realizadas por dicho Comité, nuevas vias que per-
mitan seguir avanzando en las mejoras de un siste-
ma sanitario sostenible, alargo plazo, debiendo con-
tar para ellos con los profesionales sanitarios, con
los expertos, con la representacién social y los di-
ferentes agentes del sistema.

En su virtud, en uso de las facultades previstas
en €l articulo 29.3 del Decreto 212/1991, de 11 de
septiembre, de organizacién de los Departamentos
delaAdministracion autonémicade Canarias, en la
redaccién dadaal mismo por el Decreto 12/2001, de
30 de enero,

DISPONGO:
Articulo 1.- Creaciony naturaleza.

Secreael Comité de Expertos sobre Financiacion
Sanitariay Sostenibilidad del Sistema Canario dela
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Salud, con €l caracter de grupo de trabajo, adscrito
ala Consgjeria de Sanidad.

Articulo 2.- Finalidad.

Lafinalidad del Comité es la de asesorar al ci-
tado Departamento en materia de financiacion sa-
nitariay sostenibilidad del Sistema Canario delaSa
lud.

Articulo 3.- Funciones.

Para el cumplimiento de lafinalidad de asesora-
miento enlasmateriasaque serefiere e articulo an-
terior corresponde al Comité:

a) Redlizar | os estudios que sean preci sos respec-
to alaprobleméticadelafinanciacion sanitariay sos-
tenibilidad del Sistema Canario de la Salud.

b) Establecer como objetivo principal € andlisis
de lafinanciacién sanitariaen Canarias, asi como la
evolucién del gasto.

¢) Estudiar y recomendar |as medidas destinadas
a la mejora progresiva de la calidad, eficiencia 'y
efectividad de |os servicios sanitarios sobre la base
de los principios de equidad y racionalidad.

Articulo 4.- Composicion.

1. El Comité estara compuesto por la Presidenta
y por un nimero maximo de quince (15) vocales, de-
signados por la Consgjerade Sanidad entre personas
dereconocidaexperienciaen @ dmbito sanitarioy uni-
versitario, con caracter multidisciplinar.

2. Asimismo, la Presidenta podra designar aseso-
res paralaasistenciay participacién en cadaunade
las sesiones del Comité.

3. El Comité contard con la asistenciade, a me-
Nnos cuatro personas designadas por la Consgjerade
Sanidad entre €l personal a servicio de la Consgje-
riade Sanidad o del Servicio Canario delaSalud, a
laque corresponderalaelaboracion del material y re-
copilacién delos documentos que deben ser estudiados
por el Comité.

Articulo 5.- Organizacion y funcionamiento.

1. El Comité estara presidido por la Consgera de
Sanidad o por e miembro del Comité en quien dele-
gue, actuando como secretario unadelas personas de-
signadas conforme alo establecido en d articulo 4.3.

2. El Presidente del Comitédirige sus actividades,
coordinasustareas, velapor €l desarrollo delasfun-
ciones encomendadas, ostenta su representaciony se
ocupa de las relaciones con las distintas institucio-
nes. Asimismo corresponde a Presidente presidir las
sesiones convocadas y fijar el orden del dia corres-
pondiente, teniendo en cuenta las propuestas de los
demés miembros formuladas con una antelacion de
siete dias alafecha de la convocatoria

3. El Comité actuara en pleno. No obstante, po-
dré congtituir las secciones, comisiones o ponencias
gue estime conveniente para el estudio y propuesta
de los asuntos que deban someterse a Pleno.

4. Corresponde alos miembros del Comité obte-
ner lainformacion necesariaparagercer susfunciones,
analizar y realizar |as propuestas pertinentes, asi co-
mo cuantas otras funciones sean inherentes asu con-
dicién de miembros del Comité.

5. El régimen de convocatoria sera €l que se es-
tablezca por € pleno del Comité.

6. Lassesionesdel Comitéy delas secciones, co-
misiones 0 ponencias que puedan constituirse se ce-
Iebraran en dependencias de la Consgjeria de Sani-
dad o el Servicio Canario de la Salud.

Articulo 6.- Duraciony calendario.

1. El Comité de Expertos tendra, para el cumpli-
miento de su finalidad, una duracién de siete meses
desde su constitucién, extinguiéndose o prorrogan-
dose por Orden de la Consgjera de Sanidad.

2. No obstante, antesddl término defebrero de 2005,
el Comité presentardalaConsgierad andlisisdel es-
tudio sobrelafinanciacién sanitariaen Canariasy la
evolucion del gasto sanitario, asi como la propuesta
de medidas de mejoraen lo que respectaalafinan-
ciacion.

DISPOSICION ADICIONAL
Primera.- Resarcimiento de gastos.

L os miembros del Comité de Expertos sobre Fi-
nanciacion Sanitariay Sostenibilidad del Sistema
Canario de Salud y € personal designado por laCon-
sejeraparaasistir al Comité tendran derecho a per-
cibir lasindemnizaciones que les correspondan con
arreglo a lo dispuesto en el Reglamento de In-
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demnizaciones por razon del servicio, aprobado
por Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, y mo-
dificado parcialmente por Decreto 67/2002, de 20
de mayo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Designacién de miembros y primera
convocatoria.

1. Ladesignacion de los miembros que integran
el Comité de Expertos sobre Financiacion sanitaria
y Sostenibilidad del Sistema Canario de la Salud y
del persona que le prestara asistenciaseredizaraa
partir de la entrada en vigor de la presente Orden.

2. Laprimeraconvocatoriadel Comité de Exper-
tosserealizarapor € Presidentedel Comitéene pla-
zo de quince diasapartir del nombramiento delato-
talidad de sus miembros.

Segunda.- Normativa supletoria.

En todo lo no previsto en la presente Orden, serd
de aplicaciénlanormativareguladorade los 6rganos
colegiados contenidaen laL ey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministracio-
nesPublicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

Tercera.- Entrada en vigor.

Lapresente Orden entrarden vigor el mismo dia
de su publicacion en el Boletin Oficial de Cana-
rias.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de diciembre de
2004.

LA CONSEJERA

DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

[1.AUTORIDADESY PERSONAL
Nombramientos, situaciones e incidencias

Otras Administraciones
Universidad deLa L aguna

2 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2004,
por la que se nombra en virtud de concurso a

D. José Abu-Tarbush Quevedo, Profesor Titular
de Universidad en € area de conocimiento
Sociologia.

De conformidad con la propuesta formulada por
la Comision nombrada pararesolver e concurso pa
ralaprovision de plazade los Cuerpos docentes uni-
versitarios, convocado por Resolucion de 3 de di-
ciembre de 2001 (B.O.E. de 14 de diciembre), y
habiéndose acreditado por el candidato propuesto
losrequisitos establecidosen el art®. 5 del Real De-
creto 1.888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. de
26 de octubre), modificado por el Real Decreto
1.427/1986, de 13 dejunio (B.O.E. de11 dejulio),
este Rectorado, en cumplimiento delo dispuesto en
el articulo 42 de laLey 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria; en el Real Decreto
898/1985, de 30 de abril (B.O.E. de 19 de junio),
y en el articulo 141 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto nombrar a D. José Abu-Tar-
bush Quevedo, Documento Nacional de Identidad
42.806.409-M, Profesor Titular de Universidad, en
el areade conocimiento Sociologia, adscritaal De-
partamento de Sociologia, con derecho alos emo-
lumentos que seguin las disposiciones vigentes le
correspondan.

El presente nombramiento surtira plenos efec-
tos a partir de latoma de posesion por €l interesa-
do, que debera efectuarse en el plazo maximo de
un mes, a contar desde el dia siguiente ala publi-
cacion de la presente en el Boletin Oficial del Es-
tado.

Contra la presente Resolucién podran los inte-
resados interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses a contar desde €l
dia siguiente a la fecha de publicacién del nom-
bramiento, seguin disponelalLey 29/1998, de 13 de
julio, reguladorade la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa (B.O.E. de 14 de julio), pudiendo ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el
Rector de esta Universidad, en el plazo de un mes,
acontar desde el diasiguiente al delapublicacién
delapresente Resolucion en el Boletin Oficial del
Estado, de conformidad con los articulos 116 y
117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico delasAdministraciones Plblicasy
del Procedimiento Administrativo Comun.

LalLaguna, a 13 de diciembre de 2004.- El Rec-
tor, Angel M. Gutiérrez Navarro.
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Oposiciones y concursos
Otras Administraciones
Universidad deLaLaguna

3 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2004,
por la que se convocan por e procedimiento
deurgencia, contenido en € Reglamento de Con-
tratacion, plazas de Personal Docente e In-
vestigador de la plantilla de Personal Do-
cente.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 20.1 delaL ey Orgéanica6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, se convocaconcurso pu-
blico al objeto de proveer las plazas que figuran en
el anexo | de esta convocatoria.

Los concursos seregiran por lo dispuesto en €l ar-
ticulo 48 de la citada Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (B.O.E. de 24 de diciembre),
Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régi-
men del profesorado universitario (B.O.E. n° 146, de
12 de junio), Real Decreto 1.086/1989, de 28 de
agosto, de retribuciones del profesorado (B.O.E. n°
216, de 9 de septiembre), modificado por €l Real De-
creto 74/2000, de 21 de enero; Decreto 140/2002, de
7 de octubre, sobre régimen de Personal Docente e
Investigador contratado y sobre complementos re-
tributivos del profesorado de las Universidades Ca-
narias; articulos 25, 26 y 27 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados mediante Decreto 89/2004,
de6dejulio (B.O.C. de26.7.04) y por el Reglamento
de Contratacion de Profesores Ayudantes Doctores,
Profesores Colaboradores, Profesores Contratados
Doctores, ProfesoresAsociadosy AyudantesdelaUni-
versidad de La Laguna (B.O.C. de 31.7.02), asi co-
mo por lalegislacion laboral que resulte de aplica-
cion.

1. REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1.1. Para participar alas plazas con categoria de
Profesor Asociado que se relacionan en el anexo |,
se debera estar en posesion ddl titulo de Licenciado,
Arquitecto o Ingeniero, excepto en aquellas &reas de
conocimiento en las que legal o reglamentariamen-
teessuficientee titulo de Diplomado Universitario,
Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico. Las plazas
tendran dedicacion atiempo parcial. Asimismo, con-
forme a lo sefialado en el articulo 6 del Decreto
140/2002, de 7 de octubre (B.O.C. de 18 de octubre),
deberan acreditar el gercicio de una actividad pro-
fesiona fueradelaUniversidad, con unaantigliedad
minimade a menos dos afios.

2. SOLICITUDESY DOCUMENTACION A APORTAR.

2.1. Losinteresados en concurrir a presente con-
curso deberén presentar en €l Registro General dela
Universidad de La Laguna (calle Molinos de Agua,
s/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientos eteblecidosen d articulo 38.4 delaLey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comin, mo-
dificadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentada para cada plaza a la que se opte, que se
facilitara en dicho Registro y en la direccién de In-
ternet de esta Universidad (http://www.ull.es/ullasp/in-
for_general/rrhh_pdi.asp), junto con losdocumentos
gue acrediten reunir los requisitos establ ecidos para
laparticipacion en este concurso, asi como justificacion
documental delos méritos que consideren oportunos.

Los candidatos deberan presentar, junto con la
instancia:

1. Certificacion académicaoficial, acreditativade
las calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas
paralaobtencién de su titulacion. En caso detitulos
obtenidos en el extranjero, éstos deberdn ir acompa-
flados de una fotocopia de la homologacion del Mi-
nisterio de Educacién y Cultura espaniol.

2. Documento que acredite el gercicio de activi-
dad profesional fuera de la Universidad:

Si gerce por cuenta propia, cualquierade los si-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vidalaboral expedi-
do por laTesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del periodo de altaen €l
Impuesto de Actividades Econdémicas, indicando €l
epigrafe y la actividad correspondiente.

Si segjerce por cuentagjena, cualquieradelossi-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vida laboral expedi-
do por la Tesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del organismo o empre-
sadonde presta o ha prestado servicios, en el que se
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haga constar su duraciény € tipo de actividad rea-
lizada.

El gercicio deactividad profesiona fueradelaUni-
versidad debera mantenerse el dltimo dia del plazo
de presentacion de solicitudes y en e momento de
lafirmade contrato. Quienesno cumplan este requisito
serén excluidos del presente proceso selectivo.

3. Justificacién documental de los méritos que
consideren oportunos, que deberan relacionarse de-
talladamente en la solicitud. L os aportados con pos-
terioridad alafechadefinalizacion del plazo depre-
sentacion deinstancias no serén computados aefectos
de baremacion.

2.2. Los documentos se presentaran en copiasim-
ple, pudiendo ser requeridos los concursantes, en
cualquier momento, si se considera oportuno, para
lacomprobacion de laautenticidad delos mismos por
la Comision de Valoracion. En todo caso, el candi-
dato que obtenga la plaza debera compul sar los do-
cumentos en e momento de la formalizacion del
contrato de profesor.

2.3. Paracuaquier informacion, losinteresados de-
beran dirigirse a Servicio de Recursos Humanos de
laUniversidad de LaL aguna, teléfono (922) 319490,
de 9 a 13,30 horas, correo electrénico: concur-
so@ull.es, o a la direccién de Internet:
http://www.ull .es/ullasp/infor_genera/rrhh_pdi.asp.

3. PLAZO DE PRESENTACION.

3.1. El plazo de presentacién de solicitudes sera
de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente
alapublicacién delapresente convocatoriaen € Bo-
letin Oficial de Canarias.

3.2. Losrequisitos exigidos para concursar y 1os
meéritos al egados deberdn cumplirse con anterioridad
alafechadeterminacion del plazo parapresentar las
solicitudes.

4. VALORACION DE LOS CONCURSANTES Y PRO-
PUESTA DE CONTRATACION.

4.1. Los méritos alegados por los candidatos se-
ran valorados conforme a baremo marco de laUni-
versidad de La Laguna conjuntamente con € bare-
mo especifico de cada Departamento, si |0 hubiera.

4.2. En €l plazo de 5 dias posteriores a definali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes se pu-
blicararelacion de admitidos y excluidos. Los con-
cursantes excluidos dispondran de 5 dias para subsanar
|os defectos detectados, a falta de lo cual se enten-
der& que renuncian a concursar.

4.3. Las propuestas de adjudicacion de plazas ele-
vadas por |os Departamentos se haran pablicasen €
tablon de anunciosdel Vicerrectorado de Ordenacion
Académicay Profesorado. En el plazo de5 diasapar-
tir de dicha publicacion losinteresados podran interponer
reclamacion contra la misma.

4.4, Las adjudicaciones de las plazas seran re-
sueltas por la Comision Delegada de Ordenacion
Académica, Profesorado y Alumnos. Las resolu-
ciones de la misma se notificarén a los interesa-
dos en la forma y plazo establecido por la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Plblicas 'y del Proce-
dimiento Administrativo Comuan, modificada por
laLey 4/1999.

5. FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS.

5.1. El contrato a que se refiere la presente con-
vocatoria tiene carécter laboral y una duracion de-
terminada, pudiendo renovarse y esta regulado por
d articulo 53y Disposicion Final SegundadelaLey
Orgénicade Universidades, Decreto 140/2002, de 7
de octubre, € articulo 15.b) del Estatuto delos Tra-
bajadoresy d articulo 3 del Real Decreto 2.720/1998,
de 18 de diciembre.

5.2. Laformalizacion del contrato de Profesor
Asociado en régimen de dedicacién atiempo par-
cial se condiciona ala autorizacion de compatibi-
lidad.

6. NORMA FINAL.

La presente Resolucion y cuantos actos adminis-
trativos se deriven delamismapodrén ser impugnados
por los interesados, en los casos y en laforma esta-
blecida por laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por laLey 4/1999, de 13 de enero.

LaLaguna, a 15 de diciembre de 2004.- El Rec-
tor, Angel M. Gutiérrez Navarro.
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[11. OTRASRESOLUCIONES
Parlamento de Canarias

4 ACUERDO de 22 de diciembre de 2004, del
Pleno, sobre solicitud del Ayuntamiento de
Teldedeintegracién en e régimen especial pre-
visto en la Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
de Medidas parala Modernizacion del Gobierno
Local (AYTO-17).

El Pleno del Parlamento, en sesién celebradalos
dias 21 y 22 de diciembre de 2004, debatio la soli-
citud de referencia, habiéndose adoptado por la Ca-
mara acuerdo al respecto.

En conformidad con |o establecido en la Resolu-
cion delaMesadel Parlamento, de 14 de diciembre
de 2004, se ordenala publicacion en el Boletin Ofi-
cia de Canarias.

ACUERDO

“El Parlamento de Canarias acuerda acceder ala
solicitud presentadapor €l Ayuntamiento de Telde pa-
rasu inclusion en € régimen especial de organiza-
cion previstoen el Titulo X delaL ey Reguladorade
Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local.”

En la Sede del Parlamento, a 22 de diciembre de
2004.- La Secretaria Primera, Belén Allende Riera.-
VO.B°.: € Presidente, Gabriel Mato Adrover.

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

5 Direccién General de Centros e Infraestruc-
tura Educativa.- Resolucion de 20 de diciem-
bre de 2004, por la que se dictan instruccio-
nesy sefija e calendario paralarenovacion
parcial de los Consegjos de los Colectivos de
Escuelas Ruralesdela Comunidad Auténoma
de Canarias.

Laorganizacion de cada Colectivo de Escuelas Ru-
rales (C.E.R.) sefundamenta, entre otros pilares, en
e Consgjo del C.E.R., érgano de participacién de-
mocréticaencargado de aprobar y evaluar € Proyecto
Educativo de Zona, elegir al Coordinador, elaborar
el presupuesto y justificar 1os gastos.

La Orden de 9 de septiembre de 2002, por laque
sedictan instruccionesy sefijael calendario parala
renovacion parcial o nueva constitucion delos Con-

sgjos Escolares de los centros publicos no universi-
tarios dependientes de la Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes, en € parrafo segundo del apar-
tado primero, establece que en el caso delaeleccion
y congtitucién delos Consgjosde C.E.R., por susca
racteristicas especificas, se procedera conforme de-
terminelaDireccion General de Centros, unavez ha-
yaconcluido € proceso que paralos centros publicos
de este &mbito regula dicha Orden.

Las caracteristicas a que se refiere la menciona-
danormase concretan en laespecial composicion de
los Consgjos de C.E.R., pues|os representantes per-
tenecientes al sector de padres, madres o tutores del
alumnado, y al de estos mismos, son elegidos entre
los que ya forman parte de los Consgjos Escolares
de los centros pertenecientes a cada C.E.R.

En concreto, laResolucion de 26 de diciembre de
2000 delaDireccion Genera de Centros permitiola
eleccion y constitucion de estos Consgjos de C.E.R.
configurados ya seguin la vigente regulacién esta-
blecida en € Decreto 109/1999, de 25 de mayo.

En atencién alainminente conclusion del perio-
do previsto paralarenovacién parcial delosactuales
miembros de dichos Consejos, procede efectuar la
convocatoria para la renovacion que prevé el pro-
pio Decreto afin de completar €l proceso y garan-
tizar, de este modo, €l efectivo funcionamiento de
los Consgjos de los C.E.R., una vez conformados
los Consejos Escolares de los centros de su @mbi-
to.

Finalmente, |os centros educativos af ectados son
los que detalla la Orden de 10 de diciembre de
2004, por lague se actualizaladeterminacion delos
Colectivos de Escuelas Rurales del ambito de la
Comunidad Autébnoma de Canarias; centros que
tanto por su dispersién como por la configuracion
del Consgjo del C.E.R. en el que estan integrados
necesitan un procedi miento singularizado que, con-
tando con las suficientes garantias, se adapte a ta-
les caracteristicasdiferenciadorasy resulte de apli-
cacion sencillay factible.

Por todo ello, en uso de las competencias que me
son propias y conforme a punto 5 del apartado de-
cimoctavo de la referida Orden de 9 de septiembre
de 2002, por la que se dictan instrucciones y sefija
el calendario paralarenovacion parcial,

RESUELVO:

Primero.- Objeto y ambito de aplicacion.

La presente Resolucién tiene por objeto regular
el proceso de renovacion de los Consegjos de los
C.E.R. congtituidos de acuerdo con laResolucion de
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10 de diciembre de 2002 (B.O.C. de 6 de enero de
2003).

Asimismo, esta Resolucion serd aplicadaalato-
talidad de los C.E.R. que determinala Orden de 10
de diciembre de 2004, por la que se actualizala de-
terminacion de los Colectivos de Escuelas Rurales
del ambito dela Comunidad Auténomade Canarias.

~ Segundo.- Periodo de eleccion para la renova-
cion.

Lasdecciones paralarenovacion delosrepresentantes
de los distintos sectores de la comunidad escolar en
los Consegjos de C.E.R. sedesarrollaran conforme al
calendario que figura en €l anexo | de esta Resolu-
cion.

Tercero.- Representantes a renovar.

1. El nimero de representantes que deberan ser re-
novados se determinard seguin lo dispuesto en el ar-
ticulo 22 del Decreto 109/1999, de 25 de mayo, por
e que seregula e régimen de creacion y funciona-
miento de |os Colectivos de Escuelas Rurales.

2. A losefectosdedefinir el nimero de miembros
quelecorresponde acadasector end Consgode CER.
setendrd en cuenta €l nUmero de unidades autoriza-
das en funcionamiento para el presente curso esco-
lar.

Cuarto.- Representantes adesignar.

1. LaJunta Electoral del C.E.R., através de su
Presidente, solicitarda Ayuntamiento o Ayuntamientos
gue conforman el C.E.R. la designacion del re-
presentante municipal que ha de formar parte del
Consejo, mediante escrito en el que ha de figurar
el plazo para la comunicacion de la referida de-
signacion.

2. Cuando el &mbito del C.E.R. afecte a més de
dos municipioslos representantes municipal es seran
elegidos entre ellos y con cardcter rotativo.

3. Delosrepresentantes de los padresy madres o
tutores del alumnado que componen el Consgjo del
C.E.R., unodeé€llospodraser designado deentrelos
gue forman parte de los Consejos Escolares del am-
bito como miembro de este sector, en su caso, por las
Asociaciones de Padresy Madres del alumnado que
sean de caracter general a C.E.R. y estén legamen-
te constituidas. Dicho representante seréelegido por
consenso entre las asociaciones mencionadas. En €
supuesto de que no existieraconsenso, se aplicarapor
analogiad mismo criterio derotacion que seestipula
paralos municipios.

Quinto.- Junta Electoral.

1. Paralaorganizacion del procedimiento de elec-
cion se constituird en cada C.E.R. una Junta Electo-
ral de C.E.R., presidida por €l Coordinador y com-
puesta por los siguientes miembros. un maestro de
entre los que forman parte del Equipo Pedagdgico,
gue actuard como Secretario, un padre, madre o tu-
tor y, en su caso, un alumno, ambos pertenecientes
alos Consgos Escolares de los centros del C.E.R.,
todos ellos designados mediante sorteo publico pre-
viamente notificado por escrito alos distintos secto-
res de la comunidad educativa.

2. La Junta Electora se ocupara de organizar €l
proceso de renovacién de los miembros del Conse-
jodel C.E.R. enlascondiciones que mejor aseguren
la participacion de todos | os sectores de la comuni-
dad educativa.

3. El Coordinador del C.E.R. organizaracon las
debidas garantias de publicidad e igualdad €l sor-
teo de los componentes, titulares y suplentes, dela
Junta Electoral del C.E.R., a cuyo fin deberan te-
ner elaborados los censos electorales que, poste-
riormente, seran aprobados por la Junta Electoral.
Asimismo, realizara |los preparativos que sean ne-
cesarios para facilitar el desarrollo de todo el pro-
ceso electoral.

4. Unavez congtituidalaJuntaElectora del CE.R.,
se procedera conforme alas siguientes competencias
gue reglamentariamente se le atribuyen:

a) Estudiar y planificar € proceso conformeal ca-
lendario establecido a efecto.

b) Aprobar y publicar los censos electorales, pre-
viamente presentados por laCoordinaciéndd C.E.R.,
elaborado por ésta a partir de las relaciones remiti-
das por los Consgjos Escolares delos centros del am-
bito del C.E.R.

c) Establecer € horario de recepcion de candida
turas por parte de las Direcciones de | os centros que
componen el C.E.R., que hade ser como minimo de
tres horas diarias.

d) Recibir las candidaturas hasta el plazo indica-
do en e anexo | de estaResolucion, que previamente
los interesados habran entregado a las Direcciones
de sus respectivos centros del ambito para su trami-
tacion.

€) Admitir las distintas candidaturas.
f) Elaborar y aprobar, si |0 juzga conveniente, los

modelos de papel etas electorales, en cuyo caso se-
ran nulos los votos emitidos en modelos diferentes.
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0) Redlizar en acto publico los sorteos para la
constitucion de las mesas electorales.

h) Solicitar de los Ayuntamientos que conforman
€ C.E.R.ladesignacion del Concejal o representante
del municipio que haya de formar parte del Conse-
jode Colectivo. End caso dequed ambitode C.E.R.
afecte amas de dos municipios, determinar qué dos
Ayuntamientos deberan designar al Conceja o re-
presentante del municipio que haya de formar parte
del Consgjo asi como solicitar su designacion, para
lo cual tendraen cuentael carécter rotativo delare-
presentacién conforme alo estipulado en €l articulo
20 del Decreto 109/1999.

1) Solicitar alasAsociacionesde Padresy Madres
del alumnado que sean de caracter general al C.E.R.
y estén legalmente constituidas, € nombre del re-
presentante de este sector elegido conforme al pun-
to 3 del apartado cuarto de esta Resolucion.

j) Adoptar medidas para facilitar la maxima par-
ticipacion de todos los sectores en € proceso elec-
toral.

k) Resolver en primera instancialas reclamacio-
nes sobre el proceso electoral.

[) Atender las solicitudes de voto por correo,
comprobar lascircunstanciasque sealegany lains-
cripcion del interesado en el censo, facilitarle lado-
cumentacién necesaria, conservar losvotosrecibidos
y hacerlos llegar a la mesa electoral correspon-
diente.

m) Determinar y dar publicidad al horario de las
votaciones dentro de los limites temporal es establ e-
cidos en esta Resolucion, y en horas que faciliten a
maximo la participacion.

n) Proclamar las candidaturas elegidas y remitir
ladocumentacion electoral alaDireccion Territorial
de Educacion correspondiente.

Sexto.- Miembros electoresy elegibles.

1. El derecho a€elegir y ser elegido representante
en larenovacién lo ostentan | os padres, madres o tu-
tores del alumnado y los alumnos que formen parte
de los Consgjos Escolares de los centros del ambito
del C.E.R., asi como |os maestros que compongan €l
Equipo Pedagdgico, tal y como estipula € articulo
22 en concordancia con e 20, ambos del Decreto
109/1999, de 25 de mayo, por €l que seregulael ré-
gimen de creacion y funcionamiento de los Col ecti-
vos de Escuelas Rurales.

2. La€eleccion de los representantes de los diver-
sos sectores de lacomunidad escolar serealizara por
medio de candidaturas abiertas. Cada elector podra

seleccionar de la lista de candidatos proclamados
por laJuntaElectoral del C.E.R., aquel o aquellosque
estime oportunos, sefid ando como maximo tantos nom-
bres como puestos a cubrir.

Séptimo.- Candidaturas diferenciadas.

1. Ademés de las candidaturas individuales alas
gue se hacereferenciaen el apartado anterior, laJun-
ta Electoral de cada C.E.R. podra admitir, en virtud
de lo establecido en el Reglamento Orgéanico de las
Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de
Educaci on Primaria, candidaturas diferenciadas pro-
movidas por Asociaciones de Padresy Madresdd dum-
nado y Asociaciones del alumnado u otras organiza-
ciones, legalmente congtituidas, cuando sus candidatos
formen partedelos Consgos Escolaresdelasescuelas
del @mbito.

2. Las candidaturas presentadas por estas aso-
ciacionesllevaran en las correspondientes papel etas,
a continuacion del centro al que corresponden, la
denominacién propia de la asociacion ala que re-
presentan.

Octavo.- Papeletas de votacion.

1. Las papel etas paralas votaciones deberan con-
tener larelacion de todos los candidatos proclama-
dos por la Junta Electoral del C.E.R., ordenados al-
fabéticamente por €l primer apellido y numerados
correlativamente, con laindicacion del centro a que
pertenecen. En el margenizquierdoy delante del ni-
mero cardinal, figurar4 un recuadro en blanco en
donde el elector sefidard con unacruz € o los can-
didatospor losquevota. S laJduntaElectora, de acuer-
do con sus competencias, hubieraestablecido €l mo-
delo de papeleta, éste se harapublico en lostablones
de anuncios de los centros del C.E.R.

2. En las papeletas de votos del alumnado se ha-
raconstar, ademas, el curso a que pertenezcael can-
didato.

3. Todas las papeletas deberan llevar €l sdllo del
C.E.R,, asi como especificar claramente €l nimero
maximo de candidatos que puedan sefialar |os elec-
tores.

4, LaJduntaElectora del C.E.R. facilitaraaloscan-
didatos proclamados, que lo soliciten, el modelo de
papel eta oficialmente aprobado para su reproduc-
ciony distribucion.

Noveno.- Difusion del proceso.

1. Con €l fin de dar aconocer € procedimientoy
calendario parala eleccion de los representantes de
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padres, madres o tutores del alumnado, asi como de
losalumnos, y garantizar laparticipacion, se celebrara
con cardcter prescriptivo una reunion a la que pre-
viamente la Coordinacion del C.E.R. habra convo-
cado atodos | os representantes de | os sectores de pa-
dres, madres o tutores y alumnos, miembros de los
Consegjos Escolares de los centros del &mbito de ca
daC.ER.

2. A los efectos de lo sefialado en e punto ante-
rior, asi como para la elaboracion de los censos de
estos sectores, las Coordinaciones solicitaran de los
respectivas Consgjos Escolares de | os centros de su
ambito, relacion delos miembros que los componen,
debidamente certificadapor el Secretario dedicho 6r-
gano.

3. La Junta Electoral y, en particular, la Coordi-
nacion del C.E.R. conjuntamente con las Direccio-
nesdeloscentros, facilitaran que aquellos miembros
de los Consegjos Escolares que sean proclamados
candidatos puedan darse a conocer alos electores, a
travésde procedimientos que no alteren & normal fun-
cionamiento de |os centros.

4. Sefadilitardal os digtintos sectores delacomunidad
educativa la difusion de circulares y propaganda
electoral.

5. LaCoordinacion del C.E.R., deacuerdo conlas
Direcciones de los centros, propiciard a menos un
encuentro-debate de los alumnos representantes del
alumnado en los Consegjos Escolares del ambito con
los candidatos de dicho sector dentro del horario lec-
tivo, paraque puedan darse aconocer y presentar sus
programas.

6. En la organizacion de cualquier acto electoral,
reparto de informacion o distribucién de papel etas,
seprocuraraalterar |lo menos posiblelaorganizacion
y funcionamiento deloscentros. No podranredizarse
estas actividades el dia de |as votaciones.

Décimo.- Para todo lo relacionado con €l voto
por correo seestardalo dispuesto en el apartado duo-
décimo delaOrden de 30 de septiembre de 2004, por
la que se dictan instrucciones y sefijael calendario
paralarenovacion parcia 0 nuevaconstitucion delos
Consegjos Escolares de | os centros escol ares sosteni-
dos con fondos publicos del ambito delaConsgjeria
de Educacién, Culturay Deportes (B.O.C. de 8 de
octubre de 2004).

Undécimo.- Elecciones de representantes de pa-
dres, madres o tutores y alumnado.

1. Dadas las especiales caracteristicas del proce-
30, las votaciones se realizardn en reuniones a cele-
brar en cada C.E.R. entre los representantes de pa-

dres, madres o tutores, y alumnado respectivamen-
te, que pertenezcan alos Consgjos Escolares de los
centros del &mbito del C.E.R., previa convocatoria
hecha por la Coordinacion, figurando como Unico pun-
to del orden del dia el acto de eleccion.

2. Las reuniones a que se refiere €l apartado an-
terior se celebrarén en el horario que posibilitelama-
yor concurrencia electoral.

3. Enlasreferidas reuniones, el Coordinador da-
ralecturaalasnormasreativasal procedimiento de
eleccion que en esta Resolucion se contienen.

4. Unavez dado aconocer € procedimiento deelec-
cién y cuantos extremos relacionados con €l mismo
se estimen oportunos, la Coordinacion del C.E.R.
en cadaunadelas reuniones congtituirdunaMesa Elec-
toral.

5. LaMesaElectoral correspondiente al sector de
representantes delos padres, madreso tutoresdel alum-
nado estaraformada por: €l Coordinador del C.E.R.,
gue actuara como presidente, y dos padres, madres
o tutores pertenecientes alos Consejos Escolares del
ambito designados por sorteo. Actuara como secre-
tario uno delos padres, madres o tutores elegido en-
treellos. Entodo caso, laJunta Electoral deberdpre-
ver d nombramiento de suplentes, designadostambién
por sorteo. En e supuesto de que los integrantes de
lamesa no se presentaran en e momento de lacons-
titucién de la misma, se constituira ésta con los dos
primeros votantes, siempre que éstos no sean candi-
datos.

6. LaMesaElectoral correspondiente al sector de
representantes del alumnado estara formada por: el
Coordinador del C.E.R. que actuaracomo presiden-
te, dos alumnos designados por sorteo entrelos per-
tenecientesalos Consejos Escolaresdel ambito'y, ac-
tuando como Secretario de la mesa, € maestro que
desempefiata esfuncionesenlasreunionesdel Equi-
po Pedagogico. La Junta Electoral debera prever €
nombramiento de supl entes, designados también por
sorteo.

7. El quérum necesario paralareunién de cadauno
delos sectores sera de lamitad méas uno de latotali-
dad de padres, madres o tutores y alumnos respecti-
vamente. Cuando €l nimero seaimpar € quérum se-
rael siguiente nimero entero que resulte de dividir
por dos el nimero de miembros correspondiente aca
da uno de los dos sectores.

8. Si no existiera quérum en alguno de los secto-
res se efectuara nueva convocatoria especificamen-
teparael sector quelo precise, veinticuatro horasdes-
pués delasefidladaparalaprimera. En este caso sera
suficiente la asistencia de la tercera parte de los
miembros.
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9. Podran actuar como supervisores delavotacion
los padres, madres o tutores de alumnos, asi como
los alumnos, matriculados en centros del C.E.R.,
propuestos por cualquier asociacion de padres o de
alumnos del ambito, seguiin cada caso, o0 avalados
por lafirma de al menos €l cinco por ciento de los
electores del sector correspondiente.

10. El voto sera directo, secreto y no delegable.

11. Las candidaturas se publicaréan en los tablo-
nesdeanunciosdeloscentrosdel C.E.R. y serédn no-
tificadas a los miembros de los Consejos Escolares
pertenecientes alos sectores de padres, madres o tu-
tores del alumnado y de alumnos de todos los cen-
tros del ambito, a menos cuarentay ocho horas an-
tes de | as votaciones.

12. Cada €elector perteneciente al sector de pa
dres, madres o tutores del alumnado hara constar en
su papeleta, como méximo, tantos nombres como
puestos a cubrir.

13. Cadael ector perteneciente al sector del alum-
nado hara constar en la papeleta electoral un nom-
bre.

14. Con € fin de facilitar €l proceso de eleccion
y laasistencia, las reuniones paralaeleccion de pa-
dres, madres o tutoresy de alumnos podran celebrarse
en el mismo dia. A suvez, laprimeraparte delareu-
nion destinada a la lectura de la normativa que rige
€l proceso, podradesarrollarse conjuntamente con am-
bos sectores, si bien el acto delavotacion deberare-
dlizarse, a menos, con media hora de diferencia

Duodécimo.- Eleccion de representantes de los
maestros.

1. Los representantes de los maestros en €l Con-
sgjo del C.E.R. serén elegidos por e Equipo Peda-
gbgicoy en el seno de éste. El voto sera secreto, di-
recto y no delegable.

2. Serén electores todos |os miembros del Equi-
po Pedagdgico. Podran ser el egidos|os maestros que
se hayan presentado como candidatos.

3. A los efectos de lo dispuesto en los puntos an-
teriores, la Coordinacion del C.E.R. convocara una
reunién del Equipo Pedagogico de carécter extraor-
dinario, en la que, como Unico punto del orden del
dia, figurara el acto de eleccién.

4. Los maestros desplazados se considerarén el ec-
toresy elegibles en los C.E.R. donde se encuentren
prestando servicio.

5. Los maestros sustitutos que cubran una susti-
tucién temporal durante el curso escolar podran ser

electores pero no elegibles, pudiendo ser elegible e
sustituido. No obstante, si podran ser tanto electores
como elegibles aguellos maestros interinos o susti-
tutos que tengan adjudicado destino docente en un
centro del &mbito del C.E.R. durante todo €l curso
escolar.

6. En lareunion extraordinaria del Equipo Peda-
gobgico aque serefiere el punto 3 anterior, la Coor-
dinacion del Centro dardlecturaalas normasrelati-
vasd procedimiento de €l eccion delos representantes
de los maestros en el Consegjo del C.E.R. y consti-
tuiraunaMesaelectoral encargadade presidir lavo-
tacion, conservar el orden, velar por la buena mar-
chadel sufragioy realizar e escrutinio.

7. Dicha Mesa estara integrada por el Coordina-
dor del C.E.R., que actuara de Presidente, el maes-
tro de mayor antigliedad en el @mbitoy el de menor
antigliedad, actuando este Ultimo como secretario. En
los supuestos de igual antigliedad integrarén lame-
salapersonade mayor edad y lamés joven, respec-
tivamente.

8. El quérum necesario paralareunién seradela
mitad mas uno de los componentes del Equipo Pe-
dagogico. Cuando € nimero seaimpar € quérum se-
rael siguiente nimero entero que resulte de dividir
por dos el nimero de miembros del Equipo Pedag6-
gico.

9. Si no existieraquérum, se efectuardnuevacon-
vocatoria veinticuatro horas después de |a sefialada
paralaprimera. En este caso sera suficiente laasis-
tencia de latercera parte de sus miembros.

10. Lascandidaturas se publicaran en e tablon de
anuncios del C.E.R. y seran remitidas a cada centro
por mediacion de su Director para conocimiento de
|os respectivos claustros, al menos cuarentay ocho
horas antes de la el eccion.

11. Cada elector hara constar en su papeleta, co-
mo Méximo, tantos nombres como el nimero ente-
ro inmediatamente superior a delamitad del nimero
de puestos a cubrir. Seran el egidos |os maestros con
mayor nimero de votos.

12. Si en la primera votacion no hubiese resulta-
do elegido el nimero de maestros que corresponda,
se procedera arealizar en el mismo acto una segun-
da votacion para alcanzar dicho nimero, una vez
considerados | os desempates, sin perjuicio de que el
hecho de no elegir a los representantes que corres-
pondan invalide la constitucion del Consejo.

13. Concluidalaeleccion, el SecretariodelaMe-
saharallegar el actacon los resultados el ectoralesa
la Junta Electoral, que proclamara a las personas
electas.
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Decimotercero.- Escrutinio devotosy elaboracion
del acta.

1. Unavez finalizadas | as votaciones, las Mesas
respectivas procederan en acto publico al escrutinio
delosvotos.

2. Finalizado e recuento se extendera un actaen
laquefiguraranlosnombresdelosrepresentantesele-
gidosy €l de todos aquellos candidatos votados, es-
pecificandose para cada uno de €llos €l nimero de
votos obtenidos. Junto a nombre de los candidatos
presentados en candidatura diferenciada figurara el
nombre de la asociacién que los presento.

3. Cuando se produzca empate en | as votaciones,
la eleccién se dirimira por sorteo.

Decimocuarto.- Finalizacion del procesoy cons-
titucion del Consgjo.

1. Lasactasdelas Mesas el ectoral es serén envia-
das alaJunta Electoral que, en el plazo sefialado en
€l anexo | de esta Resolucion, proclamard alos can-
didatos electos. La Junta Electoral del C.E.R. remi-
tird ala Direccion Territorial de Educacion corres-
pondiente copia del acta de proclamacion de los
candidatos electosy delasactasrecibidasdelasres-
pectivas Mesas electorales, asi como de la notifica-
Cion delos miembros designados por losAyuntamientos
Y, en su caso, por las Asociaciones de Padresy Ma-
dres del alumnado.

2. LaCoordinacion dd C.E.R., apartir de momento
gue hayan concluido las votaciones y una vez pro-
clamados por la Junta Electoral |os candidatos elec-
tos, cumplimentara y remitira a la Direccién Terri-
torial de Educacion correspondiente el impreso que
figura como anexo |1 a esta Resolucion.

3. En € plazo de diez dias natural es, contados des-
de lafecha de proclamacion de los miembros elec-
tos, la Coordinacion del C.E.R. convocarala sesion
constitutiva del nuevo Consgjo del C.E.R.

Decimoquinto.- Colaboracion y asesoramiento.

1. LasDirecciones delosdiferentes centros escolares
de cada C.E.R. prestardn la méxima colaboracion
con agquellas actuaciones que les correspondan por
lo establecido en |la presente Resolucion, asi como
con las tendentes a fomentar 