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|. DISPOSICIONES GENERALES

Consgeria de Presidencia
y Justicia

571 DECRETO 40/2004, de 30 demarzo, por € que
seaprueba e Reglamento Organico dela Con-
sejeria de Presidencia y Justicia.

El Decreto 241/2003, de 11 dejulio, del Presidente,
por el que se determinan € nimero, denominacién
y competencias de las Consgjerias, creala Consgje-
ria de Presidenciay Justicia que asume las compe-
tencias que legal y reglamentariamente tenia enco-
mendadas |ade Presidenciae Innovacin Tecnol gica,
aexcepcion de las areas competenciales de relacio-
nes con €l Parlamento y de industria.

Por su parte, el Decreto 178/2003, de 23 dejulio,
determinalaestructuracentra y periféricadelaCon-
sgjeriade Presidenciay Justicia, organizandolaen or-
ganos superioresy declarando integradosen ellalas
comisiones y entes publicos relacionados con las
competencias del Departamento, afectandole tam-
bién aquell os érganos col egiados al os que presta apo-
yo administrativo y los 6rganos colegiados de cual -
quier naturaleza en atencion a sector materia de
funciones asignadas al Departamento.

De conformidad con lo previsto en laDisposicion
Final Primera del citado Decreto 178/2003, € pre-
sente Decreto apruebael Reglamento Organicodela
Consgjeriade Presidenciay Justicia.

En su virtud, a propuesta de la Consgjera de Pre-
sidenciay Justiciay previadeliberacion del Gobier-
no en su reunion del dia 30 de marzo de 2004,

DISPONGO:

Articulo Unico.- Se aprueba el Reglamento Or-
géanico de laConsgjeriade Presidenciay Justiciaen
los términos del anexo a este Decreto.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- Hastatanto se abordelanuevaregulacion
delaasistenciaen el servicioy el seguimientoy con-
trol del absentismo laboral del personal a servicio
delaAdministracion PublicadelaComunidad Auté-
noma de Canarias, continuara en vigor la Orden de
la extinta Consgjeria de Presidencia e Innovacién
Tecnol 6gica de 28 de octubre de 2002.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Quedaderogado el Decreto 116/2001, de
14 demayo, por &l que se apruebael Reglamento Or-
ganico delaConsgjeriade Presidenciae Innovacion
Tecnol bgica

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Sefacultaa Consgero de Presidencia
y Justiciaparadictar |as disposiciones pertinentesen
desarrollo y gjecucién de este Reglamento.

Segunda.- El presente Decreto entrarden vigor €l
diasiguiente al de su publicacién en € Boletin Ofi-
cia de Canarias.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 30 de marzo
de 2004.

EL PRESIDENTE

DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

LA CONSEJERA DE
PRESIDENCIA Y JUSTICIA,
p.s., LA CONSEJERA DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES
(Decreto 50/2004, de 23 de marzo,

i del Presidente),
Agueda Montelongo Gonzalez.

ANEXO
REGLAMENTO ORGANICO DE LA CONSEJERIA DE PRE-
SIDENCIA Y JUSTICIA
TITULO PRELIMINAR

CAPITULO UNICO

AMBITO FUNCIONAL Y ORGANIZACION GENERAL DEL
DEPARTAMENTO

Seccion 12
Ambito funcional

Articulo 1.- Areas materiales de competencia del
Departamento.

Seccion 22
Organizacion general

Articulo 2.- Organos superiores del Departamento.
Articulo 3.- Apoyo a 6rganos colegiados externos.
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Articulo 4.- Organismos publicos adscritos al De-
partamento.
Articulo 5.- Organos colegiados del Departamento.

TITULOI
CAPITULO UNICO
DEL CONSEJERO O CONSEJERA

Articulo 6.- Funciones generales como titular del
Departamento.

Articulo 7.- Funciones del Consejero en materia de
funcién publica.

Articulo 8.- Funciones del Consgjero en materia de
organizacion de los servicios de prevencion deries-
gos laborales.

Articulo 9.- Funciones del Consejero en materia de
administracion local.

Articulo 10.- Funcionesdel Consgjero en materiade
procesos electorales.

Articulo 11.- Funciones del Consgjero en materiade
asociacionesy fundaciones.

Articulo 12.- Funcionesdel Consgjero en materiade
casinos, juegosy apuestas.

Articulo 13.- Funcionesdel Consgjero en materiade
proteccion de los animales.

Articulo 14.- Funciones del Consegjero en materiade
archivos de la Administracién Publica de la Comu-
nidad Autdnoma de Canarias.

Articulo 15.- Funcionesdel Consgjero en materiade
organizacién administrativa y procedimientos ad-
ministrativos.

Articulo 16.- Funciones del Consejero en materiade
recepcion y salida de documentos de laAdministra-
cion Publicade laComunidad Auténomade Canarias.
Articulo 17.- Funcionesdel Consgjero en materiade
Administracion electronica.

Articulo 18.- Funcionesdel Consegjero en materiade
proteccion y defensadelaimagen instituciona y de
|os simbol os representativos de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

Articulo 19.- Funcionesdel Consgjero en materiade
inspeccion delos servicios delaAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Articulo 20.- Funciones del Consejero en materiade
calidad de los servicios publicos.

Articulo 21.- Funcionesdel Consgjero en materiade
incompeti bilidades de dtos cargos delaAdministracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias.
Articulo 22.- Funcionesdel Consegjero en materiade
informacion y asistenciaal ciudadano.

Articulo 23.- Funcionesdel Consejero en materiade
publicaciones oficiales de la Administracion Publi-
ca autonoémica.

Articulo 24.- Funcionesdel Consgjero en materiade
Administracién de Justicia.

Articulo 25.- Funciones del Consejero en materiade
seguridad y coordinacién de policias locales.
Articulo 26.- Funcionesdel Consgjero en materiade
proteccién civil y emergencias.

Articulo 27.- Funcionesdel Consgjero en materiade
animal es potencia mente peligrosos.

TITULOII

DE LOS DEMAS ORGANOS SUPERIORES DEL DEPAR-
TAMENTO

CAPITULOI
VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA
Seccion 12

Viceconsgjero o Viceconsgjera de Administracion
Publica

Articulo 28.- Funciones generales.

Articulo 29.- Funciones del Viceconsgjero de Ad-
ministracion Publica en materia de funcién publica.
Articulo 30.- Funciones del Viceconsgero de Ad-
ministracion Pablicaen materiade administracion lo-
cal.

Articulo 31.- Funciones del Viceconsgjero de Ad-
ministracion Publica en materia de procesos el ecto-
rales.

Articulo 32.- Funciones del Viceconsgero de Ad-
ministracion Publica en materia de casinos, juegos
y apuestas.

Articulo 33.- Funciones del Viceconsgjero de Ad-
ministracion Publicaen materiade archivosdelaAd-
ministracion Pablicadela Comunidad Autdnomade
Canarias.

Articulo 34.- Funciones del Viceconsgiero de Ad-
ministracion Plblicaen materiade organizacién eins-
peccién de | os servicios administrativos.

Articulo 35.- Funciones del Viceconsgjero de Ad-
ministracion Publica en materia de calidad de los
servicios publicos.

Seccidn 22
Direcciéon General de la Funcion Pablica

Articulo 36.- Funciones generales.

Articulo 37.- Funciones del Director General de la
Funcién Pablicaen materiade organizacion delafun-
cion publica

Articulo 38.- Funciones del Director Genera de la
Funcién Plblica en materia de titulos, registros y
acreditacion del personal de la Administracion Pu-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Articulo 39.- Funciones del Director Genera de la
Funcién Publicaen materiade representaciony par-
ticipacion del personal de la Administracién Pabli-
ca de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Articulo 40.- Funciones del Director Genera de la
Funcién Pablica en materia de seleccién, provision
de puestos de trabajo y promocién interna.

Articulo 41.- Funciones del Director Genera de la
Funcién Publica en materia de situaciones del per-
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sonal a servicio delaAdministracion Pdblicade la
Comunidad Autonoma de Canarias.

Articulo 42.- Funciones del Director General de la
Funcién Pablicaen materiadeincompatibilidades de
altos cargosy personal a servicio delaAdministra-
cion Pablica de la Comunidad Autdbnoma de Cana-
rias.

Articulo 43.- Funciones del Director Genera de la
Funcién Publicaen materiade funcion publicalocal.
Articulo 44.- Funciones del Director Genera de la
Funcién Pablica en materia de accidn social.
Articulo 45.- Funciones del Director Genera de la
Funcion Pablicaen materiade prevencion deriesgos
|aborales.

Seccidn 32

Direccion General deAdministracion Territoria y Go-
bernacion

Articulo 46.- Funciones generales.

Articulo 47.- Funcionesdel Director General de Ad-
ministracion Territorial y Gobernacion en materia
de administracion local.

Articulo 48.- Funcionesdel Director General deAd-
ministracion Territorial y Gobernacion en materia
de transferencias y delegaciones de competencias a
islas y municipios canarios.

Articulo 49.- Funcionesdel Director General de Ad-
ministracion Territorial y Gobernacion en materia
de cooperacién econdmicacon las entidades local es
canarias.

Articulo 50.- Funcionesdel Director General deAd-
ministracion Territorial y Gobernacion en materia
de procesos electorales.

Articulo 51.- Funcionesdel Director General de Ad-
ministracion Territoria y Gobernacion en materia
decolegios profesional es, asociacionesy fundaciones.
Articulo 52.- Funcionesdel Director General deAd-
ministracion Territorial y Gobernacion en materia
de pargjas de hecho.

Articulo 53.- Funcionesdel Director General de Ad-
ministracion Territorial y Gobernacion en materia
de casinos, juegosy apuestas.

Articulo 54.- Funcionesdel Director General deAd-
ministracion Territorial y Gobernacion en materia
de proteccion de los animales.

Seccion 42
Inspeccion General de Servicios

Articulo 55.- Funciones generales del | nspector Ge-
nera de Servicios.

Articulo 56.- Funciones de lalnspeccion General de
Servicios en materia de organizacion administrativa
y procedimientos administrativos.

Articulo 57.- Funciones de lalnspeccion General de
Servicios en materia de recepcién y salida de docu-
mentos de laAdministracion Pablica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

Articulo 58.- Funciones delalnspeccion General de
Servicios en materia de administracion electrénica.
Articulo 59.- Funciones delalnspeccion General de
Servicios en materia de proteccion y defensa de la
imagen institucional y de los simbol os representati-
vos de la Comunidad Autonoma de Canarias.
Articulo 60.- Funciones delalnspeccion General de
Servicios en materia de inspeccién de los servicios
delaAdministracion PablicadelaComunidad Autd-
noma de Canarias.

Articulo 61.- Funciones de lalnspeccién General de
Servicios en materia de calidad de |os servicios pu-
blicos.

CAPITULO I
VICECONSEJERIA DE JUSTICIA'Y SEGURIDAD
Seccion 12

Viceconsgjero o Viceconsgjera de Justiciay Seguri-
dad

Articulo 62.- Funciones generales.

Articulo 63.- Funciones del Viceconsgjero de Justi-
ciay Seguridad en materiade las competenciasins-
titucionales y administrativas de la Administracion
de Justicia.

Articulo 64.- Funciones del Viceconsgjero de Justi-
ciay Seguridad en materia de seguridad, emergen-
ciasy proteccion civil.

Seccidn 22

Direccion Generd de Relaciones con laAdministracion
de Justicia

Articulo 65.- Funciones generales.

Articulo 66.- Funciones del Director General de Re-
|aciones con la Administracion de Justicia en mate-
ria de personal al servicio de la Administracion de
Justicia.

Seccion 3
Direccién General de Seguridad y Emergencias

Articulo 67.- Funciones generales.

Articulo 68.- Funciones del Director Genera de Se-
guridad y Emergencias comunes en materiade seguridad
y emergencias.

Articulo 69.- Funciones especificas del Director Ge-
neral de Seguridad y Emergencias en materia de vi-
gilanciay proteccion delos edificios einstalaciones
de la Comunidad Auténoma de Canarias y de coor-
dinacion de policias locales.

Articulo 70.- Funciones del Director General de Se-
guridad y Emergencias en materia de proteccion ci-
vil y salvamento maritimo.
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Articulo 71.- Funciones del Director General de Se-
guridad y Emergencias en materiade animal es poten-
cialmente peligrosos.

CAPITULO I

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Articulo 72.- Funciones generales.

Articulo 73.- Funciones del Secretario General Téc-
nico en materia de organizacion y servicios del De-
partamento.

Articulo 74.- Funciones del Secretario Genera Téc-
nico en materia de informacion y asistenciaa ciu-
dadano.

Articulo 75.- Funciones del Secretario General Téc-
nico en materia de publicaciones oficiales.
Articulo 76.- Funciones del Secretario Genera Téc-
nico en materia de personal.

Articulo 77.- Funciones del Secretario Genera Téc-
nico en materia de asistenciatécnicay juridica.
TITULO I

DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

CAPITULOI

COMISION DE LA FUNCION PUBLICA CANARIA

Articulo 78.- Composicion y funciones.

CAPITULOII

COMISION DE HERALDICA DE LA COMUNIDAD AUTONO-
MA DE CANARIAS

Articulo 79.- Composicion 'y funciones.
CAPITULOIII
PROTECTORADO DE LAS FUNDACIONES CANARIAS

Articulo 80.- Composiciony funciones.

CAPITULO IV
COMISION DEL JUEGOY LASAPUESTASEN CANARIAS

Articulo 81.- Composicién y funciones.

CAPITULOV

CONSEJO DEARCHIVOSDE LA ADMINISTRACION PUBLI-
CA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Articulo 82.- Composicién y funciones.

CAPITULOVI
COMISION GENERAL DE VALORACION DOCUMENTAL

Articulo 83.- Composiciény funciones.

CAPITULOVII
COMISION COORDINADORA DE PUBLICACIONES

Articulo 84.- Composicién y funciones.

CAPITULOVIII

COMISIONES DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA DE
CANARIAS

Articulo 85.- Composicién y funciones.

CAPITULO IX

COMISION DE COORDINACION DE POLICIASLOCALES
DE CANARIAS

Articulo 86.- Composicién y funciones.

CAPITULO X

COMISION DE PROTECCION CIVIL Y ATENCION DE
EMERGENCIAS DE CANARIAS

Articulo 87.- Composicién y funciones.

DISPOSICIONESADICIONALES

Primera.- Régimen del Boletin Oficia de Canarias.
Segunda.- Régimen de gestion de los Bol etines Ofi-
ciales delas Provincias.

Tercera.- Régimen de la funcién inspectora.
Cuarta.- Disposicionesrelativasal funcionamiento de
los Grganos colegiados.

Quinta.- Apoyo a las Conferencias sectoriales de
competenciasy funcionestransferidasy delegadasa
los Cabildos Insulares.

Sexta.- Coordinacion delaAcademiaCanariade Se-
guridad con € centro directivo competente.
Séptima.- Formulas de gestién de los servicios pu-
blicos de seguridad y emergencias.

Octava.- Centro Coordinador de Emergenciasy Se-
guridad.

Novena.- Desconcentracion de competencias en ma-
teria de contratacion.

Décima.- Actos que ponen fin alavia administrati-
va

Undécima.- Requisitos para e nombramiento del
Inspector General de Servicios.



4864

Boletin Oficial de Canarias nim. 70, martes 13 de abril de 2004

TiTULO PRELIMINAR
CAPITULO UNICO
AMBITO FUNCIONAL Y ORGANIZACION GENERAL
DEL DEPARTAMENTO

Seccion 12

Ambito funciona

Articulo 1.- Areas material esde competenciadel
Departamento.

LaConsgjeriade Presidenciay Justiciaes el De-
partamento de la Administracion Pablica de la Co-
munidad Auténomade Canarias encargado delapro-
puestay €jecucion delasdirectricesdel Gobierno de
Canarias y de la gestion de los servicios y compe-
tencias en las siguientes areas materiales:

A) Administracion Pablicay Gobernacion:

a) Régimen general de lafuncion pablica

b) Formaciony perfeccionamiento del personal de
las Administraciones Publicas de Canarias.

¢) Organizacién delosserviciosde prevencién de
riesgos laborales del personal de la Administracién
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias.

d) Administracion local.

€) Procesos electorales.

f) Colegios profesionales.

g) Asociacionesy Fundaciones.

h) Registro de parejas de hecho.

i) Casinos, juegosy apuestas.

j) Proteccién delosanimales, enlostérminos pre-
vistos en este Reglamento.

k) ArchivosdelaAdministracién PablicadelaCo-
munidad Autonoma de Canarias, en los términos
previstos en este Reglamento.

1) Organizacion administrativay procedimientos
administrativos.

m) Recepcidn y salida de documentos de laAd-
ministracion PablicadelaComunidad Auténomade
Canarias.

n) Administracion electrénica.

f) Proteccion y defensa de la imagen institucio-
na y delos simbol os representativos de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

0) Inspeccién de los servicios de la Administra-
cion Publica de la Comunidad Autonoma de Cana
rias.

p) Calidad de los servicios publicos.

q) Incompatibilidades de atos cargosy personal
d savicio delaAdministracion PdblicadelaComunidad
Autonoma de Canarias.

r) Informacion y asistenciaal ciudadano.

s) Publicaciones oficialesdelaAdministracion Pa-
blica de la Comunidad Autbnoma de Canarias.

B) Justiciay Seguridad:
a) Administracién de Justicia.
b) Seguridad y Coordinacién de Policias|ocales.

c) Proteccion civil, emergencias y salvamento
maritimo.

d) Animales potencialmente peligrosos.

Seccion 28
Organizacion general

Articulo 2.- Organos superiores del Departa-
mento.

1. LaConsgjeriade Presidenciay Justicia, bgjola
superior direccion del Consgero, se estructura en
|os siguientes Grganos superiores:

a) Viceconsejeria de Administracion Publica.

b) Viceconsgeriade Justiciay Seguridad.

¢) Secretaria General Técnica.

d) Direccion Genera de la Funcion Pablica

€) Direccion General de Administracion Territo-
rial y Gobernacion.

f) Inspeccion General de Servicios, con rango de
Direccion General.

g) Direccion General de Relaciones con la Ad-
ministracion de Justicia.

h) Direccion General de Seguridad y Emergencias.
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2. Dependen delaViceconsgjeriade Administra-
cion Pablica:

- La Direccion General de la Funcién Publica.

- La Direccion General de Administracion Terri-
torial y Gobernacion.

- Lalnspeccion General de Servicios.

3. Dependen delaViceconsgjeriade Justiciay Se-
guridad:

- LaDireccion General de Relaciones con laAd-
ministracion de Justicia.

- LaDireccién General de Seguridad y Emergen-
cias.

Articulo 3.- Apoyo a érganos colegiados exter-
nos.

La Consgjeria de Presidencia y Justicia presta
apoyo administrativo alos siguientes 6rganos cole-
giados:

a) Comisién de Administracion Territorial.

b) Comisién de Transferencias alos Cabildos In-
sulares.

¢) Comisién de Delegaciones de competencias a
los Cabildos Insulares.

d) Conferencias Sectoriales de competencias y
funcionestransferidasy delegadasalos Cabildos|n-
sulares.

€) Comision de Coordinaciény Planificacion, en

colaboracion con la Consgjeria de Economiay Ha-
cienda.

Articulo4.- Organismos publicosadscritosa De-
partamento.

Estén adscritos a la Consgjeria de Presidenciay
Justicia los siguientes organismos publicos:

a) Ingtituto Canario de Administracion Publica
b) Academia Canaria de Seguridad.

Articulo 5.- Organos colegiados del Departa-
mento.

Seintegran enlaConsgjeriade Presidenciay Jus-
ticia los siguientes drganos colegiados:

a) Comisién de la Funcion Pablica Canaria

b) Comision de Herd dicade la Comunidad Auto-
noma de Canarias.

¢) Protectorado de las Fundaciones Canarias.
d) Comisién del Juegoy lasA puestas en Canarias.

€) Consgjo de Archivos delaAdministracion Pi-
blica de |la Comunidad Auténoma de Canarias.

f) Comisién General de Valoracién Documental.
g) Comision Coordinadora de Publicaciones.

h) Comisiones de Asistencia Juridica Gratuitade
Canarias.

i) Comision de Coordinacion de Policias Locales
de Canarias.

j) Comision de Proteccion Civil y Atencidn de Emer-
gencias de Canarias.

TITULOI

CAPITULO UNICO

DEL CONSEJERO O CONSEJERA

Articulo 6.- Funciones generalescomo titular del
Departamento.

El Consgjero de Presidenciay Justicia, como or-
gano superior dedirecciony jefe del Departamento,
tiene atribuidas | as funciones previstas en el articu-
[0 29.1 delaLey 14/1990, de 26 de julio, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Piblicas de Ca
narias, y le corresponde gjercer |as competencias que
se le atribuyen en este Reglamento y en las demés
disposiciones legales vigentes.

Articulo 7.- Funciones del Consejero en materia
de funcion pablica

En materiade funcién pablica, y sin perjuicio de
las competencias que correspondan aotras Conseje-
rias respecto al personal a su servicio, corresponde
a Consgiero:

a) El desarrollo general, la coordinacion y la su-
pervision de la gjecucion de la politica de personal
fijadapor el Gobierno, gerciendo la potestad regla-
mentaria en los supuestos de autorizacién del mis-
mo.
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b) Proponer al Gobierno laaprobacion delasdis-
posiciones y resoluciones que éste haya de adoptar
en materiade personal.

¢) Proponer al Gobierno, conjuntamente cond Con-
sgjero de Economiay Haciendaen el marco delapo-
litica presupuestaria, las normasy directrices a que
deberan agjustarse los gastos de persona de la Ad-
ministracion Publica de la Comunidad Autonoma.

d) Dictar las normas relativas a la confeccion,
elaboracion, plazosy trdmitesalas que habran de su-
jetarselasnébminas del personal, conjuntamente con
la Consgjeria de Economiay Hacienda.

€) Cuidar del cumplimiento de las hormas gene-
rales en materia de personal, asegurando que la or-
ganizacion y funcionamiento de la funcion pablica
delaAdministracion PublicadelaComunidad Auté-
nomade Canarias se atengaalos principios establ e-
cidosend articulo 3delalLey 2/1987, de 30 de mar-
z0, de laFuncion Publica Canaria.

f) Proponer a Gobierno laimposicién de sancio-
nes disciplinarias de separacién del servicio.

0) Aprobar las normas de organizacion y funcio-
namiento del Registro de Persond delaAdminigtracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

h) Proponer al Gobierno laaprobacion delospla
nes de empleo y de la oferta anual de empleo publi-
co elaborada por laDireccién General delaFuncion
Publica.

i) Convocar pruebas selectivas de acceso alacon-
dicién de personal funcionario y laboral fijo a ser-
vicio de la Administracién autonomica.

j) Convocar los procedimientos de promaocion in-
terna del citado personal.

k) Autorizar las convocatorias de provision de
puestos de trabajo.

) Establecer las bases generales de los procedi-
mientos de provisién de puestos de trabgjo.

~m) Proponer a Gobierno, parasu aprobacion, las
instrucciones a que debera atenerse la representa-
¢ion autondmica en la negociacién colectiva de las

condiciones de trabgjo del personal al servicio dela
Administracién Pablicade laComunidad Autonoma.

n) Designar larepresentacion delaAdministracion
autondmica en la negociacioén colectiva de las con-
diciones de trabajo del personal a su servicio.

fi) Proponer al Gobierno laaprobacion delospro-
yectos de disposiciones generales a que hayan de
gjustarse todas | as rel aciones de puestos de trabajo.

0) Ejercer lascompetencias quelasnormasgenerdes
le atribuyan y las que en materia de personal no es-
tén atribuidas a otros 6rganos.

Articulo 8.- Funciones del Consejero en materia
de organizacién delos serviciosde prevencion deries-
gos laborales.

En materiade organizacion delos serviciosde pre-
vencion de riesgos |aborales, corresponde al Conse-
jero:

a) Proponer a Gobierno la aprobacion de planes
y programas paralamejorade las condiciones de se-
guridad en € trabajo del personal a serviciodelaAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autonomade
Canarias.

b) Proponer al Gobierno o aprobar, en su caso, las
normas precisas para la organizacion y funciona
miento de los servicios propios de prevencién de
riesgos laborales respecto del mismo personal.

Articulo 9.- Funciones del Consejero en materia
de administracion local.

En materia de administracion local, corresponde
a Consgiero:

a) Proponer a Gobierno las medidas necesarias
en los casos de incumplimiento por una entidad lo-
cal de las obligaciones impuestas directamente por
la Ley de forma que tal incumplimiento afectara a
gjercicio delas competenciasdelaComunidad Auté-
noma de Canarias, y cuya cobertura econdémica es-
tuviese legal o presupuestariamente garantizada.

b) Proponer al Gobierno, conjuntamentecon €l ti-
tular del Departamento competente en lamateriade
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gue se trate, la aprobacion del gjercicio, por las en-
tidades locales, de actividades econdmicas en régi-
men de monopoalio.

¢) Proponer a Gobierno, previaaudienciadel Ca-
bildo Insular correspondiente, la dispensaalos mu-
nicipios de laobligacién de prestar [os servicios mi-
nimos establecidos en lalegidacion basicadd régimen
local.

d) Proponer a Gobierno ladeclaracién de urgen-
te ocupacion de los bienesy derechos af ectados por
expedientes expropiatoriostramitados por entidades
locales.

€) Proponer al Gobierno, conjuntamente con el ti-
tular del Departamento responsable del sector afin a
lamateria cuyacompetenciapretendadelegar €l Es-
tado en los Cabildos Insulares, |aemision del infor-
me previsto en el articulo 37.2 delaLey 7/1985, de
2 de abril, reguladorade las Bases del Régimen Lo-
cal; y, en su caso, € previsto en el articulo 27.3 de
lamisma Ley, parala efectividad de las delegacio-
nes del Estado en los municipios canarios.

f) Proponer a Gobierno, previo informe del Con-
sgjo Consultivo de Canarias, €l gercicio delafacul-
tad de solicitar del Consgjo de Ministros la disolu-
cion de los 6rganos de las corporaciones locales, en
€ supuesto de gestion gravemente dafiosa para los
intereses general es, que supongaincumplimiento de
sus obligaciones constitucional es.

g) Proponer al Gobierno o resolver, en su caso, los
procesos de cooperacion economica con las corpo-
raciones locales de Canarias.

h) Proponer a Gobierno la concesion a las cor-
poraciones|ocalesdel Archipiélago detratamientos,
honores y distinciones, asi como €l otorgamiento a
islasy municipios de titulos, lemasy dignidades.

i) Aprobar los escudos herd dicos, blasonesy ban-
deras de las entidades |ocales de Canarias.

j) Practicar, a propuesta de la Consgjeria com-
petente en razén de lamateria, € requerimiento pre-
visto en lalegislacion basicade régimen local enlos
casos en gue se considere, en e dambito competen-
cia delaComunidad Auténoma, que un acto o acuer-

do de alguna entidad local infringe el ordenamiento
juridico.

k) Proponer a Gobierno o gercer, cuando no es-
tén reservadasaagquél, las competencias previstasen
losarticulos 50y 55 delalLey 14/1990, de 26 de ju-
lio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias.

Articulo 10.- Funciones del Consejero en mate-
ria de procesos €l ectorales.

En materia de procesos electorales, corresponde
a Consegjero proponer al Gobierno los acuerdos que
procedan respecto alas elecciones a Parlamento de
Canarias en los términos previstos en la Ley Org&
nica del Régimen Electoral General y en lalegisla
cion electoral de Canariasy normas de desarrollo.

Articulo 11.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de asociaciones y fundaciones.

En materia de asociaciones y fundaciones, co-
rresponde al Consgjero:

a) Proponer a 6rgano competente delaAdminis-
tracion General del Estado, |a declaracién de utili-
dad publica de las asociaciones sujetas a la compe-
tencia de la Comunidad Auténoma de Canarias, asi
como paralaintegracién de las mismas en organis-
mosde caracter internacional o laadopcion de deno-
minaciones alusivas a dichos organismos.

b) Otorgar, con cargo alas lineas de actuacion y
proyectos de inversion relativos a asociaciones y
fundaciones y dentro de los limites que establezcan
lasleyes de presupuestos generales de laComunidad
Auténoma de Canarias, las subvenciones a las acti-
vidades que licitamente puedan desarrollar las aso-
ciacionesy fundaciones, acondicion dequetalesac-
tividades formen parte de su objeto social.

Articulo 12.- Funciones del Consgjero en mate-
riade casinos, juegos y apuestas.

En materiade casinos, juegos y apuestas, corres-
ponde a Consgjero:

a) Conceder y declarar la extincion de las autori-
zaciones administrativas paralainstalacion, apertu-
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ray funcionamiento de casinos de juego en € terri-
torio de la Comunidad Auténoma.

b) Imponer sanciones por infraccionesgravesy muy
graves dentro de los limites que establece lalegisla-
cion en materia de juego.

¢) Proponer al Gobierno laimposicion de multas
por las infracciones muy graves dentro de los limi-
tes que establece la legislacion en materia de juego
Y, en su caso, |as sanciones accesorias de revocacion
delaautorizacion administrativao de clausuradel lo-
cal en el que se practique juego o apuesta.

d) Proponer al Gobierno la aprobacion de las re-
glamentaciones especiaes de los juegos y apuestas.

Articulo 13.- Funciones del Consejero en mate-
ria de proteccion de los animales.

En materia de proteccién de los animales, co-
rresponde al Consgjero:

a) Ejercer las funciones que en materia de fo-
mento se establecen en el Titulo VI del Decreto
117/1995, de 11 de mayo, por € que se aprueba €l
Reglamento delaLey 8/1991, de 30 de abril, de Pro-
teccion delosAnimalesy se desarrollan otros aspectos
relacionados con |os mismos.

b) Proponer a Gobierno laimposicion delas san-
ciones que correspondan, en aquellos supuestos en
guelosayuntamientosinfringiesenlalLey 8/1991, de
30 de abril, de Proteccion de losAnimales, o el De-
creto 117/1995, de 11 de mayo.

€) Imponer sanciones por infracciones muy gra-
Ves.

d) Imponer sanciones por infracciones graves,
cuando | os ayuntamientos hicieren dgjacion de su de-
ber de incoacién de |os expedientes correspondien-
tes.

Articulo 14.- Funciones del Consejero en mate-
riadearchivosdelaAdministracion PlblicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias.

En materia de archivos de la Administracion PU-
blica de la Comunidad Autbnoma de Canarias, co-
rresponde al Consgjero la propuestay gecucion de
lapoliticafijadapor el Gobierno de Canariasen ma-
teriade archivos de laAdministracion Piblicade la
Comunidad Autbnomade Canarias, y atal efecto, el
desarrollo general, la coordinacion y la supervision
de este sector material.

Articulo 15.- Funciones del Consejero en mate-
ria de organizacién administrativay procedimientos
administrativos.

En materia de organizacion administrativay pro-
cedimientos administrativos, corresponde al Conse-
jero:

a) Formular a Gobierno propuesta conjunta con
d titular del Departamento afectado, paralaaprobacion
de las estructuras organicas y funcionales de los de-
partamentos.

b) Proponer a Gobierno programas de simplifi-
cacién administrativa; métodos de trabajo y de nor-
malizacion, racionalizacion y modernizacion delages
tion administrativa.

¢) Proponer a Gobierno laadopcion de acuerdos
y disposicionesparalanormalizaciony racionalizacion
de la produccion normativa.

d) Proponer al Gobierno sistemas de organiza-
cion administrativay procedimientos administrativos.

Articulo 16.- Funciones del Consejero en mate-
ria de recepcion y salida de documentos de la Ad-
ministracion PublicadelaComunidad Autonomade
Canarias.

En materia de recepcion y salida de documentos
delaAdministracion PablicadelaComunidad Auto-
nomade Canarias, corresponde a Consegjero propo-
ner y, en su caso, aprobar las normas precisas para
laregulaciony funcionamiento delos registros men-
cionados.

Articulo 17.- Funciones del Consgjero en mate-
riade Administracion electronica

En materia de Administracién electrénica, co-
rresponde al Consgjero:

a) Proponer y, en su caso, aprobar, previo infor-
me favorable y vinculante de la Consegjeria com-
petente en materia de tecnol ogias de lainformacién
y delas comunicaciones, las hormas precisas parala
regulacién de los criterios generales y e funciona
miento de cuantos sistemas'y aplicativos informéti-
cos se pretendan implantar en laAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias para
la mejora del acceso de los ciudadanos ala Admi-
nistracién utilizando las tecnologias de la informa:
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ciény lacomunicacion, o que afecten a procedimiento
administrativo comun, entre ellos € sistema inter-
comunicado de registro e informacion administrati-
vaal ciudadano entrelas Administraciones publicas
estatal, autonémicay local (“VentanillaUnica’), fir-
ma electrénicay notificaciones telematicas.

b) Proponer y, en su caso, aprobar, previo infor-
me favorable y vinculante de la Consegjeria com-
petente en materia de tecnol ogias de lainformacion
y de las comunicaciones, las normas reguladoras,
loscriteriosgeneraesy lasdirectricesde publicacién
delaWeb Institucional del Gobierno de Canarias.

¢) Proponer a Gobiernoy, en su caso, aprobar, pre-
vio informe favorable y vinculante de la Consgjeria
competente en materiadetecnologias delainformacion
y delascomunicacionesy delacompetenteen el area
material afectada, planesy programas, asi como las
normas precisas para la implantacion de los proce-
dimientosinstrumentados através de técnicasinfor-
maéticas, eectronicasy tdeméticasenlaAdministracion
Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Lafacultad de propuesta establecida en €l parra-
fo anterior no serade aplicacion alos aplicativosin-
formaticos que, en materiadetributos, pudieratener
atribuidala Consgjeria de Economiay Hacienda.

Articulo 18.- Funciones del Consgjero en mate-
riade proteccion y defensa de laimagen institucio-
nal y delos simbol os representativos de la Comuni-
dad Autonoma de Canarias.

En materia de proteccidn y defensa de laimagen
institucional y de los simbolos representativos de la
Comunidad Autonoma de Canarias, corresponde a
Consgero proponer d Gobierno sstemas detratamiento
delaimagen institucional del Gobierno de Canarias
y de laAdministracion autonémica, delos simbolos
de Canariasy de los logotipos y denominaciones.

Articulo 19.- Funciones del Consejero en mate-
ria de inspeccion de los servicios de laAdministra-
cion Publica de la Comunidad Autonoma de Cana-
rias.

En materiadeinspeccion delos serviciosdelaAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autonomade
Canarias, corresponde al Consgjero planificar lafun-
cioninspectoradelos serviciosadministrativosdela
Administracion PublicadelaComunidad Autonoma
de Canarias.

Articulo 20.- Funciones del Consejero en mate-
riade calidad de los servicios publicos.

En materia de calidad de los servicios publicos,
corresponde a Consgjero:

a) Proponer a Gobierno la aprobacion de planes
y programas paralamejoray laimplantacion de la
calidad en los sistemas de gestion publica

b) Aprobar el Plan de Formacion en Calidad pa-
radirectivosy personal a servicio del sector publi-
CO canario.

Articulo 21.- Funciones del Consejero en mate-
ria de incompatibilidades de altos cargos de la Ad-
ministracion Pablica dela Comunidad Autdnomade
Canarias.

En materia de incompatibilidades de altos car-
gos, corresponde al Consejero proponer al Gobier-
no la declaracion de compatibilidad o incompatibi-
lidad delosaltos cargos delaAdministracion Publica
delaComunidad Autbnomade Canariasy, en su ca
so, laimposicidn de sanciones en lamateria.

Articulo 22.- Funciones del Consgjero en mate-
riade informaciony asistenciaal ciudadano.

En materia de informacion y asistencia a ciu-
dadano, corresponde a Consgjero dictar o proponer,
en su caso, las normas precisas de regulacion de la
organizacion y funcionamiento de las oficinas co-
rrespondientes, asi como el sistema de laAdminis-
tracién autonémica paradispensar tal informaciény
asistencia.

Articulo 23.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de publicaciones oficiales de la Administracién
Publica autonémica.

En materia de publicaciones oficiales de la Ad-
ministracion Publica autonémica, corresponden al
Consgero las siguientes funciones:

a) Dictar o proponer las disposiciones de carac-
ter general en materia de publicaciones oficiales.

b) Establecer loscriteriosgenerdesdeedicion, dis-
tribuciény comercidizacion de publicaciones oficiales.
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¢) Llevar a cabo la coordinacién del programa
editorial de laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

d) Determinar los precios publicos por la adqui-
sicion delas publicaciones no periddicas que se edi-
ten por la Consgjeria.

Articulo 24.- Funciones del Consgjero en mate-
riade Administracién de Justicia.

En materiade Administracion de Justicia, corres-
ponden al Consegjero las siguientes funciones.

a) Proponer a Gobierno €l gjercicio delas facul-
tades que corresponden a la Comunidad Auténoma
enrelacion con laAdministracion de Justicia, en los
términos previstos por las disposiciones aplicables.

b) Proponer a Gobierno, conjuntamente con €l ti-
tular del Departamento del que dependael drgano res-
ponsable del hecho judicializado, |a declaracién de
lacausade utilidad publicaointeréssocial enlosca-
sos de expropiacion de derechos reconocidos frente
alaAdministracion autonémicaen unasentenciafir-
me.

¢) Proponer a Gobierno, en los términos previs-
tos por las disposiciones aplicables, €l gercicio de
lacompetenciaprevistaen € articulo 29.1 del Esta-
tuto de Autonomia, sobre fijacion de demarcaciones
correspondientes alas notariasy registrosdelapro-
piedad y mercantil radicadosen € territorio delaCo-
munidad Autonoma.

Articulo 25.- Funciones del Consgjero en mate-
riade seguridad y coordinacion de policias locales.

En materia de seguridad y coordinacién de poli-
ciaslocales, corresponden al Consgjero las siguien-
tesfunciones:

a) Lapromocién e impulso de las estrategias del
Plan de Seguridad Canario.

b) Ejercer la representacion de la Comunidad
Auténoma de Canarias en todos aquellos 6rganos
gue se constituyan o en aguellas reuni ones que se ce-

Iebren, paratratar temas en materia de seguridad y
emergencias, tanto en & ambito dela Comunidad Auto-
nomade Canarias como en otros amhitos, sin perjuicio
delaque ostentael Director General de Seguridad y
Emergencias en las Juntas de Seguridad.

¢) Proponer a Gobierno € gjercicio delas facul-
tades que corresponden a la Comunidad Auténoma
en relacion con la coordinacion delas policias loca
les, en los términos previstos por las disposiciones
aplicables.

~ d)Actuar como superior drgano de direcciony coor-
dinacién en lamateria.

Articulo 26.- Funciones del Consejero en mate-
ria de proteccion civil y emergencias.

En materiade proteccion civil y emergencias, co-
rresponden a Consgjero las siguientes funciones:

a) Proponer a Gobierno laaprobacion delospla
nes territoriales y especiales de proteccion civil de
competencia de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias.

b) Actuar como superior 6rgano dedirecciony coor-
dinacion.

¢) Ejercer lapotestad sancionadoraque correspon-
daalaComunidad Autbnomaen estamateria, de acuer-
do con lalegislacion vigente.

d) En las situaciones de riesgo, catastrofes o ca
lamidad publicaque revistan unaespecia gravedad,
podra proponer a Presidente del Gobierno que ins-
te a drgano competente de la Administracion del
Estado laaplicacién del plan que correspondaalamo-
vilizacion de los servicios y medios necesarios, con
expresion de cuéles sean éstos.

Articulo 27.- Funciones del Consgjero en mate-
ria de animal es potencia mente peligrosos.

En materia de animales potencialmente peligro-
sos, corresponde a Consejero imponer sanciones
por faltas muy graves, dentro de lacompetenciaque
corresponda a la Administracion Plblica de la Co-
munidad Auténoma de Canarias.
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TiTULOII

DE LOS DEMAS ORGANOS SUPERIORES
DEL DEPARTAMENTO

CAPITULOI

VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA

Seccién 12

Viceconsgjero o Viceconsgjera
de Administracion Publica

Articulo 28.- Funciones generales.

El Viceconsgjero deAdministracion Publicagjer-
ce, en su ambito competencial y bajo la superior di-
reccion del Consgjero, las funciones previstas en €l
articulo 11 del Decreto 212/1991, de 11 de septiem-
bre, de organizacién de los Departamentos delaAd-
ministracion Autondmica de Canarias.

Ademés, gerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquieraotras que le atribu-
ya el ordenamiento juridico.

Articulo 29.- Funciones del Viceconsgiero deAd-
ministracion Publica en materia de funcion publica

En materiade funcion pablica, corresponden a Vi-
ceconsgjero de Administracion Publica las siguien-
tes funciones:

a) Impulsar, coordinary, en su caso, establecer los
planes, medidasy actividades tendentes alaforma:
cion delaofertaanual de empleo publico, alas pre-
visiones acerca de la movilidad de personal funcio-
nario y laboral, y alas medidas de accién social, la
formaciony lapromocién del personal a serviciode
laAdministracion Plblicade laComunidad Auténoma.

b) Impulsar la g ecucion de la politica de perso-
nal de la Administracion Pablica de la Comunidad
Auténomaquefijed Gobierno o, en sucaso, el Con-
sgjero de Presidenciay Justicia.

Articulo 30.- Funciones del Viceconsgiero deAd-
mini straci 6n Plblicaen materiade administracion lo-
cd.

En materia de administracion local, correspon-
den a Viceconsgjero de Administracion Publicalas
siguientes funciones:

a) Resolver, apropuestadela Consgjeriacompetente
en razon de la materia, sobre la adecuacion al orde-
namiento juridico de los actos de los 6rganos de go-
bierno de las entidades locales y acordar, en su ca
so, a través de la Direccion Genera del Servicio
Juridico, €l gerciciodelasaccionesjurisdiccionales
gue ofrece la normativa aplicable.

b) Impulsar y coordinar los procesos de coopera-
cién econdémica con las corporaciones local es cana
riasy proponer al Consgjero su aprobacion cuando
proceda.

¢) Impulsar y coordinar los procesos de transfe-
renciasy del egaciones de competencias alas corpo-
raciones locales canarias.

Articulo 31.- Funcionesdel Viceconsgjero deAd-
ministracion Publica en materia de procesos electo-
rales.

En materia de procesos electorales, corresponde
al Viceconsgero de Administracion Pablicad impulso
y lacoordinacion delostrabaj osrel acionados con los
procesos electorales.

Articulo 32.- Funciones del Viceconsegjero deAd-
ministracion Plblica en materia de casinos, juegos
y apuestas.

En materiade casinos, juegos y apuestas, corres-
pondeal Viceconsgjero deAdministracion Publicala
imposicion de sanciones por infraccioneslevesen ma
teriade juegosy apuestas.

Articulo 33.- Funciones del Viceconsgjero deAd-
ministracion Pdblicaen materiade archivosdelaAd-
ministracion Pablicade la Comunidad Auténomade
Canarias.

En materia de archivos de laAdministracion PU-
blica de |la Comunidad Auténoma de Canarias, co-
rresponde a Viceconsg ero de Administracion Pablica:

a) El impulso, establecimiento y seguimiento de
lametodol ogia Uinicade organi zacion y funcionamiento
delosarchivosdelaAdministracion PdblicadelaCo-
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munidad Auténoma de Canarias, desde su configu-
racion en lasunidades administrativas hastael genera
en sufasedearchivointermedio e historico, en coor-
dinacién con la Direccién General de Telecomuni-
cacionesy Sociedad de la Informacion.

b) Actuar como 6rgano horizontal de coordinacion
administrativaparalagestion del archivo central del
Departamento.

Articulo 34.- Funciones del Viceconsgjero de
Administracion Publica en materia de organizacion
e inspeccion de |os servicios administrativos.

En materia de organizaci én einspeccién delos ser-
vicios administrativos, corresponde al Viceconsgje-
ro de Administracion Pablicalacoordinacién delas
funciones de organizacion e inspeccion administra-
tiva

Articulo 35.- Funciones del Viceconsegjero deAd-
ministracion Pablica en materia de calidad de los
servicios publicos.

En materia de calidad de los servicios publicos,
corresponde a Viceconsejero de Administracion Pu-
blicala coordinacion de las funciones de impulso y
evaluacion de laimplantacion de iniciativas y pro-
gramas de calidad de |os servicios publicos.

Seccion 22
Direccion General de la Funcion Pablica

Articulo 36.- Funciones generales.

El Director Genera delaFuncion Pablicagerce,
en su @mbito competencial, las funciones previstas
enel articulo 19 del Decreto 212/1991, de 11 de sep-
tiembre.

Ademas, gjerce las funciones previstasen los ar-
ticulos siguientesy cualesquieraotras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

Articulo 37.- Funciones del Director General de
la Funcion Pablicaen materia de organizacion dela
funcion publica

En materia de organizacién de la funcion publi-
ca, corresponden al Director General de la Funcién
Pablica las siguientes funciones:

a) Informar, con caracter preceptivo, todas las
normas que regulen aspectos relativos a cuestiones
de personal a servicio delaAdministracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, cuaquie-
raque seala naturaleza del mismo.

b) Informar, con caracter preceptivo, los proyec-
tos de Decreto por los que se aprueben las relacio-
nes de puestos de trabgjo, previamente a su tramita-
cién antelaComision delaFuncién Pablica Canaria.

¢) Elaborar, conjuntamente con la Consgjeria de
Economiay Haciendacuando tengatrascendenciaeco-
nomica, |os proyectos de disposiciones de caracter
general relativas alas materias de funcion publicay,
en particular, sobre las siguientes:

- Relaciones de puestos de trabgjo, previo infor-
me de la Inspeccion General de Servicios.

- Jornaday horario de trabgjo, previo informe de
lalnspeccion General de Servicios.

- Intervalo de niveles de los cuerpos o escalas.
- Consolidacion del grado personal.

- Situaciones administrativas.

- Permisosy licencias.

- Integraciones.

- Provision de vacantes.

- Seleccion.

- Indemnizaciones por razon del servicio.

d) Proponer las normas relativas ala confeccién,
elaboracion, plazosy tramitesalos que habran de su-
jetarse las nébminas del personal.

€) Fijar, con carécter vinculante, los criterios ge-
nerales a seguir por los departamentos sobre la op-
cionentrelareadmisiony laindemnizacionenlagje-
cucion de sentencias laborales por despido.
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f) Autorizar el gercicio de pretensiones judicia-
les, dlanamiento y desistimiento, en los procesos
judicialeslaboralesy en cualquierade susinstancias,
en los que sea parte laAdministracion Pablicade la
Comunidad Autonomay la Administracion Institu-
cional dependiente delamisma. Seexceptian los pro-
cesos laboralesiniciados ainstanciade laAutoridad
Laboral autondmicay en materiade seguridad social.

Articulo 38.- Funciones del Director General de
la Funcion Publica en materiade titulos, registrosy
acreditacion del persona de la Administracién PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

En materiadetitul os, registrosy acreditacion del
personal de laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canarias, corresponden a Director
Genera delaFuncion Plblicalas siguientesfuncio-
nes:

a) Expedir los titulos administrativos de los fun-
cionarios de carrera.

b) Gestionar € Registro de personal que prestasus
servicios en laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

Articulo 39.- Funciones del Director General de
laFuncion Plblicaen materiade representaciony par-
ticipacion del personal de la Administracién Pabli-
ca de la Comunidad Auténoma de Canarias.

En materia de representacion y participacion del
personal de laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canarias, corresponden a Director
Genera delaFuncion Plblicalas siguientesfuncio-
nes:

a) Las relaciones de caracter general con las or-
ganizaciones sindicales que representen al personal
a savicio delaAdministracion PdblicadelaComunidad
Auténoma canaria.

b) Resolver lasdispensastotales al trabg o que so-
liciten las organizaciones sindicales por cualquier
concepto.

¢) Participar en las propuestasrelativasalos con-
venios, pactos o acuerdos en materia de empleados
publicos a servicio delaAdministracién Pdblicade
la Comunidad Auténoma.

Articulo 40.- Funciones del Director General de
laFuncién Publicaen materiade seleccion, provision
de puestos de trabajo y promocion interna.

En materia de seleccidn, provision de puestos de
trabajo y promocion interna, corresponden a Direc-
tor General delaFuncion Plblicalas siguientesfun-
ciones:

a) Elaborar laofertaanual de empleo publicoy pro-
poner las convocatorias de pruebas selectivas de ac-
ceso aloscuerposy escalasdefuncionariosdelaAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autonomade
Canarias y del personal laboral fijo de la misma, y
proponer las convocatorias de los correspondientes
procedi mientos de promocion internadel citado per-
sonal; con exclusion, en todos los casos, del perso-
nal docente.

b) Proponer las bases generalesdel os procedimien-
tos de provision de puestos de trabajo sin perjuicio
de las funciones que en esta materia puedan corres-
ponder a otros 6rganos.

¢) Nombrar a los miembros de los tribunales de
pruebas selectivas de acceso ala condicion de per-
sonal funcionario y personal laboral fijo a servicio
delaAdministracion Pdblicadela Comunidad Auté-
nomade Canarias, asi como a representantedelaDi-
reccion Genera de la Funcién Pablica en los tribu-
nales de seleccion del personal |aboral temporal.

d) Proponer los criterios generales parala selec-
cion del personal funcionario y laboral.

€) Aprobar larelacién de admitidos y excluidos
en las pruebas selectivas de acceso alos cuerposy
escal as de funcionarios de la Administracion Pabli-
cadelaComunidad Autonomade Canariasy del per-
sonal laboral fijo delamisma.

f) Nombrar alos funcionarios de carreray adju-
dicarles e primer destino y contratar a personal la-
boral fijo.

g) Nombrar alosfuncionariosinterinosy adjudi-
carlesdestino y declarar la extincion de su relacion.

h) Informar y autorizar |os expedientes de contrata:
cion de personal laboral temporal, apropuestadelos
distintos departamentos.
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i) Resolver sobre lamovilidad del personal labo-
ral cuando suponga cambio de departamento.

Articulo 41.- Funciones del Director General de
laFuncion Pablicaen materiade situacionesdel per-
sonal a servicio delaAdministracion Pdblicade la
Comunidad Autonoma de Canarias.

En materiade situacionesdel personal al servicio
delaAdministracion PablicadelaComunidad Aut6-
noma de Canarias, corresponden al Director Gene-
ral de la Funcion Pablicalas siguientes funciones:

a) Adoptar, a propuesta de los departamentos co-
rrespondientes, |as resol uciones que procedan sobre
situaciones administrativas de |os funcionarios.

Asimismo y con respecto alasincidenciasrelati-
vasal personal laboral, laDireccién General delaFun-
cion Publica ha de tomar razon de las resoluciones
gue adopten | os departamentos, debiendo éstos, atal
efecto, remitirle copia de las mismas.

b) Acordar el reingreso del personal laboral en €l
ambito de la Comunidad Autébnoma de Canarias.

_C) Resolver las comisiones de servicio y las ads-
cripciones provisionales de los funcionarios, cuan-
do supongan cambio de departamento.

d) Adoptar, a propuesta de los departamentos co-
rrespondientes, |as resol uciones que procedan sobre
reclasificacion del personal laboral.

€) Resolver, apropuestade | os departamentos co-
rrespondientes, sobre la prolongacion de la perma:
nenciaen el servicio activo de los funcionarios.

f) Resolver, apropuesta de |os departamentos co-
rrespondientes, sobrelasjubilacionesdel persona fun-
cionarioy laboral.

Articulo 42.- Funciones del Director General de
laFuncién Pablicaen materiade incompatibilidades
de atoscargosy personal a servicio delaAdminis-
tracién Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

En materia de incompatibilidades de altos cargos
y personal a servicio de laAdministracion Pdblica

de la Comunidad Auténoma de Canarias, corres-
ponden a Director General delaFuncién Publicalas
siguientes funciones:

a) Latramitacién de los expedientes de declara
¢ion de compatibilidad o incompatibilidad delosal-
tos cargos de laAdminigtracidn Plblicade laComunidad
Auténoma de Canarias y la gestion del Registro de
Intereses de Altos Cargos.

b) Instruir los expedientes sancionadores en ma-
teriadeincompatibilidades de altos cargos de laAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autonomade
Canarias.

¢) Emitir losinformes que correspondan apeticiones
de compatibilidad en el sector publico, cuando €l se-
gundo puesto sea el de laAdministracion de la Co-
munidad Auténoma de Canarias y deban resolverse
en & ambito de competencias de la Administracién
del Estado, de otra Comunidad Auténoma o de una
Entidad Local, a que se refiere € articulo 6, aparta
do 3 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, so-
bre incompatibilidades del personal al serviciodela
Administracion del Estado, dela Seguridad Social y
delos Entes, Organismosy Empresas dependientes.

d) Lasfacultades de resolucion de compatibilidad
paraun segundo puesto o actividad, aque serefieren
losarticulos 9y 14 de laLey 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de Incompatibilidades del Personal a ser-
vicio delasAdministraciones Publicas, cuando lare-
solucion se dicte de conformidad con la propuesta
formulada por €l érgano correspondiente, asi como
lascomprendidasen € articulo 10 dedichal ey y aque-
Ilas otras que en materiadeincompatibilidadesno es-
tén asignadas a otros 6rganos.

Articulo 43.- Funciones del Director General de
laFuncién Publicaen materiade funcién publicalo-
cal.

En materia de funcién pablica local, correspon-
den al Director Genera delaFuncion Plblicalas si-
guientes funciones:

a) Designar alos vocales que, como representan-
tesdelaComunidad Auténoma, hayan deformar par-
te delos tribunales de seleccién del persona al ser-
vicio de las entidades | ocales de Canarias.

b) Ejercer las competencias que respecto a los
funcionarios de laAdministracion Local con habili-
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tacion de carécter naciond, correspondan alaComunidad
Auténoma.

¢) Proponer las resoluciones sobre la adecuacion
a ordenamiento juridico de los actos y acuerdos de
los 6rganos de gobierno de las entidades locales ca
narias en materia de funcion publica.

Articulo 44.- Funciones del Director General de
la Funcién Publica en materia de accion social.

En materia de accion social, corresponde a Di-
rector General de la Funcion Pablica formular al
Consgjero las propuestas de distribucién de los fon-
dosdeaccion socia anua menteintegradosen los Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma,
consignados en la seccion 19.

Articulo 45.- Funciones del Director General de
laFuncién Pablicaen materiade prevencion deries-
gos laborales.

En materiade prevencion deriesgoslaborales, co-
rresponde al Director Genera de la Funcion Pabli-
ca

a) Organizar |os servicios de prevencién deries-
gos laborales del personal de laAdministracion Pu-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

b) Coordinar las funciones en materia de preven-
cion de riesgos laborales, dictar instruccionesy es-
tabl ecer |as medi das necesarias que deban adoptar los
Organos y unidades administrativas de la Adminis-
tracion Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

Seccion 32

Direccion General de Administracion Territoria
y Gobernacion

Articulo 46.- Funciones generales.

1. El Director Genera de Administracion Territorial
y Gobernacion gjerce, en su ambito competencial, las
funciones previstas en el articulo 19 del Decreto
212/1991, de 11 de septiembre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquiera otras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

2. Ejercerd, ademas, lasfuncionesinherentesalas
competencias que, en materiade régimenlocd, trans-
ferencias y delegaciones de competencias aidasy
municipios canarios, y de cooperacin econdmicacon
los mismos, asi como de proceso electoral, colegios
profesionales, asociacionesy fundacionesy protec-
cion de los animales, no estén expresamente atri-
buidas a otro érgano y, en particular, las que figuran
en los articul os siguientes.

Articulo 47.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
riade administracion local.

En materiade administracion local, en generd, co-
rresponden a Director General deAdministracion Te-
rritorial y Gobernacién las siguientes funciones:

a) Velar por las relaciones entre los entes publi-
cos territoriales canarios, promoviendo su desarro-
[1o en términos que permitan obtener un mayor apro-
vechamiento de |os recursos publicos.

b) Coordinar |os mecanismos deinformacion mul-
tilateral y dispensar o, en su caso, gestionar la pres-
tacion de los servicios de cooperacion, asistenciay
asesoramiento juridico alas entidadeslocalesquelo
soliciten.

¢) Proponer |as resol uciones sobre la adecuacion
al ordenamiento juridico de los actos y acuerdos de
los érganos de gobierno de las entidades locales en
las materias que tiene atribuidas la Consgjeria de
Presidenciay Justiciaenrégimenloca, y transferencias
y delegaciones de competencias a aquéllas.

d) Autorizar o quedar enterado delosactosde dis-
posicién de bienes de propiosy de aprovechamien-
toy disfrute delos comunales, realizados por las en-
tidades locales de acuerdo con las disposiciones en
vigor, y gprobar |adesafectacion delos bienes comuna-
les municipales.

€) Larecepcion de actos y acuerdos, inventarios
debienes, presupuestos, liquidacionesy modificaciones
de crédito, plantillas y relaciones de puestos de tra-
bajo delasentidades|ocalesy cuanta documentacion
exijalaremision ala Comunidad Autbnomay cuya
recepcion no esté atribuida a otro 6rgano.
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Articulo 48.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
riadetransferenciasy del egacionesde competencias
aidasy municipios canarios.

En materiadetransferenciasy delegaciones de com-
petencias aislas y municipios canarios, correspon-
den al Director General de Administracion Territo-
rial y Gobernacién las siguientes funciones:

a) La gestion de los procesos de transferenciay
delegacion de competencias alas entidades locales.

b) El gjercicio de las técnicas de control e inter-
vencion sobre las competencias transferidas o dele-
gadas alas entidades locales que no esté atribuido a
otro organo delaComunidad Autonomade Canarias.

Articulo 49.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
ria de cooperacion econdmica con las entidades lo-
cales canarias.

En materiade cooperacion econdmicacon lasen-
tidades locales canarias, corresponden a Director
Genera de Administracion Territorial y Goberna-
cion las siguientes funciones:

a) Lagestiony propuesta del gjercicio delosins-
trumentos de cooperaci on econdmicacon lasentidades
locales.

b) El seguimiento delos procesos de cooperacion
economica con las entidades |ocales.

Articulo 50.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
ria de procesos electorales.

En materiade procesos el ectoral es, corresponden
al Director Genera de Administracion Territorial y
Gobernacion las siguientes funciones:

a) Lagestion de los procesos el ectoral es autono-
micos.

b) Larealizacion de campafias electorales insti-
tucionales.

Articulo 51.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
riade colegios profesionales, asociacionesy funda-
ciones.

En materia de colegios profesionales, asociacio-
nes y fundaciones, corresponden al Director Gene-
ral de Administracién Territorial y Gobernacion las
siguientes funciones:

a) Las relaciones con los colegios profesionales
y corporaciones de Derecho publico, cuyo ambito no
excedadel Archipiélago canario, sin perjuicio delas
competencias que correspondan a las demés conse-
jerias en lo referente alos contenidos materiales de
cada profesion.

b) Lainscripcion y registro de las asociaciones,
fundaciones, colegios profesionales y Consegjo de
Colegios de Canarias.

Articulo 52.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacién en mate-
riade parejas de hecho.

En materiade parejas de hecho, corresponde al Di-
rector General de Administracion Territorial y Go-
bernacion llevar el Registro de Parejas de Hecho.

Articulo 53.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
riade casinos, juegos y apuestas.

En materiade casinos, juegos y apuestas, corres-
ponden d Director Genera deAdministracion Territoria
y Gobernacion las siguientes funciones:

a) La gestién en materia de casinos, juegos y
apuestas.

b) Laautorizacién de juegos no reservada a otros
Organos.

€) Laincoacion e instruccion de los procedi-
mientos sancionadores en la materia.

d) Lainspeccion del juego.
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Articulo 54.- Funciones del Director General de
Administracion Territorial y Gobernacion en mate-
ria de proteccion de los animales.

En materia de proteccién de los animales, co-
rresponden d Director General deAdministracion Te-
rritorial y Gobernacién |as siguientes funciones:

a) Laincoacién de expedientes sancionadores,
cuando los ayuntamientos hicieren dejacion de ese
deber.

b) Lainstruccion de los expedientes sancionado-
res, en aguell os supuestos en que |os ayuntamientos
infringieren la normativa establecida por la Ley
8/1991, de 30 de abril, de Proteccién de los Anima-
les, o por su Reglamento, aprobado por Decreto
117/1995, de 11 de mayo.

¢) Imponer sanciones por infraccionesleves, cuan-
do los ayuntamientos hicieren dejacién del deber de
incoacion de los expedientes sancionadores.

d) Declarar asociaciones colaboradoras para la
defensay proteccion de los animales de compariia.

€) Llevar € registro de asociaciones colabora-
doras para la defensa y proteccién de los animales
de compaiiia.

f) Llevar €l registro general de animales de com-
pafiia de Canarias.

Seccidn 42

Inspeccién General de Servicios

Articulo 55.- Funciones generales del Inspector
General de Servicios.

El Inspector General de Servicios gjerce, sin per-
juicio de las facultades atribuidas a los titulares de
losdepartamentosend articulo 29.1.8) delaley 14/1990,
de 26 de julio, las funciones previstas en los articu-
los siguientesy cualesquieraotras que le atribuya el
ordenamiento juridico.

Ademés, gerce, en sudmbito competencia, lasfun-
cionesprevigasend articulo 19 del Decreto 212/1991,
de 11 de septiembre.

Asimismo, gjerceralas funciones que el Gobier-
no le encomiende en relacion con las competencias
transferidas o del egadas alos entes|ocal es canarios.

Articulo 56.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ra de Sarviciosen materiade organizacion adminidrativa
y procedimientos administrativos.

En materia de organizacion administrativay pro-
cedimientos administrativos, corresponden alalns-
peccién Genera de Servicios las siguientes funcio-
nes:

a) El estudio, preparacion y propuesta de medi-
das para el desarrollo y aplicacion de los principios
generales del procedimiento y la actividad adminis-
trativa.

b) La planificacion, coordinacion y gjecucion de
los programas de simplificacion administrativa, com-
prendiendo el desarrollo de proyectos de racionali-
zacion de los procedimientos, |os tramites, los mé-
todosdetrabagjoy lagestion administrativay acciones
de normalizacion documental.

¢) Anadlizar y evaluar las estructuras organi zativas
y funcionales de los departamentos de la Adminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias y sus organismos publicos, con objeto de ra-
cionaizar y simplificar dichas estructuras.

d) Informar con caréacter preceptivo, a efectos de
la propuesta conjunta a Gobierno, los proyectos de
reglamentos organicos y de estructuras organicas y
funcionales de |os departamentos.

€) Informar con caracter preceptivo los proyectos
dedisposicionesde carécter general con rango de De-
creto gque regulen o modifiguen procedimientos ad-
ministrativos.

f) La elaboracion de proyectos de disposiciones
generales sobre regulacion de procedimientosy sis-
temas de organizacion administrativa.

~ g) Lainiciativaen cuanto alanormalizaciony ra-
cionalizacion de la produccién normativa.

Articulo 57.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de recepcion y salidade
documentos de laAdministracion Piblicade la Co-
munidad Auténoma de Canarias.

En materia de recepcion y salida de documentos
delaAdministracion PablicadelaComunidad Auté-
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noma de Canarias, corresponde ala I nspeccién Ge-
nera de Servicioslaelaboracion de disposicionesge-
neral es paralaorganizacion y funcionamiento delos
registros correspondientes.

Articulo 58.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de administracién elec-
trénica

En materia de administracion electronica, corres-
ponden ala Inspeccion Genera de Servicios las si-
guientes funciones:

a) El andlisisy vaidacion funciona de cuantossis-
temasy gplicativosinforméticos se pretendan implantar
en laAdministracion Pablicadela Comunidad Autd-
noma de Canarias parala mejora del acceso de los
ciudadanosalaAdministracion utilizando lastecnolo-
giasdelainformaciony lacomunicacion, o que afec-
ten a procedimiento administrativo comun, entre
ellos e sistemaintercomunicado deregistro einfor-
macion administrativaa ciudadano entre lasAdmi-
nistraciones publicas estatal, autonomicay local
(“VentanillaUnica’), firmad ectrénicay notificaciones
telemdticas, conjuntamente con € centro directivo com-
petente en materia de tecnol ogias de lainformacién
y de las comunicaciones.

b) Ladireccién, organizacion y coordinacion de
laWeb Institucional del Gobierno de Canarias, con-
juntamente con €l centro directivo competente en
materiadetecnologiasdelainformaciony delasco-
municaciones, sin perjuicio delas competencias que
correspondan ala Presidencia del Gobierno.

¢) Promover eimpulsar € cumplimiento delasnor-
mas relativas ala utilizacion de los procedimientos
instrumentados a través de técnicas informaticas,
electrénicas y teleméticas en la Administracion PU-
blicade laComunidad Auténomade Canarias, en co-
laboracién con el departamento competente en ma-
teria de tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones.

d) Elaborar, conjuntamente con el centro directi-
vOo competente en materia de tecnologias de la in-
formacion y de las comunicacionesy del competen-
teene areamateria afectada, losplanesy programas,
asi como las normas precisas paralaimplantacion de
los procedimientos instrumentados a través de téc-
nicas informéticas, electronicas y telematicas en la
Administracion PublicadelaComunidad Autonoma
de Canarias.

Articulo 59.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de proteccion y defensa
de laimagen ingtituciona y de los simbolos repre-
sentativos de la Comunidad Auténoma de Canarias.

En materia de proteccion y defensa de laimagen
institucional y de los simbol os representativos de la
Comunidad Autonomade Canarias, corresponde ala
Inspeccion General de Servicios:

a) Laelaboracion de propuestasrelativasal trata
miento delaimagen institucional del Gobierno de Ca
nariasy su Administracién autonémica, de los sim-
bolosde Canariasy deloslogotiposy denominaciones,
asi como €l gercicio de las actuaciones en defensa
de su proteccion.

b) Laaplicaciony €l control de las normas sobre
identidad de |as expresiones gréficasy representati-
vas del Gobiernoy delaAdministracion Plblica de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 60.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materiade inspeccion delos ser-
vicios de la Administracion Publica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

En materiadeinspeccién delosserviciosdelaAd-
ministracion PublicadelaComunidad Autbnomade
Canarias, corresponden a la Inspeccion General de
Servicios las siguientes funciones:

a) El gercicio de lafuncion deinspeccién de los
servicios de laAdministracién Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canariasy delosentes, organismos
auténomos y empresas publicas que de ella depen-
dan.

b) El seguimientoy evaluacion del sistemade su-
gerenciasy reclamaciones de laAdministracién PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

c) El gercicio de lafuncion de vigilanciay con-
trol del cumplimiento delanormativa sobre preven-
cion de riesgos laborales en e ambito de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canariasy sus organismos autdnomos, en colabora-
cion con € 6rgano competente en materia de segu-
ridad laboral.

d) Lavigilanciay control del cumplimiento dela
normativasobre proteccion de datos de caracter per-
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sonal por partedelaAdministracion PublicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias y de los entes, or-
ganismos auténomos y empresas publicas que de
elladependan, en colaboracion con el departamento
competente en materiadetecnologias delainformacion
y de las comunicaciones.

Articulo 61.- Funciones de la Inspeccion Gene-
ral de Servicios en materia de calidad de los servi-
cios publicos.

En materia de calidad de los servicios publicos,
corresponden a la Inspeccion General de Servicios
las siguientes funciones:

a) Ladaboracion, coordinaciony gecucion depla
nesy programas paralamejoray laimplantacion de
la calidad en los sistemas de gestion publica.

b) Laevaluacion de lacalidad delos sistemas de
gestion publica.

¢) Impulso, asesoramiento y apoyo alas unidades
administrativas en laelaboracion y actualizacion de
sus Cartas de Servicios, asi como el seguimiento y
evaluacion de las mismas.

d) Medicion periodica del Indice de Percepcion
de Calidad del Servicio, asi como la elaboracion de
propuestas de mejora de los servicios publicos, re-
sultado delaredizacion de encuestas de satisfaccion,
andlisisdelas sugerenciasy reclamaciones, de otras
técnicas cuantitativas, asi como de |as eval uaciones
previstas en laletrab).

€) Laelaboracion del Plan de Formacion en Ca
lidad para directivosy personal a servicio del sec-
tor publico canario, asi como la programacion, eva-
luacion y, en su caso, imparticion, de las acciones
formativas quelo integren, en colaboracion con e Ins-
tituto Canario de Administracién Pablica, laAcade-
mia Canaria de Seguridad y la Escuela de Servicios
Sanitarios y Sociaes de Canarias.

CAPITULO I
VICECONSEJERIA DE JUSTICIA'Y SEGURIDAD
Seccién 12

Viceconsgjero o Viceconsgjerade Justicia
y Seguridad

Articulo 62.- Funciones generales.

1. El Viceconsgjero de Justiciay Seguridad € er-
ce, en su dmbito competencial y bajo la superior di-

reccion del Consgjero, las funciones previstas en e
articulo 11 del Decreto 212/1991, de 11 de septiem-
bre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cual esquiera otras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

2. Tambi én podraautorizar y disponer delosgas-
tosincluidos en los programas de funcionamiento de
la Viceconsgjeria en cuantia que no exceda de
601.012,10 euros, en lostérminos autorizados por la
legislacion vigente.

3. Asimismo, gjercera la iniciativa, direccion e
inspeccion de todos los servicios de la Viceconseje-
riay desempefiara la Jefatura Superior de Personal
sobre el personal adscrito alaViceconsgjeriade Jus-
ticiay Seguridad y alas Direcciones Generales de
Relaciones conlaAdministracién de Justiciay de Se-
guridad y Emergencias.

4. Ademés, le corresponde el gercicio de laini-
ciativa paralas modificaciones presupuestarias pre-
vistas en las leyes de presupuestos generales parala
Comunidad Auténomade Canarias, que afecten alos
créditos de los programas asignados a su Vicecon-
sgjeriay alas Direcciones Generales de Relaciones
con laAdministracion de Justiciay de Seguridad y
Emergencias, y, por delegacion del Consgjero, lafa-
cultad para autorizar las transferencias entre crédi-
tos del Capitulo Il de estos programas, en los térmi-
nos de las citadas leyes.

Articulo 63.- Funcionesdel Viceconsgjero de Jus-
ticiay Seguridad en materiadelas competenciasins-
titucionales y administrativas de la Administracion
de Justicia.

Corresponded Viceconsgero de Justiciay Seguri-
dad gjercer las competenciasinstitucionalesy admi-
nistrativas en materia de administracion de justicia,
en particular las siguientes:

a) Lasrelaciones con el Consegjo General del Po-
der Judicial, conlos érganosjudicialesy fiscalesra-
dicados en Canariasy con €l Departamento ministe-
rial con competencias en esta materia.

b) Lasrelaciones con las organizaciones profesiona-
les de abogados y procuradores de los tribunales y
graduados sociales con sede en Canarias, sin perjui-
cio de las competencias que en materia de Colegios
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Profesionales ostenta la Direccion General de Ad-
ministracion Territorial y Gobernacion.

¢) Laplanificacién, ordenacién y distribucién de
recursos que la Administracién autondmica canaria
destine alos 6rganos judiciales radicados en Cana-
rias, en coordinacion con el Consejo General del Po-
der Judicial y el Departamento ministerial con com-
petencias en esta materia.

Articulo 64.- Funcionesdd Viceconsgjero de Jus-
ticiay Seguridad en materia de seguridad, emergen-
ciasy proteccion civil.

En materia de seguridad, emergencias y protec-
cion civil, corresponden al Viceconsgjero de Justicia
y Seguridad las siguientes funciones:

a) El impulso y coordinacion de acciones relati-
vasagarantizar laseguridad delaspersonas, loshie-
nesy los derechos.

b) Lacoordinacion eimpulso delasestrategiasdel
Plan de Seguridad Canario.

¢) El pleno desarrollo de las competencias que le
correspondan a Gobierno de Canariasen materiade
seguridad.

d) El impulso de las competencias en materia de
gecucion en el salvamento maritimo.

€) Promover lacoordinacion administrativay ope-
rativa de los recursos de seguridad y emergencias.

f) Aprobar ainstancias delaDireccién General de
Seguridad y Emergencias |os planes de emergencia
exterior de las industrias para la prevencion de los
accidentes mayores de determinadas actividadesin-
dustriaes.

g) Proponer al Consgjero las sanciones que pro-
cedan en el ambito de su competencia.
Seccion 28
Direccion General de Relaciones
con laAdministracion de Justicia
Articulo 65.- Funciones generales.

1. El Director General de Relaciones con laAd-
ministracion de Justicia gjerce, en su dmbito com-

petencial, lasfuncionesprevistasen el articulo 19 del
Decreto 212/1991, de 11 de septiembre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cual esquiera otras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

2. Asimismo, podraautorizar y disponer delosgas-
tosincluidos en los programas presupuestarios para
el funcionamiento de la Administracion de Justicia
en cuantiague no excedade 300.506,05 euros, enlos
términos autorizados por lalegislacion vigente.

3. Respecto a personal adscrito a la Viceconse-
jeriade Justiciay Seguridad y ala Direccién Gene-
ral de Relaciones con laAdministracion de Justicia,
tendrélas siguientes facultades:

a) Las de autorizacién y disposicion de todos los
gastos derivados de la gestion del mismo, cualquie-
raque sea su cuantia.

b) Las determinadas en las letras b) y d) ag) del
apartado 6 del articulo 15 del Decreto 212/1991, de
11 de septiembre, de organizacion delos Departamentos
de laAdministracién autonémica de Canarias.

c) La gestion del persona laboral y la contrata
cion del personal laboral temporal, sin perjuicio de
las competencias atribuidas a otros drganos.

Enloscasosdelasletrasb) y c) se daracuentade
su gjercicio alaSecretariaGeneral Técnicaenlossu-
puestos de actos inscribibles en el Registro de Per-
sona de la Direccion Genera de la Funcién Publi-
ca

Articulo 66.- Funciones del Director General de
Relaciones con laAdministracion de Justiciaen ma-
teriade personal a servicio delaAdministracion de
Justicia.

Correspondea Director Generd de Relacionescon
laAdministracién de Justicia gjercer las competen-
cias que en materiade personal al servicio delaAd-
ministracion de Justicia corresponden ala Comuni-
dad Auténoma de Canarias, y, en particular, con
sujecion alos procedimientos legal mente establ eci-
dos, las siguientes:

a) El nombramiento de personal funcionario in-
terino al servicio delos érganosjudicialesy fiscales
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delaAdministracion de Justicia, con indicacion del
nombre del 6rgano judicial o fiscal de que setratey
delaexistenciadevacanteen laplantillajudicial co-
rrespondiente.

b) El nombramiento deinterinosderefuerzo o que
sustituyan atitulares liberados sindicales o con cré-
dito horario, y dando cuenta posteriormente ala Di-
reccion General de la Funcion Pablica.

¢) Lacontratacion de personal laboral temporal a
servicio delosdrganosjudicialesy fiscaesdelaAd-
ministracion de Justicia, con indicacion del nombre
del 6rgano judicia o fiscal de que setratey del ni-
mero del puesto de trabajo.

Seccion 32

Direccién General de Seguridad y Emergencias

Articulo 67.- Funciones generales.

1. El Director General de Seguridad y Emergen-
cias gerce, en su ambito competencial, las funcio-
nesprevistasen el articulo 19 del Decreto 212/1991,
de 11 de septiembre.

Ademas, gjerce las funciones previstasen los ar-
ticulos siguientesy cualesquiera otras que le atribu-
ya el ordenamiento juridico.

2. Asimismo, podraautorizar y disponer delosgas-
tosincluidosen los programas presupuestari os de se-
guridad y emergencias en cuantia gque no exceda de
300.506,05 euros, en lostérminos autorizados por la
legislacion vigente.

Articulo 68.- Funciones del Director General de
Seguridad y Emergencias comunes en materiade se-
guridad y emergencias.

Con carécter general, en materia de seguridad y
emergencias, corresponde al Director General de Se-
guridad y Emergencias ejercer las siguientes fun-
ciones:

a) El desarrollo eimplantacion delaslineasy es-
trategias de actuacion del Plan de Seguridad Cana-
rio.

b) La acreditacién y registro de las organizacio-
nes prestatarias de servicios relacionadas con la se-
guridad y emergencias, en concordanciacon lalegidacion
vigentey el registro de sus equipos humanos.

¢) Actuar como érgano de coordinacion en mate-
ria de proteccion civil, y llevar a cabo la planifica-
cion, direccion, coordinacion y control del Servicio
deAtencion de Urgenciasy Emergencias creado por
el Decreto 62/1997, de 30 de abril, y delos distintos
servicios en materia de seguridad y emergencias.

d) Promover lacoordinacion con los Grganos com-
petentes en las materias de autoproteccién, seguridad
y emergencias, cuando entren en conexién con otros
ambitos, entre ellos € |aboral, el turistico, el educa-
tivo, los espectaculos publicos y las actividades re-
creativas.

€) Prestar servicio de asesoramiento y apoyo alas
diferentes Administraciones Publicas en materiade
autoprotecciédn, seguridad y emergencias.

f) El estudio, planificacion y coordinacion de los
servicios de prestacion de seguridad en edificios, or-
ganismosy sociedades de la Administracién Publi-
ca de la Comunidad Auténoma de Canarias.

g) Informar preceptivamente las actuaciones re-
sefiadas en el apartado anterior que provengan o de-
ban ser gjecutadas por los érganos de laAdministracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

h) Proponer la concesién de ayudas'y subvencio-
nes en materia de seguridad y emergencias.

i) Laincoaciony tramitacion de expedientes san-
cionadores por infraccién ala legidacién en mate-
riade seguridad y emergencias; y, en su caso, impo-
ner las sanciones que lalegidacion sobrelas materias
de competenciadd centro directivo no atribuyaaotros
organos del departamento ni a Gobierno.

i) Ejercer lafuncion inspectoradelas actividades
sometidas a la ordenacién o disciplina de la Comu-
nidad Autbnoma, en materia de seguridad, emer-
genciasy proteccion civil.

k) Promover y coordinar laactuacién operativade
los diferentesrecursos actuantesen laatenciony res-
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puesta a incidentes y accidentes en los que inter-
vengan diferentes sectores de seguridad y emergen-
cias.

[) Impulsar, coordinar y homogeneizar las politi-
casy acciones querealicen los diferentes centros di-
rectivos de la Administracion Publica de la Comu-
nidad Auténomade Canarias, en materiade seguridad
y atencién de emergencias.

m) Ejercer las competencias administrativas co-
rrespondientes a la Comunidad Auténoma para la
planificacion, acreditacion, gecucion y coordina-
cion de lastareasy acciones necesarias al objeto de
lograr un sistemaglobal eficiente paralaproteccion
de las personas, los hienesy los derechos.

Articulo 69.- Funciones especificas del Director
General de Seguridad y Emergencias en materia de
vigilanciay proteccién de los edificios e instalacio-
nes delaComunidad Auténomade Canariasy de coor-
dinacién de policias locales.

En materia de vigilanciay proteccion de los edi-
ficioseinstalaciones dela Comunidad Auténomade
Canarias y de coordinacion de policias locales, co-
rresponden a Director General de Seguridady Emer-
gencias las siguientes funciones especificas:

a) Lahomogeneizaciény coordinacién delas po-
licias |ocales, tanto en el entorno administrativo co-
mo operativo, en lostérminos previstosen lalL ey de
Coordinacion de Policias Localesy demas normati-
vaaplicable.

b) Establecer criterios técnicos generales parala
contratacion de servicios de vigilancia, protecciony
seguridad de edificios, establecimientos y depen-
dencias de la Comunidad Autbnomay de sus entes
instrumentales, asi como la promocion, desarrollo,
coordinaciony supervisiéntécnicay operativadelos
mismos.

c) Ejercer la representacion de la Comunidad
Autonoma en las Juntas de Seguridad.

d) Velar por el cumplimiento de las leyesy dis-
posiciones en esta materia, en colaboracion con las
fuerzasy cuerpos de seguridad del Estado.

€) Ejercer las funciones previstas en la normati-
va estatal sobre seguridad privada.

Articulo 70.- Funciones del Director General de
Seguridad y Emergencias en materia de proteccién
civil y salvamento maritimo.

En materia de proteccion civil y salvamento ma-
ritimo, corresponde a Director General de Seguri-
dad y Emergencias gjercer las siguientes funciones:

a) Establecer y aplicar los planes de autoprotec-
cion, emergenciay proteccion civil competencia de
la Comunidad Autbnomay colaborar en el desarro-
Ilo de la realizacion e implantacién de los de otras
Administraciones Publicas, € desarrollo de protocolos
y técticas operativas, elaborando el Catdlogo de Ries-
gos, asi como formar un inventario de mediosy re-
CUrsos.

b) Fomentar |as acciones de desarrollo de equipos
humanosy recursos materiales, asi como prestar apo-
yo en el fomento delas actividades relacionadas con
los servicios de atencidn ala emergencia excepcio-
nal de proteccidn civil, fijando las directrices esen-
ciales paralacoordinacion entre todas lasAdminis-
traciones Plblicas y organizaciones privadas.

¢) El desarrollo de los servicios de extincion de
incendios y rescates en colaboracion con las distin-
tasAdministraciones PUblicasy con las entidades pri-
vadas prestatarias de este tipo de servicios.

d) El desarrollo y la coordinacion de las medidas
necesarias para garantizar la atencion ante inciden-
tesen el mar, y lagjecucién de lalegislacion vigen-
te en materia de salvamento maritimo.

€) Articular las acciones necesarias para que los
recursos disponiblesdelaAdministracion Piblicade
laComunidad Auténomade Canarias se empleen de
manera eficiente y coordinada ante una situacion de
emergencia.

f) Ladaboracién denormasy campafias divulgedoras
y € desarrollo de actividades para la prevencion y
proteccién ante riesgos.

0) Establecer los criterios parala elaboracién de
los planes de autoproteccion, su aprobacion, llevar
a cabo su verificacion asi como formular acuerdos
operativos.

h) Laorganizacion y direccion del Centro Coor-
dinador de Emergenciasy Seguridad establecido en
la Disposicion Adicional Octava de este Reglamen-
to.
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i) Decidir sobrelapuestaadisposicion delos Ca-
bildos Insulares de los medios humanos o materia-
les adlicional es que deban aportarse, estableciendo pa-
raellolasmedidasy prioridades que procedan, cuando
la proporcion de los incendios forestales y emer-
gencias haga insuficientes los medios de extincién
con que cuenta el territorio insular de que setrate.

j) Poner a disposicion de los Cabildos Insulares
|los medios aéreos en toda clase deincendiosy emer-
gencias.

k) Dirigir |as actuaciones de los Grupos de Inter-
vencion de Emergencias.

Articulo 71.- Funciones del Director General de
Seguridad y Emergencias en materia de animales
potenciamente peligrosos.

En materia de animales potencialmente peligro-
sos, corresponde a Director General de Seguridad y
Emergencias gjercer las siguientes funciones:

a) Gestionar €l Registro Central Informatizado de
Animales Potencialmente Peligrosos.

b) Ladeterminacion delas pruebas, cursos o acre-
ditacién de experiencianecesarios paralaobtencion
del certificado de capacitaciéon de adiestrador, asi
como laexpedicion o, en su caso, homol ogacién del
mismo.

¢) La imposicion de sanciones graves y leves,
dentro de la competencia de la Administracién PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

CAPITULOIII

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Articulo 72.- Funciones generales.

El Secretario General Técnico gerce, en su am-
bito competencial, las funciones previstas en € ar-
ticulo 15 del Decreto 212/1991, de 11 de septiembre.

Ademés, gjerce las funciones previstas en los ar-
ticulos siguientesy cualesquiera otras que le atribu-
yael ordenamiento juridico.

Articulo 73.- Funcionesdel Secretario Generd Téc-
nico en materia de organizacién y servicios del De-
partamento.

En materia de organizacion y servicios del De-
partamento, corresponden a Secretario Genera Téc-
nico las siguientes funciones:

a) El estudio y propuesta de la estructura organi-
cay funcional del Departamento.

b) L as actuaciones que conciernan al régimen in-
terno de los servicios generales del departamento y
laresolucion delos respectivos expedientes, cuando
no seafacultad privativadel Consgero, delosVice-
consejeros o de los Directores Generales.

Articulo 74.- Funcionesdd Secretario Generd Téc-
nico en materia de informacion y asistencia a ciu-
dadano.

En materia de informacion y asistencia a ciu-
dadano, corresponde a Secretario General Técnico
laasistenciaalos ciudadanosatravésdelasoficinas
correspondientes, y la coordinacion de los servicios
de informacion y asistencia de la Administracién
autonémica.

Articulo 75.- Funcionesdd Secretario Generd Téc-
nico en materia de publicaciones oficiales.

En materia de publicaciones oficiales, corres-
ponden a Secretario Genera Técnico las siguientes
funciones:

a) Lagestion del Boletin Oficial de Canariasy de
los Boletines Oficiales de las Provincias.

b) Velar por e cumplimiento de los acuerdos de
la Comisién Coordinadora de Publicaciones.

Articulo 76.- Funcionesddl Secretario Generd Téc-
nico en materia de personal.

En materia de personal, corresponden al Secreta-
rio General Técnico las siguientes funciones:

a) Lagestion del persond labora del Departamento
en cuanto no esté atribuida a otro érgano.
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b) Lacontratacién del personal laboral temporal,
en cuanto no esté atribuida a otros 6rganos.

¢) Lagestion denéminasy laautorizacién de gas-
tos de personal del departamento, en cuanto no esté
atribuida a otros 6rganos.

Articulo 77.- Funcionesdel Secretario Generd Téc-
nico en materia de asistenciatécnicay juridica.

En materia de asistencia técnica y juridica, co-
rresponde a Secretario General Técnico la asisten-
ciatécnicay juridicaal titular del Departamento, sin
perjuicio de las competencias de la Direccion Gene-
ral del Servicio Juridico.

TiTULO11I

DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

CAPITULOI

COMISION DE LA FUNCION PUBLICA CANARIA

Articulo 78.- Composicion y funciones.

1. LaComision de laFuncién Publica Canariaes
el 6rgano de consulta, coordinacion y asesoramien-
to delapoliticadelafuncién publica. Igualmente es
Organo asesor delas entidades | ocal es canarias en ma-
teria de funcion pablica.

2. LaComisién delaFuncion Pablica Canariaes
taintegrada por los siguientes miembros:

- El Consgjero de Presidenciay Justicia, que ac-
tuard como Presidente.

- El Consgjero de Economiay Hacienda, que ac-
tuard como Presidente, cuando no asista por si mis-
mo el Consgjero de Presidenciay Justicia.

- El Director General de laFuncién Publica.

- Cinco representantes designados por € Gobier-
no de Canarias, uno de los cuales sera € |nspector
General de Servicios.

- Cinco representantes designados por las Centrales
Sindicales representativas del sector en Canarias.

- Serd Secretario de la misma un funcionario de
carrerade laAdministracion Publica de la Comuni-
dad Auténoma.

3. El Consgero de Presidenciay Justiciay €l de
Economia y Hacienda podran delegar en un Vice-
consegjero.

4. A efectos de la determinacion de los represen-
tantes designados por las Centrales Sindicales, se
tendrden cuentalo establecido enlos articulos6y 7
delaLey Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Li-
bertad Sindical.

5. LaComisién gerce las funciones previstas en
e articulo 8.3 delaLey 2/1987, de 30 de marzo, de
la Funcién Pablica Canaria.

CAPITULO I

COMISION DE HERALDICA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS

Articulo 79.- Composicion y funciones.

1. LaComision de HerddicadelaComunidad Auté-
noma de Canarias es el 6rgano consultivo en mate-
ria de herdldicay vexilologia local y concesion de
tratamientos, honoresy distinciones alas entidades
locales canarias.

2. Lacomposicion de estaComision seralasiguiente:

a) Presidente: € Viceconsejero de Administra
cion Pablica

b) Vicepresidente: el Director General de Admi-
nistracion Territorial y Gobernacion.
¢) Vocales:

- Un representante del Instituto de Estudios Ca-
narios.
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- Un experto en heraldicade reconocido prestigio
designado por el Consgjero de Presidenciay Justi-
cia

- Dos funcionarios de la Consgjeria de Presiden-
ciay Justiciacompetentes en materiade administra-
ciénlocal, delos cuaesuno actuara de Secretario nom-
brado por € Presidente de la Comision.

3. LaComisién gerce las funciones previstas en
€ articulo 1 bis del Decreto 123/1990, de 29 de ju-
nio, por el que se regula el procedimiento a seguir
paralaaprobacion, por laComunidad Autobnomade
Canarias, de escudos herddicos, blasones y bande-
ras delasidasy municipios del Archipiéago.

CAPITULOIII

PROTECTORADO DE LAS FUNDACIONES CANARIAS

Articulo 80.- Composicion y funciones.

1. El Protectorado delas Fundaciones Canarias se
constituye como 6rgano tutelante de la actividad de
los patronatos de las fundaciones canarias, gjercien-
do laatainspeccion de lamismay ladefensade la
voluntad del fundador y de los privilegiosy benefi-
cios de las fundaciones.

El Protectorado funcionaen Plenoy en Comision
gecutiva

2. Lacomposicién del Pleno del Protectorado se-
ralasiguiente:

a) Presidente: el Consegjero de Presidenciay Jus-
ticia

b) Vicepresidente 1°: el Viceconsgero de Admi-
nistracion Publica.

) Vicepresidente 2°: el Director General de Ad-
ministracion Territorial y Gobernacién.

d) Vocales:

- El Secretario General Técnico de la Consgjeria
de Presidenciay Justicia.

- El Director General del Servicio Juridico.

- El Director General de Universidades e Investi-
gacion.

- El Director General de Cultura.

- El Director General de Promocion Educativa.

- El Director General de Planificaciony Presupues-
to.

- El Director General de Servicios Sociales.

€) Desempefiarala Secretaria, con voz pero sinvo-
to, un funcionario adscrito alaDireccion General de
Administracion Territorial y Gobernacion, designa-
do por el Consgjero de Presidenciay Justicia.

3. Lacomposicion de la Comision ejecutivasera
lasiguiente:

a) Presidente: € Viceconsegjero de Administra
cion Publica

b) Vicepresidente: el Director General de Admi-
nistracion Territorial y Gobernacion.

¢) Vocales:

- El Secretario Genera Técnico de la Consgjeria
de Presidenciay Justicia.

- El Director General del Servicio Juridico.

- El Director General de Planificaciony Presupues-
to.

d) Seintegrarén asimismo en la Comisién gjecu-
tiva, en cada caso, los miembros del Pleno compe-
tentes por razén de la naturalezay finalidad de las
fundaciones sobre las que vayan a versar |os acuer-
dos.

€) Desempefiara la Secretaria el Secretario del
Pleno, con voz y sin voto.
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4. El Protectorado ejerce las funciones previstas
en d articulo 35 delaLey 2/1998, de 6 de abril, de
Fundaciones Canarias.

CAPITULO IV

COMISION DEL JUEGO Y LASAPUESTAS
EN CANARIAS

Articulo 81.- Composicion y funciones.

1. LaComisién del Juego y las Apuestas en Car
narias se configuracomo érgano consultivo de estu-
dio y asesoramiento de todos |os asuntos relaciona-
dosconlosjuegosy apuestas en el mbito territorial
canario.

2. La composicion de la Comision sera la si-
guiente:

a) Presidente: el Viceconsegjero de Administra-
cién Publica.

b) Vicepresidente: el Director General de Admi-
nistracion Territorial y Gobernacion.

¢) Vocales:

- El Director General del Servicio Juridico.

- Un representante con categoria de Director Ge-
nera de los Departamentos de Economiay Hacien-
da; Turismo e Industria, Comercio y Nuevas Tecno-
logias.

- Un representante de cada Cabildo Insular.

- Un representante de las asociaciones empresa-
riales de casinos de laregion.

- Un representante de las asociaciones empresa-
riales de titulares de bingos de la regién.

~ - Un representante de |as asociaciones empresa-
riales de maguinas recreativas de la region.

- Tresrepresentantes de | as organi zaciones sindi-
cales més representativas de la Comunidad Autono-
ma.

- Dos asesores técnicos.

d) Secretario: un funcionario de laConsgjeriade
Presidenciay Justicia, con voz pero sinvoto, que se-
radesignado por €l titular de dicho Departamento.

3. Los vacales seran hombrados por el Conseje-
ro de Presidenciay Justicia a propuesta de los dife-
rentes departamentos, Cabildos Insulares, asociaciones
empresariales y organizaciones sindicales; los ase-
sores técnicos, nombrados asimismo por el Conse-
jero de Presidenciay Justicia, seran propuestos por
el Viceconsgero de Administracion Publica entre
personas expertas.

4. LaComisién gjerce las funciones previstas en
el articulo 37 de la Ley 6/1999, de 26 de marzo, de
los Juegos y Apuestas.

CAPITULOV

CONSEJO DE ARCHIVOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

Articulo 82.- Composicion y funciones.

1. El Consgjo de Archivos de la Administracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias es
el drgano consultivo y asesor en materiade patrimonio
documental para € gjercicio delasfuncionesquele
corresponden en relacion con el Sistema de Archi-
vos de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

2. Su composicion es lasiguiente:

Presidente: € Viceconsgjero deAdministracion Pu-
blica

Vicepresidente: € Director del Archivo Genera
delaAdministracion PablicadelaComunidad Auto-
nomade Canarias.

Vocales:

- Untécnico del Archivo General que actuara co-
mo Secretario.
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- Un representante por cada uno de los Archivos
Centrales de la Administracién autonomica.

- Un representante de asociaciones de archiveros
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

- Un representante de cada una de las Universi-
dades de Canarias.

- Un representante delosArchivos Historicos Pro-
vinciales de Canarias.

3. Son funciones del Consgjo de Archivos de la
Administracion Publicadela Comunidad Autbnoma
de Canarias:

a) Proponer actuaciones e iniciativas en materia
de archivos.

b) Emitir informes sobre |os proyectos de dispo-
siciones generales en materia de archivos.

¢) Emitir informes sobre los programas global es
de actuaciones archivisticas.

CAPITULO VI

COMISION GENERAL
DE VALORACION DOCUMENTAL

Articulo 83.- Composicion y funciones.

1. La Comision General de Valoracion Docu-
mental esel érgano colegiado de carécter técnico pa
ra el establecimiento de los valores primarios y se-
cundarios delos documentos con € fin de establecer
su eliminacion y/o conservacion, y valorar indivi-
dua mente | as series documental es. LaComision Ge-
neral de Valoracion establece las Tablas de Evalua-
cion Documental.

2. Su composicion es lasiguiente:
Presidente: € Secretario Generd Técnico delaCon-

segjeriade Presidenciay Justicia.

Vicepresidente: el Director del Archivo Generd
delaAdministracion PublicadelaComunidad Aut6-
nomade Canarias.

Vocales:

- Un técnico con competencias en materia de ré-
gimen juridico de la Secretaria General Técnicadel
Departamento a que correspondan las series docu-
mentales avalorar.

- Un representante de las unidades administrati-
vas af ectadas.

- Un técnico en archivos adscrito al Archivo Ge-
neral delaAdministracion PiblicadelaComunidad
Auténoma de Canarias, que actuara como Secreta-
rio.

- Un técnico delosArchivos Centrales delos do-
cumentos a tratar.

Podran convocarse expertos en el temasi se esti-
mara procedente, sin voto.

3. Son funciones de la Comision General de Va-
loracién Documental de la Administracion Pdblica
de la Comunidad Auténoma de Canarias;

- Ladeterminacion delos criterios de val oracion
y seleccién documental con el objeto de establecer
los valores primarios y secundarios de los docu-
mentos publicos.

- La fijacién de los criterios de eliminacion
documental y de las relaciones de series documen-
tales.

- El establecimiento delosplazos de expurgoy de
los calendarios de conservacion.

- Larevision de las Tablas de Evaluacién docu-
mental.

- Lavalidacién delos calendarios de conservacion
gue se sometan a su examen.

- El estudio y eleccion de aternativas ala elimi-
nacion.

~ - El control y seguimiento de la correcta aplica-
cion de los criterios de valoracion, seleccion y eli-
minacién documental.
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CAPITULOVII
COMISION COORDINADORA DE PUBLICACIONES
Articulo 84.- Composicion y funciones.

1. LaComisién Coordinadorade Publicacioneses
el érgano de integracion de los programas editoria
lesdelos departamentos delaAdministracion Pablica
de la Comunidad Auténoma.

2. Lacomposicion de la Comision Coordinadora
de Publicaciones sera lasiguiente:

a) Presidente: el Secretario General Técnicodela
Consgjeriade Presidenciay Justicia.

b) Vocales: los Secretarios Generales Técnicos
del resto de los departamentos, los directores de los
organismos auténomos de caracter administrativo
delaAdministracién PdblicadelaComunidad Auté-
nomade Canarias, € Inspector General de Servicios
y el Jefe de Servicio de Publicaciones e Informacion
delaSecretaria General TécnicadelaConsgjeriade
Presidenciay Justicia.

¢) Secretario: un funcionario de la Consgjeriade
Presidenciay Justicia, designado por el Presidentede
la Comision.

3. LaComisién Coordinadorade Publicaciones os-
tenta las siguientes funciones:

a) Informar los proyectos de disposiciones gene-
ralesqueincidan en €l sector delas publicacionesofi-
ciaes.

b) Informar y coordinar |os programas editoriales
departamentales, cuidando, en especial, que las pu-
blicaciones se acomoden, parasu edicion, alas con-
diciones técnicas necesarias para ello, que no su-
pongan duplicidades innecesarias, y que cumplan
las disposiciones generales en esta materiay las re-
lativas a tratamiento de laimagen institucional.

C) Proponer, en su caso, larealizacion de edicio-
nesy coediciones.

d) Proponer criterios generalesen materiadedis-
tribuciony comerciaizacion, asi como respecto acual-
quier fase del proceso editorial.

CAPITULOVIII

COMISIONES DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA
DE CANARIAS

Articulo 85.- Composicion y funciones.

LasComisionesdeAsistenciaJuridicaGratuitade
Canarias, dentro de su dmbito territorial, gercerdnlas
funcionesy competenciasy tendrén lacomposicion
previstaen laLey 1/1996, de 10 de enero, de Asis-
tenciaJduridicaGratuita, en €l Real Decreto 2.103/1996,
de 20 de septiembre, asi como en €l Decreto 57/1998,
de 28 de abril, por €l que seregulalacomposiciony
e funcionamiento de las Comisiones de Asistencia
Juridica Gratuita de Canarias, asi como €l procedi-
miento para el reconocimiento de lamisma

CAPITULO IX

COMISION DE COORDINACION
DE POLICIASLOCALESDE CANARIAS

Articulo 86.- Composicion y funciones.

1. LaComision de Coordinacion de Policias Lo-
calesde Canariasesd 6rgano consultivo, deliberante
y de participacién en materiade coordinacién de po-
licias locales.

2. La composicion de la Comision de Coordina-
cion de Policias Locales de Canarias eslasiguiente:

a) Presidente: el Consgjero de Presidenciay Jus-
ticia, o por del egacion de éste d Viceconsg ero de Jus-
ticiay Seguridad.

b) Vicepresidente 1°: €l Director General de Se-
guridad y Emergencias.

¢) Vicepresidente 2°: uno de losvocales designa
do como representante por los Ayuntamientos, que
serd elegido por ellos mismos.
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d) Vocales:

- Tresrepresentantes de laAdministracion Pbli-
cadelaComunidad Auténomade Canarias designados
por €l Consegjero, de los que, al menos, uno seradel
6rgano de formacion competente en materia de se-
guridad y emergencias de la Administracion Publi-
ca de la Comunidad Auténoma de Canarias.

- Cinco representantes de los ayuntamientos ca
narios el egidos por laasociacién de municipios mas
representativos, de entre los que se designara al Vi-
cepresidente segundo.

- Cinco representantes de los funcionarios de po-
licialocal, designados por |os sindicatos méas repre-
sentativos en su ambito dentro del territorio delaCo-
munidad Autonoma de Canarias.

€) Dos jefes de cuerpos de policialocal, designa-
dospor e Presidente, atendiendo a hecho insular, con
vozy sin voto.

f) Secretario: un funcionario de la Administra-
¢ion delaComunidad Auténomade Canarias, perte-
neciente a Grupo A, convoz y sin voto.

g) Podran participar, cuando fueran invitados por
el Presidente de la Comision, especiaistasy aseso-
res en materias especificas, |os cuales actuaran con
vozy sin voto.

3. Para su funcionamiento, la Comision podré
aprobar su Reglamento y constituir comisiones gje-
cutivas y grupos técnicos de trabajo para temas es-
pecificos.

4. LaComision gjerce las funciones previstas en
el articulo 13 delalL ey 6/1997, de4 dejulio, de Coor-
dinacion de las Policias Locales de Canarias.

CAPITULO X

COMISION DE PROTECCION CIVIL
Y ATENCION DE EMERGENCIAS DE CANARIAS

Articulo 87.- Composicion y funciones.

1. LaComision de Proteccion Civil y Atencidn de
Emergencias de Canarias constituye el 6érgano de

participacion, coordinacion eintegracion en materia
de proteccion civil y atencion alas emergencias en
el marco de las normas basicas aplicables.

2. Lacomposicion de la Comisién de Proteccion
Civil y Atencién de Emergencias es la siguiente:

a) Presidente: el Consgjero de Presidenciay Jus-
ticia, o por del egacion de éste e Viceconsgjero de Jus-
ticiay Seguridad.

b) Vicepresidente: €l Director General de Seguri-
dad y Emergencias.

¢) Vocales:

- Tresrepresentantes de laAdministracion Gene-
ral del Estado.

- El Director de la Academia Canaria de Seguri-
dad.

- El responsable del Centro Coordinador de Emer-
genciasy Seguridad.

- Un representante del Servicio Canario delaSa-
lud, con competencias en €l &rea de urgencias sani-
tarias.

- El Director General de Industriay Energia del
Gobierno de Canarias.

- El Director General de Transportes del Gobier-
no de Canarias.

- Un representante de la Consgjeria de Educa-
cion, Culturay Deportes.

- LosAlcadesde Las Pamas de Gran Canaria, San-
taCruz de Tenerife, Teldey LalLagunao concejales
delasrespectivas Corporaciones en quienes deleguen.

- Un representante de |os ayuntamientos de entre
20.000y 75.000 habitantes de derecho, designado por
la asociacion de municipios mas representativos.



4890

Boletin Oficial de Canarias nim. 70, martes 13 de abril de 2004

- Un representante de |os ayuntamientos de me-
nos de 20.000 habitantes de derecho, designado por
la asociacion de municipios més representativos.

- Los Presidentes de los Cabildos insulares o re-
presentantes que por aguéllos se designen.

d) Secretario: un funcionario delaDireccién Ge-
neral de Seguridad y Emergencias, designado por €l
Consgjero de Presidenciay Justicia.

€) En laComisién podrén participar, cuando fue-
ran invitados por e Presidente, con voz pero sin vo-
to, otros representantes de las Administraciones PU-
blicas, técnicos expertos u organi zaciones rel acionadas
con lamateria.

3. Para su funcionamiento, la Comision podra
aprobar su Reglamento y constituir comisiones gje-
cutivas y grupos técnicos de trabajo para temas es-
pecificos.

4. La Comision gercerd, en todo caso, las com-
petencias previstas en el articulo 18.3 de la Ley
2/1985, de 21 de enero, sobre proteccion civil, y ade-
mas las siguientes:

- Informar los planes operativos de actuacion en
casos de emergencia, elaborados por las administra-
ciones de la Comunidad Autonoma de Canarias.

- Informar y proponer normas en materia de pro-
teccion civil y atencion de emergencias.

- Informar sobre equipamiento técnico y aplica-
cionesinforméticas en el ambito delaproteccion ci-
vil y atencidn de emergencias.

DISPOSICIONESADICIONALES

_ Primera.- Régimen del Boletin Oficial de Cana-
rias.

1. El Boletin Oficial de Canarias se regirdpor su
propio Reglamento de Organizacion y Funciona
miento.

2. Lainsercién delasdisposicionesy actosdelas
Consegjerias del Gobierno de Canarias, se harapor el

orden establecido en € articulo 1 del Decreto del Pre-
sidente 241/2003, de 11 de julio.

Segunda.- Régimen de gestidn delos Bol etines Ofi-
ciales delas Provincias.

La gestion de los Boletines Oficiales de las Pro-
vincias continuard bajo el mismo régimen en e que
fueron recibidos por traspaso de las Mancomunida:
desprovinciaesinterinsulares, sin perjuicio delo pre-
visto en la Disposicién Adicional Cuartade laLey
5/2002, de 4 de abril, reguladoradelos Bol etines Ofi-
cialesdelas Provincias.

Tercera.- Régimen de lafuncién inspectora.

Lafuncioninspectoradelalnspeccion General de
Servicios se rige por sus propias normas reglamen-
tarias.

Cuarta.- Disposicionesrelativasa funcionamiento
de los 6rganos colegiados.

1. Losérganoscolegiadosaque serefiere este Re-
glamento se rigen por sus propias hormas de orga-
nizacion y funcionamiento y, en su defecto, por las
normas de procedimiento comun relativas alos or-
ganos colegiados.

2. El quérum paralavélidaconstitucion delos 6r-
ganos colegiados requerira la presencia del presi-
dente y secretario 0, en su caso, de quienes |os sus-
tituyany delamitad, al menos, de sus miembros. Si
no se alcanzara dicho quérum en primera convoca-
toria, €l drgano se constituird en segunda convoca
toria, media hora después de |a sefidl ada parala pri-
mera, siendo suficiente la asistencia de la tercera
parte de sus componentes, entre ellos el presidente
y secretario 0 quienes les sustituyan. Todo ello sin
perjuicio delo previsto en el parrafo segundo ddl ar-
ticulo 26.1 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Los 6rganos colegiados previstos en este Re-
glamento que no tengan asignada expresamente otra
categoria guedan encuadrados en la categoriaterce-
radel articulo 46.1 del Decreto 251/1997, de 30 de
septiembre, por e que se aprueba el Reglamento de
Indemni zaciones por razon del servicio, excepto los
gue estén presididos por € Consgero, que o estan
en |la categoria segunda.
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4. Los 6rganos colegiados previstos en este Re-
glamento podrén celebrar sesionesatravésde video-
conferencia. Los equipos utilizados paralacelebra-
cién de la sesion deberan haber sido verificados
técnicamente, a cuyo efecto se solicitara la colabo-
racion delaDireccion General de Telecomunicacio-
nesy Sociedad de la Informacion para que ponga a
disposicién del Presidente del drgano colegiado € per-
sonal técnico necesario a servicio delaAdministra
cion de la Comunidad Auténoma de Canarias, que
supervise la correctarecepcion de la sefial telemati-
ca.

El Secretario del érgano colegiado adoptaralasme-
didas pertinentes paragarantizar launidad de acto y
los quérum de constitucién y votacion.

Quinta.- Apoyo alas Conferencias sectoriales de
competenciasy funcionestransferidasy delegadasa
los Cabildos Insulares.

El apoyo que la Consgjeriade Presidenciay Jus-
ticiadebe prestar alas Conferencias sectorid esde com-
petenciasy funciones transferidas y delegadas alos
Cabildos Insulares, se entiende sin perjuicio del que
deben prestar |os departamentos competentes en ra-
z6n de la materia objeto de la conferencia, confor-
me a lo prevenido en el articulo 4.4 del Decreto
12171999, de 17 de junio, por € que se regulan las
Conferencias Sectoriales canarias de competencias
y funciones transferidas y delegadas a los Cabildos
Insulares.

Sexta.- Coordinacion de laAcademia Canaria de
Seguridad con €l centro directivo competente.

LaAcademiaCanariade Seguridad como organismo
auténomo de carécter administrativo encargado dela
formacion, perfeccionamiento y especializaciéon de
las policias asi como del personal integrante de los
cuerpos de bomberos, proteccion civil y otros servi-
ciosrelacionados con laseguridad y emergencias, a
enmarcar su actividad dentro de los objetivos y es-
trategias del 6rgano competente en materia de segu-
ridad y emergencias, actuara en coordinacion con la
Direccion General de Seguridad y Emergencias.

Sptima.- Formulas de gestiéon de los servicios
publicos de seguridad y emergencias.

Parael mejor desarrollo de las competencias atri-
buidasalaDireccion General de Seguridad y Emer-
gencias reguladas en € presente Decreto, se podra
encomendar la gestion de determinados servicios a

cualquier entidad juridicaadmitidaen derecho, de ca-
pital integramente publico, con exclusion delasfun-
ciones que requieran €l gercicio de autoridad.

Octava.- Centro Coordinador de Emergencias 'y
Seguridad.

Se establece como Centro Coordinador de Emer-
gencias y Seguridad del Gobierno de Canarias €
Centro 1-1-2 del Servicio de Atencion de Urgencias
y Emergencias, creado mediante el Decreto 62/1997,
de 30 de abril, e cual actuaracomo Centro de Coor-
dinacion Operativa(CECOP) y Centro de Coordinacion
Operativa Integrado (CECOPI) previstosen € Plan
Territorial de Emergencias de la Comunidad Auté-
noma (PLATECA).

Novena.- Desconcentracion de competencias en
materia de contratacion.

LosViceconsgjeros, losDirectores Generalesy €
Secretario General Técnico dela Consgjeriade Pre-
sidenciay Justicia ostentardn en materia de contra-
tacion las facultades siguientes:

1. Son 6rganos de contratacion, con todas las fa-
cultadesinherentes, en contratos de hasta601.012,10
euroslosViceconsgjerosy de hasta 300.506,05 euros
losDirectores Generalesy el Secretario General Téc-
nico.

2. Laresolucion deinicio de todos los expedien-
tesatramitar con cargo alos créditos de su servicio
presupuestario, que comprenderélaautorizacién del
gasto.

3. Laresolucién de devolucion de fianzas.

4. Laautorizacion delatotalidad de los gastos de
SUS Servicios presupuestarios, dentro del ambito de
competencias del departamentoy delaslimitaciones
establecidas por las L eyes de Presupuestos.

Décima.- Actosque ponenfinalaviaadminigrativa

Las resoluciones dictadas por €l Director Gene-
ral de la Funcion Pablica en materia de sus compe-
tencias propias de persona delaAdministracion Pu-
blicadelaComunidad Autbnomade Canariasquele
atribuye este Reglamento ponen fin a la via admi-
nistrativa.
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Undécima.- Requisitos parael nombramiento del
Inspector General de Servicios.

El Inspector General de Servicios seranombrado
entre funcionarios de carrerapertenecientesal Cuer-
po Superior de Administradores delaAdministracién
Publicade laComunidad Autonomade Canariaso a
Cuerpos o Escalas de otras Administraciones publi-
cas quetengan asignadasfuncionessimilaresy cuen-
ten, en ambos casos, con una antigliedad minimade
cinco anos en los referidos Cuerpos 0 Escalasy no
hayan sido declarados en situaci on de suspenso o san-
cionados por resolucion firme en virtud de expe-
diente disciplinario.

Consgjeria de Economia
y Hacienda

572 ORDEN de 17 de marzo de 2004, por la que
s=modificala Orden de 21 dediciembrede 1998,
sobre la tramitacién de los reintegros de ha-
beresindebidamente abonados en lasnéminas
dela Administracion de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

Laagplicacion précticadelaOrden de 21 dediciembre
de 1998, sobrelatramitacion delosreintegrosde ha-
beres indebidamente abonados en las nébminas de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, ha venido poniendo de manifiesto la conve-
niencia de disefiar un procedimiento de reintegro
distinto al establecido en €l articulo 3.¢) delacitada
Orden, previsto parael supuesto detraslado fuerade
l[aAdministracion delaComunidad Canariao extincion
delarelacion de servicios con lamismapor parte del
perceptor de los haberes indebidamente abonados.

Las razones que avalan tal necesidad de cambio
derivan, en primer lugar, que con el procedimiento
vigente es la Direccion General competente en ma-
teriade recaudacion laencargadade iniciar € expe-
diente de reintegro hasta la terminacion del mismo.
Ello comportaque, ante el desconocimiento por par-
te de la mencionada Direccion General de los ante-
cedentes de cada caso, a obrar los expedientes ad-
ministrativos en poder de los diferentes 6rganos
gestores, sedebarecurrir aéstosalahorade valorar
las alegaciones que pudieran formular los interesa-
dos en €l tramite de audiencia establecido legal-
mente, asi como paraque seinforme por los mismos
sobre la procedencia o no de tales alegaciones.

En intimarelacion con lo anterior, losinteresados,
alahorade gjercitar su legitimo derecho de acceso

a expediente administrativo, acuden a los érganos
de recaudacion enlacreenciade que por ser éstoslos
guehaniniciado el expedientey concedido € tramite
deaudiencia, deben poseer dichos expedientes, vién-
dose avocados a presentarse en las dependencias del
Organo gestor en cuestion, paralamaterializacién de
tal derecho.

Consecuenciadetodo lo expuesto, esque delaapli-
cacién del procedimiento dereintegro de habereses-
tablecido en laletrac) del articulo 3 de laOrden de
21 de diciembre de 1998, en laforma en que viene
disefiado, se derivan situaciones que colisionan fron-
talmente con los principios de economia, celeridad
y eficaciaque deben inspirar todaactuacion delaAd-
ministracion Pablica, con evidente perjuicio paralos
adminigtrados. Por otraparte esilégico quelaDireccion
General de Tributos como érgano competente en ma-
teria de recaudacion, y através de sus Servicios de
Recaudacion, tramite el expediente de reintegro,
cuando exclusivamente le debe corresponder reali-
zar el trdmite de recaudacion, en periodo voluntario
0 g ecutivo, del importe areintegrar que debe ser de-
terminado por otro 6rgano, por ello deben modificarse
igualmente los articulos 4 y 5.

En virtud de todo lo expuesto,
DISPONGO:

Unico.- Se introducen las siguientes modifica-
ciones en la Orden de 21 de diciembre de 1998, so-
bre latramitacion de los reintegros de haberes inde-
hidamente abonados en las néminasdelaAdminigtracion
de la Comunidad Auténoma de Canarias;

1. El articulo 3 quedararedactado del modo siguiente:

“Articulo 3°. 1. De no ser posible e reintegro de
estas cantidades en la ndmina o néminas siguientes
gue tramite el Centro Gestor, por haber causado ba-
jaenlamismae perceptor, el Centro Gestor 1o co-
municara

a) En caso detraslado a otro Departamento de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, al 6rgano responsable de latramitacion dela
némina, afin de que procedaal reintegro delascan-
tidades pendientes en la forma indicada anterior-
mente.



