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I1.AUTORIDADESY PERSONAL
Oposiciones y concursos

Consgjeria de Presidencia
y Justicia

413 Direccion General de la Funcion Puablica.-
Resolucién de 16 defebrero de 2004, por laque
se hace publica la relacion de los aspirantes
seleccionados en virtud de pruebas selectivas
paraingreso en el Cuerpo Facultativo de Téc-
nicos de Grado Medio, Escala de Arquitectos
e Ingenieros Técnicos (Grupo B), dela Admi-
nistracion dela Comunidad Autonoma de Ca-
narias, especialidad Ingeniero Técnico de
Obras Publicas, convocadas por Orden de 12
dejunio de 2003, dela Consgeria dePresdencia
e Innovacion Tecnolégica (B.O.C. n° 116, de
19.6.03), y se les ofertan puestos de trabajo.

Terminadas las pruebas sel ectivas paraingreso a
Cuerpo Facultativo de Técnicosde Grado Medio, Es-
caladeArquitectos e Ingenieros Técnicos (Grupo B)
delaAdministracion dela Comunidad Auténomade
Canarias, especialidad Ingeniero Técnico de Obras
Pablicas, convocadas por Orden dela Consgjeriade
Presidencia e Innovacion Tecnol égica, de 12 de ju-
nio de 2003 (B.O.C. n° 116, de 19.6.03), y de acuer-
do ala propuesta formulada por €l Tribunal Califi-
cador, esta Direccién Generd

RESUELVE:

Primero.- Hacer publicalareacion delosaspirantes
gue han superado las pruebas selectivas, por orden
de puntuaci6n obtenida en el procedimiento selecti-
VO, relacionados a continuacion:

N°¢ APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUN;EA:&ION
1 [HERNANDEZ ANDREU, MIRIAM ELISA 42092566] 7.9
2 | MARINA IGLESIAS, JOSE ENRIQUE 029127561 7,4
3 |RODRIGUEZ ARCAS, CRISTINA 45550700M 7,0
4 [PEREZ BETANCOR, JOSE LUIS 45537018P 6,8
5 |SOSA CASTELLANO, NOELIA 44714423P 6,4
6 |HERNANDEZ PADRON, CARMEN GLORIA 44304873L 6.3
7 |RODRIGUEZ FALCON, ANTONIO MANUEL 42832308Y 58
8 |GOMEZ MIGUEL, MARIA MONICA 11962379X 53
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Segundo.- En €l plazo deveinte dias naturales, con-
tados a partir de la publicacion de la presente Reso-
lucion en e Boletin Oficial de Canarias, losaspirantes
sel eccionados aportaran antelaDireccion Genera de
la Funcion Publica la siguiente documentacion:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos |os estudios necesa
rios parala obtencién dd titulo.

¢) Certificado médico oficia acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecidoenlabase2.1.A),
apartado d), de la presente convocatoria, sin perjui-
cio delo dispuesto en la base 3.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber si-
do separado mediante expediente disciplinario del ser-
vicio de cuaquieradelasAdministraciones Piblicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

Tercero.- Si dentro del plazofijadoy salvolosca
sos defuerzamayor, algun aspirante sel eccionado no
presentase la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carece de alguno de los re-

quisitos sefialados en la base segunda, no podra ser
nombrado funcionario de carreray quedaran anula
das sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en la que hubiera podido incurrir por falsedad
en lasolicitud inicial.

Cuarto.- Ofertar los puestos de trabajo que sere-
lacionan en €l anexo a objeto de que |os aspirantes
sel eccionados manifiesten su preferenciaen relacion
alos mismos.

Contrala presente Resolucion, que es definitiva
en la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo, antelaSaladelo Con-
tencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife,
o delacircunscripcién en laque tenga su domicilio
el recurrente, en e plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente ala publicacion o, potestati-
vamente, recurso de reposicion ante la Direccién
Genera delaFuncion Publica, en el plazo deun mes
apartir del diasiguientealapublicacién, enlostér-
minos previstosen losarticulos 116y 117 delalLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 16 de febrero de 2004.-
El Director General delaFuncién Plblica, Pedro Jo-
sé Rodriguez Torrens.

ANEXO

RELACION DE PLAZASA OFERTAR A LOSASPIRANTES SELECCIONADOS EN VIRTUD DE PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL INGRESO EN EL CUERPO FACULTATIVO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, ESCALA DEARQUITECTOSE IN-
GENIEROS TECNICOS (GRUPO B), DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, ESPECIALIDAD INGENIERO TEC-
NICO DE OBRAS PUBLICAS, CONVOCADAS POR ORDEN DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA E INNOVACION TEC-

NOL OGICA DE 12 DE JUNIO DE 2003.

N°R.P.T. | CENTRO DIRECTIVO DENOMINACION | NIVEL C.E. LOCALIZACION N°ORDEN
PREFERENCIA
110802008 | Viceconsejeria de Infraestructuras ¥/Secc Coord. € 24 60 6,59
Infor. de la Palma ”
110802009 Viceconsejeria de Infraestructuras J/Secc.Coord. e Infor. 04 60 2,10
de Lanzarote
110802010 | Viceconsejerfa de Infracstruturas VSecc.Coord. e Infor. |, 60 1,46
de Fuerteventura >
110803003 | Viceconsejerfa de Infracstruturas Jefe Preparac.Téc.y | o 60 7,60
Coordinacion
110414015 | Direccién General de Obras Piblicas gg‘;az royectos y 2 60 6,59
110414021 | Direcciéon General de Obras Publicas Jefe Seccion 24 60 7,60
110414024 | Direccion General de Obras Pablicas Jefe Seccion 24 60 343
110414030 | Direccion General de Obras Ptblicas Jefe Seccién 24 60 343
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414 Direccion General de la Funcion Pdblica.-
Resolucion de 20 de febrero de 2004, por la
gue se hace publica la seleccién del aspiran-
te que ha superado las pruebas sel ectivas pa-
rael ingreso en el Cuerpo Superior de Inves-
tigadores Agrarios, Escala Cientifica (Grupo
A), de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias, especialidad Fisiolo-
gia dela Produccion Veegetal, convocadas por
Orden de la Consgjeria de Presidencia e In-
novacién Tecnol 6gica de 12 dejunio de 2003
(B.O.C. n° 117, de 20.6.03).

Terminadas | as pruebas sel ectivas para el ingreso
en el Cuerpo Superior deInvestigadoresAgrarios, Es-
cala Cientifica (Grupo A), de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Canarias, especialidad
FisiologiadelaProduccion Vegetal, convocadas por
Orden dela Consgjeriade Presidencia e Innovacién
Tecnol6gica, de 12 dejunio de 2003 (B.O.C. n° 117,
de 20.6.03), y vistalapropuestaformuladapor € Tri-
bunal Calificador, esta Direccion General, segun lo
previsto en labase 12.3 de las querigen las pruebas
mencionadas,

RESUELVE:

Primero.- Aprobar larelacion del aspirante que ha
superado las pruebas, con la puntuacion total obte-
nida, y que se relaciona a continuacion:

APELLIDOSY NOMBRE: Lobo Rodrigo, Maria Gloria.
PUNTUACION TOTAL: 33,10.

Segundo.- En €l plazo deveintedias naturales, con-
tados a partir de la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de Canarias, € aspiran-
te seleccionado aportara ante la Direccion General
de la Funcion Publica la siguiente documentaci on:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de |dentidad.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios necesa-
rios parala obtencion dd titulo.

¢) Certificado médico oficia acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecido enlabase 2.1, apar-
tado d), de la citada convocatoria.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber si-
do separado mediante expediente disciplinario del ser-
vicio de cualquieradelasAdministraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

Tercero.- Si dentrodel plazofijadoy salvolosca
sosdefuerzamayor, no presentaseladocumentacion,

0 del examen de lamisma se dedujera que carece de
alguno de los requisitos sefial ados en la base segun-
da de la convocatoria, no podra ser nombrado fun-
cionario y quedaran anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio delaresponsabilidad en laque hubierapodido
incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva
en laviaadministrativa, cabeinterponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, o de
lacircunscripcién en laquetengasu domicilio € re-
currente, en el plazo de dos meses contados desde el
diasiguiente alapublicacién o, potestativamente, re-
curso de reposicién ante la Direcciéon General de la
Funcién Publica, en e plazo de un mes a partir del
dia siguiente a la publicacion, en los términos pre-
vistosen los articulos 116y 117 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a20 defebrero de 2004.-
El Director General delaFuncién Piblica, Pedro Jo-
sé Rodriguez Torrens.

415 Direccion General de la Funcién Pudblica.-
Resolucion de 20 de febrero de 2004, por la
gue se hace publica la seleccion del aspiran-
te que ha superado las pruebas selectivas pa-
ra el ingreso en el Cuerpo Superior de Inves-
tigadores Agrarios, Escala Cientifica (Grupo
A), de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias, especialidad Hidro-
logia Agricola, convocadas por Orden de la
Consgjeria de Presidencia e Innovacion Tec-
nolégica de 12 dejunio de 2003 (B.O.C. n° 117,
de 20.6.03).

Terminadas | as pruebas sel ectivas para el ingreso
en el Cuerpo Superior delnvestigadoresAgrarios, Es-
cala Cientifica (Grupo A), de laAdministracién de
la Comunidad Auténoma de Canarias, especialidad
Hidrologia Agricola, convocadas por Orden de la
Consegjeria de Presidencia e Innovacion Tecnol 6gi-
ca, de12dejuniode2003 (B.O.C. n° 117, de 20.6.03),
y vistala propuesta formulada por el Tribunal Cali-
ficador, esta Direccion General, segin lo previsto en
labase 12.3 delasquerigen las pruebas mencionadas,

RESUELVE:
Primero.- Aprobar larelacién del aspirante que ha
superado las pruebas, con la puntuacion total obte-

nida, y que se relaciona a continuaci on:

APELLIDOSY NOMBRE: Regalado Regalado, Carlos M.
PUNTUACION TOTAL: 32,25.
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Segundo.- En €l plazo deveinte dias naturales, con-
tados a partir de la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de Canarias, €l aspiran-
te seleccionado aportara ante la Direccion Genera
de la Funcién Puablica la siguiente documentacion:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos |os estudios necesa
rios parala obtencién dd titulo.

¢) Certificado médico oficia acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecido enlabase 2.1, apar-
tado d), de la citada convocatoria.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber si-
do separado mediante expediente disciplinario del ser-
vicio de cualquieradelasAdministraciones Pdblicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

Tercero.- Si dentro del plazofijadoy salvolosca
sosde fuerzamayor, no presentaseladocumentacion,
0 del examen de lamisma se dedujeraque carece de
alguno delos requisitos sefialados en la base segun-
da de la convocatoria, no podra ser nombrado fun-
cionarioy quedaran anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio delaresponsabilidad en laque hubierapodido
incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva
enlaviaadministrativa, cabe interponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, o de
lacircunscripcién en laquetengasu domicilio €l re-
currente, en el plazo de dos meses contados desde el
diasiguientealapublicacion o, potestativamente, re-
curso de reposicién ante la Direccion General de la
Funcién Publica, en e plazo de un mes a partir del
dia siguiente a la publicacion, en los términos pre-
vistosen los articulos 116y 117 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

SantaCruz de Tenerife, a 20 de febrero de 2004.-
El Director General delaFuncién Piblica, Pedro Jo-
se Rodriguez Torrens.

416 Direccion General de la Funcion Publica.-
Resolucion de 20 de febrero de 2004, por la
gue se hace publica la seleccién del aspiran-
te que ha superado las pruebas selectivas pa-
ra el ingreso en el Cuerpo Superior de Inves-
tigadores Agrarios, Escala Cientifica (Grupo

A), de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias, especialidad Horti-
cultura, convocadas por Orden de la Conse-
jeria de Presidencia e Innovacion Tecnol 6gi-
cade 12 dejunio de 2003 (B.O.C. n° 117, de
20.6.03).

Terminadas | as pruebas sel ectivas para el ingreso
en e Cuerpo Superior deInvestigadoresAgrarios, Es-
cala Cientifica (Grupo A), de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Canarias, especialidad
Horticultura, convocadas por Orden de la Consgje-
ria de Presidencia e Innovacién Tecnol 6gica, de 12
dejunio de 2003 (B.O.C. n° 117, de 20.6.03), y vis-
ta la propuesta formulada por el Tribunal Califica-
dor, esta Direccién General, segun lo previsto en la
base 12.3 de las que rigen las pruebas mencionadas,

RESUELVE:

Primero.- Aprobar larelacién del aspirante que ha
superado las pruebas, con la puntuacion total obte-
nida, y que se relaciona a continuacién:

APELLIDOSY NOMBRE: Raya Ramallo, Vanessa.
PUNTUACION TOTAL: 21,55.

Segundo.- En €l plazo deveinte dias naturales, con-
tados a partir de la publicacién de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de Canarias, € aspiran-
te seleccionado aportara ante la Direccion General
de la Funcion Publica la siguiente documentaci on:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de |dentidad.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios necesa-
rios parala obtencion dd titulo.

¢) Certificado médico oficial acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecido enlabase 2.1, apar-
tado d), de la citada convocatoria.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber si-
do separado mediante expediente disciplinario del ser-
vicio de cualquieradelasAdministraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

Tercero.- Si dentrodel plazofijadoy salvolosca
sos defuerzamayor, no presentase ladocumentacion,
0 del examen de lamisma se dedujera que carece de
alguno delos requisitos sefialados en la base segun-
da de la convocatoria, no podra ser nombrado fun-
cionarioy quedaran anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio delaresponsabilidad en laque hubierapodido
incurrir por falsedad en la solicitud inicial.
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Contra la presente Resolucion, que es definitiva
enlaviaadministrativa, cabeinterponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de SantaCruz de Tenerife, ode
lacircunscripcién enlaquetengasu domicilio el re-
currente, en el plazo de dos meses contados desde €l
diasiguiente alapublicacién o, potestativamente, re-
curso de reposicion ante la Direccion General de la
Funcién Publica, en e plazo de un mes a partir del
dia siguiente a la publicacion, en los términos pre-
vistosen los articulos 116y 117 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a20 defebrero de 2004.-
El Director General delaFuncién Piblica, Pedro Jo-
sé Rodriguez Torrens.

417 Direccion General de la Funcién Pdblica.-
Resolucion de 20 de febrero de 2004, por la
gue se hace publica la seleccion del aspiran-
te que ha superado las pruebas sel ectivas pa-
ra el ingreso en el Cuerpo Superior de Inves-
tigadores Agrarios, Escala Cientifica (Grupo
A), de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias, especialidad Recur-
sos Fitogenéticos, convocadas por Orden de
la Consgjeria de Presidencia e Innovacién
Tecnoldgica de 12 de junio de 2003 (B.O.C.
n° 117, de 20.6.03).

Terminadas | as pruebas sel ectivas para el ingreso
en el Cuerpo Superior de InvestigadoresAgrarios, Es-
cala Cientifica (Grupo A), de laAdministracién de
la Comunidad Autonoma de Canarias, especialidad
Recursos Fitogenéticos, convocadas por Orden dela
Consgjeria de Presidencia e Innovacion Tecnol 6gi-
ca, de12dejuniode2003 (B.O.C. n° 117, de 20.6.03),
y vistala propuesta formulada por el Tribunal Cali-
ficador, esta Direccion General, segunlo previstoen
labase 12.3 delasquerigen las pruebas mencionadas,

RESUELVE:

Primero.- Aprobar larelacion del aspirante que ha
superado las pruebas, con la puntuacion total obte-
nida, y que se relaciona a continuaci on:

APELLIDOSY NOMBRE: Reyes Betancort, Jorge Alfredo.
PUNTUACION TOTAL: 26,4.

Segundo.- En d plazo de veinte dias natura es, con-
tados a partir de la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de Canarias, €l aspiran-
te seleccionado aportara ante la Direccién General
de la Funcion Pablica la siguiente documentacion:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios necesa-
rios parala obtencion dd titulo.

¢) Certificado médico oficia acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecido enlabase 2.1, apar-
tado d), de la citada convocatoria.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber si-
do separado mediante expediente disciplinario del ser-
vicio de cualquierade lasAdministraciones Piblicas,
ni hallarse inhabilitado para e desempefio de las
funciones publicas.

Tercero.- Si dentrodel plazofijadoy salvolosca
sosdefuerzamayor, no presentaseladocumentacion,
0 del examen de lamisma se dedujera que carece de
alguno de los requisitos sefialados en la base segun-
da de la convocatoria, no podra ser nombrado fun-
cionarioy quedaran anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio delaresponsabilidad en laque hubierapodido
incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva
enlaviaadministrativa, cabeinterponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, o de
lacircunscripcién en laquetengasu domicilio € re-
currente, en e plazo de dos meses contados desde el
diasiguientealapublicacion o, potestativamente, re-
curso de reposicién ante la Direccion General de la
Funcién Plblica, en € plazo de un mes a partir del
dia siguiente a la publicacion, en los términos pre-
vistosen los articulos 116y 117 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

SantaCruz de Tenerife, a 20 de febrero de 2004.-
El Director General delaFuncién Piblica, Pedro Jo-
se Rodriguez Torrens.

1. OTRASRESOLUCIONES

Consgeria de Presidencia
y Justicia

418 Ingtituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P).- Resolucién de 5 de marzo de 2004,
del Director, por |a que se convocan cursosde
perfeccionamiento en la modalidad de for-
macion presencial dirigidos al personal dela
Administracion Publica dela Comunidad Autd-
noma de Canarias, incluidos en su programa
de actividades para €l afio 2004.
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El Instituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P), en &l marco del 111 Acuerdo parala For-
macion Continua en las Administraciones Publicas
y dentro del programa de actividades para 2004, ha
organizado | os cursos que acontinuacién seindican,
con las caracteristicas que se sefialan en €l anexo |
de esta Resolucion.

CURSOS DE FORMACION PRESENCIAL

CODIGO

NOMBRE DEL CURSO

AREA DE INFORMATICA ESPECIALIZADA

FC.ABC.1.04
FC.ABC.2.04

FC.ABC.3.04
FC.ABC.4.04

FC.ABC.5.04

FC.AB.6.04

FC.AB.7.04

FC.ABC.8.04
FC.ABC.9.04

FC.CDE.10.04

FC.CDE.11.04

FC.CDE.12.04
FC.CDE.13.04

FC.CDE.14.04

FC.CDE.15.04
FC.CDE.16.04

SERVICIOSWEB: USOY CREACION
TECNICASUTILIZADASEN EL DISENO
DE APLICACIONES

TECNOLOGIAS. NET
DIRECTORIOX.500. USOS EN LA CO-
MUNIDAD AUTONOMA CANARIA
FIRMA ELECTRONICA. USO DE LOS
CERTIFICADOS

ORACLE iDS REPORTS: DESARROLLO
DE INFORMES INTERNET

ORACLE DESIGNER 6i: GENERACION DE
MODULOS

PROGRAMACION EN JSP

DISENOY TEORIA DE BASESDE DATOS
RELACIONALES

AREA DE JUSTICIA

APLICACION INFORMATICA “ATLAN-
TE” PARA LOS ORGANOS JUDICIALES
LEY DEENJUICIAMIENTO CIVIL, PRO-
CESO ORDINARIO, VERBAL, MONITO-
RIOY CAMBIARIO

LOS JUICIOS RAPIDOS

SEMINARIO SOBRE LAS MODIFICA-
CIONES INTRODUCIDAS POR LA L.O.
9/2002, DE 10 DE DICIEMBRE, LA L.O.
6/2003, DE 30 DE JUNIO, LA L.O. 11/2003,
DE 29 DE SEPTIEMBREY LA L.O. 13/2003,
DE 24 DE OCTUBRE

NOVEDADES EN LA PARTE GENERAL
DEL DERECHO PENAL

EJECUCION DE SENTENCIAS CIVILES
EJECUCION DE SENTENCIASPENALES

AREA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

FC.AB.17.04
FC.AB.18.04

FC.CD.19.04
FC.IN.20.04
FC.IN.21.04

LA NORMA ISAAR
GESTION DE ENCABEZAMIENTOS DE
MATERIASPARA BIBLIOTECASPUBLICAS
INICIACION A LA CATALOGACION
GESTION DE PERSONAL DOCENTE
PROTECCION CONTRA INCENDIOS,
EVACUACION Y PRIMEROSAUXILIOS
EN COLEGIOS

FC.AB.22.04

FC.AB.23.04

FC.DE.24.04

FC.CD.25.04

LA NORMA ISAD APLICADA A PROTO-
COLOSNOTARIALES

EL PROCESO TECNICO EN LA BIBLIO-
TECA DIGITAL

ATENCION AL USUARIO EN BIBLIO-
TECAS

APLICACION PINCEL. MODULODE GES:
TION ECONOMICA

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y COMERCIO

FC.CD.26.04

FC.CD.27.04

FC.IN.28.04

FC.CD.29.04

FC.CD.30.04

FC.AB.31.04

EL REGIMEN SANCIONADOR EN LA
NUEVA LEY GENERAL TRIBUTARIA
LOS PROCEDIMIENTOS DE COMPRO-
BACION DE GESTION Y DE INSPEC-
CION EN LA NUEVA LEY GENERAL TRI-
BUTARIA

LA DIRECCION GENERAL DE TRIBU-
TOSVIRTUAL

TRIBUTACION A LA IMPORTACION.
PROCEDIMIENTOS DE GESTION
ANUARIO ADUANERO Y CRITERIOS
DE CLASIFICACION ARANCELARIA
FISCALIZACION Y CONTROL FINAN-
CIERO DE LAS SUBVENCIONES

AREA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

FC.IN.32.04
FC.IN.33.04
FC.IN.34.04

FC.IN.35.04
FC.IN.36.04

FC.AB.37.04

FC.IN.38.04

FC.AB.39.04
FC.CD.40.04
FC.AB.41.04

FC.A.42.04

FC.A.43.03

PREVENCION DE RIESGOSLABORALES
CONTROL DEL ESTRES

PROTECCION CONTRA INCENDIOS,
EVACUACION Y PRIMEROSAUXILIOS
EN EDIFICIOS DE ALTA OCUPACION
ERGONOMIA EN OFICINAS

EL MOBBING EN LAADMINISTRACION
PUBLICA

OTRASAREAS

GESTION DOCUMENTAL Y TRATA-
MIENTO DE LA DOCUMENTACION DE
LAADMINISTRACION PUBLICADELA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANA-
RIAS

LAS DIRECTRICES DE ORDENACION
DEL TERRITORIO Y DEL TURISMO EN
CANARIAS

GESTION PRESUPUESTARIA
GESTION PRESUPUESTARIA
COMUNICACION, RELACIONES Y SO-
LUCION DE CONFLICTOS PARA EL
DESARROLLO PERSONAL EN LA OR-
GANIZACION

CURSO DE FORMACION EN MATERIA
DE INSPECCION DE SERVICIOS
FORMACION INTERNA DE EVALUA-
DORES EN EL MODELO EFQM DE EX-
CELENCIA
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FC.A.44.04

FC.A.45.04

FC.ABC.46.04

FC.ABC.47.04

FC.A.48.04

FC.IN.49.04
FC.IN.50.04
FC.IN.51.04
FC.IN.52.04

FC.IN.53.04

AUDITORIA INTERNA DE LOSSISTEMAS
DE INFORMACION E INSTALACIONES
DE TRATAMIENTO DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL

CURSO DE SENSIBILIZACION PARA
PREDIRECTIVOS EN MATERIA DE CA-
LIDAD, AUTOEVALUACION DEL REN-
DIMIENTOY CARTAS DE SERVICIO
CURSO BASICO EN MATERIA DE CA-
LIDAD

LA INSPECCION EN EL AMBITODE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANA-
RIAS

APLICABILIDAD DEL DECRETO LE-
GISLATIVO 1/2000

SISPECAN: NUEVOS PROCESOS DEL
SUBSISTEMA DE INTERMEDIACION
SISPECAN: MODULO OFERTAS
SISPECAN: MODULO DE DEMANDAS
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD:
EL PLAN GENERAL CONTABLE
INGLESAVANZADO

CURSOS COMUNESA TODASLASAREAS

FC.A.54.04

FC.CD.55.04

FC.AB.56.04

FC.IN.57.04
FC.IN.58.04
FC.CD.59.04
FC.CD.60.04
FC.IN.61.04
FC.IN.62.04
FC.CD.63.04
FC.AB.64.04

FC.IN.65.04
FC.IN.66.04

FC.IN.67.04

FC.AB.68.04
FC.IN.69.04
FC.IN.70.04

FC.AB.71.04
FC.IN.72.04
FC.IN.73.04
FC.IN.74.04
FC.IN.75.04

FC.AB.76.04
FC.IN.77.04
FC.IN.78.04

MEDIDAS CAUTELARES EN EL PRO-
CESO CONTENCIOSO-ADMINISTRATI-
VO

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TE-
LEFONICA

PENSAMIENTO SISTEMATICOY LIDE-
RAZGO

LA CONSTITUCION EUROPEA
TRABAJO EN EQUIPO

GESTION DE SUBVENCIONES
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
LA COMUNICACION EFICAZ

LA FIRMA ELECTRONICA
HABILITACION

CURSO DE DIRECCION DE EQUIPOS
DE TRABAJO PARA PREDIRECTIVOS
INGLES

EL SISTEMA INFORMATICO CONTA-
BLEPI.C.C.A.C.

SISTEMA DE INFORMACION DE RE-
CURSOS HUMANOS (SIRHUS)
INTERNET

INTERNET

EL CORREO ELECTRONICO PRESEN-
CIAL CORPORATIVO DEL GOBIERNO
DE CANARIAS

WORD 97

WORD 97

ACCES 97

EXCEL 97

FUNCIONES ESPECIFICAS DE MICRO-
SOFT EXCEL

POWER POINT 97

POWER POINT 97

LA VIDEOCONFERENCIA

FC.AB.79.04 ACCESO A BASES DE DATOS DE LE-

GISLACION
PARLAMENTO

FC.C.80.04 SISTEMAS DE MAQUETACION EN
QUARK-x PRESS

FC.BCD.81.04 GOBIERNOY REGIMEN INTERNO DEL
PARLAMENTO

UNIVERSIDADES

FC.ABC.82.04 RESIDUOS PELIGROSOS. INSPECCION
Y TOMA DE MUESTRAS

FC.CD.83.04 LA FIRMA ELECTRONICA

FC.AB.84.04 LENGUAJE XML Y SUSAPLICACIONES

FC.AB.85.04 PROPIEDAD INTELECTUAL

Por todo €llo, en uso de | as atribuciones conferi-
das por € Decreto 131/1988, de 9 de septiembre, re-
suelvo convocar |os mencionados cursos de acuer-
do con las siguientes

BASES

Primera.- Requisitos de | os participantes.

El personal al servicio de la Administracion PU-
blicadelaComunidad Auténomade Canarias querelina
los requisitos exigidos en cada curso, podrasolicitar
la asistencia alos cursos convocados.

Segunda.- Solicitudes.

Quienes deseen participar enlos cursos programados,
deberan presentar solicitud segin modelo que se
acomparia como anexo |l a esta Resolucién, en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blica(I.C.A.P), sitasenlaPlaza Residencial Anaga,
Edificio Arco Iris, 12 planta, Santa Cruz de Teneri-
fe, y en lacalle Padre José de Sosa, 22, Las Palmas
de Gran Canaria, 0 segun el procedimiento estable-
cido en el punto 4 del articulo 38 delaLey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comin, o me-
diante fax (922) 477870y (928) 339129, debiendo
los interesados consignar claramente e nombre y
codigo del curso que solicitay todos sus datos per-
sonales y administrativos, asi como las funciones
desempefiadas en su puesto de trabajo actual.

Las solicitudes deberan venir debidamente fir-
madas, haciendo constar €l solicitante que son cier-
tos los datos que en ellafiguran y conformados por
€l superior jerarquico y selladas las instancias.
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Tercera.- Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes seradevein-
te (20) dias naturales, contados a partir del siguien-
te al de lapublicacién de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de Canarias.

Cuarta.- Calendario.

Los cursos se desarrollaran con la duracion y la
fechas sefidladas, o las que en cada caso se notifiquen
alos admitidos.

Cuando las necesidades o el nimero de solicitu-
desasi |0 aconsgjen, podrarealizarse unanuevaedi-
cion de cada uno de ellos durante € afio 2004, co-
municandoselo alos interesados.

Quinta.- Seleccion de participantes.

Laseleccion de los participantes en |os cursos se
realizara de acuerdo alos siguientes criterios:

1. Funciones desempefiadas por |os participantes
relacionadas con la materia objeto del curso.

2. Antigtiedad en € puesto de trabajo.

3. NUmero de cursosrealizadosen € Instituto Ca-
nario de Administraciéon Pdblica

Sexta.- Admision.

Laseleccion de aspirantes seredlizardpor € Ins-
tituto Canario de Administracion Publica. A los que
resulten admitidos, selescomunicardpor escrito. La
citada comunicacion se efectuarden ladireccion del
puesto de trabgjo resefiado en la solicitud.

Quedaran desestimadas aquellas solicitudes en
las que no recaiga comunicacion expresa de admi-
sion.

Séptima.- Derechos de inscripcion.

L os cursos convocados por la presente Resolucion
son de caracter gratuito, a estar financiados integramente
por los Fondos del 111 Acuerdo de Formacién Con-
tinua de las Administraciones Publicas.

Las obligaciones de contenido econdémico que
contraiga el 1.C.A.P. con terceros quedan condicio-
nadas a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente en el presente gercicio parahacer frentealos
gastos que de esta convocatoriase deriven, previama
terializacion de la transferencia de los fondos asig-
nadosaeste I nstituto por Resolucién delaDireccién

Genera delaFuncion Pdblicadel Ministerio paraAd-
ministraciones Publicas.

Octava.- Certificado de asstenciao gprovechamiento.

Se otorgard certificado de asistencia a los alum-
nos gue participen con regularidad en los cursos.
Unainasistenciasuperior a 15 por 100 de las horas
lectivas programadas, cualquiera que sea su causa,
imposibilitara la expedicion del certificado de asis-
tencia.

Para aquellos alumnos que opten por obtener un
certificado de aprovechamiento, el Instituto Canario
deAdministracién Piblicao laDireccion delos cur-
sos estableceran, de acuerdo con los profesores, €l ré-
gimen de pruebas o la presentacion de los trabajos
précticos gue se consideren oportunos para acredi-
tar el conocimiento delas materiasobjeto delos cur-
SOS.

Novena.- Causas de no admision de la solicitud.

a) No gjustarse a modelo aprobado en la convo-
catoria.

b) No pertenecer € solicitante al grupo de desti-
natarios a que se dirige €l curso.

¢) Laomision, inexactitud o no coincidencia con
larealidad de |os datos consignados.

d) Laomisién de firmay conformidad del supe-
rior jerérquico.

Décima.- Clausula de modificacion.

La Direccién del 1.C.A.P. tendra facultad para
ampliar y suspender las actividades o para modifi-
car las bases, fechas, contenidos de las mismas, du-
raciony numero de plazas, cuando circunstancias su-
ficientemente justificadas asi |0 aconsejen.

Undécima.- Informacion adicional.

Se podréa solicitar informacion adicional en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blicaollamando alostel éfonos (922) 477860y (928)
339022 y/o alosnimerosdefax (922) 477870y (928)
339129.

Asimismo, se podra obtener informacion acce-
diendo alapéaginaweb de este Instituto en la direc-
cién http://www.gobiernodecanarias.org/icap/.

Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de marzo de
2004.- El Director, Juan José Rodriguez Rodriguez.
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ANEXO I

FORMACION PRESENCIAL

SERVICIOSWEB: USO Y CREACION.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.1.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.1.04.GC.

Objetivo: extender la utilizacion de los servicios
Web disponibles en e Gaobierno de Canarias.

Programa: Introduccion. Implantacién de los ser-
vicios Web en el Gobierno de Canarias. Directorio
de Servicios Web del Gobierno de Canarias.

Destinatarios: persona informaético delos Grupos
A-B-Cy personal laboral equivalente al servicio de
laAdministracion Pablicade laComunidad Autonoma
de Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 21 a 25 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 17 a 21 de mayo de 2004.

TECNICASUTILIZADASEN EL DISENO DE APLICA-
CIONES.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.2.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.2.04.GC.

Objetivo: conocer las principal estécnicas para el
disefio de aplicaciones.

Programa: Fundamentos de disefio. Disefio ar-
quitectdnico. Disefio de interfaz de usuario. Disefio
de componentes. Disefio orientado a objetos. RUPy
UML. Métricaversion 3.

Destinatarios. personal informéatico delos Grupos
A-B-Cy personal laboral equivalente a servicio de
laAdministracion Pablicade laComunidad Autonoma
de Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 al 5 de noviembre de 2004.
Gran Canaria: del 7 a 11 de junio de 2004.

TECNOLOGIAS. NET.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.3.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.3.04.GC.

Objetivo: conocer la plataforma para el desarro-
Ilo de latecnologia NET.

Programa: Arquitecturas Soportadas. HARDWARE
y SOFTWARE. Introduccion a ASPNET. Relacion con
tecnol ogias de servidores web, servidores de aplica-
ciones, servidores de bases de datos, cortafuegos,
servicio dedirectorio. Cacheadoy € uso de PROXYS.
Seguridad: autenticacion, autorizacion, uso de servicios
de directorio. Servicios web.

Destinatarios: personal informético delos Grupos
A-B-Cy personal laboral equivalente a servicio de
laAdministracion Publicade laComunidad Auténoma
de Canarias.

Duracion: 25 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 15 a 24 de noviembre de 2004.

Gran Canaria: del 21 a 29 de junio de 2004.

DIRECTORIO X.500. USOS EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA CANARIA.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.4.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.4.04.GC.

Objetivo: conocer & funcionamiento de los pro-
tocolos X500y LDAP.
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Programa: Introduccién. Nombres, direccionesy
otros atributos. Servicios de nombres. DOMAIN NA-
ME SERVICE (DNS). Servicios de directorio. X500 y
LDAP(LIGHTWEIGHT DIRECTORY ACCES PROTOCOL).

Destinatarios: persona informético delos Grupos
A-B-Cy personal labora equivalente al servicio de
laAdministracion Pablicade la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 29 de noviembre a 3 de diciembre
de 2004.

Gran Canaria: del 20 a 24 de septiembre de 2004.

FIRMA ELECTRONICA. USO DE LOSCERTIFICADOS.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.5.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.5.04.GC.

Objetivo: aprender ainstalar, configurar y usar los
certificados paralafirmaelectronica.

Programa: Criptografia. Legislacion: firmadigi-
tal o firma electrénica. Infraestructura de clave pu-

blica (PKI o 1CP). Operativacon certificados defir-
ma.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
A-B-Cy personal labora equivalente al servicio de
laAdministracion Pablicade la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Duracién: 16 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 28 dejunio a 2 dejulio de 2004.

Gran Canaria: del 4 a 8 de octubre de 2004.

ORACLE iDS REPORTS: DESARROLLO DE INFOR-
MES INTERNET.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:
Tenerife: FC.AB.6.04.T.
Gran Canaria: FC.AB.6.04.GC.

Objetivo: conocer las posibilidades del generador
de informes ORACLE REPORTS y redlizar diferentes
tipos de informes.

Programa: Componentes de uninformey susre-
laciones: consultas, grupos, columnas y relacio-
nes. Disefio y g ecucion de un informe en diferen-
tes entornos. Estilos deinformes. El DataModel y
el Layot Model. Campos calculados: totalesy for-
mulas. Plantillas parainformes. Creacion y uso de
parametros: parametros Bind y Lexical. Incluir un
grafico en uninforme. Informes matriz. Incluir c6-
digo PL/SQL en un informe. El servidor de infor-
mes (REPORTS SERVER). Personalizar informes en
gjecucion con XML.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
A-B y personal laboral equivalente al servicio dela
Administracion PublicadelaComunidad Autonoma
de Canarias.

Duracion: 15 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 4 al 8 de octubre de 2004.

Gran Canaria: del 22 al 26 de noviembre de 2004.

ORACLE DESIGNER 6i: GENERACION DE MODULOS.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.7.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.7.04.GC.

Objetivo: los asistentes aprenderdn a desarrollar
modulos més productivos, utilizando componentes
de modulo, preferencias, librerias.

Programa: Disefio y generacién de modulos. Ma-
nipulacion delos dementos de solo visudizacion. Man-
tenimiento y estructura de los bloques. Presentando
un médulo como un formulario. Usando laregion de
presentacion. Validacion de los registros de un cam-
po. Uso de posibles valores para obtener la valida
cion. Definiendo el Layout. Movimiento en €l for-
mulario. Lanavegacion con d objeto arbol. Consigtencia
enlageneracion. Disefio de uninterface estandar. Afia
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diendo cddigo a la aplicacién. Trabajando gestio-
nando |égica de aplicacion. Trabgjando con llama:
das entre moédul os.

Creacion de listas de valores. Optimizacién de
interacciones en el servidor. Desarrollo de lainge-
nieriainversa. Preparacion de las aplicaciones.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
A-By personal laboral equivalente a servicio dela
Administracion PublicadelaComunidad Autonoma
de Canarias.

Duracion: 25 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 18 a 27 de octubre de 2004.
Gran Canaria: del 8 a 12 de noviembre de 2004.

PROGRAMACION EN JSP.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.8.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.8.04.GC.

Objetivo: con los conocimientos adquiridos en
este curso, |os asistentes seran capaces de crear so-
luciones web sirviéndose de latecnologia de las JsP
(JAVA SERVER PAGES).

Programa: Desarrollo de unas paginas JSPsencillas.
Integracién de JSP con componentes JAVABEANS. JSP
y JOBC (consultas a base de datos desde JsP). Estudio
de caracteristicas avanzadas de JsP, tales como |l as eti-
Quetaspersondizadasy | os paguetes JAVA. SERVLET.JSPISP
y XML. PERFORMANCE y JSP.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
A-B-Cy personal labora equivalente al servicio de
laAdministracion Pablicadela Comunidad Auténoma
de Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 17 a 21 de mayo de 2004.

Gran Canaria: del 3 a 7 de mayo de 2004.

DISENO Y TEORIA DE BASES DE DATOS RELACIO-
NALES.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.9.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.9.04.GC.

Objetivo: adquirir los conocimientos que permi-
tan comprender y aplicar los conceptos fundamen-
tales del disefio de bases de datos relacionales.

Programa: Introduccién al concepto deciclo devi-
dadeunsisemadeinformaciony a disefio conceptua
de bases de datos. Descripcion de bases de datos re-
lacionales. Modelo entidad/relacion. Definicion y
componentes de un diagrama entidad/relacién. En-
tidades. Atributos, suptipos, arcos, etc. Cémo cons-
truir model os que puedan ser luego plasmados sa-
tisfactoriamente en un disefio fisico. Como trasladar
el model o entidad/relacién aun modelo fisico deba-
ses de datos. Como convertir correctamente entida-
des en tablas, atributos en columnas, etc. Y ante to-
do como disefiar correctamente todos |os objetos en
una base de datos para lograr la mejor estructuray
el rendimiento més éptimo. Teoria de normaliza-
cion. Formas normalesy su utilidad dentro del dise-
fio de bases de datos relacionales. Desnormaliza-
cion. Concepto y utilidad para desarrollar modelos
fisicos adecuados al trabajo real.

Destinatarios: personal funcionario delos Grupos
A-B-Cy personal laboral equivalente a servicio de
laAdministracion Publicade laComunidad Autonoma
de Canarias.

Duracion: 14 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 10 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 18 a 22 de octubre de 2004.

APLICACION INFORMATICA “ATLANTE” PARA LOS
ORGANOS JUDICIALES,

Ediciones: 5.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CDE.10.04.T.
LaPama: FC.CDE.10.04.PAL.
Gran Canaria: FC.CDE.10.04.GC.
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Fuerteventura: FC.CDE.10.04.F.

Lanzarote: FC.CDE.10.04.LZ.

Objetivo: formar alosfuncionariosal servicio de
la Administracion de Justicia en el funcionamiento
delaaplicacion.

Programa: Introduccion al ordenamientojudicial.
Atlante: herramientainformatica. Registro. Consul-
tade plantillas. Busqueda de procedimiento. Trami-
tacién. Operaciones especiaes. Listados. Consultade
procedimientos. Correo del 6rgano judicial. Correo
personal. Agenda. Documentos gubernativos. Crea
cién 'y modificacion de plantillas. Herramientas.

Destinatarios. Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
laAdministracion de Justicia.

Duracion: 38 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: adeterminar.

LaPalma: a determinar.

Gran Canaria: del 10 a 21 de mayo de 2004.

Fuerteventura: del 18 al 29 de octubre de 2004.

Lanzarote: del 14 a 25 de junio de 2004.

LEY DE ENJUICIAMIENTO CIVIL, PROCESO ORDI-
NARIO, VERBAL, MONITORIO Y CAMBIARIO.

Ediciones: 5.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CDE.11.04.T.

LaPama FC.CDE.11.04.PAL.

Gran Canaria: FC.CDE.11.04.GC.

Fuerteventura: FC.CDE.11.04.F.

Lanzarote: FC.CDE.11.04.LZ.

Objetivo: mejorar |os conocimientosdelosalum-
nos sobre el texto legal en cuestion.

Programa: teoriay précticade | os procesos comunes.
Lagjecucion civil dineraria, no dineraria.

Destinatarios: Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
Justicia.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 8 al 19 de noviembre de 2004.
LaPama: del 18 a 28 de octubre de 2004.
Gran Canaria: del 17 a 28 de mayo de 2004.
Fuerteventura: del 14 a 25 de junio de 2004.
Lanzarote: del 8 a 19 de noviembre de 2004.

LOS JUICIOS RAPIDOS.

Ediciones: 5.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CDE.12.04.T.

LaPama: FC.CDE.12.04.PAL.

Gran Canaria: FC.CDE.12.04.GC.

Fuerteventura: FC.CDE.12.04.F.

Lanzarote: FC.CDE.12.04.LZ.

Objetivo: formar alos funcionarios de la Admi-
nistracién de Justiciaen lareformaoperadapor laLey
38/2002 y la Ley Organica 8/2002.

Programa: laorganizacion del juzgado de guardia.
El proceso especial parael enjuiciamiento rapido de
determinados delitos. La Reformay e Ministerio
Fiscal. Modificaciones mas destacadas del procedi-
miento abreviado. El enjuiciamiento inmediato de
determinadas faltas. Experienciaen laaplicacion de
las reformas.

Dedtinatarios: Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
Justicia.

Duracion: 10 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 al 4 de noviembre de 2004.
LaPama: del 4 a 6 de mayo de 2004.
Gran Canaria: del 3 a 7 de mayo de 2004.
Fuerteventura: del 1 a 4 de junio de 2004.
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Lanzarote: del 4 al 8 de octubre de 2004.

SEMINARIO SOBRE LAS MODIFICACIONES INTRO-
DUCIDASPOR LA L.O. 9/2002, DE 10 DE DICIEMBRE, LA
L.O. 6/2003, DE 30 DE JUNIO, LA L.O. 11/2003, DE 29 DE
SEPTIEMBRE Y LA L.O. 13/2003, DE 24 DE OCTUBRE.

Ediciones:; 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CDE.13.04.T.

Gran Canaria: FC.CDE.13.04.GC.

Objetivo: formar alos funcionarios de la Admi-
nistracion de_Justiqiaen |asrecientesreformasdelas
Leyes Organicas citadas.

Programa: Ley Orgéanica 9/2002. Ley Organica
6/2003. Ley Organica11/2003. Ley Organica13/2003.

Destinatarios. Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
Justicia.

Duracion: 10 horas.

NuUmero de plazas: 30.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 4 al 6 de mayo de 2004.

228 Edicion: del 1 a 3 dejunio de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 28 de junio al 2 dejulio de 2004.

22 Edicion: del 2 a 5 de noviembre de 2004.

NOVEDADES EN LA PARTE GENERAL DEL DERE-
CHO PENAL.

Ediciones: 5.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CDE.14.04.T.

LaPama FC.CDE.14.04.PAL.

Gran Canaria: FC.CDE.14.04.GC.

Fuerteventura: FC.CDE.14.04.F.

Lanzarote: FC.CDE.14.04.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios en las recientes modificaciones
de lanormativa penal.

Programa: lanuevaclasificacion delaspenasy su
duracion. Lanuevaredaccion de la penade trabajos
en beneficio de la comunidad. La nueva redaccion
del delito continuado. Una nueva formula de gjecu-
cién de las penas y las modernas orientaciones en-
caminadas alarehabilitacion. Laampliacion del be-
neficio delasuspension delas penas. Laresponsabilidad
penal delaspersonasjuridicas. Laampliacion del al-
cance del comisoy las modificaciones de lapenade
multa.

Dedtinatarios: Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
Justicia.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 17 a 21 de mayo de 2004.

LaPama: del 7 a 11 dejunio de 2004.

Gran Canaria: del 7 a 11 de junio de 2004.

Fuerteventura: del 8 al 12 de noviembre de 2004.

Lanzarote: del 18 a 22 de octubre de 2004.

EJECUCION DE SENTENCIAS CIVILES.

Ediciones: 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CDE.15.04.T.

LaPama FC.CDE.15.04.PAL.

Lanzarote: FC.CDE.15.04.LZ.

Fuerteventura: FC.CD.15.04.F.

Objetivo: megorar € conocimiento delanormapro-
cedimental civil vigente. Realizando préacticasy ana
lisisde supuestos que puedan acaecer en e diario fun-
cionamiento de un 6rgano judicial.

Programa: Conocimiento tedrico de la gjecucion
civil dinerariay no dineraria, especial referenciaala
actual viade apremioy gecucion en procesosdefa-
milia. Andlisisdelas cuestionesincidentalesy prac-

ticas de tramitacion.

Destinatarios: Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
Justicia.
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Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 14 a 24 de junio de 2004.

LaPama: del 17 a 27 de mayo de 2004.

Lanzarote: del 3 a 14 de mayo de 2004.

Fuerteventura: dd 22 denoviembred 3 dediciembre
de 2004.

EJECUCION DE SENTENCIAS PENALES.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CDE.16.04.T.

Objetivo: formacién del persona de justicia so-
bre el proceso de gjecucion penal.

Programa: Tramitacion tebrico y practica de la
ley procesal pena en materia de €jecucién de sen-
tencias y medidas de cumplimiento.

Dedtinatarios: Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
Justicia.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 21 a 25 de junio de 2004.

22 Edicion: del 27 de septiembre al 1 de octubre
de 2004.

LA NORMA ISAAR.
Edicién: 1.

Cadigo del curso:
Tenerife: FC.AB.17.04.T.

Objetivo: adquirir conocimientos bésicos sobrela
gestion de autoridades en el archivo.

Programa: Presentaci 6n de unas recomendaciones
paralaaplicacién de laNORMA ISAAR. Recomenda-

ciones homol ogadas parala creacién de autoridades
de entidadesy topénimos. Creacion deun fichero de
autoridades.

Destinatarios. persona de los GruposA-B y la
boral equivalente preferentemente del Archivo His-
torico Provincia de Tenerife.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 25 a 29 de octubre de 2004.

GESTION DE ENCABEZAMIENTOS DE MATERIAS PA-
RA BIBLIOTECAS PUBLICAS.

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.18.04.T.

Objetivo: reciclar alosayudantes de bibliotecaen
materia de encabezamientos.

Programa: Indizacion y encabezamientos de ma-
terias.

Dedtinatarios: persona de los GruposA-B y la-
boral equiva ente preferentemente delaBiblioteca PU-
blica de Santa Cruz de Tenerife.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 15 a 19 de noviembre de 2004.

INICIACION A LA CATALOGACION.
Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.19.04.T.

Objetivo: reciclar al personal en materiade cata-
logacion.

Programa: Principios basi cos de catal ogacion.
Destinatarios. personal de los Grupos C-D y la

boral equivaente preferentemente delaBibliotecaPU-
blica de Santa Cruz de Tenerife.
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Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 18 a 22 de octubre de 2004.
GESTION DE PERSONAL DOCENTE.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.20.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.20.04.GC.

Objetivo: reciclar al persona enlassituacioneses-
pecidesque se dan enlagestion del persona docente.

Programa: gestion de personal docente. Situacio-
nes especiales.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion Pablica de la Comunidad Auténoma, pre-
ferentemente delaDireccion General de Educacion.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 8 al 12 de noviembre de 2004.

Gran Canaria: del 17 al 20y del 24 al 25 de ma-
yo de 2004.

PROTECCION CONTRA INCENDIOS, EVACUACION
Y PRIMEROSAUXILIOS EN COLEGIOS.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.21.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.21.04.GC.

Objetivo: dar aconocer los instrumentos necesa-
rios de prevencion y actuacion ante incendiosy ac-

cidentes en colegio publicos.

Programa: prevencion de riesgos. Pautas basicas
de actuacion ante incendios y accidentes.

Destinatarios. personal de laAdministracion Pu-
blicadelaComunidad Auténomade Canarias que pres-
te sus servicios en colegios publicos.

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 a 22 de octubre de 2004.

Gran Canaria: del 10 a 20 de mayo de 2004.

LA NORMA ISAD APLICADA A PROTOCOL OSNOTA-
RIALES.

Edicién: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canariac FC.AB.22.04.GC.

Objetivo: profundizar en protocol os notariales.

Programa: Niveles de descripcién. Tipos docu-
mentales.

Destinatarios. persona de los GruposA-B y la
boral equivalente preferentemente del Archivo His-
torico Provincia de Las Palmas de Gran Canaria.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 8 a 12 de noviembre de 2004.

EL PROCESO TECNICOEN LA BIBLIOTECA DIGITAL.

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canariac FC.AB.23.04.GC.

Objetivo: reciclaje del personal en digitalizacion.

Programa: Procesos de digitdizacion en Bibliotecas.

Destinatarios: personal delos GruposA-By la-
boral equivalente preferentemente delaBiblioteca
Publicadel Estado en Las Palmas de Gran Canaria.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 15 a 19 de noviembre de 2004.
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ATENCION AL USUARIO EN BIBLIOTECAS.

Edicion: 1.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: FC.DE.24.04.GC.

Objetivo: reciclaje del personal.

Programa: Difusion selectiva de lainformacion.

Destinatarios. personal delos GruposD-EY la-
boral equivalente preferentemente de la Bibliote-
ca Publicadel Estado en Las Palmas de Gran Ca-
naria.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 25 a 29 de octubre de 2004.

APLICACION PINCEL. MODULO DE GESTION
ECONOMICA.

Ediciones: 11.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.25.04.T.

LaPama FC.CD.25.04.PAL.

Gran Canaria: FC.CD.25.04.GC.

Fuerteventura: FC.CD.25.04.F.

Lanzarote: FC.CD.25.04.LZ.

Objetivo: aprender a mangjar el médulo de ges-
tién econdmica del programa pincel.

Programa: EI médulo de gestion econémica para
centros docentes.

Destinatarios. persona de los Grupos C-D y la
boral equiva ente que preste sus serviciosen Centros
Docentes de laAdministracion Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

Duracién: 10 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 24 a 26 de mayo de 2004.

22 Edicion: del 27 al 29 de septiembre de 2004.
32 Edicion: del 4 a 6 de octubre de 2004.

42 Edicion: del 2 a 4 de noviembre de 2004.
LaPama: del 17 a 19 de mayo de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicién: del 17 a 19 de mayo de 2004.
22 Edicion: del 21 a 23 de junio de 2004,
32 Edicion: del 4 a 6 de octubre de 2004.
42 Edicion: del 18 a 20 de octubre de 2004.

Fuerteventura: del 15 a 17 de noviembre de 2004.

Lanzarote: del 22 al 24 de noviembre de 2004.

EL REGIMEN SANCIONADOREN LA NUEVA LEY GE-
NERAL TRIBUTARIA.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.26.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.26.04.GC.

Objetivo: llevar a cabo una mayor y mas eficaz
accion administrativa ante la.comisién de infraccio-
nes tributarias, creando en el contribuyente una vi-
sion precisade los criterios aplicables por la Direc-
cion General de Tributos en esta materia.

Programa: Determinacién de los hechosinfrac-
tores y sanciones en la nueva Ley General Tribu-
taria. Diferencias con la antigua Ley General Tri-
butaria. Influencia de la jurisprudencia habida en
el derecho sancionador tributario, en laconfeccién
delanueval ey Genera Tributaria. Régimen tran-
sitorio.

Destinatarios: persona de los Grupos C-D y la
boral equivalente preferentemente de la Consgjeria
de Economiay Hacienda.

Duracién: 20 horas.

NuUmero de plazas: 20.
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Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 4 a 8 de octubre de 2004.

Gran Canaria: del 17 a 21 de mayo de 2004.

LOSPROCEDIMIENTOS DE COMPROBACION DE GES-
TION Y DE INSPECCION EN LA NUEVA LEY GENERAL
TRIBUTARIA.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.27.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.27.04.GC.

Objetivo: determinar con precision cudlesson las
competencias propias de cadauno delos 6rganosin-
tervinientes en las comprobaciones tributarias, para
optimizar los medios utilizados por los 6rganos de
gestién e inspeccion, evitando interferencias e inje-
rencias en las competencias atribuidas alos mismos.

Programa: El procedimiento de verificacion de da-
tosy d procedimiento de comprobacion limitadaen la
gestiontributaria. El procedimiento deinspeccion. Com-
patibilidad eincompatibilidad delas actuacionesderiva
das de los procedimientos de comprobacion e inspec-
cion. Diferenciasconlaantigual ey Genera Tributaria.

Destinatarios. personal de los Grupos C-D y la-
boral equivalente preferentemente de la Consgjeria
de Economiay Hacienda.

Duracion: 16 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 25 a 29 de octubre de 2004.

Gran Canaria: del 21 a 25 de junio de 2004.

LA DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOSVIRTUAL.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.28.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.28.04.GC.

Objetivo: conocer las posihbilidades que actua mente

ofrecelapéginaweb delaDireccion General deTri-
butos.

Programa: Presentaci 6n telematicade declara-
ciones-liquidaciones, pago de deudas tributarias,
cumplimentacion de modelos, consultas tributa-
rias.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca
narias, preferentemente de la Direccion Genera de
Tributos.

Duracion: 10 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 1 a 3 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 25 a 29 de octubre de 2004.

TRIBUTACION A LA IMPORTACION. PROCEDIMIEN-
TOS DE GESTION.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.29.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.29.04.GC.

Objetivo: actualizar los conocimientosdel perso-
nal adscrito ala Administracién Tributaria motiva
do por las nuevas incorporaciones.

Programa: LaLey 20/1991, del Régimen Econé-
micoy Fiscal y laLey 19/1994. Breves referencias
a los impuestos estatales. El procedimiento tribu-
tario alaimportacion.

Destinatarios: personal de los Grupos C-D y la-
bora equiva ente preferentemente delaDireccion Ge-
neral de Tributos.

Duracién: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 24 a 28 de mayo de 2004.

Gran Canaria: del 15a 19 de noviembre de 2004.

ANUARIO ADUANERO Y CRITERIOS DE CLASIFI-
CACION ARANCELARIA.

Ediciones:; 2.
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Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.30.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.30.04.GC.

Objetivo: actudizar conocimientosdel persona ads-
crito aesta Administracion Tributaria.

Programa: Reglas de interpretacion de lanomen-
clatura combinaday su aplicacion préctica.

Destinatarios. persona de los Grupos C-D y la
boral equivalente preferentemente delaDireccidn Ge-
neral de Tributos.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 28 de junio a 2 dejulio de 2004.

Gran Canaria: del 4 a 8 de octubre de 2004.

FISCALIZACION Y CONTROL FINANCIERO DE LAS
SUBVENCIONES.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.AB.31.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.31.04.GC.

Objetivo: profundizar en e conocimiento y la
aplicacion de la normativa sobre subvenciones. La
incidencia de la nueva Ley General de Subvencio-
nes 30/2003, de 17 de noviembre.

Programa: Concepto y régimen juridico de las
subvenciones. Procedimiento de concesién y ges-
tion delas subvenciones. Reintegro de subvenciones.
Control financiero de subvenciones. Infraccionesy
sanciones administrativas. Responsabilidades.

Destinatarios. Grupos A-B y laboral equivalente
preferentemente de la Intervencién General de la
Consgjeriade Economiay Hacienda.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 21 al 25 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 24 a 28 de mayo de 2004.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

Ediciones: 6.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.32.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.32.04.GC.

Objetivo: formar alos asistentes en |o relaciona-
do con la prevencion de riesgos y los primeros au-
xilios.

Programa: Marco normativo basico en materiade
prevencion deriesgos laborales. Losriesgosligados
alas condiciones de seguridad. Nociones basicas en
emergenciay evacuacion. El medio ambiente fisico
del trabgjo. La carga de trabajo, lafatigay lainsa-
tisfaccion laboral. Primeros auxilios. Pantallas de
visualizacion de datos.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Autonomade Ca
narias.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 17 a 20 de mayo de 2004.

22 Edicion: del 21 al 30 de junio de 2004.

32 Edicion: del 25 de octubre a 5 de noviembre
de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 4 al 8 de octubre de 2004.

22 Edicion: del 8 al 12 de noviembre de 2004.
32 Edicion: del 22 al 26 de noviembre de 2004.
CONTROL DEL ESTRES.

Ediciones: 11.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.33.04.T.

LaPama FC.IN.33.04.PAL.
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Gran Canaria FC.IN.33.04.GC.
Fuerteventura: FC.IN.33.04.F.
Lanzarote: FC.IN.33.04.LZ.

Objetivo: saber prevenir y controlar el estrés en
el trabgjo.

Programa: €l estrés: comprension del proceso. Se-
falesinternasy externas. |dentificacion del nivel de
estrés personal. Estilos de vida. Técnicas: descargas
de tensién de la actividad mental. Respiracién. Re-
lajaciones. Visualizaciones. Meditaciones. Estira-
mientos. Compresién y participacion de lavivencia
estresante.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistracion Pablicadela Comunidad Auténomade Ca
narias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 14 a 18 de junio de 2004.

22 Edicion: del 20 a 24 de septiembre de 2004.

32 Edicion: del 18 a 22 de octubre de 2004.

42 Edicion: del 8 a 12 de noviembre de 2004.

LaPama: del 4 a 8 de octubre de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicién: del 14 a 18 de junio de 2004.

22 Edicion: del 4 a 8 de octubre de 2004.

32 Edicion: del 25 a 29 de octubre de 2004.

42 Edicion: del 1 a 5 de noviembre de 2004.

Fuerteventura: del 17 a 21 de mayo de 2004.

Lanzarote: del 3 a 7 de mayo de 2004.

PROTECCION CONTRA INCENDIOS, EVACUACION
Y PRIMEROS AUXILIOS EN EDIFICIOS DE ALTA OCU-
PACION.

Ediciones:; 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.34.04.T.
Gran Canaria FC.IN.34.04.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para saber actuar en situacion de
incendio y evacuacion en edificios de altaocupacion,
asi como, para saber aplicar los primeros auxilios.

Programa: Tecnologiadel fuego. Productos de la
combustién. Mecanismos de extincién. Agentes ex-
tintores: sdlidos, liquidos y gaseosos. Equipos de
agua, técnicas de extincion. Equipos de proteccién
laboral, plan de autoproteccion. Normas sobre pri-
meros auxilios. Lesiones, envenenamiento e intoxi-
caciones. Sistemas de reanimacion. Précticas con
extintores y mangueras.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion Publicade laComunidad Auténomade Ca
narias.

Duracion: 30 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 al 17 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 25 de octubre a 5 de noviem-
bre de 2004.

ERGONOMIA EN OFICINAS,

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.35.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.35.04.GC.

Objetivo: que el alumno sea capaz de identificar
los principalesfactores deriesgo paralasalud del tra-
bajo en oficinas.

Programa: Organizacion del trabajo en oficinas.
Disefio del puesto detrabajo. Trabajos con pantallas
devisualizacién de datos. Condiciones ambientales:
confort visual, confort sonoro, confort térmico, car-
gametal. Factorespsicosociales. Vigilanciadelasa-
lud. Normativalegal.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.
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Numero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 de septiembre a 1 de octubre de
2004.

Gran Canaria: del 21 al 25 de junio de 2004.

EL MOBBING EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Edicion: 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.36.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.36.04.GC.

Objetivo: lograr quelos alumnos adquieran los co-
noci mientos necesarios que les permitan detectar si-

tuaciones de Mobbing y, qué hacer ante ellas.

Programa: Maobbing: aspectos legalesy aspectos
meédi co-psicol égicos.

Destinatarios: personal a servicio delaAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

Duracion: 8 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicion: del 28 a 30 de junio de 2004.

22 Edicion: del 13 al 15 de octubre de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 14 a 18 de junio de 2004.

22 Edicion: del 1 al 4 de octubre de 2004.

GESTION DOCUMENTAL Y TRATAMIENTO DE LA
DOCUMENTACION DE LAADMINISTRACION PUBLICA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.AB.37.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.37.04.GC.

Objetivo: perfeccionar 10s conocimientos hecesarios
por parte de los técnicos para acometer la organiza-
cién de archivos.

Programa: Manual del archivo de oficina para
gestores. Metodol ogia de laeval uacién documental .
Metodologias aplicadas a circuito vital del docu-
mento electrénico.

Destinatarios. persona de los GruposA-B vy la-
boral equivaentea servicio delaAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 25 a 29 de octubre de 2004.

Gran Canaria: del 25 a 29 de octubre de 2004.

LASDIRECTRICES DE ORDENACION DEL TERRITO-
RIOY DEL TURISMO EN CANARIAS.

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.38.04.T.

Objetivo: andlisis de la normativa.

Programa: Ultimas modificaciones de la norma-
tivaaplicable en el ambito turistico canario.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracién PublicadelaComunidad Auténomade Ca-
narias preferentemente de la Consejeriade Turismo.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 25 a 29 de octubre de 2004.

GESTION PRESUPUESTARIA.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.AB.39.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.39.04.GC.



Boletin Oficial de Canarias niim. 56, lunes 22 de marzo de 2004

3587

Objetivo: impartir los conocimientos basicos pa-
ra que los participantes puedan realizar, cuando asi
lo requiera su puesto de trabajo, los procesos bési-
cos de gestion presupuestaria.

Programa: Elaboracion presupuestaria: €l presu-
puesto: conceptoy caracteristicas. Principios presu-
puestarios. Procesos de elaboracion presupuestaria.
Estructurasdeingresosy gastos delaComunidad Auté-
noma de Canarias. Ejecucion presupuestaria: fase
del procedimiento de ordenacion y gestion del gas-
to. Vinculacion de los créditos. Modificaciones pre-
supuestarias. supuestos practicos. Transferencias:
supuestos préacticos.

Destinatarios. persona de los GruposA-B y la
boral equivaentea servicio delaAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias, pre-
ferentemente delas Consgjeriasde Turismoy Medio
Ambientey Ordenacion Territorial.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 11 de junio de 2004.
Gran Canaria: del 7 a 11 de junio de 2004.
GESTION PRESUPUESTARIA.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.40.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.40.04.GC.

Objetivo: impartir los conocimientos basicos pa-
ra gque los participantes puedan realizar, cuando asi
lo requiera su puesto de trabajo, los procesos bési-
cos de gestion presupuestaria.

Programa: Elaboracion presupuestaria: €l presu-
puesto: conceptoy caracteristicas. Principios presu-
puestarios. Procesos de elaboracion presupuestaria.
Edtructurasdeingresosy gastosdelaComunidad Auté-
noma de Canarias. Ejecucion presupuestaria: fase
del procedimiento de ordenacion y gestion del gas-
to. Vinculacion de los créditos. Modificaciones pre-
supuestarias. supuestos practicos. Transferencias:
supuestos préacticos.

Destinatario: personal delos Grupos C-D y labo-
ral equivalente al servicio de laAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias, pre-
ferentemente delas Consgjeriasde Turismoy Medio
Ambiente y Ordenacion Territorial.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 a 24 de septiembre de 2004.
Gran Canaria: del 24 a 28 de mayo de 2004.

COMUNICACION, RELACIONES Y SOLUCION DE
CONFLICTOSPARA EL DESARROLLO PERSONAL EN LA
ORGANIZACION.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.41.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.41.04.GC.

Objetivo: mejorar la calidad de las relaciones en
el equipo. Adquirir habilidades para generar objeti-
vosrealizablesy satisfactorios. Flexibilidad y cresti-
vidad en €l trabajo de equipo. Adquirir habilidades
parasolucionar conflictos. Obtener mejoresresulta-
dos pensando sistémicamente. Sentirse congruentey
motivado personal y profesionalmente. Adoptar ha-
bilidades de coaching paramejorar lacomunicacién
y el equilibrio de vida.

Programa: Rapport: laclave pararelacionesde éxi-
to. Generar objetivos bien formulados. Posiciones per-
ceptivas en las relaciones. Disociacion y pensar Sis-
témicamente. Solucion de conflictosy laimportancia
delosvalores. Congruenciay niveles|égicos. Habi-
lidades de coaching: larueda de lavida.

Destinatarios. persona delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente a servicio de laAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

Duracién: 25 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 de septiembre a 7 de octubre de
2004.

Gran Canaria: del 15 a 22 de noviembre de 2004.

CURSO DE FORMACION EN MATERIA DE INSPECCION
DE SERVICIOS.

Ediciones:; 2.
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Cadigo del curso:
Tenerife: FC.A.42.04.T.
Gran Canaria: FC.A.42.04.GC.

Objetivo: dar formacion especificaapersonal que
ocupe puestos de tal caracter.

Programa: Introduccién al trabgjo, aptitudesy ha-
bilidadesinterpersona es. Técnicas de descripcion. Ana
lisis y racionalizacion de procedimientos, diagnos-
tico de estructuras organizativas, direccion por
objetivosy control de gestion, trabajo en equipo, ne-
gociacion, mérketing, calidad y gestion, evaluacion
del rendimiento, informacién administrativa, auditorias
einformatica aplicada.

Destinatarios. personal del Grupo A, con més de
5 aflos de servicios, preferentemente delalnspeccion
General de Servicios de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: adeterminar.

Gran Canaria: a determinar.

FORMACION INTERNA DE EVALUADORES EN EL
MODELO EFQM DE EXCELENCIA.

Edicion: 1.
Caodigo del curso:
Gran Canaria: FC.A.43.04.GC.

Objetivo: obtener formacion suficiente y acredi-
tada para la evaluacion interna de los procesos de
autoeval uacién segin el modelo EFQM.

Programa: Introduccion: € modelo EFQM de ex-
celenciacomo model o de gestion integral . Los nue-
vos criterios que conforman el modelo EFQM de
excelencia. Subcriterios. Metodologia y 6gica de
evaluacion y puntuacion. El proceso de evaluacion
individual y el consenso. Alternativas. Autoevalua-
cién: métodos, particularidadesy beneficios. Ejercicios
préacticos.

Destinatarios. personal del Grupo A, con més de
5 afiosde servicios, preferentemente delalnspeccion

General de Serviciosde laAdministracion delaCo-
munidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: adeterminar.

AUDITORIA INTERNA DE LOS SISTEMAS DE IN-
FORMACION E INSTALACIONES DE TRATAMIENTO DE
DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.A.44.04.T.

Gran Canaria: FC.A.44.04.GC.

Objetivo: capacitar alosalumnos paralarediza-
cion delas auditorias preceptivas en materia de me-
didas de seguridad de | os sistemas informéticos ges-
tores de datos de caracter personal. Asi como del
cumplimiento general delanormativaen estamateria.

Programa: Introduccion. Principios de la protec-
cion de datos. Reguerimientos exigidos. Registro de
ficheros. El documento de seguridad. Responsabili-
dades del personal. El responsable de seguridad. El
responsable de fichero. Gestién deincidencias. Con-
trol de acceso. Control de soportes. Identificacion y
autentificacion. Copiasde seguridad. Pruebas con da-
tosreales. Registro de acceso. Telecomunicaciones.
Auditoria: revisién documental. Auditoriade laade-
cuacion. Informe de auditoria.

Destinatarios: personal delos GruposAy laboral
equivalente al servicio delaAdministracion Publica
de laComunidad Auténoma de Canarias que sean téc-
ni cos superiores en prevencion de riesgos laboral es.

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: a determinar.

Gran Canaria: a determinar.

CURSO DE SENSIBILIZACION PARA PREDIRECTI-
VOS EN MATERIA DE CALIDAD, AUTOEVALUACION,
EVALUACION DEL RENDIMIENTOY CARTASDE SERVICIO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.A.45.04.T.
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Gran Canaria: FC.A.45.04.GC.

Objetivo: dar aconocer el acuerdo del Consgjode
Gobierno. El Decreto 220/2000, de 4 de diciembre,
eintroducir alos asistentes en el conocimiento del
modelo. Su desarrollo e implantacién.

Programa: Introduccion general a paradigma de
la calidad. Nueva gestion publica. Calidad de los
servicios. El liderazgo en los procesos de cambio. In-
troduccion alas cartas de servicios, modelo EFQM
y evaluacion del rendimiento. Introduccion alages-
tién del conocimiento, gestién delacalidad y delas
TIC's. El papel del personal predirectivo en los pro-
cesos de cambio y modernizacion del sector publi-
co. Normas | SO 9001-2000.

Degtinatarios. Jefesde Servicio delaAdministracion
Publica de la Comunidad Autbnoma de Canarias.

Duracion: 10 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 14 a 18 de junio de 2004.

Gran Canaria dd 29 denoviembred 3 dediciembre
de 2004.

CURSO BASICO EN MATERIA DE CALIDAD.

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.46.04.T.

Objetivo: proporcionar formacién basica al per-
sonal en materia de gestion de la calidad.

Programa: Introduccion general a paradigma de
la calidad. Nueva gestion publica. Calidad de los
servicios. Introduccién alas cartas de servicios, mo-
delo EFQM, Normas | SO 9001-2000 y evaluacion
del rendimiento. Informaciony atencién al ciudada-
no. Administracion electronica

Destinatarios: personal delos GruposA-B-Cy
laboral equivalente al servicio de la Administra-
cion Publicade la Comunidad Auténomade Canarias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 4 al 8 de octubre de 2004.

LA INSPECCION EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.ABC.47.04.T.

Gran Canaria: FC.ABC.47.04.GC.

Objetivo: formar alos Inspectores de laComuni-
dad Auténoma de Canarias.

Programa: El perfil psicoldgico del inspector.
Comportamiento del inspeccionado: 1as objeciones.
La comunicacion. Resolucién de conflictos: la me-
diacion. Motivacion/autoestima. Planificaciony eje-
cucion de actuaciones conjuntas.

Destinatarios: personal delosGruposA-B-Cy la
boral equivalente a servicio delaAdministracion PO
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias, pre-
ferentemente Inspectores y Subinspectores.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 8 al 12 de noviembre de 2004.
Gran Canaria: del 14 a 18 de junio de 2004.

APLICABILIDAD DEL DECRETO LEGISLATIVO 1/2000.
Edicion: 1.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.A.48.04.T.

Objetivo: definir los conceptos ambientalesy ju-
ridicos, establecer los criterios practicos y esencia
les de la normativa ambiental y de ordenacion terri-
torial y urbanistica, parasu aplicacion précticaalos
proyectos de obras de infraestructuras, con el obje-
to desimplificar laaplicacion delareferidanormativa.

Programa: Andlisis cientificos, técnicosy juridi-
cos para la elaboracion de informes. Dirigir, aseso-
rar y supervisar laredaccion de proyectosy estudios
de impacto ecolégico, en cuanto a la aplicacién de
la normativa ambiental y de ordenacién territoria y
urbanisticaen materiade carreteras. Obras hidréuli-
casy obras maritimas.

Destinatarios: personal delos GruposA y laboral
equivalente al servicio de la Administracion Publi-
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ca de la Comunidad Auténoma de Canarias, pre-
ferentemente de la Consgjeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

Duracion: 16 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 1 a 4 de junio de 2004.

SISPECAN: NUEVOSPROCESOS DEL SUBSISTEMA DE
INTERMEDIACION.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.49.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.49.04.GC.

Objetivo: aprender a manejar € dominio “Inter-
mediacion” de la nueva aplicacion SISPECAN.

Programa: Emparejamiento estatal. Tipos de bls-
guedas de candidatos. Condiciones de entradas de

demandantes. Pardmetros de blsguedas. Bloqueos.
Vinculaciones coberturas. Bolsas de empleos.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistraci én Publicadela Comunidad Auténomade Ca-
narias, preferentemente del Instituto Canario de For-
macion 'y Empleo.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 20 al 24 de septiembre de 2004.

Gran Canaria: del 25 al 29 de octubre de 2004.

SISPECAN: MODUL O OFERTAS.
Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.50.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.50.04.GC.

Obj_etiv_o: conocer todos los dominios de la nue-
vaaplicacion.

Programa: Gestion de of ertas. Altasde of ertas. Co-
piasdeofertas. Situacionesdelaoferta. Traslado. Di-
fusion. Informes. Tratamiento de ofertas eures.

Destinatarios: persona al servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca
naria, preferentemente del Instituto Canario de For-
macion'y Empleo.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 14 a 18 de junio de 2004.

22 Edicion: del 4 a 8 de octubre de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 4 a 8 de octubre de 2004.

22 Edicion: del 8 a 12 de noviembre de 2004.

SISPECAN: MODULO DE DEMANDAS.

Ediciones: 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.51.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.51.04.GC.

Objetivo: conocer €l funcionamiento del sistema
de informacion del Servicio Publico de Empleo de

Canarias en su apartado de demandas.

Programa: Gestion de demandas. Altas de dema-
ndas. Traslado. Difusion de demandas. | nformes.

Destinatarios: persona a servicio de la Admi-
nistraci én PublicadelaComunidad Auténomade Ca
narias, preferentemente del Instituto de Formacién
y Empleo.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 28 dejunio a 2 dejulio de 2004.

22 Edicion: del 18 al 22 de octubre de 2004.
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Gran Canaria:

12 Edicidn: del 18 a 22 de octubre de 2004.

22 Edicion: del 15 a 19 de noviembre de 2004.

INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD: EL PLAN GE-
NERAL CONTABLE.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.52.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.52.04.GC.

Objetivo: obtener los conoci mientos basi cos de con-
tabilidad.

Programa: Conceptos bésicos: activo, pasivo, gas-
to, ingreso, debe, haber, amortizacion. Elaboracion
de un balance. Elaboracién de cuenta de resultados.
Ajustes.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion Publicade laComunidad Auténomade Ca-
narias, preferentemente del Consorcio de la Zona
Especia Canaria.

Duracion: 25 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 de septiembre a 5 de octubre de
2004.

Gran Canaria: del 2 a 9 de noviembre de 2004.

INGLESAVANZADO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.53.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.53.04.GC.

Objetivo: practicar €l idiomahablado y escrito.

Programa: Vocabulario. Précticas de modismos.
Traduccién de textos. Elaboracion de textos.

Destinatarios: personal al servicio de la Admi-
nist_raci 6n PublicadelaComunidad Auténomade Ca-
narias.

Duracion: 50 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 18 de octubre a 30 de noviembrede
2004.

Gran Canaria: a determinar.

MEDIDAS CAUTELARES EN EL PROCESO CONTEN-
CIOSO-ADMINISTRATIVO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.A.54.04.T.

Gran Canaria: FC.A.54.04.GC.

Objetivo; reciclar alos Letrados en los conocimientos
tedricos/préacticos necesarios para la correcta adop-
cion de medidas cautelares en los procesos conten-

cioso-administrativos.

Programa: Las medidas cautelares en e proceso
contencioso-administrativo. Teoriay préactica.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion PublicadelaComunidad Autdnomade Ca-
narias, preferentemente L etrados delaDireccion Ge-
neral de Servicios Juridicos.

Duracién: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 21 a 25 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 7 a 11 de junio de 2003.

ATENCION AL PUBLICOY ATENCION TELEFONICA.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.55.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.55.04.GC.

Objetivo: mejorar laatencion a publico.

Programa: La comunicacién. Barreras de la co-
municacién. Lenguajes no verbal. Calidad en lain-
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formacion. Las quejas. La atencién telefénica. Uso
correcto del teléfono. El saludo. El mensgje telefé-
nico y sus especificidades.

Destinatarios. persona delos Grupos C-D y per-
sonal laboral equivalente a servicio delaAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 17 al 21 de mayo de 2004.

Gran Canaria: del 7 a 11 de junio de 2004.

PENSAMIENTO SISTEMATICOY LIDERAZGO.

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.AB.56.04.GC.

Objetivo: conseguir que el aumno sepa abordar
los problemas compl e os que se presentan tanto en
las organizaciones como anivel personal.

Programa: La perspectiva sistematica desde la
complejidady el caos. El aprendizaje como factor de
cambio. El pensamiento sistemético. Los arquetipos
estructurales. Dominio persona. Modelo mentales.
Ladireccion en tiempos de caosy complejidad.

Destinatarios. persona de los GruposA-B y la
boral equivalente d servicio delaAdministracion PO-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 28 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 14 a 18 de junio de 2004.

LA CONSTITUCION EUROPEA.
Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.IN.57.04.GC.

Objetivo: conocimiento especifico sobrela Congtitu-
cion: Naturaleza. Institucionesy derechos europeos.

Programa: La naturaleza de la Union Europea.
Personalidad juridica de la Union Europea. Lares-
ponsabilidad patrimonial delaUnion Europea. Sig-
nificado de una Constitucion Europea. Los derechos
fundamentalesy la ciudadania de la Union. Los de-
rechos fundamental es de l os ciudadanos europeos. In-
terpretacion delosderechosy principios. Lainterrdacion
delosdiferentes sistemas de proteccion. Igualdad an-
telaley y no discriminacion. Latutelajudicial efec-
tiva. Las competencias de la Unién. Principios fun-
damentales. Naturaleza y clasificacion de las
competencias. La cladusula de flexibilidad. Las Ins-
tituciones: Parlamento y Consejo Europeos. Conse-
jo de Ministrosy Comision Europea. El Tribunal de
Justicia. El Derecho de la Union. La Constitucion
Europeay las Constituciones Nacionales. Los actos
legidlativos. Actosno legidativos. Politicas pablicas
comunitarias. Mercado interior. Politicaeconémica.
Politicamonetaria. Politicasocial. Politicade empleo.
Accion exterior delaUnion y de seguridad comun.
Las finanzas de laUnién. Disposicionesfiscales. El
presupuesto de laUnion. Luchacontrael fraude. La
reforma de la constitucion.

Destinatario: personal a servicio de laAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

Duracion: 30 horas.
Numero de plazas: 300.
Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 17 a 21 de mayo de 2004.

TRABAJO EN EQUIPO.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.58.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.58.04.GC.

Objetivo: potenciar €l trabajo en equipo y apro-
vecharlo como instrumento de eficacia. Destacar 1a
importanciadel trabajo en equipo como piezade un
sistemade trabgjo.

Programa: Las relaciones humanas: los vinculos
constructivos. Los problemas. Los limites. La co-
municacién: laescucha. Psicologia de la comunica
cién. Como aumentar la eficacia de la comunica-
cion. Los equipos de trabajo: caracteristicas del
equipoy del grupo. Problemas de su funcionamien-
to enlaorganizacion. Leyes. Coordinacion eintegracion.
Redes.
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Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistraci on Publicadela Comunidad Autonomade Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 15 a 19 de noviembre de 2004.
Gran Canaria: del 4 a 8 de octubre de 2004.

GESTION DE SUBVENCIONES.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.59.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.59.04.GC.

Objetivo: dominar la normativa de subvenciones
y ayudasy su casuistica, con objeto demejorar sutra-
mitacion.

Programa: la subvencion, concepto y clases. Ré-
gimen juridico: especial referenciaa Canarias, régi-
men presupuestario. Actos de concesion. Los proce-
dimientos de concesion y pago de subvenciones.
Justificacion de las subvenciones y rendicion de
cuentas. Recursos y reintegro de las subvenciones.
Nueva normativa de subvenciones.

Destinatarios: persona delos Grupos C-D y per-
sonal laboral equivalente a servicio delaAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 11 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 14 a 18 de junio de 2004.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.CD.60.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.60.04.GC.

Objetivo: presentar lanormativabésicaqueregula
el procedimiento administrativo en las Administra-
ciones Publicas.

Programa: Introduccién al procedimiento ad-
ministrativo. La duracion. El interesado. Dere-
chos del ciudadano. El procedimiento: iniciacion.
Ordenacion e instruccién. Finalizacion del pro-
cedimientoy silencio administrativo. Revision. Re-
CUrsos.

Destinatarios: personal delos GruposC-Dy la-
boral equivalente al servicio de la Administra-
cion Pablica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 24 a 28 de mayo de 2004.

Gran Canaria: del 18 al 22 de octubre de 2004.

LA COMUNICACION EFICAZ.
Ediciones: 2.

Tenerife: FC.IN.61.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.61.04.GC.

Objetivo: optimizar 10s propios recursos de ex-
presion y escucha en el didogo. Adquirir claves
para resolver y mediar en conflictos. Facilitar el
didlogo congtructivo en lasrelacioneslaboralesy per-
sonales. Fomentar una culturacorporativade acep-
tacién y apoyo.

Programa: L os beneficios de lacomunicacién efi-
caz. Laescuchaactivay laempatiaen accion. El dia
logo: intencidn y acuerdo. Las técticas de evasion.
Las mascaras de lamanipulacion. Latécnica de los
cinco mensajes en la resolucion de conflictos. El
modelo de JOHARI. Como expresar e interpretar
quejasy criticas. Preguntasabiertasy creativas. Una
invitacién a didogo. La comunicacién de la grati-
tud.

Destinatario: personal a servicio de laAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 20.
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Lugar y fecha de celebracion:
Tenerife: del 4 a 8 de octubre de 2004.
Gran Canaria: del 15 al 19 de noviembre de 2004.

LA FIRMA ELECTRONICA.

Edicién: 1.

Cadigo del curso:

Gran Canaria: FC.IN.62.04.GC.

Objetivo: que el alumno conozcalafirma elec-
trénica, sus posibilidades. Aplicacién y su marco
juridico.

Programa: Qué es la firma: obtencién de un cer-
tificado con la firma electronica. El marco juridico
de lafirma electrénica. Las relaciones el ectronicas.
El documento el ectrénico. Précticasde utilizacion de
lafirma electrénica.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistraci én PublicadelaComunidad Auténomade Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 25 al 29 de octubre de 2004.

HABILITACION.

Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.CD.63.04.T.

Gran Canaria: FC.CD.63.04.GC.

Objetivo: que el alumno aprendalas gestionesbé
sicas de la habilitacion.

Programa: Control deindemnizaciones. Anticipos
de cgjafija. Control financiero de provisién de fon-
dos. Aplicativo SIHABIL.

Destinatarios. persona de los Grupos C-D y la-
boral equivalente, preferentemente Habilitados al
Servicio de laAdministracién Pablica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 21 a 25 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 22 al 26 de noviembre de 2004.

CURSO DE DIRECCION DE EQUIPOSDE TRABAJO PA-
RA PREDIRECTIVOS.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.64.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.64.04.GC.

Objetivo: aprender, desde lainteligenciaemocio-
nal, a obtener el maximo rendimiento de un equipo
detrabajo. Dominar lastécnicas de planificacion del
trabajo. Aprender aimplantar un sistema de comu-
nicacion desde lainteligencia emocional. Saber de-
legar. Conocer técnicasparamotivar y automotivarse.

Programa: Técnicas de planificacién de trabajo.
Como implantar un sistema de comunicacién desde
lainteligencia emocional. La delegacion y la moti-
vacion. Direccion dereunionesy uso eficaz del tiem-
po. El liderazgo desde la inteligencia emocional.
Técnicas de control del estrés.

Destinatario: personal delos GruposA-B y labo-
ral equivalente que sean coordinadores de Equipos
de Trabajo (Jefesde Servicio, Seccidny otros que coor-
dinen equipos de trabajo) al servicio delaAdminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

Duracion: 40 horas.

NuUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 18 a 29 de octubre de 2004.

Gran Canaria: adeterminar.

INGLES.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:
Tenerife: FC.IN.65.04.T.
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Gran Canaria FC.IN.65.04.GC.

Objetivo: mejorar losconocimientosdeinglés ha-
blado y escrito.

Programa: A partir deuntest denivelacioninicial

se tomara el punto de partida del aula para mejorar
|os conocimientos, tedricosy préacticos.

Destinatario: personal a servicio delaAdminis-
tracién Publica de la Comunidad Autébnoma de Ca-
narias, preferentemente los que hayan realizado es-
tos cursosen € Instituto Canario de Administracion
Pulblica

Duracion: 60 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 10 de mayo al 2 de julio de 2004.

Gran Canaria: adeterminar.

EL SISTEMA INFORMATICO CONTABLE PI.C.CA.C.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.66.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.66.04.GC.

Objetivo: proporcionar los conocimientos y ha-
bilidades necesarios para la adecuada utilizacion de
esta aplicacion informética con el fin de incremen-
tar la eficacia de la gestion contable.

Programa: La contabilidad publica. Objetivos.
L a contabilidad presupuestaria de gastos. Los mo-

dulosdelaaplicacion P1.C.C.A.C. Supuestos con-
tables.

Destinatario: personal al servicio de laAdminis-
tracién Publica de la Comunidad Autonoma de Ca-
narias que utilice esta aplicacion informética.

Duracion: 15 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 7 a 10 de junio de 2004.

Gran Canaria: del 18 al 22 de octubre de 2004.

SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS HUMA-
NOS (SIRHUS).

Ediciones:; 2.
Tenerife: FC.IN.67.04.T.
Gran Canaria: FC.IN.67.04.GC.

Objetivo: facilitar informacion sobre la aplica
cion informatica SIRHUS como herramientaparala
gestion delosrecursos humanos dela Comunidad Autd-
nomade Canarias, describiendo |as principal es éreas
de actuacion del mismo: elaboracion de recursos y
R.PT., seleccion y provision, gestion del registro de
personal y elaboracion de la nébmina.

Programa: Principiosgeneradesdel SIRHUS. Los
procedi mientos. Especia mencién del nombramien-
toy tomade posesion. El maestro de personal y otros
procedimientos. Manejo practico de los procedi-
mientosen SIRHUS. Actos. Personas. Consultasein-
formes en SIRHUS.

Destinatarios: persona al servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca
narias.

Duracién: 15 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 1 a 4 dejunio de 2004.

Gran Canaria: del 1 a 4 de junio de 2004.

INTERNET.

Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.68.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.68.04.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios parautilizar estaherramientain-
formatica.

Programa: Conceptos bésicos de Internet. Opera-
cionesbésicas. Barrade direcciones. Favoritos. El his-
torial. Buscadores. Impresion. Navegar por Internet.
Personalizar €l navegador. Aparienciadel navegador.
Seguridad. Multimedia: imagenes, sonido.

Destinatarios: persona delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente a servicio de laAdminis-
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tra(;i 6n Publica de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

Duracion: 9 horas.
Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:
12 Edicién: del 17 a 19 de mayo de 2004.
22 Edicion: del 24 al 26 de mayo de 2004.

Gran Canaria:
12 Edicién: del 1 a 3 dejunio de 2004.
22 Edicion: del 1 a 4 de octubre de 2004.

INTERNET.

Ediciones: 12.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.69.04.T.

LaPama: FC.IN.69.04.PAL.

Gran Canaria: FC.IN.69.04.GC.

Fuerteventura: FC.IN.69.04.F.

Lanzarote: FC.IN.69.04.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar estaherramientain-
formética.

Programa: Conceptos bésicos de Internet. Opera-
cionesbasicas. Barradedirecciones. Favoritos. El his-

torial. Buscadores. Impresion. Navegar por Internet.

Persondizar € navegador. Aparienciadel navegador.
Seguridad multimedia: iméagenes, sonido.

Destinatarios: personal al servicio de la Admi-
nistraci én Publicade laComunidad Autbnomade Ca-
narias.

Duracién: 12 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicion: del 20 a 23 de septiembre de 2004.
22 Edicion: del 27 a 30 de septiembre de 2004.
32 Edicion: del 13 a 15 de octubre de 2004.

42 Edicion: del 25 a 28 de octubre de 2004.

LaPama:
12 Edicién: del 1 al 4 dejunio de 2004.
22 Edicion: del 7 a 10 de junio de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 3 a 6 de mayo de 2004.

22 Edicion: del 7 a 10 de junio de 2004.

32 Edicion: del 27 a 30 de septiembre de 2004.

42 Edicion: del 25 a 28 de octubre de 2004.

Fuerteventura: del 24 a 27 de mayo de 2004.

Lanzarote: del 24 a 27 de mayo de 2004.

EL CORREO ELECTRONICO PRESENCIAL CORPO-
RATIVO DEL GOBIERNO DE CANARIAS,

Ediciones: 11.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.70.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.70.04.GC.

Objetivo: dotar alos alumnos de los conocimien-
tos especificos para conocer e funcionamiento del
correo el ectrénico usado por laAdministracion Auto-
némica Canaria.

Programa: Outlook Express. Funcionamiento ge-
neral del correo. Caracteristicas. Funciones; enviar,
responder, reenviar. Archivar. Adjuntar, barras de
herramientas.

Destinatarios: persona a servicio de la Admi-
nistracion PublicadelaComunidad Auténomade Ca

narias.

Duracion: 6 horas.
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Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 14 a 15 de junio de 2004.
22 Edicion: del 28 al 29 de junio de 2004.
32 Edicion: del 4 a 5 de octubre de 2004.
42 Edicion: del 13 a 14 de octubre de 2004.
52 Edicion: del 18 al 19 de octubre de 2004.
62 Edicion: del 25 al 26 de octubre de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 1 a 2 dejunio de 2004.

22 Edicion: del 3 a 4 dejunio de 2004.

32 Edicion: del 2 a 3 de noviembre de 2004.
42 Edicion: del 4 a 5 de noviembre de 2004.
52 Edicion: del 8 a 9 de noviembre de 2004.

WORD 97.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.71.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.71.04.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: I ntroduccion. Edicionesbésicasy avan-
zadas. Modos de trabajo. Formatos anivel de carac-
ter y de paginas. Herramientas. Fusién de documen-
tos. Tablas.

Destinatarios: personal delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente a servicio delaAdminis-
tracién Publica de la Comunidad Autébnoma de Ca-
narias.

Duracién: 20 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 a 5 de noviembre de 2004.
Gran Canaria: del 3 a 7 de mayo de 2004.

WORD 97.

Ediciones: 8.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.72.04.T.
LaPama: FC.IN.72.04.PAL.
Gran Canaria: FC.IN.72.04.GC.
Fuerteventura: FC.IN.72.04.F.
Lanzarote: FC.IN.72.04.LZ.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccién. Ediciones basicas y
avanzadas. Modos detrabgjo. Formatosanivel de ca-
racter y de paginas. Herramientas. Fusién de docu-
mentos. Tablas.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca
narias.

Duracién: 20 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicion: del 8 al 12 de noviembre de 2004.

22 Edicion: del 15 al 19 de noviembre de 2004.

LaPama: del 27 de septiembreal 1 de octubrede
2004.

Gran Canaria

12 Edicién: del 17 a 21 de mayo de 2004.

22 Edicion: del 24 a 28 de mayo de 2004.

32 Edicidn: del 24 a 28 de mayo de 2004.

Fuerteventura: del 10 a 14 de mayo de 2004.

Lanzarote: del 10 a 14 de mayo de 2004.
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ACCES97.

Ediciones: 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.73.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.73.04.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Introduccion a la base de datos. Di-
sefio y creacion de tablas. Importacién y exporta-
cion detablas. Disefio y creacion de consultas. Di-
sefio y creacion de formularios. Disefio y creacion
de informes.

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion PublicadelaComunidad Auténomade Ca
narias.

Duracién: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicion: del 18 a 29 de octubre de 2004.

22 Edicion: del 22 de noviembre a 3 de diciem-
bre de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 10 al 20 de mayo de 2004.

22 Edicion: del 20 a 30 de septiembre de 2004.

EXCEL 97.

Ediciones: 4.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.IN.74.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.74.04.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Formulas. Creaciény uso de unabase
de datos en una hoja de célculo. Creacion y uso de

lasmacrosen unahojade célculo. Creaciony uso de
los libros de trabajos. Graficos.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistraci én Publicade la Comunidad Autbnomade Ca-
narias.

Duracion: 30 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicidn: del 21 a 30 de junio de 2004.

22 Edicion: del 8 al 19 de noviembre de 2004.

Gran Canaria:
12 Edicién: del 20 a 30 de septiembre de 2004.
22 Edicion: del 15 al 26 de noviembre de 2004.

FUNCIONES ESPECIFICAS DE MICROSOFT EXCEL.
Ediciones: 9.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.75.04.T.

LaPama FC.IN.75.04.PAL.

Gran Canaria: FC.IN.75.04.GC.

Fuerteventura: FC.IN.75.04.F.

Lanzarote: FC.IN.75.04.LZ.

Objetivo: qued participante aprendaausar lasfun-

ciones (férmulas) basicasdelahojade célculo excel.

Programa: Formulas, tipos de referencias. Utili-
zacion de nombres en formulas, tipo de funciones:
matematicasy trigonomeétricas, estadisticas, finan-
cieras, logicas, texto, fechay hora, blsqueday re-
ferencia.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistraci 6n Publicadela Comunidad Autonomade Ca-
narias.

Duracion: 9 horas.

NuUmero de plazas: 15.



Boletin Oficial de Canarias niim. 56, lunes 22 de marzo de 2004

3599

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicién: del 24 al 26 de mayo de 2004.
22 Edicion: del 1 a 3 dejunio de 2004.
32 Edicion: del 7 a 9 de junio de 2004.
LaPama: del 14 a 16 de junio de 2004.

Gran Canaria:

12 Edicion: del 1 a 4 de junio de 2004.

228 Edicion: del 1 a 4 dejunio de 2004.

32 Edicion: del 13 a 15 de octubre de 2004.
Fuerteventura: del 13 a 15 de octubre de 2004.
Lanzarote: del 14 a 18 de junio de 2004.

POWER POINT 97.

Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.76.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.76.04.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para
autocontenido. Vista de una presentacion, plantillas
y patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy
autoformas. Afadir imégenes. Efectos de animacion.
Multimedia.

Destinatarios: persona delos GruposA-B y per-
sonal laboral equivalente al servicio de laAdminis-
tracién Publica de la Comunidad Autébnoma de Ca-
narias.

Duracién: 30 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 22 de noviembre a 3 de diciembre
de 2004.

Gran Canaria: del 17 a 21 de mayo de 2004.

POWER POINT 97.
Ediciones: 4.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.77.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.77.04.GC.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Programa: Conceptos basicos. Asistente para
autocontenido. Vistas de una presentacion, plantillas
y patrones. Operaciones con diapositivas. Dibujosy
autoformas. Afiadir imégenes. Efectos de animacion.
Multimedia.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Auténomade Ca
narias.

Duraciéon: 30 horas.

NuUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife:

12 Edicion: del 20 de septiembre a 1 de octubre
de 2004.

22 Edicion: del 13 a 22 de octubre de 2004.
Gran Canaria

12 Edicién: del 28 de junio a 9 dejulio de 2004.
22 Edicion: del 18 a 29 de octubre de 2004.

LA VIDEOCONFERENCIA.
Ediciones: 2.

Caodigo del curso:

Tenerife: FC.IN.78.04.T.

Gran Canaria: FC.IN.78.04.GC.

Objetivo: conseguir que el alumno aprendael fun-
cionamiento del sistema.

Programa: Conceptos basicos de videoconferen-
cia. Protocolos de transmision. Caracteristicas de
unainstalacion de sala. Caracteristicadeinstalacion
sobre ordenador personal. Manejo de videoconfe-
rencia POLY CAM VIEW STATION 512. Mangjo de vi-
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deoconferenciaPOLY CAM viavideo. Unidades de mul -
tivideoconferencia.

Destinatarios. personal a servicio de la Admi-
nistraci én Publicade laComunidad Auténomade Ca-
narias.

Duracion: 9 horas.

NUmero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 13 a 15 de octubre de 2004.

Gran Canaria: del 21 a 23 de junio de 2004.

ACCESO A BASES DE DATOS DE LEGISLACION.
Ediciones: 2.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.AB.79.04.T.

Gran Canaria: FC.AB.79.04.GC.

Objetivo: aprender como acceder a las bases de
datos de legidacién y su funcionamiento.

Programa: Base de datos documental de juris-
prudencia: Aranzadi. Introduccion sobre documen-
tacion legislativa en la base de datos. Las bases de
datosAranzadi: funciones, campos de consulta, len-
guaje de interrogacién, edicion. Las bases de datos
delegidacién: general, especializaday autonémica.
L as bases de datos Aranzadi de Jurisprudencia: ge-
neral (TC, TS, TS, ...) Basede Datosde L egislacion
Canaria: Juriscan.

Destinatarios. persona de los GruposA-B y la
boral equivaentea servicio delaAdministracion PU-
blica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracién: 15 horas.

Numero de plazas: 15.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 a 5 de noviembre de 2004.

Gran Canaria: del 25 al 29 de octubre de 2004.
SISTEMAS DE MAQUETACION EN QUARK-x PRESS.
Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.C.80.04.T.

Objetivo: conocimiento ddl sistemaprofesional de
magquetaci on.

Programa: Maquetacion en QUARK-x PRESS.

Destinatarios: personal del Grupo C y laboral
equivalente al servicio del Parlamento de Canarias.

Duracion: 20 horas.
NUmero de plazas: 15.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 28 de junio a 2 dejulio de 2004.

GOBIERNOY REGIMEN INTERNO DEL PARLAMENTO.
Edicion: 1.

Cadigo del curso:

Tenerife: FC.BCD.81.04.T.

Objetivo: conocimiento de la nueva normativa
del Parlamento.

Programa: Estudio del Reglamento del Parlamento
de Canariasy Normas de Gobierno internas.

Destinatarios: personal delos GruposB-C-Dy la
bord equivdented servicio dd Parlamento de Canarias.

Duracion: 20 horas.
NUmero de plazas: 25.
Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 27 de septiembre a 1 de octubre de
2004.

RESIDUOS PELIGROSOS. INSPECCION Y TOMA DE
MUESTRAS.

Edicién: 1.
Caodigo del curso:
FC.ABC.82.04.T.

Objetivo: prevenir los riesgos por manipulacion
de materias peligrosas en el |aboratorio.

Programa: Conceptos'y normativa bésica sobre se-
guridad y salud en € trabgjo. Sustancias peligrosas.
conceptos, etiquetado. Fichas técnicas de seguridad,
transporte, dmacengje. Riesgos en d trabgo con ma-
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terias peligrosas. identificacion. Valores limite permi-
tidos(TLV,s), contral. Equiposdepratecciénindividud.
Residuos pdligrosos. concepto juridico de residuo pe-
ligroso. Residuos clasificados como peligrosos por la
normativa comunitaria. ¢Como saber s un residuo es
peligroso?. Régimenjuridico generd delaproduccion,
posesién y gestion de residuos peligrosos. Produccion
deresiduos peligrosos. Envasado y etiquetado deresi-
duos toxicos y peligrosos, € cadigo de identificacion
delosresiduos peligrosos. Almacenamiento delosre-
siduospeligrosos. Registro delaproduccién deresiduos
peligrosos, € tradado de residuos peligrosos: obliga
cionesdel productor. Los pequefios productores dere-
siduospeligrosos. Ingpeccidn en materiaderesiduos pe-
ligrosos: aspectos atener en cuenta, tomade muestras.

Destinatarios. personal delos GruposA-B-C pre-
ferentemente de |os laboratorios de la Universidad
de LalLaguna

Duracién: 20 horas.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 14 a 18 de junio de 2004.

LA FIRMA ELECTRONICA.
Edicion: 1.

Caodigo del curso:
Tenerife: FC.CD.83.04.T.

Objetivo: ampliar € conocimiento de lanormati-
vaquelo regula

Programa: Qué esla firma: obtencién de un cer-
tificado con la firma electrénica. El marco juridico
de lafirmaelectronica. Las relaciones electronicas.
El documento el ectronico. Précticasde utilizacion de
lafirma electronica.

Destinatarios. persona delos Grupos C-D vy la
boral equivalente preferentemente de la Universi-
dad de LaLaguna.

Duracién: 10.

Numero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Tenerife: del 2 a 4 de noviembre de 2004.

LENGUAJE XML Y SUSAPLICACIONES.

Edicion: 1.

Cadigo del curso:
Gran Canaria: FC.AB.84.04.GC.

Objetivo: aprender € lenguaje XML y sus apli-
caciones préacticas.

Programa: Introduccién a la tecnologia XML.
Desarrallo, usoy beneficiosde XML, HTML, SGML,
XML y el Web. Definicion de tipo de documentos
(DTD’s): uso y sintaxis. Documentos XML “bien
formados’. Documentos XML “validos’. Definicion
de DTD’s. Utilizacion de entidades. DTD’s estan-
darizadas. Conceptos necesarios para la presenta-
cion de documentos XML (DOM y SAX). Gestores
de documentos XML. Desarrollo de aplicaciones
con XML. Conversion de datos a XML. Desarrollo
de interfaz de usuario (hojas de estilo). Implemen-
tacion de aplicaciones XML.

Destinatarios. persona informatico delos Grupos
A-By laboral equivaente preferentemente delaUni-
versidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Duracion: 25 horas.

NUmero de plazas: 20.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 7 a 11 de junio de 2004.

PROPIEDAD INTELECTUAL.
Edicion: 1.

Caodigo del curso:

Gran Canaria: FC.AB.85.04.GC.

Objetivo: gque los destinatarios conozcan la nor-
mativa en esta materia.

_ Programa: Propiedad intelectual , derecho de autor.
Ultimasdirectivas comunitarias. Laprobleméticade
las bibliotecas. Gestion de los derechos de autor en
la biblioteca electronica

Dedtinatarios: persona de los GruposA-B y la-
boral equivalente preferentemente bibliotecarios de
laUniversidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Duracion: 15 horas.

NUmero de plazas: 25.

Lugar y fecha de celebracion:

Gran Canaria: del 4 a 8 de octubre de 2004.
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ANEXO I

INSTANCIA DE CURSOS DE FORMACION CONTINUA PARA FORMACION PRESENCIAL

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:
Curso Cdédigo Fecha del Curso

2.- DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido
DN.I Nombre Fecha Nacimiento
Domicilio Localidad Teléfono

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS )
FUNCIONARIO DE CARRERA: O PERSONAL LABORAL: O PERSONAL LABORAL TEMPORAL: O

Cuerpo/Categoria Grupo Fecha Ingreso Admon.

Puesto de trabajo actual: Denominacion Nivel Fecha nombramiento en puesto actual:
Organismo (Corporacion) Centro Directivo (Unidad, Departamento)

Direccién Centro Directivo Localidad Fax Tfho: Extencion

Detalle las funciones de su puesto de trabajo:

4.- FOTOCOPIA DEL D.N.I. (Imprescindible para su admision).

(ANVERSO) (REVERSO)

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

CONFORME, L e, F: TUUUUN de.iiiii de 2004
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

(Firma y Sello)

FAO: oo (Firma del Solicitante)

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (I.C.A.P).
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419 Ingtituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P).- Resolucion de 5 de mar zo de 2004,
del Director, por la que se convoca un curso
de perfeccionamiento en la modalidad de for-
macion a distancia, dirigido al personal dela
Administracion Publica dela Comunidad Autd-
noma de Canarias, incluidas en su programa
de actividades para el afio 2004.

El Instituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P), en & marco del 11l Acuerdo parala For-
macion Continua en las Administraciones Publicas
y dentro del programa de actividades para 2004, ha
organizado un curso que acontinuacion seindica, con
las caracteristicas que se sefialan en el anexo | dees-
ta Resolucion.

CURSO DE FORMACION A DISTANCIA

CcODIGO NOMBRE DEL CURSO

FC.FD.5.04. LA COMUNIDAD EUROPEA Y SU AM-
PLIACION

Por todo €llo, en uso de |as atribuciones conferi-
das por €l Decreto 131/1988, de 9 de septiembre, re-
suelvo convocar € mencionado curso de acuerdo
con las siguientes

BASES

Primera.- Requisitos de |os participantes.

El personal a servicio de la Administracion PU-
blicadelaComunidad Auténomade Canarias queretina
los requisitos exigidos en este curso, podra solicitar
laadmision al curso convocado.

Segunda.- Solicitudes.

Quienes deseen participar en €l curso programa:
do, deberan presentar solicitud segin modelo que se
acompafia como anexo |l a esta Resolucién, en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blica(I.C.A.P), sitasenlaPlazaResidencial Anaga,
Edificio Arco Iris, 12 planta, Santa Cruz de Teneri-
fe, y en lacalle Padre José de Sosa, 22, Las Palmas
de Gran Canaria, 0 segun el procedimiento estable-
cidoen el punto 4 del articulo 38 delalLey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, o me-
diante fax (922) 477870y (928) 339129, debiendo
los interesados consignar claramente el hombre y
codigo del curso que solicitay todos sus datos per-

sonales y administrativos, asi como las funciones
desempefiadas en su puesto de trabgjo actual.

Lasolicitud deberavenir debidamente firmada, ha-
ciendo constar €l solicitante que son ciertos los da-
tos que en ella figuran y conformados por el supe-
rior jerarquico y selladalainstancia.

Tercera.- Plazo de presentacion de la solicitud.

El plazo de presentacion de solicitud seradevein-
te (20) dias naturales, contados a partir del siguien-
te a de la publicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de Canarias.

Cuarta.- Calendario.

El curso se desarrol lara con la duracién sefialada
y en fechas a determinar.

Cuando las necesidades o el nimero de solicitu-
desasi |0 aconsgjen, podrarealizarse unanuevaedi-
cién durante el afio 2004, comunicandoselo alosin-
teresados.

Quinta.- Seleccion de participantes.

La seleccion de los participantes en el curso se
realizara de acuerdo alos siguientes criterios:

1. Funciones desempefiadas por |os participantes
relacionadas con la materia objeto del curso.

2. Antigliedad en €l puesto de trabajo.

3. NUmero decursosrealizadosen € Instituto Ca-
nario de Administracién Piblica

Sexta.- Admision.

Laseleccion de aspirantes serealizar por € Ins-
tituto Canario de Administracion Piblica. A los que
resulten admitidos, selescomunicard por escrito. La
citada comunicacion se efectuarden ladireccion del
puesto de trabajo resefiado en la solicitud.

Quedardn desestimadas aquellas solicitudes en
las que no recaiga comunicacion expresa de admi-
sion.
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Séptima.- Derechos de inscripcion.

El curso convocado por lapresente Resolucion es
de carécter gratuito, al estar financiado integramen-
tepor losFondosdel 111 Acuerdo de Formacion Con-
tinua de las Administraciones Publicas.

Las obligaciones de contenido econémico que
contraiga el 1.C.A.P. con terceros quedan condicio-
nadas a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente en el presente gjercicio parahacer frentealos
gastos que de esta convocatoria se deriven, previama
terializacion de la transferencia de los fondos asig-
nados aeste | nstituto por Resolucién delaDireccion
General delaFuncién Piblicadd Ministerio paraAd-
ministraciones Publicas.

Octava.- Certificado de aprovechamiento.

Se otorgara certificado de aprovechamiento alos
alumnos que participen en el curso y gue conforme
alas pruebas de eval uacion realizadas, acrediten los
conocimientos de las materias objeto del curso.

Lano superacion de | as eval uaciones imposi bi -
litara la expedicién del certificado de aprovecha-
miento.

Novena.- Causas de no admision de la solicitud.

a) No gjustarse a modelo aprobado en la convo-
catoria.

b) No pertenecer e solicitante a grupo de desti-
natarios aque se dirige € curso.

¢) Laomision, inexactitud o no coincidenciacon
larealidad de los datos consignados.

d) Laomisién de firmay conformidad del supe-
rior jerérquico.

Décima.- Clausula de modificacion.

La Direccién del 1.C.A.P. tendra facultad para
ampliar y suspender las actividades o para modifi-
car las bases, fechas, contenidos de las mismas, du-
raciony niimero de plazas, cuando circunstancias su-
ficientemente justificadas asi |0 aconsejen.

Undécima.- Informacion adicional.

Se podra solicitar informacién adicional en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blicao llamando alostel éfonos (922) 477860y (928)
339022 y/o alosnimerosdefax (922) 477870y (928)
339129.

Asimismo, se podra obtener informacién acce-
diendo ala péaginaweb de este Instituto en la direc-
cion http://www.gobiernodecanarias.org/icap/

Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de marzo de
2004.- El Director, Juan José Rodriguez Rodriguez.

ANEXO |

FORMACION A DISTANCIA

LA COMUNIDAD EUROPEA Y SU AMPLIACION

Edicion: 1.

Caodigo del curso: FC.FD.5.04.

Objetivo: conacer €l significado delaUnion Eu-
ropea. Tomar concienciadelo quesignificaparaEs-
pafia, y en particular para Canarias, formar parte de
laUnion Europea.

Programa: ¢QuéhacelaU.E.?, ¢Quiénlaforma?,
¢QUE insgtituciones y organismos la definen?, ¢En
qué basan sus actuaciones? Tratados y Legislacion,
¢QuésignificaparaEspafiaformar partedelaU.E.?,
¢Y para Canarias?, ampliacion delaU.E.

Destinatarios: personal funcionarioy personal la-
boral de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Duracion: 50 horas.

NuUmero de plazas: 500.

Lugar y fecha de celebracion: adeterminar.
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ANEXO I

INSTANCIA DE CURSOS DE FORMACION CONTINUA PARA FORMACION A DISTANCIA

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:

Curso Codigo Fecha del Curso

2.- DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido
DN.L Nombre Fecha Nacimiento
Domicilio Localidad Teléfono

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS

FUNCIONARIO DE CARRERA: O PERSONAL LABORAL: O PERSONAL LABORAL TEMPORAL: O
Cuerpo/Categoria Grupo Fecha Ingreso Admén.

Puesto de trabajo actual: Denominacion Nivel Fecha nombramiento en puesto actual:
Organismo (Corporacidn) Centro Directivo (Unidad, Departamento)

Direccién Centro Directivo y Direcciéon Correo Electronico Localidad Fax Tfno: Extencion

Detalle las funciones de su puesto de trabajo:

4.- FOTOCOPIA DEL D.N.I (Imprescindible para su admision).

(ANVERSO) (REVERSO)

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

CONFORME, e Qe de...ooviiin de 2004
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

(Firma y Sello)

FAOr oo (Firma del Solicitante)

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (.CA.P).



3606

Boletin Oficial de Canarias n(im. 56, lunes 22 de marzo de 2004

420 Ingtituto Canario de Administracion Publica
(I.C.A.P).- Resolucion de 5 de mar zo de 2004,
del Director, por |a que se convocan cursosde
perfeccionamiento en la modalidad de for-
macién adistanciadirigidosal personal dela
Administracion Publica dela Comunidad Autd-
noma de Canarias, incluidos en su programa
de actividades para €l afio 2004.

El Instituto Canario de Administracion Publica
(I1.C.A.P), en e marco del |11 Acuerdo para la For-
macion Continua en las Administraciones Publicas
y dentro del programa de actividades para 2004, ha
organizado | 0s cursos que a continuacion seindican,
con las caracteristicas que se sefidlan en el anexo |
de esta Resolucion.

CURSOS DE FORMACION A DISTANCIA

CODIGO NOMBRE DEL CURSO

FC.FD.1.04 CURSO DE ORGANIZACION Y PROCE-
DIMIENTO JUDICIAL (A TRAVESDE IN-
TERNET)

FC.FD.2.04 ESCRITORIO COLABORATIVO. NUEVA
INTRANET (A TRAVES DE INTERNET)

FC.FD.3.04 POWER POINT (A TRAVESDE INTERNET)

FC.FD.4.04 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

(A TRAVES DE INTERNET)

Por todo €llo, en uso de |as atribuciones conferi-
das por €l Decreto 131/1988, de 9 de septiembre, re-
suelvo convocar |os mencionados cursos de acuer-
do con las siguientes

BASES

Primera.- Requisitos de |os participantes.

El personal a servicio de la Administracion PU-
blicadela Comunidad Autonomade Canarias podra
solicitar la admisién alos cursos convocados, sien-
do requisitos necesarios €l tener unos conocimien-
tos bésicos de Internet, antes de proceder alasolici-
tud del mismo y sefialar su direccion de correo
electronico en lainstancia del anexo |l de esta Re-
solucion. Asimismo, deberan reunir las demas for-
malidades exigidas para el curso.

Segunda.- Solicitudes.

Quienes deseen participar enlos cursos programados,
deberan presentar solicitud segiin modelo que se

acompafia como anexo |l a esta Resolucién, en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blica(l.C.A.P), stasenlaPlazaResidencial Anaga,
Edificio Arco Iris, 12 planta, Santa Cruz de Teneri-
fe, y en lacalle Padre José de Sosa, 22, Las Palmas
de Gran Canaria, 0 segun el procedimiento estable-
cido en el punto 4 del articulo 38 delalLey 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, o me-
diante fax (922) 477870y (928) 339129, debiendo
los interesados consignar claramente el nhombre y
codigo del curso que solicitay todos sus datos per-
sonales y administrativos, asi como las funciones
desempefiadas en su puesto trabajo actual.

Las solicitudes deberan venir debidamente fir-
madas, haciendo constar el solicitante gue son cier-
tos los datos que en ellafiguran y conformados por
€l superior jerarquico y selladas lasinstancias.

Tercera.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serade vein-
te (20) dias naturales, contados a partir del siguien-
te a de lapublicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de Canarias.

Cuarta.- Calendario.

L os cursos se desarrollaran con laduracion y en
las fechas a determinar.

Cuando las necesidades o & nimero de solicitu-
des asi lo aconsgjen, podrarealizarse unanuevaedi-

cion de cada uno de ellos durante € afo 2004, co-
municandoselo alos interesados.

Quinta.- Seleccién de participantes.

L aseleccion de los participantes en |os cursos se
realizara de acuerdo alos siguientes criterios:

1. Funciones desempefiadas por |os participantes
relacionadas con la materia objeto del curso.

2. Antigliedad en €l puesto de trabajo.

3. NUmero decursosrealizadosen € Instituto Ca-
nario de Administracién Piblica

Sexta.- Admision.

Laseleccion de aspirantes serealizard por € Ins-

tituto Canario de Administracion Plblica. A los que
resulten admitidos, selescomunicard por escrito. La
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citada comunicacion se efectuaraen ladireccion del
puesto de trabajo resefiado en la solicitud.

Quedaran desestimadas aquellas solicitudes en
las que no recaiga comunicacion expresa de admi-
sion.

Séptima.- Derechos de inscripcion.

L os cursos convocados por la presente Resolucion
son de carécter gratuito, a estar financiados integramente
por los Fondos del 111 Acuerdo de Formacién Con-
tinua de las Administraciones Publicas.

Las obligaciones de contenido econémico que
contraiga el 1.C.A.P. con terceros quedan condicio-
nadas a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente en el presente gercicio parahacer frentealos
gastos que de esta convocatoria se deriven, previama-
terializacion de la transferencia de los fondos asig-
nadosaeste I ngtituto por Resolucién delaDireccién
Generd delaFuncion Pablicadel Ministerio paraAd-
ministraciones Publicas.

Octava.- Certificado de aprovechamiento.

Se otorgara certificado de aprovechamiento alos
alumnos que participen con regularidad en €l curso,
que completen el 85 por 100 de la materia del mis-
mo Yy superen las pruebas o trabaj os précticos esta
blecidos paraacreditar |os conocimientos de las ma-
terias objeto de los cursos.

Novena.- Causas de no admision de la solicitud.

a) No gustarse al modelo aprobado en la convo-
catoria.

b) No pertenecer e solicitante a grupo de desti-
natarios a que se dirige el curso.

¢) Laomision, inexactitud o no coincidencia con
larealidad de los datos consignados.

d) Laomision de firmay conformidad del supe-
rior jerérquico.

Décima.- Clausula de modificacion.

La Direccién del |.C.A.P. tendr& facultad para

ampliar y suspender las actividades o para modifi-
car las bases, fechas, contenidos de las mismas, du-

raciony ndmero de plazas, cuando circunstancias su-
ficientemente justificadas asi |0 aconsgjen.

Undécima.- Informacion adicional.

Se podra solicitar informacion adicional en las
oficinasdel Instituto Canario de Administracion PU-
blicaollamando alostel éfonos (922) 477860y (928)
339022 y/o alosnimerosdefax (922) 477870y (928)
339129.

Asimismo, se podra obtener informacion acce-
diendo alapéaginaweb de este Instituto en la direc-
cion http://www.gobiernodecanarias.org/icapl.

Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de marzo de
2004.- El Director, Juan José Rodriguez Rodriguez.

ANEXO |

FORMACION A DISTANCIA

CURSO DE ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTO JU-
DICIAL (A TRAVES DE INTERNET).

Edicion: 1.

Cadigo del curso:

FC.FD.1.04.

~ Objetivo: ofrecer una formacion basica en orga-
nizaciony procedimiento judicial alosfuncionarios
interinos que posean poca experiencia.

Programa: La Constitucién. El Consgjo General
del Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. Orga-
nos Jurisdiccionaes. Organizaciény funcionesdejue-
cesy magistrados, Ministerio Fiscal, Secretario Ju-
dicial, Médico Forense. Reglamentos organicos de
oficiales, auxiliaresy agentesjudiciales. El Sindicato.

Destinatarios: Oficiales, Auxiliaresy Agentes de
Justicia.

Duracion: 40 horas.
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NuUmero de plazas: 100.

Lugar y fecha de celebracion: a determinar.

ESCRITORIO COLABORATIVO. NUEVA INTRANET (A
TRAVES DE INTERNET).

Edicion: 1.

Cadigo del curso:
FC.FD.2.04.

Objetivo: aprender a usar los servicios de la In-
tranet del Gobierno de Canarias.

Programa: Introduccion, qué es una Intranet, cé-
mo acceder ala Intranet del Gobierno de Canarias.
Calendario, vistas, crear un evento, listados. Com-
partir. Correo, crear un mensagje, enviar un mensgje
(cono sinanexas), crear carpetas, buscar. Aportaciones,
avisos, direcciones, envio de SMS, gestion de pro-
yectosy tareas, otros servicios (Enlaces).

Destinatarios: personal a servicio de la Admi-
nistracion PablicadelaComunidad Autonomade Ca-
narias.

Duracion: 20 horas.

NuUmero de plazas: 200.

Lugar y fecha de celebracion: adeterminar.

POWER POINT (A TRAVES DE INTERNET).
Edicion: 1.
Cadigo del curso:

FC.FD.3.04.

Objetivo: dotar a los asistentes de los conoci-
mientos necesarios para utilizar este programa.

Contenido: Conceptos basicos. Asistente para
autocontenido. Vistas de una presentacion, planti-
Ilasy patrones. Operaciones con diapositivas. Dibu-

josy autoformas. Afiadir imégenes. Efectos de ani-
macion. Multimedia.

Destinatarios: persona al servicio de la Admi-
ni si_raci 6n PublicadelaComunidad Auténomade Ca-
narias.

Duracion: 30 horas.

Numero de plazas: 100.

Lugar y fecha de celebracion: a determinar.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO (A TRAVES DE
INTERNET).

Edicion: 1.
Cadigo del curso:
FC.FD.4.04.

Objetivo: mejorar los conocimientosgeneralesde
los alumnos en €l manejo de laLey de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comin. Desde una Gptica
fundamental mente préctica.

Programa: LaL ey de Procedimiento Administra-
tivo de 26 de noviembre de 1992, modificada por la
Ley 4/1999. L os OrganosAdministrativos (principios
generales, competencia). La actividad de las Admi-
nistraciones Publicas. El Acto Administrativo. Nuli-
dad, anulabilidad. Principios generales. Procedi-
miento Administrativo Loca (introduccion, concepto,
posicién juridicay vigencia del ROF en materia de
procedimiento, especialmentefrentealaley de Ca
bildos). Fases. Larevision. La potestad sancionado-
ra. Laresponsabilidad de las Administraciones PU-
blicasy de sus autoridades y personal a su servicio.
Documentos y lenguaje administrativo.

Destinatarios. persona a servicio de la Admi-
nistracion Pablicade laComunidad Auténomade Ca-
narias.

Duracion: 40 horas.

NuUmero de plazas: 100.

Lugar y fecha de celebracion: adeterminar.
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ANEXO I

INSTANCIA DE CURSOS DE FORMACION CONTINUA PARA FORMACION A DISTANCIA

1.- CURSO QUE SE SOLICITA:

Curso Codigo Fecha del Curso

2.- DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido
D.N.L Nombre Fecha Nacimiento
Domicilio Localidad Teléfono

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS

FUNCIONARIO DE CARRERA: O PERSONAL LABORAL: O PERSONAL LABORAL TEMPORAL: O
Cuerpo/Categoria Grupo Fecha Ingreso Admoén.

Puesto de trabajo actual: Denominacion Nivel Fecha nombramiento en puesto actual:
Organismo (Corporacion) Centro Directivo (Unidad, Departamento)

Direccion Centro Directivo y Direccion Correo Electronico Localidad Fax Tfho: Extencion

Detalle las funciones de su puesto de trabajo:

4.- FOTOCOPIA DEL D.N.I (Imprescindible para su admision).

(ANVERSO) (REVERSO)

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

CONFORME, e Qe de..oie de 2004
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

(Firma y Sello)

Fdo: oo (Firma del Solicitante)

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO CANARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA (1.C.A.P.)
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Consgeriadelndustria, Comercio
y Nuevas Tecnologias

421 ORDEN de 3 de marzo de 2004, por laque se
aprueban lastarifas urbanas de auto-taxis, pa-
ra su aplicacién en el municipio de Las Pal-
mas de Gran Canaria, a instancia de la Aso-
clacion de Trabajadores Autonomos de Auto-Taxis
y Auto-Turismos de Las Palmas (A.T.A.T.).

Examinado € expediente tramitado en la Direc-
cion General de Comercio pararesolver la peticién
formulada por d Ayuntamiento de Las Plmas de Gran
Canaria, ainstancia de laAsociacion de Trabagjado-
resAutonomos deAuto-Taxisy Auto-TurismosdeLas
Palmas (A.T.A.T.), parasu aplicacion en dicho mu-
nicipio.

Vistala Propuesta formulada por €l Director Ge-
nera de Comercio.

Teniendo en cuenta los siguientes

I.ANTECEDENTES

1°) Con fecha 22 de diciembre de 2003 tiene en-
tradaen este Departamento solicitud de modificacion
de lastarifas urbanas de auto-taxis, propuesta por €l
Ayuntamiento de Las Pamas de Gran Canaria, ains-
tancia de laAsociacion de Trabajadores Auténomos
de Auto-Taxis y Auto-Turismos de Las Palmas
(ATAT).

2°) En sesién celebradadl dia 16 defebrero de 2004,
e Grupo de Trabajo delaComision Territoria de Pre-
ciosdeLasPamasdabord e correspondienteinforme,
acordandose su elevacion a Pleno de la citada Co-
mision.

3°) A lavista del informe, la Comision Territo-
rial de Precios de Las Palmas, en su sesion plena-
ria celebrada el mismo dia 16 de febrero de 2004,
dictamin6 modificar las tarifas solicitadas por €l
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, to-
do €llo sobre |a base de las consideraciones refle-
jadasen el actadelasesiény en el informedel Gru-
po de Trabajo, que seran debidamente notificados
alosinteresados.

[I. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El expediente hasido tramitado con su-
jecién a procedimiento establecido en el Decreto
64/2000, de 24 de abril, por el que seregula e pro-
cedimiento para laimplantacion y modificacion de
precios de los bienes y servicios autorizados y co-
municados de &mbito autondmico.

Segunda.- A este expediente le son de aplicacion
laLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y €l Real Decreto Legidativo
781/1986, de 18 de abril, por €l que se apruebad Tex-
to Refundido delasdisposicioneslegaesvigentesen
materiade Régimen Local; e Real Decreto 3.173/1983,
de 19 denoviembre; el Real Decreto-Ley 7/1996, de
7 dejunio, sobre medidas urgentes de caracter fiscal
y defomento delaliberalizacion delaactividad eco-
nomica, por el que semodificael régimen de precios
de determinados bienes y servicios.

Vistos, ademas de los preceptos citados, |os De-
cretos Territoriales 241/2003, de 11 dejulio, del Pre-
sidente, por € que se determinan el numero, deno-
minaciony competencias delas Consgerias; 123/2003,
de 17 dejulio, por € que se determina la estructura
central y periférica, asi como las sedes de las Con-
sgjeriasdel Gobierno de Canarias, y 178/2003, de 23
dejulio, por el que sedeterminalaestructuracentral
y periféricade las Consgjerias de Presidenciay Jus-
ticiay deIndustria, Comercioy Nuevas Tecnologias;
el Decreto 8/2003, de 31 de enero, por el que se
apruebad Reglamento Organico delaConsgjeriade
Economia, Hacienday Comercio, y demas disposi-
ciones de general o particular aplicacion.

En uso de la competencia que tengo atribuida,
RESUELVO:
Aprobar las tarifas urbanas de auto-taxis, parasu
aplicacion en e municipio de Las Pamas de Gran

Canaria, las cuaes quedaran establecidasen las cuan-
tias siguientes:

Bajada de bandera 1,30 euros
Kilémetro recorrido 0,39 euros
Hora de espera 8,64 euros

Suplementos no acumulativos entre si:

Nocturno (22 h a6 h) 0,40 euros
Festivo 0,40 euros
24y 31 de diciembre 0,40 euros
y 5 de enero
Suplementos adicionales:

Muellesinteriores 0,40 euros
Muelles exteriores 0,68 euros
Bultosy maletas 0,20 euros

El suplemento de maletas se aplicaunasolavez cual-
guiera que sea el nimero de ellas.

El salto del taximetro se efectuarade cinco en cinco
céntimos de euro.

Estastarifas surtiran efecto apartir de su publicacion
en el Boletin Oficial de Canarias.
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Contra el presente acto, que pone fin alavia ad-
ministrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante esta Consgjeria, en el plazo deun
mes, contado a partir del dia siguiente ala notifica-
cion o publicacion de la presente resolucion; o, di-
rectamente, recurso contencioso-administrativo, an-
telaSaladelo Contencioso del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias en Las Palmas, en € plazo de
dos meses, contados a partir del diasiguiente a de
su notificacién o publicacién, significando queen €
caso de presentar recurso de reposicion, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, has-
talaresolucién expresa del recurso de reposicion o
se produzca la desestimacion presuntadel mismo, y
todo ello sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

Las Palmas de Gran Canaria, a 3 de marzo de
2004.

EL CONSEJERO DE INDUSTRIA,
COMERCIOY NUEVASTECNOLOGIAS,
Luis Soria Lépez.

IV. ANUNCIOS
Otros anuncios

Consgeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

792 Direccion General de Vivienda.- Anuncio por
e gque se hace publica la Resolucion de 26 de
febrero de 2004, sobre notificacion de la in-
coacion recaida en el expediente sanciona-
dor S-87/03dirigidaaD. LuisJiménez Ayala.

Ignorando el domicilio, aefectos de notificacion,
deD. LuisJiménez Ayda, deconformidad conlodis-
puesto en € articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun (B.O.E. n° 285, de 27 de noviembre), mo-
dificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E.
n° 12, de 14 de enero), esta Direccién General

RESUELVE:
Notificar aD. Luis Jiménez Ayala, o siguiente:

“Deorden del Instructor, por el presente oficio se
le notificaa Ud. que, alavistade lo informado por
el Ayuntamiento de Adeje, con fechadel 27 dejunio
de 2002, € Sr. Jefe del Servicio de Promocion Pri-
vada, en virtud delas atribuciones conferidas por Re-

solucién delaDireccién Genera deVivienday Aguas
defecha 24 de enero de 1990, en relacion con el De-
creto 161/1996, de 4 de julio, del Gobierno de Ca-
narias (B.O.C. n° 84, de 12 dejulio), haacordado la
incoacion de expediente sancionador bajo la no-
menclatura antes referenciada a D. Luis Jiménez
Ayala, por desvirtuar €l destino de domicilio habitual
y permanente en laviviendade proteccion oficid, pro-
mocion privada sita en la calle Avingue, bloque E-
116, Residencial Las Torresde LosOlivos, en € tér-
mino municipa deAdg e, designando, respectivamente
Instructor y Secretaria del mismo a D. Pablo Mon-
toro Martin y Dila. Magdalena lzquierdo Villar.

Considerando quelos hechosindicados pueden ser
constitutivos de unainfraccién administrativatipifi-
cadaen €l articulo 56 del Real Decreto 3.148/1978
(B.O.E. n° 14, de 16.1.79), calificada de muy grave
susceptible de sancion, al amparo del articulo 57 del
Real Decreto 3.148/1978, con multa por importe de
1.502,53a6.010,12 eurosy atenor del articulo 155.d)
del Decreto 2.114/1968, laposible descalificacion de
lavivienda con caréacter de sancion, sin perjuicio de
lo que resulte de la instruccion del presente proce-
dimiento.

Asimismo, a amparo de lo dispuesto en el art®.
3.2 del Real Decreto 1.398/1993, losinteresadostie-
nen derecho a formular alegaciones 'y a aportar los
documentos que consideren convenientes en cual quier
momento del procedimiento a partir de la notifica:
cion del presente acuerdo y con anterioridad al tr&
mite de audiencia.

En particular, y atenor delo establecido en el art®.
16.1 del Real Decreto 1.398/1993, losinteresados dis-
ponen de un plazo de quince dias, a contar desde la
notificacién del presente acuerdo, paraaportar cuan-
tas a egaciones, documentos o informaciones estimen
convenientesy, en su caso, proponer prueba concre-
tando |os medios de que pretendan valerse.

En sumomento y en relacién con €l art®. 19.1 del
mismo Real Decreto, |os interesados dispondran de
un plazo de quince dias para oponerse ala propues-
tade resolucion que formule el Instructor.

Sele advierte que, de no efectuar alegaciones en
plazo y dado que en €l acuerdo se contiene un pro-
nunciamiento preciso acerca de la responsabilidad
imputada, € acuerdo de iniciacién podra ser consi-
derado como propuestade resolucion frentealacua
podra efectuar alegaciones en el plazo de quince
dias.

Conformelo dispuesto en el articulo 42 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Adminigrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
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de 13 deenero (B.O.E. n° 285, de 27.11.92y B.O.E.
n° 12, de 14.1.99), en relacion con € articulo 20.6
del Real Decreto 1.398/1993 (B.O.E. n° 189, de
9.8.93); que & plazo méximo paralaresoluciony no-
tificacion de este procedimiento serd de seis meses,
contado desde lafechade este acuerdo. Informéndole
igualmente quetranscurrido el referido plazo sin que
se emita resolucion expresa, segun lo previsto en €
articulo 44.2 delamismaLl ey procedimental, se pro-
ducird la caducidad del expediente, ordenandose el
archivo de las actuaciones con | os ef ectos prescritos
en el articulo 92.”

SantaCruz de Tenerife, a 26 de febrero de 2004.-
El Director Generd de Vivienda, Jerénimo Fregdl Pérez.

Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

793 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 27
defebrero de 2004, dela Directora, por €l que
se hace publicala Resolucion de 27 de febre-
ro de 2004, que dispone la publicacion dela
remision al Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo n° 3 con sede en Santa Cruz de
Tenerife, del expediente administrativo n° 99-
38/00589 correspondiente a la entidad Con-
fecciones Tamarco, SL.

En cumplimiento de lo solicitado por e Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo n® 3 con sede en
Santa Cruz de Tenerife y en virtud de lo dispuesto
en el articulo 48.1 de la vigente Ley reguladora de
laJurisdiccién Contencioso-Administrativa, estaDi-
reccion

RESUELVE:

Primero.- Ordenar laremision a Juzgado delo Con-
tencioso-Administrativo n° 3 con sede en Santa Cruz
de Tenerife, del expediente relativo a recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por Dfia. Maria
Dolores Mouton Beauteel, en nombre y representa-
cion de laentidad Confecciones Tamarco, S.L. Pro-
cedimiento Abreviado 04/2004, contra la Resolu-
¢ién n° 03-38/0129 de fecha 16 de septiembre de 2003
de la Presidenta del Servicio Canario de Empleo,
con laindicacién de que la Vista tendra lugar en la
Sala de Audiencias n° 11, sitaen la planta primera,
del Palacio de Justicia sito en la Avenida Tres de
Mayo, 3, de Santa Cruz de Tenerife, el dia 15 de abril
de 2004, alas 10,30 horas de su mafiana.

Segundo.- Publicar la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de Canarias en orden aemplazar ato-

dos los interesados en este procedimiento para que
puedan personarse en €l plazo de nueve dias ante €l
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 3 con
sede en Santa Cruz de Tenerife, en legal forma, me-
diante Procurador con poder al efecto, y con firma
de Abogado, haciendo saber que de personarse fue-
radel plazo indicado, selestendrapor parte, sin que
por ello debaretrotraerse ni interrumpirseel curso del
procedimiento, y si no Se personaren oportunamen-
te, continuara el procedimiento por sustramites, sin
gue hayalugar apracticarles notificacion de clase al-
guna.- LaDirectoradel Servicio Canario de Empleo.
Juliana Garcia Vega.

SantaCruz de Tenerife, a 27 de febrero de 2004.-
LaDirectora, Juliana Garcia Vega.

794  Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 27
de febrero de 2004, de la Directora, relativo
a notificacion de Acuerdo deinicio de proce-
dimiento de reintegro a Francisco Javier Ro-
driguez Pérez.- Expte. n® 98-4731.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasionesla
notificacion del citado Acuerdo deinicio de reinte-
gro en € domicilio que figura en el expediente in-
coado por € Servicio Canario de Empleo, sin que ha-
ya sido recibido por el interesado, es por |0 que,
conformealo establecido en dl articulo 59.4 delaL ey
de Régimen Juridico de lasAdministraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, de
26 de noviembre de 1992, se hace saber alamisma
gue con fecha 13 de enero de 2004 fue efectuado re-
guerimiento del tenor literal siguiente:

Resolucion de la Directora del Servicio Canario
de Empleo por la que se acuerda iniciar procedi-
miento de reintegro de lasubvencién concedidaaD.
Francisco Javier Rodriguez Pérez.

La Direccion del Servicio Canario de Empleo
(SCE) ha verificado, mediante el examen del expe-
diente de referencia, que por parte de D. Francisco
Javier Rodriguez Pérez, beneficiario de unasubven-
cion por importe detres mil cinco euroscon seiscén-
timos (3.005,06 euros), concedidamediante Resolucion
del Instituto Canario de Formacion y Empleo n°
1521, de fecha 13 de noviembre de 1998, y abona-
da al beneficiario € 29 de enero de 1999, ha incu-
rrido en causadeterminante dereintegro, previstaen
¢ articulo 35.1, apartado d), del Decreto 337/1997,
de 31 de diciembre, por el que se establece €l régi-
men general de ayudasy subvenciones de laAdmi-
nistracion Pablicadela Comunidad Autonomade Ca
narias (B.O.C. n° 170, de 31.12.97), en base a los
siguientes motivos:
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Haber incumplido con la obligacion de justificar
la realizacion de la actividad subvencionada 'y su
coste real, y més concretamente, con la obligacion
contenida en el resuelvo quinto de laresolucién de
concesién, gque establece “El perceptor de la sub-
vencion debera presentar al afio siguiente a su cons-
tituci én como autdnomo, certificado expedido por la
Seguridad Social que acredite que en € transcurso
dd afio anterior hapermanecido en dta(VidaLaboral)
y a corriente (Certificado de encontrarse a corrien-
te), en sus obligaciones con laSeguridad Social. Los
mismos documentos deberén presentarseen el trans-
curso de los tres meses siguientes a la finalizacion
del plazo de 18 meses, previsto en el punto 4° dela
parte dispositiva de la presente resolucion, en € que
acredite que durante todo este periodo, € beneficia-
rio hapermanecido en atay al corriente en susobli-
gaciones con la Seguridad Socia”, resultando que,
del examen del contenido del expediente, seinfiere
de formaclaraque e beneficiario no ha presentado
la citada documentacion en los plazosy forma esta
blecidos.

Por cuanto antecede, de conformidad con los ar-
ticulos 35y 36 del Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre, por e que se establece el régimen general
de ayudas'y subvenciones de la Administracion PU-
blicade laComunidad Auténomade Canarias (B.O.C.
n° 170, de 31.12.97); enrelacion alo dispuesto en e
articulo52.12 delalLey 7/1984, de 11 de diciembre,
delaHacienda Publicade la Comunidad Auténoma
deCanarias(B.O.C. n° 131, de 14.12.84), en gercicio
de las competencias que me atribuye el articulo 36
del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, anterior-
mente citado, en concordancia con lo previsto en €l
articulo91.1y Disposicion TransitoriaUnica.l dela
Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de
Empleo (B.O.C. n° 80, de 28.4.03), en relacién con
lo previsto en el punto 6 de laResolucion del Presi-
dentedel ICFEM, de 27 dejulio de 2001 (B.O.C. n°
101, de 6.8.01), y de conformidad con lasnormas ge-
neraes de procedimiento contenidasen laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuan [LRJ-PAC] (B.O.E. n° 285, de
27.11.92), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99),

ACUERDO:

Primero.- Iniciar el procedimiento parad reinte-
gro de la subvencion concedida a D. Francisco Ja
vier Rodriguez Pérez, mediante Resolucion del Ins-
tituto Canario de Formacién y Empleo n° 1521, de
fecha 13 de noviembre de 1998, por |os motivos ex-
puestosen € presente Acuerdo, Sin perjuicio delaexi-
gencia de las demés responsabilidades a que dicho

incumplimiento pudiera dar lugar en aplicacién de
lalegislacion vigente.

Segundo.- Conceder a interesado un plazo de
diez (10) dias hébiles contados a partir del siguien-
tea delarecepcidn del presente Acuerdo, paraque
puedacomparecer en el expediente, tomar audiencia
y vistadel mismo, proponer pruebasy redizer lasale-
gaciones que tenga por conveniente. Concluido es-
tetramitey vistaslas actuaciones pertinentes sedic-
tardla Resolucién que corresponda.

Tercero.- En defecto de norma especifica, € pla-
zo paralaresolucion del procedimiento dereintegro
gue se inicia mediante el presente Acuerdo sera de
tresmeses, seguin laprevisiéon contenidaen € articulo
43.2 delaLRJPAC, segln redaccion dadapor laLey
4/1999, de 13 de enero.

Cuarto.- Lafaltade resolucién expresaen el pla-
zo citado en el parrafo anterior, produciralacaduci-
dad del procedimientoy daralugar al archivo delas
actuaciones practicadas, sin perjuicio del derecho de
laAdministracion ainiciar un nuevo procedimiento
de reintegro.

Notifiquese a interesado el presente Acuerdo, de
conformidad con lo dispuesto en €l articulo 58, y en
los términos del articulo 59, de la LRJ-PAC, ha-
ciéndole saber que contra aquél no cabe interponer
recurso alguno, sin perjuicio de que, conforme alo
previsto en el articulo 107.1 de laLRJ-PAC, pueda
alegar oposicion al presente acto para su considera
cion enlaResolucion quepongafina procedimiento
y sin menoscabo de la posibilidad de recurrirla.

Este Acuerdo de inicio de reintegro fue firmado
por la Directora del Servicio Canario de Empleo el
dia 13 de enero de 2004.

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de febrero de
2004.- LaDirectora, Juliana Garcia Vega.

795 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de2 de
marzo de 2004, de la Directora, por € que se
hace publica la Resolucion de 2 de marzo de
2004, quedisponelapublicacion delaremison
ala Sala delo Contencioso-Administrativo, de
Las Palmas de Gran Canaria, del expediente
adminigtrativo correspondiente al recurso n°
57/2004, inter puesto por la Asociacién de Em+
presarios de la Construccion contra la deses-
timacion por silencio administrativo negativo
del recurso de alzada contra la Resolucion n°
03-35/1343, de 8 de abril de 2003, y se empla-
za alos posibles interesados en & mismo.
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En cumplimiento alo acordado el 30 de enero de
2004 por la Sala de 1o Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justiciade Canarias, con se-
de en Las Palmas de Gran Canaria, en relacion con
€ recurso contencioso-administrativo seguido bajo
el n® 57/2004, interpuesto por laAsociacion de Em-
presarios de laConstruccion contraladesestimacion
por silencio administrativo negativo del recurso de
alzada contralaResolucién del Director del |CFEM
-hoy SCE- n° 03-35/1343, de 8 de abril de 2003,
recaida en el procedimiento de reintegro de subven-
cion de cursos de formacion profesional ocupacio-
nal (expediente n® SFI/JG/pmg 02AEC), conforme
a lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 dejulio, reguladoradelaJurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar laremision alaSaladelo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justiciade Canarias, en su sedede LasPamasde Gran
Canaria, del expediente administrativo correspon-
diente a recurso contencioso-administrativo segui-
do bajo el nimero de procedimiento 57/2004.

Segundo.- Hacer publicala presente Resolucion,
mediante su publicacién en € Boletin Oficial de Ca
narias, afin de que todoslos posiblesinteresados en
€l recurso n° 57/2004, puedan comparecer antelamen-
cionada Sala en €l plazo de nueve dias a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolu-
cion, en legal forma, mediante Procurador con po-
der al efecto, y con firma de abogado.- La Directo-
ra, Juliana Garcia Vega.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de marzo de
2004.- LaDirectora, p.s., €l Secretario General (Re-
solucion n® 03-35/0007, de 28.11.03, de la Presi-
dentadel SCE), Vicente Santana Gonzalez.

796 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de8de
marzo de 2004, dela Directora, relativo a no-
tificacion de la Resolucién de 13 de junio de
2002, por la que sedeclara procedentee rein-
tegroiniciado alaempresa José Manuel Diaz
Guerra.- Expte. n° 9577/1998.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lano-
tificacion de la Resolucion por laque se ponefina
procedimiento de reintegro citado en el domicilio
sefialado a tales efectos por € interesado, se proce-
deconformealoestablecidoen € art®. 59.4 delalLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Coman, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero, y mediante la publicacion del pre-
sente anuncio, ala notificacion a José Manuel Diaz
Guerra, delaResolucion por lagque se ponefina pro-
cedimiento de reintegro dictado por Resolucién del
Director del Instituto Canario de Formaciéon 'y Em-
pleo n° 3600, de fecha 13 de junio de 2002, cuyo te-
nor literal es el siguiente:

“Examinado &l expediente administrativo n°® 98-
9577, iniciado por la Direccion del Ingtituto Cana-
rio de Formacion y Empleo a la citada entidad, re-
ferenteareintegro de subvencién concedida, resultan
los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion n° 1746, defecha 20 de
noviembre de 1998, del Instituto Canario de Forma-
ciony Empleo se concedi6 aJosé Manuel Diaz Gue-
rra, unasubvencion por importe de tresmil cinco euros
con saiscéntimos (3.005,06 euros), con cargo alapar-
tida presupuestaria 23.10.322CI.470.00, L.A./PI.
23426102, dentro del programa* Programade fomento
alacreacion de puestos de trabajo establesen lasem-
presas radicadas en Canarias’, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de 20 de agosto de
1998, del Presidentey demés normasregul adoras de
las subvenciones publicas.

Segundo.- El objeto, contenido y finalidad de la
subvencion concedida era la constitucion en traba
jador auténomo. Laformade acreditar su realizacion
y e cumplimiento de las condiciones impuestas en
la Resolucion de concesion y en las normas regula
doras quedo establecida en |os siguientes términos:
base general 72 y 292 y siguientes de la Resolucién
de 20 de agosto de 1998, del Presidente, asi como en
lapropia Resolucion de concesion, d Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre, por € que se establece €l régi-
men general de ayudasy subvenciones de laAdmi-
nistracion PublicadelaComunidad Auténomade Ca
narias, y demés normativas de pertinente y genera
aplicacion.

Tercero.- Mediante Acuerdo de inicio de proce-
dimiento de reintegro n°® 02-38/2618, de 6 de mayo
de 2002, notificado a interesado € 14 de mayo de
2002, seinici6 procedimiento para€l reintegro dela
subvencion, a haber incurrido €l beneficiario en la
causa determinante del reintegro que en €l citado
acuerdo se mencionaba, con laindicacion de que en
el plazo de diez dias podia comparecer en € expe-
diente, tomar audienciay vista, proponer pruebasy
alegar cuanto tuviera por conveniente en defensade
los derechos que pudieran corresponderle.
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Cuarto.- El interesado, a diadelafecha, no hapre-
sentado alegaciones ni ningun tipo de documentacion
justificativa, en los términos establecidos en la Re-
solucion de concesiéon y normativa aplicable.

A estos antecedentes, son de aplicacion los si-
guientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El 6rgano competente para acordar €l
reintegro de la subvencion concedidaa José Manuel
Diaz Guerra, mediante Resolucién defecha 20 de no-
viembre de 1998, registrada a n° 1746, es el Presi-
dentedd |CFEM, competenciadelegadaen € Director
del ICFEM, atenor de lo establecido en el apartado
6° delaResolucion del Presidente del ICFEM de 27
dejuliode2001 (B.O.C.n° 101, de 6.8.01), enrela-
cion conlosarticulos 35y 36 del Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre, citado.

Segundo.- Enlostramites seguidos paralainiciacion,
instruccion y resolucion del procedimiento de rein-
tegro han sido observadas|as dispos ciones contenidas
en el Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, citado,
y lascontenidasenlanormativareguladoradelares-
pectiva Convaocatoria, Resolucion de 20 de agosto de
1998, del Presidente del ICFEM.

Tercero.- Visto el expediente de referenciay ob-
servadas las disposiciones mencionadas, procede
acordar €l reintegro de lasubvencion concedida, por
cuanto de ladocumentacion obrante en el expedien-
te que nos ocupa se deriva e incumplimiento de la
normativaaplicable en materiadejustificacion de sub-
venciones (Resolucién de 20 de agosto de 1998, del
Presidentedel ICFEM), y haquedado probado enlos
siguientes términos:

“Deladocumentacién obranteen e expedientede
referenciase derivael incumplimiento delapreven-
cion establecida en € resuelvo quinto: e perceptor
de lasubvencion debera presentar al afio siguiente a
su constitucion como auténomo, certificado expedi-
do por € Instituto Nacional de la Seguridad Social
gue acredite que en € transcurso del afio anterior, €
trabajador ha permanecido en altay a corriente en
sus obligaciones con la Seguridad Social.

El mismo documento debera presentarse en €l
transcurso de los tres meses siguientes ala finaliza-
cién del plazo de dieciocho meses, previsto en el
punto 4° de la parte dispositiva de la presente Reso-
lucidn, en el que se acredite que durante todo este pe-
riodo €l beneficiario ha permanecido en dtay al co-
rriente con la Seguridad Social.”

Resultando: que el beneficiario de la subvencion
no haaportado documentacién alguna, que verifique
gue haestado en dltay a corriente en susabligaciones
con la Seguridad Social, en €l periodo 1 dejulio de
1998 a 1 de enero de 2000.

Vistos | os antecedentes mencionados, la Resolu-
cion de 20 de agosto de 1998, del Presidente del
ICFEM, el Decreto 337/1997, de 19 de diciembre,
por el que se establece el régimen general de ayudas
y subvenciones de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias; la Ley 7/1984,
de 11 dediciembre, delaHaciendaPublicadelaCo-
munidad Auténoma de Canarias (B.O.C. n° 131, de
14.12.84), el Real Decreto Legidativo 1.091/1988,
de 23 de septiembre, por e que se aprueba el Texto
Refundido delaL ey General Presupuestaria(B.O.E.
n° 234, de 29.9.88) y las demas disposiciones de ge-
neral y pertinente aplicacion, en gjercicio delascom-
petencias que me atribuye el Decreto 337/1997, de
19 de diciembre, citado,

PROPONE

Primero.- Acordar € reintegro de la subvencion
concedida a la entidad José Manuel Diaz Guerra,
mediante Resolucion del Ingtituto Canario de Formeacion
y Empleo, defecha 20 de noviembre de 1998, registrada
a n° 1746, a haber incurrido el beneficiario en las
causas de incumplimiento de lanormativa aplicable
en materiadejustificacion de subvenciones, que han
resultado probadasy descritas en losfundamentosde
derecho de la presente.

Segundo.- Comunicar a interesado que la canti-
dad areintegrar asciende atres mil cinco euros con
seis céntimos (3.005,06 euros), mas cuatrocientos se-
tenta y ocho euros con sesenta y cinco céntimos
(478,65 euros), en concepto de intereses legales de
demora, en aplicacion de los apartados 4° y 5° del
articulo 35 del Decreto 337/1997, de 19 de diciem-
bre, citado y devengados desde |afecha de pago de
lasubvencion hastalafechade propuestade lapre-
sente Resolucion, calculados aplicando el tipo dein-
terés aque serefiere el articulo 36 del Real Decre-
to Legislativo 1.091/1988, de 23 de septiembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido delalLey Ge-
neral Presupuestaria, y sin perjuicio de que se prac-
tigue nueva liquidacion de intereses por el tiempo
transcurrido desde la fecha de propuesta de la pre-
sente Resolucién, hastalafechadeingreso delacan-
tidad areintegrar.

Tercero.- Fijar que laobligacion de reintegro es-
tablecida en esta resolucion no exime a interesado
de las demas responsabilidades en que haya podido
incurrir como consecuenciadel incumplimiento de-
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nunciado y que se exigiran, en su caso, por los pro-
cedimientos que legal mente correspondan.

Cuarto.- Adjuntar alapresente los documentos co-
bratorios (cartade pago y tal6n de cargo), paraefec-
tuar el ingreso dela deuda, conforme con los plazos
establecidos en el articulo 20 del Real Decreto
1.684/1990, de 20 de diciembre, por €l que se aprue-
ba el Reglamento General de Recaudacion, que es-
tablece:

- Recibidalanotificacion entrelosdias 1y 15 de
cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el 5
del mes siguiente o el inmediato hébil posterior.

- Recibidalanatificacién entrelosdias 16y € Ul-
timo de cadames, desde lafechade notificacion has-
tael dia20 del messiguienteo € inmediato habil pos-
terior.

Dicho ingreso serealizara en las entidades finan-
cieras siguientes:

Paralaprovincia de Las Pamas:

Entidad: Cajalnsular deAhorrosde Canarias CCC
2052 8130 24 3510002204.

Para la provincia de Santa Cruz de Tenerife:

Entidad: Caja General de Ahorros de Canarias
CCC 2065 0118 81 1114001822.

Efectuado € ingreso, seremitiraalaTesoreriadel
ICFEM & documento cobratorio (tal6n de cargo), con
lacertificacion o diligenciadel pago redlizado en la
entidad correspondiente.

El vencimiento de estos plazos, sin haberse satis-
fecholadeuda, determinarael inicio del periodo ge-
cutivo, exigiéndose ladeuda con €l recargo de apre-
mio y de los intereses de demora hasta la fecha de
ingreso.

Quinto.- Comunicar asimismo a interesado que,
conformea articulo 48 del Real Decreto 1.684/1990,
de 20 de diciembre, citado, la deuda podréa aplazar-
seofraccionarse, previasolicitud que habrade presen-
tarseenlaTesoreriadel Instituto Canario de Forma-
ciény Empleo, conforme alos modelosde solicitudes
gue se adjuntan a la presente Resolucion.

Contrala presente Resolucion, que no ponefin a
laviaadministrativa, cabe interponer, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente de su no-
tificacion, recurso contencioso-administrativo ante €l
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con se-

deen Santa Cruz de Tenerife 0, potestativamente, an-
te el mismo érgano jurisdiccional, con sede en Las
Palmas de Gran Canaria, todo ello sin perjuicio de
la interposicién del recurso potestativo de reposi-
cion a que aluden los articulos 116 y siguientes de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de lasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comuan, en redaccion dada
por laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12, de
14.1.99), ante el Excmo. Sr. Presidente del Instituto
Canario de Formacion y Empleo, en el plazo de un
mes acontar desde el dia siguiente a su notificacién
y sin perjuicio, en caso de ser desestimado, de esta-
blecer nueva cuantia en los intereses legales de
demora que se establezcan en la Resolucion subsi-
guiente.- El Director, propuesto por el Secretario
General, José Luis Nieto Palomo.”

L o que se comunica alos efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de marzo de 2004.-
LaDirectora, p.s., €l Secretario (Res. 03-35/0007, de
28.11.03), Vicente Manuel Santana Gonzélez.

797 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de8de
marzo de 2004, de la Directora, por el que se
notifican comunicaciones deinicio de proce-
dimientos sancionadores incoados por este
Centro Directivo.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lano-
tificacion de la citada Resolucion en los domicilios
sefialados a tales efectos por los interesados y me-
diante insercion en el tablén de edictos del Ayunta-
miento de su Ultimo domicilio, se procede conforme
alo establecido en € art®. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de
13 de enero, y mediante publicacion del presente
anuncio, a la notificacion de expedientes sanciona-
dores por infraccion en materia de empleo y protec-
cion por desempleo (art®. 30 delalLey de 7 de abril).

De acuerdo con lainformaci6n obrante en la Ofi-
cinade Empleo de Gliimar, segiin anexo, sehhalaud.
en una presunta situacion irregular respecto asu de-
manda de empleo.

En virtud de ello se le comunicaque seiniciaun
proceso sancionador con la propuesta de baja de la
demanda de empleo, segln establece el art®. 47 del
Real Decreto L egidativo 5/2000, de 4 de agosto, por
e que se aprueba el Texto Refundido de la Ley so-
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bre Infraccionesy Sancionesen el Orden Social, se-
gun nuevaredaccion dadapor laL ey 45/2002, de 12
dediciembre (B.O.E. de 13.12.02).

Deacuerdoaloestipulado en el art®. 231 del Redl
Decreto Legidativo 1/1994, de 20 de marzo (B.O.E.
de 20.6.94), y art°. 17 del Real Decreto Legidativo
5/2000, de 4 de agosto, seglin nuevaredaccion dada
por la Ley 45/2002, de 12 de diciembre (B.O.E. de
13.12.02), para ambos textos legales.

Seglin o dispuesto en € punto 4 del art®. 46 del
Reglamento sobre procedimiento de imposicion de
sanciones por infracciones en e orden social, apro-
bado por Real Decreto 396/1996, de marzo, dispo-
ne de 15 dias, a partir de larecepcion de la presen-
te, para formular por escrito, las alegaciones que
estime oportunas documentalmente acreditadas.
Transcurrido dicho plazo, si no sepresentaran lasale-
gaciones, 0 éstas no justifican lainfraccién cometi-
da, el Servicio Canario de Empleo procederd adic-
tar la correspondiente Resol ucion dejando sin efecto
su inscripcidon como demandante de empleo y per-
diendo todos los derechos que como tal, tuvierare-
conocidos.- LaDirectoradelaOficinade Empleo de
Guimar, Juana de la Fuente Arencibia.

ANEXO

Relacion de trabajadores a notificar por el proce-
dimiento anteriormente citado:

NOMBRE Y APELLIDOS: Cristina Faas Pina.

D.N.I.: 78560085.

FECHA INICIO PROPUESTA: 14.11.03.

TIPO DE INFRACCION: rechazo de programas de empleo.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de marzo de 2004.-
LaDirectora, p.d., € Jefe de Servicio de Intermediacion
y Colocacion (Resolucion ne 2,957, de 29.9.99), An-
drés Hernandez Méndez.

798 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de8de
mar zo de 2004, dela Directora, por € que se
notifican comunicaciones deinicio de proce-
dimientos sancionadores incoados por este
Centro Directivo.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lano-
tificacion de la citada Resolucién en los domicilios
sefialados a tales efectos por los interesados y me-
diante insercion en el tablon de edictos del Ayunta-
miento de su Ultimo domicilio, se procede conforme

alo establecido en € art®. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de
13 de enero, y mediante publicacion del presente
anuncio, a la notificacion de expedientes sanciona-
dores por infraccion en materia de empleo y protec-
cion por desempleo (art®. 30 delalLey de 7 de abril).

De acuerdo con lainformacion obrante en la Ofi-
cina de Empleo de Taco, seglin anexo, se halla Ud.
en una presunta situacion irregular respecto asu de-
manda de empleo.

En virtud de ello se le comunicaque se iniciaun
proceso sancionador con la propuesta de baja de la
demanda de empleo, segun establece el art®. 47 del
Real Decreto L egidlativo 5/2000, de 4 de agosto, por
el que se aprueba el Texto Refundido de laLey so-
bre Infraccionesy Sancionesen el Orden Social, se-
gun nuevaredaccion dadapor laLey 45/2002, de 12
de diciembre (B.O.E. de 13.12.02).

Deacuerdoalo estipulado en el art®. 231 del Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de marzo (B.O.E.
de 20.6.94), y art®. 17 del Real Decreto Legidativo
5/2000, de 4 de agosto, seglin nuevaredaccion dada
por laLey 45/2002, de 12 de diciembre (B.O.E. de
13.12.02), para ambos textos legales.

Segun lo dispuesto en €l punto 4 del art®. 46 del
Reglamento sobre procedimiento de imposicion de
sanciones por infracciones en el orden social, apro-
bado por Real Decreto 396/1996, de marzo, dispo-
ne de 15 dias, a partir de la recepcion de la presen-
te, para formular por escrito, las alegaciones que
estime oportunas documental mente acreditadas.
Transcurrido dicho plazo, s no sepresentaran lasale-
gaciones, 0 éstas no justifican lainfraccién cometi-
da, el Servicio Canario de Empleo procederaadic-
tar lacorrespondiente Resolucion dejando sin efecto
su inscripcion como demandante de empleo y per-
diendo todos los derechos que como tal, tuvierare-
conocidos.- El Director de la Oficina de Empleo de
Taco, Antonio Lorenzo Hernandez Sanchez.

ANEXO

Relacion de trabajadores a notificar por el proce-
dimiento anteriormente citado:

NOMBREY APELLIDOS: M. Leticia Rodriguez Barrios.
D.N.I.: 78.704.106.

FECHA INICIO PROPUESTA: 26.11.03.

TIPO DE INFRACCION: no comparecer previo requerimiento
a SCE.
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NOMBRE Y APELLIDOS: Pedro L. Fernandez Fuentes.
D.N.I.: 43.806.570.

FECHA INICIO PROPUESTA: 17.11.03.

TIPO DE INFRACCION: rechazo de accién de insercion pro-
fesional.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de marzo de 2004.-
LaDirectora, p.d., d Jefe de Servicio de Intermediacion
y Colocacion (Resolucion n® 2.957, de 29.9.99), An-
drés Herndndez M éndez.

799 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de8de
mar zo de 2004, dela Directora, por € que se
notifican comunicaciones de inicio de proce-
dimientos sancionadores incoados por este
Centro Directivo.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lano-
tificacion de la citada Resolucién en los domicilios
sefialados a tales efectos por los interesados y me-
diante insercion en el tablén de edictos del Ayunta-
miento de su Ultimo domicilio, se procede conforme
alo establecido en € art®. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Piblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por laLey 4/1999, de
13 de enero, y mediante publicacion del presente
anuncio, a la notificacion de expedientes sanciona-
dores por infraccion en materia de empleo y protec-
cion por desempleo (art®. 30 delaLey de 7 de abril).

De acuerdo con lainformacion obrante en la Ofi-
cinade Empleo de General Mola, segiin anexo, se ha-
Ila Ud. en una presunta situacién irregular respecto
a su demanda de empleo.

En virtud de ello se le comunica que seiniciaun
proceso sancionador con la propuesta de baja de la
demanda de empleo, segln establece €l art®. 47 del
Real Decreto L egidlativo 5/2000, de 4 de agosto, por
e que se aprueba el Texto Refundido de laLey so-
bre Infraccionesy Sancionesen el Orden Social, se-
gun nuevaredaccién dadapor laLey 45/2002, de 12
de diciembre (B.O.E. de 13.12.02).

Deacuerdoalo estipulado en e art®. 231 del Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 demarzo (B.O.E.
de 20.6.94), y art®. 17 del Real Decreto Legidativo
5/2000, de 4 de agosto, seguin nuevaredaccion dada
por la Ley 45/2002, de 12 de diciembre (B.O.E. de
13.12.02), para ambos textos legales.

Segun lo dispuesto en € punto 4 del art®. 46 del
Reglamento sobre procedimiento de imposicién de
sanciones por infracciones en €l orden social, apro-

bado por Real Decreto 396/1996, de marzo, dispo-
ne de 15 dias, a partir de larecepcion de la presen-
te, paraformular por escrito, las a egaciones que es-
time oportunas documentalmente acreditadas.
Transcurrido dicho plazo, si no sepresentaran lasale-
gaciones, 0 éstas no justifican lainfraccion cometi-
da, el Servicio Canario de Empleo procederd adic-
tar lacorrespondiente Resol ucion dejando sin efecto
su inscripcion como demandante de empleo y per-
diendo todos los derechos que como ta, tuvierare-
conocidos.- LaDirectoradelaOficinade Empleo de
General Mola, Maria Arminda Costa Antunez.

ANEXO

Relacion de trabajadores a notificar por €l proce-
dimiento anteriormente citado:

NOMBRE Y APELLIDOS: RosaN. GarciadelaCruz.

D.N.1.: 42.064.851.

FECHA INICIO PROPUESTA: 18.12.03.

TIPO DE INFRACCION: rechazo de accion de insercion pro-
fesional.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de marzo de 2004.-
LaDirectora, p.d., € Jefe de Servicio de Intermediacion
y Colocacion (Resolucion ne 2,957, de 29.9.99), An-
drés Hernandez Méndez.

Administracion Local

Cabildo I nsular
deLaPama

800 ANUNCIO de 2 de marzo de 2004, por €l que
se somete a informacién publica el expedien-
tede Calificacion Territorial 2997/03, trami-
tado aingtanciasde Gloria Alicia Gonzalez Ro-
driguez, para d cambio deuso devivienda para
turismo rural, en Monte Puebl o, Villa de Ma-
0.

A losefectosdelo prevenido end articulo 7.4 de
laLey 6/2002, de 12 de junio, sobre Medidas de Or-
denacion Territorial de laActividad Turisticaen las
islas de El Hierro, LaGomeray LaPama, en rela
cion con € articulo 86 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, se somete ainformacion publicae expediente
de Cdlificacion Territorial 2997/03, tramitado ains-
tanciasde GloriaAliciaGonzal ez Rodriguez, parael
cambio de uso de vivienda para turismo rural, en
Monte Pueblo, Villade Mazo.
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Los interesados podran acceder a dicho expe- guientedelainsercion dd presenteanuncioen el Bo-
diente en las dependencias del Servicio de Politica letin Oficial de Canarias.
Territorial de este Cabildo Insular (Avenida Mariti-
ma, 34), pudiendo formular alegaciones durante el Santa Cruz de LaPalma, a2 de marzo de 2004.-
plazo de 20 dias habiles contados a partir del diasi- El Secretario General, José L uis Ibafiez Modrego.
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