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I1.AUTORIDADESY PERSONAL
Oposiciones y concursos

Consgjeria de Sanidad

112 Servicio Canario dela Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos.- Resolucion de
14 de enero de 2004, por la que seinicia la
fase de provision del proceso extraordinario
de consolidacion y provisién de plazas basi-
cas de personal estatutario de la categoriay
especialidad de Facultativo Especialista de
Area en Cirugia Maxilofacial en los 6rganos
de prestacion de servicios sanitarios del Ser-
vicio Canario de la Salud.

Por Resolucion del Director del Servicio Cana-
rio de la Salud de 21 de mayo de 2002 (B.O.C. n°
74, de 4.6.02), se convoco proceso extraordinario
de consolidacion y provision de plazas basicas de
personal estatutario de la categoriay especialidad
de Facultativo Especialistade Areaen CirugiaMa-
xilofacial en los érganos de prestacién de servicios
sanitariosdel citado Organismo, convocatoriaefec-
tuadaa amparo delo dispuesto enlaLey 16/2001,
de 21 de noviembre, por laque se establece un pro-
ceso extraordinario de consolidacién y provision de
plazas de personal estatutario delasinstituciones sa-
nitarias de la Seguridad Social de los Servicios de
Salud del Sistema Nacional de Salud (B.O.E. n°
280, de 22.11.01), y de acuerdo con las previsiones
contenidas en el Decreto 17/2002, de 25 de febre-
ro, por €l que se aprueba la Oferta de Empleo PU-
blico de Personal Estatutario del Servicio Canario
de la Salud para el afio 2002 (B.O.C. n° 40, de
29.3.02).

De conformidad conlo previsto en lamencionada
convocatoria, finalizada la fase de seleccién del
proceso extraordinario se declard en situacion de ex-
pectativade destino al aspirante que lasuperd, me-
diante Resolucion del Director del Servicio Cana
rio dela Salud de 29 de diciembre de 2003 (B.O.C.
n° 5, de 9.1.04), por lo que, continuando con el
desarrollo del citado proceso extraordinario proce-
dedar inicio alafase de provision, reguladaen las
bases decimosexta a vigesimoquinta de la convo-
catoria, y cuyo baremo de méritos aplicable figura
como anexo |1 delaResolucién que aprobd lamis-
ma.

L a base decimosexta delareferida convocatoria
dispone que en laresolucién deinicio delafase de
provisién se establecera el plazo, laformay €l lu-
gar de presentacion deinstancias, ladocumentacién
acreditativa de los méritos que se pretendan hacer
valer en estafase de provision, y larelacion de pla-
zas of ertadas. Estas deben cuantificarse e identifi-
carse de acuerdo alos criterios objetivos previstos
en la base decimoséptima de la convocatoriay en
el Pacto entre laAdministracion Sanitariadela Co-
munidad Auténoma de Canarias y las Organiza-
ciones Sindicalesdel sector, suscrito enlasesién de
|aMesa Sectorial de Sanidad de 24 de abril de 2002,
sobre consolidacion de empleo interino y normali-
zacion delos procesos de provision de plazas de per-
sonal estatutario en los 6rganos de prestacion de ser-
vicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud
(B.O.C. n° 62, de 15.5.02).

En virtud de lo expuesto, visto |o dispuesto en
|abase decimosextadelaconvocatoria, y las demas
normas de general y pertinente aplicacion,
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RESUELVO:
Primero.- Inicio de lafase de provision.

Se inicia la fase de provisiéon del proceso ex-
traordinario de consolidaciony provision de plazas
basi cas de personal estatutario de lacategoriay es-
pecialidad de Facultativo Especialistade Areaen Ci-
rugia Maxilofacial en los érganos de prestacién de
servicios sanitarios del Servicio Canario de la Sa-
lud, convocado por Resolucion del Director de 21
de mayo de 2002 (B.O.C. n°® 74, de 4.6.02).

Dicha fase se regira por lo dispuesto en la pre-
sente Resoluciony en lapropiaconvocatoriadel pro-
ceso extraordinario a que se refiere €l parrafo an-
terior. En lo no previsto en las mismas, por o
establecido en las disposiciones mencionadas en la
base segunda de dicha convocatoria.

Segundo.- Contenido de lafase de provision.

Lafase de provision consistiraen larealizacion
y calificacion de unaentrevista paraevauar los di-
ferentes niveles de complejidad en los que pueden
prestar sus funciones|os aspirantes, y de laacredi-
taciény valoracién de los restantes méritos conforme
a baremo que figura como anexo |11 de la convo-
catoria.

La entrevista tendra una duracion de veinte mi-
nutos. El lugar, fechay hora para su realizacién se
fijard en la Resolucion que apruebe larelacion de-
finitiva de aspirantes admitidos y excluidos de es-
tafase de provision que se publicarden laformay
lugares sefialados en la base tercera de la convoca
toria.

L os participantes seran convocados alarealiza-
cién delaentrevistaen llamamiento Unico, quedando
decaidos de su derecho los que no comparezcan
salvo los casos alegados y justificados a criterio
del Tribunal Central Coordinador. La actuacion de
los participantes se desarrollara alfabéticamente,
comenzando por laletra“S’. Los participantes de-
berén acudir alarealizacion delaentrevistaprovistos
de su Documento Nacional de Identidad, Pasapor-
te o carnet de conducir.

Con independencia de que en las solicitudes de
participacion en esta fase de provision pueda con-
signarse mas de un Centro de Gestion, los candidatos
Gnicamente podran concurrir alaentrevistaen uno
sblo de ellos. En caso de no presentarse a la reali-
zacion delamisma, o de concurrir en distintos Cen-

tros de Gestion a més de una de ellas, decaeran en
sus derechos, sin que puedaadjudicarseles plazaal-
guna, con las consecuencias que en cada caso se de-
riven.

Los méritos se valoraran conforme a baremo
gue figura como anexo Ill de la convocatoria, y
con referencia alafecha de publicacion de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de Canarias,
no teniéndose en consideracion los obtenidos con
posterioridad a dicho plazo. Sélo se valoraran los
méritos alegados dentro del plazo de presentacién
de solicitudes y que sean acreditados documen-
talmente.

No obstante el Tribunal Central Coordinador y
laComision o Comisiones Delegadas de Apoyo, en
su caso, podran requerir alos interesados las acla-
raciones o documentacion adicional que estime ne-
cesaria parala comprobacion de los méritos alega-
dos. S no fueraatendido d requerimiento no sevaorard
el mérito correspondiente. Seran desestimados sin
mas tramite |os documentos que contengan alguna
enmienda, tachadura o raspadura, siempre que no
se encuentren salvados bajo firma.

En aplicacion del Real Decreto 543/2001, de 18
de mayo (B.O.E. n° 130, de 31.5.01), que desarro-
llalaLey 17/1993, de 23 de diciembre (B.O.E. n°
307, de 24.12.01), sobre acceso a determinados sec-
tores de laFuncion Publicadelos nacionalesde los
Estados miembros de la Unién Europea, el Tribu-
nal Central Coordinador y la Comision o Comisio-
nes Delegadas de Apoyo, en su caso, equipararan
los méritos valorables que acrediten los aspirantes
comunitarios a la puntuacion del baremo de méri-
tos, con sujecién alos principios constitucionales
deigualdad de acceso alafuncion publicay no dis-
criminacion por razon de la nacionalidad.

L os destinos obtenidos como consecuenciadela
participacion en lafase de provision seran irrenun-
ciables.

Tercero.- Plazas of ertadas.

Se ofertaun total de una plaza de la categoriay
especialidad de Facultativo Especialistade Areaen
Cirugia Maxilofacial para su adjudicacién en la
presente fase de provisién, cuyo ambito organico y
territorial figura como anexo | ala presente Reso-
lucion.
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Dicho numero de plaza coincide con la convo-
cadaen lafase de seleccion quefiguraen el primer
parrafo del apartado 1 de la base sexta de la con-
vocatoria, todavez que no concurren lascircunstancias
previstas para su ampliacién en el segundo péarrafo
del citado apartado y en el apartado 1 de labase de-
cimoséptima.

Laplazaperteneced nivel deAtencion Especidizada
y se encuentravinculadaterritorialmente al Areade
Salud respectivay funcionalmente alaDireccién Ge-
rencia o Gerencia de Servicios Sanitarios corres-
pondiente, por lo que el personal que obtenga pla-
za podra ser destinado a cualquiera de los Centros
del Organo respectivo.

Lasolicitud de plazaen un hospital suponelape-
ticion delatotalidad de las vacantes of ertadas en el
mismo.

Cuarto.- Participantes.

Deacuerdo conlo previsto en labase decimoctava
de la convocatoria, deberan participar obligatoria-
mente en esta fase de provisién |os siguientes can-
didatos:

a) El personal que, como consecuencia del pro-
ceso de consolidacion de empleo haya obtenido la
situacion de personal estatutario en expectativa de
destino en el Servicio Canario delaSalud, enlaca-
tegoria y especialidad objeto de la provisién, en
virtud delaResolucién del Director del Servicio Ca
nario dela Salud sefialadaen el parrafo segundo del
antecedente expositivo de esta Resolucion. Al per-
sonal que se encuentre en esta situacion, y no par-
ticipe en estafase, sele considerara decaido en sus
derechos, sin que pueda adjudicarsele plaza algu-
na, perdiendo su situacion de personal estatutario
en expectativa de destino.

Quienes como consecuencia de su participacion
en lafase de seleccion a méas de una categoria pro-
fesional, o en su caso especialidad, accedieran ala
situacion de personal estatutario en expectativa de
destino en més de una categoria o especialidad,
Unicamente podran participar en la fase de provi-
sién de plazas en unasolacategoria o especialidad.
Por ello, se entendera que aquellos que participen
en la presente fase de provision, habiendo a su vez
participado en algunaotrafase de provisiéninicia-
da anteriormente, correspondiente a otra categoria
0 especialidad, optan por mantener su participacion,
exclusivamente, en la fase de provision que ahora
seinicia

b) El personal que se encuentre en situacion de
reingreso provisional en el Servicio Canario de la
Salud en lacategoriay especialidad objeto delapro-
vision en lafechade publicacién de lapresente Re-
solucién en el Boletin Oficial de Canarias. Si quien
desempefie la plaza con destino provisional, no la
obtiene en esta fase, habiendo solicitado todas las
convocadas en su categoria 'y especialidad, moda-
lidad y &rea de salud podra optar por obtener nue-
vo destino provisional en alguna de las plazas que
resulten vacantes como consecuencia de laresolu-
cion de lafase de provisiéon o pasar nuevamente a
lasituacién de excedenciavoluntaria. El reingresado
provisional que no participe en esta fase, 0 no ob-
tengaplazay no haya solicitado todas las de su ca-
tegoriay especialidad, modalidad y &rea de salud,
serd declarado de oficio en situacion de exceden-
ciavoluntaria

También conforme a laindicada base decimoc-
tava, podran participar voluntariamente en esta fa-
se de provision los siguientes candidatos:

a) El personal estatutario con nombramiento fi-
jo en lamisma categoriay especialidad objeto de
provision y gque se encuentre desempefiando o ten-
ga plaza reservada en las instituciones sanitarias
de la Seguridad Social, sean cuales fueren las Ad-
ministraciones Publicas de las que aguélla depen-
day seacual fuere lafechaen que hubiese tomado
posesion.

b) El personal en situacién distinta a la de acti-
VO Y gue no ostente reserva de plaza, siempre que
redna los requisitos legales y reglamentarios para
incorporarse al servicio activo el ultimo diade pre-
sentacion de solicitudes de lafase de provision, sin
quele seaexigible plazo alguno de permanenciaen
la mencionada situacion.

c) El personal estatutario facultativo fijo que
ostentela categoria de Jefe de Departamento, de Ser-
vicio o de Seccidn por haber accedido directamen-
tealamismacon anterioridad alaentradaen vigor
de la Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo
de 5 de febrero de 1985, podréa concurrir a estafa-
se de provision en las mismas condiciones que |os
facultativos especialistasde &rea. Si obtuvieran pla-
za seran nombrados facultativos especialistas de
area perdiendo definitivamente la categoria origi-
naria

Los requisitos exigidos para participar en lafa-
se de provision deberan mantenersealo largo dela
mismay hasta latoma de posesion en la plaza ad-
judicada, en caso contrario se perderén todoslos de-
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rechos derivados de la participacion en la misma,
con las consecuencias que en cada caso se deriven.

Si en el transcurso de lafase de provision llega-
raaconocimiento de estaDireccién General que al-
guno de los aspirantes carece de uno o varios delos
requisitos necesarios, o que se han producido va
riaciones en las circunstancias alegadas en la soli-
citud de participacién en lamisma, se procedera a
la oportuna rectificacion o exclusion del mismo,
previaaudienciadel interesado, y mediante resol u-
cion motivada.

Si el Tribunal Central Coordinador o laComision
0 Comisiones Delegadas de Apoyo tuviesen cono-
cimiento de las circunstancias enunciadas en el pa-
rrafo anterior, |0 pondran en conocimiento de esta
Direccion General alos efectos de los tramites se-
fialados en el mismo.

Quinto.- Modelo de solicitud.

Las solicitudes de participacion en la fase de
provision se gjustaran al modelo de instancia que
se publica como anexo |l de esta Resolucion, que
serafacilitado gratuitamente en las dependencias del
Servicio Canario dela Salud, sitas en las direccio-
nes que figuran en el apartado dispositivo sexto de
estaResolucion, asi como através delapaginaweb
http://www.gobiernodecanari as.org/sanidad/scs.

A efectos de cumplimentacion de lainstancia el
codigo de la categoriay especialidad es el 1011.

L os aspirantes quedaran vinculados a los datos
gue hagan constar en su solicitud. EI domicilio que
figure en lamismase considerara el tnico vélido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del aspirante tanto los errores en la con-
signacion del mismo como lafaltade comunicacion
de cualquier cambio de domicilio. Lacitada comu-
nicacion podra efectuarse en cualquiera de los lu-
gares habilitados para la presentacién de la solici-
tud, sin que en ninguin caso & cambio del mencionado
domicilio puedaafectar al tramite administrativo ya
efectuado.

Sexto.- Lugar de presentacion de solicitudes.

Lassolicitudes, dirigidas aesta Direccion Generd,
se presentaran preferentemente en los siguientes
lugares:

- Direccién Gerencia del Hospital de Gran Ca-
nariaDr. Negrin, sitaenlacaleBarranco delaBa-
llena, s/n, en Las Palmas de Gran Canaria.

- Direccién Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno Infantil/Insular, sitaen laAvenida M ariti-
madel Sur, s/n, en Las Pamas de Gran Canaria

- Direccién Gerenciadel Complejo Hospitalario
Nuestra Sefiora de |a Candelaria/Ofra, sita en Ca-
rreteradel Rosario, §/n, en Santa Cruz de Tenerife.

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Fuerte-
ventura, Carretera del Aeropuerto, km 1, en Puer-
to del Rosario (Hospital General de Fuerteventura).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Lanzaro-
te, CarreteradeArrecifeaTingo, km 1,3, en Arre-
cife (Hospital General de Lanzarote).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Palma,
calle BuenavistadeArriba, s/n, en BrefiaAlta (Hos-
pital General de La Pama).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Gome-
ra, calle El Calvario, 4, en San Sebastian de La Go-
mera (Hospital Nuestra Sefiora de Guadalupe).

- Gerenciade Servicios Sanitarios de El Hierro,
cdleLosBarrides, 1, Vaverde (Hospitd Insular Nues-
tra Sefiora de los Reyes).

Ello sin perjuicio de la posibilidad de presenta-
cion en la formay lugares que determina la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de lasAdministraciones Publicasy del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, asi como €l articulo 3
del Decreto 164/1994, de 29 dejulio, por el que se
adaptan | os procedimientos administrativos dela Co-
munidad AutonomaalacitadaLey (B.O.C. n° 102,
de 19.8.94) y el Decreto 100/1985, de 19 de abiril,
del Presidente, por el que seregulalarecepcion de
documentos dirigidos ala Administracién Pablica
delaComunidad Auténomade Canarias (B.O.C. n°
48, de 22.4.85).

En el caso de que la instancia se presentara en
las oficinas de Correos, debera ofrecerse obligato-
riamente en sobre abierto para que el funcionario
estampe el sello defechasen el lugar destinado pa-
raello en el original y en las copias.

Séptimo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucién en el Boletin Ofi-
cia de Canarias. Junto alasolicitud se efectuarala
peticion de plazas.

Durante el plazo de presentacion de solicitudes
los concursantes podran retirar o modificar lasmis-
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mas mediante |a presentacion de una nuevainstan-
cia, que anulara totalmente la anterior.

Octavo.- Documentacion.

Acompafiando a la solicitud los participantes
aportaran la siguiente documentacion:

a) Hoja de peticion de plazas gjustada al mode-
lo que se publicacomo anexo |11 de esta Resolucion,
que serafacilitado gratuitamente en las dependen-
cias del Servicio Canario de la Salud, sitas en las
direcciones que figuran en el apartado dispositivo
Sexto de esta Resolucion, asi como a través de la
paginaweb http://www.gobiernodecanarias.org/sa-
nidad/scs.

b) El personal que ya ostentase la condicion de
estatutario fijo en la misma categoriay especiali-
dad objeto de la provisién, fotocopia compulsada
del nombramiento en dichacategoriay especialidad
y de ladiligencia de toma de posesion.

C) Los concursantes en situacion de excedencia
aportaran fotocopia compulsada de la resolucion
por la que se les concedio lamisma.

d) Relacién de méritos que pretendan hacer va-
ler en lafase de provision.

€) La documentacion original o fotocopia com-
pulsada acreditativa de losindicados méritos, obser-
vandose las siguientes reglas:

- Los servicios prestados valorables en el apar-
tado de experienciadel baremo de méritos, seacre-
ditardn mediante la presentacién de certificacion
expedida por el responsable de personal de laIns-
titucion Sanitaria ala que se encuentre adscrito €l
interesado, o en la que hubiere prestado servicios.

- Debera presentarse copia traducida por tra-
ductor jurado de aguellos titulos o certificaciones
gue estén redactados en un idioma distinto a cual-
quierade los oficiales del Estado espafiol.

- Respecto a los trabajos cientificos y de inves-
tigacién redactados en un idiomadistinto acualquiera
delosoficiales del Estado espariol, no seranecesa-
rio presentar copia traducida por traductor jurado.

- Por 1o que se refiere alos trabgjos publicados
en revistas, tan solo ser& necesario presentar foto-
copia compulsada de las hojas en las que conste el
nombre de larevista, € titulo del trabajo y su au-
tor.

- Enrelacion con los capitulos delibros, serasu-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-
jasen las que conste €l titulo del libro, el titulo del
capitulo, el autor, el deposito legal del libro y/o el
ISBN.

- Por ultimo, en relacion con los libros sera su-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-
jas en las que conste € titulo del libro, el sumario
o indice del mismo, su autor y su depdsito legal y/o
el ISBN.

Noveno.- Desarrollo y tramites ulteriores.

El contenido, desarrollo, resolucion y cierre de
la fase de provision, los 6rganos que han de valo-
rarla, asi como losrestantes extremosy tramites sub-
siguientes se regiran por lo dispuesto en las bases
de la convocatoria del proceso, ya citadas.

Décimo.- Publicaciones.

La presente Resolucion se publicaraen el Bole-
tin Oficial de Canarias.

Contra la presente Resolucién, gue no pone fin
alaviaadministrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Excelentisima Sefiora Consegjera de
Sanidad, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente a de su publicacion, sin perjuicio de cual-
quier otro que se estime procedente, de acuerdo
conloprevisto enlaley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las Pamas de Gran Canaria, a 14 de enero de
2004.- LaDirectora Genera de Recursos Humanos,
Maria del Carmen Aguirre Colongues.

ANEXO |

RELACION DE PLAZAS OFERTADASEN LA FASE DE
PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE CON-
SOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FA-
CULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGA-
NOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD.

ESPECIALIDAD: Cirugia Maxilofacial.

CODIGO PLAZA: 5100.

CENTRO DE GESTION: Direccién Gerencia del Hospita de
Gran Canaria Dr. Negrin.

N° PLAZAS: 1.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO
DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE PERSONAL ESTATUTARIO DE LA
CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

Codigo especialidad: | Especialidad:

DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido:
Nombre: D.N.L o Pasaporte: Nacionalidad:

Fecha nacimiento: | Domicilio:

Municipio: Provincia: Cdodigo Postal: | Teléfono:

SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE CONCURSA:

[ Personal estatutario en expectativa de destino.
[ Personal estatutario en reingreso provisional.

O Personal estatutario fijo en comisién de servicios.

Plaza que ostenta en destino definitivo Plaza que desempeiia en comisién de servicios

[ Personal estatutario en situacién distinta a la de activo con reserva de plaza.

Plaza reservada

[ Personal en situacién distinta a la de activo sin reserva de plaza.
O Personal estatutario fijo con categoria de Jefe Departamento, Servicio o Seccion.

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en la FASE DE PROVISION a que se refiere la presente instancia, desistiendo, en
su caso, de su participacion en la fase de provisién de cualquier otra categoria o especialidad instada con anterioridad a la presente
solicitud. Asimismo DECLARA que son ciertos los datos consignados en ¢lla, retne los requisitos exigidos para participar en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran anteriormente.

En a de de 2004,
Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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ANEXO I

HOJA DE PETICION DE PLAZAS PARA LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO
CANARIO DE LA SALUD

Cddigo especialidad: | Especialidad:

Apellidos y nombre:

D.N.L:

N°orden | Codigo plaza | Centro de Gestion

En a de de 2004,
Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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113 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos.- Resolucion de
14 de enero de 2004, por la que seinicia la
fase de provision del proceso extraordinario
de consolidacion y provisién de plazas basi-
cas de personal estatutario de la categoriay
especialidad de Facultativo Especialista de
Area en Cirugia Torécica en los 6rganos de
prestacion de serviciossanitariosdel Servicio
Canario dela Salud.

Por Resolucion de este Centro Directivo de 21
de mayo de 2002 (B.O.C. n° 68, de 28.5.02), se con-
voco proceso extraordinario de consolidaciony pro-
vision de plazas béasicas de personal estatutario de
lacategoriay especialidad de Facultativo Especia-
listade Areaen Cirugia Torécicaen |os 6rganos de
prestacion de servicios sanitarios del Servicio Ca-
nario de la Salud, convocatoria efectuada al ampa-
ro de lo dispuesto en laLey 16/2001, de 21 de no-
viembre, por la que se establece un proceso
extraordinario de consolidaciony provision depla-
zas de personal estatutario de las instituciones sa-
nitarias de la Seguridad Social de los Servicios de
Salud del Sistema Nacional de Salud (B.O.E. n°
280, de 22.11.01), y de acuerdo con las previsiones
contenidas en el Decreto 17/2002, de 25 de febre-
ro, por €l que se aprueba la Oferta de Empleo PU-
blico de Personal Estatutario del Servicio Canario
de la Salud para el afio 2002 (B.O.C. n°® 40, de
29.3.02).

De conformidad con lo previsto en lamencionada
convocatoria, finalizada la fase de seleccién del
proceso extraordinario se declar6 en situacion de ex-
pectativa de destino a los aspirantes que la supera-
ron, mediante Resolucion del Director del Servicio
Canario delaSdud de 29 dediciembre de 2003 (B.O.C.
n° 5, de 9.1.04), por lo que, continuando con €l
desarrollo del citado proceso extraordinario proce-
dedar inicio alafase de provisién, reguladaen las
bases decimosexta a vigesimoquinta de la convo-
catoria, y cuyo baremo de méritos aplicable figura
como anexo |11 delaResolucién que aprobd lamis-
ma.

Labase decimosextadelareferidaconvocatoria
dispone que en laresolucion deinicio delafase de
provision se establecera el plazo, laformay el lu-
gar de presentacion de instancias, ladocumentacion
acreditativa de los méritos que se pretendan hacer
valer en estafase de provision, y larelacion de pla-
zas ofertadas. Estas deben cuantificarse e identifi-
carse de acuerdo alos criterios objetivos previstos
en la base decimoséptima de la convocatoriay en
el Pacto entre laAdministracién SanitariadelaCo-
munidad Autdnoma de Canarias y las Organiza-
ciones Sindicales del sector, suscrito en lasesion de
laMesa Sectorial de Sanidad de 24 de abril de 2002,

sobre consolidacion de empleo interino y normali-
zacion delos procesos de provision de plazas de per-
sonal estatutario en los érganos de prestacion de ser-
vicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud
(B.O.C. n° 62, de 15.5.02).

En virtud de lo expuesto, visto lo dispuesto en
labase decimosextadelaconvocatoria, y las deméas
normas de general y pertinente aplicacion,

RESUELVO:
Primero.- Inicio de lafase de provision.

Se inicia la fase de provisiéon del proceso ex-
traordinario de consolidaciony provision de plazas
béasicas de personal estatutario delacategoriay es-
pecialidad de Facultativo Especialistade Areaen Ci-
rugia Toracica en los 6rganos de prestaci6n de ser-
vicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud,
convocado por Resolucion de este Centro Directi-
vo de 21 de mayo de 2002 (B.O.C. n° 68, de 28.5.02).

Dicha fase se regira por lo dispuesto en la pre-
sente Resolucion y en lapropiaconvocatoriadel pro-
ceso extraordinario a que se refiere el parrafo an-
terior. En lo no previsto en las mismas, por lo
establecido en las disposiciones mencionadas en la
base segunda de dicha convocatoria.

Segundo.- Contenido de lafase de provision.

Lafase de provisién consistirden larealizacion
y calificacion de unaentrevista paraevaluar los di-
ferentes niveles de complejidad en los que pueden
prestar sus funciones|os aspirantes, y de laacredi-
taciény valoracién delosrestantes méritos conforme
a baremo que figura como anexo |11 de la convo-
catoria.

La entrevista tendra una duracion de veinte mi-
nutos. El lugar, fechay hora para su realizacién se
fijarda en laResolucion que apruebe la relacion de-
finitiva de aspirantes admitidos y excluidos de es-
tafase de provisiéon que se publicaraen laformay
lugares sefialados en |a base tercera de la convoca-
toria.

L os participantes serén convocados alarealiza-
cion delaentrevistaen llamamiento Unico, quedando
decaidos de su derecho los que no comparezcan
salvo los casos alegados y justificados a criterio
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del Tribunal Central Coordinador. La actuacion de
los participantes se desarrollara alfabéticamente,
comenzando por laletra“S’. Los participantes de-
berén acudir alarealizacion delaentrevistaprovistos
de su Documento Nacional de |dentidad, Pasapor-
te o carnet de conducir.

Con independencia de que en las solicitudes de
participacion en esta fase de provision pueda con-
signarse mas de un Centro de Gestién, los candidatos
Unicamente podran concurrir alaentrevistaen uno
sblo de ellos. En caso de no presentarse a la reali-
zacion delamisma, o de concurrir en distintos Cen-
tros de Gestion a més de una de ellas, decaerén en
sus derechos, sin que pueda adjudicérseles plazaal-
guna, con | as consecuencias que en cada caso se de-
riven.

Los méritos se valorarén conforme al baremo
gue figura como anexo Ill de la convocatoria, y
con referencia a la fecha de publicacién de la pre-
sente Resolucion en €l Boletin Oficial de Canarias,
no teniéndose en consideracion los obtenidos con
posterioridad a dicho plazo. Sélo se valoraran los
meéritos alegados dentro del plazo de presentacion
de solicitudes y que sean acreditados documen-
talmente.

No obstante el Tribunal Central Coordinador y
laComision o Comisiones Delegadas de Apoyo, en
su caso, podran requerir alos interesados las acla-
raciones o documentacion adicional que estime ne-
cesaria parala comprobacion de los méritos alega-
dos. S no fueraaendido d requerimiento no sevaorard
el mérito correspondiente. Seran desestimados sin
mas tramite los documentos que contengan alguna
enmienda, tachadura o raspadura, siempre que no
se encuentren salvados bajo firma.

En aplicacion del Real Decreto 543/2001, de 18
demayo (B.O.E. n° 130, de 31.5.01), que desarro-
llalaLey 17/1993, de 23 de diciembre (B.O.E. n°
307, de 24.12.01), sobre acceso a determinados sec-
tores de laFuncion Publicadelos nacionales de los
Estados miembros de la Unién Europea, el Tribu-
nal Central Coordinador y laComision o Comisio-
nes Delegadas de Apoyo, en su caso, equipararan
los méritos valorables que acrediten los aspirantes
comunitarios a la puntuacion del baremo de méri-
tos, con sujecién alos principios constitucionales
deigualdad de acceso alafuncién publicay no dis-
criminacion por razon de la nacionalidad.

L os destinos obtenidos como consecuenciadela
participacion en lafase de provision seran irrenun-
ciables.

Tercero.- Plazas ofertadas.

Se ofertan un total de 2 plazas de |a categoriay
especialidad de Facultativo Especialistade Areaen
Cirugia Toracica para su adjudicacién en la pre-
sente fase de provision, cuyo ambito organicoy te-
rritorial figura.como anexo | ala presente Resolu-
cion.

Dicho niimero de plazas coincide con las convocadas
en lafase de seleccidn que figuran en el primer pa-
rrafo del apartado 1 de la base sexta de la convo-
catoria, toda vez que no concurren las circunstan-
cias previstas para su ampliacion en el segundo
parrafo del citado apartado y en el apartado 1 de la
base decimoséptima.

Las plazas pertenecen a nivel de Atencion Es-
pecializaday se encuentran vinculadas territorial-
mente al Areade Salud respectivay funcionalmente
alaDireccion Gerenciao Gerenciade Servicios Sa-
nitarios correspondiente, por 1o que el personal que
obtenga plaza podra ser destinado a cualquiera de
los Centros del Organo respectivo.

Lasolicitud de plazaen un hospital suponelape-
ticion delatotalidad de las vacantes of ertadas en el
mismo.

Cuarto.- Participantes.

De acuerdo con lo previsto en la base decimoc-
tava de la convocatoria, deberan participar obliga-
toriamente en esta fase de provision los siguientes
candidatos:

a) El personal que, como consecuencia del pro-
ceso de consolidacion de empleo haya obtenido la
situacion de personal estatutario en expectativa de
destino en €l Servicio Canario delaSalud, enlaca-
tegoria y especialidad objeto de la provisién, en
virtud delaResolucion del Director del Servicio Ca
nario de la Salud sefialada en el parrafo segundo del
antecedente expositivo de esta Resolucién. Al per-
sonal que se encuentre en esta situacion, y no par-
ticipe en estafase, sele considerard decaido en sus
derechos, sin que pueda adjudicarsele plaza algu-
na, perdiendo su situacion de personal estatutario
en expectativa de destino.

Quienes como consecuenciade su participacion
en lafase de seleccion a méas de una categoria pro-
fesional, o en su caso especialidad, accedieran ala
situacion de personal estatutario en expectativa de
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destino en méas de una categoria 0 especialidad,
Unicamente podran participar en la fase de provi-
sién de plazas en una solacategoria o especialidad.
Por €llo, se entendera que aquellos que participen
en la presente fase de provision, habiendo a su vez
participado en alguna otrafase de provisién inicia-
da anteriormente, correspondiente a otra categoria
0 especialidad, optan por mantener su participacion,
exclusivamente, en la fase de provision que ahora
seinicia

b) El personal que se encuentre en situacién de
reingreso provisional en el Servicio Canario de la
Salud en lacategoriay especialidad objeto delapro-
vision en lafechade publicacion de lapresente Re-
solucién en el Boletin Oficial de Canarias. Si quien
desempefie la plaza con destino provisional, no la
obtiene en esta fase, habiendo solicitado todas las
convocadas en su categoriay especialidad, moda-
lidad y &rea de salud podra optar por obtener nue-
vo destino provisiona en alguna de las plazas que
resulten vacantes como consecuencia de laresolu-
cion de lafase de provisiéon o pasar nuevamente a
lasituacién de excedenciavoluntaria. El reingresado
provisional que no participe en estafase, 0 no ob-
tenga plazay no haya solicitado todas las de su ca-
tegoriay especialidad, modalidad y &rea de salud,
ser& declarado de oficio en situacién de exceden-
ciavoluntaria.

También conforme a la indicada base decimoc-
tava, podrén participar voluntariamente en esta fa-
se de provision los siguientes candidatos:

a) El personal estatutario con nombramiento fi-
jo en la misma categoria y especialidad objeto de
provision y gque se encuentre desempefiando o ten-
ga plaza reservada en las instituciones sanitarias
de la Seguridad Social, sean cuales fueren las Ad-
ministraciones Publicas de las que aguélla depen-
day seacual fuere lafechaen que hubiese tomado
posesion.

b) El personal en situacion distinta ala de acti-
VO Y gue no ostente reserva de plaza, siempre que
redna los requisitos legales y reglamentarios para
incorporarse al servicio activo el ultimo diade pre-
sentacion de solicitudes de lafase de provision, sin
quele seaexigible plazo alguno de permanenciaen
la mencionada situacion.

c) El personal estatutario facultativo fijo que
ostente |a categoria de Jefe de Departamento, de Ser-
vicio o de Seccion por haber accedido directamen-
tealamismacon anterioridad alaentradaen vigor
de la Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo

de 5 de febrero de 1985, podra concurrir a estafa-
se de provision en las mismas condiciones que |os
facultativos especialistasde &rea. Si obtuvieran pla-
za serédn nombrados facultativos especialistas de
area perdiendo definitivamente la categoria origi-
naria

Los requisitos exigidos para participar en lafa-
se de provision deberan mantenerse alo largo dela
mismay hasta la toma de posesion en la plaza ad-
judicada, en caso contrario se perderén todos | os de-
rechos derivados de la participacion en la misma,
con las consecuencias que en cada caso se deriven.

Si en €l transcurso de lafase de provision llega-
raaconocimiento de estaDireccién General que al-
guno de los aspirantes carece de uno o variosdelos
requisitos necesarios, o que se han producido va-
riaciones en las circunstancias alegadas en la soli-
citud de participacion en lamisma, se procedera a
la oportuna rectificacion o exclusion del mismo,
previaaudienciadel interesado, y mediante resolu-
cion motivada

Si e Tribunal Central Coordinador o laComision
0 Comisiones Delegadas de Apoyo tuviesen cono-
cimiento de las circunstancias enunciadas en el pa-
rrafo anterior, lo pondran en conocimiento de esta
Direccion General alos efectos de los tramites se-
falados en e mismo.

Quinto.- Modelo de solicitud.

Las solicitudes de participacion en la fase de
provision se gjustaran al modelo de instancia que
se publica como anexo Il de esta Resolucidn, que
serafacilitado gratuitamente en las dependencias del
Servicio Canario de la Salud, sitas en las direccio-
nes que figuran en el apartado dispositivo sexto de
esta Resolucién, asi como através delapéginaweb
http://www.gobi ernodecanarias.org/sanidad/scs.

A efectos de cumplimentacién de lainstancia el
codigo de la categoriay especialidad es el 1013.

L os aspirantes quedaran vinculados a los datos
gue hagan constar en su solicitud. EI domicilio que
figure en lamisma se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del aspirante tanto los errores en la con-
signacion del mismo como lafaltade comunicacion
de cualquier cambio de domicilio. Lacitadacomu-
nicacion podra efectuarse en cualquiera de los lu-
gares habilitados para la presentacién de la solici-
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tud, sin que en ninguin caso e cambio del mencio-
nado domicilio puedaafectar a tramite administrativo
ya efectuado.

Sexto.- Lugar de presentacién de solicitudes.

Lassolicitudes, dirigidas aesta Direccion General,
se presentaran preferentemente en los siguientes
lugares:

- Direccién Gerencia del Hospital de Gran Ca-
nariaDr. Negrin, sitaenlacalle Barranco delaBa
Ilena, s/n, en Las Palmas de Gran Canaria.

- Direccién Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno Infantil/Insular, sitaen laAvenida M ariti-
madel Sur, s/n, en Las Pamas de Gran Canaria.

- Direccién Gerenciadel Complejo Hospitalario
Nuestra Sefiora de la Candelaria/Ofra, sita en Ca-
rreteradel Rosario, §/n, en Santa Cruz de Tenerife.

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Fuerte-
ventura, Carretera del Aeropuerto, km 1, en Puer-
to del Rosario (Hospital General de Fuerteventura).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Lanzaro-
te, CarreteradeArrecifeaTingo, km 1,3, en Arre-
cife (Hospital General de Lanzarote).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Palma,
calleBuenavistadeArriba, /n, en BrefiaAlta(Hos-
pital General de La Palma).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Gome-
ra, calle El Calvario, 4, en San Sebastian de La Go-
mera (Hospital Nuestra Sefiora de Guadalupe).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de El Hierro,
caleLosBarrides, 1, Vaverde (Hospitd Insular Nues-
tra Sefiora de los Reyes).

Ello sin perjuicio de la posibilidad de presenta-
cion en la formay lugares que determina la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co delasAdministraciones Publicasy del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, asi como €l articulo 3
del Decreto 164/1994, de 29 dejulio, por €l que se
adaptan |os procedimientos administrativos dela Co-
munidad AuténomaalacitadalLey (B.O.C. n° 102,

de 19.8.94) y el Decreto 100/1985, de 19 de abril,
del Presidente, por el que seregulalarecepcion de
documentos dirigidos ala Administracion Publica
delaComunidad Auténomade Canarias (B.O.C. n°
48, de 22.4.85).

En el caso de que la instancia se presentara en
las oficinas de Correos, debera ofrecerse obligato-
riamente en sobre abierto para que el funcionario
estampe el sello defechasen el lugar destinado pa-
raelloen el original y en las copias.

Séptimo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucién en el Boletin Ofi-
cia de Canarias. Junto alasolicitud se efectuarala
peticion de plazas.

Durante el plazo de presentacion de solicitudes
los concursantes podran retirar o modificar lasmis-
mas mediante |a presentacion de una nuevainstan-
cia, que anulara totalmente la anterior.

Octavo.- Documentacion.

Acompafiando a la solicitud los participantes
aportaran la siguiente documentaci on:

a) Hoja de peticion de plazas gjustada al mode-
lo que se publicacomo anexo |11 de esta Resolucién,
gue sera facilitado gratuitamente en las dependen-
cias del Servicio Canario de la Salud, sitas en las
direcciones que figuran en el apartado dispositivo
sexto de esta Resolucion, asi como atravésdelapéa-
ginaweb http://www.gobiernodecanarias.org/sani-
dad/scs.

b) El personal que ya ostentase la condicién de
estatutario fijo en la misma categoria 'y especiali-
dad objeto de la provision, fotocopia compul sada
del nombramiento en dicha categoriay especialidad
y de ladiligencia de toma de posesion.

C) Los concursantes en situacion de excedencia
aportaran fotocopia compulsada de la resolucion
por la que se les concedio la misma.

d) Relacién de méritos que pretendan hacer va-
ler en lafase de provision.
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€) La documentacién original o fotocopia com-
pul sada acreditativa de losindicados méritos, obser-
véndose las siguientes reglas:

- Los servicios prestados valorables en el apar-
tado de experienciadel baremo de méritos, se acre-
ditardn mediante la presentacién de certificacion
expedida por el responsable de personal de laIns-
titucion Sanitaria a la que se encuentre adscrito el
interesado, o en la que hubiere prestado servicios.

- Debera presentarse copia traducida por tra-
ductor jurado de aquellos titulos o certificaciones
gue estén redactados en un idioma distinto a cual-
quierade los oficiales del Estado espariol.

- Respecto alos trabgjos cientificosy de inves-
tigacion redactados en un idiomadistinto acualquiera
delosoficiales del Estado espafiol, no serd necesa-
rio presentar copia traducida por traductor jurado.

- Por lo que se refiere alos trabajos publicados
en revistas, tan solo sera necesario presentar foto-
copia compulsada de las hojas en las que conste €l
nombre de larevista, € titulo del trabgjo y su au-
tor.

- Enrelacion con los capitulos delibros, seré su-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-
jas en las que conste el titulo del libro, el titulo del
capitulo, el autor, el depdsito legal del libro y/o €
ISBN.

- Por ultimo, en relacion con los libros sera su-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-
jas en las que conste € titulo del libro, el sumario
o indice del mismo, su autor y su depésito legal y/o
el ISBN.

Noveno.- Simultaneidad de las entrevistas.

Deacuerdo conlo previsto enlaDisposicion Adi-
cional Decimosextadelal ey 16/2001, de 21 deno-
viembre, introducida por el articulo 55, punto dos,
delalLey 62/2003, de 30 de diciembre, de Medidas
fiscales, administrativasy del orden social (B.O.E.
n° 313, de 31.12.03), habiéndose puesto de mani-
fiesto durante el desarrollo y ejecucion de la con-
vocatoria del proceso extraordinario, circunstan-
cias de indole técnica que dificultan la realizacion
de las entrevistas que integran la fase de provisién
de esta categoria y especialidad de forma simulta-
neaen cada centro de gestion del dmbito territorial
de laComunidad Autbnomade Canarias, queda su-

primido dicho requisito exigido en el primer parra-
fo del punto 2 de la base decimosexta de la convo-
catoria

No obstante lo resuelto en el parrafo anterior, los
candidatos Unicamente podran concurrir alaentre-
vistaen un solo Centro de Gestién. En caso de con-
currir en distintos Centros de Gestion amas de una
de ellas, decaerén en sus derechos, sin que pueda
adjudicérsel es plaza alguna, con |as consecuencias
gue en cada caso se deriven.

Décimo.- Desarrollo y tramites ulteriores.

El contenido, desarrollo, resolucién y cierre de
la fase de provision, los 6rganos que han de valo-
rarla, asi como losrestantes extremosy tramites sub-
siguientes se regiran por lo dispuesto en las bases
de la convocatoria del proceso, ya citadas.

Undécimo.- Publicaciones.

Lapresente Resolucién se publicaraen el Bole-
tin Oficial de Canarias.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin
alaviaadministrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Excelentisima Sefiora Consejera de
Sanidad, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente al de su publicacion, sin perjuicio de cual-
guier otro que se estime procedente, de acuerdo
conlo previsto enlal ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las Palmas de Gran Canaria, a 14 de enero de
2004.- LaDirectora Genera de Recursos Humanos,
Mariadel Carmen Aguirre Colongues.

ANEXO |

RELACION DE PLAZAS OFERTADASEN LA FASE DE
PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE CON-
SOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FA-
CULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGA-
NOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD.

ESPECIALIDAD: CIRUGIA TORACICA.

CODIGO PLAZA: 5100.

CENTRO DE GESTION: Direccién Gerencia del Hospital de
Gran Canaria Dr. Negrin.

N° PLAZAS: 1.

CODIGO PLAZA: 5500.

CENTRO DE GESTION: Direccion Gerencia del Complejo
Hospitalario Nuestra Sefiora de la Candel aria/Ofra.

N° PLAZAS: 1.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO
DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE PERSONAL ESTATUTARIO DE LA
CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

Codigo especialidad: | Especialidad:

DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido:
Nombre: D.N.L o Pasaporte: Nacionalidad:

Fecha nacimiento: | Domicilio:

Municipio: Provincia: Cddigo Postal: | Teléfono:

SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE CONCURSA:

L] Personal estatutario en expectativa de destino.
[ Personal estatutario en reingreso provisional.

[J Personal estatutario fijo en comision de servicios.

Plaza que ostenta en destino definitivo Plaza que desempeiia en comision de servicios

L] Personal estatutario en situacion distinta a la de activo con reserva de plaza.

Plaza reservada

O Personal en situacién distinta a la de activo sin reserva de plaza.
[J Personal estatutario fijo con categoria de Jefe Departamento, Servicio o Seccién.

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en la FASE DE PROVISION a que se refiere la presente instancia,
desistiendo, en su caso, de su participacion en la fase de provision de cualquier otra categoria o especialidad instada
con anterioridad a la presente solicitud. Asimismo DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, revne
los requisitos exigidos para participar en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran anteriormente.

En a de de 2004.
Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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ANEXO I

HOJA DE PETICION DE PLAZAS PARA LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO
CANARIO DE LA SALUD

Cddigo especialidad: | Especialidad:

Apellidos y nombre:
D.N.L:
N°orden | Codigo plaza Centro de Gestion
En a de de 2004.

Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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114 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos.- Resolucion de
14 de enero de 2004, por la que seinicia la
fase de provision del proceso extraordinario
de consolidacion y provisién de plazas basi-
cas de personal estatutario de la categoriay
especialidad de Facultativo Especialista de
Area en Medicina Nuclear en los 6rganos de
prestacion de serviciossanitariosdel Servicio
Canario dela Salud.

Por Resolucion del Director del Servicio Cana-
rio de la Salud de 21 de mayo de 2002 (B.O.C. n°
74, de 4.6.02), se convoco proceso extraordinario
de consolidacion y provision de plazas basicas de
personal estatutario de la categoriay especialidad
de Facultativo Especidistade Areaen MedicinaNu-
clear en los 6rganos de prestacion de servicios sa-
nitarios del citado Organismo, convocatoria efec-
tuadaa amparo delo dispuesto enlaLey 16/2001,
de 21 de noviembre, por laque se establece un pro-
ceso extraordinario de consolidaciény provisiéon de
plazas de personal estatutario delasinstituciones sa-
nitarias de la Seguridad Social de los Servicios de
Salud del Sistema Nacional de Salud (B.O.E. n°
280, de 22.11.01), y de acuerdo con las previsiones
contenidas en el Decreto 17/2002, de 25 de febre-
ro, por €l que se aprueba la Oferta de Empleo PU-
blico de Personal Estatutario del Servicio Canario
de la Salud para el afio 2002 (B.O.C. n°® 40, de
29.3.02).

De conformidad con o previsto en lamencionada
convocatoria, finalizada la fase de seleccién del
proceso extraordinario se declard en situacion de ex-
pectativade destino al aspirante que lasuperd, me-
diante Resolucion del Director del Servicio Cana-
rio dela Salud de 29 de diciembre de 2003 (B.O.C.
n° 5, de 9.1.04), por lo que, continuando con el
desarrollo del citado proceso extraordinario proce-
dedar inicio alafase de provisién, reguladaen las
bases decimosexta a vigesimoquinta de la convo-
catoria, y cuyo baremo de méritos aplicable figura
como anexo |11 de laResolucion que aprobd lamis-
ma.

L abase decimosexta delareferidaconvocatoria
dispone que en laresolucion deinicio delafase de
provision se establecera el plazo, laformay el lu-
gar de presentacién de instancias, ladocumentacién
acreditativa de los méritos que se pretendan hacer
valer en estafase de provision, y larelacion de pla-
zas of ertadas. Estas deben cuantificarse e identifi-
carse de acuerdo alos criterios objetivos previstos
en la base decimoséptima de la convocatoriay en
el Pacto entre laAdministracién SanitariadelaCo-
munidad Autdnoma de Canarias y las Organiza-
ciones Sindicales del sector, suscrito enlasesion de

laMesa Sectorial de Sanidad de 24 de abril de 2002,
sobre consolidacion de empleo interino y normali-
zacion delos procesos de provision de plazas de per-
sonal estatutario en los érganos de prestacion de ser-
vicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud
(B.O.C. n° 62, de 15.5.02).

En virtud de lo expuesto, visto lo dispuesto en
labase decimosextadelaconvocatoria, y las demés
normas de general y pertinente aplicacion,

RESUELVO:

Primero.- Inicio de lafase de provision.

Se inicia la fase de provisiéon del proceso ex-
traordinario de consolidaciony provision de plazas
béasicas de personal estatutario delacategoriay es-
pecialidad de Facultativo Especialistade Areaen Me-
dicina Nuclear en los 6rganos de prestacion de ser-
vicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud,
convaocado por Resolucion del Director de 21 de ma-
yo de 2002 (B.O.C. n° 74, de 4.6.02).

Dicha fase se regira por lo dispuesto en la pre-
sente Resolucion y en lapropiaconvocatoriadel pro-
ceso extraordinario a que se refiere el parrafo an-
terior. En lo no previsto en las mismas, por lo
establecido en las disposiciones mencionadas en la
base segunda de dicha convocatoria.

Segundo.- Contenido de la fase de provision.

Lafase de provision consistiraen larealizacion
y calificacion de unaentrevista paraevaluar los di-
ferentes niveles de complejidad en los que pueden
prestar sus funciones|os aspirantes, y de la acredi-
taciony valoracion delos restantes méritos conforme
al baremo que figura como anexo |11 de la convo-
catoria.

La entrevista tendré una duracién de veinte mi-
nutos. El lugar, fechay hora para su realizacién se
fijard en la Resolucion que apruebe larelacion de-
finitiva de aspirantes admitidos y excluidos de es-
tafase de provisiéon que se publicard en laformay
lugares sefialados en la base tercera de la convoca
toria

~ Los participantes seran convocados alarealiza-
cion delaentrevistaen llamamiento Unico, quedando
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decaidos de su derecho los que no comparezcan
salvo los casos alegados y justificados a criterio
del Tribunal Central Coordinador. La actuacion de
los participantes se desarrollara alfabéticamente,
comenzando por laletra“S’. Los participantes de-
beran acudir alaredlizacién delaentrevista provistos
de su Documento Nacional de Identidad, Pasapor-
te o carnet de conducir.

Con independencia de que en las solicitudes de
participacién en esta fase de provisién pueda con-
signarse mas de un Centro de Gestidn, los candidatos
anicamente podran concurrir alaentrevistaen uno
solo de ellos. En caso de no presentarse alareali-
zacion delamisma, o de concurrir en distintos Cen-
tros de Gestion a mas de una de ellas, decaeran en
sus derechos, sin que puedaadjudicarselesplazaal-
guna, con |las consecuencias que en cada caso se de-
riven.

Los méritos se valoraran conforme a baremo
gue figura como anexo Ill de la convocatoria, y
con referencia ala fecha de publicacion de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de Canarias,
no teniéndose en consideracion los obtenidos con
posterioridad a dicho plazo. Sélo se valoraran los
méritos alegados dentro del plazo de presentacién
de solicitudes y gque sean acreditados documen-
talmente.

No obstante el Tribunal Central Coordinador y
laComision o Comisiones Delegadas de Apoyo, en
su caso, podran requerir alos interesados las acla-
raciones o documentacion adicional que estime ne-
cesaria parala comprobacion de los méritos alega-
dos. S nofueraaendido d requerimiento no sevaorard
el mérito correspondiente. Serdn desestimados sin
mas tramite los documentos que contengan alguna
enmienda, tachadura o raspadura, siempre que no
se encuentren salvados bajo firma.

En aplicacion del Real Decreto 543/2001, de 18
demayo (B.O.E. n° 130, de 31.5.01), que desarro-
llalaLey 17/1993, de 23 de diciembre (B.O.E. n°
307, de24.12.01), sobre acceso a determinados sec-
tores de laFuncion Publicadelos nacionales de los
Estados miembros de la Unién Europea, el Tribu-
nal Central Coordinador y laComision o Comisio-
nes Delegadas de Apoyo, en su caso, equipararan
los méritos val orables que acrediten los aspirantes
comunitarios a la puntuacion del baremo de méri-
tos, con sujecién alos principios constitucionales
deigualdad de acceso alafuncién publicay no dis-
criminacion por razén de la nacionalidad.

Los deﬁ_ti nos obtenidos como c_onsecuen_ci adela
participacion en lafase de provision seran irrenun-
ciables.

Tercero.- Plazas ofertadas.

Seofertaun total de 1 plazadelacategoriay es-
pecialidad de Facultativo Especialistade Areaen Me-
dicina Nuclear para su adjudicacion en la presente
fase de provision, cuyo ambito organico y territo-
rial figura como anexo | ala presente Resolucion.

Dicho nimero de plaza coincide con la convo-
cadaen lafase de seleccion quefiguraen el primer
parrafo del apartado 1 de la base sexta de la con-
vocatoria, todavez que no concurren lascircunstancias
previstas para su ampliacion en el segundo péarrafo
del citado apartado y en el apartado 1 delabase de-
cimoséptima.

Laplazaperteneced nivel deAtencion Especidizada
y seencuentravinculadaterritoriamentea Areade
Sdlud respectivay funcionalmente alaDireccion Ge-
rencia o Gerencia de Servicios Sanitarios corres-
pondiente, por lo que el personal que obtenga pla-
za podréa ser destinado a cualquiera de los Centros
del Organo respectivo.

Lasolicitud de plazaen un hospital suponelape-
ticion delatotalidad de las vacantes of ertadas en el
mismo.

Cuarto.- Participantes.

Deacuerdo con lo previsto en labase decimoctava
de la convocatoria, deberan participar obligatoria-
mente en esta fase de provision |os siguientes can-
didatos:

a) El personal que, como consecuencia del pro-
ceso de consolidacion de empleo haya obtenido la
situacion de personal estatutario en expectativa de
destino en el Servicio Canario delaSalud, enlaca-
tegoria y especialidad objeto de la provisién, en
virtud delaResolucién del Director del Servicio Ca
nario dela Salud sefialadaen el parrafo segundo del
antecedente expositivo de esta Resolucion. Al per-
sonal que se encuentre en esta situacion, y no par-
ticipe en estafase, sele considerara decaido en sus
derechos, sin que pueda adjudicarsele plaza algu-
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na, perdiendo su situacion de personal estatutario
en expectativa de destino.

Quienes como consecuencia de su participacion
en lafase de seleccién a méas de una categoria pro-
fesional, o en su caso especialidad, accedieran ala
situacion de personal estatutario en expectativa de
destino en més de una categoria o especialidad,
Unicamente podran participar en la fase de provi-
sién de plazas en unasolacategoria o especialidad.
Por ello, se entendera que aguellos que participen
en la presente fase de provision, habiendo a su vez
participado en alguna otrafase de provision inicia-
da anteriormente, correspondiente a otra categoria
0 especialidad, optan por mantener su participacion,
exclusivamente, en la fase de provision que ahora
seinicia

b) El personal que se encuentre en situacion de
reingreso provisional en €l Servicio Canario de la
Salud en lacategoriay especialidad objeto delapro-
visién en lafechade publicacion delapresente Re-
solucion en el Boletin Oficial de Canarias. Si quien
desempefie la plaza con destino provisional, no la
obtiene en esta fase, habiendo solicitado todas las
convocadas en su categoriay especialidad, moda-
lidad y érea de salud podréa optar por obtener nue-
vo destino provisiona en alguna de las plazas que
resulten vacantes como consecuencia de laresolu-
cion de la fase de provision o pasar nuevamente a
lasituacion de excedenciavoluntaria. El reingresado
provisional que no participe en esta fase, o no ob-
tengaplazay no haya solicitado todas las de su ca-
tegoriay especialidad, modalidad y area de salud,
seré declarado de oficio en situacion de exceden-
ciavoluntaria.

También conforme alaindicada base decimoctava,
podran participar voluntariamente en estafase de pro-
visién los siguientes candidatos:

a) El personal estatutario con nombramiento fi-
jo en la misma categoria y especialidad objeto de
provision y que se encuentre desempefiando o ten-
ga plaza reservada en las ingtituciones sanitarias
de la Seguridad Social, sean cuales fueren las Ad-
ministraciones Publicas de las que aguélla depen-
day seacual fuere lafechaen que hubiese tomado
posesion.

b) El personal en situacion distinta a la de acti-
VO Y que no ostente reserva de plaza, siempre que
redna los requisitos legales y reglamentarios para
incorporarseal servicio activo el tltimo diade pre-

sentacion de solicitudes de lafase de provision, sin
que le seaexigible plazo alguno de permanenciaen
la mencionada situacion.

¢) El personal estatutario facultativo fijo que
ostente la categoriade Jefe de Departamento, de Ser-
vicio o de Secciodn por haber accedido directamen-
tealamismacon anterioridad alaentradaen vigor
de la Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo
de 5 de febrero de 1985, podra concurrir a esta fa-
se de provision en las mismas condiciones que los
facultativos especialistasde area. Si obtuvieran pla-
za seran nombrados facultativos especialistas de
area perdiendo definitivamente la categoria origi-
naria.

L os requisitos exigidos para participar en lafa-
se de provision deberan mantenerse alo largo dela
mismay hasta la toma de posesion en la plaza ad-
judicada, en caso contrario se perderén todos |os de-
rechos derivados de la participacion en la misma,
con las consecuencias que en cada caso se deriven.

Si en el transcurso de lafase de provision llega-
raaconocimiento de estaDireccién General que al-
guno de los aspirantes carece de uno o variosdelos
requisitos necesarios, o que se han producido va-
riaciones en las circunstancias alegadas en la soli-
citud de participacion en lamisma, se procedera a
la oportuna rectificacion o exclusion del mismo,
previaaudienciadel interesado, y mediante resol u-
cion motivada.

Si e Tribunal Central Coordinador o laComision
0 Comisiones Delegadas de Apoyo tuviesen cono-
cimiento de las circunstancias enunciadas en el pa-
rrafo anterior, lo pondran en conocimiento de esta
Direccion General alos efectos de los tramites se-
falados en e mismo.

Quinto.- Modelo de solicitud.

Las solicitudes de participacion en la fase de
provision se gjustaran al modelo de instancia que
se publica como anexo |l de esta Resolucion, que
serafacilitado gratuitamente en las dependencias del
Servicio Canario de la Salud, sitas en las direccio-
nes gque figuran en el apartado dispositivo sexto de
esta Resolucion, asi como através delapaginaweb
http://www.gobiernodecanarias.org/sanidad/scs.

A efectos de cumplimentacién de lainstancia el
codigo de la categoriay especialidad es el 1022.
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L os aspirantes quedaran vinculados a los datos
gue hagan constar en su solicitud. EI domicilio que
figure en lamisma se considerard el anico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del aspirante tanto los errores en la con-
signacion del mismo como lafaltade comunicacion
de cualquier cambio de domicilio. Lacitada comu-
nicacion podra efectuarse en cualquiera de los lu-
gares habilitados para la presentacién de la solici-
tud, sin que en ninglin caso & cambio del mencionado
domicilio puedaafectar al tramite administrativoya
efectuado.

Sexto.- Lugar de presentacion de solicitudes.

Lassolicitudes, dirigidas aesta Direccion Generd,
se presentaran preferentemente en los siguientes
lugares:

- Direccién Gerencia del Hospital de Gran Ca-
nariaDr. Negrin, sitaenlacalle Barranco delaBa-
Ilena, s/n, en Las Palmas de Gran Canaria.

- Direccién Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno Infantil/Insular, sitaen laAvenida M ariti-
madel Sur, s/n, en Las Pamas de Gran Canaria.

- Direccién Gerenciadel Complejo Hospitalario
Nuestra Sefiora de la Candelaria/Ofra, sita en Ca-
rreteradel Rosario, §/n, en Santa Cruz de Tenerife.

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Fuerte-
ventura, Carretera del Aeropuerto, km 1, en Puer-
to del Rosario (Hospital General de Fuerteventu-
ra).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Lanzaro-
te, CarreteradeArrecifeaTingo, km 1.3, enArre-
cife (Hospital General de Lanzarote).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Pama,
calle BuenavistadeArriba, /n, en BrefiaAlta (Hos-
pital General de La Palma).

- Gerenciade Servicios Sanitarios de La Gome-
ra, calle El Calvario, 4, en San Sebastian de La Go-
mera (Hospital Nuestra Sefiora de Guadal upe).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de El Hierro,
cdleLosBarrides, 1, Vaverde (Hospitd Insular Nues-
tra Sefiora de los Reyes).

Ello sin perjuicio de la posibilidad de presenta-
cion en la formay lugares que determina la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co delasAdministraciones Publicasy del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, asi como €l articulo 3
del Decreto 164/1994, de 29 dejulio, por el que se
adaptan | os procedimientos administrativos dela Co-
munidad AuténomaalacitadalLey (B.O.C. n° 102,
de 19.8.94) y el Decreto 100/1985, de 19 de abiril,
del Presidente, por el que seregulalarecepcion de
documentos dirigidos ala Administracién Pablica
delaComunidad Auténomade Canarias (B.O.C. n°
48, de 22.4.85).

En el caso de que la instancia se presentara en
las oficinas de Correos, deberd ofrecerse obligato-
riamente en sobre abierto para que el funcionario
estampe el sello defechasen el lugar destinado pa-
raello en el original y en las copias.

Séptimo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucién en el Boletin Ofi-
cia de Canarias. Junto alasolicitud se efectuarala
peticién de plazas.

Durante el plazo de presentacion de solicitudes
los concursantes podran retirar o modificar lasmis-
mas mediante |a presentacion de una nuevainstan-
cia, que anulara totalmente la anterior.

Octavo.- Documentacion.

Acompafiando a la solicitud los participantes
aportaran la siguiente documentaci on:

a) Hoja de peticion de plazas gjustada al mode-
lo que se publicacomo anexo |11 de esta Resolucién,
gue serafacilitado gratuitamente en las dependen-
cias del Servicio Canario de la Salud, sitas en las
direcciones que figuran en el apartado dispositivo
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sexto de esta Resolucion, asi como atravésdelapa-
ginaweb http://www.gobiernodecanarias.org/sani-
dad/scs.

b) El personal que ya ostentase la condicién de
estatutario fijo en la misma categoria y especiali-
dad objeto de la provision, fotocopia compul sada
del nombramiento en dicha categoriay especialidad
y de ladiligencia de toma de posesion.

C) Los concursantes en situacion de excedencia
aportaran fotocopia compulsada de la resolucion
por la que se les concedio lamisma.

d) Relacién de méritos que pretendan hacer va-
ler en lafase de provision.

€) La documentacién original o fotocopia com-
pul sada acreditativa de losindicados méritos, obser-
véndose las siguientes reglas:

- Los servicios prestados valorables en el apar-
tado de experienciadel baremo de méritos, se acre-
ditardn mediante la presentacién de certificacion
expedida por el responsable de personal de laIns-
titucion Sanitaria a la que se encuentre adscrito el
interesado, o en la que hubiere prestado servicios.

- Debera presentarse copia traducida por tra-
ductor jurado de aguellos titulos o certificaciones
gue estén redactados en un idioma distinto a cual-
quierade los oficiales del Estado espafiol.

- Respecto a los trabajos cientificos y de inves-
tigacion redactados en un idiomadistinto acuaquiera
delosoficiales del Estado espariol, no sera necesa-
rio presentar copia traducida por traductor jurado.

- Por lo que se refiere alos trabgjos publicados
en revistas, tan solo sera necesario presentar foto-
copia compulsada de las hojas en las que conste €l
nombre de larevista, € titulo del trabajo y su au-
tor.

- Enrelacion con los capitulos de libros, serasu-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-

jasen las que conste €l titulo del libro, €l titulo del
capitulo, el autor, el depdsito legal del libro y/o €l
ISBN.

- Por Ultimo, en relacion con los libros sera su-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-
jas en las que conste € titulo del libro, el sumario
o indice del mismo, su autor y su deposito legal y/o
el ISBN.

Noveno.- Desarrollo y tramites ulteriores.

El contenido, desarrollo, resolucién y cierre de
la fase de provision, los 6rganos que han de valo-
rarla, asl como losrestantes extremosy tramites subsi-
guientes se regiran por o dispuesto en las bases de
la convocatoria del proceso, ya citadas.

Décimo.- Publicaciones.

La presente Resolucion se publicaraen el Bole-
tin Oficial de Canarias.

Contra la presente Resolucién, gue no pone fin
alaviaadministrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Excelentisima Sefiora Consegjera de
Sanidad, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente a de su publicacion, sin perjuicio de cual-
quier otro que se estime procedente, de acuerdo
conloprevisto enlaley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las Pamas de Gran Canaria, a 14 de enero de
2004.- LaDirectora Genera de Recursos Humanos,
Maria del Carmen Aguirre Colongues.

ANEXO |

RELACION DE PLAZASOFERTADASEN LA FASE DE
PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE CON-
SOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FA-
CULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGA-
NOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD.

ESPECIALIDAD: MEDICINA NUCLEAR.

CODIGO PLAZA: 5400.

CENTRO DE GESTION: Direccion Gerencia del Complejo
Hospitalario Materno Infantil/Insul ar.

N° PLAZAS: 1.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO
DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE PERSONAL ESTATUTARIO DE LA
CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

Cddigo especialidad: | Especialidad:

DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido:
Nombre: D.N.I o Pasaporte: Nacionalidad:

Fecha nacimiento: | Domicilio:

Municipio: Provincia: Codigo Postal: | Teléfono:

SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE CONCURSA:

L Personal estatutario en expectativa de destino.
[J Personal estatutario en reingreso provisional.

[ Personal estatutario fijo en comisién de servicios.

Plaza que ostenta en destino definitivo Plaza que desempeiia en comisién de servicios

U Personal estatutario en situacién distinta a la de activo con reserva de plaza.

Plaza reservada

U Personal en situacién distinta a la de activo sin reserva de plaza.
[ Personal estatutario fijo con categoria de Jefe Departamento, Servicio o Secci6n.

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en la FASE DE PROVISION a que se refiere la presente instancia,
desistiendo, en su caso, de su participacion en la fase de provision de cualquier otra categoria o especialidad instada
con anterioridad a Ia presente solicitud. Asimismo DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, retine
los requisitos exigidos para participar en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran anteriormente.

En a de de 2004.
Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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ANEXO I

HOJA DE PETICION DE PLAZAS PARA LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO

CANARIO DE LA SALUD
Cddigo especialidad: | Especialid.....
Apellidos y nombre:
D.N.L:
N°orden | Codige plaza Centro de Gestion
En a de de 2004.

Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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115 Servicio Canario de la Salud. Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos.- Resolucion de
19 de enero de 2004, por la que seinicia la
fase de provision del proceso extraordinario
de consolidacion y provisién de plazas basi-
cas de personal estatutario de la categoriay
especialidad de Facultativo Especialista de
Area en Cirugia Pediatrica en los 6rganos de
prestacion de serviciossanitariosdel Servicio
Canario dela Salud.

Por Resolucion del Director del Servicio Cana-
rio de la Salud de 21 de mayo de 2002 (B.O.C. n°
74, de 4.6.02), se convoco proceso extraordinario
de consolidacion y provision de plazas basicas de
personal estatutario de la categoriay especialidad
de Facultativo Especialista de Area en Cirugia Pe-
diétricaen los érganos de prestaci on de servicios sa-
nitarios del citado Organismo, convocatoria efec-
tuadaa amparo delo dispuesto enlaLey 16/2001,
de 21 de noviembre, por laque se establece un pro-
ceso extraordinario de consolidaciény provisiéon de
plazas de personal estatutario delasinstituciones sa-
nitarias de la Seguridad Social de los Servicios de
Salud del Sistema Nacional de Salud (B.O.E. n°
280, de 22.11.01), y de acuerdo con las previsiones
contenidas en el Decreto 17/2002, de 25 de febre-
ro, por €l que se aprueba la Oferta de Empleo PU-
blico de Personal Estatutario del Servicio Canario
de la Salud para el afio 2002 (B.O.C. n°® 40, de
29.3.02).

De conformidad con lo previsto en lamencionada
convocatoria, finalizada la fase de seleccién del
proceso extraordinario se declar6 en situacion de ex-
pectativa de destino alos aspirantes que la supera-
ron, mediante Resolucion del Director del Servicio
Canario dela Salud de 7 de enero de 2004 (B.O.C.
n° 10, de 16.1.04), por lo que, continuando con €l
desarrollo del citado proceso extraordinario proce-
dedar inicio alafase de provisién, reguladaen las
bases decimosexta a vigesimoquinta de la convo-
catoria, y cuyo baremo de méritos aplicable figura
como anexo |11 de laResolucion que aprobd lamis-
ma.

Labase decimosextade lareferidaconvocatoria
dispone que en laresolucién deinicio de lafase de
provision se establecera el plazo, laformay €l lu-
gar de presentacién de instancias, ladocumentacién
acreditativa de los méritos que se pretendan hacer
valer en estafase de provision, y larelacion de pla-
zas ofertadas. Estas deben cuantificarse e identifi-
carse de acuerdo a los criterios objetivos previsto
en |la base decimoséptima de la convocatoriay en
el Pacto entre laAdministracion SanitariadelaCo-
munidad Autdnoma de Canarias y las Organiza-

ciones Sindicales del sector, suscrito enlasesion de
laMesa Sectorial de Sanidad de 24 de abril de 2002,
sobre consolidacion de empleo interino y normali-
zacion delos procesos de provision de plazas de per-
sonal estatutario en los 6rganos de prestacion de ser-
vicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud
(B.O.C. n° 62, de 15.5.02).

En virtud de lo expuesto, visto lo dispuesto en
|labase decimosextadelaconvocatoria, y las demas
normas de general y pertinente aplicacion,

RESUELVO:

Primero.- Inicio de lafase de provision.

Seinicialafase de provision del proceso extra-
ordinario de consolidaciony provisién de plazas ba
sicas de personal estatutario de la categoriay es-
pecialidad de Facultativo Especialista de Area en
Cirugia Pediatrica en los 6rganos de prestacion de
servicios sanitarios del Servicio Canario de la Sa-
lud, convocado por Resolucion del Director de 21
de mayo de 2002 (B.O.C. n°® 74, de 4.6.02).

Dicha fase se regird por lo dispuesto en la pre-
sente Resolucion y en lapropiaconvocatoriadel pro-
ceso extraordinario a que se refiere el parrafo an-
terior. En lo no previsto en las mismas, por lo
establecido en las disposiciones mencionadas en la
base segunda de dicha convocatoria.

Segundo.- Contenido de lafase de provision.

Lafase de provisién consistirden larealizacion
y calificacion de unaentrevista paraevaluar los di-
ferentes niveles de complegjidad en los que pueden
prestar sus funciones|os aspirantes, y de la acredi-
taciény valoracién delos restantes méritos conforme
a baremo que figura como anexo |11 de la convo-
catoria

La entrevista tendra una duracion de veinte mi-
nutos. El lugar, fechay hora para su realizacién se
fijard en laResolucion que apruebe la relacion de-
finitiva de aspirantes admitidos y excluidos de es-
tafase de provisiéon que se publicaraen laformay
lugares sefialados en la base tercera de la convoca
toria.
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L os participantes seran convocados alarealiza-
cion delaentrevistaen llamamiento Unico, quedando
decaidos de su derecho los que no comparezcan
salvo los casos alegados y justificados a criterio
del Tribunal Central Coordinador. La actuacion de
los participantes se desarrollara alfabéticamente,
comenzando por laletra“S’. Los participantes de-
beran acudir alaredizacidn delaentrevistaprovistos
de su Documento Nacional de Identidad, Pasapor-
te o Carnet de conducir.

Con independencia de que en las solicitudes de
participacion en esta fase de provision pueda con-
signarse mas de un Centro de Gestidn, |os candidatos
Gnicamente podran concurrir alaentrevistaen uno
sblo de ellos. En caso de no presentarse a la reali-
zacion delamisma, o de concurrir en distintos Cen-
tros de Gestion a mas de una de €llas, decaeran en
sus derechos, sin que pueda adjudicérsele plazaal-
guna, con las consecuencias que en cada caso se de-
riven.

Los méritos se valoraran conforme al baremo
gue figura como anexo Ill de la convocatoria, y
con referencia ala fecha de publicacién de la pre-
sente Resolucion en €l Boletin Oficial de Canarias,
no teniéndose en consideracion los obtenidos con
posterioridad a dicho plazo. Sélo se valoraran los
meéritos alegados dentro del plazo de presentacion
de solicitudes y gque sean acreditados documen-
talmente.

No obstante el Tribunal Central Coordinador y
laComision o Comisiones Delegadas de Apoyo, en
su caso, podran requerir alos interesados | as acla-
raciones o documentacién adicional que estime ne-
cesaria parala comprobacion de los méritos alega-
dos. S no fueraaendido d requerimiento no sevaorard
el mérito correspondiente. Serén desestimados sin
mas tramite los documentos que contengan alguna
enmienda, tachadura o raspadura, siempre que no
se encuentren salvados bajo firma.

En aplicacion del Real Decreto 543/2001, de 18
de mayo (B.O.E. n° 130, de 31.5.01), que desarro-
llalaLey 17/1993, de 23 de diciembre (B.O.E. n°
307, de 24.12.01), sobre acceso a determinados sec-
toresdelaFuncion Pablicadelos nacionales delos
Estados miembros de la Union Europea, €l Tribu-
nal Central Coordinador y la Comision o Comisio-
nes Delegadas de Apoyo, en su caso, equipararan
los méritos val orables que acrediten |os aspirantes
comunitarios a la puntuacion del baremo de méri-

tos, con sujecion alos principios constitucionales
deigualdad de acceso alafuncion publicay no dis-
criminacion por razon de la nacionalidad.

Los de»jti nos obtenidos como c_onsecuen_ci adela
participacion en lafase de provision seran irrenun-
ciables.

Tercero.- Plazas ofertadas.

Seofertaun total de 1 plazadelacategoriay es-
pecialidad de Facultativo Especialistade Areaen Ci-
rugia Pediétrica para su adjudicacién en la presen-
tefase de provision, cuyo ambito organicoy territorial
figura como anexo | ala presente Resolucion.

Dicho nimero de plaza coincide con la convo-
cadaen lafase de seleccion que figuraen el primer
parrafo del apartado 1 de la base sexta de la con-
vocatoria, todavez que no concurren lascircunstancias
previstas para su ampliacion en el segundo parrafo
del citado apartado y en el apartado 1 delabase de-
cimoséptima.

Laplazaperteneced nivel deAtencion Especidizada
y seencuentravinculadaterritorialmente al Areade
Salud respectivay funcionalmente ala Direccion Ge-
rencia o Gerencia de Servicios Sanitarios corres-
pondiente, por 1o que el personal que obtenga pla-
za podréa ser destinado a cualquiera de los Centros
del Organo respectivo.

La solicitud de plaza en un Hospital supone la
peticién delatotalidad de las vacantes of ertadas en
el mismo.

Cuarto.- Participantes.

De acuerdo con lo previsto en la base decimoc-
tava de la convocatoria, deberén participar obliga-
toriamente en esta fase de provision los siguientes
candidatos:

a) El personal que, como consecuencia del pro-
ceso de consolidacion de empleo haya obtenido la
situacion de personal estatutario en expectativa de
destino en el Servicio Canario delaSalud, enlaca-
tegoria y especialidad objeto de la provisién, en
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virtud delaResolucion del Director del Servicio Car
nario dela Salud sefialada en el parrafo segundo del
antecedente expositivo de esta Resolucion. Al per-
sonal que se encuentre en esta situacion, y no par-
ticipe en estafase, sele considerara decaido en sus
derechos, sin que pueda adjudicarsele plaza algu-
na, perdiendo su situacion de personal estatutario
en expectativa de destino.

Quienes como consecuencia de su participacion
en lafase de seleccién a méas de una categoria pro-
fesional, o en su caso especialidad, accedieran ala
situacion de personal estatutario en expectativa de
destino en més de una categoria o especialidad,
Unicamente podran participar en la fase de provi-
sién de plazas en unasolacategoria o especialidad.
Por ello, se entendera que aquellos que participen
en la presente fase de provision, habiendo a su vez
participado en alguna otrafase de provision inicia-
da anteriormente, correspondiente a otra categoria
0 especialidad, optan por mantener su participacion,
exclusivamente, en la fase de provision que ahora
seinicia

b) El personal que se encuentre en situacion de
reingreso provisional en €l Servicio Canario de la
Salud en lacategoriay especialidad objeto delapro-
visién en lafechade publicacion delapresente Re-
solucion en el Boletin Oficial de Canarias. Si quien
desempefie la plaza con destino provisional, no la
obtiene en esta fase, habiendo solicitado todas las
convocadas en su categoriay especialidad, moda-
lidad y érea de salud podréa optar por obtener nue-
vo destino provisiona en alguna de las plazas que
resulten vacantes como consecuencia de laresolu-
cion de la fase de provision o pasar nuevamente a
lasituacion de excedenciavoluntaria. El reingresado
provisional que no participe en esta fase, o no ob-
tengaplazay no haya solicitado todas las de su ca-
tegoriay especialidad, modalidad y area de salud,
seré declarado de oficio en situacion de exceden-
ciavoluntaria.

También conforme alaindicadabase decimoctava,
podran participar voluntariamente en estafase de pro-
vision los siguientes candidatos:

a) El personal estatutario con nombramiento fi-
jo en la misma categoria y especialidad objeto de
provision y que se encuentre desempefiando o ten-
ga plaza reservada en las ingtituciones sanitarias
de la Seguridad Social, sean cuales fueren las Ad-
ministraciones Publicas de las que aguélla depen-
day seacual fuere lafechaen que hubiese tomado
posesion.

b) El personal en situacién distinta a la de acti-
VO Y gue no ostente reserva de plaza, siempre que
relina los requisitos legales y reglamentarios para
incorporarse al servicio activo el ultimo diade pre-
sentacion de solicitudes delafase de provision, sin
gue le seaexigible plazo alguno de permanenciaen
la mencionada situacion.

c) El personal estatutario facultativo fijo que
ostente lacategoriade Jefe de Departamento, de Ser-
vicio o de Seccidn por haber accedido directamen-
tealamismacon anterioridad alaentradaen vigor
delaOrden del Ministerio de Sanidad y Consumo
de 5 de febrero de 1985, podra concurrir a estafa-
se de provision en las mismas condiciones que los
facultativos especialistasde area. Si obtuvieran pla-
za seran nombrados facultativos especialistas de
area perdiendo definitivamente |la categoria origi-
naria.

L os requisitos exigidos para participar en lafa-
se de provision deberan mantenersealo largo dela
mismay hasta la toma de posesion en la plaza ad-
judicada, en caso contrario se perderan todos los de-
rechos derivados de la participacion en la misma,
con las consecuencias que en cada caso se deriven.

Si en el transcurso de lafase de provision llega-
raaconocimiento de esta Direccion General queal-
guno delos aspirantes carece de uno o variosdelos
requisitos necesarios, 0 que se han producido va-
riaciones en las circunstancias alegadas en la soli-
citud de participacion en lamisma, se procedera a
la oportuna rectificacion o exclusion del mismo,
previaaudienciadel interesado, y mediante resolu-
cion motivada.

Si € Tribunal Central Coordinador olaComision
0 Comisiones Delegadas de Apoyo tuviesen cono-
cimiento delas circunstancias enunciadas en el p&
rrafo anterior, |o pondran en conocimiento de esta
Direccion General alos efectos de |os tramites se-
fialados en €l mismo.

Quinto.- Modelo de solicitud.

Las solicitudes de participacion en la fase de
provision se gjustaran al modelo de instancia que
se publica como anexo |l de esta Resolucion, que
serafacilitado gratuitamente en las dependencias del
Servicio Canario de la Salud, sitas en las direccio-
nes gque figuran en el apartado dispositivo sexto de
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estaResolucion, asi como através delapaginaweb
http://www.gobiernodecanari as.org/sani dad/scs.

A efectos de cumplimentacién de lainstancia el
codigo de la categoriay especialidad es el 1012.

L os aspirantes quedaran vinculados a los datos
gue hagan constar en su solicitud. EI domicilio que
figure en lamisma se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del aspirante tanto los errores en la con-
signacion del mismo como lafaltade comunicacion
de cualquier cambio de domicilio. Lacitadacomu-
nicacion podra efectuarse en cualquiera de los lu-
gares habilitados para la presentacién de la solici-
tud, sin que en ninguin caso e cambio del mencionado
domicilio puedaafectar al trdmite administrativoya
efectuado.

Sexto.- Lugar de presentacion de solicitudes.

Lassolicitudes, dirigidas aesta Direccion Generdl,
se presentaran preferentemente en |os siguientes
lugares:

- Direccion Gerencia del Hospital de Gran Ca-
nariaDr. Negrin, sitaenlacaleBarranco delaBa-
llena, s/n, en Las Palmas de Gran Canaria

- Direccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno Infantil/Insular, sitaen laAvenidaMariti-
madel Sur, §/n, en Las Palmas de Gran Canaria.

- Direccién Gerenciadel Complejo Hospitalario
Nuestra Sefiora de la Candelaria/Ofra, sita en Ca-
rreteradel Rosario, §/n, en Santa Cruz de Tenerife.

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Fuerte-
ventura, carretera del Aeropuerto, km 1, en Puerto
del Rosario (Hospital General de Fuerteventura).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de Lanzaro-
te, carreterade Arrecife aTingjo, km 1.3, en Arre-
cife (Hospital General de Lanzarote).

- Gerenciade Servicios Sanitarios de La Palma,
calle BuenavistadeArriba, /n, en BrefiaAlta (Hos-
pital General de La Palma).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de La Gome-
ra, calle El Calvario, 4, en San Sebastian de La Go-
mera (Hospital Nuestra Sefiora de Guadalupe).

- Gerencia de Servicios Sanitarios de El Hierro,
caleLosBarrides, 1, Vaverde (Hospitd Insular Nues-
tra Sefiora de los Reyes).

Ello sin perjuicio de la posibilidad de presenta-
cion en la formay lugares que determina la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co delasAdministraciones Publicasy del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero, asi como €l articulo 3 del
Decreto 164/1994, de 29 de julio, por el que se
adaptan | os procedimientos administrativos dela Co-
munidad AuténomaalacitadalLey (B.O.C. n° 102,
de 19.8.94) y el Decreto 100/1985, de 19 de abril,
del Presidente, por €l que seregulalarecepcion de
documentos dirigidos ala Administracion Publica
delaComunidad Auténomade Canarias (B.O.C. n°
48, de 22.4.85).

En el caso de que la instancia se presentara en
las oficinas de Correos, debera ofrecerse obligato-
riamente en sobre abierto para que el funcionario
estampe el sello defechasen el lugar destinado pa-
raello en el original y en las copias.

Séptimo.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de Canarias. Junto alasolicitud se efectuarala
peticién de plazas.

Durante el plazo de presentacion de solicitudes
los concursantes podran retirar o modificar lasmis-
mas mediante |a presentacion de una nuevainstan-
Cia, que anulara totalmente la anterior.

Octavo.- Documentacion.

Acompafiando a la solicitud los participantes
aportaran la siguiente documentaci on:

a) Hoja de peticion de plazas gjustada al mode-
lo que se publicacomo anexo |11 de esta Resolucion,
gue serafacilitado gratuitamente en las dependen-
cias del Servicio Canario de la Salud, sitas en las
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direcciones que figuran en el apartado dispositivo
sexto de esta Resolucion, asi como atravésdelapa-
ginaweb http://www.gobiernodecanarias.org/sani-
dad/scs.

b) El personal que ya ostentase la condicion de
estatutario fijo en la misma categoriay especiali-
dad objeto de la provisién, fotocopia compul sada
del nombramiento en dichacategoriay especialidad
y de ladiligencia de toma de posesion.

¢) Los concursantes en situacion de excedencia
aportaran fotocopia compulsada de la resolucion
por la que se les concedi6 la misma.

d) Relacién de méritos que pretendan hacer va-
ler en lafase de provision.

€) La documentacion original o fotocopia com-
pul sada acreditativa de los indicados méritos, obser-
vandose las siguientes reglas:

- Los servicios prestados valorables en el apar-
tado de experienciadel baremo de méritos, seacre-
ditardn mediante la presentacion de certificacion
expedida por el responsable de personal delalns-
titucion Sanitaria ala que se encuentre adscrito €l
interesado, o en la que hubiere prestado servicios.

- Debera presentarse copia traducida por tra-
ductor jurado de aquellos titulos o certificaciones
gue estén redactados en un idioma distinto a cual-
quierade los oficiales del Estado espafiol.

- Respecto alos trabgjos cientificos y de inves-
tigacién redactados en un idiomadistinto acualquiera
delosoficiales del Estado espariol, no sera necesa-
rio presentar copia traducida por traductor jurado.

- Por lo que se refiere alos trabajos publicados
en revistas, tan solo sera necesario presentar foto-
copia compulsada de las hojas en las que conste €l
nombre de larevista, € titulo del trabgjo y su au-
tor.

- Enrelacion con los capitulos de libros, seré su-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-

jasen las que conste €l titulo del libro, €l titulo del
capitulo, el autor, el depdsito legal del libro y/o €l
ISBN.

- Por ultimo, en relacion con los libros sera su-
ficiente presentar fotocopia compulsada de las ho-
jas en las que conste € titulo del libro, el sumario
o indice del mismo, su autor y su depoésito legal y/o
el ISBN.

Noveno.- Desarrollo y tramites ulteriores.

El contenido, desarrollo, resolucién y cierre de
la fase de provision, los 6rganos que han de valo-
rarla, asi como losrestantes extremosy tramites sub-
siguientes se regiran por lo dispuesto en las bases
de la convocatoria del proceso, ya citadas.

Décimo.- Publicaciones.

Lapresente Resolucién se publicaraen el Bole-
tin Oficial de Canarias.

Contra |la presente Resolucién, que no pone fin
alaviaadministrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Excelentisima Sefiora Consegjera de
Sanidad, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente al de su publicacion, sin perjuicio de cual-
quier otro que se estime procedente, de acuerdo
conlo previsto enlaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las Pamas de Gran Canaria, a 19 de enero de
2004.- LaDirectora Genera de Recursos Humanos,
Maria del Carmen Aguirre Colongues.

ANEXO |

RELACION DE PLAZASOFERTADASEN LA FASE DE
PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE CON-
SOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FA-
CULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGA-
NOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD.

ESPECIALIDAD: CIRUGIA PEDIATRICA.

CODIGO PLAZA: 5400.

CENTRO DE GESTION: Direccion Gerencia Complejo Hos-
pitalario Materno/Insular.

N° PLAZAS: 1.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO
DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE PERSONAL ESTATUTARIO DE LA
CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

Codigo especialidad: | Especialidad:

DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido:
Nombre: D.N.IL o Pasaporte: Nacionalidad:

Fecha nacimiento: | Domicilio:

Municipio: Provincia: Codigo Postal: | Teléfono:

SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE CONCURSA;

L1 Personal estatutario en expectativa de destino.
] Personal estatutario en reingreso provisional.

0 Personal estatutario fijo en comisién de servicios.

Plaza que ostenta en destino Plaza que desempefia en comisién de
definitivo servicios

[ Personal estatutario en situacién distinta a la de activo con reserva de plaza.

Plaza reservada

0 Personal en situaci6n distinta a la de activo sin reserva de plaza.
[ Personal estatutario fijo con categoria de Jefe Departamento, Servicio o Seccion.

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en la FASE DE PROVISION a que se refiere la presente instancia,
desistiendo, en su caso, de su participacion en la fase de provision de cualquier otra categoria o especialidad instada
con anterioridad a la presente solicitud. Asimismo DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, reune
los requisitos exigidos para participar en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran anteriormente.

En a de de 2004.
Firma
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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ANEXO I

HOJA DE PETICION DE PLAZAS PARA LA FASE DE PROVISION DEL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION Y PROVISION DE PLAZAS BASICAS DE
PERSONAL ESTATUTARIO DE LA CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA EN LOS ORGANOS DE PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO
CANARIO DE LA SALUD

Codigo especialidad: | Especialidad:
Apellidos y nombre:
D.N.L:
N°orden | Codigo plaza Centro de Gestion
En a de de 2004.

Firma

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
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[1l. OTRAS RESOLUCIONES

Consgeria de Educacion,
Culturay Deportes

116 Direccién General de Universidades e Inves-
tigacion.- Resolucién de 26 de diciembre de
2003, por la que se conceden subvenciones pa-
ralarealizacion de proyectosdeinvestigacion
cofinanciados con fondos FEDER.

Mediante Orden de 24 de junio de 2002 (B.O.C.
n° 92, de 5 de julio), se convocaron subvenciones
con el objeto de dotar de recursos a los equipos
cientificos de Canarias en unatriple direccion: co-
financiar proyectos de investigacién, financiar pro-
yectos de investigacion en las lineas teméticas es-
tablecidas y financiar proyectos de investigacion
destinados afacilitar la transferencia de resultados
a sector empresarial.

Los beneficiarios de estas subvenciones seran
las Instituciones donde estén adscritos |os Investi-
gadores Principales de los proyectos. En €l caso de
lasubvencion cuyafinalidad esfinanciar proyectos
deinvestigacion destinados afacilitar latransferencia
deresultados al sector empresarial |os beneficiarios
de las subvenciones serén los Centros Publicos de
investigacion con fines no lucrativos alos que es-
tén adscritoslos I nvestigadores Principal es, asi co-
mo las empresas que colaboren en tales proyectos.

Por Resolucién de 5 de agosto de 2003 (B.O.C.
n° 161, de 21 de agosto) delaDireccion General de
Universidades e Investigacion, se fijo el plazo de
presentaci on de solicitudes paralarealizacion de pro-
yectosdeinvestigacion parael presente gercicio 2003.

En labase séptimade laOrden de 24 dejunio de
2002, se establece que | as subvenciones se adjudi-
caran por el procedimiento de concurso, y que lase-
leccion serarealizada por una Comision Cientifica
nombrada por el Director General de Universida-
des e Investigacion.

Vista la propuesta de la Comision Cientifica
nombradaalos efectos por Resolucion de 28 de no-
viembre de 2003, fundamentadaen los criterios ge-
nerales de seleccién y el baremo establecidos en la
Orden de convocatoria.

Visto que las solicitudes propuestas cumplen to-
dosy cada uno de los requisitos exigidos.

Considerando que €l objeto de las subvenciones
es fomentar proyectos de investigacion y desarro-

Ilo tecnolégico, le es de aplicacién la Disposicion
Adicional Undécima del Decreto 337/1997, de 19
dediciembre, por el que se establece el régimen ge-
neral de ayudasy subvenciones de la Administra-
¢ion Pablica de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias, alosefectosdelajustificaciony, adicho efecto
laactividad seinscribe en las &reas de conocimiento
gue serelacionan en el anexo.

Y en virtud de las competencias que se me de-
legan en la Orden de convocatoria,

RESUELVO:

Primero.- Conceder subvenciones para:

1. Cofinanciacién de proyectos de investigacion,
en las cuantias y porcentajes que se relacionan en
el anexo I.

2. Realizacion de proyectos de investigacion en
las lineas teméticas concertadas que se relacionan
en la Orden de convocatoria alas Instituciones, en
las cuantias y porcentgjes, y para las modalidades
gue serelacionan en el anexo |1 de la presente Re-
solucion.

3. Financiar proyectos de investigacion destina-
dos afacilitar latransferencia de resultados a sec-
tor empresarial en las cuantiasy porcentajes que se
relacionan en el anexo Ill.

Segundo.- L 0s proyectos comenzaran a ejecutarse
desde el diasiguiente ala publicacion de laconce-
sion.

A) En el caso de la cofinanciacién, los proyec-
tos finalizaran su gjecucion en la fecha que se de-
termind en la concesion de financiacion por parte
delaentidad inicial.

B) En el caso delafinanciacion de proyectos en
las lineas tematicas concertadas, |os proyectos co-
menzaran a gjecutarse a partir de lafechade publi-
cacién de la Resolucion de concesién en el Boletin
Oficia de Canarias, estableciéndose |lafechadefi-
nalizacion en: 3 afios para los proyectos de moda-
lidad A, 2 afios en proyectos de modalidad B, y 1
ano en los proyectos de lamodalidad C.

C) En €l caso de proyectos orientados afacilitar
latransferenciade resultados de investigacién a sec-
tor empresarial lacomenzaran ajecutar a partir de
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lafecha de publicacion de la Resolucién de conce-
sion en el Boletin Oficial de Canariasy que lafe-
cha de finalizacion seré de 1 afo.

Tercero.- El abono de lafinanciacion concedida
se efectuard mediante transferenciabancaria, con car-
go alas aplicaciones presupuestarias siguientes en
funcién delosbeneficiarios: 18 07 422E 760.11, 18
07 422E 747.11, 18 07 422E 720.11, 18 07 422E 746.11,
L.A. 00718601, “Proyectos de Investigacién e In-
novacion” delosvigentes presupuestos, cofinanciados
por fondos FEDER en unacuotadel 75%, delafor-
ma siguiente:

A) Cofinanciacion de proyectos: en el caso dela
cofinanciacion de proyectos, el importe de |a cofi-
nanciacién concedida se abonara previaaceptacion
de lafinanciacion por el Investigador Principal.

B) Proyectos de investigacion en lineas concer-
tadas:

Proyectos de la Modalidad A (tres afos):

- 60% del plan de gastos por anticipado, previa
aceptacion por el Investigador Principal, conladis-
tribucién ddl plan de gastos adaptada alafinanciacion
concedida.

- 25% al comienzo dela2? anualidad, previaapor-
tacion del certificado expedido por €l 6rgano com-
petente en materia de fiscalizacion o control delos
fondos, donde se hagan constar |os gastos realiza-
dos con cargo ala primera anualidad.

- 15% al finalizar la 32 anualidad unavez entre-
gadalamemoriafinal junto alacertificacion del or-
gano competente en materiade fiscalizacion o con-
trol de los fondos, de la totalidad de los gastos
realizados con cargo alafinanciacion concediday
de que constan en la contabilidad de la misma.

Proyectos de la Modalidad B (dos afios):

- 60% del plan de gastos por anticipado, previa
aceptacion por el Investigador Principal, conladis-
tribucién ddl plan de gastos adaptada alafinanciacion
concedida.

- 25% a comienzo dela22 anualidad, previaapor-
tacion del certificado del érgano competente en ma-
teria de fiscalizacion o control de los fondos, de la
totalidad de | os gastos realizados con cargo alafi-
nanciacion concedida y de que constan en la con-
tabilidad de la misma.

- 15% al finalizar la 22 anualidad unavez entre-
gadalamemoriafinal junto alacertificacion del or-

gano competente en materiade fiscalizacién o con-
trol defondos, de latotalidad de los gastos realiza-
dos con cargo alafinanciacion concediday de que
constan en la contabilidad de la misma.

Proyectos de la Modalidad C (un afio):

- 85% por anticipado, previa aceptacion por €l
Investigador Principal, con la distribucién del plan
de gastos adaptada a la financiacion concedida.

- 15% unavez entregadala memoriafinal junto
con €l certificado del 6érgano competente en mate-
ria de fiscalizacion o control de los fondos, de los
gastos imputados'y de que constan en su contabili-
dad.

En lamemoriafinal, se explicardn |os objetivos
y resultados al canzados, asi como |las conclusiones
alas que se hayallegado, adjuntandose en su caso,
copia o separata de | as publicaciones efectuadas en
relacién con el proyecto de investigacion.

C) Proyectos destinados a facilitar la transfe-
rencia de resultados a sector empresarial o alare-
solucion de problemas del mismo:

- 85% por anticipado, previa aceptacién por el
Investigador Principal, el comprobante de haber
percibido la aportacion econdmicade laempresay
la distribucion del plan de gastos adaptada a la fi-
nanciacion concedida.

- El 15% restante, unavez que d Investigador Prin-
cipal presentelamemoriafinal del proyecto al cum-
plimiento del afio de gjecucion, junto con el certi-
ficado de la institucion de los gastos imputados y
de que consta en su contabilidad.

Cuarto.- Plazos de justificacion.

En el caso delacofinanciacion de proyectos los
beneficiarios deben justificar lasubvencién conce-
dida en el plazo maximo de tres meses a partir de
lafecha de finalizacién del proyecto.

En el caso delafinanciacion de proyectosenlas
lineas concertadas (proyectos de la Modalidad A,
con plazo de gjecucion de tres afios; de laModali-
dad B, con plazo de gjecucién de dos afios y de la
Modalidad C, con plazo de gjecucion de un afio) los
beneficiarios deben justificar la subvencién conce-
dida en el plazo méaximo de tres meses a partir del
vencimiento de cadaunade las anualidades del pro-
yecto.

En el caso de proyectos destinados afacilitar la
transferenciade resultados a sector empresarial, los



Boletin Oficial de Canarias niim. 16, lunes 26 de enero de 2004

913

beneficiarios deben justificar la subvencidn conce-
didaen e plazo detresmesesapartir del vencimiento
delaanualidad del proyecto.

Quinto.- Los beneficiarios estan obligadosal es-
tricto cumplimiento de las obligaciones contenidas
en la Orden de convocatoriay alo establecido en
el Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por el que
se establece el régimen general de ayudasy sub-
venciones de la Administracion Publica de la Co-
munidad Auténoma de Canarias, y en especia alo
siguiente:

- Entregar dentro delostreintadias siguientes al
vencimiento de laanualidad correspondiente, lado-
cumentacion exigida.

- Hacer constar expresamente lafinanciacion de
laConsgjeriade Educacion, Culturay Deportes, en
cualquier publicacion derivada de los resultados
del proyecto.

- Llevar los registros contables en laforma pre-
vista en el apartado f) del articulo 27 del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre.

El incumplimiento delos plazos dejustificacion
llevardaparejado ladevolucién delas cantidades per-
cibidas.

Sexto.- De acuerdo con lo establecido en el n°
11 dd aticulo 52 delaLey 7/1984, de 11 de diciembre,
conforme alaredaccion dadapor laLey Territorial
2/2002, de 27 de marzo, de establecimiento de nor-
mas tributarias y de medidas en materia de organi-
zacion administrativa, de gestion, relativas al per-
sonal delaComunidad Autonomade Canariasy de
carécter sancionador, los beneficiarios de las sub-
venciones no podrén emplear |os fondos recibidos
por este concepto en laadquisicion de bienes o ser-
vicios entregados o prestados por personas o enti-
dades vinculadas con el perceptor, sus administra-
dores o apoderados. Asimismo, cuando el importe
de la subvencion concedida sea inferior a coste
global delaactividad o adopcion delaconductaque
fundament6 su concesion, siendo la realizacion
completadelamismael requisito paralaobtencién
deaguélla, ladiferenciano podracorresponder aad-
quisiciones de bienes o servicios entregados o pres-
tados por personas o entidades vinculadas.

Se consideran personas o entidades vinculadas:

a) En € caso deque unadelas partesintervinientes
sea un sujeto pasivo del Impuesto sobre Socieda-
des, cuando asi se deduzcade las normas reguladoras
del mismo.

b) En €l caso de que ambas partes sean personas
fisicas, cuando existarelacion de consanguinidad has-

ta el segundo grado inclusive, o relacion de afini-
dad hasta el tercer grado inclusive, y entre conyu-
ges.

Séptimo.- Procedera la devolucién de las canti-
dades percibidas méas el interés de demoradesde €l
momento del abono de la subvencion en los su-
puestos de incumplimiento del destino de los fon-
dos publicos alarealizacion o adopcién de la con-
ductao delas condiciones establecidasenlaresolucion
de concesion de la subvencion, asi como el incum-
plimiento del deber de justificacién del empleo de
los fondos recogidos en concepto de subvencion. Tam-
bién sera causa de reintegro la previstaen lanueva
letrad) del n° 12 del articulo 52 de la Ley 7/1984,
de 11 dediciembre, delaHacienda PUblicadelaCo-
munidad Auténomade Canarias, introducida por la
Ley Territorial 2/2002, de 27 demarzo, en € supuesto
del empleo de los fondos publicos recibidos en el
sentido establecido en los pérrafos segundo y ter-
cero del niumero 11 de este articulo.

Dado que es de aplicacién la Disposicion Undé-
cima del Decreto 337/1997 no podran concederse
nuevas subvencionesa mismo centro deinvestigacion
para proyectos de la misma area de conocimiento
en laquefiguren subvenciones anteriores pendien-
tes de justificar hasta tanto se justifiguen las mis-
mas 0 se proceda al reintegro de las cantidades sin
justificar.

Octavo.- La aceptacion de la subvencion debe-
ré efectuarse dentro de los treinta dias siguientes a
la notificacién de la concesion.

Noveno.- Para el supuesto de renuncia ala sub-
vencion concedida, si se hubieran anticipado los
fondos publicos, el beneficiario vendra obligado a
reintegrar el importe recibido incrementado en los
intereses de demora que correspondan, contados
desde el momento de abono hasta su reintegro.

La presente Resolucion, a ser dictada en virtud
de competencias del egadas por €l Sr. Consgjero de
Educacion, Culturay Deportes, ponefinalaviaad-
ministrativay contrala mismapodran losinteresa-
dosinterponer recurso potestativo dereposicion, an-
te el Consgjero de Educacion, Culturay Deportes,
en el plazo de un mesapartir del diasiguienteasu
publicacién en el Boletin Oficial de Canarias o di-
rectamente recurso contencioso-administrativo an-
tela Sala correspondiente del Tribunal Superior de
Justiciade Canarias, en €l plazo de dos meses a par-
tir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de Canarias, sin perjuicio de cualquier otro
gue pudierainterponerse.

Santa Cruz de Tenerife, a26 de diciembre de 2003.-
El Director General de Universidades e Investiga-
cion, Francisco Javier Diaz Brito.
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Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

117 Servicio Canario de Empleo.- Resolucion de
5 deenero de 2004, dela Directora, por laque
resuelve la homologacion de oficio para la
imparticién de |las especialidades formativas
complementarias Sensibilizacién Ambiental
(Cédigo FCAMO02), Alfabetizacion I nformati-
ca: Internet (Cédigo FCINO1) y Manipulador
de Alimentos (Codigo FCMAOQL) dentro de la
programacion de cursos del Plan Nacional
de Formacion e Insercion Profesional co-
rrespondiente al afio 2004. FIP Canarias 2004.

M ediante Resolucién de la Presidenta de este Or-
ganismo Auténomo de 23 de diciembre de 2003, se
ha convocado alas entidades y centros colaborado-
resdel SCE, afin de que presenten solicitudesdein-
clusién de sus cursos en la“ Programaci én anual del
Plan Nacional de Formacion elnsercion Profesional
correspondiente a afio 2004”.

En lareferida convocatoria se determina que “se
valorarael queenlaofertasolicitadaseimpartan las
siguientes especialidades complementarias: Sensi-
bilizacion Ambiental (FCAMO02), Alfabetizacion In-
formatica: Internet (FCINO1) y Manipulador deAli-
mentos (Cédigo FCMAQOQ1), salvo en aquellas
especialidades en cuyo contenido se encuentren ya
incorporadas estas Ultimas’.

A su vez, en lamismaconvocatoria FIP Canarias
2004, se establece que “ podran solicitar suinclusién
en la programacion los centros col aboradores auto-
rizados en relacién a las especialidades que tengan
homologadas”.

El objetivo que persigue la incorporacion de es-
tas especialidades complementarias en laprograma-
cion, vinculandolas a laimparticidn de las especia-
lidades principales, es introducir al alumno en €l
conocimiento de los principales problemas me-
dioambientales, tanto a nivel general, como en €
ambito laboral y sus posibles soluciones compatibles
con un model o de desarroll o sostenible, también que
el aumno consiga diferenciar todos y cada uno de
los protocol os, serviciosy aplicaciones de Internet,
utilizando | as funciones principales de cada uno de
los serviciosy por Ultimo que incorpore un correcto
comportamiento y las técnicas adecuadas de higie-
ne y sanidad alimentaria en manipulacién de ali-
mentos.

Al ser relativamente reciente laincorporacion de
estas importantes acciones complementarias como
tales al fichero de especialidades formativas, sien-

do obviamente necesario poder disponer de lain-
fraestructura autorizada para impartirla, unido al
hecho de que su gjecucién va unida a una especia-
lidad principal incorporada a la programaciony a
fin de poder dar estricto cumplimiento alas Direc-
trices Comunitarias que fijan la oportuna obligato-
riedad de que en las acciones cofinanciadas por €l
Fondo Social Europeo, se implemente esta forma-
cion complementaria, se hade proceder, paragarantizar
su efectiva realizacion, ala homologacion de ofi-
cio paralaimparticion del médulo de sensibiliza-
cion medioambiental, de las instalaciones de las
entidades y centros colaboradores que en la actua-
lidad estén habilitados por el SCE para impartir
cualquiera de las especialidades que figuran en el
correspondiente fichero. En el caso del médulo de
afabetizacion informética: Internet y & de manipul ador
de alimentos proceder ala homol ogacién de oficio
de las aulas de las entidades y centros colaborado-
res que ya cuentan con homologacion en las espe-
cialidades que luego se sefialan, con fundamento en
laevidenciade que si ya estdn homologadas en las
mismas, cuentan con las condiciones precisas nor-
mativamente exigibles para poder impartir con ga-
rantia aquélla.

Visto lo anterior y con fundamento en la compe-
tencia conferida en el articulo 24.8 del Decreto
70/1996, de 18 de abiril,

RESUELVO:

Primero.- 1.1. Otorgar de oficio lahomologacion
delaespeciaidad “ Codigo FCAMO2, Sensihilizacion
Ambiental” y autorizar su imparticion, alas entida-
desy centros colaboradores que en la actualidad es-
tén habilitadas por €l SCE para impartir cualquiera
delasespecididadesquefiguran en € correspondiente
Fichero de Especialidades FIP.

1.2. Losmodulos A y B que corresponden a esta
especialidad, son los que a su vez correspondan ala
especialidad formativa principa alague las entida-
desy centros colaboradores |a vinculen como espe-
cialidad complementaria.

1.3. El Programa de la especialidad complemen-
taria con € que quedan homologados es €l siguien-
te:

a) Objetivo general.- Introducir a alumno en el
conocimiento de los principales problemas me-
dicambientales, tanto a nivel general, como en €
ambito laboral, y su aplicacion alaespecialidad pro-
fesional através del desarrollo de buenas practicas
medi oambi ental es.
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b) Duracion del médulo: 9 horas.

¢) Contenidos teoricos:

- Introduccion al concepto del medio ambiente.

Conceptos basicos. medio ambiente, ecologia,
flora, fauna. El hombrey el medio ambiente. Lacon-
taminacion. Losvertidos. Lareutilizacion. El desa-
rrollo sostenible.

- Lacontaminacién y el deterioro de los recur-
Sos naturales.

Principales problemas globales del medio am-
biente: la contaminacion atmosférica, efecto in-
vernadero, lacapade ozono, laacidificacion ddl agua
y el suelo, contaminacion de las aguas y de los
suelos. Residuos urbanos, industriales, sanitarios,
agricolas y ganaderos. Pérdida de la biodiversi-
dad. Agotamiento y contaminacién del agua. De-
forestacion y desertizacion.

- La ciudad: nuestro medio.

Urbanismo y ordenacion del territorio: el creci-
miento de las ciudades, €l clima en las ciudades.
Principales problemas ambientales. Contamina-
cién atmosféricay consumo energético. El ruido.
Residuos urbanos. Consumo y depuracion de aguas.

- La actuacion de la Administracion.

Organizaciones gubernamentales con compe-
tenciaambiental . La Union Europea. Competencias
del Estado Espafiol, las Comunidades Auténomas
y laAdministracién Local. Otros Organismos.

- Larespuesta de la Sociedad.

Respuesta empresarial. Los Medios de comuni-
cacion. El papel de la Escuela. Las Asociaciones
politicas.

El movimiento ecol ogista.

- Laaportacion individual.

- El Hogar. El lugar donde vivimos. El transporte
individual. Centros educativosy de trabajo.

- Adaptacion del modulo alas diferentes fami-
lias profesionales y a sus ocupaciones.

- Desarrollar y poner en préctica un cédigo de
buenas précticas en tu actividad profesional.

d) Contenidos practicos.

Discutir en grupo sobre cua es son las principales
causas de contaminacion y efectos provocados en
materia de medio ambiente.

Discutir y comentar sobre la proyeccion de pe-
liculas o videos sobre |a problemética general del
medio ambiente.

Elaborar un cuestionario o un trabajo concreto
sobre problemas del medio ambiente anivel gene-
ral o delacomunidad o de lalocalidad.

I dentificar los principal es problemas medioam-
bientales relacionados con la actividad laboral de-
sempefiada.

Reconocer las medidas preventivas de carécter
general necesarias para prevenir las fuentesy cau-
sas contaminantes (o principales problemas me-
dioambientales).

1.4. Equipo y material:

1.4.1. Equipo.

Televisor en color y video reproductor grabador.

Seria recomendabl e poseer |os requisitos mini-
mos de Hardware aconsejados que para el CD-
Rom son:

- Pentium 200Mhz con tecnologia MM X, 32
Mb de memoria RAM, 4 Mb de video VGA, lec-
tor CD 12x, Microsoft video para Windows insta-
lado.
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1.4.2. Herramientas y utillgjes.
- Cinta de video.

- CD-Rom.

- Material didactico.

- Guia didéctica.

- Manual parael alumno.

1.5. Requisitos del profesorado:
1.5.1. Nivel académico.

~ - Titulacion universitaria o capacitacion profe-
sional equivalente, en el &rearelacionadacon el cur-
S0.

1.5.2. Nivel pedagdgico.

- Serianecesario tener formacion metodol 6gica
0 experiencia docente.

1.6. Instalaciones:
1.6.1. Aula de clases tebricas.

- Superficie: el aulatendra un m minimo de 30
m2, para grupos de 15 alumnos (2 m2/alumno).

- Mobiliario: estara equipadacon mobiliario do-
cente para 15 plazas de adultos, ademas delosele-
mentos auxiliares.

1.6.2. Instalaciones para précticas.

- El acondicionamiento el éctrico deberacumplir
lasnormasde BajaTensiony estar preparado defor-
ma que permita larealizacién de las précticas.

- lluminacion natural o artificial, segdn regla-
mentacion vigente.

L os centros deberan reunir las condiciones hi-
giénicas, aclsticas, de habitabilidad y seguridad, exi-
gidas por lalegislacion vigente.

Segundo.- 2.1. Otorgar de oficio la homologa-
cion de la especialidad Codigo FCINOL, Alfabeti-
zacion Informatica: Internet, cuyos modulosA'y B
son los que a su vez correspondan a la especiali-
dad formativaprincipal alaquelasentidadesy cen-
tros colaboradores |a vinculen como especialidad
complementariay autorizar suimparticion, alasen-
tidadesy centros colaboradores, en lasinstalaciones
gue tengan en la actualidad homologadas en algu-
na de las siguientes especialidades del correspon-
diente fichero:

EMIN60  PROG.APLIC. REDESINTER. INTRA Y EX-
TRANET

EMIN70  ADMINISTRADOR SERVIDORES INTER-
NET, INTRANET Y EXTRANET

EMXX02 INICIACION RED INTERNET

EMXX03 DISENO DE PAGINAS WEB

EMDIO1  PROGRAMA RETOQUE DIGITAL ESCANEA-
DO DE IMAGEN

EMDIO2 DISENO MODIFICACION PLAN 2D 3D

EMDI10 TECNICO AUXILIAR DISENO GRAFICO

EMINOL  ANALISISY DISENOAPLICADO INFORM.

EMINIO PROGRAMADOR APLICACIONES IN-
FORMATICAS

EMIN11 LENGUAJE DE PROGRAMACION

EMIN20 TECNICO SISTEMAS MICROINFORMATI-
COS

EMIN30  PROGRAMADOR APLICACIONES ORIEN-
TADA A OBJETOS

EMIN4AO  PROGRAMADORAPLICADO BASE DE DA-
TOS RELACIONADA

EMIN50  ADMINISTRACION SISTEMAS OPERADO-
RES REDES LOCALES

EMXX01 OFIMATICA

2.2. El Programade laespecialidad FCINO1 con
la que guedan homologados, es el que se define a
continuacion, en el que entre otras determinacio-
nes se especificalalista de equipo y material, asi
como laexigencia de dotacién en el equipamiento
de unalinea de alta velocidad, de tipo ADSL o si-
milar:

2.2.1. Denominacion modulo: Internet; protocol os,
serviciosy aplicaciones.

2.2.2. Objetivo del médulo: diferenciar todosy
cada uno de los protocolos, serviciosy aplicacio-
nes de Internet, utilizando las funciones principa-
les de cada uno de los servicios.
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2.3. Requisitos del profesorado:

2.3.1. Nivel académico: titulacién universitaria
de Grado Medio en Telecomunicaciones o I nformética.
Ciclo superior de Informética o, en su defecto, ca-
pacitacion profesional equivalente en laespeciali-
zacion relacionada con el curso.

2.3.2. Experienciaprofesional: deberatener 1 afo
de experiencia laboral en la especialidad.

2.3.3. Nivel pedagdgico: sera necesario tener
formacion metodol égica o experiencia docente.

2.4. NUmero de alumnos: 15.

2.5. Instalaciones.

2.5.1. Aulade clases tedrico-préacticas:

« Superficie: 45 m2 (3 m2 por alumno).

* Iluminacion: uniforme de 250 a 350 lux.

» Ventilacion natural.

« El acondicionamiento el éctrico deberacumplir
las normas de bajatensiény estar preparado defor-
ma que permitalarealizacion de las préacticas.

« El aula debera estar provista de la correspon-
diente instalacion paraquelos ordenadores puedan
conectarse simultaneamente con unavelocidad de
salidade 128 KB.

L os centros deberan reunir las condiciones hi-
giénicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad
exigidas por lalegislacion vigente.

2.6. Equipo y material.
2.6.1. Equipo:

- Hardware.

Un sistema informatico con la siguiente confi-
guracion minima:

« 16 puestos de trabaj o conectados en red con los
siguientes elementos:

* Procesador (Intel, AMO, Cyrix o similar) 350
Mhz/64 MB/HD 8,4 GB/Disgueterade 3 1/2" 1.44
MB/Monitor 15" color/SV GAIMultimedia*/Adap-
tador de red/Teclado y raton/.

* CD-ROM o0 DVD + Tarjeta de sonido + auri-
culares y micréfono.

* 1 impresora de inyeccion a color de red.

» Serén necesarios ademas | os elementos fisicos
y l6gicos que permitan trabajar en red intranet/in-
ternet con una velocidad de salida de 128 Kb.

- Software.

* Sistema operativo de red y/o Windows 98/00/NT
con componentes de red instal ados para g ecutar se-
sones detrabgjo basadas en d protocolo dered TCP/IP
y software de cliente para utilizar archivosy peri-
féricos compartidos con otros equipos de lared.

» Navegadores de Internet tales como Netscape
Navigator (v.4.5 o superior), Internet Explorer (v.
5 o superior).

» Aplicaciones I nternet especificas: correo elec-
tronico, lector de noticias, charlas interactivas,
conexiones remotas, descarga de ficheros, etc.

2.6.2. Herramientas y utillgje:

Se utilizarén los necesarios, y en cantidad sufi-
ciente, para ser ejecutadas las préacticas por los
alumnos de forma simultanea.

2.6.3. Material de consumo:

Se utilizara el necesario, y en cantidad sufi-
ciente.
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2.6.4. Elementos de proteccion: - Busgueda de canal es teméticos.

En el desarrollo de las précticas se utilizarén » Configuracion de un programa de ftp:
|os medios necesarios de seguridad e higiene en €l
trabajo y se observaran las normas legales al res-

pecto. - Navegacion por directorios.
2.7. Duracion del médulo: 10 horas. - Busqueda de ficheros.
2.8. Contenidos formativos del médulo. B) Contenidos tedricos.
A) Précticas. » Conceptos bésicos.
« Configurar Windows 95/Windows 98 para ac- - Qué es Internet.

ceder a Internet.

- Cémo funciona Internet.
 Configurar €l navegador:

- Protocolo TCH/IP.
- Acceder alos distintos sitios desde el navega-
dor.
- Terminologia usual.

- Realizar busguedas en la web.
- El sistema de nombres de dominio.

- Descarga de recursos (downl oad).
- Internet en la sociedad actual y futura.

- Impresion de péginas con 0 sin marcos.
- Internet para el desarrollo personal y profesional.

» Configurar el programa de correo electrénico: o o
* Servicios y aplicaciones.

- Envio y recepcion de mensgjes. _ _
- Correo electrénico (e-mail).

- Envio y recepcion de ficheros.
- Transferencia de ficheros (ftp).

- Impresion de mensgjes.
- Telnet.

- Listas de noticias.
- World Wide Web (web).

» Acceso y utilizacion de las funciones princi-
pales de un foro de debate. - Chat (irc).
» Acceso a un servidor de charlas interactivas: - Grupos de noticias (news).

_ _ _ - Aplicacionesy servicios anadidos: e-learning,
- Configurar €l clienteirc. e-comerce, etc.
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» Word Wide Web (http://""W'N.). - Configuracion de un programa de ftp.
- Introduccién. - Ficherosy directorios.
- Caracteristicas principales de www. - Uso de FTP.
- Identificacién de recursos en Internet: URL. - Busqueda de ficheros.
- Busqueda en laweb. - FTPatravés de un navegador.
- Busqueda avanzada mediante proposiciones e Chat (irc).
|6gicas.

- Introduccion.

- Descarga de recursos (downl oad).
- Configuracion del clienteirc.

* Correo €electrénico (e-mail).
- Busgueda de canal es tematicos.
- Introduccion.

- Terminologiay usos habituales en el chat.
- Funcionamiento del correo electrénico.

* Internet en el mundo empresarial.
- Configuracion del programa de correo.
- Introduccién.

- El buzdn de mensgjes.
- Negocios en Internet.

- Envio y recepcién de mensgjes.
- Internet como ventaja competitiva.

- Envio y recepcion de ficheros.
- Comercio Electronico.

- Listas de correo (news).
- Méarketing en InternetBanners publicitarios.

* Foros de debate.
- Otros servicios por Internet.

- Introduccion.
- Empresas del sector en Internet.

- Funcionamiento bésico.
e Intranet, extranet, trabajo en grupo, teletraba-
jo.

- Foros de interés.

- Servidor Intranet dentro de la empresa.
* Transferencia de ficheros (ftp).
- Servidor de unalntranet (www, ftp, charlar on-
line, flujo de trabajo, planificacion de tareas, co-
- Introduccion. rreo).
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- Ventajas competitivas.

- Teletrabajo.
- Teleformacion (e-learning).

C) Contenidos relacionados con la profesiona-
lidad.

« Iniciativa y actitud activa en la optimizacion
de los datos e informaciones obtenidas en lared.

« Destreza operativa de teclados y manejo efi-
ciente de datos informéticos.

2.9. No podran impartirse cursos de esta espe-
cialidad vinculandola como especialidad comple-
mentariade las siguientes especiaidades principales:

EMIN60  PROG.APLIC. REDESINTER. INTRAY EX-
TRANET

EMIN70  ADMINISTRADOR SERVIDORES INTER-
NET INTRANET Y EXTRANET

EMXX02 INICIACION RED INTERNET

EMXX03 DISENO DE PAGINAS WEB

Tercero.- 3.1. Otorgar de oficio lahomologacion
delaespecialidad Cédigo FCMAO1, Manipulador
de Alimentos, cuyos médulos A y B son los que a
su vez correspondan alaespecialidad formativa prin-
cipal alaque las entidades y centros colaborado-
reslavinculen como especialidad complementaria
y autorizar su imparticion, alas entidades y cen-
tros colaboradores, en |asinstal aciones que tengan
en la actualidad homol ogadas en alguna de las si-
guientes especialidades del correspondientefiche-
ro:

CCFC10 CAJERO

IAAD10 ELABORADOR DE CAFE

IAAD20 ELABORADOR DE TE E INFUSIONES

IAAD30 ELABORADOR DE FRUTOS SECOS, APE-
RITIVOSY SNACKS

IAAD40 ELABORADOR DE SOPAS, SALSAS, CAL-
DOSY POSTRES DESHIDRATADOS

IAADSO ELABORADOR DE ALIMENTOS INFANTI-
LES

IAADGO PESCADERO

IAAG10 ELABORADOR DEACEITESY GRASAS

IAAZ10 ELABORADOR DE AZUCAR

IABB10 ELABORADOR DE VINOS

IABB11 ELABORADOR DE VINOS COMUNES

IABB12 ELABORADOR DE VINOS DE CRIANZA

IABB13 ELABORADOR DE DERIVADOS VINICOS

IABB14
IABB15
IABB20
IABB30
IABB40
IABB50
IACC10
IACC20
IACC30
IACN10
IACN11

IACN12

IACN13
IACN14
IACNZ20
IACN30
IAIC10
IAIC20
IAIC30
IAIL10
IAIL20
IAIL30
IAIL40
IAIP10
IAIP20
IAIP30
IAIT10
IAMP10
IAMP20
IAOC10
IAOC20
IAOC30
IAOC40
IAOC50
IAOC60
IAPC10
IAPC20

SADT10
THRSI10

ELABORADOR DE VINOS ESPUMOSOS
CATADOR DE VINOS
ELABORADOR DE SIDRAS

CERVECERO
ELABORADOR DE ALCOHOLES Y LICO-
RES

ELABORADOR DE BEBIDAS ANAL-
COHOLICAS

ELABORADOR DE CACAO Y CHOCOLA-
TE

ELABORADOR DE TURRONES Y MAZA-
PANES

ELABORADOR DE CARAMELOS Y DUL-
CES

ELABORADOR DE CONSERVAS DE PRO-
DUCTOS DE PESCA

AYUDANTE DE CONSERVAS DE PRODUC-
TOS DE PESCA

TECNICO DE ALMACEN, RECEPCION Y
EXPEDICION DE PRODUCTOS PESQUE-
ROS

TECNICO DE CONSERVAS DE PESCADOS
Y MARISCOS

TECNICO DE SEMICONSERVAS DE PES-
CADO

ELABORADOR DE CONSERVAS VEGETA-
LES

PROCESADOR DE PRODUCTOS CONGE-
LADOS

MATARIFE

CARNICERO

ELABORADOR DE PRODUCTOS CARNI-
COS

PROCESADOR DE LECHE

ELABORADOR DE QUESOS
ELABORADOR DE HELADOS
ELABORADOR DE PRODUCTOSLACTEOS
Y OVOPRODUCTOS

PANADERO

PASTELERO

ELABORADOR DE GALLETAS
ELABORADOR DE TABACOS

MOLINERO

ELABORADOR DE PIENSOS COMPUESTOS
AUXILIAR DE INDUSTRIAS ALIMENTA-
RIAS

ALMACENERO DE INDUSTRIASALIMEN-
TARIAS

AUXILIAR DE LABORATORIO DE INDUS-
TRIASALIMENTARIAS

ENVASADOR DE PRODUCTOS ALIMEN-
TARIOS

TECNICO DE CONTROL CALIDAD ALI-
MENTARIA

ENCARGADO DE INDUSTRIAS ALIMEN-
TARIAS

ELABORADOR DE PRODUCTOS PRECO-
CINADOSY COCINADOS

PROCESADOR DE CATERING

TECNICO EN DIETETICA Y NUTRICION
JEFE DE ECONOMATO Y BODEGA
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THRS20 ~ COCINERO 3.7.1. Equipoy maguinaria: se usaran |os especi-
THRS30  JEFE DE COCINA ficos de laespecialidad principal alaque vaasocia-
THRS40 CAMARERO DE RESTAURANTE BAR daestaformacion Compl ementaria.

THRS50  JEFE DE SALA/MAITRE

THRS60  SUMILIER

3.2. Los médulos A y B que corresponden a esta
especialidad (Manipulador de Alimentos), son los
gue a su vez correspondan a la especialidad forma-
tivaprincipal alaque se vincule como especialidad
complementaria.

3.3. El Programadelaespeciaidad FCMAOQ1 con
laque quedan homol ogados, es € que sedefineacon-
tinuacion, en el que entre otras determinaciones se
especificalalistade equipo y material:

3.3.1. Objetivo del médulo: el alumno aplicaraen
su puesto de trabgjo un correcto comportamiento y
|as técni cas adecuadas de higiene y sanidad alimen-
taria en manipulacién de alimentos, paraimpedir su
contaminacion y prevenir posibles alteraciones.

3.3.2. Requisitos del profesorado: el profesorado
debera cumplir lo estipulado en la Orden de 10 de
julio de 2002 de la Consgjeria de Sanidad, donde se
regulan las condiciones para el gercicio de la acti-
vidad formativa de Manipulador de Alimentos y €l
régimen de autorizacion y registro (B.O.C. n° 111,
de 19.8.02).

3.3.2.1. Nivel académico: Titulacion Universita-
ria o en su defecto capacitacion profesional equiva
lente en materia de manipulacién de alimentos.

3.3.2.2. Experienciaprofesional: deberatener co-
mo minimo 1 afio de experiencia profesional en te-
mas de manipulacion de alimentos.

3.3.2.3. Nivel Pedagdgico: seranecesario tener for-
maci 6n metodol dgica o experiencia docente.

3.4. NUmero de alumnos: 15 alumnos.

3.5. Duracioén: 10 horas.

3.6. Instalaciones:

3.6.1. Aula de clases tedricas. sera el correspon-
diente ala especiaidad principal alacua vaaaso-
ciado.

3.6.2. Instalaciones paraprécticas: lasprécticas se
Ilevarén a cabo en las instalaciones de la especiali-
dad principal alaque se asociaestaformacion com-
plementaria.

3.7. Equipo y material:

3.7.2. Herramientasy utillgje: se utilizaran lases-
pecificas y propias de la especialidad principal ala
gue va asociado esta formacion complementaria.

3.7.3. Material de consumo: se utilizardn los pro-
ductos de limpieza, higiene y desinfeccion propios
de la especialidad principal alaque va asociado.

3.8. Contenido formativo.

3.8.1. Précticas: durantelarealizacion delas prac-
ticasdel curso principal en el gque seintegraeste mo-
dulo, aplicar lasmedidas preventivasde higieney sa
nidad que pueden provocar contaminacionesdimentarias,
asi como d desarrollo de destrezasy actitudes necesarias
paramanipular con |as debidas garantias|os aimentos
y productos aimenticios, de acuerdo con su actividad
laboral.

3.8.2. Contenidos tedricos:

a) Calidad alimentaria: definicion, clasificaciony
criterios de calidad de | os alimentos.

b) Alteraciones de |os alimentos.

¢) Manipulacion higiénica de los alimentos: ca-
denadimentaria, e papd de manipulador de dimentos,
mani pulacion de alimentos especificos del curso.

d) Locdeseingtalaciones. limpiezay desinfeccion,
eliminacién de basuras y residuos.

€) Higiene personal: aseo, habitos higiénicos, es-
tado de salud y prevencion de enfermedades trans-
misibles.

f) Informacién de productos alimenticios: identi-
ficacion, etiquetado, caducidad, composicion.

_g) Higiene alimentaria: microorganismos, conta-
minaciones, infecciones e intoxicaciones alimenta-
rias.

h) Conservacion de los aimentos: métodos fisi-
cos, métodos quimicos, amacenamiento y envasa
do.

i) Caracteridticas especificasdelosdimentosy pro-
ductos del sector concreto de laespecialidad princi-
pal.
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j) Plan de andlisis de peligrosy puntos de control
criticosy Guiade préacticas concretas de higiene del
sector especifico de la especiaidad principa ala
gue va asociada esta formacion complementaria.

k) Legidacion aplicable en el sector especifico de
laespecialidad principal alaquevaasociadaestafor-
macion complementaria.

Cuarto.- Lavigenciatemporal de la presente ho-
mologacion de oficio queda limitada ala propia vi-
genciadelaprogramacion convocada por Resolucion
delaPresidentadel SCE de 23 dediciembrede 2003
de cursos del Plan Nacional de Formacién e Inser-
cion Profesional correspondientea afio 2004, FIPCa
narias 2004, dejando de surtir efectos desde que és-
tafinalice.

Quinto.- Ordenar lainscripcion delapresente ho-
mologacion en el correspondiente Registro de Cen-
tros Colaboradores, durante su vigencia.

Sexto.- Ordenar lapublicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de Canarias.

Séptimo.- Contra la presente Resolucion podra
interponerse recurso de alzada ante la Consegjera de
Empleoy Asuntos Socialesen € plazo de un mescon-
tado apartir del diasiguienteal de su publicacién en
e Boletin Oficial de Canarias, sin perjuicio de cual-
quier otro que fuera procedente.

DISPOSICION FINAL

Esta Resolucion entrara en vigor a partir del dia
5 de enero de 2004.

SantaCruz de Tenerife, a5 deenero de2004.- La
Directora, p.s., € Secretario General (Resolucion n°
03-35/0007, de 28.11.03), Vicente Santana Gonza-
lez.

IV.ANUNCIOS
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Economia
y Hacienda

211 Direccion General dePatrimonioy Contratacion.-
Anuncio de 13 de enero de 2004, por €l que
se hace publica la razdén que concurre en €
expediente de arrendamiento de una nave en
lacalle Sao Paulo, 32, dela Urbanizacion In-
dustrial El Sebadal para archivo general de
los Centros Directivosqueintegran la Consgeria
delndustria, Comercioy Nuevas Tecnologias,
paratramitarlo por e sistema de adjudicacion
directa.

Deacuerdo conlaPropuestadelaConsgeriadeIn-
dustria, Comercioy Nuevas Tecnologiasy en cumpli-
miento delaOrden delaConsgeriade Economiay Har
cienda, de fecha ... de diciembre de 2003, por la que
se dispone que se publiquen lasrazones que justifican
e empleo dd sistemade adjudicaciéndirectaenlatra-
mitacion del expediente de contratacion patrimonial,
paraarrendar unanave enlacalle Sao Paulo, 32, dela
Urbanizacion Industrial “El Sebaddl”, con destino aar-
chivo genera de los Centros Directivos que integran
laConsgeriadelndustria, Comercioy Nuevas Tecnologias,
esta Direccion Genera hace publico que € mativo
determinante delaadjudicacion directaradicaen laex-
tremaurgencia, dadalaimperiosanecesidad de disponer
del citado archivo a haberse creado por Decreto
241/2003, de 11 dejulio, laConsgeriadeIndustria, Co-
mercio y Nuevas Tecnologias y haber aumentado los
Centros Directivos de lamisma a ocho, mativo por €
gue se precisaurgentementedel archivo puesno sedis-
pone de espacio material donde archivar los expe-
dientes, razdén por la que se ha decidido prescindir de
concurso publico, conforme dispone @ articulo 30.3y
4 delaLey de Patrimonio.

LasPamas de Gran Canaria, a13 de enero de 2004.-
El Director General de Patrimonio y Contratacion,
Alfonso Fernandez Molina.

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

212 Secretaria General Técnica.- Anuncio de 12
deenero de 2004, por € quesehacepublicala
adjudicacién, de 27 de noviembre de 2003, del
procedimiento negociado y abierto, parael su-
ministro, entrega e instalacion, en su caso, de
material educativo diversos ciclos formativos
de educacion especial y educacioninfantil, con
destino a centros docentes.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consgjeria de Educacion, Cultura
y Deportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Di-
reccion General de Centros e | nfraestructura Educa-
tiva.

¢) Numero de expediente: 6/03.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministro, entrega e insta-
lacion, en su caso.

b) Descripcién del objeto: material educativo
diversos ciclos formativos de educacién especial y
educacion infantil.



934 Boletin Oficial de Canariasnim. 16, lunes 26 de enero de 2004
c) Lote:
BLOQUE ARTICULO PROVEEDOR PRECIO UNITARIO MOTIVO
CENTROS / + IGIC

0001 /0007 FC23 MATERIAL DE TRABAJO FERRETERIA SANTA ENGRACIA, S.A 1.312,29 1.377,90 MCMP

0003 / 0014 IS41 CAMARA FOTOGRAFICA DIMATECA, S.L. 8.274,00 8.274,00 MP
FORMATO GRANDE

0003 /0021 SAl4 RECORTADORA FERRETERIA SANTA ENGRACIA, S.A 26.857,05 28.199,90 MC

0005 / 0018 FC65 FRESADORA UNIVERSAL ALECOP, SDAD. COOP. LTDA. 20.927,00 21.973,35 MC

000C / 0023 EE89 AULA ENCLAVE EL CORTE INGLES, S.A. 1.648,91 1.648,91 MC
(SECUNDARIA)

000F / 0019 PRI8 MATERIAL DE LENGUAJE DIMATECA, S.L. 780,00 780,00 MC
(INFANTIL)

000F / 0020 PR2S MAT. DE COMUNICACION Y DIMATECA, S.L. 1.275,00 1.275,00 me
-REPRESENTACION

Cuadro de Motivos:

mc: MEJOR CALIDAD.

MC: MEJOR CALIDAD.

MCMP: MEJOR CALIDAD MEJOR PRECIO.
MP: MEJOR PRECIO.

d) Boletin o Diario Oficia y fechade publicacion
o!el anuncio de licitacion: Boletin Oficia de Cana-
rias.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: procedimiento negociado.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 248.843,60.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 27 de noviembre de 2003.

b) Contratistas:

1.- El Corte Inglés, SA.

2.- Ferreteria Santa Engracia, S.A.

3.- Dimateca, S.L.

4.- Alecop, Sdad. Coop. Ltda.

Nacionalidad: espafiola.

¢) Importe de adjudicacion:

1.- 16.489,10.

2.- 94.245,00.

3.- 78.048,00.

4.- 43.946,70.

Dejar desiertos | os siguientes | otes:

BLOQUE/LOTE ARTICULO

0001/0008 FC24 MATERIAL DIVERSODEFRIOY CALOR

Lo que se hace publico en cumplimiento delo es-
tablecido en €l art®. 93.2 del Real Decreto 2/2000, de
16 dejunio, por € que se aprueba el Texto Refundi-
do de la Ley de Contratos de las Administraciones
Plblicas y art®. 76 del Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Santa Cruz de Tenerife, a 12 de enero de 2004.-
La Secretaria General Técnica, Angeles Bogas Gal-
vez.
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Otros anuncios

Consgeria de Presidencia
y Justicia

213 Direccion General de Administracion Territo-
rial y Gobernacion.- Anuncio de 19 de enero
de 2004, relativo a devolucién de avales dela
entidad Caja PensonesVA. Cataluriay Baleares,
suscritos a favor de la entidad Explotadora
Canaria de Juegos y Diversiones, SA., que
gestiona € juego en la Sala de Bingo Real
Foorting San José (Mercurio), sito en la Ave-
nida de Tirajana, Edificio Mercurio, en € tér-
mino municipal de San Bartoloméde Tirajana,
al haber se congtituido nueva fianza de confor -
midad con d articulo 12.1 del Decreto 85/2002,
de 2 dejulio, por € que se aprueba € Regla-
mento del Juego dd Bingo dela Comunidad Auté-
noma de Canarias.

Dando cumplimiento alo establecido en € articu-
lo 12.6 del Decreto 85/2002, de 2 dejulio, por € que
se aprueba el Reglamento del Juego del Bingo, y en-
contrdndose afectas las fianzas de modo especifico a
las responsabilidades derivadas de la actividad del
juego, al objeto de publico conocimiento se informa
que por la Empresa de Servicios Explotadora Cana-
riade Juegosy Diversiones, SA., quegestionad jue-
go delaSaade Bingo Real Sporting San José (Mer-
curio), StoenlaAvenidade Tirgana, EdificioMercurio
en el término municipa de San Bartolomé de Tirgja
na se ha solicitado la devolucion de lafianza deposi-
tadaen laTesorerialnsular de Gran Canaria, mediante
aval delaentidad CagjaPensionesV.A. Cataluiiay Ba-
leares, pararesponder delasobligaciones econdmicas
derivadas de la explotacion del juego en la mencio-
nadasala, a haberse constituido nuevafianzade con-
formidad con €l articulo 12.1 del Decreto 85/2002, de
2dejulio, por d que se gpruebae Reglamento del Jue-
go dd Bingo de la Comunidad Autonoma de Cana-
rias.

Transcurridos treinta dias desde esta publicacion,
por laConsgjeriade laPresidenciay Justicia, se dic-
tara, en su caso, la correspondiente Orden paralade-
volucion del aval.

Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de enero de
2004.- LaDirectoraGengrd deAdministracion Territorid
y Gobernacion, Maria Jesiis Temes Nistal.

214 Direccion General de Administracion Territo-
rial y Gobernacion.- Anuncio de 19 de enero
de 2004, relativo a devolucion deaval dela en-
tidad Banco Central, suscrito a favor dela en-
tidad Orsuba, SA., que explotaba € juego en
la Sala de Bingo Real Sociedad Econdmicade
Amigos del Pais, ubicada en la actualidad en
Paseo de Las Canteras, 59, ddl té&rmino muni-

cipal de Las Palmas de Gran Canaria, al ha-
berse autorizado a otra empresa de servicios
lagestién del juegoenla SaladeBingoalaque
se ha hecho referencia.

Dando cumplimiento alo establecido en € articu-
l0 12.6 del Decreto 85/2002, de 2 dejulio, por € que
se aprueba el Reglamento del Juego del Bingo, y en-
contrandose afectas |as fianzas de modo especifico a
las responsabilidades derivadas de la actividad del
juego, a objeto de publico conocimiento se informa
gue por laempresade servicios Orsuba, SA., que ex-
plotabad juego enlaSaade Bingo Rea Sociedad Eco-
nomicade Amigos del Pais, se hasolicitado la devo-
lucion de lafianza depositada en |a Tesoreria Insular
de Gran Canaria, mediante aval de la entidad Banco
Central, pararesponder de | as obligaciones econémi-
cas derivadas de la explotacion del juego en lamen-
cionada sala, a haberse autorizado a otraempresade
servicioslagestion del juego enlaSaadeBingo ala
gue se ha hecho referencia de conformidad con € ar-
ticulo 12.1 del Decreto 85/2002, de 2 dejulio, por €
que se apruebad Reglamento del Juego del Bingo de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Transcurridos treinta dias desde esta publicacion,
por la Consgjeria de Presidenciay Justicia, se dicta
r4, en su caso, lacorrespondiente Orden paraladevolucion
del aval.

Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de enero de
2004.- LaDirectoraGeneard deAdministracion Territorid
y Gobernacion, Maria Jestis Temes Nistal.

Consg eria de Economia
y Hacienda

215 Direccién General de Promocién Econdmica.-
Anuncio por €l que se hace publica la Resolu-
cion de 26 de diciembre de 2003, que dispone
lapublicaciéndelaremisionala Saladelo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Quperior
de Justicia de Canarias del expediente admi-
nistrativo relativo al recurso contencioso-ad-
ministrativo n° 1.090/2003, seguido contra €
Convenio de Encomienda de Gestion, de29 de
mayo de 2003, delas Consgerias de Economia,
Hacienday Comercio y Presidencia e Innova-
cion Tecnol6gica ala Sociedad Canaria de Fo-
mento Econdmico, SA., parala Seleccion, Eva-
luacién y Seguimiento de los Proyectos de
Creacion de Nuevas Empresas y |os presenta-
dos al amparo ddl Plan de Consolidacién y
Competitividad de la Pequefia y Mediana Em-
presa, y se emplaza a los posibles interesados
en e mencionado recurso.

Visto € requerimiento efectuado por laSaladelo
Contencioso-Administrativo en Santa Cruz de Tene-
rife del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, de
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27 de octubre de 2003, con fechade entradaen € re-
gistro generd delaConsgeriade Economiay Hacienda
el 21 de noviembre de 2003.

Considerando lo establecido en los articulos 48 y
49 delaley 29/1998, de 13 dejulio, reguladoradela
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

En & gercicio que me atribuye e articulo 19 del
Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de organiza-
cion delos Departamentos delaAdministracion Auto-
némicade Canarias, asi como en los articulos 3y 27
del Decreto 8/2003, de 31 de enero, por € que se
aprueba & Reglamento Orgénico de laConsgieriade
Economiay Hacienda,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar laremision alaSaladelo Con-
tencioso-Adminigtrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Canarias, en su sede de Santa Cruz de Tene-
rife, del expediente administrativo correspondiente al
recurso contencioso-administrativo n® 1.090/2003, in-
terpuesto por & Sindicato de Empleados Publicos de
Canarias(SEPCA), contrael Convenio de Encomienda
de Gestion, de 29 de mayo de 2003, de las Consgje-
rias de Economia, Hacienday Comercio y Presiden-
cia e Innovacion Tecnoldgica ala Sociedad Canaria
de Fomento Econémico, S.A., paralaSdeccion, Evar
luacién y Seguimiento de los Proyectos de Creacién
de Nuevas Empresasy |os presentados al amparo del
Plan de Consolidacion y Competitividad de la Pe-
queiay Mediana Empresa.

Segundo.- Ordenar, alos efectos de lo establecido
end articulo 49 delalLey 29/1998, de 13 dejulio, re-
guladorade la Jurisdiccidn Contencioso-Administra-
tiva, € emplazamiento de los interesados en € Pro-
cedimiento Ordinario n° 1.090/2003 interpuesto por
el Sindicato de Empleados Publicos de Canarias con-
trael Convenio de Encomienda de Gestion, de 29 de
mayo de 2003, de las Consgjerias de Economia, Ha
cienday Comercio y Presidencia e Innovacion Tec-
nol 6gicaala Sociedad Canariade Fomento Econdmico,
S.A., paralaSeleccion, Evauaciony Seguimiento de
los Proyectos de Creacion de Nuevas Empresasy los
presentadosd amparo dd Plan de Consolidaciony Com-
petitividad de la Pequefiay Mediana Empresa, afin
de comparecer ante dicha Sala en e plazo de nueve
dias, contados a partir de la publicacion dela presen-
te Resolucion, enlegd forma, mediante Procurador con
poder a efecto, y con firmade abogado, haciéndoles
saber quede personarsefueradel indicado plazo seles
tendra por parte, sin que por ello debaretrotragrse ni
interrumpirsed curso del procedimiento, y S no seper-
sonasen oportunamente continuard e procedimiento
por sustramites, sin que hayalugar a practicarles no-
tificacion de clase alguna.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion a efec-
to de emplazamiento para que puedan comparecer y

personarse en € plazo de nueve dias cuantos pudie-
ran ser interesados en € asunto.

LasPalmasde Gran Canaria, a26 dediciembrede
2003.- El Director General de Promocion Econdmi-
ca, Diego Migue Ledn Socorro.

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

216 Direccion Territorial de Educacion delLasPal-
mas.- Anuncio de 24 de noviembre de 2003, re-
lativo a extravio de titulo a nombre de D. Mi-
guel Angel Santana Quintana.

Habiéndose extraviado € titulo de Técnico Auxi-
liar de D. Miguel Angdl SantanaQuintana, con D.N.I.
n° 78.469.942 Z, expedido € 17 de septiembre de
1985 y con Registro 3, folio 49, n° 003235, se hace
publico afin de extender e correspondiente duplica
do; cualquier comunicacién sobre dicho documento
debera efectuarse ante esta Direccion Territorial en el
plazo de 30 dias.

LasPalmasde Gran Canaria, a24 de noviembrede
2003.- El Director Territorid, Isaac C. Godoy Delga
do.

Consgeriade Empleo
y Asuntos Sociales

217 Servicio Canario de Empleo.- Anuncio de 14 de
enero de 2004, de la Directora, relativo a re-
guerimiento de comparecencia para notifica-
ciénalosinteresadosen |os procedimientos co-
rrespondientesen relacion con infraccionesen
materia de empleo'y proteccion por desempleo.

Habiendo sido intentada la notificacion en repeti-
dasocasiones, del expediente sancionador por infraccion
enmateriadeempleoy proteccidn por desempleo (arte.
17.2 del Real Decreto Legidativo 52000, de4 deagos
to, del Texto Refundido delal ey sobre Sancionesen
e Orden Socid -B.O.E. de8.8.00-), enlostérminos pre-
vistos en la Orden de 14 de abril de 1999, por la que
se establecen criterios parala emisién de la comuni-
cacion alosinteresados previstaen d art®. 42.4 dela
Ley 30/1992, de Régimen Juridico delasAdministra:
cionesPUblicasy dd Procedimiento Adminigtrativo Co-
mun, por los cauces previstosatal efectoen d art®. 59
delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y dd Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por laLey 4/1999, de 13 de enero, sin que haya
sido posible practicarla por causas no imputablesala
Administracién, por medio del presente sehace publica
larelacién de actos que se encuentran pendientes de
notificar, sefialdndose, en cada caso, & nimero de ex-
pedientesen que sehadictado € correspondiente acto:
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DIRECCION DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

SUBDIRECCION DE EMPLEO

INFRACCIONES EN MATERIA DE EMPLEO Y PROTECCION POR DESEMPLEO
(ART®. 17.2 DEL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2000, DE 4 DE AGOSTO, DEL TEXTO REFUNDIDO
DE LA LEY SOBRE SANCIONES EN EL ORDEN SOCIAL -B.O.E. DE 8.8.00-)

Relacion de trabajadores a notificar por e procedimiento anteriormente citado:

REF.

340/03/P
341/03/P
342/03/p
343/03/P
344/03/p
345/03/P
346/03/P
347/03/P
348/03/P
349/03/P
350/03/p

351/03/p
352/03/P

353/03/P
354/03/p
355/03/p
356/03/P
357/03/P

358/03/P

359/03/P

360/03/P
361/03/P
362/03/P
363/03/P
364/03/P
365/03/P
366/03/P
367/03/P
368/03/P

D.N.L

E-2.858.121
E-2.265.724
42.907.985
78.584.481
45.555.430
45.550.802
E-3.154.198
E-1.158.745
78.547.318
45.554.457
53.181.969

45.553.057
E-2.414.376

E-2.249.275
E-3.380.860
E-2.348.962
52.460.021

E-2.521.370

44.821.538

42.835.326

43.644.894
43.768.943
78.433.690
44.316.217
43.751.370
52.845.265
45.762.304
42.873.228
42.829.084

NOMBRE

LUZ ADRIANA MURILLO AREVALO
ABDELLAH EL HIHI

MARIA ROSA RODRIGUEZ GONZALEZ
JOSE RAMON CAMBEIRO ARENCIBIA
MARIA VICTORIA MARCOS CABRERA
JOSE MIGUEL VALIDO MORALES
OUSMANE BASSE

HAMID IGUIRRI

M VADU VANESA ARROCHA LEMES
OSCAR CONDE REAL

BRUNO DANTES PINEIRO

ANGEL TOLOSA REYES
ANNIE MCALLISTER

NICOLAS HENRY PATE
DANIEL WALLNER
BERNA ELLIS

IDALINA MORENO COTA
ANDREW OSBORNE

JUAN M. LAGO PACHECO
ANTONIO RODRIGUEZ ESPINO

JOSE IGNACIO RODRIGUEZ JORGE
MARIA VICTORIA DEL PINO QUESADA
MANUEL MATEOS GONZALEZ
CONCEPCION HERNANDEZ TRUJILLO
ANA M. HOLLINGSWORTH ORTEGA
ESTHER GLORIA SEGURA ORTEGA
NAUZET DORESTE GARCIA

M.PINO SANTANA REYES

SERGIO ESPINO PADRON

DIRECCION/LOCALIDAD MUNICIPIO
MENENDEZ Y PELAYO 45,1 A4 ARRECIFE
JOSE ALONSO PORTAL 8 N°6,2 B ARRECIFE
ROQUE BENTAYGA S/N P2,4, 8 ARRECIFE
CARLOSI 51,1C ARRECIFE
NORTE 45 ARRECIFE
SARGENTO PROVISIONAL 28, 1 ARRECIFE
LA CARMEN 48 ARRECIFE
TAMPICO N° 17 ARRECIFE
ROQUE BENTAIGA PORTAL N° 1 P4 2 IZD ARRECIFE
CALDERETAS N° 60 S.BARTOLOME
ANZUELO APTOS COLUMBUS 5 1 BJ, S.BARTOLOME
PLAYA HONDA
RELAMPAGO N° 22, TEGUISE TEGUISE

AV.LAS PALMERAS, APTOS. LOS MOLINOS  TEGUISE
28, P2, 3°, 313, C.TEGUISE

AV. GUANARTEME N° 55 TEGUISE
HIERRO N° 11 21, PTO. DEL CARMEN TIAS
REYES CATOLICOS N° 25, 4 TIAS
GOFIO N° 61, PTO. DEL CARMEN TIAS

PRINCESA GUAYARMINA 55 BAJO, PTO. DEL TIAS
CARMEN

GUELDERA BLOQUE 11 AP 3, PTO. DEL TIAS
CARMEN

AV.REINA SOFIA APTOS COLINA DEL SOL N° TIAS
1607

C. DEL CASATANO VDA. SEIS N° 7 TEROR
HIERRO 13 ARUCAS
AGUSTIN RODRIGUEZ CORREA 8 LAS PALMAS
OCEANIA 16 LAS PALMAS
URB. EL PILAR FASE UNO S/N, 10 B, 2 LAS PALMAS
FEDERICO VIERA 218-3 A LAS PALMAS
PEDRO MINIO 3-3 1ZQ. LAS PALMAS
TEODORO GOLFIN 2-3, 3 DCH. LAS PALMAS
AVDA.DE LAFERIA 42,2 A LAS PALMAS
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369/03/P 43765996  ESTHER SANTANA CEBALLOS BUNGALOWS VICKSOL, 2 S.B.TIRAJANA
370/03/P 42.783.879  ROGELIO SUAREZ ALEMAN JAZMINES, N° 15 -115 BALCON S. AGUSTIN S.B.TIRAJANA

371/03/P 42207759  BENJAMIN SUAREZ SARMIENTO  FCO.NAVARRO NAVARRO-LOS ANDALUCES, 27  MOGAN
372/03/P E-1.806.282 ANTHONY SEAN THACKER TARA LOMA DOS N° 7 MOGAN
504/03/R E-2.594.107 MOHAMED SALEM ADMINI LEON Y CASTILLO 39, 1- 2 ARRECIFE
505/03/R 42.918.093  M*CARMEN HOUGHTON CORTES  EL GUINAGUARIA 1,3,311 ARRECIFE
506/03/R 78.794.186  MONICA RIO CASTINEIRAS SALVADOR N° 94 ARRECIFE
S07/03/R 78.546.934  OSCAR PEREZ SANTANA ROQUE BENTAYGA 2, B 7,2 PT.3 ARRECIFE
507/03/R E-2.678.422  AHMED SALEM BRIK TRIANA 83,3 ARRECIFE
508/03/R 43.818.173  MARIA BELEN RAMOS ELVIRA JAIMEI 28, 1C ARRECIFE
509/03/R 78.544211  JOAQUIN GARCIA CABRERA URUGUAY N° 24 ARRECIFE
510/03/R 45.533.473  MILAGROSA TRUJILLO SUAREZ FOQUE 16, PLAYA HONDA S. BARTOLOME
511/03/R 78.549.644  MARIA CUERDA MORAN PAVON N° 1, TIAS TIAS
512/03/R  7.506.193 JESUS VICE RIVERA GIGANTE AGRUPACION LOS GOFIONES 13,20 B, PTO. DEL  TIAS
CARMEN
513/03/R E-2.501.903  SIW ASE NYAAS ROQUE NUBLO 5, 3 D, PTO. DEL CARMEN TIAS
514/03/R 47.007.504  ABEL GONZALEZ HERRERA APTOS. LAS PENITA N° 173, PTO. DEL CARMEN  TIAS
515/03/R 45.762.413  SONIA TALENS CAMACHO ACATIFE N° 114, PTO. DEL CARMEN TIAS
516/03/R [E-2.785483  FERNANDO MUSTILLO FRANCISCO HDEZ. GUERRA, 2-3° B LAS PALMAS
517/03/R 30.821.846  PILAR CASTRO ORDONEZ OBISPO RABADAN, 63-4° A LAS PALMAS
518/03/R 42.836943  GUADALUPE MORAN CURQUEJO  PARDILLA,12-2° LAS PALMAS
519/03/R 42.853328  JOSE RAVELO RIVERO GOB. MARIN ACUNA 25-4°-IZD. LAS PALMAS
520/03/R 44.707.173  MARCO A. CABRERA LEON LUIGI PIRANDELO 9-4° DCH. LAS PALMAS
521/03/R 42726621  JOSE LUIS GONZALEZ ARENCIBIA  JACINTA, 3 LAS PALMAS
522/03/R  44.323.099 DAVID ABREU PEREZ FTCO. PEDRO RIVERO 1, 10C LAS PALMAS
523/03/R E-3.371.792  JOSE LUIS MORATA GONZALEZ CTRA.. GRAL. DEL NORTE 10, APTO. 48 LAS PALMAS
1/03/RP  42.855.984  PEDRO A. DUQUE TEJERA MALAGA 38, 6 A LAS PALMAS
2/03/RP 44702292  DUNIA SAAVEDRA GONZALEZ MALAGA 21, 6°B LAS PALMAS
3/03/RP 44324823  MOISES RODRIGUEZ BUIGUEZ DOCTOR JIMENEZ NEYRA 16 LAS PALMAS
4/03/RP  43.652.705  GLORIA SANTANA BRITO FIRINOQUE LOMO MAGULLO 13 PA, 13 TELDE
524/03/R 10906975  EVA GARCIA RODRIGUEZ AV. LA CORNISA COMPL. LAIRAGA N° 26 MOGAN
525/03/R E-1913.350  GRETE SPERRE PLAYA DEL CURA APTOS. DEMELSA BEACH N° 62 MOGAN
526/03/R E-828.932 MARLENE JENSEN APTOS. ROQUE NUBLO, 14 MOGAN
527/03/R 43.287.578  MIGUEL ANGEL LOPEZ MORALES  TERESA BERGANZA BQUE 3-PTAL 3-3B S.B.TIRAJANA
528/03/R 42.852.193  ALEJANDRO PEREZ TAISMA URB. LA ROSALEDA BQUE 8 PTA 32-32 S.B.TIRAJANA
529/03/R 25.705.563  MARIA ANGELES SOLER PEREZ FAYA, 2 ALDEA BLANCA S.B.TIRAJANA
530/03/R 78.496.035  ESAU ARAN CABRERA VALIDO ADARGOMA , 9-4° DCHA ALDEA BLANCA S.B.TIRAJANA
531/03/R E-4.277.073 TOMMY MATHIAS KARTTUNEN WINSURF APTOS. ROCKY N°37 B BAHIAFELIZ  S.B.TIRAJANA
532/03/R E-295.962 BHAGWANDAS OCHI PARYANI SOROLLA, 4-8-91 LOMO MASPALOMAS S.B.TIRAJANA
533/03/R 24.857.845  MARIA NEVILLE GUILLE DARSENA COMERCIAL, 1 LOS LLANOS STA. CRUZ DE

TENERIFE
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La Directora del Servicio Canario de Empleo es
competente pararesolver dichos expedientes, conforme
alodispuestoen e art®. 9.1.i) delaLey 12/2003, de
4 de abril.

L ostrabajadores anteriormente relacionados, de-
berén presentarse en el plazo de quince dias habiles
desde € siguiente a de la publicacién del presente
anuncio, ante su Oficina del Servicio Canario de
Empleo, para ser notificados del contenido integro
de lacomunicacion del expediente, disponiendo de
quince dias habiles, a partir del siguiente a que se
haya ef ectuado lanotificacion, paraformular por es-
crito las alegaciones que convengan asu derecho, de
acuerdo conlodispuestoen el art®. 37.4 del Real De-
creto 928/1998, de 14 de mayo, que aprueba € Re-
glamento General sobre procedimientos paralaim-
posicion de sanciones por infracciones de orden
social y paralos expedientesliquidatorios de cuotas
de la Seguridad Social, en relacion con lo previsto
end art®. 6.4 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abril,
por el que se desarrolla la Ley de Proteccion por
Desempleo.

Transcurrido dicho plazo, se dictara resolucién
en el plazo de diez dias, conforme a art®. 20 del
mencionado Real Decreto 928/1998.

Se comunica, asimismo que, si transcurrido dicho
plazo no se hubiese comparecido, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales des-

de el diasiguiente a del plazo sefialado para com-
parecer.

LasPamasde Gran Canaria, a14 deenero de 2004.-
La Directora, p.d., la Subdirectora de Empleo (Re-
solucion ne 3.552, de 26.11.99), Maria Teresa Covi-
saRubia

Administracién Local

Ayuntamiento de Tijarafe
(LaPalma)

218 ANUNCIO de 10 de diciembre de 2003, por
el que se somete a informacion publica la
aprobacioninicial del Plan Especial parare-
gular la introduccion de cultivos forzados en
el Ambito municipal de Tijarafe.

Habiéndose aprobado inicialmente el Plan Espe-
cia pararegular laintroduccion de cultivosforzados
en el ambito municipal de Tijarafe por acuerdo dela
Comision de Gobierno de fecha 9 de diciembre de
2003, se somete a exposiciéon puablica e menciona-
do documento por €l plazo de un mes desde la apa-
ricion del anuncio en el Boletin Oficial de Canarias,
Boletin Oficia delaProvinciay uno delos periodi-
cosdemayor circulacién delaprovincia, durante cu-
yo plazo |as personas interesadas podran examinar
su contenido personandose en las dependencias mu-
nicipales y formular cuantas alegaciones estimen
pertinentes.

Tijarafe, a 10 de diciembre de 2003.- El Alcalde,
Juan Manuel Gonzdalez Luis.
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