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|. DISPOSICIONES GENERALES

ConsegjeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentacién

1470 ORDEN de 28 de julio de 2003, por la que
se modifica la Orden de 5 de mayo de 1995
(B.O.C. n°59, de 12.5.95), que reconocela
Denominacién de Origen “ Valle de Glimar”
y se aprueba su Reglamento y el de su
Consejo Regulador.

Por Orden de 5 de mayo de 1995 (B.O.C. n° 59,
de 12.5.95), se reconoce la Denominacion de
Origen “Valle de Glimar” y se aprueba su
Reglamento y el de su Consejo Regulador.

La necesidad de dar un paso més en lo que a
calidad de los vinos hace necesario modificar el
Reglamento del Consejo Regulador en lo que se
refiere alainclusion de variedades de uva auto-
rizadas.

Asimismo, y aprovechando la presente modi-
ficacion, se procede arealizar una serie de modi-
ficaciones de caréacter técnico entre las que des-
tacamos la conversion de las cifras en pesetas a
eurosy, por razones de seguridad juridica, acitar
la normativa comunitaria y estatal actualmente
envigor, en concreto se hacereferenciaa Reglamento
(CE) 1493/1999, del Consegjo, de 17 de mayo, por
el que se establece la Organizacion Comun del
Mercado Vitivinicola, el Reglamento (CE) n°
1607/2000 dela Comision, de 24 dejulio de 2000,
gue fija determinadas disposiciones de aplicacion
del Reglamento (CE) n° 1493/1999 por el que se
establece la Organizacion Comun del Mercado
Vitivinicola, en particular del titulo relativo alos
vinos de calidad producidos en regiones determi-
nadas, y a Real Decreto 1.472/2000, de 4 de agos-
to, por el que seregulael potencial de produccién
vitivinicola

El articulo 3.2.A.g) del Decreto 328/1999, de
2 dediciembre, por el que se apruebael Reglamento
Organico delaConsgjeriade Agricultura, Ganaderia,



Boletin Oficial de Canarias nim. 152, jueves 7 de agosto de 2003

13577

Pescay Alimentacion, establece que corresponde
al Consejero competente en materia de politica
agroalimentaria aprobar las denominaciones de
origen de los productos agrarios y agroalimenta-
rios.

Por todo lo expuesto,

DISPONGO:

Articulo Unico.- Modificar losarticulos5.1; 12.1;
14.3y5; 20.1; 25.2; 40.1.1°.c); 45.5; 46; 47.C) y
50 del anexo de la Orden de 5 de mayo de 1995
(B.O.C. n° 59, de 12.5.95), por la que se recono-
ce laDenominacion de Origen Valle de Glimar y
se aprueba su Reglamento y el de su Consejo
Regulador, en laforma que a continuacién se ex-
presa:

1. Articulo 5.1:

“1. Laelaboracion de los vinos protegidos, de
acuerdo con el Reglamento CEE 3.800/81, y con
su modificacion posterior de 19 de diciembre de
1994, R. 3.255/94, serealizara con uvas delasva-
riedades siguientes:

Blancas; Gual, Listén blanco, Malvasia, Moscatd,
Verdello y Vijariego.

Tintas: Bastardo negro, Listan negro, Malvasia
rosada, M oscatel negro, Negramoll, Vijariego ne-
gro, Cabernet Sauvignon, Merlot, Pinot Noir,
Ruby Cabernet, Syrah y Tempranillo.”

2. Articulo 12.1:

“1. Todos los vinos obtenidos en lazona de pro-
duccion en bodegas inscritas, para ser protegidos
por esta Denominacién de Origen, deberan supe-
rar un proceso de calificacién de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo VI, apartado J, del Reglamento
(CE) 1493/1999 del Consegjo, de 17 de mayo de
1999, por €l que se apruebala Organizacion Comin
del Mercado Vitivinicola, Reglamento (CE) n°
1607/2000 dela Comision, de 24 dejulio de 2000,
gue fija determinadas disposi ciones de aplicacion
del Reglamento (CE) 1493/1999, en particular del
titulo relativo a los vinos de calidad producidos

en regiones determinadas y en el Real Decreto
157/1988, de 22 defebrero, por €l que se establece
la normativa a la que deben ajustarse las
Denominaciones de Origen calificadas de vinosy
sus respectivos Reglamentos.”

3. Articulo 14.3:

“3. El Consejo Regulador denegaré las ins-
cripciones que no se agjusten a los preceptos del
presente Reglamento y a las disposiciones esta-
blecidas por |a Consgjeriade Agricultura, Ganaderia,
Pescay Alimentacion, sobre condiciones de caracter
técnico que deban reunir lasvifiasy |as bodegas.”

4. Articulo 14.5:

“5. Enlosregistrosalos que serefieren los apar-
tados b), c) y €) del apartado 1, se diferenciaran
con finalidad censal o estadistica, alos efectos de
control del Consejo Regulador, aquellas indus-
trias que realicen comercio con otros paises.”

5. Articulo 20.1:
Se sustituye la palabra“anular” por “revocar”.
6. Articulo 25.2:

Se sustituye la palabra“anulada’ por “revoca-
da’.

7. Articulo 40.1.1°.c):

Se sustituye lacifra“ 100 pesetas’ por “0,60 eu-
ros’.

8. Articulo 45.5:

Se sudtituye lacifra“50.000 pesetas’ por “ 300,51
euros”.

9. Enlos articulos 46 y 47.C):

Se sudtituye lacifra® 20.000 pesetas’ por “120,20
euros”.
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10. Articulo 50:

“En el caso de reincidencia o cuando los pro-
ductos estén destinados al comercio con otros
paises, las multas serén superiores en un 50 por
100 alas maximas sefialadas en este Reglamento,
de acuerdo con lo dispuesto por €l articulo 130.Uno
delaley 25/1970, de 2 de diciembre, del Estatuto
de laVifay de los Alcoholes y sin perjuicio de
las sanciones que puedan corresponder en virtud
de lalegislacion vigente.

~ Encaso de que el reincidente cometieranueva
infraccion, las multas podran ser elevadas hasta
el triple de dicho maximo.

Se considera reincidencia, la comision en €l
término de un afo de mas de unainfraccion de la
misma natural eza cuando asi haya sido declarado
por resolucioén firme.

El Consejo Regulador publicara las bajas de-
finitivas por sancién, si las hubiere.”

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrarden vigor al diasiguiente
de su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de julio de 2003.

EL CONSEJERO DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y ALIMENTACION,
Pedro Rodriguez Zaragoza.

[1.AUTORIDADESY PERSONAL
Nombramientos, situaciones
eincidencias

ConsgjeriadeInfraestructuras,
Transportesy Vivienda

1471 DECRETO 209/2003, de 23 dejulio, por € que
sedisponed cesedeD. LuisHernandez Pérez
como Presidente dela Autoridad Portuaria de
Las Palmas.

El articulo 41.1 delaLey 27/1992, de 24 de no-
viembre, de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante, modificada por laLey 62/1997, de 26 de

diciembre, establece que el Presidente de cada
Autoridad Portuaria ser4 designado por el drgano
competente de la Comunidad Autonoma entre per-
sonas de reconocida competenciaprofesional e ido-
neidad.

De conformidad con €l articulo 4.1 del Decreto
60/1998, de 28 de abril, por € que se regulala de-
signacion delos 6rganos de gobierno delasA utoridades
Portuarias de los puertos de interés general en la
Comunidad Autdnoma de Canarias, corresponde a
Gobierno de Canarias, apropuestadelos Consgjeros
de Infraestructuras, Transportes y Vivienday de
Turismo, ladesignacion y separacion delos Presidentes
delasAutoridades Portuarias de Las P masy de Santa
Cruz de Tenerife.

Visto el Decreto 241/2003, de 11 de julio, del
Presidente, por €l que se determinan €l nimero, de-
nominacion y competencias de las Consgjerias.

En su virtud, a propuesta de los Consgjeros de
Infraestructuras, Transportesy Vivienday de Turismo,
previa deliberacién del Gobierno en su reunién del
dia23 dejulio de 2003.

Vengo en disponer el cese de D. Luis Hernandez
Pérez como Presidente de laAutoridad Portuaria de
L as Pamas, agradeciéndol e |os servicios prestados.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a23 dejulio de
2003.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

EL CONSEJERO DE INFRAESTRUCTURAS,
TRANSPORTESY VIVIENDA,
Antonio Angel Castro Cordobez.

EL CONSEJERO
DE TURISMO,
José Juan Herrera Velazquez.

1472 DECRETO 210/2003, de 23 dejulio, por € que
se designa a D. José Manuel Arnaiz Bréa
Presidente de la Autoridad Portuaria de Las
Palmas.

El articulo 4.1 de laLey 27/1992, de 24 de no-
viembre, de Puertos del Estado y de la Marina
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Mercante, modificadapor laLey 62/1997, de 26 de
diciembre, establece que el Presidente de cada
Autoridad Portuaria sera designado y separado por
el 6érgano competente de la Comunidad Autonoma
entre personas de reconocida competencia profesiona

e idoneidad.

De conformidad con el articulo 4.1 del Decreto
60/1998, de 28 de abril, por el que seregulalade-
signacion delos 6rganos de gobierno delasAutoridades
Portuarias de los puertos de interés general en la
Comunidad Auténomade Canarias, corresponde a
Gobierno de Canarias, apropuestadelos Consgeros
de Infraestructuras, Transportes y Vivienda y de
Turismo, ladesignaciony separacion delos Presidentes
de las Autoridades Portuarias de Las Palmas y de
Santa Cruz de Tenerife.

Visto el Decreto 241/2003, de 11 de julio, del
Presidente, por el que se determinan el niUmero, de-
nominacion y competencias de las Consgjerias.

En su virtud, a propuesta de los Consegjeros de
Infraestructuras, Transportesy Vivienday de Turismo,
previadeliberacién del Gobierno en su reunién del
dia 23 dejulio de 2003.

DISPONGO:

Designar aD. José Manuel Arnéiz Bra Presidente
de laAutoridad Portuaria de Las Palmas.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a23 dejulio de
2003.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Adan Martin Menis.

EL CONSEJERO DE INFRAESTRUCTURAS,
TRANSPORTESY VIVIENDA,
Antonio Angel Castro Cordobez.

EL CONSEJERO

DE TURISMO,
José Juan Herrera Velazquez.

Oposiciones y concursos

Administracion del Estado

Ministerio de Justicia

1473 Secretaria de Estado de Justicia.- Resolucion

de 16 dejulio de 2003, por la que se aprue-
ba larelacion provisional de aspirantes ad-

mitidosy excluidos a | as pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Nacional de
Médicos Forenses.

Finalizado el plazo de presentacion de solici-
tudesy de conformidad con los apartados 4.1y 4.2
de laResolucion de 27 de mayo de 2003 (Boletin
Oficia del Estado de 5 de junio), por laque se con-
vocan pruebas selectivas paraingreso en el Cuerpo
Nacional de M édicos Forenses,

Esta Secretaria de Estado de Justicia ha re-
suelto:

Primero.- Aprobar y publicar la relacién pro-
visional de aspirantes admitidosy excluidosalas
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Nacional de Médicos Forenses. En el anexo de es-
ta Resolucion figuralarelacion de aspirantes ex-
cluidos con expresion de las causas de su no ad-
mision.

Segundo.- Las listas certificadas completas
guedaran expuestas al publico en la pagina
www.mju.es, Ofertas de Empleo Publico, en los
tablones de anuncios del Ministerio de Justicia (ca-
lle Manzana, 2, 28015-Madrid), Tribundes Superiores
de Justicia, Audiencias Provinciales, Gerencias
Territoriales de Ministerio de Justicia, Delegaciones
y Subdelegaciones de Gobierno y Centro de
Informaci6n Administrativa de la Funcién Pdblica,
calle Maria de Molina, 50, 28035-Madrid).

Tercero.- Los aspirantes excluidos podran sub-
sanar los defectos que fueran susceptibles de ello
en el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del diasiguiente ala publicacién de esta Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado.

Con objeto de evitar errores, y en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacion en tiem-
po y forma, los aspirantes comprobaran no solo
gue no figuran en la relacion de excluidos, sino
ademés, que sus nombres constan correctamente
en larelacion de admitidos en el turno solicita-
do.

Madrid, a16 dejulio de 2003.- p.o.d. de 26 de
junio.- El Director General, Carlos L esmes Serrano.
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CAUSAS EXCLUSION CUERPO NACIONAL DE MEDICOS FORENSES
(RESOLUCION 27-5-03, B.O.E. 5-6)

C- PRESENTAR INSTANCIA FUERA DE PLAZO
C1) NO PRESENTAR MODELO DE INSTANCIA NORMALIZADO
C3) NO ESPECIFICAR AMBITO POR EL QUE CONCURRE

D- NO ABONA TASA DE EXAMEN, ABONA FUERA DE PLAZO, O NO
CONSTA CERTIFICACION MECANICA, O EN SU DEFECTO SELLO,
FIRMA Y FECHA DE LA ENTIDAD COLABORADORA EN LA QUE SE
REALIZA EL INGRESO
D1) PAGO INSUFICIENTE TASA EXAMEN

D2-A)NO ACREDITAR CONDICION LEGAL Y GRADO DE
DISCAPACIDAD

D2-B)NO  ACREDITAR COMPATIBILIDAD FUNCIONAL PARA
DESEMPENO DE LAS TAREAS DEL CUERPO

D3)NO PRESENTAR CERTIFICADO DEL INEM EN LOS TERMINOS DE
LA CONVOCATORIA

D4) NO PRESENTAR DECLARACION JURADA O PROMESA DE
RENTAS MENSUALES INFERIORES AL SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL

H- NO ACREDITAR LA POSESION DEL TITULO EXIGIDO

I. AUSENCIA DE FIRMA EN LA INSTANCIA
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Otras Administraciones
Universidad de LaLaguna

1474 RESOLUCION de 22 dejulio de 2003, por la
que se convocan plazas de Profesor Asociado
vacantes en la plantilla de personal docente
para €l presente curso académico 2003-2004.

Haciendo uso de |as atribuciones conferidas por
d articulo 20.1 delaLey Orgéanica6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, se convocaconcurso pu-
blico al objeto de proveer las plazas que figuran en
€l anexo de esta convocatoria.

Losconcursos seregiran por lo dispuestoen el ar-
ticulo 48 de la citada Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (B.O.E. de 24 de diciembre),
Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régi-
men del profesorado universitario (B.O.E. n° 146, de
12.6.85), Real Decreto 1.086/1989, de 28 de agosto,
de retribuciones del profesorado (B.O.E. n° 216, de
9 de septiembre), modificado por Real Decreto
74/2000, de 21 de enero; Decreto 140/2002, de 7 de
octubre, sobre régimen de Personal Docente e
Investigador contratado y sobre complementos re-
tributivos del profesorado de las Universidades
Canarias; articulos 21, 22y 23 delos Estatutos de es-
taUniversidad, aprobados mediante Decreto 230/2000,
de 22 de diciembre (B.O.C. de 29 de diciembre de
2000) y por el Reglamento de Contratacion de
Profesores Ayudantes Doctores, Profesores
Colaboradores, Profesores Contratados Doctores,
ProfesoresAsociadosy AyudantesdelaUniversidad
de LaLaguna (B.O.C. de 31 de julio de 2002), asi
como por lalegislacion labora gque resulte de apli-
cacion.

1. REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1.1. Para participar alas plazas con categoria de
Profesor Asociado que se relacionan en el anexo I,
se deberd estar en posesion del titulo de Licenciado,
Arquitecto o Ingeniero. La plaza tendra dedicacion
atiempo parcial. Asimismo, conforme alo sefialado
en el articulo 6 del Decreto 140/2002, de 7 de octu-
bre (B.O.C. de 18 deoctubre), deberaacreditar e gjer-
ciciounaactividad profesional fueradelaUniversidad,
con una antigiiedad de a menos dos afios.

1.2. Paraparticipar alas plazas de Ayudantes, que
se relacionan en el anexo |, se requiere la acredita
¢ion de haber superado todaslas materias de estudio
gue se determinen seguin los criterios a que hace re-
ferencia el articulo 38 de la Ley Organica de
Universidades. La contratacién ser& con dedicacion
atiempo completo.

2. SOLICITUDESY DOCUMENTACION A APORTAR.

2.1. Losinteresados en concurrir a presente con-
curso deberén presentar en € Registro General dela
Universidad de La Laguna (calle Molinos de Agua,
§/n, La Laguna) o por cualquiera de los procedi-
mientos esteblecidosen d articulo 38.4 delaLey 30/1992,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficadapor laLey 4/1999, solicitud debidamente cum-
plimentada para cada plaza ala que se opte, que se
facilitaraden dicho Registroy en lapéginaweb de es-
ta Universidad (http://www.ull/ofertaplazas/), junto
con los documentos que acrediten reunir |os requi-
sitos establecidos para la participacion en este con-
curso, seguin la categoria de la plaza.

Los candidatos deberan presentar, junto con la
instancia:

2.1.1. Certificacion académicaoficial, acreditati-
vade las calificaciones obtenidas en las asignaturas
cursadas parala obtencion de su titulacién. En caso
de titulos obtenidos en €l extranjero, éstos deberan
ir acompafados de unafotocopiade lahomol ogacién
del Ministerio de Educacion y Cultura espafiol.

2.1.2. Los requisitos especificos de participacion
segun la categoria de la plaza son:

2.1.2.1. Profesor Asociado de Universidad:

Documento actualizado que acredite €l gjercicio
de actividad profesional fuera de la Universidad:

Si gerce por cuenta propia, cualquierade los si-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vida labora expedi-
do por laTesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del periodo de altaen el
Impuesto de Actividades Econdmicas, indicando el
epigrafe y la actividad correspondiente.

Si segjerce por cuentagjena, cualquieradelossi-
guientes documentos:

- Certificado actualizado de vida labora expedi-
do por laTesoreria de la Seguridad Social.

- Certificado actualizado del organismo o empre-
sadonde presta o ha prestado servicios, en €l que se
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haga constar su duracién y el tipo de actividad rea
lizada.

El gercicio de actividad profesional fuera de la
Universidad deberdmantenerse el Ultimo diadel pla-
zo de presentacion de solicitudes y en e momento
delafirmadel contrato. Quienesno cumplan estere-
quisito seran excluidos del presente proceso selectivo.

2.1.2.2. Ayudante:

Documento que acredite haber superado todas|as
materias de estudio que se determinen en los crite-
riosque hacereferenciael art®. 38 delalL ey Organica
de Universidades.

2.1.3. Justificacion documental delos méritos que
consideren oportunos.

2.2. Los documentos se presentaran en copiasim-
ple, pudiendo ser requeridos los concursantes, en
cualquier momento, s se considera oportuno, para
lacomprobacion de laautenticidad delos mismos por
las Comisiones de Val oracion. En todo caso, el can-
didato que obtengalaplazadeberacompul sar losdo-
cumentos en el momento de la formalizacion del
contrato de profesor.

2.3. Paracuaquier informacion, losinteresadosde-
beran dirigirsea Servicio de RecursosHumanosdela
Universidad de LaLaguna, teléfono (922) 319490, de
9 a 13,30 horas, correo eectronico: concurso@ull.es,
0 aladireccion de Internet: http://mww.ull.es/oferta
plazas.

3. PLAZO DE PRESENTACION.

3.1. El plazo de presentacién de solicitudes sera
de 15 dias habiles contados apartir delapublicacion
de la presente convocatoriaen el Boletin Oficial de
Canarias.

3.2. Los requisitos exigidos para concursar y 1os
meéritos al egados deberan cumplirse con anterioridad
alafechadeterminacion del plazo parapresentar las
solicitudes.

4. VALORACION DE LOS CONCURSANTES Y PRO-
PUESTA DE CONTRATACION.

4.1. Los méritos alegados por los candidatos se-
ran valorados conforme al baremo marco de la

Universidad de LaL agunaconjuntamente con el ba-
remo especifico de cada Departamento, si 10 hubie-
ra

4.2. En € plazo de 5 dias posteriores a definali-
zacion del plazo de presentacidn de solicitudes se pu-
blicara relacion de admitidos y excluidos. Los con-
cursantes excluidos dispondrén de diez dias para
subsanar los defectos detectados, a falta de lo cual
se entendera que renuncian a concursar.

4.3. Laspropuestas de adjudicacion delaplazaele
vada por e Departamento se hara publica en €l ta-
blén de anuncios del Vicerrectorado de Ordenacién
Académicay Profesorado. En € plazo de 5 diasapar-
tir de dicha publicacion losinteresados podrén interponer
reclamacion contralamisma.

4.4, Laadjudicacion de la plaza seraresuelta por
la Comision Delegada de Ordenacion Académica,
Profesorado y Alumnos. La resolucion de lamisma
senotificardalosinteresadosenlaformay plazo es-
tablecido por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por laLey 4/1999.

5. FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS.

5.1. Los contratos aque serefiere lapresente con-
vocatoria tienen carécter laboral y una duracién de
tres afios, pudiendo renovarse y estar regulados por
d articulo 53y Disposicion Final SegundadelalLey
Orgénicade Universidades, Decreto 140/2002, de 7
de octubre, el articulo 15.b) del Estatuto de los
Trabgjadoresy d articulo 3 del Redl Decreto 2.720/1998,
de 18 de diciembre.

5.2. La formalizacion del contrato de Profesor
Asociado en régimen de dedi cacion atiempo parcial
se condiciona ala autorizacion de compatibilidad.

6. NORMA FINAL.

6.1. Contrala presente Resolucion y cuantos ac-
tos administrativos se deriven delamismapodran ser
impugnados por losinteresados, enloscasosy enla
forma establecida por la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por laLey 4/1999, de 13 de enero.

_ LaLaguna, a 22 de julio de 2003.- El Rector,
Angel M. Gutiérrez Navarro.
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[11. OTRAS RESOLUCIONES

Consegjeria de Educacion,
Culturay Deportes

1475 ORDEN de 15 de julio de 2003, por la que
seautorizalacreacion, funcionamientoy re-
gistro de la Escuela Insular de Musica de
Fuerteventura.

Examinado el expedienteinstruido ainstancias
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, por
el que sesolicitalacreacién, funcionamientoy re-
gistro de una Escuelalnsular de M Usica que se de-
nominara “Escuela Insular de MUsica de Fuer-
teventura’, sita en la Avenida Primero de Mayo,
146, de Puerto del Rosario, con sedes en Puerto del
Rosario, LaOlivay Gran Targjal.

Por €ello, y considerando que la Direccion Genera
de Centros eleva propuesta favorable,

DISPONGO:

Primero.- Autorizar la creacién y funciona-
miento de la EscuelaMunicipal de Musicaque fi-
gura a continuacion:

Denominacion genérica: Escuelalnsular de MUsica.
Denominacién especifica: “Fuerteventura’.
Titular: Cabildo de Fuerteventura.

Domicilio: Avenida Primero de Mayo, 146.
Municipio: Puerto del Rosario.

Provincia: Las Palmas.

Capacidad: 1.059 puestos escolares.

Segundo.- Por & Registro especifico de Escuelas
de Musicay Danza, dependiente del Registro de
Centros Docentes, se procederda su inscripcion con
el nimero de codigo 35013830.

Tercero.- La Escuela Insular de MUsica de
Fuerteventura es un centro con sede central en la
capital insular, Puerto del Rosario, con extensio-
nes en otras localidades de laisla, ubicadas en di-
versas sedes que son las siguientes:

Sede Central-Puerto del Rosario. CEIP“ Agustin
Millares Carl¢”.

Sede Norte-LaOliva. Centro Cultural “Raiz del
Pueblo”.

Sede Sur-Gran Targjal. Casa de la Cultura.

Sede del Area de MdUsica Popular y Contem-
poranea. Universidad Popular.

Cuarto.- El Servicio de Inspeccion Educativave-
lard por la adecuacion de la Escuela de MUsica a
lo establecido en |lalegislacion vigente, asesoran-
do al Centro para un mejor cumplimiento de los
fines.

Quinto.- La Escuela Insular de Musica de
Fuerteventura podra expedir credencialesdelos es-
tudios cursados por sus alumnos, sin que en nin-
gun caso, su texto o formato puedainducir a con-
fusién con los certificados o titulos con validez
académicay profesional.

Contra esta Orden que pone fin ala via admi-
nistrativa cabe interponer recurso potestativo dere-
posicion ante el Consegjero de Educacion, Cultura
y Deportes en el plazo de un mes, a contar desde
el diasiguiente al de su publicacién o recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Canarias, en el plazo de dos meses
a partir del diasiguiente a de la publicacion, sin
perjuicio de cualquier otro que se estime procedente.

Santa Cruz de Tenerife, a 15 de julio de 2003.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA 'Y DEPORTES,
José Miguel Ruano Leon.

Consgjeria de Medio Ambiente
y Ordenacion Territorial

1476 ORDEN de 11 de julio de 2003, por la que
se hacen publicas las bases que han de re-
gir las convocatorias para la concesion de
ayudas al establecimiento, mantenimientoy
compensatorias para la forestacion de tie-
rrasagricolas, y se convocan las ayudas al
establecimiento correspondientes al afio
2003 y de mantenimiento para las refores-
taciones efectuadas en | os afios 2001 y 2002.

Considerando que alguno de los mas graves
problemas ambientales del Archipiélago Canario
lo congtituyen laerosion y lapérdida de biodiversidad,
consecuencia, en buena medida, de la disminu-
cion de las masas forestales.

Considerando que para esta Consgjeriade Politica
Territorial y Medio Ambiente resulta de interés
publico el contribuir alaprotecciony restauracion
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del paisgje, alaconservaciony mejoradelos sue-
los agricolas y forestales, y para ello, uno de los
instrumentos idéneos |o constituye la politica de
ayudas a la forestacion de tierras agrarias, de tal
suerte que permita recuperar tierras para la crea-
cion de ecosistemas forestal es de especies autoc-
tonas con adecuaci6n a sus caracteristicasy al me-
dio natural delasislas, como modo de ampliar la
extension de formaciones vegetales de alto valor
natural y mejorar la calidad paisgjisticadelasis-
las.

Resultando que el Plan Forestal de Canarias
aprobado en Consejo de Gobierno con fecha 25 de
mayo de 1999, presenta como objetivo funda-
mental mejorar el estado delacubiertavegetal del
Archipiélago, con los distintos criterios que en ca-
da caso se establezcan segiin lafuncién de la ma-
saforestal concreta, y en la medida de lo posible
compatibilizar unatriple funcion en ellas: la eco-
logica, laeconémicay lasocial.

Laconvocatoriay las bases que se formulan en
esta Orden, tienen su fundamento legal en el
Reglamento (CE) 1257/1999 del Consegjo, de 17 de
mayo de 1999, el cual establece el marco de ayu-
das a desarrollo rural a cargo del FEOGA, Real
Decreto 6/2001, de 12 de enero, sobre fomento de
la forestacion de tierras agricolas y Real Decreto
708/2002, de 19 dejulio, por el que se establecen
medidas complementariasa Programade Desarrollo
Rural paralas Medidas de Acompafiamiento dela
Politica Agraria Comun.

Resultando que €l articulo 10.4 del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por el que se esta-
blece el régimen general de ayudasy subvencio-
nes de laAdministracion Pablicadela Comunidad
Autdénoma de Canarias, modificado parcialmente
por el Decreto 103/2000, de 12 de junio (B.O.C.
n° 77, de 23.6.00), indica que corresponde apro-
bar las bases y efectuar las convocatorias alos ti-
tulares de los Departamentos, ainiciativadelos or-
ganos gestores y a propuesta de la Secretaria
General Técnica.

En su virtud, por la presente

DISPONGO:

Primero.- Aprobar las bases reguladorasy € pro-
cedimiento que ha de regir, con caracter indefini-
do, la concesion de ayudas destinadas al estable-
cimiento, mantenimiento y compensatorias parala
forestacion de tierras agricolas conforme al ane-

xo | alapresente Orden. Estas ayudas serén ges-
tionadas por la Consejeria de Politica Territorial
y Medio Ambiente, en el marco de lo establecido
en las presentes bases reguladoras.

Segundo.- Convocar las ayudas al estableci-
miento correspondientesal gercicio 2003, y de man-
tenimiento paralos afios 2001 y 2002, de acuerdo
con las siguientes condiciones:

1°) Plazo de presentacion de solicitudes: vein-
te (20) dias naturales contados desde el dia si-
guiente a la publicacion en el Boletin Oficial de
Canarias de la presente Orden.

2°) Asignacion presupuestaria de la convocatoria:
157.064,38 euros con cargo alos Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Canarias para €l afio
2003, a completar con las aportaciones proceden-
tesdel Minigterio deAgricultura, Pescay Alimentacion
y del FEOGA-Garantia, a razén del 17,5% el ci-
tado Ministerio y el 65% restante de la Unién
Europea.

3°) Aplicaciones presupuestarias. partidas pre-
supuestarias 02.12.07.442E.770.21, PI/LA 99.7129.01
“Programa de forestacion detierras agrarias (FEOGA-
GARANTIA)”".

Lapresente Orden entrarden vigor al diasiguiente
de su publicacién en el Boletin Oficial de Canarias
y sefacultaalaViceconsejerade Medio Ambiente
para dictar las Resoluciones que sean necesarias
para su gjecucion y aplicacion.

Contra la presente Orden, que agota la via ad-
ministrativa, podrainterponerse recurso contencioso-
administrativo ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias en €l
plazo de dos meses, contados a partir del dia si-
guiente asu publicacién, sin perjuicio de que pue-
dainterponerse recurso potestativo de reposicion,
ante este Organo, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a su publicacién, con los
efectos previstos en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
dapor laLey 4/1999, de 13 de enero.

Las Palmas de Gran Canaria, a 11 de julio de
2003.

EL CONSEJERO DE POLITICA
TERRITORIALY MEDIO AMBIENTE,
en funciones,

Fernando José Gonzalez Santana.
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ANEXO |

Bases que han de regir las convocatorias para
la concesién de ayudas al establecimiento, man-
tenimiento y compensatorias paralaforestacion de
tierras agricolas.

Primera.- Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las ayudas que se
regulan en la presente Orden las personas fisicas
y juridicas, publicas o privadas, que sean titulares
de derechos reales sobre |as tierras agricolas sus-
ceptibles de forestacion en e ambito dela Comunidad
Autonoma de Canarias.

2. A efectos de la percepcioén de la prima com-
pensatoria se atendera a lo dispuesto en el articu-
|0 12.2 del Real Decreto 708/2002, de 19 dejulio,
por el que se establecen M edidas Complementarias
al Programade Desarrollo Rural paralas Medidas
de Acompafiamiento de la PoliticaAgraria Comun.

3. Si las superficies forestadas se transmitiesen,
total o parcialmente, durante el periodo de com-
promisos se adecuaran las primas ala situacion del
nuevo titular, que deberd cumplir las condiciones
exigibles paralapercepcion delas ayudasy subrogarse
en todos | os compromisos existentes.

4. Las solicitudes que se presenten presumen la
aceptacion incondicionada de | as bases de la con-
vocatoriay de las condiciones, requisitos 'y obli-
gaciones que se contienen en la misma. Ademas,
para ser beneficiario de la ayuda del FEOGA-
Garantia el solicitante no debera haber devuelto o
reintegrado una ayuda proveniente de este Fondo
por cualquiera de las medidas estructurales de
acompafiamiento de la Politica Agraria Comun
previstas en el Reglamento (CE) 1257/1999, de 17
de mayo.

Segunda.- Tierras agricol as susceptibles de fo-
restacion.

Las tierras susceptibles de forestacion son las
gue se definen en el articulo 2.2 del Real Decreto
6/2001, de 12 de enero, y que a continuacion se ci-
tan:

1) Tierras ocupadas por cultivos herbaceos.

2) Tierras ocupadas por cultivos |efiosos.

3) Huertos familiares.

4) Barbechos.

5) Prados naturales.
6) Pastizales.

7) Eriales a pastos.

L as superficies que hayan sido objeto de fores-
tacion se gjustaran alo dispuesto en el articulo 4
del mencionado Real Decreto.

Tercera.- Financiacion.

Lafinanciacion delas ayudas previstas se efec-
tuara con cargo a los créditos que anualmente se
asignen alaConsgeriade PoliticaTerritoria y Medio
Ambiente en laL ey de Presupuestos de laComunidad
Auténoma de Canarias, compl etandose con la apor-
tacion del Ministerio de Agricultura, Pescay Ali-
mentacién y del FEOGA-Garantia en los porcen-
tajesestipulados en el articulo 17 del Real Decreto
708/2002, de 19 dejulio, por el que se establecen
Medidas Complementarias al Programade Desarrollo
Rural paralas Medidas de Acompafiamiento de la
Politica Agraria Comun.

Cuarta.- Convocatorias.

1. Las correspondientes convocatorias publi-
cas se realizaran por Orden de esta Consejeriade
Politica Territorial y Medio Ambiente, ainiciati-
va de la Viceconsgjeria de Medio Ambiente, pu-
blicandose en el Boletin Oficial de Canarias antes
del 31 de mayo de cada afo o de la fecha que se
fije por acuerdo del Gobierno de Canarias para
cada gjercicio presupuestario.

2. Dicha convocatoria determinara:
a) El plazo de presentacion de solicitudes.

b) El importe presupuestario con el que se do-
taal gercicio de que se trate y su aplicacién pre-
supuestaria.

En dicha Orden debera hacerse mencion ex-
presa a las presentes bases generalesy al Boletin
Oficial de Canarias en que hayasido publicadala
misma.

Quinta.- Modalidades de ayudas.

1. Se establecen las siguientes modalidades,
atendiendo al fin, régimen juridico aplicable y
destinatario de la ayuda:

a) Ayuda al establecimiento: destinadas acubrir
|os costes de establecimiento de las nuevas plan-
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taciones forestales, siempre que éstas se adapten
alas condiciones locales y sea compatible con €l
medio ambiente, cumpliendo la legislacién vi-
gente. Estaayudaal establecimiento podraincluir:

- Costes de plantacién: incluira los gastos ne-
cesarios para la preparacion previa del terreno,
adquisicion de planta o semilla, proteccion de la
planta, mediante protectores, tutores y otros ma-
teriales necesarios, asi como |os de plantacion pro-
piamente dichay |aboresinmediatamente posteriores
alamisma.

- Costes de obras complementarias a la planta-
cion: podran incluirse, cuando sean imprescindi-
bles para garantizar el buen fin de la plantacion y
siempre que se realicen dentro de la parcela o su-
perficie objeto de forestacion los gastos de cerra-
mientos de caracter temporal para proteccion con-
trael ganado y determinadas especies cinegéticas.

b) Ayudas por costes de mantenimiento: podran
incluirse los costes derivados del conjunto de cui-
dados culturales posteriores ala plantacion que sean
necesarios para el normal desarrollo delas plantas.
Estos cuidados culturales consistiran, basicamente,
en lareposicion de las marras producidas por cau-
sas naturales, a partir de un minimo porcentaje ad-
misible con arreglo a marco de plantacion, espe-
cie y estacién, asi como labores de riego, poda,
abonado y eliminacién de vegetacion competidora.

Se concedera una prima anual por hectarea de
tierraagricolaque hayasido forestada, teniendo de-
recho alamisma aquellos que hayan sido benefi-
ciarios el afo anterior de la ayuda al estableci-
miento. Esta ayuda se concederd anualmente y
durante los cinco afios siguientes a que se les ha-
ya certificado |l as actuaciones de plantacion obje-
to de la ayuda al establecimiento. Asimismo, di-
chas ayudas se concederan en condiciones de
igualdad entre todos |os beneficiarios que retinan
los requisitos exigidos en las presentes bases.

Las entidades de derecho publico solo podran
percibir los costes de plantacién y de obras com-
plementarias ala misma.

¢) Ayuda compensatoria: se concedera paracom-
pensar a los beneficiarios la pérdida de ingresos
derivada delaforestacion detierras durante un pe-
riodo méximo de veinte afios, contados a partir de
aquél en que se haya certificado definitivamente
las actuaciones de plantacion. Esta ayuda se con-
cedera en condiciones de igualdad entre todos los

beneficiarios que relinan los requisitos exigidos en
|as presentes bases.

No se concedera esta ayuda cuando el benefi-
ciario delaforestacion sea unaentidad de derecho
publico, o cuando la forestacion se haya realiza-
do con especies de crecimiento rapido que se cul-
tiven a corto plazo.

Sexta.- Regulacién de las ayudas al estableci-
miento.

- Documentos a aportar por los solicitantes.

L as personas interesadas deberan aportar, por du-
plicado, en cada caso |a siguiente documentacion:

1) Solicitud, conforme al modelo oficial que
aparece en el anexo |l de esta Orden, suscrita por
el beneficiario o su representante legal.

2) Documentos acreditativos de la personalidad
del solicitantey, en su caso, de la representacion
de quien actdiaen sunombre, en los siguientes tér-
minos:

2.1) Si es persona fisica, fotocopia compul sa-
dadesu D.N.I.-N.I.F.

2.2) Si espersonajuridicaprivada, fotocopiade
|os estatutos constitutivos de la misma donde cons-
te su inscripcién en el registro publico que co-
rresponda. Por su parte, |arepresentacion de quien
actia en su nombre se acreditara aportando:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I.-N.I.F. del
representante legal.

b) Certificacion firmada por el Secretario dela
entidad de larepresentacion legal conlaque se ac-
tua.

2.3) Cuando €l solicitante no sea el propietario
del terreno objeto de ayuda, la peticidn de ésta se
hara por el cesionario. En este caso, ademas dela
acreditacion de la propiedad, deberé presentarse do-
cumento acreditativo de la conformidad del pro-
pietario, acompanandose fotocopia compulsada
del D.N.I.-N.I.F. del propietario o de su represen-
tante legal.

2.4) En los casos de entidad local u otra enti-
dad publica: certificacion del Secretario que lo
sea de la misma, acreditando el caracter publico
de la entidad, |a personalidad del solicitantey el
cargo que ocupa.

3) Para el caso de entidades juridicas, de dere-
cho publico o privado: fotocopia compulsada del
C.l.F. de laentidad solicitante.



Boletin Oficial de Canarias nim. 152, jueves 7 de agosto de 2003

135%

4) Como documentacion especifica, se acompaiiara
por duplicado:

4.1) Justificacion delatitularidad de lafincame-
diante laaportacion de escrituraliquidada (o con-
trato de arrendamiento liquidado, en su caso) y cer-
tificado catastral delafincao fincas que componen
la propiedad que va a ser objeto de forestacion.

4.2) Memoriatécnica de | as actuaciones que se
pretendan efectuar y paralas cualessolicitalaayu-
da. En el caso de repoblaciones superiores a 10 hec-
tareas, en lugar delacitadaMemoria, se deberapre-
sentar Proyecto de Forestacién redactado por
técnico competente. En cualquier caso, se acom-
pafiara de planos de situacion de lafinca a escala
1:25.000 y de un plano de las actuaciones que se
prevean acometer aescala 1:5.000. Tanto laMemoria
como los proyectos de forestacidn deberan incluir
presupuesto detallado de las actuaciones a reali-
zar. En estaMemoria, ademas, se haran constar igual-
mente las circunstancias descritas en la base 112
de esta Orden, con el fin de acreditar aquellos cri-
teriosy valorar la solicitud.

4.4) Copia del Alta de Terceros en el Plan
Informético Contable de la Comunidad Autdnoma
de Canarias, debidamente registradaen laConsgieria
de Economiay Hacienda del solicitante 'y, en su
caso, del cesionario o titular del acuerdo.

4.5) Declaracién jurada suscrita por el benefi-
ciario o su representante legal donde se acredite
lasituacion, estado o hecho de precariedad en que
se encuentre o soporte el solicitante y que justifi-
gue la concesion de la ayuda.

La necesidad de aportar el Estudio de Impacto
Ecoldgico se atendraalo estipulado en el Decreto
302/1995, de 17 de octubre, por el que se acuerda
excluir del procedimiento de evaluacion deimpacto
ecologico los proyectos comprendidos en el Plan
de Forestacion de TierrasAgrarias (B.O.C. n° 141,
de 3.11.95), debiendo cumplirse en todo caso con
los condicionantes establecidos en el mismo.

- Importes de las ayudas al establecimiento.

Las ayudas a establecimiento se concederan
en base alos importes méximos y especificacio-
nes técnicas estipuladas en el anexo |1l de esta
Orden.

Séptima.- Regulacion de las ayudas al mante-
nimiento.

- Destinatarios.

Las ayudas de mantenimiento podran ser soli-
citadas por las personas fisicas y juridicas de
derecho privado, que hayan sido beneficiariasy ha-
yan obtenido de manera efectiva las cantidades
aprobadas en concepto de ayuda a establecimiento
€en gjercicios anteriores.

- Documentos a aportar por los solicitantes.

L as personas i nteresadas deberan aportar, por du-
plicado, en cada caso |a siguiente documentacion:

1) Solicitud, conforme al modelo oficial que
aparece en el anexo |V de esta Orden, suscrita por
el beneficiario delaayudaal establecimiento que
ostente latitularidad de latierra agricola o por su
representante legal.

2) Documentos acreditativos de la personalidad
del solicitante y, en su caso, de la representacién
de quien actiaen su nombre, en los siguientestér-
minos:

2.1) Si es persona fisica, fotocopia compul sa-
dadesu D.N.I.-N.I.F.

2.2) Si espersonajuridica privada, fotocopiade
| os estatutos constitutivos de lamismadonde cons-
te su inscripcion en € registro publico que corres-
ponda. Por su parte, la representacion de quien ac-
tUaen su nombre se acreditara con laaportacion de:

a) Fotocopia compulsada del D.N.1.-N.I.F. del
representante legal.

b) Certificacion firmada por el Secretario dela
entidad de larepresentacion legal conlaque se ac-
tha.

3) Memoria descriptiva de la situacion en que
se encuentra la plantacion realizada y justifica-
cion de las labores de mantenimiento a efectuar.

4) Declaracion jurada suscrita por el beneficia-
rio o su representante legal donde se acreditelasi-
tuacion, estado o hecho de precariedad en que se
encuentre o soporte el solicitante y que justifique
la concesion de la ayuda.

- Importes de las ayudas de mantenimiento.
Las ayudas de mantenimiento anuales tendran

los valores maximos que figuran en el anexo V de
esta Orden.
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~ Octava.- Regulacion de la ayuda compensato-
ria

- Destinatarios.

L as ayudas compensatorias podran ser solicitadas
por las personasfisicasy juridicas de derecho pri-
vado que hayan sido beneficiarias y hayan obte-
nido de manera efectiva las cantidades aprobadas
en concepto de ayuda al establecimiento en gjer-
cicios anteriores, y demuestren pérdida de ingre-
sos econdmicos como consecuenciade laforesta-
cién detierras agricolas.

- Documentos a aportar por 1os solicitantes.

Para solicitar la ayuda compensatoria por pri-
meravez seranecesario que €l beneficiario presente,
por duplicado, y para cada caso ladocumentacién
gue se citaen los apartados siguientes. En los afos
restantes no serd necesario la presentacion de so-
licitudes, salvo en el caso de variacion de los da-
tosdel titular o delosterrenos objeto de ayudaque
conlleve una modificacion en su importe respec-
to al concedido en anos anteriores, o en la trami-
tacion de los pagos que correspondan.

1. Solicitud, conforme a modelo oficial que
aparece en el anexo VI de esta Orden, suscrita por
guien ostente latitularidad de lastierras agricolas
o de larepresentacion legal del beneficiario de la
ayuda.

2. Documentos acreditativos de la personali-
dad del solicitantey, en su caso, de larepresenta-
cion de quien acttia en su nombre, en los siguien-
tes términos:

2.1) Si es persona fisica, fotocopia compul sa-
dadesu D.N.I.-N.I.F.

2.2) Si espersonajuridicaprivada, fotocopiade
| os estatutos constitutivos de lamisma donde cons-
te su inscripcién en el registro publico que co-
rresponda. Por su parte, larepresentacion de quien
actiia en su nombre se acreditaré con laaportacion
de:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I1.-N.I.F. del
representante legal.

b) Certificacién firmada por el Secretario dela
entidad de larepresentacion legal con laque se ac-
tha.

3) Acreditacion de la percepcidn deingresos de-
rivados de la actividad agraria.

3.1) En caso de ser agricultor atitulo principal,
acreditacion mediante:

a) Certificado de la Seguridad Social que acre-
dite estar afiliado al Régimen Especial Agrario o
al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
por su actividad agraria o, en su defecto, fotoco-
piade los dos ultimos recibos de pago ala Seguridad
Social del solicitante que acrediten estar afiliado
a alguno de los citados regimenes.

b) Fotocopia de la declaracion del |.R.P.F. del
ano anterior alasolicitud, acreditando ingresos pro-
cedentes de laactividad agraria superiores al 25%
0, cuando esto no se cumpla ademas de la decla-
racion anterior, fotocopias de las declaraciones
del 1.R.P.F. de dos afios anteriores de entre | os Ul -
timos cuatro, en las que se cumpla dicho requisi-
to como media de las tres declaraciones.

3.2) En caso de no ser agricultor atitulo prin-
cipal, acreditacién de la percepcion de renta agra-
riamediante la presentacion de los documentosfis-
cales (I.R.P.F. o Impuesto de Sociedades) que
certifiquen ingresos procedentes de la actividad agra-
ria superiores a 25% en el Ultimo afio o, cuando
esto no se cumpla ademas de la declaracion ante-
rior, fotocopias de las declaraciones del I.R.PF. o
Impuesto de Sociedades de dos afios anteriores de
entre los Ultimos cuatro, en las que se cumpla di-
cho requisito como media de las tres declaracio-
nes.

4) Documentos acreditativos de que el benefi-
ciario contintia ostentando la titularidad sobre las
tierras agricolas objeto de forestacion, extremo
gue se acreditara mediante la presentacion del cer-
tificado catastral. En caso de que éstas se hayan
transmitido, en todo en parte, durante el periodo
de compromiso, se adecuaran las ayudas a la si-
tuacion del nuevo beneficiario, debiendo, en todo
caso, el nuevo titular cumplir las condiciones exi-
gibles paralapercepcion de las ayudas otorgadas.

5) Declaracion jurada suscrita por el beneficia-
rio o su representante legal donde se acreditelasi-
tuacién, estado o hecho de precariedad en que se
encuentre o soporte el solicitante y que justifique
la concesion de la ayuda.

- Importes de las ayudas compensatorias.

L as ayudas compensatorias tendran los valores
maximos que figuran en el anexo VI de esta Orden.

Novena.- Procedimiento, lugar y plazos de pre-
sentacion de las solicitudes.

1. El procedimiento de concesién de las ayudas
objeto de esta Orden sera el establecido en el ar-
ticulo 11 del Decreto 337/1997, de 19 de diciem-
bre, por el que se establece el régimen general de
ayudasy subvenciones delaAdministracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Canarias.
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2. Las solicitudes, junto con la documentacion
en cada caso requerida, sedirigiran ala Consegjeria
de Politica Territorial y Medio Ambiente, pudién-
dose presentar en cual quiera de sus sedes en Santa
Cruz de Tenerife (Avenida de Anaga, 35, Edificio
de Usos Mltiples I, 62 planta), o en Las Pamas
de Gran Canaria (calle Profesor Agustin Millares
Carl6, 18, Edificio de Usos Mdltiples 11, 52 plan-
ta), en los Cabildos Insulares, en las oficinas cen-
traes de Registro de Documentos de laAdministracion
de la Comunidad Auténoma de Canarias, 0 en
cualquieradelas dependencias o formas previstas
en el articulo 38.4 delaLey 4/1999, de 13 de ene-
ro, que modifica la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de lasAdministraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera
de 30 dias naturales a contar desde el dia siguien-
tealapublicacion en el Boletin Oficial de Canarias
de la correspondiente convocatoria publica, salvo
gue excepciona mente fueranecesario fijar otro dis-
tinto. En ningln caso, el plazo podra ser inferior
a 15 dias.

4. Se admitiran solicitudes anuales de ayuda
hasta veinticinco dias naturales siguientes alafi-
nalizacion del plazo establecido, en cuyo caso se
reducira el importe de la ayuda en un 1% por ca-
dadia habil de retraso, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 13 del Reglamento (CE)
2419/2001, delaComision, de 11 de diciembre, por
el gue se establecen las normas de aplicacion del
sistema integrado de gestion y control relativo a
determinados regimenes de ayudas comunitarias.

Décima.- Tramitacion.

Recibidas|as solicitudes correspondientes alas
ayudas de establ ecimiento, mantenimiento o com-
pensatoria se comprobara por la Viceconsegjeria
de Medio Ambiente que contienen la documenta-
cién requerida en la presente Orden, segun co-
rresponda en cada caso. De no presentarse com-
pletas o detectarse errores, serequeriraal solicitante
paraque subsanelos defectos en el plazo de 10 dias,
con apercibimiento en caso contrario de declarar-
le decaido en su derecho o desestimado en su so-
licitud, de conformidad con los articulos 71y 76
delaley 4/1999, de 13 de enero, que modificala
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

No obstante a lo previsto en el apartado ante-
rior, laViceconsgeriade Medio Ambiente estudiara
las solicitudes de ayuda al establecimiento pre-
sentadas de acuerdo con el baremo aplicable aque
serefiereel articulo siguiente, y teniendo en cuen-
talas cuantias maximas previstas en |os anexos de

esta Orden elaborara un informe-propuesta moti-
vado sobre la concesion o denegacion de las mis-
mas.

Undécima.- Valoracién de las solicitudes y ba-
remo aplicable paralas ayudas al establecimiento.

1. Lavaloracion delas solicitudes de ayudas al
establecimiento se realizard por laViceconsegjeria
de Medio Ambiente en orden decreciente, de acuer-
do con el siguiente baremo:

1) Interés ambiental del proyecto definido éste
de conformidad con las directrices del Programa
de Repoblacién Forestal inserto en el Plan Forestal
de Canarias (aprobado en Consejo de Gobierno el
25 de mayo de 1999 -B.O.C. n° 117, de 31.8.99):
2 puntos.

2) El que la plantacién se ejecute en alguno de
|os Espacios Natural es Protegidos catal ogados por
el Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo, por
el que se aprueba el Texto Refundido delas Leyes
de Ordenacién del Territorio de Canarias y de
Espacios Naturales de Canarias: 2 puntos.

3) El que las plantaciones se realicen directa-
mente por el beneficiario: 1 punto.

4) Superficieaforestar: menosde 10 ha, 1 pun-
to; méas de 10 ha, 3 puntos.

2. Con €l anterior baremo se formara unarela-
cion por orden de puntuacion obtenida, calculan-
dose la cuantia total de acuerdo con la Memoria
presentaday losimportes maximosincluidos en el
anexo |11, y que nunca podra ser superior ala so-
licitada. Se podran aprobar superficies inferiores
alas solicitadas por razones de disponibilidad pre-
supuestaria. En este caso, se requeriré una repro-
gramacion de laactividad objeto de ayuda por par-
tedel solicitante. A su vez, lasuperficie queresulte
sin forestar por carecer de ayuda podra ser inclui-
daen la convocatoria del gjercicio siguiente.

Duodécima.- Resolucion de |os expedientes.

1. Las solicitudes, una vez estudiadas por la
Viceconsejeria de Medio Ambiente, serén resuel -
tas en condiciones de igualdad entre los peticio-
narios, previafiscalizacién, mediante Orden de la
Consgjeriade Politica Territorial y Medio Ambiente,
en el plazo de tres (3) meses, contados a partir de
la fecha de terminacién del plazo de la presenta-
cién de aquéllas, o el que se fije por acuerdo del
Gobierno de Canarias para cada ejercicio presu-
puestario.

La resolucion de concesion con todos |os be-
neficiarios, asi como los excluidos, se hara con-
forme a lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley
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30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comuan, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero. Dicharesolucion se publicara
en el Boletin Oficial de Canarias, en los términos
predeterminados en el articulo 10.5 del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre.

Si vencierael plazo deresolucion sin que se hu-
biera dictado acto expreso de otorgamiento de la
ayuda, segun proceda, habra de entenderse deses-
timada |a correspondiente solicitud.

2. Al objeto de garantizar |la objetividad de la
resolucidn, laViceconsejeria de Medio Ambiente
se reserva la potestad de verificar la documenta-
cion presentada por |os interesados, formulando,
en su caso, los requerimientos dirigidos a la sub-
sanaci6n de | as omisiones observadas, pudiendo di-
rectamente constatar la veracidad de los datos
aportados por 1os solicitantes, asi como recabar de
los interesados cuantos documentos y acredita-
ciones se estimen necesarias, antes o después de
la adopcion de la resolucién.

3. Las resoluciones de concesion estableceran
para cada beneficiario los porcentajes y cuantias
correspondientes ala parte de financiacién comu-
nitariay de cada Administracion puablica partici-
pante.

Decimotercera.- Condicionesy plazos querigen
las ayudas al establecimiento y su mantenimien-
to.

1. Las actuaciones al establecimiento deberan
cumplir como minimo con los siguientes requisi-
tos:

a) Cumplir los condicionantes técnicos esta-
blecidos en la Memoria o Proyecto Técnico pre-
sentaday los exigidosen el anexo 11 delapresente
Orden, o en su defecto, en la resolucién de con-
cesion.

b) Emplear semillasy plantas de calidad gené-
tica garantizada.

2. Las actuaciones al establecimiento se debe-
rén realizar con anterioridad a 20 de noviembre
del afo de la convocatoria, sin perjuicio de soli-
citar con anterioridad a dicha fecha una prérroga
por un periodo distinto si las circunstancias asi |o
demandasen. El plazo para realizar la actividad
comenzaraunavez notificadaal beneficiariolare-
solucion de concesién, en los términos dispuestos
enlaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
dapor laLey 4/1999, de 13 de enero.

3. Las labores de mantenimiento deberan gje-
cutarse a partir de la fecha de notificacién al be-
neficiario delaresolucién de concesién, y con an-
terioridad, en cualquier caso, alafechadel 20 de
noviembre del afio de otorgamiento de la misma.

4, Las superficiesrepobladas en el ambito de es-
ta Orden no podran dedicarse aninglin otro uso agri-
colamientras continten catastradas como forestales,
ni podran ser dedicadas a ninglin uso ganadero en
los afios en que esta practica pueda dafar las nue-
vas plantaciones.

5. Las actuaciones de forestacion deberan cum-
plir con los condicionantes fijados en el Decreto
302/1995, de 17 de octubre, por el que se acuerda
excluir del procedimiento de evaluacion deimpacto
ecol 6gico los proyectos comprendidos en el Plan
de Forestacion de tierras agrarias.

Deci mocuarta.- M odificacioén de | as resol ucio-
nes de concesion.

1. Laspersonas o entidades beneficiarias quedan
obligadas a comunicar cualquier eventualidad que
altere o dificulte el desarrollo de las plantaciones a
fin de que, si se estima de la suficiente importan-
cia, pueda procederse alamodificacién delas con-
diciones técnicas contenidas inicialmente en el
Proyecto Técnico o Memoria presentada.

2. Entodo caso, daralugar alamodificacion de
laresolucién de concesion por el érgano quelaha-
yadictado, sin que en ninglin caso pueda variarse
el destino o finalidad de laayuda, la concurrencia
de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuen-
ta parala concesion de la ayuda.

b) La obtencion por el beneficiario de ayudas
0 subvenciones concedidas por otros drganos de
laAdministracion Publicade la Comunidad Autonoma
0 por otras Administraciones o Entes publicos pa-
rael mismo destino o finalidad.

¢) La obtencion de ayudas u otras atribuciones
patrimoniales gratuitas de entidades privadas o
particulares para el mismo destino o finalidad.

d) La superacion de los topes previstos por la
normativa comunitaria como consecuenciade laacu-
mulacion de ayudas o subvenciones en los perio-
dos establecidos en la misma.

3. Las solicitudes de modificacion deberan es-
tar suficientemente motivadasy formularse con ca-
récter inmediato a la aparicion de las circunstan-
cias quelasjustifiquen y, en todo caso, dentro del
plazo previsto pararealizar la actividad.
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4. Estas modificaciones deberan ser aprobadas
por la Consegjeria de Politica Territorial y Medio
Ambiente, dando lugar a larevisién de la resolu-
cion de concesion, sin que en ningun caso impli-
que modificacién de lafinalidad de la ayuda soli-
citada, ni afecte alosrequisitos establecidos en €l
articulo 26 del Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre, modificado parcialmente por el Decreto
103/2000, de 12 de junio.

Decimoquinta.- Formay requisitos parael abo-
no de las ayudas a establecimiento y manteni-
miento.

1. Con caracter general, las ayudas al estable-
cimiento y mantenimiento se abonaran a los be-
neficiarios previa aportacion delas certificaciones
totales o parciales suscritas por el beneficiario (de
acuerdo con el modelo que figura como anexo
VII1), el gecutor material de lostrabajos, en su ca-
so, y €l Técnico Facultativo de la Viceconsegjeria
de Medio Ambiente, de conformidad con los cri-
teriosy porcentajes de cofinanciacion sefialados en
la base tercera del presente anexo.

2. En caso de abandono, incendio o destruc-
cion delaplantacion u otra causa, imputable al be-
neficiario se suspenderén todas las ayudas pendientes,
hasta que searestaurada |a superficie abandonada
o destruida, total o parcialmente, sin perjuicio de
los compromisos adquiridos y de las responsabi-
lidades que se deriven.

3. El abono de laayuda de mantenimiento que-
dara condicionado a la total gjecucion de las ac-
tuaciones de forestacion previstas en el gjercicio
anterior.

Decimosexta.- Abono de las ayudas compen-
satorias.

Las ayudas compensatorias se haran efectivas
alosbeneficiarios previa certificacion por parte del
técnico facultativo de laViceconsegjeria de Medio
Ambiente de que la superficie forestada se en-
cuentra en buen estado vegetativo y con la densi-
dad requerida para cada caso, ef ectudndose el abo-
no directamente al beneficiario, en firmey en su
totalidad, una vez dictada la resolucién estimato-
riadelasolicitud formuladay aceptadaen el pla-
ZO previsto.

Decimoséptima.- Obligaciones delos beneficiarios.

Los beneficiarios de las ayudas estaran sujetos
ademas a las siguientes obligaciones:

a) Comunicar al érgano concedente las altera-
ciones que se produzcan en las circunstanciasy re-
quisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta
parala concesion de la ayuda.

b) Comunicar al 6érgano concedente el importe
delasayudasy subvenciones concedidas con pos-
terioridad para atender a la misma situacion, es-
tado o hecho por cualquier Administracién o Ente
publico, asi como las ayudas o auxilios econo-
micos recibidos de entidades privadas o particu-
lares con el mismo destino.

¢) Someterse alas actuaciones de comprobacion
gue, en relacion con las ayudas concedidas, se
practiquen por el 6rgano concedente, el Organismo
Pagador, laIntervencion General, laAudienciade
Cuentas de Canarias o €l Tribunal de Cuentas, asi
como facilitar toda lainformacion que les seare-
guerida por los mismos o, en su caso, por laenti-
dad colaboradora.

d) Llevar los registros contables a que vengan
obligados de modo que permitan identificar de
formadiferenciadalas partidas o gastos concretos
en gque se han materializado las ayudas concedi-
das, asi como los demas ingresos propios o afec-
tos a la situacion, estado o hecho a que se desti-
nan las ayudas concedidas, incluyendo las ayudas
o cualquier otro tipo de atribuciones patrimonia-
les gratuitas, publicas o privadas, que hayan reci-
bido, y que por diferencia permitan obtener un es-
tado de rendicién de cuentas de las cantidades o
fondos publicos percibidos en concepto de ayuda.

Decimoctava.- Reintegro.

Resultara de aplicacion |o establecido con ca-
racter general en el Capitulo IV del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por €l que se esta-
blece el régimen general de ayudas y subvencio-
nes de laAdministracion PublicadelaComunidad
Auténoma de Canarias, modificado parcialmente
por el Decreto 103/2000.

Decimonovena.- Normativa Supletoria.

En lo no regulado expresamente en la presente
Orden, se estard alo dispuesto en el régimen ge-
neral de ayudas previsto en el Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre, por el que se establece €l ré-
gimen general de ayudas y subvenciones de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, modificado parcia mente por € Decreto
103/2000, de 12 de junio, asi como en el Real
Decreto 6/2001, de 12 de enero, sobre fomento de
laforestacién detierrasagrarias (B.O.E. n° 12, de
13 deenero) y en el Real Decreto 708/2002, de 19
de julio, por el que se establecen medidas com-
plementarias al Programade Desarrollo Rural pa-
ralas Medidas de Acompafiamiento de la Politica
Agraria Comun.
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ANEXO I

SOLICITUD DE AYUDA AL ESTABLECIMIENTO

Pers. Fisica: nombre y apellidos: DNI/NIF:
Pers. Juridica: CIF:
Representante legal: DNI/NIF:
Direccién: Teléfono de contacto:
Fax de contacto:
Municipio: Cédigo Postal: Isla:
TIPO DE SOLICITANTE:

O Titular de explotacién agraria (propietario o arrendatario que aporta demostracioén de percepcion de renta agraria).
D) Propietario no titular de explotacion agraria (no aporta demostracion de percepcion de renta agraria).
O Entidad Publica.

SOLICITA:

- Avuda para gastos de plantacién.
Superficie de tierra a forestar Ha.

Cantidad solicitada €euros.

- Ayuda para obras complementarias: cerramientos
Longitud cerramiento: metros.
Cantidad solicitada €uros.

Forma de realizar los trabajos: 0 Directamente 0 Por contrata

Asimismo declara que:

a)  Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la Comunidad Auténoma.

b)  No ha recibido ayudas o subvenciones para el mismo destino de cualquier Administracién o Ente ptblico.

c) No ha recibido ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades privadas o particulares para el
mismo destino.

d) Que ha procedido a la justificacién de las subvenciones concedidas con anterioridad por los érganos de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el articulo 31 del Decreto
337/97.

€) No se halla inhabilitado para recibir ayudas y subvenciones de 1a Administracién de la Comunidad Auténoma

Fdo: El titular de las tierras agricolas

EXCMO. SR. CONSEJERO DE POLITICA TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE
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ANEXO IV

SOLICITUD DE AYUDA DE MANTENIMIENTO

ANO DE SOLICITUD: 200__

DATOS DEL SOLICITANTE:
Pers. Fisica: nombre y apellidos: DNI/NIF:
Pers. Juridica: CIF:
Representante legal: DNI/NIF:
Direccién: Teléfono de contacto:
Fax de contacto:
Municipio: Cédigo Postal: Isla:
Aifio de finalizacién de la forestacion: Aiios en que ha sido beneficiario de la Ayuda de Mantenimiento:
0 2004 0 2005 0 2006 02007 0 2008
TIPO DE SOLICITANTE:

[ Titular de explotacién agraria (propietario o arrendatario que aporta demostracién de percepcion de renta agraria).
0O Propietario no titular de explotaci6n agraria (no aporta demostracion de percepcion de renta agraria).

SOLICITA:

Tipo mantenimiento: O Reposicion marras O Otros (poda, rozas, riego, abonado, aporcado, ...)
Superficie solicitada para gastos de mantenimiento Ha.
Cantidad solicitada €uros.

Forma de realizar los trabajos: [ Directamente O Por contrata

Asimismo declara que:

a)  Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la Comunidad Auténoma.

b)  No ha recibido ayudas o subvenciones para el mismo destino de cualquier Administracién o Ente publico.

¢) No ha recibido ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades privadas o particulares para el
mismo destino.

d) Que ha procedido a la justificacién de las subvenciones concedidas con anterioridad por los 6rganos de la
Administracién Ptblica de la Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el articulo 31 del Decreto
337/1997.

€) No se halla inhabilitado para recibir ayudas y subvenciones de la Administracién de la Comunidad Auténoma

En ,a de 200__

Fdo: El titular de las tierras agricolas

EXCMO. SR. CONSEJERO DE POLITICA TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE
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ANEXO VI

SOLICITUD DE AYUDA COMPENSATORIA

ANO 200__
DATOS DEL SOLICITANTE:
Pers. Fisica: bre y apellidos: DNI/NIF:
Pers. Juridica: CIF
Representante legal: DNI/NIF
Direccién: Teléfono de contacto:
Fax de contacto:
M p Cédigo Postal: Isla:
Afio de finalizacion de la forestacién:

TIPO DE SOLICITANTE:

O Agricultor a titulo principal
O No agricultor a titulo principal

SOLICITA:

Tipo de propiedad (base segunda)
Superficie Ha.
Cantidad solicitada euros.

Asimismo declara que:

a)
b)

©)
d)

€)

Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la Comunidad Auténoma.
No ha recibido ayudas o subvenciones para el mismo destino de cualquier Administracién o Ente
publico.

No ha recibido ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades privadas o particulares
para el mismo destino.

Que ha procedido a la justificacién de las subvenciones concedidas con anterioridad por los érganos de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el articulo 31
del Decreto 337/1997.

No se halla inhabilitado para recibir ayudas y subvenciones de la Administracién de la Comunidad
Auténoma

En ,a de 200__

Fdo: El titular de la explotacién agricola

EXCMO. SR. CONSEJERO DE POLITICA TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE
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Nombre beneficiario
Representante legal beneficiario..
Direccién

Isla......

Denominacién de la Obra ....
Cuantia de la ayuda
Término Municipal
ISI& o

Presupuesto total ayuda concedida ....
Importe Certificacién anterior
Importe presente Certifi
Resta por Certificar ......

ANEXO VIII

VIII.a) MODELQ DE CERTIF ICACION DE OBRA EJECUTADA (Ayuda al
Establecimiento para la forestacién de tierras agricolas)

0 PARCIAL 0O1* DO2¢ O3¢
O FINAL

DATOS DE LA AYUDA

CERTIFICO:

cuyo desglose se detalla a continuacion:

UNIDADES DE OBRA:

UNIDAD CANTIDAD PRECIO/UNIDAD SUBTOTAL

TOTAL PRESUPUESTO

Lo que se comunica a los efectos oportunos para que se proceda a su Certificacion y Abono.

Fdo.: El beneficiario o representante legal del beneficiario

EXCMO. SR. CONSEJERO DE POLITICA TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE

D/DP. it , beneficiario/a (o representante legal del beneficiario/a) de las Ayudas al
Establecimiento para la Forestacion de Tierras Agricolas en Canarias en al afio 2.00...,

Que la/s obra/s ejecutada/s, segin memoria/proyecto, para el establecimiento en la finca objeto de la ayuda
”, segln la presente Certificacion ascienden a la cantidad de
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VIIL.b) MODELO DE CERTIFICACION DE OBRA EJECUTADA (Ayuda al
Mantenimiento para la forestacién de tierras agricolas)

DATOS DE LA AYUDA

Nombre beneficiario
Representante legal beneficiario...
Direccion.

Denominacién de la Obra .. [OTITOP O
Cuantia de la ayuda ....
Término Municipal .
Isla

DIDP, et , beneficiario/a (o representante legal del beneficiario/a) de las Ayudas al
Mantenimiento para la Forestacién de Tierras Agricolas en Canarias en al afio 2.00....,

CERTIFICO:

Que la/s obra/s ejecutada/s, segin memoria/proyecto, para el mantenimiento en la finca objeto de la ayuda
», segin la presente Certificacion ascienden a la cantidad de

[0 (o3 (RO )s

cuyo desglose se detalla a continuacion:

Importe total ayuda concedida ....
Importe presente certificacién

UNIDADES DE OBRA:

UNIDAD CANTIDAD | PRECIO/UNIDAD SUBTOTAL

REPLANTEQO
REPOSICION MARRAS
PODAS
APORCADO
RIEGO

TOTAL PRESUPUESTO

Lo que se comunica a los efectos oportunos para que se proceda a su Certificacion y Abono.

Fdo.: El beneficiario o representante legal del beneficiario

EXCMO. SR. CONSEJERO DE POLITICA TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE
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1477 Agencia de Proteccion del Medio Urbano y
Natural.- Resolucién de 23 dejulio de 2003,
del Director Ejecutivo, por la que se dispo-
ne la publicacion del Convenio de adhesion
del Cabildo Insular de La Gomera a la
Agencia de Proteccién del Medio Urbano y
Natural.

Suscrito con fecha 22 de abril de 2003, & Convenio
de adhesién del Excmo. Cabildo Insular de LaGomera
a la Agencia de Protecciéon del Medio Urbano y
Natural .

Registrado dicho Convenio en el Servicio de
Organizacion y Régimen Interior de la Agencia de
Proteccion del Medio Urbano y Natural.

Considerando lo dispuesto en €l articulo 8.2dela
vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por
laLey 4/1999, de 13 de enero, y en los articulos 19
y 8.3 del Decreto 189/2001, de 15 de octubre, por €l
que se aprueban los Estatutos de la Agencia de
Proteccion del Medio Urbano y Natural.

En uso delasfacultades atribuidas por el Decreto
131/1988, de 9 de septiembre,

RESUELVO:

Publicar el mencionado Convenio que figura co-
Mo anexo a esta Resolucion.

Lo que se hace publico parageneral conocimien-
to.

Las Pamas de Gran Canaria, a 23 de julio de
2003.- El Director Ejecutivo, Pedro Gémez Jiménez.

ANEXO

CONVENIODEADHESION DEL EXCMO. CABILDOIN-
SULAR DE LA GOMERA A LA AGENCIA DE PROTEC-
CION DEL MEDIO URBANO Y NATURAL.

En Santa Cruz de Tenerife, a22 de abril de 2003.
INTERVIENEN

De una parte, € 1lmo. Sr. D. Casimiro Curbelo
Curbelo, Presidente del Excmo. Cabildo Insular de
La Gomera, en representacién de la administracion
gue preside, de conformidad con el articulo 34 dela
Ley de Bases del Régimen Local, y previo acuerdo
del pleno de la Corporacion de fecha 7 de marzo de
2003.

Deotraparte, d IImo. Sr. D. Pedro Gomez Jménez,
Director Ejecutivo de la Agencia de Proteccion del
Medio Urbano y Natural, en representacion del
Organismo que dirige, de conformidad con lo esta-
blecido en el art®. 19.9 del Decreto 189/2001, de 15
de octubre, por el que se aprueban los Estatutos de
laAgenciade Proteccion del Medio Urbanoy Natural,
y previo acuerdo del Consegjo delaAgenciadefecha
17 de febrero de 2003.

EXPONEN

El Decreto Legislativo 1/2000, de 8 de mayo,
aprobd d Texto Refundido delasLeyesde Ordenacion
del Territorio y Espacios Naturales de Canarias, es-
tableciendo en su art®. 229 quelaAgenciade Proteccion
del Medio Urbanoy Natura esun Organismo Piblico
de naturalezaconsorcial parael desarrollo coman por
la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canariasy las administraciones insulares y munici-
pales consorciadas, de la actividad de inspeccion y
sancion en materiamedioambiental y de ordenacion
de los recursos naturales, territoriales y urbanisti-
cos, asi como |laasi stenciaadichas administraciones
entalesmateriasy el desempefio de cuantasotrasles
encomiende el propio Texto Refundido o le sean ex-
presamente atribuidas.

El articulo 190 del Texto Refundido delasLeyes
de Ordenacion del Territorio y Espacios Naturales
de Canarias establece entrelas competencias de los
Cabildos cuando éstos no estuvieren consorciados
en la Agencia de Proteccion del Medio Urbano y
Natural, las de incoar, instruir y resolver |os pro-
cedimientos sancionadores no disciplinarios, por
las infracciones previstas en el texto del mismo
Texto Refundido.

El Excmo. Cabildo Insular de LaGomera, ademés
delascompetenciasque d respecto leatribuyed Texto
Refundido delas L eyesde Ordenacion del Territorio
y Espacios Naturales de Canarias, tiene competen-
cias en la materia en virtud de lo dispuesto en €l
Decreto 111/2002, de 9 de agosto, por € que setras-
pasan aloscabildos, entreotras, lainvestigacion, ins-
peccién, incoacion, tramitacion y resolucién de los
procedi mientos sancionadores por infraccion delanor-
mativa reguladora de la materia de medio ambiente
gue han sdo objeto detrandferenciaen € mismo Decreto,
sin perjuicio de la facultad de cada Cabildo Insular
de incorporarse mediante convenio alaAgenciade
Proteccion del Medio Urbano y Natural.

El Decreto 189/2001, de 15 de octubre, aprobd los
Estatutos de la Agencia de Proteccion del Medio
Urbanoy Natural, estableciendo quelosAyuntamientos
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y Cabildos se incorporardn voluntariamente a la
Agenciaen lostérminosy condiciones recogidos en
los correspondientes conveni os de adhesi én de acuer-
do con lo establecido en los citados Estatutos.

De conformidad con el articulo 24 del Decreto
Territorial 189/2001, de 15 de octubre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Agencia de Proteccién
del Medio Urbano y Natural, la Agencia debera ser
cofinanciada por todas las administraciones inte-
grantes de la misma; a su vez la aportacion del
Gobierno de Canarias ha de garantizar €l funciona-
miento de laAgencia

Los articulos 3.2 'y 4.1.d) de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, esta-
blece @ principio de colaboraci6n entre las distintas
administraciones.

El aticulo 10delalL ey deBasesdd Régimen Locd,
determina que la Administracion local y las demas
Administraciones publicas gjustaran sus relaciones
reciprocas a los deberes de informacion mutua, co-
laboracién, coordinacion y respeto a los ambitos
competenciaesrespectivosy procederalacoordinacion
delas competencias de |as entidades |ocales entre si
y, especid mente, con lasdelasretantesAdministraciones
publicas, cuando las actividades o los servicios lo-
cales transciendan €l interés propio de las corres-
pondientes entidades, incidan o condicionen rele-
vantemente |os de dichas Administraciones o sean
concurrentes o complementarios de los de éstas.

Los reunidos se reconocen, segln intervienen,
mutua capacidad para €l otorgamiento del presente
Convenio, de conformidad con las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera.- El Excmo. Cabildo Insular deLaGomera
seincorporay adhiere como miembro delaAgencia
de Proteccion del Medio Urbano y Natural, asu-
miendo losderechosy obligacionesquedeello sede-
riven, de conformidad con lo estipulado en € presente
Convenio deAdhesion, € Decreto Territorial 189/2001,
de 15 deoctubre, por el que se aprueban los Estatutos
de la Agencia de Proteccion del Medio Urbano y
Natural, y e Decreto L egislativo 1/2000, de 8 de ma-
yo, que aprueba el Texto Refundido delasLeyesde
Ordenacién del Territorio y Espacios Naturales de
Canarias, y € Decreto 111/2002, de 9 de agosto, de
traspaso de funciones de la Administracion Pdblica
delaComunidad Autonomade Canarias alos Cabildos
Insulares en materia de serviciosforestales, vias pe-
cuariasy pastos, proteccion del medio ambientey ges-
tidny conservaci én de espacios natural es protegidos.

Lacondicién de miembro delaAgenciapodraper-
derse por cualquiera de las causas que establece €
art®. 10 del Decreto 189/2001 y con los efectos que
el mismo articulo dispone.

Segunda.- El Excmo. Cabildo Insular deLaGomera
delegaenlaAgenciade Proteccion del Medio Urbano
y Natural las competencias de inspeccion, supervi-
sion, sancion y restablecimiento de la legalidad en
materia disciplinaria medioambiental por infraccio-
nes al Texto Refundido de las Leyes de Ordenacion
del Territorio de Canarias y Espacios Naturales de
Canarias; comprometiéndose acolaborar con los 6r-
ganosy personal a servicio delaAgencia

Laefectividad deladelegacion del gerciciodelas
competenciasen materiadeflora, fauna, fuego, acam-
padasy circulacion de vehiculos en EspaciosNaturales
Protegidos o zonas periféricas de proteccion, se sus-
pende hasta el 1 de enero de 2005.

Losexpedientesincoadosen d gercicio delascom-
petencias que se delegan, que se hallaren en tramite
alafirmay entrada en vigor del presente convenio
se tramitaran por el propio Cabildo.

Tercera- El Excmo. Cabildo Insular deLaGomera,
parad gercicio de 2003, poneadigposcion delaAgencia
de Proteccion del Medio Urbanoy Natural en € pla-
zo de un mes acontar desde el diasiguiente alafir-
madel presente Convenio, los siguientes medios hu-
manosy materiales:

- Dos Unidades dependientes funcionalmente de
laAgenciay organicamentede Cabildo deLaGomera:
una Unidad de Inspeccion, y cuya composicion se-
ra dos(2) Agentesde Medio Ambiente; y unaUnidad
Administrativade atencion a publicointegradaa me-
nos por un Administrativo.

- Unaoficinaparaalbergar alas citadas unidades,
y quesirvaalaAgenciade Proteccion dd Medio Urbano
y Natural de sede en laisla. Un vehiculo todo terre-
no (4 x 4), tres ordenadores, unaimpresoray unafo-
tocopiadora. Los gastos de mantenimiento del vehiculo
todo terreno (4 x 4) y €l material fungible de oficina
serén aportados por la propiaAgencia

Laval oracion econémicade |os medios humanos
y materialesdel Cabildo deLaGomerapuestosadis-
posicion de laAgencia asciende a ciento veinte mil
(120.000) euros.

Laaportacion del Cabildo alaAgenciapodra ser
actualizada de comin acuerdo entre las partes. Deno
mediar acuerdo se prorrogard automaticamente la
actual aportacion.
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En el gercicio de 2005, y paraasumir €l gjercicio
de las competencias en materia de flora, fauna, fue-
go y acampadas, se incrementara la aportacion del
Cabildo a presupuesto de laAgenciaen lacantidad
gue se acuerde, para sufragar el costo de las unida-
des administrativas que en laAgencia se creen para
gestionar tales competencias.

Cuarta.- El plazo ddl presente convenio serdde cua
tro afios desde su entrada en vigor, prorrogables por
mutuo acuerdo de las partes de conformidad con o
establecido en €l articulo 6.2.f) de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, entraraen vigor en lafecha
de publicacion del mismo en el Boletin Oficial de
Canarias.

Las controversias que pudieran surgir en lainter-
pretacion del presente convenio y su aplicacion se-
ran resueltas por e Consgjo de laAgencia, de con-
formidad con el articulo 8.2 del Decreto 189/2001,
de 15 deoctubre, por el que se aprueban |os Estatutos
de la Agencia de Proteccion del Medio Urbano y
Natural, sin perjuicio de la competencia del Orden
jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y paraque conste, suscriben €l presente Convenio
por triplicado ejemplar, en € lugar y fecha indica-
dos.

Por el Excmo. Cabildo Insular de La Gomera,
[ltre. Casimiro Curbelo Curbelo, Presidente.- Por la
Agenciade Proteccion del Medio Urbanoy Natural,
I1tre. Pedro Gémez Jiménez, Director Ejecutivo.

V. ANUNCIOS
Anuncios de contratacion

Consgeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

3135 Secretaria General Técnica.- Anuncio de 28
de julio de 2003, por € que se hace publico
€l concurso, procedimiento abierto, parala con-
tratacion de la asistencia técnica que tiene
por objeto la redaccion de las normas de
coordinacién de los planes insulares y urba-
nos de prevencion de sequias.

Por Resolucién de 16 dejulio de 2003, del Director
Genera deAguas, seresuelvelaaperturadel proce-
dimiento de adjudicacion que a continuacion se in-
dica

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Consgjeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda.

b) Dependenciaquetramitalos expedientes: Area
de Aguas de la Direccion General de Aguas.

¢) NUumero de expediente: |1C-8-531.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: asistenciatécnicapara
laredaccién delas normas de coordinacion delospla
nes insularesy urbanos de prevencion de sequias.

b) Lugar de g ecucion: Islas Canarias.

¢) Plazo de gjecucion o fecha limite de entrega:

seis meses, a contar desde el dia que se estipule en
el contrato.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

60.519,53 euros.

5. GARANTIAS.

Provisional: no se exige; definitiva: seestaraalo
dispuesto en la clausula 17 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares de aplicacion.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: AreadeAguasdelaDireccion General
deAguas.

b) Domicilio: Avenida de Anaga, 35, Edificio de
ServiciosMltiples|, planta®?, Santa Cruz de Tenerife,
y Profesor Agustin Millares Carl6, 22, Edificio
ServiciosMultiplesl, plantall, LasPamasde Gran
Canaria

¢) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de
Tenerife-38001; L as Palmas de Gran Canaria-35003.
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d) Teléfono: (922) 475150y (928) 307347.
e) Telefax: (922) 475088 y (928) 307220.

f) Fechalimite de obtencidn de documentos ein-
formacion: durante el plazo de presentacion de ofer-
tas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

Clasificacion de los licitadores: no es preciso es-
tar en posesion de clasificacion empresarial alguna,
sin perjuicio de acreditar la correspondiente solven-
ciaecondmica, financieray técnica.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS DE LAS SOLI-
CITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fechalimite de presentacién: hastalasdoce (12)
horas del vigesimosexto dia natural siguiente a de
lapublicacion de este anuncio. En caso de coincidir
en sdbado o inhabil setrasladardal siguiente diah&
bil.

b) Documentacién a presentar: laque seresefiaen
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Registro General delaConsgjeriade
Infraestructuras, Transportesy Vivienda.

2°) Domicilio: Edificio de Servicios Mdltiples |,
planta9?, AvenidaAnaga, 35, Santa Cruz de Tenerife,
y en Las Pamasde Gran Canaria, Edificio Servicios
Multiplesl, planta9?, cale Profesor Agustin Millares
Carlo, 22.

3°) Localidad y codigo postal: Santa Cruz de
Tenerife-38071; L as Palmas de Gran Canaria-35003.

d) Plazo durante el cual € licitador estaraobliga-
do amantener su oferta(concurso): tresmesesapar-
tir de la fecha de apertura de las proposiciones.

€) Admisién de variantes (concurso): - - -.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

) Entidad: Consgeriade Infraestructuras, Trangportes
y Vivienda (Sala de Juntas).

b) Domicilio: Avenida Anaga, 35, Edificio de
Servicios Mlltiples |, planta 9.

¢) Localidad: Santa Cruz de Tenerife.

d) Fecha: € quinto dia natural siguiente al de la
finalizacién del plazo de presentacion de of ertas. En
caso de coincidir en sabado o festivo setrasladara a
siguiente dia habil.

e) Hora: alas 10,30 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

En el caso de que existan proposi ciones enviadas
por correo y se cumplan los requisitos previstos en
¢ articulo 80.4 del Reglamento General delaLey de
Contratos de lasAdministraciones Piblicas, laMesa
se reunira transcurridos los diez dias naturales des-
de laterminacion del plazo de presentacion de pro-
posiciones, alahoraindicada. Si el citado diafuera
sabado oinhabil, laMesasereunirael primer diaha
bil siguiente.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficialesy prensa
serén por cuenta del adjudicatario.

12. En su caso, portal informatico, o paginaweb
donde figuren las informaciones relativas a la con-
vocatoria o donde puedan obtenerse los pliegos.
http://www.gobiernodecanarias.org/pliegos.

Santa Cruz de Tenerife, a28 dejulio de 2003.- La
SecretariaGenerd Técnica, NatdiaEscuder y Gutiérrez
de Salamanca.

Consgeria de Educacion,
Culturay Deportes

3136 Direccion General de Patrimonio Histérico.-
Anuncio de 22 de julio de 2003, por el que
Se convoca concurso, procedimiento abier-
to, para la contratacion del servicio de vi-
gilancia y seguridad del inmueble Palacio
Rodriguez Quetgles en Las Palmas de Gran
Canaria.

ENTIDAD ADJUDICADORA.

Direccion General de Patrimonio Historico.

OBJETO DEL CONTRATO.

Vigilancia y seguridad del inmueble Palacio
Rodriguez Quetglesen Las Palmas de Gran Canaria.
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PLAZO DE EJECUCION.

Un afio (1 de noviembre/03 a 31 de octubre/04).

TRAMITACION, PROCEDIMIENTOY FORMA DE AD-
JUDICACION.

Tramitacion: ordinaria.

Procedimiento: abierto.

Forma: concurso.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Ciento dieciséis mil cincuentay siete euros con
veintitrés céntimos (116.057,23 euros).

CLASIFICACION EXIGIDA.

Grupo M-subgrupo 2-categoriaA.

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

El Pliego de ClausulasAdminigtrativas Particulares
y de Prescripciones Técnicas estardn adisposicion de
los licitadores en:

- Viceconsgjeria de Culturay Deportes, Plaza de
los Derechos Humanos, s/n (52 planta, Edificio
ServiciosMlltiplesl), teléfono (928) 306000, fax (928)
455023, 35003-L as Palmas de Gran Canaria.

- Direccion Territoria de Culturay Deportes, ca
Ile Villalba Hervas, 4, 52 planta, teléfono (922)
474100, fax (922) 243330, 38003-Santa Cruz de
Tenerife.

- Internet: http://www.gobcan.es/pliegos/.

PRESENTACION DE OFERTAS.

El plazo finalizard alos 15 dias naturales, conta-
dos desde el siguiente a de la presente publicacion,
alas 13,00 horas. Si €l Ultimo dia recayese en séba-
do, se presentardn en los Registros Generales del
Gobierno de Canarias. Edificio de ServiciosMltiples
|, en LasPamasde Gran Canaria, y Edificio Servicios
Multiples 11, en Santa Cruz de Tenerife.

APERTURA DE PROPOSICIONES.

En acto publico, enlaprimerasedereferida, a sép-
timo dianatural del dltimo diade presentacion de pro-

posiciones, alas 11,00 horas. Si recayese en sadbado,
pasariaal diahabil siguiente.

GASTOS DE ANUNCIOS.

Seran por cuentadel adjudicatario.

Las Pamas de Gran Canaria, a 22 de julio de
2003.- El Director General de Patrimonio Histérico,
Rodolfo V. Afonso Hernandez.

Consgeria de Sanidad

3137 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de
Servicios Sanitarios del Area de Salud de
Fuerteventura.- Anuncio por € que sehace pU-
blicala Resolucion de 24 dejulio de 2003, que
convoca concur so, procedimiento abierto, tra-
mitacion ordinaria, para la contratacion del
suministro de adquisicionesvarias.- Exptes. ni-
meros 2003-7-0004 y 2003-7-0006.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Gerencia
de Servicios Sanitarios del Areade Salud de Fuerte-
ventura

¢) Numero de expediente: 2003-7-0004; 2003-7-
0006.

2. OBJETO DEL CONTRATO.
a) Descripcién del objeto:

Expediente: 2003-7-0004: suministro, instalacion
y posterior mantenimiento de un ventilador para
anestesia con monitorizacion respiratoriaincorpora
da

Expediente: 2003-7-0006: suministro, instalacion
y posterior mantenimiento de un respirador parala
unidad de cuidados intensivos.

b) NUmero de unidades a entregar: |as sefidladas
en e Pliego de ClausulasAdministrativas Particul ares.

¢) Lugar de entrega: los bienes objeto del sumi-
nistro serén entregadosen € lugar sefidado en e Pliego
de Cléusulas Administrativas Particul ares.
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d) Plazo de entrega: los sefialados en Pliego de
Clausulas Administrativas Particul ares.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total:

Expediente 2003-7-0004: Total: 40.950,00 euros.
Distribuido en la siguiente anualidad:
Suministro Afio 2003: 39.000,00 euros.

M antenimiento anual: 1.950,00 euros.

Afio 2004: 162,50 euros.
Afio 2005: 1.787,50 euros.

Expediente 2003-7-0006: Total: 29.607,62 euros.
Distribuido en la siguiente anualidad:
Suministro Afio 2003; 27.141,02 euros.
Mantenimiento anual: 2.466,60 euros.

Ao 2004: 205,55 euros.

Afio 2005: 2.261,05 euros.

5. GARANTIAS.
Provisional: no se exige.

Definitiva: d 4% del importe de adjudicacion.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION.
a) http://www.gobcan.es/pliegos.

b) Entidad: Comercia Ordufia, S.L. (COPIMAX
).

¢) Domicilio: calle Fuerteventura, 4 (Callejon de
Correos).

d) Localidad y codigo postal: 35600-Puerto del
Rosario. Fuerteventura.

€) Teléfono: (928) 851916.
f) Fax: (928) 851018.

g) Fechalimite de obtencién de documentacion:
durante el plazo de presentacion de propaosiciones, los
diasy horas hébiles de oficina.

7. PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.

a) Fechalimite de presentacion: el plazo limitede
recepcion de of ertas seralas 13,00 horas ddl decimoquinto
dianatural acontar desde el dia siguiente a esta pu-
blicacién, si e mencionado diafuera sdbado o festi-
VO, Se prorrogard automaticamente a primer diaha-
bil siguiente.

b) Documentacién a presentar: la sefialada en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Secretariade Direccién del Hospital
General de Fuerteventura.

2°) Domicilio: Carretera del Aeropuerto, km 1.

3°) Localidad y cadigo postal: 35600-Puerto del
Rosario. Fuerteventura.

4°) Teléfono: (928) 862021, fax (928) 862137.

d) Plazo durante €l cual € licitador estara obliga
do amantener su oferta: 90 dias como minimo, acon-
tar desdelaaperturadelas proposiciones econémicas.

8. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Salade Juntasdel Hospital General de
Fuerteventura.

b) Domicilio: Carretera del Aeropuerto, km 1.

¢) Locdidad y codigo postal: 35600-Puerto del
Rosario.

d) Fecha:

- Si loslicitadores no enviasen comunicacion den-
tro del periodo de presentacion de proposiciones de
remision de las mismas por correo, € dianatural si-
guiente al plazo de finalizacion de presentacién de
las proposiciones, sereuniralaMesade Contratacion
alas 11,00 horas a abjeto de examinar la documen-
tacion presentada por los licitadores en € sobre n°
1. Si no existen subsanaciones que realizar, acto se-
guido se procedera a la apertura de las proposicio-
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nes presentada por loslicitadoresen el sobren® 2, s
& mencionado diafuera sdbado o festivo, se prorro-
gara automaticamente a primer dia hdbil siguiente.
En e caso de que existieran subsanaciones la aper-
tura de las proposiciones se pospondra al quinto dia
natural siguiente a plazo de finalizacion de presen-
tacion de las proposiciones, si e mencionado dia
fuera sabado o festivo, se prorrogara automética-
mente al primer dia habil siguiente.

- Si los licitadores envian comunicacion a orga
no de contratacién de envio de proposiciones por
correos, € undécimo dia natural siguiente al plazo
de finalizacién de presentacion de las proposicio-
nes, se reunirdla Mesa de Contratacion alas 11,00
horas al objeto de examinar la documentacién pre-
sentadapor loslicitadoresen el sobren® 1. S no exis-
ten subsanaciones gque realizar, acto seguido se pro-
cederd alaaperturade |as proposi ciones presentada
por los licitadores en €l sobre n® 2, si el menciona-
do diafuera sabado o festivo, se prorrogara automa-
ticamente a primer diahabil siguiente. En el caso de
que existieran subsanaciones la apertura de las pro-
posiciones se pospondra el decimosexto dia natural
siguiente al plazo definalizacién de presentacién de
las proposiciones, si e mencionado dia fuera sba-
do ofestivo seprorrogaraautomaticamente al primer
dia hébil siguiente.

e) Hora: Las 12,30 horas.

9. OTRAS INFORMACIONES.

Si lashubiere, serén facilitadas por el Servicio de
Suministros de la Gerencia de Servicios Sanitarios
del Areade Salud de Fuerteventura. Teléfono (928)
862158. Fax (928) 862136. E-mail: mgonespx@go-
biernodecanarias.org.

10. GASTOS DE ANUNCIOS.

Los anuncios en los Boletines Oficiaes, por una
solavez, correran por cuentadel adjudicatario.

Puerto dd Rosario, a24 dejulio de2003.- LaGerertte,
Susana Barbosa Ramirez.

3138 Servicio Canario de la Salud. Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-
Insular.- Anuncio de 22 de julio de 2003,
por el que se hace publicalarelacion de ad-
judicatarios del expediente CP-MI-1001/03,
por procedimiento abierto, para el Hospital
Universitario Materno Infantil de Canarias.

LaDireccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno Insular ha resuelto publicar la relacion de
adjudicatarios del procedimiento abierto que a con-
tinuacién serelaciona, parael Hospital Universitario
Materno Infantil de Canarias.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente:
Direccion Gerencia del Complejo Hospitalario
Materno-Insular.

¢) NUmero del expediente: CP-M1-1001/03.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcién del objeto: productos farmacéuti-
cos para el Hospital Universitario Materno Infantil
de Canarias.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 78.088,58 euros.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 14 de julio de 2003 (Registro de
Resoluciones n°® 622, de 17.7.03).

b) Adjudicatario: Aventis Behring, S.A.

¢) Nacionalidad: espariola.

d) Importe de adjudicacion: 48.985,24 euros.

Las Pamas de Gran Canaria, a 22 de julio de
2003.- El Director Gerente, Jesus J. Benitez del
Rosario.
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Otros anuncios

Consgjeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda

3139 Secretaria General Técnica.- Anuncio por el
gue se hace publicala Resolucion de 23 deju-
lio de 2003, que somete a informacion pabli-
ca €l Proyecto de Decreto por e que se esta-
blece &l precio maximo de venta y la renta
maxima inicial anual de las viviendas prote-
gidas de promocion publica.

ANTECEDENTES

Primero.- En la Consgjeria de Infraestructuras,
Transportesy Vivienda se ha preparado €l Proyecto
de Decreto por € que se establece € precio maximo
deventay larentaméaximainicid anua delasviviendas
protegidas de promocién publica, a efecto de pre-
sentarlo a Gobierno para su aprobacién, en su caso,
unavez recabados | os informes preceptivos.

Segundo.- La naturaleza de ladisposicién que se
tramitaimposibilitadeterminar los ciudadanosy/o co-
lectivos que pueden verse af ectados por lamisma, o
gue aconseja someterla ainformacion publica.

Resulta de aplicacién lasiguiente

CONSIDERACION JURIDICA

Elaborado €l texto deladisposicién dereferencia
y dado que su naturaleza asi |0 aconseja, debe ser so-
metidaainformacion plblicadurante un plazo razonable
y no inferior a quince dias habiles, anunciandose en
el Boletin Oficia de la Comunidad Auténoma res-
pectiva, de conformidad con lo establecido en € Ul-
timoinciso del articulo 24.1.c) delaLey 50/1997, de
27 de noviembre, del Gobierno (B.O.E. n° 285, de
28 de noviembre), en relacion con € articulo 86 de
laLey 30/11992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Pdblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, de aplicacién supletoria, se-
gun lo previsto en la Disposicion Fina Primera de
laLey 1/1983, de 14 de abril, del Gobiernoy dela
Administracion PublicadelaComunidad Autonoma
de Canarias (B.O.C. n° 11, de 30 de abril).

En suvirtud y de conformidad con lasdisposiciones
de general aplicacion
RESUELVO:

1°) Someter a informacion publica € “Proyecto
de Decreto por € que se establece € precio maximo

deventay larentamaximainicid anual delasviviendas
protegidas de promocion publica’, por un plazo de
veinte dias hébiles, a partir del diasiguienteal dela
publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial
de Canarias.

El expediente se pondra de manifiesto alosinte-
resados de 9,00 a 13,30 horas en las siguientes de-
pendencias:

- Las Pamas de Gran Canaria:

» Direccion Genera de Vivienda, calle Profesor
Agustin Millares Carl 6, 18, Edificio Usos Mdltiples
Il, planta 1@.

» SecretariaGeneral Técnica, Plazadelos Derechos
Humanos, 22, Edificio de Usos Mltiples|, planta .

- Santa Cruz de Tenerife;

« Direccion General deVivienda, calle Carlos J.R.
Hamilton, 16, Edificio Daida, planta 12.

* Secretaria General Técnica, Avenidade Anaga,
35, Edificio de Usos MUltiples |, planta 9.

2°) Digponer lapublicacion delapresente Resolucion
en el Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a23 dejulio de2003.- La
SecretariaGenerd Técnica, NataiaEscuder y Gutiérrez
de Salamanca.

Consgjeria de Presidencia
y Justicia

3140 Direccién General de Administracion Territorial
y Gobernacién.- Anuncio de 30 de julio de
2003, por €l que se procede a la publicacién
de los honorarios minimos orientativos del
Ilustre Colegio Oficial de Odontoélogos y
Estomatdlogos de Las Palmas.

En cumplimiento de lo establecido en €l articulo
22 del Decreto 277/1990, de 27 de diciembre, por €
que = apruebad Reglamento de Colegios Profesionaes
de Canarias, se procede ala publicacién de los ho-
norarios minimos orientativos del Ilustre Colegio
Oficia de Odontodlogos y Estomat6logos de Las
Pdmeas, inscritosen € Registro de Colegios Profesionades
de Canarias, por Resolucion de este Centro Directivo
de fecha 28 dejulio de 2003.

LasPamasde Gran Canaria, a30 dejulio de2003.-
El Director General de Administracion Territorial y
Gobernacion, Juan Gonzélez Martin.
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HONORARIOS MINIMOS ORIENTATIVOS DEL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL
DE ODONTOLOGOSY ESTOMATOLOGOS DE LASPALMAS

2003

EVALUACION ORAL euros
Examen Profesional, sin rx 35 5.821 Pts
Urgencia: diag/trat.provisional/ farmacos 42 6.985 Pts
Rx. Intrabucal, (sin diagndstico) 15 2.495 Pts
Ortopantomografia 30 4.989 Pts
Serie completa periapical; 12rx 85 14.136 Pts
ODONTOLOGIA INFANTIL
Pulpotomia sin reconstruccién 60 9.978 Pts
Coronas prefabricadas 100 16.630 Pts
Sellado de fisuras/por diente 30 4,989 Pts
Sellado de fisuras/por cuadrante 60 9.978 Pts
Mantenedor de espacios fijo 120 19.956 Pts
Mantenedor de espacios movil 100 16.630 Pts
Fluorizacién/sesién 30 4.989 Pts
RESTAURACIONES
Amalgamas simples 43 7.151 Pts
Amalgamas complejas . 53 8.814 Pts
Composite simple 53 8.814 Pts
Composite complejo 63 10.477 Pts
Reconstrucciéon 83 13.803 Pts
ENDODONCIA
Trat. Uniradicular sin reconstruccién 115 19.125 Pts
Trat. Biradicular sin reconstruccién 125 20.788 Pts
Trat. Multiradicular sin reconstruccion 155 25.777 Pts
Apicoformacion sin reconstruccion 185 30.766 Pts
Cirugia periapical 155 25.777 Pts
Re-tratamiento endoddntico (incremento) 40 6.652 Pts
PERIODONCIA
Examen+diag.bolsas+rx 100 16.630 Pts
Profilaxis periodontal 45 7.484 Pts
Raspado/alisado/por cuadrante 105 17.462 Pts
Gingivectomia /por diente 47 7.816 Pts
Colgajo periodontal/por sector 155 25.777 Pts
Colgajo con membrana 260 43.238 Pts
PROTESIS REMOVIBLE
Completa resina (una arcada) 310 51.553 Pts
Completa resina (dos arcadas) 600 99.780 Pts
Completa cro/co (una arcada) 415 69.015 Pts
Parcial Acrilico/estructura 95 15.799 Pts

Cada pieza o retenedor 30 4.989 Pts
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euros
Estructura Metélica cromo/cobalto 185 30.766 Pts
PPR Metal /pieza-retenedor 47 7.816 Pts
Rebasado/por prétesis 100 16.630 Pts
Compostura (sin medidas) 40 6.652 Pts
Compostura (con medidas) 63 10.477 Pts
PROTESIS FIJA

Corona Jacket Resina 105 17.462 Pts
Corona Jacket Porcelana 310 51.553 Pts
Carillas de porcelana 340 56.542 Pts
Incrustaciones metalicas 155 25.777 Pts
Incrustaciones ceramicas 185 30.766 Pts
provisional acrilico 30 4.989 Pts
Corona Veener metal-porce. 280 46.564 Pts
Corona Veener metal-resina 210 34.923 Pts
Puente Maryland 1 piezas 315 52.385 Pts
Compostura de porcelana 105 17.462 Pts
Perno muiidn colado 105 17.462 Pts
Atache de precisién 260 43.238 Pts
OCLUSION

Andlisis Oclusal+articu. 130 21.619 Pts
Tallado selectivo 155 25.777 Pts
Férula de descarga oclusal 210 34.923 Pts
BLANQUEAMIENTO

Dientes vitales/ambulatorio 210 34.923 Pts
Dientes no vitales c/u (aparte restauracién) 53 8.814 Pts
CIRUGIA

Extraccion dentaria 47 7.816 Pts
Extraccién compleja 65 10.810 Pts
Dientes incluidos 155 25.777 Pts
Frenectomia 105 17.462 Pis
Cirugia preprotésica/por arcada 155 25.777 Pts
Biopsia 105 17.462 Pts
IMPLANTOLOGIA

Implante osteointegrado 625/ 103.938 Pts
Corona porcelana/sobre implantes 625| 103.938 Pts
ORTODONCIA

Diagnéstico y plan de trat. 155 25.777 Pts
Aparatologia fija (por aio) 770 128.051 Pts
Aparatologia removible (por aiio) 725! 120.568 Pts
Postratamiento estabilizador 220 36.586 Pts
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Consgjeria de Economia
y Hacienda

3141 Direccion General de Tributos. Administracion
de Tributos Cedidos de Las Palmas.- Anuncio
de 21 de julio de 2003, relativo a requeri-
miento de comparecencia para notificacion a
los interesados en los procedimientos admi-
nistrativos tributarios, en relacién con el
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales
y Actos Juridicos Documentados.

Habiéndose intentado por dos veces lanatificacion

d interesado 0 asu representante por los cauces previstos
atal efectoen d articulo 105.6 delaLey 230/1963, de
28 de diciembre, General Tributaria, segin redaccion
dada por d articulo 28.1 de laLey 66/1997, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Adminigtrativasy del

Orden Socia, sn que hayasido posible practicarlapor
causas no imputablesalaAdministracion, amedio del

presente se viene a hacer publicaen d siguiente anun-
cio larelacion de las notificaciones pendientes relati-
vas a los procedimientos de gestion tributaria que a
continuacion se detallan:

DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ADMINISTRACION DE TRIBUTOS CEDIDOS DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

COMPROBACION DE VALORESY LIQUIDACIONES COMPLEMENTARIAS

Relacion de sujetos pasivos, obligados tributarios o representantes a notificar por el procedimiento de gestion ante-

riormente citado:

Ref(S.LR.) N.LF.

350031014135F  42742748P NAVARRO MARTIN GREGORIO SALV
350031013324G  43273686Z MARTIN DIEZ FRANCISCO JAVIER

350031014523G  43271330G  GARCJA TORRES DOMINGO
350331001248G  B35478270 CAZEJO, SL.

350331001191N  52857010C  FERREIRO GARCA, MIGUEL ANGEL

Apellidos y Nombre

350031013290T  424806505P PADRON VERGARA CARMEN

350031013380B  42798393Q GONZALEZ RODRIGUEZ MARIA ROS

350031013781Y  42702563G  AMADO LEZCANO SALVADOR

350031013788} 78463938}  GIL SIMON MARIA CONCPECION

350031013990H  42863410N  DENIZ SANTANA HERIBERTO
350031014946G  43254422R  MEDINA MENDOZA ANTONIO

350031014963N  42828991R  BALDOMIR EXPOSITO JOSE LUIS

3503310012452  42733751G MATEO DIAZ MARIA DOLORES

350331001877Q  78524613Z BERMUDEZ MALAGON JUAN NIGUEL

3503310011351 42883134W PADILLA AFONSO JOSE

350331001885K  45076804R  BENASAYAG DE MADARIAGA ALVAR
350031013051M  42811242P  MIRANDA SANTANA, ANTONIO BER

350031000693D 427393288  MOLINA GUERRA AMADO

350031000626B 42780776V RODRIGUEZ HERNANDEZ MARIO
350031000842D  01357348A MUNOZ GONZALEZ MARIA LUISA
3500310131908 A28405280 INVERSIONES URBANAS ALMAGRO,

350031013401C  42836972R  NANTON DIAZ LUIS MIGUEL

350031013561D  50457287W CABRERIZO BALLADO,RAQUEL
3500310141223 A50000967 COMPANIA DE SEGUROS Y REASEG
350031014614A  09719113A  ALFAGEME ROJO MARIA CARMEN

350031013521V 42823076C LOPEZ SOSA ANDREA
350031013609T  43272103H  DIAZ QUINTANA JESUS
350331001249K 422128112  AFEDDAN LANJRI MOHAMED
3500310136162  42771433N  ALONSO FELIPE JOSE JUAN
350031013946D  Xi086734F MULLER KLAUS PHILIP
350331000327X  41954871L  RAMIREZ SUAREZ SANTIAGO

350031013711V X1736193S SCHMELZER WOLFGANG HEINZ

Domicilio C.P.
AV ALCALDE JOSE DE ARMAS 64 35480
AV ANSITE (CRUCE DE ARINAGA) 119 35260
CL FEHJOO DE SOTOMAYOR (PLAYA DE ARINA 35260
CL EUCALIPTUS-P.LARINAGA 0 35260
CL LAS PUNTAS 18 35500
UR PAR. RES. MIRADOR DEL NORTE 3 44-A 35400
AV ELMIRON 7 1 1ZQ. 35400
CL GOYA-JUAN X1 10 35411
CLGOYA 133 A 35400
CL PASAJE DE VENEZUELA 62 A 35400
CLTALLADO3 1B 35400
PJ MASEQUERA 1 35400
CL FUENTE DEL HIERRO 12 35412
CL DONA BLANCA 79 8560
BO SAN JUAN TORCAS -VEGA RIO PALMA- 3 35637
CLREAL 5 51001
CL ELRISCO ¢ 35430
CL FARRAUL 2 35460
CL SAGASTA 20 35250
CLRIOJA 134 28042
PZ DE LAS CORTES 4 28016
CL MARIA TERESA 322 28028
CLILLESCAS 1432 B 28047
CL PRINCIPE DE VERGARA 43 1 [ZDA 28001
CL RAMON GOMEZ DE LA SERNA 67 8 B 28035
CR GRAL-ESQ.MIGUEL MARRERO 0 35120
AP CURA MARINA-PLAYA CURA 8 35138
AV HIERRO-RESIDENCIAL PARK 36 35130
LG PARQUE HOLANDES 0 35640
UR PARQUE HOLANDES 73 35640
CL GUANCHE BO FLORIDA 0 38300
AV JAHN REISEN (COSTA CALMA) 0 35628
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Ref.(S.LR.)

350331001134C
359931020759X
350031000060K
350031000273Q
350031000274P
350031000275D
350031000434N
350031000440H
350031000493R
REPRESENT.
350031000521W
350031000558Q
350031000633C
350031000660R
350031000748N
REPRESENT.
350031000818X
350031000855Y
350031000867G
350031000871K
350031000880M
350031000915A
350031000948P
350031000954)
3500310130085
350031013009R
350031013013X
350031013031Y
350031013032P
350031013044W
350031013047W
350031013058V
350031013065L
3500310131168
350031013119D
350031013124E
350031013129R
350031013134P
350031013156A
350031013162B
350031013164W
350031013169E
350031013183A
350031013186X
350031013188N

N.LF.

42022742V
42885112W
426468188
42469344M
42469344M
42469344M
X1335300N
42819055R
11HTTTTH
428256237
42698757Q
42707355N
42778149N
B35388958
IARRRRRNEG
4282562372
06442426B
42836657P
29964383Y
42438047B
42836657P
42471505G
42839456R
78555053W
43243794E
42820996X
32761312C
42434939P
33895691Q
43261315V
437660258
36982262X
42682708K
42781264E
42663303M
B35382076
42728291H
42845011}
52843992C
426337088
43248190W
78468497H
25425102M
42571443F
22520680T

Apellidos y Nombre

SANCHEZ CALERO JUAN FELIPE
RODRIGUEZ RODRIGUEZ JUAN MAN
RIVERO QUINTINO JOSE

PULIDO RODRIGUEZ JORGE
PULIDO RODRIGUEZ JORGE
PULIDO RODRIGUEZ JORGE
KARANI VINOD KISHINCHAND
DOMINGUEZ DIAZ FELIPE
SCHMIDIGER ZENO

GESCHE VENTHUR RICARDO
ARBELO GONZALEZ MIGUEL FDO
BATISTA HERNANDEZ CARMEN
RAMOS RAMIREZ ANA DELIA
MAPITOSA SL

SCHMIEDEBERG OTTO

GESCHE VENTHUR RICARDO
ARAOZ SANCHEZ ANTONIO

CRUZ QUESADA JOSE ANTONIO
LARREA RUIPEREZ ELENA

PAZ GONZALEZ JOSE

CRUZ QUESADA JOSE ANTONIO
GONZALEZ ORTEGA JUAN

VARGAS RODRIGUEZ JOSE ANTONIL
RUIZ LOPEZ ANTONIO JOSE

PEREZ SANCHEZ CARMELO
BORGES GONZALEZ MARIA INMACU
GOMEZ VAZQUEZ JUAN MAXIMINO
PEREZ TOLEDO FRCA

FERNANDEZ BORRAS LUIS
ALEMAN MEDEROS HILDE
RODRIGUEZ PEREZ MARIA PILAR
KANOUZI MASUN GEORGE
MARTIN VIERA,JULIAN

GONZALEZ GARCIA GREGORIO

GIL MONTESDEOCA MARIA MILAGR
FRUTAS LECA,S.L.

CABALLERO JIMENEZ ROSENDO
GIL SUAREZ ALEJANDRO MARCOS
RODRIGUEZ ARBELO ANGEL MANUE
DIAZ DIAZ GUILLERMINA
BETANCORT SANCHEZ JOSE
GUTIERREZ LEON CARMEN MARIA
TOLEDO BENITEZ, MARIA JOSE
MORAN VENTURA, AGUSTINA
CHORDA MORADILLO VICENTE

Domicilio

CL GALLEGADA -AJUY-4

UR ELJABLEK2 0

CL SAN FELIPE 23

CL JUAN APOSTOL 14

CL JUAN APOSTOL 14

CL JUAN APOSTOL 14

CL JUAN REJON 107 6 1Z

CL FERNANDO GUANARTEME 212

CL RAFAEL RAMIREZ 16

CL ANATOLE FRANCE 71 D
CL BERNARDO TORRE 57 1 12
CL EMILIO ARRIETA 521

CL PIO XII 46

CL RAFAEL RAMIREZ 16

CL ANGEL GUIMERA 108 53

CL JUAN SANCHEZ DE LA COBA 6

CL GARCIA MORATO 45

CL PEPE GARCIA FAJARDO 5

CL JUAN SANCHEZ DE LA COBA 6

CL VIRIATO 40 1 DR

CL ALFEREZ PROVISIONALES 147 4C 18
AV ESCALERITAS 34 BJ D

CL SAGASTA 1001 D

CL DOCTOR VENTURA RAMIREZ 10 1
CL GUSTAVO J NAVARRO NIETO 3 4 16
CL INGENIERO SALIN 57
CLBENTAYGA 8117

CL REPUBLICA DOMINICANA 332 C
CL PABLO PENAGUILAS 90 3 B

UR ZURBARAN MEDICO GUIL 14
CLLANAVAL 10048

CLJAUN M DURAN GLEZ 17 6 A

CL PIO CORONADO 189 1 1

CL EMILIO ARRIETA 133 1Z

CL PIO CORONADO 124 | DR

CL AGUADULCE 552 B

CL GUILLERMO SANTANA RIVERO 27 11
AV ESCALERITAS 1031 C
AVLAFERIA21A

CL VILLAVICENCIO 17 AT
CLELCID261D

CL ANZOFE 12

CLBOGOTA402B

C.P.

35620
35628
35015
35009
35009
35009
35008
35010

35005
35015
35007
35013
35006

35005
35004
35016
35011
35012
35016
35010
35012
35011
35008
35001
35011
35006
35009
35010
35012
35017
35009
35007
35012
35013
35012
35004
35012
35011
35012
35002
35010
35009
35010
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Ref.(S.LR.)

350031013192A
350031013193D
350031013194M
350031013202T
3500310132031
REPRESENT.
350031013230G
350031013231K
350031013247V
350031013294Z
350031013295])
350031013305R
350031013307N
350031013308F
350031013314Y
350031013316N
3500310133491
3500310133507
350031013353W
350031013354Y
350031013371IR
3500310133818
350031013406G
350031013410X
350031013412B
350031013413D
350031013422Q
3500310134248
350031013428E
350031013462K
3500310135958
350031013597)
350031013608K
3500310136148
350031013623K
350031013627K
350031013665K
350031013708M
350031013722P
350031013738P
350031013805T
350031013931C
350031013994G

N.LF.

A35140516
42443815Y
42443815Y
42851520L
[RERRRREY:!
X0639304L
42621689K
42621689K
437529388
42652599L
784536851
42487768Y
31239090F
31239090F
432677998
42751549T
10009345K
43755664G
35892592B
42701605N
42804205D
42721854K
428224968
42741761X
42748715H
432499748
X0927185D
42482264E
42644689K
43666607A
42640850T
43661912T
A35053065
43650251T
42710082W
42683573N
52855794T
42734983V
42830005A
B35270586
05401671Y
42513298Y
42747179T

Apellidos y Nombre

GUANAC SA

LEON BETANCOR AGUSTIN

LEON BETANCOR AGUSTIN
HERNANDEZ DOMINGUEZ ISABEL
KHATER JOSEPH

VARIM SAIEL

GARCIA NAVARRO ROMUALDA
GARCIA NAVARRO ROMUALDA
ANTORANZ PECHARROMAN MERCEDE
ANTUNEZ AYALA M CARMEN

DIAZ CARABALLO ENRIQUE

OJEDA DOMINGUEZ JUAN

DEVESA PENA RAMON FRANCISCO
DEVESA PENA RAMON FRANCISCO
QUESADA LEON FACUNDO

GIL QUINTANA ARMANDO

PEREZ CUELLAS JOSE

SANTIAGO GARCIA PEDRO MANUEL
LEIRO MIRANDA MARIA DEL CARM
SANTOS VEGA HIPOLITA
MONTESDEOCA DUQUE ALFONSO
SANTANA RODRIGUEZ MA DOLORES
RODRIGUEZ SANCHEZ ARACELI EM
ROCA DE LA PENA TOMAS
NAVARRO TEJERA MA ROSA
MARTIN GRIMON,M DEL PINO
BADOLATO BOTTARI CARLOS ALBE
ALVAREZ GONZALEZ FRANCISCO
GONZALEZ NAVARRO JUAN

VELEZ CARRENO ANTONIO DOMING
VELAZAQUEZ MARRERO INMACULAD
MUJICA CLAVIO JULIO CESAR
CONSTRUCTORA MASAJOR SA
YEBRA ALONSO M ISABEL
CABRERA MIRANDA MARIA DEL RO
MELIAN SUAREZ JUANA

FALCON MARTIN MIGUEL ANGEL
SANTANA SANTOS JUAN J

ACOSTA SAMBOLA JOSE FRANCISC
CAMPOFRUTAS HERNANDEZ SL
NSUE ALENE PATRICIO

BAUTISTA DIAZ SAAVEDRA MARGA
PEREZ BETANCOR JOSEFA

Domicilio

CL JOAQUIN BLUME 11
CL CAMELIAS 18
CL CAMELIAS 18

CL PARROCO RAMON FALCON PEREZ 6 2 L

CL CHURRUCA 412 A

CL CONCEJAL GARCIA FEO 17

CL CONCEJAL GARCIA FEO 17

CL PINTOR FELO MONZON 6 5 A
CL PELAYO 16

CL PALENCIA 1

UR LAS TORRES 13 4 Al

CL ISLA DE CUBA 6 1 06

CL ISLA DE CUBA 6 | 06
CLRUIZDE ALDA 241 C

CL SECADERO III 56

CL OLOF PALME 45 5 A

UR LAS TORRES 17

CL JUAN MANUEL DURAN 18 1 A
CL RAFAEL CABRERA 15

CL AMPARO 22

CL SANTIAGO FALCON PEREZ 21
CL GENERAL BRAVO 9 |

CL ESTANQUE DE LA PALMA 58
CL ZORRILLA 5

AV JOSE MESA LOPEZ 36 4 K

CL MARIN Y CUBAS 28
CLPALMERA2 1

CL CHURRUCA 8 1 C3

CL DIEGO BETANCOR SUAREZ 23 6 A
CL OBISPO RABADAN 8 3 A

PZ NTRA.SRA.ENCARNACION 7 BJ
CL PIO CORONADO 172

CL VIRGEN DEL PILAR 149 B

CL PADRE ANCHETA 4

CL HOYA LA PLATA 35

CL BARCELONA 59 5B

CL LOMO CANTERAS 2

CL DEMETRIA 142 1Z

CL MALAGUENA 43

CL FRANCISCO INGLOT ARTILES 30
CL FERNANDO GUANARTEME 225
CL MANUEL DE FALLABL 11722 B

C.P.

35011
35018
35018
35300

35010
35011
35011
35018
35010
35016
35010
35007
35007
35007
35015
35010
35010
35007
35002
35015
35008
35002
35018
35005
35007
35011
35018
35010
35012
35003
35018
35012
35012
35011
35016
35007
35018
35012
35015
35016
35010
35013
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Ref.(S.LR)

350031013996F
350031014004Y
350031014015X
350031014025T
350031014026A
350031014036A
3500310140398
350031014046T
350031014065G
350031014099
350031014101H
350031014105V
35003101411TW
350031014120A
350031014127F
350031014132Y
350031014140M
350031014149K
3500310141527
350031014153V
350031014158R
350031014168D
350031014172V
350031014173K
350031014175A
350031014176R
350031014355Y
350031014391K
3500310144041
350031014419T
350031014454N
350031014477Q
350031014481)
350031014491Q
3500310144981
3500310144998
350031014508L
350031014511W
350031014586Q
350031014590Q
350031014600V

N.LF.

42762180M
42645184X
38474433X
42758412D
32433876N
43640561Q
43260819G
42748405F
42882183V
42136172B
42719629G
43260192K
B35400555
78474234M
42729071Q
426850061
42484632K
43254899H
X0235445V
X0235445V
42869181X
42854724C
B35383611
B35529577
42758218E
42454636V
X0263909F
42763567N
43663950Z
42809513G
78486510E
43244928Y
78468200C
B35467786
428305271
42718399Q
17256556R
44312353R
428711418
43751736D
16239088F

Apellidos y Nombre

NAVARRO MARTIN ANTONIO JAVIE
SANTANA SOCORRO FRANCISCO
RIOS CANO FRANCISCO

ORTEGA RODRIGUEZ MARIA DEL P
MARTINEZ RIOS ALEJANDRO
BATISTA SANTANA TERESA
BLANCO CORNEJO MAURICIO
REYES QUINTANA MILAGROSA
LEON MORERA MARIA SOFIA
GOMEZ SALIDO JUANA

MONZON MEDINA AGUSTIN

NUNEZ LOPEZ ANA MARIA
BROKINPES SL

MENDOZA MORENO CLAUDIO
ARMAS TEJERA CEFERINO
MONTESDEOCA MONTESDEOCA FCO
GONZALEZ PERERA JOSE
MARTIN-MOKEMOLLER MARTIN-SPL
KURBAN GEBRAN MICHEL
KURBAN GEBRAN MICHEL

PAISER GARCIA MAXIMILIANO ER
IBRAHIN CHAMALI PABLO
CANABANAS.L.

INYMBO,S L.

PEREZ PEREZ AGUSTINA OLGA
FONTAINA DOMINGUEZ SEVERINO
YAMAGUCHI FUIIO

DOMINGUEZ MANZANO JOSEFA
ARTILES PENA MARIA CARMEN
KISHINCHAND MAHBOOBANI VASHI
MORAN MARTIN TIRMA
BERMUDEZ NUNEZ, FRANCISCO
MEDINA GONZALEZ MANUEL BASIL
OFIJUAN S.L.

CRUZ QUESADA JESUS MANUEL
ACOSTA ACOSTA PEDRO ADOLFO
BALET HERRERQ, MARIA ROSA DO
MORAN RAMOS FERNANDO
VIEITEZ GIL FERMIN JULIO
GUTIERREZ SANTANA SERGIO LUI
DIAZ DE LEZANA HERNANDEZ,ISA

Domicilio

CL ZARAGOZA 29 4

CL PINAR OJEDA 15

CL LUIS ANTUNEZ 25 3 DR

CL TEOBALDO POWER 5121

CL ALFREDO CALDERON 71 1 B

CL DIEGO BETANCOR SUAREZ 8 3 A
CL GUILLERMO SANTANA RIVERO 6 4 F
CL ARIES SAN JUAN 5

CL GORDILLO 21 1 DR

CL VIRGEN PILAR 4 9 A

CL VIRIATO 02 A

CLLEONY CASTILLO77 1 D

CL PRESIDENTE ALVEAR 9 1 D

CL VIRGEN PILAR 49 A
CLSIMANCAS 22D

CL JUAN DE MIRANDA 152 A

CL PIO CORONADO 34

CL ANTONIO MARIA MANRIQUE 42 C
CL VELAZQUEZ 18

CL VELAZQUEZ 18

CLLEON Y CASTILLO 2942 C
CLOVIEDO 33

LG MERCALASPALMAS NAVE B.P 33
CR A LOS HOYOSKM. 10

CL CRUZ DE PIEDRA 8

CL CARLOS M BLANDY 18 1

AV ANSITE 5

CL MANUEL DE FALLA 60

CL MANUEL FALLA 50 3 B
CLJUANREJON 516 C

CL MANUEL DE FALLA 66 4 F

CL MANUEL DE FALLA 54 4 D

UR ELPILAR 3 BJ

AV JUAN XXIII 3

CL BURGOS 6

CL GUILLERMO SANTANA RIVERO 13 5D
ED MIRADOR ATLANTICO - GUANARTEME 10 2

URELPILARBLQ25B
CL MARIUCHA 101 3D

CL GUILLERMO SANTANA RIVERO 9 3 D

CL VIRGEN DEL PILAR 347 C

C.P.

35012
35018
35006
35011
35006
35012
35012
35015
35009
35012
35010
35003
35007
35012
35010
35008
35012
35011
35005
35005
35005
35016
35016
35017
35014
35011
35011
35013
35013
35008
35014
35013
35012
35011
35016
35012
35010
35012
35012
35080
35012
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Ref.(S.LR.)

350031014616V
350031014635D
350031014730D
350031014731A
3500310148037
350031014880F
350031014882C
350031014943X
3500310149721
350231005037V
350331000206F
350331000731J
350331000756G
350331000812M
350331000928A
350331001084G
REPRESENT.
350331001087T
350331001090Y
350331001114D
350331001146M
350331001201K
3503310012068
350331001239R
350331001287E
350331001531K
3503310015361
350331001632A
350331001655Z
350331001719D
350331001740D
350331001781W
350331001785F
350331001790P
350331001882A
350331001912D
350331001913X
350331001914K
350331001918C
3503310019327

N.LF.

42845964T
42474854H
78501158L
42761595H
B35344670
B35392745
42795690G
42534063W
42850331C
42684050Y
42704319N
42828687L
B35418540
43661687TM
44300837P
EXT020363
X0898471E
X0687693Q
443035358
78490658F
B35637479
42704763L
427470601
42862740D
443222151
42455123K
43260671V
42430124T
42772893T
B35105832
42664801P
X3001440D
428300138
42719520X
43666814A
B35357920
B35357920
B35357920
42455407Y
X0750439H

Apellidos y Nombre

GONZALEZ FERRERO NESTOR NICO
MEDINA ALMEIDA ANTONIO
AGUAYO REYES, MARIA DEL PINO
BETES ALVAREZ MARIA CARMEN
EDICANARIAS,S.L.

GESTION LANZAFUE,S.L.

LOPEZ ESTEVEZ SUSANA MARIA
SEGURA SUAREZ JUAN

NAVARRO PEREZ FRANCISCO
NUEZ GIL, SANTIAGO

SALGUERO MORENTE SEBASTIAN
PAZOS DIAZ INMACULADA

BEAR CUATRO,S L.

CORCOS SANTANA MARITA LUISA
OJEDA HERNANDEZ JOSE CARLOS

BRAHIM SALEM OULD SIDI
SHAHABI VAHID

ORTEGA SEGURA CRISTINA MAR
RAMIREZ HERNANDEZ JOSE MIGUE
LUBILLO Y KOZLOWSKI BTTE,JUR
DIEPPA SANTANA LUIS

GONZALEZ VICO ANDRES

RAMOS LOPEZ ALEJANDRO GUSTAV
GONZALEZ RUANO JONAY

DUQUE TORRES DIMAS
FERNANDEZ CALLEJA LUIS IGNAC
MUJICA HERNANDEZ ROSA
TOLEDO DE LEON ANTONIO JOSE
GONYORT,S.L.

MARRERO SANTANA JOSE
PETERSSON ALICE

QUESADA DOMINGUE JUAN FRANCI
SANCHEZ RUANO FRANCISCO
HERNANDEZ FALCON ABELARDO FE
NEORAMA,S L.

NEORAMA S.L.

NEORAMA,S L.

SANTANA RAMIREZ MANUEL
PEREIRA ANGELA DE CONCEPCION

Domicilio

CL CRONISTA ROMERO CEBALLOS 1020 D

CL EL MOLINO

CL EUFEMIANO JURADO 1 11 C
CL MIGUEL ANGEL 4

AV ALCALDE R. BETHENCOURT 6
AV RAFAEL CABRERA 13

CL GUANCHIA 30

CL ANGEL GUIMERA 3

CL MATIAS PADRON 19 3

CL FEDERICO VIERA 157 BJ

CL MARIUCHA 181D

CL PALMA DE MALLORCA 0

CL GARCIA DEL CASTILLO 14

CL LUIS BENITEZ INGLOTT 28 17 F
CL FARMACEUTICO PADILLA 2 15 A

CL ALEMANIA 42

CL PILARILLO SECO 8 8

CL AZAFATA DELGADO 8 1 D

CL MAR FEA 30

CL LORD BYRON 4 A

CL DIEGO BETANCOR SUAREZ 35 12 B
AV ESCALERITAS 75 4

CL SUAREZ NARANJO 78 4 B6

CL VIRGEN DE LA PALOMA 17212
CL GENERAL VIVES 53 203

CL COSTARICA 8

CL ALBAREDA 131

AV AVENIDA MESA Y LOPEZ 77 24 B
CL VIRIATO 40

CL PARROCO SEGUNDO VEGA 264
CL ZORRILLA §

URPILAR26D

CL SAN CRISTOBAL DE LA LAGUN 58
CL LUIS BENITEZ INGLOTT 24 7K

CL SANTARIO ARTILES 50 1

CL SANTARIO ARTILES 50 1

CL SANTARIO ARTILES 50 1

CR DEL NORTE RECTA LOS TARAH 123
CL FTCO MANUEL BLANCO 17 A

C.P.

35011
35018
35016
35017
35003
35002
35009
35004
35004
35012
35012
35016
35011
35010
35013

35007
35002
35015
35015
35005
35012
35011
35004
35012
35007
35010
35007
35010
35010
35015
35005
35012
35016
35011
35007
35007
35007
35013
35013
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Ref.(S.LR.)

350331001934G
350331001938D
3503310019397
350331002009P
350331002016R
350331002031K
350331002081P
350331002088K
350331002104G
350331002125F
350331002129R
350331002138H
359931020529M
359931020660X
359931020669G
359931020762P
359931020779A
359931020780E
3500310146712
350031013930W
350031013951P
350031000278C
350031000738H
350031000815W
350031000817N
350031000843R
350031000937X
350031000938B
350031013596P
350031013812H
3500310139918
350031014038H
350031014051H
350031014059Y
350031014174Z
350031014463T
350031014466G
3500310152178
350331001128E
3503310012447
350031000836Z

N.LF.

427214567
03751299E
427214567
42643267TW
42617603Y
42440524G
45701470X
B35448802
42731578Q
42824329P
51855717D
42477973D
42630209P
42617410C
42787156A
B35060706
05211961T
42558559A
42792339B
42843178C
42843178C
B35381771
54065004P
42689701E
B35058932
43256665
B35214436
B35214436
42154441H
X0788924R
43270184P
B35298561
A35040567
X2304354F
42738484E
(35485721
42697842K
43267258A
42781499G
X3567663H
A35211002

Apellidos y Nombre

CURBELO BARRERA, BUENAVENTUR
GOMEZ ARAGONES DIEGO
CURBELO BARRERA, BUENAVENTUR
CABRERA MEDEROS,JUANA

DENIZ MARRERO JOSE
DOMINGUEZ RODRIGUEZ ANTONIO
GONZALEZ LORENZO EULOGIO JUA
COMERCIAL RAULALBA,S L.
BETANCOR PULIDO ANTONIO
PERDOMO DELGADO FRANCISCO
SANTOS RODRIQUEZ PEDRO
LORENZO ALONSO ANTONIO
COMIN DOMINGUEZ FRANCISCO
ARENCIBIA RIVERO,JUAN

CASTRO GODOY JUANA

PESKANG S L

TRUJEQUE JIMENEZ FRANCISCA
RODRIGUEZ MARRERO JUAN
GARCIA MARTIN ESTEBAN GREGOR
MORENO SANTIAGO JUAN MANUEL
MORENO SANTIAGO JUAN MANUEL
GENI IMPORT SL

ALEMAN BETANCOR BERNARDO
JIMENEZ MONZON JUAN FRANCISC
VIAJES GRAN CANARIA SL

MOLINA CABRAL JORGE
FUERCALETA SL

FUERCALETA SL

MARTIN HERNANDEZ ERNESTO
FREDRIKSSON LEIF SUNE BERTIL
MEDINA PERERA ADRIAN

BULOVA WATCH SL

RAVANLU, S.A.

STOLK JAN

MARTIN MONZON DOMINGO
ARTILES CASTROVINO SCP
SOCORRO MONTESDEOCA JOSE
CAZORLA RAMOS JUAN

HERRERA SANCHEZ, SERAFIN
DEUCHAR BRUCE WILLIA

S.B. GRUPO SA

Domicilio

CL LANAVAL 156

CL FONDOS DE SEGURA9 1 D

CL LA NAVAL 156

CL JUAN REJON 71 3§ DRCH

CL ALEXIS CARREL 94 D

CLNUEVA 512

CL POLVORIN 41

CL SIMANCAS 72

CLPIOXIT38 A3

CL CONCEJAL GARCIA FEO 13

CL OLOF PALME 33 B

CL PIO XII 46

AV ESCALERITAS 56 2 A

CL SAN GERMAN 12

CLMARIE COURIE 13 A

CL DARSENA EXTERIOR 0

CL PELAYO 16

CL MANUEL GONZ LEZ MART{N 40 12 D
CL MARITIMO-VALDEGRANA 157 C
CL RODA (PLAYA HONDA) 20

CL RODA (PLAYA HONDA) 20

AV TIRAJANA ED EXCELSIOR 10 4

CL ALFREDO KRAUSS BQ.O7PTAL0 3 A
AV DE GALDAR (SAN FERNANDO) 9 2 17
LG C CIASPTORICO  LOC 277

CL IRLANDA 11

AV ALF.PROV 4-CHALET VILLA 15

AV ALF.PROV 4-CHALET VILLA 15

CL HAMBURGO, LOS BALANDROS 214
ED MERCURIO TORRE I 5

CL LOLA MASSIEU 7

LG CCIAL EUROCENTER 140

AV ESTADOS UNIDOS 43

CL MARCIAL FRANCO DUPLEX 6 4 33
CL AVDA. SALOBRE ALTO 75

LG C.C.SAN AGUSTIN 1 PLANTA 67
CL TIRMA,17-BUNG.ATINDANA 133
AV ALEJANDRO DEL CASTILLO33 D
CL HONORATO MARTIN COBOS 39

CL AVENIDA ESTADOS UNIDOS 48 104
UR LOS TOSCANES, C.C. TAFIRA LOCAL 50

C.P.

35008
35019
35008
35008
35015
35015
35014
35010
35005
35011
35010
35005
35011
35019
35015
35008
35010
35005
11500
35550
35550
35100
35100
35100
35100
35100
35100
35100
35100
35100
35100
35100
35290
35100
35290
35100
35100
35100
35107
35100
35300
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Ref.(S.I.R.) N.LF. Apellidos y Nombre Domicilio C.P.
350031000837K  A35211002  S.B. GRUPO SA UR LOS TOSCANES, C.C. TAFIRA LOCAL 50 35300
3500310008388  A35211002  S.B. GRUPO SA UR LOS TOSCANES, C.C. TAFIRA LOCAL 5 0 35300
350031013139X  B35313410  RAMISTU SL UR MONTE BRAVO-LOS ALMENDROS 8 35300
350031013615M  42836612D  RIVERO NARANJO MARIA DEL PIN CL LOS SILOS 58 2 35300
350031014082X 42644524V GARCIA DIAZ ROSA MARIA CL MONTEBRAVO 5 A 35300
350031014809C 42739008V  GONZALEZ HERNANDEZ LOURDES CS DE LOS ALVARADOS 28 35300
350031000680D  42771597S  GARCIA NIEVES JUAN CL NUNEZ DE BALBOA 16 35110
350031013088Q  42873032C  RAMOS RODRIGUEZ PEDRO CL TENERIFE 49 1 35110
350031014326G  00227636M  AGUILAR GARCIA PEDRO AV CANARIAS 1523 A 35110
350031014941V 26459248W GALDON VAZQUEZ,JOAQUIN CL SEVILLA 563 § 35110
3503310019061,  42822298R  MEJIAS BONILLA FRANCISCO MIG CL ALBERTO EINSTEIN 17 35110
350331001988)  3980683SE  GISPERT FARGAS MARIA CLPRATDE LARIBA235 A 43001
3500310134712 42900236S ~ CABRERA MORALES RICARDO CL MARIO BENEDETTI 3 35530
350031014131P  31333299P  MARTIN ZAUSTI MIGUEL ANGEL CLLAS YUCAS 4 35530
350031014368T  05195778D  MORENO CIFUENTES JUAN CL LAS GRAJAS (NAZARET) 11 35530
350031000684V 52846926X  PADRON DENIZ MONICA ISABEL CL DIANA 39 35200
350031000820C  42689722C  SANTANA RAMOS JUAN CL OBISPO FRIAS 6 35200
350031000882X  42693624N  PINO MAYOR JUAN ANTONIO CL ARMSTRONG 6 35200
350031013095  42805215F  RIOS SUAREZ TERESA DEL PINO CL LEOPOLDO MASSIEU 62 2 35200
3500310133261 22714098B  MEDINA MANSO JOSE MARIA UR EUCALIPTOS 113 5B 35220
350031013770N  F35394162  SDAD COOP DE VIVIENDAS SALIN CL PEDRO SANTIESTEBAN 9 35200
350031014452G ~ 42811540F  GARCIA RAMIREZ JUAN CARLOS PG JINAMAR Il FASE7 10 B 35220
3500310132221 78443569E  SUAREZ GARCIA MARCELINA CL MUJICA 22 35330
350331001563G  72878952W  GARCIA MARTEL MONICA MARTA CL EL LAURELAR 4 35330
350331001942C  B35483064 AUTOMATISMOS BOTANICO, SL. CL EL MUNIGAL 0 35330
350031013275C  42774872R SILVA SANTANA MATIAS CL BOCA BARRANCO 0 35628
350031014104H 42640982V TRUJILLO CRISPIN FRANCISCO CR LAS PLAYITAS -EL CHARCO- 35 35620
350031013024Z 42708972 MORALES DIAZ AMELIA UR LOS ALMENDROS 15 35216
350031013547D  52853749W HERNANDEZ PENA ANGEL CL LOMITOS DE CORREA 27 35217
350331001243]  78478465G  LLANES GONZALEZ, M. LUZ UR LOS ALMENDROS 8 35216

REVISION DEACTOSEN ViA ADMINISTRATIVA (RECURSOS DE REPOSICION)

Relacion de sujetos pasivos, obligados tributarios o representantes a notificar por € procedimiento de gestiéon ante-

riormente citado:
Ref.(S.LR.)

350234000350Z
350134000244K
350234000242K
350334000420V
350334000457P
350334000481D

N.LF.

436522408
42700382P
43257249E
43643154X
42628843E
19683703G

Apellidos y Nombre

CAUBIN PEREZ PALOMA

OJEDA BATISTA FELISA MARIAD
PUGA ALEMAN NICOLAS |
MIGUEL CAMARERO FLORENCIO
NARANJO MENTADO TIBURCIO
HIGON CARRION DOLORES

Domicilio
CLELPINO 1

AVJUANXXIII 11 12
CL ORINOCO 2 |

LG URBANIZACION COPHERFAM 28 7 B

CLRUIZDE ALDA 104 B
CL DIDEROT 194 E

C.pP.

35400
35004
35014
35014
35007
35007
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Los sujetos pasivos, obligados tributarios o
representantes debidamente acreditados ante-
riormente relacionados deberan comparecer en
el plazo de diez dias habil es contados desde €l si-
guiente al delapublicacion del presente anuncio
para ser notificados de las actuaciones conteni-
das en los referidos procedimientos administra-
tivos, ante laAdministracion de Tributos Cedidos
delaDireccion General de Tributos dela Consgjeria
de Economiay Hacienda del Gobierno de Canarias,
sitaenlacalle Franchy Roca, 12y 14, de Las Pamas
de Gran Canaria, todo ello de acuerdo con lo es-
tablecido a tal efecto en el citado articulo 105.6
delalLey General Tributaria

Asimismo, se comunicaque si transcurrido di-
cho plazo no se hubiese comparecido, la notifi-
cacion se entenderd producida a todos los efec-
toslegalesdesde el diasiguiente al del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer.

Las Palmas de Gran Canaria, a 21 de julio de
2003.- La Administradora de Tributos Cedidos,
Mariana Fernandez Cruz.

3142 Servicio de Recaudacion de Santa Cruz de
Tenerife.- Anuncio de 28 de julio de 2003,
relativo a notificacion de requerimientos de
aplazamiento/fraccionamiento de pago.

Encontrandose ausente o0 en paradero desco-
nocido, e intentadala notificacion dos vecesy sien-
do la misma obligatoria a tenor de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se realiza la siguiente
notificacion:

SUJETO PASIVO: Excavaciones Delio, S.L.
N.I.F./C.I.F.: B-38486270.
EXPTE. APLAZAMIENTO: 394/03.

SUJETO PASIVO: Servades, Sociedad Cooperativa de
Servicios Varios en Deportes y Espectacul os.

N.I.F./C.I.F.: F-38303335.

EXPTE. APLAZAMIENTO: 477/03.

SUJETO PASIVO: José Manuel Baltar Figueroa.
N.I.F./C.I.F.: 76501978-E.
EXPTE. APLAZAMIENTO: 502/03.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 6 del
articulo 105 de Ley General Tributaria, en rela-
cion alos procedimientos administrativos de no-
tificacion de resoluciones, intentadala notifica-
cion personal de laresolucion antes mencionada
sin que se haya podido realizar al no ser locali-
zado su destinatario, se cita al mismo para que
en el plazo de diez dias, contados a partir del si-
guiente aaquel en que se publique este anuncio,
comparezca, bien personalmente, bien median-
te representante, en las dependencias de la Tesoreria
Territorial de la Consejeria de Economia y
Hacienda correspondiente a su Ultimo domicilio
conacido.

Lugar de comparecencia: Consgjeria de Economia
y Hacienda, Servicio de Recaudacion de Santa Cruz
de Tenerife, Plaza Santo Domingo, s/n, 32 plan-
ta, Santa Cruz de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife, a28 dejulio de 2003.-
LaTesorera Jefe del Servicio de Recaudacion de
Santa Cruz de Tenerife, Ariane Martinez Saenz.

3143 Servicio de Recaudacion de Santa Cruz de
Tenerife.- Anuncio de 28 de julio de 2003,
relativo a notificacion de Resoluciones de
aplazamiento/fraccionamiento.

Encontrandose ausente o en paradero desco-
nocido, e intentada la notificacion dos vecesy sien-
do la misma obligatoria a tenor de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, se realiza la siguiente noti-
ficacion:
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SUJETO PASIVO

NIF./CIF. EXP.APLAZAMIENTO TIPO RESOLUCION

JUAN MANUEL MARTEL BELLO
CANDELARIA REYES CONCEPCION
CONSTRUCCIONES OCAREZ, S.L.

ORO CAR, S.L.

MARIA JERONIMA PARDRON BENCOMO

41887354-F 647/02 DENEGADA
42059439-Y 670/02 CONCEDIDA
B-38366589 77/03 CONCEDIDA
B-38288643 176/03 CONCEDIDA

42046365-L 336/03 CONCEDIDA

PAULINA MERCEDES GONZALEZ RAMIREZ 41985937-N 340/03 CONCEDIDA

JOSE LUIS HEREDIA CARMONA
TRANSPORTES CABEZA, S.L.

JOSE CARLOS GARCIA ACOSTA

NORBERTO PEDRO TORRES DOMINGUEZ

MACOTI, St

De acuerdo con lo previsto en €l apartado 6 del
articulo 105 de Ley Genera Tributaria, en relacion
alos procedimientos administrativos de notificacién
deresoluciones, intentadalanotificacion personal de
la resolucién antes mencionada sin que se haya po-
dido realizar al no ser localizado su destinatario, se
citaal mismo paraque en € plazo de diez dias, con-
tados a partir del siguiente a aquel en que se publi-
gue este anuncio, comparezca, bien personalmente,
bien mediante representante, en las dependenciasde
laTesoreriaTerritorial delaConsgjeriade Economia
y Hacienda correspondiente a su Ultimo domicilio co-
nocido.

Lugar de comparecencia: Consejeriade Economia
y Hacienda, Servicio de Recaudacion de Santa Cruz
deTenerife, Plaza Santo Domingo, §/n, 32 planta, Santa
Cruz de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife, a28 dejulio de2003.- La
Tesorera Jefe del Servicio de Recaudacion de Santa
Cruz de Tenerife, Ariane Martinez Saenz.

Consgeria de Empleo
y Asuntos Saciales

3144 Direccion General de Trabajo.- Anuncio de 14
de julio de 2003, relativo al depésito de do-
cumentacioén sobre la constitucion de la
Asociacion de Funerarios de la Comunidad
Auténoma de Canarias (ASFUCAN).

42903477-J 352/03 CONCEDIDA
B-38015780 353/03 DENEGADA
43788521-V 364/03 CONCEDIDA
43611230-V 373/03 CONCEDIDA

B-28096251 462/03 CONCEDIDA

Segun lo establecido en el art®. 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre depdsito
delos estatutos de | as organizaciones constituidas
al amparo de la Ley 19/1977, reguladora del de-
recho de asociacion sindical (B.O.E. n° 101, de
28.4.77), y siendo competente para ello esta
Direccion General de Trabgjo al haberse transfe-
rido estas funciones a la Comunidad Auténoma
Canariamediante Real Decreto 661/1984, de 25 de
enero, y vistas las facultades conferidas en el
Decreto 329/1995, de 24 de noviembre, del
Reglamento Organico de la Consejeriade Empleo
y Asuntos Sociales (B.O.C. n°® 159, de 15.12.95)
y modificado por el Decreto 138/2000, de 10 de
julio; se hace publico que en esta Direccién General
se ha depositado documentacioén sobre la consti-
tucién de laasociacién empresarial que se detalla:

DENOMINACION: Asociacion de Funerarios delaComunidad
Auténoma de Canarias (ASFUCAN).
AMBITOTERRITORIAL : Comunidad Auténomade Canarias.
DOMICILIO: calle Calvo Sotelo, 1, planta alta, 35400-Arucas.
AMBITO PROFESIONAL : aquellas personas con capacidad
de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la
Asociacion cuya actividad seala propiadel sector funerario.
FIRMANTESDEL ACTA DE LA SESION: D. Jestis Juan Cruz
Pefig, D. RubénAlfonso Cruz Gonzdez, D. Victoriano Ledn Padrén,
D. Toribio ArteagaArmas, D. Jorge Gonzédlez Martin, D. Pedro
Cruz Hernéndez, D. Pedro Silvano Arroyo Rodriguez, D. Salvador
Rodriguez Rosa, Dfia. Beatriz Guerra Guerra, D. Manuel
Hernandez Fuentes, D. Lucas Leal Fernandez y D. Pedro
Fernandez Gonzélez.
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Losinteresados podran formular por escritolasale-
gaciones que estimen procedentes en el plazo de
veinte dias a partir de su publicacion.

Las Pamas de Gran Canaria, a 14 de julio de
2003.- El Director Genera de Trabajo, Antonio
Lorenzo Tejera.

3145 Direccion General de Trabajo.- Anuncio de 14
de julio de 2003, relativo al depésito de do-
cumentacion sobre la constitucion de la
Asociacién de Pesca de Canarias (ASPECA).

Segunlo establecido en € art®. 4 del Real Decreto
873/1977, de 22 de abril, sobre depdsito delos esta
tutos de | as organizaciones constituidas al amparo de
laLey 19/1977, reguladoradel derecho deasociacion
sindical (B.O.E. n° 101, de 28.4.77), y siendo com-
petente para ello esta Direccion General de Trabajo
al habersetransferido estasfuncionesala Comunidad
Auténoma Canariamediante Real Decreto 661/1984,
de 25 de enero, y vistas las facultades conferidas en
el Decreto 329/1995, de 24 de noviembre, del
Reglamento Orgénico de laConsejeriade Empleoy
Asuntos Socides(B.O.C. n° 159, de 15.12.95) y mo-
dificado por el Decreto 138/2000, de 10 dejulio; se
hace publico que en esta Direccion Genera se hade-
positado documentacién sobre la constitucion de la
asociacion empresarial que se detalla:

DENOMINACION: Asociacion de Pescade Canarias (ASPECA).
AMBITOTERRITORIAL: Comunidad Auténomade Canarias.
DOMICILIO: Viade Servicios, 22, Darsena Pesquera, 38180-
Santa Cruz de Tenerife.

AMBITO PROFESIONAL: las personas fisicas o juridicas que
desarrollen cualquier actividad empresarial relacionada con la
comercializacion de articul os destinados ala practica de lapes-
cadeportivay pescaen general.

FIRMANTES DEL ACTA DE LA SESION: D. Emérito Ramén
Rodriguez Frias, D. Isadl Castro Fernandez, Diia. Ana Delia
Rodriguez Castillo, D. José Ignacio Cayon Caslay D. Roberto
Hernandez Diaz.

Losinteresados podran formular por escrito lasae-
gaciones que estimen procedentes en el plazo de
veinte dias a partir de su publicacion.

Las Pamas de Gran Canaria, a 14 de julio de
2003.- El Director Genera de Trabajo, Antonio
Lorenzo Tejera

3146 Direccion General de Trabajo.- Anuncio de 14
de julio de 2003, relativo al deposito de do-
cumentacioén sobre la modificacién de la
Federacién Canaria de Empresas Portuarias.

Segln lo establecido en € art®. 4 del Real Decreto
873/1977, de 22 de abril, sobre depdsito de los esta-
tutos delas organizaciones constituidas al amparo de
laLey 19/1977, reguladoradel derecho deasociacion
sindical (B.O.E. n° 101, de 28.4.77), y siendo com-
petente para ello esta Direccion General de Trabajo
al habersetransferido estasfuncionesala Comunidad
Auténoma Canaria mediante Real Decreto 661/1984,
de 25 de enero, y vistas las facultades conferidas en
el Decreto 329/1995, de 24 de noviembre, del
Reglamento Organico delaConsgjeriade Empleoy
Asuntos Sociales (B.O.C. n° 159, de 15.12.95) y mo-
dificado por el Decreto 138/2000, de 10 dejulio; se
hace publico que en estaDireccion General sehade-
positado documentaci én sobrelamodificacion dela
federacion empresarial que se detdlla:

DENOMINACION: Federaci6n Canariade Empresas Portuarias.
AMBITO TERRITORIAL: Comunidad Auténomade Canarias.
DOMICILIO: Edificio Autoridad Portuaria, AlaOeste, 22 plan-
ta, 35008-Las Pamas de Gran Canaria.

AMBITO PROFESIONAL : todas |as empresas y asociaciones
de empresas, cuya actividad sea la propia de consignatarios, o
agentesmaritimosy operadores, estibadores o contratistas de car-
gay descargade buguesy otras actividades portuarias. ASmismo
aquellas del sector servicios vinculadas con |as anteriores.
FIRMANTES DEL ACTA DE LA SESION: D. José Juan
Rodriguez Castillo, D. Bernardino SantanaRivero, D. Juan Pérez
Pérez, D. Manuel Luis Pérez Artiles, D. Juan Socas Betancor y
D. Juan Manuel Freire Rodriguez.

Los interesados podran formular las alegaciones
gue estimen procedentes en el plazo de veinte dias
contados a partir de su publicacion.

Las Pamas de Gran Canaria, a 14 de julio de
2003.- El Director General de Trabajo, Antonio
Lorenzo Tejera.

3147 Direccion General de Trabajo.- Anuncio de 14
dejulio de 2003, relativo al depésito, registro
y publicacién del Convenio Colectivo delaem
presa Fundacién Canarias Atlantico de Estudios
Laborales (FUNCAEL).

Visto el Acuerdo dela Comision Negociadorade
laempresa Fundacién CanariasAtlantico de Estudios
Laborales, FUNCAEL; y deconformidad conlodis-
puestoen € art®. 90 ddl Red Decreto Legidativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido delaL ey del Estatuto delos Trabajadores,
asi comolos Redles Decretos 661/1984, de 25 de ene-
roy 1.033/1984, de 1 de abril, sobretraspaso de fun-
cionesy sarviciosdd Estado alaComunidad Auténoma
de Canarias en materiade mediacion, arbitragjey con-
ciliacién; el Real Decreto 1.040/1981, de 22 de ma-
Y0, sobre depdsito y registro de Convenios Colectivos
y el Decreto 329/1995, de 24 de noviembre, por €
que e apruebad Reglamento Organico delaConsgeria
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de Empleo y Asuntos Sociales (B.O.C. n° 159, de
15.12.95), modificado por el Decreto 138/2000, de
10 dejulio; esta Direccion General

RESUELVE:

Primero.- Ordenar suinscripcion end Regigro Oficid
de Convenios Colectivos, con notificacion a la
Comisién Negociadora.

Segundo.- Disponer €l depdsito del texto original.

Tercero.- Disponer asimismo su publicaciénen el
Boletin Oficia de Canarias.

Contra el presente acto que no agotalaviaadmi-
nistrativa, cabe recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Empleo y Asuntos Sociales, en € pla-
zo de un mes desde la notificacion o publicacion de
la presente Resolucion, y sin perjuicio de cuaquier
otro recurso que pudierainterponerse.

Las Palmas de Gran Canaria, a 14 de julio de
2003.- El Director Genera de Trabajo, Antonio
Lorenzo Tejera

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
DE LA FUNDACION CANARIASATLANTICO
DE ESTUDIOS LABORALES
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CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo |.- Ambito de aplicacion funcional, te-
rritorial y personal.

1. Funciondl:

El presente Convenio Colectivo tiene por objeto
regular las relaciones laborales entre la Fundacion
CanariasAtlantico de Estudios L aborales(FUNCAEL)
y log/as trabajadores/as a su servicio, para €l desa-
rrollo delasfunciones profesional es de programacion,
evaluacién, formacion, gestion, administraciony ser-
vicios generales.

2. Territorial:
Lascondicionesdel presente Convenio Colectivo

regiran paratodos los Centros de Trabajo estableci-
dos o que se establezcan por la Fundacion Canarias

Atléntico de Estudios Laborales o0 en nombre de la
misma, en la Comunidad Auténoma de Canarias.

3. Personal:

El presente Convenio Colectivo vincula a la
Fundaciény atodos/as |os/as trabajadores/as que se
encuentren al servicio delamismaatravésde un con-
trato de trabajo. Queda excluido del &mbito de este
Convenio Colectivo el personal directivo que asuma
la responsabilidad ejecutiva de la Fundacion.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion temporal.

El &mbito de Aplicacion Temporal se regira con-
forme ala siguiente estructura:

1. Entrada en vigor:

El presente Convenio Colectivo entrard en vigor,
atodoslosefectos, € dial deabril de 2003, coninde-
pendenciade cud fueralafechade suregistroy pu-
blicacién en el Boletin Oficial correspondiente.

2. Duracion:

Laduracién del presente Convenio Colectivo se-
radeun (1) afio, teniendo por consiguiente sutérmino
el dia 31 de marzo de 2004.

3. Denuncia:

El preaviso, a efectos de denuncia del presente
Convenio Colectivo -0, en su caso cualquierade sus
prorrogas-, habra de hacerse con unaantelacion a me-
nos de un dia antes de la fecha de su vencimiento,
mediante escrito de cualquiera de | as partes firman-
tesalaotra, asi como alaAutoridad Laboral.

Efectuada la denuncia del Convenio se manten-
draen vigor latotalidad de sus clausulas hastalafir-
ma de un nuevo acuerdo entre las partes.

4. Prérroga:

Al término de su duracion se prorrogara automé
ticamente de afo en afio en todas sus cldusulas, si an-
tes de su vencimiento o de cualquiera de sus prorro-
gas ninguna de las partes |o hubiera denunciado.

Ental supuesto, el conjunto delos conceptos eco-
noémicosdel presente Convenio Colectivo (Salariales,
Extrasalariales, o de cualquier otro tipo), se revisa
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ra automaticamente en la misma proporcion en que
lo hayahecho e IndicedePreciosa Consumo (I.PC.)
estatal de los doce (12) Ultimos meses de su vigen-
cia. Asimismo se procedera en las sucesivas prorro-
gas.

Articulo 3.- Vinculacién alatotalidad.

Las condiciones pactadas en € presente Convenio
Colectivo forman un conjunto unitario infracciona
bley a efectos de su aplicacién préctica se conside-
raran globalmente.

En & supuesto de que lajurisdiccion competente
en uso de sus atribuciones declare laimprocedencia
o nulidad de alguna de las clausulas pactadas, am-
bas partes, de comun A cuerdo, se comprometen ane-
gociar lasférmulas alternativas que subsanen dichas
clausulas.

Articulo 4.- Compensaciony absorcién. Normas
supletorias.

Las retribuciones econdémicas que establece €l
presente Convenio Colectivo, compensardn y ab-
sorberén cual quiera otras existentes en e momento
de laentrada en vigor del mismo. Los aumentos de
retribuciones que puedan producirse en € futuro por
disposicioneslegalesde general aplicacion, sélo po-
dran afectar a las condiciones pactadas en este
Convenio, cuando consideradas las nuevas retribu-
cionesen su totalidad, superen las actual es pactadas.

En lo no previsto en el Convenio, se estardalo
dispuesto en €l Estatuto delos Trabajadoresy demés
normaslegalesy reglamentarias que conforman lale-
gislacion vigente.

Articulo 5.- Condiciones més beneficiosas.

LaFundacion, de conformidad con los principios
generales del Derecho Laboral, garantizara alos/as
trabajadores/as las condiciones més beneficiosas,
gue con caracter individual o colectivo, viniesendis-
frutando con anterioridad a la entrada en vigor del
presente Convenio Colectivo.

Articulo 6.- Comision de Interpretacion, Vigilancia
y Estudio del Convenio (C.I.V.E.).

Se establece una Comision Paritariacuyafuncion
esencial seraresolver lasdiscrepanciasy conflictos,
en materia de interpretacion que se produzcan en la
aplicacion de este Convenio Colectivo. Estara inte-

gradapor dos (2) representantes de | os/as trabajado-
res/asy dos (2) representantes de la Fundacion, nom-
brados preferentemente en cada caso de entre log/as
gue hanintervenido en las ddliberaciones del Convenio,
ambas representaciones podran contar con los me-
dios asesores que estimen oportunos con voz pero sin
voto.

La Comision Paritaria se reunira siempre que los
asuntos a tratar asi |o requieran, y se convogque por
escrito a efecto, por agunadelas partes negociadoras
y sus acuerdostendran fuerzavinculante paraambas.

LaComision Paritariadejaradasalvolalibertad de
las partes para acudir alajurisdiccion competente.

CAPITULO I

LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DEL TRABAJO

Articulo 7.- La organizacion funcional de la
Fundacion.

Laorganizacion funcional del trabajo correspon-
de alaFundacion, como funcién inherentealamis-
ma, es decir, los sistemas de planificacion, raciona-
lizacion, mecanizaciony direcciéntécnicay préctica
del trabajo. No obstante, los sistemas de trabajo que
se adopten, no podran afectar ala dignidad humana
o perjudicar la formacion profesional de los/as tra-
bajadores/as que tienen derecho a completar y per-
feccionar por la préactica.

Sin merma de lafacultad aludida en el parrafo
anterior, los/as representantes legales de los/astra-
bajadores/as tendrén funciones de orientacion, pro-
puesta, emision de informe, etc., en lo relaciona-
do con laorganizaciény racionalizacion del trabajo,
paralo cual ha de garantizarse por parte de ladi-
reccion de la Fundacion, informacion previay ne-
gociacion de todos los temas relacionados con:
modificacion de jornada, movilidad funcional, mo-
dificacion del puesto de trabajo y Formacion
Profesional.

CAPITULOIII

CLASIFICACION DEL PERSONAL DE LA PLANTILLA

Articulo 8.- Clasificacion segun lafuncion.

Teniendo en cuentalafuncion queredizanlostra
bajadores/as, se clasificaran en los gruposy catego-
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rias profesional es siguientes en funcién del Proyecto
a que se acojan:

PERSONAL PROY ECTO DE ORIENTACION

PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y ASISTENCIA
AL AUTOEMPLEO

1®" Grupo: Personal Técnico y Administrativo:
Técnico/a en orientacion laboral .
Oficial de Administracion.
Formador/a.
2° Grupo: Personal Especialistay No Cudlificado:
Operario/a.

PERSONAL PROYECTO ESCUELASTALLER
1# Grupo: Personal Técnico y Administrativo:
Director/a.

Coordinador/a.

Profesor/a ocupacional.

Oficial de Administracion.

Auxiliar de Administracion.

2° Grupo: Alumnos/as trabajadores/as:
Alumnos/as trabajadores/as.

Articulo 9.- Funciones delas categorias profesondes

Lasfuncionesdelasdidtintas categorias profesiondes
encuadradas en |os grupos son las que acontinuacion
se relacionan:

PERSONAL PROYECTO DE ORIENTACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEOY ASISTENCIA
AL AUTOEMPLEO

GRUPO |
1. Técnico/aen orientacion laboral:

Su funcién consiste en el disefio de programa
cidn; gjecucidn de Proyectos de Formacion o Acciones
de Orientacion; controlar laasistenciade usuarios/as
0 demandantes de empleo; control de ladocumenta-
cién administrativa correspondiente a su funcion;
orientacion profesional; aplicacion de técnicas de
motivaciéon y comunicacion; realizacién de memo-

ria de Proyectos; coordinacion y seguimiento del
Proyecto conjuntamente con la entidad promotoray
la administracion; el cumplimiento y seguimiento
del Proyecto en cuestion, controlar € buen desarro-
Ilo del Proyecto; redlizar funciones de control admi-
nistrativo especifico a puesto y desarrollar técnicas
de motivacion y comunicacion.

2. Oficial de Administracion:

Bajo ladireccion y coordinacion de un superior
jerarquico, con formacién acreditadade F.P.2 o equi-
valente, desarrollay €jecutacon autonomiaeinicia-
tiva, tareas administrativas de carécter especializa-
do (contabilidad, tesoreria, archivista, gestion
administrativa de programaciones, compras) pu-
diendo contar con €l personal de apoyo y propo-
niendo lameg orade procedimientosy sistemasde ges-
tién, tales como: recepcidn, clasificacion, derivacion
y control de comunicaciones telefonicas; registro,
clasificacion y archivo de documentacion; manejo a
nivel de usuario de paguetes ofiméticos estandar;
mecanizacion y mecanografiado de documentos; rea-
lizacién de operaciones de calculo no complgjas;
atencion, informacion y derivacion, en su caso, del
publico; seguimiento y control de procedimientos
administrativos; desarrollo de los cometidos profe-
sionales especializados del puesto detrabajo corres-
pondiente, tales como: llevar libros de cuentas, re-
daccion de correspondencia con iniciativa propia,
cobrosy pagossinfirma, facturasy cdculo delasmis-
mas, elaboracion de informes basicos.

3. Formador/a:

Esla categoria correspondiente al desempefio de
puestos de trabajo del dreafuncional de Formacion,
gue con arreglo a las instrucciones recibidas, con
responsabilidad e iniciativa, y siendo responsable
del buen uso que se haga de |os equipos, méquinas
y herramientas de su aula o taller durante laimpar-
ticion deloscursos, desarrollalas siguientesfunciones:
disefig, impartey evalUad proceso formativo del cur-
so cifiéndose alamateriaqueimparte, realizalame-
moria del curso, colabora en la realizacion de fun-
ciones de tutoria y orientacion profesional con sus
alumnos/as, cumplimenta la documentacion admi-
nistrativainherente a curso.

GRUPO
4. Operario/a

Bajo la direccién y coordinacion de un superior
jerérquico, realizatareas profesiona esque no exigen
unaformacion o cudificacion especifica, desarrollando
lasmismas en el marco de actuacionesy rutinas pre-
establecidas: Porteria, vigilancia, limpiezay mante-
nimiento, etc.
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PERSONAL PROYECTO ESCUELASTALLER,
TALLERESDE EMPLEOY CASASDE OFICIO

GRUPO |
1. Director/a

Responsable de la marcha general del proyecto,
coordinaratodas|as actividades, responderadel fun-
cionamiento anted ICFEM y antela Entidad Promotora
tanto desde & punto de vistaadministrativo como téc-
nico.

2. Coordinador/a:

Responsable del plan formativo en general en lo
gue respecta alas programacionesy evaluacion, asi
como, integrar |las unidades formativas. Orientardy
supervisarad trabgo delosdocentes. Serde responsable
del seguimiento del Plan de Insercién Laboral, asi co-
mo, de laformacion basica.

3. Profesor/a ocupacional:

Responsabl e tanto de laformacion de su especia-
lidad (programacion, evaluacion, etc., y delasimu-
lacién de empresa), como delarealizacion delaobra
0 servicios a gjecutar (organizacion del trabgjo, ca
lidad, materiales, etc.).

4. Oficial Administracion:

Bajo la direccidon y coordinacion de un superior
jerarquico, con formacién acreditadade F.P.2 o equi-
valente, desarrollay €jecutacon autonomiaeinicia-
tiva, tareas administrativas de caracter especiaiza-
do (contabilidad, tesoreria, archivista, gestion
administrativa de programaciones, compras) pu-
diendo contar con el persona de apoyo y propo-
niendo lamejorade procedimientosy sitemasde ges-
tién, tales como: recepcidn, clasificacion, derivacion
y control de comunicaciones telefénicas; registro,
clasificacion y archivo de documentaci 6n; manejo a
nivel de usuario de paguetes ofiméticos estandar;
mecani zacion y mecanografiado de documentos; rea-
lizacién de operaciones de cél culo no complgjo; aten-
cion, informacién y derivacién, en su caso, del pu-
blico; seguimiento y control de procedimientos
administrativos; desarrollo de los cometidos profe-
sional es especializados del puesto detrabajo corres-
pondiente, tales como: llevar libros de cuentas, re-
daccion de correspondencia con iniciativa propia,
cobrosy pagossinfirma, facturasy caculo delasmis-
mas; elaboracion de informes basicos.

5. Auxiliar Administracion:

Esla categoria correspondiente al desempefio de
puestos de trabajo del &reafuncional de administra-
ciony gestion que, bajo ladirecciony coordinacion
de un superior jerérquico, con formacion acreditada

deF.P. 1 oequivalentey sin experienciaprofesional,
desarrollatareas de caracter administrativo en el mar-
co de procedimientos preestabl ecidos, tales como: re-
cepcion, clasificacion, derivacion y control de co-
municaciones telefonicas; registro, clasificacion y
archivo de documentacion; manejo anivel de usua
rio de paguetesinforméti cos estandar; mecanizacion
y mecanografiado de documentos; realizacién de
operaciones de calculo no complejo; atencion, in-
formacion y derivacion, en su caso, del publico.

GRUPO I
1. Alumnos/as trabajadores/as:

Conforman esta categoria jovenes, demandantes
de empleo de empleo, entre 16 'y 24 afios, que atra-
vés de su formacion profesional ocupacional y préc-
tica profesional, intervienen desde €l inicio, en la
realizacién de una obra, prestacion de un servicio o
recuperacion del patrimonio cultural histérico o na
tural de una zona.

Laformacion tedrico-précticasedesarrollaalolar-
go de todo € proyecto y la experiencia profesional
se adquiere mediante contrato laboral, unavez con-
cluidos | os seis primeros meses.

Por tanto queda entendido que €l objeto central del
programa es la Formacion para el Empleo de jove-
nes, mediante unaformacion basadaen practicapro-
fesional, procurando alavez el desarrollo arménico
y global de la comarca o zona donde cada proyecto
se desarrolla.

Con respecto a Escuelas Taller tendrén que gjus-
tarsealaNormativaque serecoge enlaOrden de 14
de noviembre de 2001, Boletin Oficia del Estado n°
279, de 21 de noviembre de 2001 y Resolucion de 7
dejulio de 1995, Boletin Oficial del Estado n® 179,
de 28 dejulio de 1995.

Articulo 10.- Tipos de contratacion.

Se entenderapor plantilladelaFundacion, € con-
junto de los puestos de trabajo necesarios para el
desarrollo de las funciones de gestion técnicay ad-
ministrativa de los proyectos basicos (Formacién e
Insercion Profesional, Programaci én I ntersectorial y
Programaci én Autonémicaalos que se aiadirian to-
das aquellas programaciones y proyectos que tuvie-
ran una estabilidad superior o igual alos tres afios).

Cuando se celebren contratos de duracion deter-
minada bajo la supervision de log/las representantes
delog/lastrabajadores/as, serealizaran atendiendo a
los siguientes criterios:

A. Cuando se trate de sustituir a trabajadores/as
con derecho areservadel puesto detrabajo, siempre
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gqueen & nuevo contrato se especifique el nombre del
sustituido/ay la causa de la sustitucion.

B. Las bgjas y/o puestos de nueva creacion serén
cubiertos atendiendo a los criterios expuestos en €
capitulo 1V del presente Convenio Colectivo.

C. Durante lavigencia de este Convenio, lautili-
zacién de las formas de contratacion previstasen e
Real Decreto Ley 1/1995, de 24 de marzo, por €l que
seapruebad Texto Refundido delal ey del Estatuto
de los Trabajadores y en la Ley 63/1997, de 16 de
mayo, seredlizaran como instrumento efectivo defor-
macion para lainsercién en el mercado de trabgjo,
previo acuerdo con la representacion sindical.

Las condiciones salariales y sociales de los tra-
bajadores/as se adaptaran alo establecido paraigua-
les categorias y puestos en € presente Convenio.

Articulo 11.- Formas de contratacion.

L as contrataciones de trabajadores/as se g ustaran
alas normas legal es general es sobre la contratacion
y alas especificasquefiguren en @ presente Convenio,
comprometiéndose la Fundacion ala utilizacion de
los distintos model os de contrataci6n previstosen la
ley, de acuerdo con lafinalidad y naturaleza de ca-
dauno delos contratos. La contratacion de personal
se hard siempre por escrito. En ningin caso tendra
preferencia la contratacion mercantil frente alala-
boral.

Teniendo en cuenta que existen trabajos o activi-
dades que por su propia naturaleza no tienen carac-
ter permanente o indefinido, se podran utilizar lasmoda-
lidades contractuales quelalegidacién contemple para
dichos casos, tales como:

PARA EL PERSONAL DE PROYECTOS
DE ORIENTACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEOY ASISTENCIA

AL AUTOEMPLEO

1. Contrato de obra o de servicio: cuando se tra-
te de realizar una obra o servicio determinado, con
autonomia o sustantividad propia, dentro de la acti-
vidad o actividades que desarrollelaFundaciony cu-
yaegjecucion sealimitadaen el tiempoy deduracion
incierta.

En todo caso, |os contratos de formadores/as to-
maran laformade contrato por obra o servicio.

2. Contrato de duracién determinadapor circuns-
tancias del mercado o acumulacion de tareas:

De conformidad con €l art®. 15.1.b) del Estatuto
de los Trabajadores, tendran una duracion maxima
de seis meses, dentro de un periodo de doce meses.

Loscontratos detrabajo delos/lastrabajadores/as
eventuales, se formalizarén por escrito, haciendo
constar con claridad la actividad excepcional o es-
porédica que los motiva, asi como el Centro de
Trabajo en que se prestaran estos servicios.

3. Contratos de interinidad o sustitucion:

Para sustituir a trabajadores con derecho areser-
vadel puesto de trabgjo.

En los contratos de log/las trabajadores/as interi-
nos deberan constar el nombre del trabajador/a sus-
tituido/ay la causa de la sustitucién.

El cesedelos/lastrabajadores/asinterinos/asten-
dralugar, sin necesidad de preaviso y sin derecho a
indemnizacién alguna, cuando se reintegre el/lati-
tular a quien sustituye el/latrabajador/ainterino/a.

4. Contrato atiempo parcial:

En aguell os supuestos en que se deba prestar ser-
vicio por un nimero de horas al dia, alasemana, al
mes o a afo, inferior alajornadade trabajo atiem-
po completo que establece e presente Convenio.

PARA EL PERSONAL DE PROYECTOS
DE ESCUELASTALLER

1. Contrato de obra o de servicio:

Cuando setrate derealizar unaobrao servicio de-
terminado, con autonomia o sustantividad propia,
dentro delaactividad o actividades que desarrollela
Fundaciény cuya ejecucion sealimitadaen el tiem-
poy de duracién incierta.

En todo caso, |os contratos de formadores/as to-
maran laforma de contrato por obra o servicio.

2. Contrato atiempo parcial:

En aquellos supuestos en que se deba prestar ser-
vicio por un nimero de horas a dia, alasemana, a
mes o a afio, inferior alajornadade trabajo atiem-
po completo que establece el presente Convenio.

3. Contrato de Formacion:

Paraalumnos/asde Escuelas Talleresy similares,
e contrato de formacion se aplicara en los mismos
términos en que se recoge en el articulo 11.2 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legidativo
1/1995, de 24 de marzo, seguin laredacci6n dada por
laLey 12/2001, de 9 de julio, de medidas urgentes
de reforma del mercado de trabgjo.
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Enloscontratos paraformacién laAdministracion
Estatal 0 Autonémica subvencionara el 75 por 100
del salario minimo interprofesional anualmente es-
tablecido. Asimismo se subvencionaran latotalidad
de las cuotas a cargo del empleador correspondien-
tesalaSeguridad Social, Fondo de GarantiaSalarial
y Formacion Profesional establecidos para dichos
contratos en normativa especifica.

Con respecto aEscuelas Taller loscontratosdelos
alumnos trabajadores tendran que gjustarse a la
Normativa que se recoge en la Orden de 14 de no-
viembre de 2001, Boletin Oficial del Estado n° 279,
de 21 de noviembre de 2001 y Resolucién de 7 de
julio de 1995, Boletin Oficial del Estado n® 179, de
28 dejulio de 1995.

Articulo 12.- Ingreso y contrato de trabgo.

A todo/atrabajador/aque ingrese en laFundacion,
seleentregard por escrito un contrato detrabajo, del
cua se facilitara copia basica a los Representantes
Legales de log/as Trabajadores.

El contrato debe estar totalmentetramitado al me-
nosdentro delosdiez (10) diassiguientesdel comienzo
de su actividad en la Fundacion.

La Fundacion entregard a trabajador/a justifi-
cante de haber sido dado/a de alta en la Seguridad
Social.

Articulo 13.- Preaviso de extincion del contrato
detrabagjo.

LaFundacion, asi como €l trabajador/a, estan obli-
gadosapreavisar por escrito con quince (15) diasna-
turales de antelacién al cese o resolucion de extin-
cion del contrato de trabajo.

Se excluyen los contratos cuya duracién sea in-
ferior a periodo de preaviso.

El incumplimiento por parte de la Fundacion del
plazo previsto en el preaviso, dardderecho a traba-
jador/a, aser indemnizado/acon el importedelasre-
tribuciones fijas de tantos dias, como dias de retra-
so en lacomunicacion del cese.

Asi mismo, €l incumplimiento por parte del traba-
jador/a de la obligacion de preavisar con laindicada
antel acion daraderecho alaFundacion adescontar de
laliquidacion del mismo, € importe delasretribuciones
fijas de un dia por cada dia de retraso en € plazo del
preaviso en lacomunicacion del cese.

Estas normas seran de aplicacion alos trabajado-
res/as interinos/as que cesen antes de lafinalizacion
de su contrato de interingje, pero no, cuando finali-
ce €l contrato de trabajo por incorporacion del titu-
lar que lo/a sustituyé.

Articulo 14.- Recibo de finiquito por cese del
trabajador/a.

Los recibos que tengan €l caracter de saldo v fi-
niquito o declare terminada su relacion labora ha-
brén de ser visadosyy firmados por |os/as Representantes
Legales de log/as Trabajadores/as o bien por € sin-
dicato a que pertenezca el/la trabagjador/a. Lafalta
de este requisito, conllevard a la nulidad del docu-
mento.

CAPITULO IV
PROMOCION EN EL TRABAJO

Articulo 15.- Comunicacion delacontratacion a
log/as representantes|egal es delos/as trabgjadores/as.

L as partes se comprometen a cumplir 1o previsto
enlanormativalegal vigenteentodo loreativoalos
derechos de informacion de | og/as representantes de
los/astrabajadores/as en materiade contratacion. La
Fundacion informara alos Comités de Empresao a
log/as Delegados/as de Personal, de las vacantes y/o
puestos de nueva creacioén, del perfil aplicable a
los/as candidatos/as, la categoriaprofesiona y lare-
tribucion salarial.

Articulo 16.- Seleccidny contratacion del perso-
nal.

Lasdleccion del persona delos Proyectos que pro-
mueva la Fundacién ante las instituciones publicas,
se gjustaran a lo establecido en las bases regulado-
ras delaconcesion de subvenciones publicas para el
desarrollo de los distintos programas, vigentes en
cada momento.

Articulo 17.- Obligatoriedad de cubrir categorias
vacantes.

Habran de cubrirse con caracter interino, 1os pues-
tosdetrabgjo delog/astrabgjadores/as que se encuentren
enlassiguientes situaciones. enfermedad sobrevenida,
Incapacidad Temporal o toda aquella situacién que
impligque reserva de puesto de trabajo.

Si la plaza vacante de caracter interino fuera cu-
bierta por su titular, regresaria a su anterior catego-
riaprofesional, pasando a percibir el salario corres-
pondiente atal categoria.

Articulo 18.- Movilidad funciond (trabajosde su-
perior e inferior categoria profesional).

Lamovilidad funcional de log/as trabajadores/as
en laFundacion, paralarealizacién de funcionesla-
borales diferentesasu categoria, solo seraposibleen-
tre categorias equivalentes, no teniendo otras limi-
taciones gque | as exigidas por titulacién académicao
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profesional precisas para g ercer la prestacion labo-
ral o trabajo solicitado, siemprey cuando existiesen
razones técnicas u organizativas que justificasen la
necesidad y por €l tiempo estrictamente imprescin-
dible para su atencion.

Lamovilidad funcional se podraefectuar sin me-
noscabo de ladignidad del trabagjador/ay sin perjui-
cio de su experiencialaboral, de suformaciony pro-
mocién profesional.

La Fundacion deberd comunicar por escrito dela
movilidad funcional, tanto al trabajador/aafectado/a
como a los/as Representantes Legales de los/as
Trabajadores/as, la inobservancia de esta formali-
dad exonerara de cualquier responsabilidad alos/as
mismos/as.

Para llevar a cabo la movilidad funcional sera
preceptivo d informe favorable delos/as Representantes
Legales de los/as Trabajadores/as.

En & supuesto que la Fundacion aplicarala mo-
vilidad funcional tendraen cuenta, segin las nuevas
funcioneslaboralesy duracion delas mismeas, lascon-
diciones siguientes:

1. Trabajos de Superior Categoria:

El/latrabajador/a, que realice trabgj os de catego-
ria superior, percibira desde € primer dia las retri-
buciones economicas correspondientes adichacate-
goria.

La duracion de tales trabajos sera como méximo
de un (1) mes de forma continuada o dos (2) meses
de formaalternaen el plazo de un (1) afio.

Si e tiempo de duracion excediera de loslimites
establecidos mésarriba, el/latrabaador/aconsolidara
automati camentelacategoriay lasretribuciones eco-
némicas de dicha categoria.

2.- Trabajo de Inferior Categoria:

Al trabajador/a, que se le encomienden trabajos
de categoriainmediatamenteinferior alasuyapor ne-
cesidades perentoriaso imprevisiblesdelaactividad
productiva, mantendralas retribuciones econdémicas
y demés derechos derivados de su categoria profe-
sional o0 puesto de trabajo habitual.

Laduracion detaestrabgos no serd superior aquin-
ce (15) dias de forma continua o treinta (30) dias de
formaalternaen el plazo de un (1) afio.

Cuando el cambio de categoria se produjeraape-
ticion del trabajador/a, en cuyo caso, sus retribucio-
nes econdmicas estaran condicionadas a la nueva
categoria profesional.

3. Trabajo de Superior o Inferior Categoriapor fuer-
Zamayor o interingje:

Cuando el cambio de categoria, seasuperior oin-
ferior, obedezcan acausas defuerzamayor (accidentes,
inundaciones, terremotos, etc.), en ese caso se pro-
longaria por €l tiempo de duracion de los mismos.

L os plazos méximos previstos en este articul o, no
son de aplicacion cuando el cambio de categoria
obedezca a la sustitucion, con carécter interino, de
otro/atrabajador/a, sempre que é/lasustituto/aacep-
te voluntariamente la €jecucién de tales trabajos.

Se garantizard el puesto de trabgjo a todos/as
log/as trabajadores/as aunque se produzca variacion
en las funciones o servicios que viniesen desempe-
fiando.

CAPITULOV

JORNADA, CALENDARIO, DESCANSOS, FESTIVOS,
VACACIONESY PERMISOS

Articulo 19.- Jornada de trabagjo.

Lajornadadetrabajo efectiva paratodosaslos/as
trabajadores/as seradetreintay sietey media (37,5)
horas semanales (de lunes aviernes).

En el supuesto de Proyectos que superen la jor-
nada de 37,5 horas de lunes a viernes, se procedera
agjustar el salario de forma proporcional.

Lajornadadetrabagjo efectivaparatodos/aslostra-
bajadores/as sera de cuarenta (40) horas semanales
(de lunes aviernes), en los proyectos de escuelata
[ler, ya que por normativa especifica se recoge que
lo subvencionado seran 40 horas semanales

Articulo 20.- Calendario laboral.

Entodoslos Centrosde Trabgoy previanegociacion
con laRepresentacion Lega delog/as Trabgjadores/as,
se confeccionara dentro de los 15 dias naturales si-
guientesalapublicacion oficial del caendariolaboral
corregpondiente alaComunidad Auténoma, € caendario
laboral en el que se recogeran las fiestas retribuidas
y no recuperables aprobadas por Consgjo de Ministros
en e ambito nacional, asi como las de carécter au-
tonédmico y local admitidas por laLey.

El Calendario Laboral seexpondraen €l tablon de
anuncios delaFundacién o en un lugar visible deca
daCentro de Trabajo, con expresion delasjornadal/s
y horaria/s.
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Articulo 21.- Descanso diario.

Se disfrutaré de treinta minutos de descanso den-
tro de lajornadalaboral, dicho descanso se compu-
tardy retribuira como trabajo atodos |os efectos.

Queda a disposicion de log/las trabajadores/as |a
eleccién del momento en que se gjercite este dere-
cho, salvo en el caso delos/las Formadores/asdelos
proyectosde EscuelaTaller, que tendrén que gjustarse
al momento de descanso del alumnado.

Articulo 22.- Descanso semanal.

L og/astrabajadores/as tienen derecho aun descanso
semanal de dos dias ininterrumpidos, que compren-
dera el sdbado y domingo.

Articulo 23.- Descanso festivos.

Log/astrabajadores/as disfrutaran delos diasfes-
tivos no recuperables y abonables, declarados ofi-
cidmente, bienanivel Estata, Autonémico o Municipal
(donde esté ubicado el Centro de Trabg0).

Articulo 24.- Vacaciones.

Se establece un periodo anual de vacacionesobli-
gatorias de treintaitn (31) dias naturales ininte-
rrumpidos.

Igualmente y a decision del trabajador/a podra
disfrutar de los 31 dias de vacaciones en dos perio-
dos, de 16 y 15 dias respectivamente, y en cualquier
caso nunca podré afectar a la adecuada €jecucion
del Proyecto.

En el caso de los contratos de sei's meses de du-
racion, situacion del personal de Escuelas Taller, dis-
frutaran de 15 diasy medio naturaes, decidiendo é/la
trabajador/a el momento de su disfrute, adecuando-
se siempre alas necesidades del Proyecto.

L asvacaciones anual es no podran ser sustituibles
por compensaci dn econdmica, ano ser por cese 0 ex-
tincién del contrato de trabgjo.

LaFundacion entregaraacadatrabajador/aque se
disponga ainiciar € disfrute de las vacaciones, un
parte en el que se hara constar lafecha de comienzo
asi como lafecha de reincorporacién al trabajo.

Lasituacion de Incapacidad Transitoria(1.T.) del
trabajador/a durante €l periodo de vacaciones inte-
rrumpirasu disfrute, en cuyo caso se aplicaran lasnor-
mas siguientes:

1. Si lal.T. supera el tiempo de Vacaciones:

En este caso, laincorporacion alaFundacién ten-
dra carécter inmediato, quedandole reconocido €l

derecho a disfrutar € tiempo de vacaciones en que
haya permanecido en tal situacion, unavez hayanter-
minado las vacacionestodos|og/astrabajadores/as de
su mismo Centro de Trabajo.

2. Silal.T. no superael tiempo de Vacaciones:

En este caso, seguiradisfrutando € tiempo quele
guededelas mismasy sereincorporardalaFundacion
en lafechaestablecida, quedandolereconocido € tiem-
po interrumpido para ser disfrutado una vez hayan
terminado |as vacaciones de todos/as |og/as trabaja-
dores/as de su mismo Centro de Trabgjo.

3. S lal.T. rebasatodo el afo:

En este supuesto, si rebasaratodo € afio, esdecir
desde €l 1 de enero hastael 31 dediciembre, no ten-
dr& derecho a vacaciones.

Articulo 25.- Licencias 0 permisos retribuidos.

El/la trabajador/a, avisando con la posible ante-
laciony posterior justificacidn, podra ausentarse del
trabajo, con derecho aretribucion total por alguno de

los motivos y durante los periodos de tiempo si-
guientes:

1. Por Matrimonio del Trabajador/a: 15 dias.
2. Por Matrimonio de Hijosdel Trabagjador/a: 1 dia.

3. Por Matrimonio de Hermanos/as dd Trabgjador/a:
1 dia

4. Por Nacimiento de Hijos/as del Trabajador/a:
5 dias.

5. Por Bautizo de hijos/as del Trabajador/a: 1 dia.

6. Por Bautizo de Hermanos/as del Trabajador/a:
1 dia

7. Por Enfermedad Grave de Esposalo o Conviviente:
5 dias.

8. Por Enfermedad Grave de Hijos/as: 5 dias.
9. Por Enfermedad Grave de Padres: 4 dias.
10. Por Enfermedad Grave de Abuelos; 3 dias.

11. Por Enfermedad Grave de Padres Politicos: 2
dias.

12. Por Fallecimiento de Esposa/o o Conviviente:
5 dias.

13. Por Falecimiento de Hijog/as: 5 dias.
14. Por Fallecimiento de Padres; 4 dias.
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15. Por Fallecimiento de Abuelos: 3 dias.

16. Por Fallecimiento de Padres Paliticos: 2 dias.
17. Por Fallecimiento de Hermanos/as: 3 dias.
18. Por Fallecimiento de Nietos/as: 3 dias.

19. Por Fallecimiento de Familiares allegados: |
dia

En los casns de enfermedad defamiiliaresrdacionados
en los puntos anteriores se consideraran grave cuan-
do sean por causas de accidentes o de hospitaizacién.

Laslicencias o permisos relacionados anteriormente,
seran ampliables ados (2) dias mas cuando se nece-
site hacer un desplazamiento fueradelaida.

20. Por Visita a Familiares Hospitalizados:

En caso delarga hospitaizacion de esposalo o convi-
viente, hijos/as, padres 0 hermanog/as, se concedera
permiso paralasvisitas, durantelashorasqued res-
pectivo centro hospitalario tenga establecido para
las mismas, siemprey cuando no pueda hacerlo fue-
rade las horas de trabagjo.

21. Por Asistencia a Consulta M édica:

Sera por tiempo necesario para asistir a consulta
médi cagque no conlleve bajalaboral, debiendo apor-
tar el correspondiente justificante, deigual modo lo
hard en caso de acompafiamiento no habitual aun/a
hijo/a.

22. Por Lactanciade Hijos/as:

Latrabajadora, por lactanciade un hijo menor de
nueve (9) meses, tendraderecho aausentarse una (1)
horadéel trabgjo. Estalicenciapodraser disfrutadain-
distintamente por lamadre o por €l padre en caso de
que ambos trabajen, este derecho por voluntad pro-
pia podra aplicarse dividiendo la hora en dos frac-
cioneso bien disfrutarlaal principioofinal delajor-
nada laboral.

23. Por Cambio de Domicilio:

Por traslado de domicilio habitual dentro del pro-
pio municipio sera de dos (2) dias, s € trasdado es
fuera de su municipio habitual seradetres (3) dias.

24. Por un Deber Plblico y Personal:

Sera por €l tiempo indispensable parael cumpli-
miento de un deber de carécter publicoy persond sem-
pre que no puedarealizarlo fueradelashorasdetra
bagjo.

25. Por Asistencia a Examenes:

Serapor € tiempo necesario paraasistir alosexa-
menes parciales o finales.

26. Por el sometimiento atécnicas defecundacion
asistidaante lainfertilidad de la pargja:

Por los periodos necesarios para ello.

27. Por asistenciaagimnasiade preparacion al par-
to.

28. Asuntos propios, asi como € disfrute de po-
sibles puentesy permisos:

Se establecen cuatro (4) dias retribuidos a ario,
ademés de |os contempl ados para vacaciones, de li-
bre eleccion por el/la trabajador/a. Su disfrute no
impedira garantizar la cobertura de las necesidades
del trabgjo. No obstante lo anterior, si log/as traba-
jadores/as de un centro decidieran disfrutar colecti-
vamente alguno de éstos, los dias 24 6 31 de di-
ciembre, la Fundacion dispondra lo necesario para
asegurar este derecho.

El 1 de noviembre, |la Fundacion efectuara un
computo de los dias de asuntos propios utilizados por
cadatrabajador/a. En caso que el computo fuerain-
ferior a total de cuatro dias, el/latrabajador/aque se
encuentre en esta situacion deberd comunicar antes
del 15 de noviembrelasfechas deseadas parasu dis-
frute en los términos recogidos en el Convenio.

Losdiasde estaslicencias o permisos retribuidos
seran laborales.

CAPITULO VI

MOVILIDAD GEOGRAFICA (TRASLADOS,
DESPLAZAMIENTOS) Y DIETAS

Articulo 26.- Desplazamientos por iniciativa de
la Fundacién gue no lleven consigo cambios de re-
sidencia.

1. Los desplazamientos que no lleven consigo
cambio de residencia, pero que obligan a pernoctar
fuera de su casa, se regiran ademés de por las nor-
mas que establece la Ley, por los criterios que se-
guidamente se enumeran:

a) Por razonestécnicas, organizativas o de produccion,
previanotificacion por escrito alos/as Representantes
Legales de los/as Trabajadores/as, podra desplazar-
se un/a trabajador/a a una poblacién distinta que le
obligue a pernoctar fuera de su casa, con las limita-
ciones siguientes:

- El tiempo limite de estos desplazamientos sera
de dos (2) meses.
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- Log/as trabajadores/as desplazados tendran de-
recho ados (2) dias habiles de descanso cada quin-
ce (15) dias en € lugar de residencia, consecutivos
afines de semana.

- Losgastos devigje serén acargo delaFundacion,
asimismo el alojamiento correra a cargo de la mis-
macon posterior justificacion y ladietaserdcompleta
por dia desplazado.

2. Los desplazamientos a distintos Centros de
Trabajo no habitual es pero que el/latrabajador/a per-
nocte en su domicilio se gjustaran a los criterios si-
guientes:

a) El desplazamiento sera por €l orden inverso de
antigiiedad en la Fundacion de cada categoria pro-
fesional.

b) No podra haber sido desplazado més de unavez
dentro del periodo de un (1) afo.

Articulo 27.- Tradado o permutade Centro de Trabgo
por iniciativa del trabajador/a.

Cuando por razén de ubicacién u otras causas, €/la
trabajador/a solicite traslado y la Fundacion pueda
proporcionarsel o en su propiacategoria profesional,
se procedera de la manera siguiente:

1. El/la trabajador/a tendra derecho al traslado
siempre que exista una vacante de su categoria pro-
fesional y no haya sido cubierta por trabajadores/as
de aquel Centro de Trabgjo.

2. Enel caso de que hubieran variostrabajadores/as
guesolicitaran € traslado, tendrapreferenciadl/lade
mayor antigiiedad en la Fundacion.

3. Al/alatrabajador/aque sele concedad trasla
do tendra cinco (5) dias para efectuar todos los tr&
mites necesarios en el lugar de destino.

4. Los gastos ddl trasado correran a cargo del
trabajador/a.

Articulo 28.- Dietas.

Estas se encuentran sujetas a lo estipulado en la
normativa de cada proyecto gque presente la funda-
cion ante los Organismos Pablicos.

CAPITULOVII
RETRIBUCIONES
Articulo 29.- Salario base de Convenio.
El salario base mensual de convenio correspon-

diente ala jornada de trabajo pactada, es e que se
establece para cada categoriaprofesional enlaTabla

Sdaria anexa, entendiéndose dicho salario base men-
sual de 30 dias paratodos/as |og/as trabajadores/as,
como laretribucion fijada por unidad de tiempo.

El salario correspondiente a la categoria de
Formador/a se determinaré en funcion del valor de
lahoraefectiva, determinado paracadaprogramacion
por FUNCAEL, previa negociacién con los/as re-
presentantes de |og/as Trabajadores/es, teniendo en
cuentaentre otrasreferencias, lasprogramaciones esta-
tales.

Articulo 30.- Complementos personales.
Plus de Transporte:

El mismo esté sujeto ala subvencién que por es-
te concepto se plasme en cada Proyecto.

Articulo 31.- Complementos de vencimiento pe-
riédico superior a mes (Pagas Extraordinarias).

L os/as trabajadores/as percibirdan como comple-
mento de vencimiento periddico superior a mes, dos
(2) pagas extraordinarias, que serén abonadas y de-
vengadas por la Fundacién en las fechas que a con-
tinuacion seindican:

1. Paga Extraordinaria de Verano:

Seabonarael dial5 del mesdejunio de cadaafio,
esta paga extraordinaria devengara del 1 dejulio a
30 dejunio.

2. Paga Extraordinaria de Navidad:

Se abonaré el dia 15 del mes de diciembre de ca-
da afio, esta paga extraordinaria devengara del 1 de
enero a 31 de diciembre.

L a cuantia para cada una de dichas pagas, segun
categoriaprofesiona que corresponda, serade 30 dias
de salario total mensual.

El/la trabajador/a que ingrese o cese en € trans-
curso del afio, percibira estas pagas prorrateando su
importe en relacién a tiempo trabajado.

L os/as trabgjadores/as que durante el afio hayan
causado baja por enfermedad o accidente, percibiran
las pagas extraordinarias en sutotdidad a vencimiento
de las mismas.

Articulo 32.- Pago delasretribuciones econémi-
cas.

L as retribuciones mensuales se abonaran € Ulti-
mo dialaboral de cada mes.

L as pagas extraordinarias se abonarén en los dias
establecidos en el presente Convenio Colectivo.
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En €l recibo de pago deretribucionesfiguraran to-
doslos conceptos devengados por el/latrabajador/a,
debidamente especificados con férmulas sencillas
de entender.

Articulo 33.- Anticipos de salario.

Todo/a asalariado/a podra solicitar € anticipo de
cuaquieradelas pagas extraordinarias, hastael 90%
delo yadevengado.

Los/as trabajadores/as de la Fundacion podrén
solicitar anticipos mensuales, a cuenta del salario
por un valor de hastael 90% de lasretribuciones de-
vengadas por el trabgjo realizado. Enlosacuerdosde
concesidn se establ eceran | os plazos de devolucion,
asegurandose su reintegro compl eto con anterioridad
alafinalizacion, en su caso, del contrato.

CAPITULOVIII
MEJORAS SOCIALES

Articulo 34.- Complemento de enfermedad o ac-
Cidente.

LaFundacion complementaralas prestaciones por
IT hasta alcanzar el 100% del salario real, desde €
primer diay cualquieraque sealacausa, entanto el/la
trabajador/a(incluido & persona formador), mantenga
esta situacion.

Articulo 35.- Proteccion alamaternidad en € tra-
bagjo.

Durante el periodo degestaciony lactancia, lastra-
bajadoras podran solicitar € cambio de puesto detra-
bajo, cuando latarea que realice pueda perjudicar la
salud delamadre o €l feto, sin mermaderetribucion,
categoriao de derecho alareincorporacién posterior
a su puesto de trabgjo.

Articulo 36.- Trabajadores/as discapacitados/as.

Se entenderd por trabajadores/as discapacitados,
aquellog/as cuyas posibilidades de integracion edu-
cativa, laboral o social, se hallen disminuidas en un
grado igual o superior al 33%, de carécter congéni-
to 0 no, en sus capacidades fisicas, psiquicas o sen-
soriales.

LaFundacién tendraen las nuevas contrataciones
a emplear, un nimero de trabajadores/as discapaci-
tadosnoinferioresa 5% delaplantilla, entrelosque
Se encuentren inscritos como tales en el correspon-
diente registro de trabajadores/as discapacitados de
la oficina de empleo.

No podrén considerase dentro del cupo de reser-
va, aquellos/as trabajadores/as que adquieran una
discapacidad como consecuencia de accidente y en-

fermedad profesional o accidente y enfermedad co-
mun, que estuvieran prestando sus servicios parala
Fundacion.

La Fundacion conservard € nivel salarial y pro-
fesional de log/as disminuidos/as que pasen a tener
consideracion detales después de un accidente detra-
bajo, enfermedad o accidente no laboral, sobrevi-
niendo después de su ingreso en la Fundacion.

En esta circunstancia la Fundacién vendra obli-
gadaaadaptar € puesto detrabajo alas nuevas con-
dicionesfisicas, psiquicas 0 sensoriales del trabaja-
dor/a, en funcién de su discapacidad.

Cuando los equipos profesional es consideren que
la adaptacién no se puede llevar a cabo se daraal/a
latrabajador/a un puesto de trabajo compatible con
suminusvalia. El/latrabajador/apodraoptar entre que
selepagued salario quelecorrespondaal nuevotra-
bajo o0 que se le mantenga el que en cada momento
sea asignado ala categoriay puesto de trabajo ante-
rior.

Parapoder concurrir alas pruebas de acceso apla
zasreservadas para discapacitados/as, se acreditaran,
mediante certificado emitido por los equipos multi-
profesionales, |as capacidadesresidual es|aborales del
interesado/a, asi como |as adaptaciones necesarias pa
ralarealizacion de las pruebas de seleccion si elo
fueranecesario, paragarantizar laequidad de su rea
lizacion.

LaC.lI.V.E. estableceralarelacion de los puestos
detrabgo que deban detinarse preferentemente alog/as
discapacitados/as y 10s que se |es reserven con pre-
ferencia absoluta.

L og/astrabajadores/as discapacitados/as podran rea-
lizar unajornadadetrabgjo inferior alaque se esta
blece en el presente Convenio a peticion del intere-
sado. Su duracion se adecuara a sus condiciones
fisicas, psiquicas o sensoriales, y laremuneracion se-
ra proporcional a tiempo de prestacion de sus ser-
vicios.

CAPITULO IX
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL EN EL TRABAJO

Articulo 37.- Obligaciones de Fundacion y tra
bajadoreg/as.

En materia de Seguridad, Prevencién de Riesgos
Laborales y Salud Laboral en €l trabgjo, tanto la
Fundacién como log/as trabajadores/as, observaran
y cumpliran cuantas medidas se hallen establecidas
al respecto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
asi como cuantas normas sean de aplicacién y se
comprometen anegociar aguellasmejoras querefuercen
la Seguridad y Salud en €l trabajo.
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Articulo 38.- Revisiones médicas.

La Fundacion garantizara a sus trabajadores la
vigilancia periodicade su estado de salud, atendien-
do alos riesgos inherentes a cada puesto de trabgjo.
Paraello ofertardasustrabajadores unarevision mé-
dica anual que incluira ginecologia, a cargo del
Gabinete de Seguridad e Higiene, MutuaPatronal de
accidentes o Centros M édi cos que tenga concertados,
paratodos/as |og/as trabajadores/as.

Paraaguell os/astrabajadores/as querealicensujor-
nadadetrabajo ante pantallas de visualizacion de da-
tos, larevision ird acompafiada de revisiones oftal-
molgicas.

Aquellog/astrabajadores/as que redlicen actividades
gue conlleven riesgo de enfermedades profesional es,
tendran derecho a unarevision médica con e tiem-
po correspondiente para asistir a especialista.

Se facilitara al/ala trabajador/a copia inteligible
del reconocimiento médico. En todo caso, €l infor-
me clinico pertenece a la esfera intima del trabaja
dor/a, y como tal, debe ser protegido.

Articulo 39.- Ropa de trabajo.

La Fundacion facilitara a sus trabajadoreg/as las
prendas de trabaj o estipuladas y subvencionadas por
cada Proyecto, asi como |losmedios de proteccionin-
dividual requeribles en su funcionamiento.

CAPITULO X
DERECHOS SINDICALES
Articulo 40.- Derechos de los sindicatos.

Seran de aplicacion los derechos sindicales pre-
vistos por lalegislacion vigente, estableciéndose en
el presente Convenio Colectivo las estimaciones si-
guientes:

1. La Fundacion reconoce a los sindicatos debi-
damente acreditados en laplantilla, como elementos
bésicosy consustancides paraafrontar atravésdeedlos
las necesarias relaciones entre trabajadores/as y
Fundacion.

2. LaFundacién respetardel derecho delog/astra-
bajadores/as a sindicarse libremente. No podra que-
dar sujeto el empleo de un/atrabajador/aalacondi-
condequeno sedilie sedfilieorenuncieasu iliacion
sindical.

3. LaFundacion no podra aplicar la sancién dis-
ciplinaria de despido a/alatrabajador/a, ni perjudi-
carlede cualquier otraformacuando el motivo deta-
les medidas sea su actividad sindical o su afiliacion
a sindicatos |egalmente constituidos.

4. LaFundacion reconoce el derecho delog/astra
bajadores/as afiliados a un Sindicato a celebrar reu-
niones, recaudar cuotas o distribuir informacion sin-
dical. El Sindicato podra remitir informaciones y
publicacionesafin de que éstas sean distribuidas sin
gue en todo caso, €l gercicio de tal practica pueda
interrumpir el desarrollo del proceso productivo.

Articulo 41.- Los derechos sindicales de los/as
Representantes de |og/as Trabajadores/as.

L os Representantes L egal es el ectos que cesen su
relacion laboral con la Fundacién, mantendréan su
condicion de representantes legal es en caso de nue-
vacontratacién, siempre que no hayan sido sustitui-
dos por los suplentes correspondientes.

Los Representantes Legaesdelogas Trabgjadores/as,
disfrutarén delas garantias establ ecidas en cadamo-
mento por lalegislacion general vigente, regulando
ademés|as peculiaridades siguientes. cada Representan-
te Legal de log/as Trabgjadores/as, dispondra de un
crédito horario mensual, tal y como se establece el
Estatuto de los Trabgjadores, retribuidas a remune-
racion total parael desarrollo de sus funciones. Las
mismas podran ser acumul adas mensual mente entre
log/as digtintos/as Del egados/as de Personal o miem-
bros de Comité de Empresa, en uno o varios, por acuer-
do tomado por unanimidad de sus componentes, sin
rebasar el méximo total de horas sindicales, pudien-
do quedar relevado/ao relevados/asde su trabgjo sin
perjuicio de suremuneracion. Lapeticion deacumulacion
seraformulada por acuerdo entre los/as Representantes
de log/as Trabajadores/as, debiendo notificarlo ala
Fundacion con una antelacion minima de 48 horas.

No se computara dentro del maximo de horas es-
tablecidas en este Convenio Colectivo, el exceso que
sobre el mismo se produzca con motivo de ladesig-
nacion de alguno/adel os/as Representantes L egales
delos/as Trabajadores/as, como componentes delas
comisiones negoci adoras de Convenios Colectivosen
los que sean afectados/as, y por lo que serefiereala
celebracion de sesiones oficialesatravés delas cua
lestranscurren tales negociaciones, tampoco computaran
las horas empleadas en actuaciones llevadas a cabo
por iniciativade laFundacién asi como laasistencia
cuando sean requeridos/as por organismos oficiales.

Articulo 42.- Derechos de reunion.

L og/astrabgjadores/astendran derecho acel ebrar
asambleas o reuniones. Se gjercerdeste derecho apro-
puesta de los/as Representantes Legales de log/as
Trabajadores/as o por un niimero de trabajadores/as
noinferior a 33% delaplantillay tendralugar en e
interior de los locales de la Fundacién, sujetandose
alas normas siguientes:

1. Las reuniones o0 asambleas se podrén realizar
dentro delajornadalaboral, teniendo derecho los/as
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trabgjadores/as a tiempo retribuido para ello, hasta
un méaximo de once horas anualesy con € limite de
horay media diaria. Se establece igual derecho pa-
ralogas afiliados/as a Secciones Sindicales parala
asistencia aAsambl eas convocadas por |as mismas.
En el supuesto de que se celebren fueradelajorna
dadetrabgjo, no existiralimite alguno de horas.

2. Lasreunioneshabran decomunicarsealaFundacion,
con unaantelacion de 48 horas, cuando se cel ebren den-
trodelajornadadetrabajoy de 24 horas cuando se ce-
Iebren fuera de lajornada de trabgjo.

Articulo 43.- Derecho de informacion.

LaFundacion facilitardal os/as Representantes de
log/as Trabajadores/as, todos aquellos datos que és-
tos/as soliciten en consonanciacon lo establecido en
losarticulos64y 65 del Estatuto delos Trabajadores,
asi como en lo dispuesto en el articulo 81 delamis-
ma Ley, referido al local y tablén de anuncios que
deben ser puestos adisposicion delos/as Representantes
de log/as Trabajadoreyas.

Asi mismo, laFundacion deberadar conocimiento
mensual de las cotizaciones ala Seguridad Social a
log/as Representantes de log/as Trabajadored/as, igual -
mente esta obligada a colocar en el tablon de anun-
cios del Centro de Trabajo, los impresos de cotiza-
cion parainformacion general.

Articulo 44.- Cuotasindical.

A requerimiento de los/as trabajadores/as afilia-
dos/as a los sindicatos, |a Fundacion descontara de
landmina mensual € importe de la cuota.

El/latrabajador/ainteresado/aen larealizacion de
tal operacion, remitird ala Fundacién un escrito en
el que se expresard con claridad la orden de des-
cuento, € sindicato a que pertenece, lacuantiade la
cuotay el nimero de cuenta corriente donde debera
ser transferida.

CAPITULO XI

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 45.- Faltasy sus clases.

Los/astrabajadores/as podran ser sancionadaos por
la Fundacién, cuando proceda, en virtud de incum-
plimientos laborales, de acuerdo con la graduacién
de las faltas que se establecen en el Acuerdo de
Cobertura de Vacios de Res. de 13 de mayo de 1997
y publicado en el Boletin Oficial del Estado de 9 de
junio de 1997.

Articulo 46.- Faltas leves.

_Tienen la consideracion de faltas leves las si-
guientes:

- Dedosacuatro fatasde puntualidad en laasis-
tenciaal trabajo sin causa justificada en un periodo
detreintadias naturales. A estos efectos, |os retrasos
se computaran a partir de los primeros veinte minu-
tos, los cuales serén recuperables al final delajor-
nada diaria efectiva.

- No notificar en el plazo de tres dias la baja por
|.T., salvo que se demuestre laimposibilidad de ha-
cerlo.

- El abandono injustificado del puesto detrabajo.

- Faltar al trabajo un diaa mes sin causa justifi-
cada.

Articulo 47.- Faltas graves.
Son faltas graves las siguientes:

- Més de cuatro faltas de puntualidad no justifi-
cadas en un periodo de treinta dias naturales.

- Falta de dos dias a trabgjo sin justificacion en
un periodo de un mes.

- Simular la presencia de otro/a trabajador/a va
liéndose de su firma, ficha o tarjeta de control.

- Lanegligencia en € trabgjo que afecte negati-
vamente alamarchadel servicio.

- Lareincidencia en falta leve, dentro de un tri-
mestre y siempre gque la falta haya sido sancionada
por escrito.

Articulo 48.- Faltas muy graves.

Son faltas muy graves:

- Laindisciplina o desobediencia en €l trabajo.

- Lasimulacion de enfermedad o accidente.

- El abuso de confianza o dedlealtad en las ges-
tiones encomendadas, incluso € uso indebido dein-
formacion.

- Mas de siete faltas de puntualidad no justifica-
das en un periodo de treinta dias naturales, mas de
guince en ochenta dias y mas de veinticinco en un
periodo de un afio.

- Fdltar a trabgjo tresdias sin causajustificadadu-
rante un periodo de un mes.
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- Laembriaguez habitual y/o toxicomania, cuan-
do repercutanegativamenteen el trabgjo, salvolo dis-
puesto en € articulo 27.

- Los malos tratos de palabra u obra a los subor-
dinados/as, comparieros/as o superiores, en el mar-
co delarelacién laboral y/o €l acoso sexual.

- Ladiscriminacion voluntariay continuadaen el
rendimiento normal del trabgjo.

- Lareincidenciaenfaltagrave, aunque seadedis
tinta naturaleza, dentro de un trimestre.

Articulo 49.- Sanciones.

L as sanciones que procedan imponer en cada ca-
so por las faltas cometidas serén las siguientes:

- Por faltas leves:

1. Amonestacion verbal.

2. Amonestacion por escrito.

- Por faltas graves:

1. Suspension de empleo y sueldo de 1 a15 dias.
- Por faltas muy graves:

1. Suspension de empleo y sueldo de 15 diasa 2
meses.

2. Despido.
Articulo 50.- Limitacion a poder disciplinario.

No se podraimponer sancidn alguna que consis-
taen ladisminucion o pérdidade las vacaciones, ca-
tegorias 0 multa de haber.

Asmismo, ninglin/atrabgjador/apodraser sancionado
por motivos de ausencia al trabajo derivadas de
Incapacidad Transitoria (1.T.) o permisos debida-
mente acreditados.

Articulo 51.- Informe alos/as Representantes de
los/as Trabagjadores/as:

Laimposicién de cualquier sancion requerira del
cumplimiento preceptivo siguiente:

1. Lacopiade lacomunicacion formuladaal/ala
trabajador/a debera ser remitida preceptivamente a
log/as Representantes Legales de log/as Trabgjadores/as
deformasimultaneaquelacomunicacion al/alatra-
bajador/a.

2. En los supuestos que la sancién propuesta por
la Fundacion fuese €l despido, debera estudiar y ne-

gociar solucionesdternativas con los/as Representantes
Legales de los/as Trabajadores/as.

Articulo 52.- Procedimiento sancionador.

Lecorresponde alaFundacion lafacultad de san-
cionar alog/as trabgjadores/as, atal efecto laimpo-
sicion de cualquier sancion deberdir precedida del
procedimiento siguiente:

1. En e caso de imposicion de sanciones por la
comision de faltas leves, graves y muy graves, ha-
bra de tramitarse expediente por escrito en € que se
contendra, aparte del informe delos/as Representantes
Legales de los/as Trabajadores/as, € pliego de des-
cargo del trabajador/a afectado/a. Dicho pliego de-
beré presentarse por €l/latrabajador/aen loscinco (5)
dias |aborales siguientes alaimputacién por escrito
por parte de la Fundacién de lacomision de lafalta.

2. En caso dequelaposicion final delaFundacion
no sealamismaque mantienen los/as Representantes
Legalesdelos/as Trabajadores/as respecto aunafal-
tay sancién concreta, laimputacion de lafaltay la
consiguiente sancion podra recurrirse alajurisdic-
cion competente, sin perjuicio de la imposicion de
la sancién por parte de la Fundacién.

3. Si no se haseguido el tramite indicado, la san-
cion sera nula por defecto de forma.
Articulo 53.- Prescripcion de las faltas.

L as faltas respecto a log/as trabajadores/as pres-
cribiran:

- Lasfataslevesalos5 dias.

- Lasfatasgravesalos 10 dias.

- Las muy graves alos 30 dias.

El plazo de prescripcion seiniciadesde el momento
en que la Fundacion tiene conocimiento de las fal-
tas cometidas, y, entodo caso, alostres meses de co-
meterse.

Laaperturade un expediente sancionador interrumpe
la prescripcion.

CAPITULO XII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Disposicién transitoria:
Lareunion de constitucion delaC.1.V.E. se con-

vocard en los quince dias siguientes a la firma del
Convenio.
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TABLA SALARIAL PARA EL PROYECTO DE ORIENTACION PROFESIONAL PARA EL

EMPLEO Y ASISTENCIA AL AUTOEMPLEO CALCULADO A 37,5 HORAS

SEMANALES

CATEGORIA SALARTO BASE MES | TOTAL ANO

TECNICO/A EN ORIENTACION 1372,77€ 16473,24€

OFICIAL ADMINISTRACION 866,07€ 10392,84€
OPERARIO LIMPIEZA 580€ 6960€

TABLA SALARIAL PARA LOS PROYECTOS DE ESCUELAS TALLER CALCULADA A 40

HORAS SEMANALES

CATEGORIA SALARTO BASE MES | TOTAL ANO
DIRECTOR/A 1432,37€ 17188,44€
COORDINADOR/A 1432,37€ 17188,44€
PROFESOR/A OCUPACIONAL 1186,95€ 14243.40€
OFICIAL ADMINISTRACION 934,05 11208,60€
AUX. DE ADMINISTRACION 734,05 8808,60€

3148 Direccion General de Trabajo.- Anuncio de 14
de julio de 2003, relativo al depdésito de do-
cumentacion sobrela constitucion dela Union
de Profesionales de la Comunicacion de
Canarias.

Segun lo establecido en €l art®. 4 del Real Decreto
873/1977, de 22 de abril, sobre depdsito de los esta-
tutos de las organizaciones congtituidas al amparo de
laLey 19/1977, reguladoradel derecho deasociacion
sindical (B.O.E. n° 101, de 28.4.77), y en d art®. 4
delaLey Organica11/1985, y siendo competente pa-
raello esta Direccion General de Trabgjo al haberse
transferido estas funciones ala Comunidad Auténoma
Canaria mediante Real Decreto 661/1984, de 25 de
enero, y vistaslasfacultades conferidas en € Decreto
329/1995, de 24 de noviembre, del Reglamento
Organico de la Consejeria de Empleo y Asuntos
Sociales (B.O.C. n° 159, de 15.12.95); se hace pU-
blico que en esta Direcciéon General se ha deposita-
do documentacidn sobre lacongtitucion de laasociacion
sindical que se detalla:

DENOMINACION: Unién de Profesionales delaComunicacion
de Canarias.

AMBITO TERRITORIAL: Comunidad Auténomade Canarias.
DOMICILIO: calle EnriqueWolfson, 18, apartamento 102, Santa
Cruz de Tenerife.

AMBITO FUNCIONAL : todos los profesional es de lacomuni-
cacion que muestren su voluntad de afiliarse y cuya actividad
principal remunerada sea la elaboracion de informacion perio-
distica o interviene en este proceso a través de cualquier siste-
ma.o tratamiento paracual quier empresainformativa, institucion
u organismo.

FIRMANTES DEL ACTA DE LA SESION: D. Ramén Pérez
Almodévar, D. Cosme Ortay D. Félix Diaz Hernandez.

Losinteresados podran formular por escritolasale-
gaciones que estimen procedentes en el plazo de
veinte dias a partir de su publicacion.

Las Palmas de Gran Canaria, a 14 de julio de
2003.- El Director General de Trabajo, Antonio
Lorenzo Tejera.
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3149 Direccion General de Trabajo.- Anuncio de 15
de julio de 2003, relativo al depésito de do-
cumentacién sobre la constitucion de los es-
tatutos de la Asociacion Entidad de Gestion
Ganadera (E.G.G.).

Segun lo establecido en el art®. 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre depdsito
delos estatutos de | as organi zaciones constituidas
al amparo de la Ley 19/1977, reguladora del de-
recho de asociacion sindical (B.O.E. n° 101, de
28.4.77),y en el art®. 4delalLey Organica 11/1985
y siendo competente para ello esta Direccion
General de Trabajo a habersetransferido estasfun-
ciones a la Comunidad Auténoma Canaria me-
diante Real Decreto 661/1984, de 25 de enero, y
vistas las facultades conferidas en el Decreto
329/1995, de 24 de noviembre, del Reglamento
Organico de la Consejeria de Empleo y Asuntos
Sociales (B.O.C. n° 159, de 15.12.95); se hace pu-
blico que en esta Direccion General se ha depo-
sitado documentacién sobre la constitucion de la
asociacion empresarial que se detalla:

DENOMINACION: Asociacion Entidad de Gestion Ganadera
(E.G.G)).

AMBITO TERRITORIAL: Comunidad Auténomade Canarias.
DOMICILIO: calle Avenida Republica de Nicaragua, 13,
Urbanizacion Diaz Casanova, Las Palmas de Gran Canaria.
AMBITO FUNCIONAL: podran ser miembrosdelaE.G.G.,
aquellas personas fisicas, cooperativas, firmas, sociedades o
asociaciones de cualquier indole que tengan entre sus fines
0 actividades |a explotacién ganadera en si misma, o lame-
joradelaeficacia o condiciones de explotacion, sea cual fue-
re la especie animal explotada, su volumen de produccién o
sistema ganadero. La incorporacion ala E.G.G. se hara co-
mo miembros de pleno derecho, garantizandol es cuantos de-
rechos reconocen | os presentes estatutos, y en especial laigual-
dad de posibilidades en €l respeto alalibre expresién de cuantos
criterios y opiniones sustente en relacion con las cuestiones
gue atafien alavidadelaE.G.G.

FIRMANTES DEL ACTA DE LA SESION: D. Juan Manuel
Ledn Lloret, D. Alberto Medina Pan, D. Roberto Pérez Alba,
D. Antonio Mejias Santana, D. Francisco J. Rodriguez Pérez
y D. Manuel Gonzélez Alvarez.

Losinteresados podran formular por escrito, las
alegaciones que estimen procedentes en el plazo
de veinte dias, a partir de su publicacion.

Las Palmas de Gran Canaria, a 15 de julio de
2003.- El Director General de Trabajo, Antonio
Lorenzo Tejera

3150 Direccién General de Trabajo.- Anuncio de
15 dejulio de 2003, relativo al deposito de
documentacion sobre la constitucion de los
delos estatutos de la Asociacién Profesional
de Peritos Caligrafos y Graf6logos de
Canarias (A.RP.C.G.C)).

Segun lo establecido en el art®. 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre depdsito
delos estatutos de | as organi zaciones constituidas
al amparo de laLey 19/1977, reguladora del de-
recho de asociacion sindical (B.O.E. n° 101, de
28.4.77),y en el art®. 4 delaLey Organica 11/1985,
y siendo competente para ello esta Direccion
Genera de Trabajo al haberse transferido estas fun-
ciones a la Comunidad Auténoma Canaria me-
diante Real Decreto 661/1984, de 25 de enero, y
vistas las facultades conferidas en el Decreto
329/1995, de 24 de noviembre, del Reglamento
Orgénico de la Consejeria de Empleo y Asuntos
Sociales (B.O.C. n° 159, de 15.12.95); se hace pu-
blico que en esta Direcciéon General se ha depo-
sitado documentacién sobre la constitucion de la
asociacion empresarial que se detalla:

DENOMINACION: Asociacion Profesional de Peritos
Caligrafos y Grafélogos de Canarias (A.P.C.G.C.).
AMBITO TERRITORIAL: Comunidad Auténomade Canarias.
DOMICILIO: calleTirso de Molina, 6, 92, 12, Santa Cruz de
Tenerife.

AMBITO FUNCIONAL: laAsociacion Profesional de Peritos
Caligrafosy Grafologos de Canarias (A.P.C.G.C.), deberdin-
formar en los procedimientos judiciales o administrativos en
los que se discutan honorarios profesionales o de cualquier
indole que afecten al desempefio colegiado de la profesion,
cumplir y hacer cumplir alos asociados las Leyes generales
y especialesy los Estatutos profesionales y Reglamentos de
Régimen Interior, asi como las normasy decisiones adopta-
das por los érganos Col egiados de Gobierno, resolver ains-
tancia de las partes interesadas y por la via del Laudo, las
discrepancias que pudieran surgir, e intervenir por medio de
laviadelaconciliacion o arbitraje, y asi como establecer y
aplicar sanciones disciplinarias, dentro del estricto marco ju-
ridico vigente.

FIRMANTES DEL ACTA DE LA SESION: D. Félix M. Rios
Abreu, D. Alfonso Peyrac Mesa, D. Joagquin G. L 6pez Arceo,
Dfia. Edith E. Rodriguez Mesay D. Eduardo Pérez Cuadrado.

Losinteresados podran formular por escrito, las
alegaciones que estimen procedentes en el plazo
de veinte dias, a partir de su publicacion.

Las Palmas de Gran Canaria, a 15 de julio de
2003.- El Director General de Trabajo, Antonio
Lorenzo Tejera.
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Consgjeria de Industria, Comercio
y Nuevas Tecnologias

3151 Direccién General de Industriay Energia,
de la anterior Consgjeria de Presidencia e
Innovaci6n Tecnol égica.- Anuncio de 19 de
junio de 2003, por el que se somete a in-
formacion publica el expediente relativo a
autorizacion administrativa de la instalacion
eléctrica denominada Electrificacion de
Playa Blanca, término municipal de Puerto
del Rosario (Fuerteventura).- Expte. n® AT
03/050.

Solicitada autorizaci6n administrativa ante es-
ta Direccion General de las instalaciones el éctri-
cas que secitan en el expediente n® AT 03/050, de-
nominado: Electrificacién de Playa Blanca.

A los efectos previstosen € articulo 125 del Real
Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, se some-
teainformacién publicala peticion del Ayuntamiento
de Puerto del Rosario, con domicilio en calle
Ferndndez Cadgtafieyra, 2, término municipa de Puerto
del Rosario, sobre el establecimiento de unalinea
subterranea, trifasica, de diplex circuito, a20 kV
de tensién de servicio, con origen en intercalado
en LMT existente que alimenta CTC-200038
“Parador Nacional” y su final en CT de proyec-
to, con longitud total de 35 metrosy seccion de 1
x 150 mm2 AL, afectando al término munici pal de
Puerto del Rosario.

Un Centro de Transformacion tipo prefabrica-
do, situado en Playa Blanca, con capacidad de al -
bergar transformadores de una potenciaigual o in-
ferior a160 kVA y unarelacién de transformacién
de 20/0,420 kV, asi como un aislamiento de 24 kV.

El presupuesto de lainstal acion citada es de 67.056
euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser exa-
minado el proyecto de la instalacion en esta
Direccion General delaConsegjeriade Presidencia
e Innovacién Tecnol 6gica, sitaen la planta 82 del
Edificio de Servicios Mdltiples |, calle Profesor
Agustin Millares Carl 6, 22, 35071-Las Palmasde
Gran Canaria, y en las dependencias oficiales del
Ayuntamiento de Puerto del Rosario y formular-

se al mismo las al egaciones que se estimen opor-
tunas en el plazo de veinte dias contados a partir
del siguiente al delapublicacién de este anuncio.

Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de junio de
2003.- El Director General de Industriay Energia,
p.d.f., e Jefe de Servicio de Instalaciones Energéticas
(Resolucion de 21.11.01, N.R. 1044), Juan Antonio
Ledn Robaina.

3152 Direccion General de Industria y Energia,
de la anterior Consegjeria de Presidencia e
Innovaci6n Tecnol égica.- Anuncio de 20 de
junio de 2003, por el que se somete a in-
formacion publica el expediente relativo a
autorizacion administrativa de la instalacion
el éctrica denominada Red de baja tension,
ubicada en Urbanizaciéon SU.P.-17 (La
Pardilla), término municipal de Telde (Gran
Canaria).- Expte. n°® AT 00/254.

Solicitada autorizacion administrativa ante es-
ta Direccion General de |las instal aciones el éctri-
cas que se citan en el expediente n® AT 00/254,
denominado: Red de baja tension.

A los efectos previstos en el articulo 9° del
Decreto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete
a informacion publica la peticion del lltre.
Ayuntamiento de Telde, con domicilio en Plazade
San Juan, §/n, término municipal de Telde, sobre
el establecimiento de unalinea subterraneatrifa-
sica, a380/220 V, de tension de servicio, con ori-
gen en CT C-103.298 Las Hoyetas, con longitud
total de 555 metros, utilizandose cables de 150,
120, 95, 70, 50, 35, 25 y 16 mm?2 de seccién y un
aislamiento de 0,6/1 KV, afectando al término
municipal de Telde.

El presupuesto delainstalacion citada es de 57.365
euros.

L o que se hace publico para que pueda ser exa-
minado el proyecto de la instalacion en esta
Direccién General delaConsegjeriade Presidencia
e Innovacién Tecnol6gica, sitaen la planta 82 del
Edificio de Servicios Mdltiples |, calle Profesor
Agustin Millares Carl6, 22, Las Palmas de Gran
Canaria, y formularse al mismo las alegaciones que
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se estimen oportunas en € plazo de veinte dias con-
tadosapartir del siguiente al delapublicacién de
este anuncio.

Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de junio de
2003.- El Director General de Industriay Energia,
p.d.f., d Jefe de Servicio de Instalaciones Energéticas
(Resolucion de 21.11.01, N.R. 1044), Juan Antonio
Ledn Robaina.

3153 Direccion General de Industria 'y Energia,
de la anterior Consegjeria de Presidencia e
Innovacién Tecnoldgica.- Anuncio de 3 de
julio de 2003, por el que se somete a infor-
macién publica el expediente relativo a
autorizacion administrativa de la instalacion
eléctrica denominada Electrificacion Mazacote
22 Fase, ubicada en Barrio de Mazacote, tér-
mino municipal de Tuineje (Fuerteventura).-
Expte. n® AT 03/072.

Solicitada autorizaci6n administrativa ante es-
ta Direccion General de las instal aciones el éctri-
cas que se citan en el expediente n® AT 03/072, de-
nominado: Electrificacién Mazacote 22 Fase.

A los efectos previstosen e articulo 125 del Real
Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, se some-
teainformacion publicalapeticion del Ayuntamiento
de Tuingje, con domicilio en Plaza San Miguel,
1, término municipal de Tuineje, sobre el esta-
blecimiento de una linea subterranea, trifasica,
de simple circuito, a 20 kV de tensién de servi-
cio, con origen en el apoyo A-202.929 delalinea
aéreade MT Mazacote desde la S.E. Gran Tarajal
y su final en ET de proyecto, con Iongitud total
de 1.135 metros y seccién de 150 mm< Al, afec-
tando al término municipal de Tuingje.

Un Centro de Transformacion tipo obra civil,
situado en Barrio de Mazacote, con capacidad de
albergar transformadores de una potenciaigual o
inferior a 160 kVA y unarelacién de transforma-
cion de 20/0,420 kV, asi como un aislamiento de
24 kV.

El presupuesto delainstalacion citada es de 80.916
euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser exa-
minado el proyecto de la instalacion en esta

Direccién General delaConsegjeriade Presidencia
e Innovacién Tecnol6gica, sitaen la planta 82 del

Edificio de Servicios Mdltiples |, calle Profesor
Agustin Millares Carl 6, 22, 35071-L as Palmas de
Gran Canaria, y en las dependencias oficiales del

Ayuntamiento de Tuingje y formularse al mismo
las alegaciones que se estimen oportunas en el

plazo de veinte dias contados a partir del siguiente
al de la publicacién de este anuncio.

LasPamas de Gran Canaria, a3 dejulio de 2003.-
El Director General deIndustriay Energia, p.d.f.,
el Jefe de Servicio de Instal aciones Energéticas (Re-
solucion de 21.11.01, N.R. 1044), Juan Antonio
Leon Robaina.

Administracion Local

Cabildo Insular
de Fuerteventura

3154 ANUNCIO de 13 de junio de 2003, relati-
vo al Decreto por el gue se resuelve apro-
bar la Calificacion Territorial para am-
pliacion de vivienda antigua, en donde
[laman “ Fayagua” , en el término munici-
pal de P4jara, solicitada por D. Abraham
Martin Cabrera.

Se hace de publico conocimiento que, con fe-
cha 13 de junio de 2003, el Consejero Delegado
de Politica Territorial, Medio Ambiente y Aguas
del Cabildo Insular de Fuerteventura ha dictado
el Decreto por el que se resuelve aprobar la
Calificacion Territorial para ampliacion de vi-
vienda antigua, en donde llaman “Fayagua’, en €l
término municipal de P3jara, solicitada por D.
Abraham Martin Cabrera.

Puerto del Rosario, a 13 de junio de 2003.- El
Consgjero Delegado, Tomas Quesada de Saa.

Cabildo Insular
delLaPalma

3155 ANUNCIO de 25 de junio de 2003, por €l
gue se somete a informacion pablica el ex-
pediente de Calificacion Territorial 3041/03,
tramitado a instancias de Josefina Mufioz
Vega, para cambio de uso de vivienda pa-
raturismo rural, en La Rosa (Villa de Mazo).
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A los efectos de lo prevenido en el articulo 7.4
delaLey 6/2002, de 12 de junio, sobre Medidas
de Ordenacion Territorial delaActividad Turistica
enlasislas de El Hierro, LaGomeray LaPalma,
en relacién con el articulo 86 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre (L.R.JA.P.y PA.C)), se so-
mete a informacion publica el expediente de
Calificacién Territorial 3041/03, tramitado ains-
tancias de Josefina Mufioz Vega, para cambio de
uso deviviendaparaturismo rura, en LaRosa (Villa
de Mazo).

Los interesados podran acceder a dicho expe-
diente en las dependencias del Servicio de Politica
Territorial de este Cabildo Insular (Avenida
Maritima, 34), pudiendo formular alegaciones du-
rante el plazo de 20 dias habiles contados a par-
tir del dia siguiente de la insercién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de LaPalma, a 25 de junio de 2003.-
El Secretario General, José Luis |bafiez Modrego.

Cabildo Insular
de Tenerife

3156 ANUNCIO de 18 de julio de 2003, relativo
a designaciones de Consejeros Insulares
con delegacion especial en diversas mate-
rias.

De conformidad con lo establecido en el articulo
11.1 del Reglamento Organico de este Cabildo
Insular y en el articulo 121 del Real Decreto
2.568/1986, de 28 de noviembre, por €l que se apro-
b6 el Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades L ocal es, por
parte de los Consejeros Insulares de las Areas que
se indican a continuacion, con laautorizacion del
IImo. Sr. Presidente, se ha procedido a la desig-
nacion de Consejeros Insulares con delegacion
especial en las materias que asimismo se especi -
fican:

AreadeAguas, Agricultura, Ganaderiay Pesca.

Consejero Delegado en materia de Ganaderia
y Pesca: D. Oscar Javier Diaz Gonzélez.

Area de Asuntos Sociales y Deportes.

Consgjero Delegado en materiade Deportes: D.
Démaso Arteaga Suéarez.

Area de Planificacién, Turismo, Cooperacion
Municipal y Vivienda

Consegjera Del egada en materia de Cooperacion
Municipal y Vivienda: Dfia. Maria del Pino de
Ledn Hernandez.

Dichas delegacionesincluyen larealizacion de
actos que afecten a terceros, asi como la autori-
zaciény disposicion de gastosy el reconoci miento
de obligaciones, conforme alo establecido en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto de este Cabildo
Insular de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife, a18 dejulio de 2003.-
El Secretario General, José Antonio Duque Diaz.-
V°.B°.: el Presidente, Ricardo Melchior Navarro.

Otras Administraciones

Juzgado de 12 Instancia
n° 2 de La Orotava

3157 EDICTO de 27 de marzo de 2002, relativo
al fallo de la sentencia recaida en los au-
tos de juicio verbal n® 152/2001.

Diia. Ana Maria Salas Mesa, Secretaria del
Juzgado de Primeralnstanciae Instruccion n° Dos
de La Orotavay de su Partido Judicial, hago sa-
ber:

Que en este Juzgado y Secretaria de mi cargo
se siguen autos dejuicio verbal n°152/2001, ains-
tancia de D. Julio Herndndez Baute contra D.
Victoriano Pérez Pérez y la herencia yacente de
D. Walther Erich Krestshmar en los que se hadic-
tado la siguiente Sentencia que en su encabeza-
miento y fallo dice literalmente:

En La Orotava a 14 de marzo de 2002.

Visto por mi Dfia. Angeles Villegas Garcialos
autos n° [52/2001 sobre juicio verbal instados por
el Procurador de los Tribunales D. Juan Pedro
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Gonzéalez Martin, en nombrey representacion de
D. Julio Hernandez Baute, asistido por el Letrado
D. Francisco Javier Sosa L eon, contraD.Victoriano
Pérez Pérez y la herencia yacente de D. Walther
Erich Krestshmar, se declara.

Fallo.

Estimando parcia mente |a demandainterpuesta
por el Procurador delos Tribunales D. Juan Pedro
Gonzéalez Martin, en nombrey representacion de
D. Julio Hernadndez Baute contraD. Victoriano Pérez
Pérez y la herencia yacente de D. Walther Erich
Krestshmar, debo condenar y condeno a esta ul-
timaaque abone a primero lacantidad de dos mil
guinientos veintidds con setenta y cinco euros
(2.522,75 euros, equivalente a 419.750 pesetas),
mas los intereses fijados en los fundamentos de
estaresolucion, absolviendo aD. Victoriano Pérez
Pérez de las pretensiones deducidas contrael mis-
mo.

Del mismo modo debo condenar y condeno a
la herenciayacente de D.Walther Erich Krestshmar
al pago de lamitad de |las costas de este procedi-
miento.

Notifiguese esta resolucion a las partes y ad-
viértasel e que contralamisma cabe recurso de ape-
lacién en el plazo de cinco dias.

Asi lo dispongo y mando, SS* Angeles Villegas
Garcia, Juez del Juzgado n° 2 de La Orotava.

Y como consecuenciadel ignorado paradero de
laHerenciaYacente de D. Walther Erich Krestshmar,
se extiende la presente para que sirva de cédula
de notificacion.

La Orotava, a veintisiete de marzo de dos mil
dos.- La Secretaria.

Juzgado de Primera Instancia n® 11
de Las Palmasde Gran Canaria

3158 EDICTO de 5 de junio de 2003, relativo a
procedimiento de quiebra n® 0000303/1999.

En cumplimiento de lo acordado por la Sra.
M agistrado-Juez del Juzgado de Primeralnstancia
n° 11 de L as Palmas de Gran Canaria en providencia
de estafechadictadaen el procedimiento de quie-
bra de la entidad Alcorde, S.A., se hadictado la

resolucion, cuyo apartado 1 esdel tenor literal si-
guiente:

1.- Se concede a los acreedores de Alcorde,
S.A., como plazo para que presenten a los sindi-
cos de la quiebra (calle Espiritu Santo, 3, cédigo
postal 35001-L as Palmas de Gran Canaria) losti-
tulos justificativos de sus créditos hasta el dia 8
de octubre de 2003 (inclusive).

L os sindicos de la quiebra seguiran los trami-
tes previstos en los articulos 1.101 y siguientes
del Cédigo de Comercio de 1829, cuidando de cir-
cular a todos los acreedores la convocatoria de
la Junta General de Acreedoresy lapropuesta del
Convenio.

Requiérase alos sindicos paraque dentro delos
ocho dias siguientes al vencimiento del plazo pa-
ralapresentacion detitulos de los acreedores for-
men el estado general de los créditos a cargo de
laquiebra, de acuerdo con lo dispuesto en el art®.
932 del Codigo de Comercio (con lostres estados
previstos legalmente) pasandolo al Sr. Comisario
y dando copia del mismo ala quebrada.

2.- Se sefiala para el dia 3 de noviembre de
2003, alas 9,30 horas, en laSalade Audienciade
la Seccidn 42 de la Audiencia Provincial de Las
Palmas (Plaza San Agustin, 6, 35001-L as Palmas
de Gran Canaria), lacelebracion delajuntade acre-
edores para el examen y reconocimiento de cré-
ditos.

3.- Se sefiala para el mismo diay lugar, alas
10,30 horasla celebracién de la Junta de Acreedores
para graduacion de créditos.

4.- Se sefialaparael dia4 de noviembre de 2003,
a las 9,30 horas la celebracion de la Junta de
Acreedores para el debate y votacion de la pro-
puesta de convenio presentada por Alcorde, S.A.

Dicha convocatoria se anunciara por medio de
edictos que se publicaran en el Boletin Oficial de
la Provinciay de la Comunidad Auténoma (Uni-
camente a partir del apartado 1 delapresente pro-
videncia) y que sefijaran en el tablén de anuncios
del Juzgado citandose a los acreedores en lafor-
ma prescrita en el articulo 1378 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, cuidando, los sindicos, de
circular atodos |os acreedores la convocatoriade
la Junta General de Acreedoresy la propuesta de
Convenio.
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Héagase entrega de los edictos al representante
legal de la Entidad Quebrada, que cuidara de su
publicacion.

Notifiquese esta resolucion a las partes perso-
nadas haciéndoles saber que no es firme ya que
contralamisma cabe interponer por escrito recurso
de reposicion en el término de cinco dias, conta-
dos a partir del siguiente a su notificacion.

Ad loacuerday firmaS.$*. deloqueyod Secretario
doy fe- (EL MAGISTRADO, LA SECRETARIA.- Siguen fir-
mas).

Y paraque sirvade publicacion y notificacion
en legal forma, se extiende la presente, en Las Palmas
de Gran Canaria, a 5 de junio de 2003.- El/la
Secretario/a Judicial.
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