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|. DISPOSICIONES GENERALES

Consgjeria de Sanidad
y Consumo

641 ORDEN de 4 de abril de 2003, por la que se
disponelapublicacion del |1 Plan Canario so-
bre Drogas (2003-2008).

El articulo 26.3 delaLey 9/1998, de 22 dejulio,
sobre prevencion, asistencia e insercion en materia
de drogodependencias, atribuye al Gobierno de
Canariaslacompetenciaparalaaprobacion del Plan
Canario sobre Drogas.

El Gobierno de Canarias, en sesion celebrada el
dia 24 de marzo de 2003, aprob6 €l |1 Plan Canario
sobre Drogas (2003-2008).

Considerando de interés para la Comunidad

Auténomahacer publico en el periddico oficial dela
misma el contenido del citado Plan,

DISPONGO:

Ordenar la publicacion en € Boletin Oficial de
Canariasdd |1 Plan Canario sobre Drogas (2003-2008)
gue seincorpora como anexo.

LasPamasde Gran Canaria, a4 de abril de 2003.

EL CONSEJERO DE
SANIDAD Y CONSUMO,
José Rafael Diaz Martinez.
ANEXO
I PLAN CANARIO SOBRE DROGA S 2003-2008 (3.10)

Introduccion

1.- Contextualizacion del fendmeno de las dro-
godependencias en Canarias y metodologia de ela-

boracién del Plan.

2.- Andlisisdel fenébmeno de | as drogodependen-
cias en Canarias

2.1. Estudio sobred consumo de drogasen Canarias

2.2. Andlisisdelosrecursosde atencién alasdro-
godependencias

2.3. Evolucion de la demanda asistencid
3.- Legidacion

4.- Principios rectores del 11 Plan Canario sobre
Drogas

5.- Objetivos generales del 11 Plan Canario sobre
Drogas

6.- Criteriosde actuacion preferentes parael |1 Plan
Canario sobre Drogas
7.- Areade prevencion

_ 7.1 Criterios de actuacion en €l area de preven-
cion

7.2. Objetivos del area de prevencion

7.3. Actuaciones en prevencion

7.4. Pautas de intervencion

7.5. Instrumentos deregistroy evaluaci Onenpre-
vencion

8.- Areade asistencia

~ 8.1. Criterios de actuacion en e area de asisten-
cia

8.2. Objetivos del dreade asistencia
8.3. Actuaciones en asistencia

~ 8.4. Circuito terapéutico y niveles de interven-
cion

8.5. Pautas de intervencion en asistencia

8.6. Instrumentos de registro y evaluacion del
areade asistencia

9.- Area de integracion social

9.1. Criterios de actuacion en el érea de integra-
cion socid

9.2. Objetivo del érea de integracion social

9.3. Actuaciones en integracién socia

9.4. Pautas de intervencion en integracion social

9.5. Instrumentos de registro y evaluaciéon del
area de integracion social

10.- Area de formacion

_ ,10.1. Criterios de actuacion en € area de forma-
cion

10.2. Objetivos del drea de formacion
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10.3. Actuaciones en la formacion en drogode-
pendencias

10.4. Pautas de intervencion en la formacion en
drogodependencias

10.5. Instrumentosderegistroy evaluacion del area
de formacién
11.- Areade investigacion

11.1. Criterios de actuacion en €l drea de investi-
gacion

11.2. Objetivos del area de investigacion
11.3. Actuaciones en investigacion

11.4. Pautas de intervencién en la investigacion
en drogodependencias

11.5. Instrumentos deregistroy evaluacion del area
deinvestigacion
12.- Area de coordinacion

12.1. Criterios de actuacion en € area de coordi-
nacion

12.2. Objetivos del &rea de coordinacion

12.3. Actuaciones parala coordinacién

12.4. Pautas de intervencién en la coordinacion

12.5. Instrumentos de registro y evaluacion de la
coordinacion

13.- Area de evaluacion

131 Criterios de actuacion en el areade evalua-
cion

13.2. Objetivos del area de evaluacion

13.3. Actuaciones en el &rea de evaluacion
13.4. Pautas de intervencion en la evaluacion
13.5. Instrumentos de registro y evaluacion

14.- Competenciasy funcionesdelasadminidraciones
publicasy de las organizaciones privadas.

INTRODUCCION

El Gobierno de Canarias, consciente de la gran
trascendenciasocia y delas consecuencias del abu-

so en el consumo de drogas, en cumplimiento y de
acuerdo con las directricesde laLey 9/1998, de 22
dejulio, sobre prevencion, asistenciaeinsercion so-
cial en materia de drogodependencias, ha conside-
rado necesario formular |1 Plan Canario sobre Drogeas,
como instrumento parael ordenamiento y la plani-
ficacion delas actuaciones que en lamateriaselle-
ven a cabo dentro de la Comunidad Auténoma de
Canarias, en €l periodo detiempo comprendido en-
tre el afio 2003 y 2008.

Respecto alas caracteristicasdel Plan, laLey se-
fiala que sera vinculante paratodas |as administra-
ciones, entidades, ingtitucionesy personas de caracter
publicoy privado que desarrollen actuaciones en ma
teriade drogas dentro del territorio dela Comunidad
Autonoma de Canarias.

Laformulacién del 11 Plan Canario sobre Drogas
ha correspondido a la Consgjeria de Sanidad y
Consumo del Gobierno de Canarias, concretando-
se en la Direccion General de Atencion a las
Drogodependenciasy parasu elaboracion y redac-
cion se hapartido del | Plan Canario sobre Drogas,
el Plan de Salud de Canarias, |a Estrategia Nacional
sobre Drogas 2000-2008, asi como las Directrices
Europeasy la opinién de profesionales y personas
vinculadas al sector.

El Il Plan Canario sobre Drogas es el resultado
delaexperienciaacumuladay delavaoraciony evar
|uaci6n de las actuaciones anteriores; delareflexion
y €l debate profesional y social; del consenso de di-
rectrices; deloscambiosdel fendmenoy del entorno
social; y lacooperaciony coordinacion entrelasdi-
ferentes administraciones publicasy organizaciones
privadas.

El ordenamientoy laplanificacion esun gercicio
necesario para que desde el conocimiento del pre-
sente se pueda proponer un futuro a servicio dela
sociedad. Por ello este documento identificay pro-
pone objetivos, medidas y pautas paralainterven-
cion.

Lasprioridades paralos proximos seis afiosiran
orientadas fundamentalmente hacia la prevencion,
entendida dentro de un marco de intervencién uni-
versal desdelos diferentes sistemas publicosy laac-
cién comunitaria. En asistencia especializada se
marcard el acento en los procesos de calidad, al
mismo tiempo que se propiciara el acercamiento y
la coordinacién entre el Sistema Especializado de
Atencion aDrogodependientesy el Sistema Publico
de la Salud asi como a los Sistemas Publicos de
Servicios Sociales y Empleo, directamente impli-
cadosen los procesosdeintegracion socia. El 11 Plan
Canario sobre Drogas trataen todo su contenido de
afirmar la cultura de la coordinacion intra e inte-
rinstitucional, al objeto de sustituir la duplicacion
de recursos 'y esfuerzos por la suma de éstos.
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Esrelevante el desarrollo del sistema de registro
y evaluacion de las actuaciones que permite conocer
y valorar |os procesos de intervencion desde | as di-
ferentes &reasy | os resultados obtenidos partiendo de
|os objetivos disefiados.

El documento para su presentacion se ha dividi-
do en dieciséis apartados. Se comienza con la con-
textualizacion del fendmeno y la metodol ogia utili-
zada para laformulacion del 11 Plan Canario sobre
Drogas. Se continuacon € andisisde fendmeno plan-
teando el diagnostico de larealidad del mismo. Para
ello, se presentan de una forma breve y sintética
aguellos aspectos masrel evantes del estudio realizado
en relacion ala epidemiologia del consumo de dro-
gas en Canarias, alaevolucion delademanda asis-
tencial en los Ultimos cuatro afios, a perfil del usua-
rio de la red asistencial de drogodependencias, al
indicador de urgencias hospitalariasy, por Ultimo, a
lavaloracion dela oferta asistencial.

El tercer apartado presentalalegislacion vigente
enlosdistintos marcos: internacional, naciona y au-
tondmico. Se continuacon ladescripciény desarro-
llo delos Principiosrectores del 11 Plan Canario so-
bre Drogas que estan presentesen e desarrollo detodo
e proceso deformulacion. Asi seplanteaquelos prin-
cipios basicos de |os que se debera partir y tener en
cuentaalolargo del proceso de planificacion son: la
racionalidad, la participacion, latransformacion so-
cia, lacalidad y eficiencia de los servicios presta-
dos, laflexibilidad, lainnovacion, lanormalizacion
y laatencion ala norma. Se contemplan estos prin-
cipios como gjes transversales en los que se funda-
mentay desarrollael Plan.

El quinto y sexto apartado serelacionacon los ob-
jetivosgeneralesdd Plany los criterios de actuacion,
guedando ya definidas |as areas de intervencion en:
prevencion, asistencia, integracion social, forma
cién, investigacion, coordinacion y evaluacion.

En los siete apartados siguientes se trabajan cada
unadelas areas de intervencion con un esquemaco-
mun. Asi, inicialmente se sefialan los objetivos del
area, posteriormente seindican las actuacionesy las
pautas deintervencién, entendiendo por éstaslaguia
para la gjecucion de las actuaciones. Se concluye
con losinstrumentos de registro y valoracion de las
actuaciones del érea.

L ostres Ultimos apartados hacen referenciaalas
competenciasy funciones delas administraciones pt-
blicasy de las organizaciones privadas; alos recur-
S0S necesarios para alcanzar |os objetivos propues-
tos en el Plan y finalmente a los mecanismos de
evaluacion.

Laejecucion de este Plan requiere de la coopera-
ciony coordinacion de “todos’ losimplicadosen la
atencion de las dificultades sociales. Las drogode-

pendencias son un fendmeno transversal, dificil-
mente abordable desde una Unica Consegjeria del
Gobierno de Canarias o desde un solo nivel de la
Administracion. Su atencion requiered “bien hacer”
de todo el Gobierno y de forma més especia delas
Consgjerias de Sanidad y Consumo; de Educacion,
de Culturay Deportes, de Empleoy Asuntos Sociales,
delos Cabildosy Ayuntamientos, delas Universidades,
de las Empresas y organizaciones empresariales, de
los trabajadores y sus organizaciones sindicales, de
las restantes organizaciones privadas, delasfamilias
y de todos | os ciudadanos.

Este hade ser e mensgjeprimeroy ultimo. El que
todos nos sintamos comprometidos en la tarea de
abordar el fendmeno, el que todos pongamos nues-
tro empefio sean cuales sean los roles que nos en-
contremos desempefiando en la comunidad: padres,
profesores, politicos, empresarios, sanitarios, traba-
jadores de lo social, psicélogos, juristas, etc.

1.- CONTEXTUALIZACION DEL FENOMENODE LAS
DROGODEPENDENCIAS EN CANARIAS Y METODO-
LOGIA DE ELABORABORACION DEL PLAN

Las islas Canarias estén situadas en el océano
Atléntico, frente alas costas meridionaesde Marruecos.
Distan unos cien kildmetros del borde continental afri-
cano 'y mil de lapeninsulalbérica. Esun archipiéla
go espariol compuesto por sieteidasy dosislotesque
Se encuentra entre las latitudes 27° 37’ y 29° 25’
Nortey laslongitudes 13° 20’ y 18° 10" al Oeste de
Greenwich, implicando una hora de retraso con re-
lacién al resto de Esparia.

Canarias es una comunidad autbnoma compues-
ta por dos provincias: Santa Cruz de Tenerifey Las
Palmas. Laprimeracuentacon cuatroislas: Tenerife,
La Gomera, El Hierroy LaPalmay la segunda con
tres: Gran Canaria, Fuerteventuray Lanzarote. Laex-
tension total de ellas asciende a 7.446,62 kil bmetros
cuadrados.

En el Archipiélago Canario habitan mas de un
millony medio de personas (1.606.549) y segln el
ISTAC la poblacion canaria seguira creciendo.
Entre 1985y 1995 creci6 unatasa media anual de
1,08 por ciento, cuadriplicando casi la tasa na-
cional, situada en el 0,26 por ciento. El 93,3% de
la poblacion se concentra en las islas de Tenerife
y Gran Canaria, islas que representan el 48% del
territorio canario. Segun el informe anual 2000 del
CES de Canarias, esta cifra da unaidea de la po-
larizacion de la poblacién canaria, asi como de la
elevada densidad de poblacién que muestran am-
basislas: 466 habitantes por kilémetro cuadrado en
Gran Canariay 326 en Tenerife. Ladensidad para
Canarias se sitia en 215 habitantes por kilometro
cuadrado para1996y 218 para 1998, siendo lame-
dianaciona en este Ultimo afio de 79 habitantes por
kilémetro cuadrado.
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Latasade natalidad es superior a resto de Espaiia
y lademortalidad inferior, siendo el comportamiento
de estas dos variables las que explican el mayor rit-
mo de crecimiento de la poblacion. En los dltimos
anoslastendenciasrespecto alanatalidad se han mo-
dificado dado que se mantienen una cierta estabili-
dad. Enrelacion alas defunciones sefidar sutendencia
al crecimiento. El estudio conjunto de ambos conduce
a andlisisdd crecimiento vegetativo, presentando es-
te Ultimo un carécter negativo al igual que el resto
de lanacion.

Larelevancia de las migraciones se observan en
e importante aumento de poblacion, entre 1991y 1995
asciende a 134.714 personas de las que un 74% es
debido alallegadade personas de fueradelacomunidad
autonoma. Este dato esta subestimado ya que no re-
coge lainmigracion ilegal, tan frecuente en los Ulti-
mos afos.

Otro fendmeno de gran relevancia paralasislas
relacionado con la poblacion es el turismo. Segiin
datosde AENA, referenciados en estadigicasdd ISTAC,
laimportancia del contingente de turistas que pasa
por la Comunidad representa entre un 12,9% y un
14,6% de la poblacion de hecho, haciendo incrementar
lacifra de poblacion total entorno al 15-17%.

El andlisis de la situacién laboral entre los afios
1976y 1999 realizada por la CES de Canariasindi-
caque:

- En el afo 1999 la poblacién activaen Canarias
asciende a 680.980 personas, presentando unatasa
de crecimiento anual acumulada del 2%, el doble
guelaregistradaen el conjunto nacional, que se si-
thaen el 0,95%. En el mismo afio los ocupados en
Canarias son 582.020, con unatasa de crecimiento
anual acumuladade 1,72%, muy superior a 0,42%
registradaanivel nacional. Puede afirmarse que en
Canarias se ha creado mas empleo que en €l resto
de Espafia.

- Lapoblacion paradaen Canariasen el afio 1999
supone 98.950 personas y la tasa de crecimiento
anual regional se elevaa4,22%, siendo la nacional
de 6,34%. Estos datos indican que el empleo gene-
rado en laregion ha permitido frenar el crecimien-
to del paro con mayor intensidad en el Archipiélago
gue en €l resto de la nacion.

- Desde comienzos de la década de los ochenta
latasade actividad en Canarias presentaunatendencia
creciente, situandose siempre por encima de la na-
cional y siguiendo ambas una evolucion similar.

- Latasa de ocupacion en Canarias en 1999 re-
presenta un 85,47%, ligeramente superior a la na-
cional de un 84,14%.

- Latasade paro en Canarias creci6 deformaim-
portante hasta 1993, donde alcanza su maximo va-
lor (28,34%). Desde ese momento se observaunaevo-
lucion decreciente, llegando enlos Ultimos afios aestar
por debgjo delanaciond. En 1999 sesittiaen 14,53%,
frente ala nacional que representa el 15,86%. Adn
asi latasade paro sigue siendo elevada si lacompa-
ramos con otros paises occidental es.

- Ladistribucion por sectores de lapoblacion ca
nariaindicalaterciarizacion de la economia, es de-
cir el empleo se hadesplazado del sector primario a
sector servicios. Asi e tanto por ciento de poblacién
ocupada empleada en servicios en 1999 asciende a
72,97%.

- En laevolucion del empleo segin el sexo des
tacaladiferenciaexistente entre hombresy mujeres.
En 1999 hay 365.230 de hombresactivosy 216.8000
muijeres, pero con el paso de los afios esta distancia
se acorta, incrementandose |a participacion delamu-
jer en el mercado laboral.

- En el nimero de parados seguin la edad es espe-
ciamenterelevantesel grupo referidosa20-24 afios.

- EI nmero de personas que en Canarias buscan
empleo por primeravez en 1999 asciende a 21.170,
aproximadamente el 21% delos paradosdelaregion.
Setrata preferentemente de mujeresdelosgrupos mas
jovenes.

Segun laViceconsegjeriade Asuntos Sociales, €l
5% de la poblacion canaria solo percibe men-
sualmente (21.400 pesetas en 1995) una cantidad
equivalentea 25% delarentamediadisponible en
el archipiélago. Una de cada cuatro personas vive
bajo el umbral de la pobreza y unas 20.000 pade-
cen pobreza extrema, es decir su renta mensual es
inferior a 12.840 pesetas (1995). Los colectivos
mas afectados por esta situacion son las personas
mayores, losjovenesy las mujeres, siendo los fac-
toresfavorecedores de esta situacién el desempleo
y laprecariedad laboral, la deficiente formacion y
cualificacion, el modelo de crecimiento urbano y
problemas de salud y minusvalias.

1.1.- Metodologia. Descripcion del proceso de
formulacién del 11 Plan Canario sobre Drogas

El proceso deformulacion del 11 Plan Canario so-
bre Drogas 2003-2008 comienza, en el mes de octu-
bre de 2000, con la constitucion del equipo inter-
profesional y laredaccion del “ Documento Base”, en
€l gue se establece lafundamentacion, |os objetivos,
lametodol ogia basicay las directrices que permitan
Ilegar a configurar el nuevo Plan. Este Documento
Base fue dado aconocer atodos|osrecursos de aten-
cién alas drogodependencias de Canarias, en dosreu-
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niones cel ebradas en Santa Cruz de Tenerife (8 de no-
viembre de 2000) y en Las Pamas de Gran Canaria
(15 de noviembre de 2000).

Un segundo paso en el proceso de planificacion
fue la realizacion del diagnostico de las drogode-
pendenciasen laComunidad Canaria. Paradlo seredizo
e andlisisdel fendmeno y e de la respuesta que se
esta ofreciendo al mismo. Se entiende que el cono-
cimiento del problemaasi como delosrecursosexis-
tentes permite avanzar en el planeamiento, estable-
cer prioridades, objetivos y estrategias de accion.
También permite el reconocer |os sintomas o0 signos
realesy concretos de una situacion problematica y
supone la elaboracion de un inventario de necesida-
desy recursos, asi como el andlisis de los mismos.

El proceso de elaboracion del diagnéstico contd
con las siguientes fases:

- Conocimiento General del fendmeno delasdro-
godependencias en Canarias desde:

- Encuesta Domiciliaria sobre Drogas 1999.
- Encuesta Escolar sobre Drogas 1998.

- Estudio Epidemiol 6gico 1997/98: el consumo de
drogasy factores asociados en Canarias.

- Estudio: incidencia de las Drogas en el Mundo
Laboral en Canarias 1999.

- Conacimiento delos Usuariosy delas Demandas
de Tratamiento en los Centros de Atencidn a las
Drogodependencias en Canarias y perfil de los
Usuarios de dichos Centros desde el Sistema de
Informacion sobre I nicios de Tratamiento (S.E.I.T.).

- Conocimiento delosrecursos, servicios, programas
y proyectos existentes en Canarias que actlan sobre
el problema de las Drogodependencias:

- Centros especializados en la atencién a las
Drogodependencias:

- Centros de Atencion a las Drogodependencias
(CAD).

- Centros de Acogida Inmediata.

- Servicios de Informacion.

- Unidades Hospitd arias de desintoxicacion (UDH).
- Centros de Dia.

- Comunidades Terapéuticas.

- Centros de Incorporacion Social.

- Programas Especificos en Centros Penitenciarios.
- Centros y Programas de Metadona.
- Programas de Prevencion.

- Servicios, programasy proyectos especificosde
Atencion alas Drogodependencias.

- Consgjeria de Sanidad y Consumo: Direccion
Generd de Saud Publica (Equipo de Tabacoy Equipo
de Alcohol), Direccion General de Programas
Asistenciaes (CentrosdeAtencién Primaria, Centros
de Salud Mental).

- Enlos Cabildos Insulares.

- En los Ayuntamientos.

- EnlaConsgjeriade Empleo y Asuntos Sociales.
- En Empresasy sindicatos.

- Sanciones Administrativas.

- EnlasUniversidades: formacion degradoy pos-
grado.

- Otros: Cuerposy Fuerzasde Seguridad (Ejercito,
Policia Nacional, Guardia Civil, Policia Local),
Colegios profesionales, etc.

- Servicios, programasy proyectos inespecificos
de Atencién alas drogodependencias.

- Opinién-valoracién de los profesionales de las
drogodependencias, delasaludy delosservicios so-
ciales sobre: la situacion actual del problemade las
drogodependencias (prevencién, tratamiento, inser-
cién, formacion, investigacion) en Canarias, losre-
cursos parahacer frentea problemay sobre propuestas
a Plan.

Los instrumentos que fueron confeccionados pa-
rael andisis de los recursos de atencion alas dro-
godependencias fueron:

- Cuestionario de la Institucion.

- Cuegtionario de C.A.D. y Centrosde Informacion
y/o orientacion.

- Cuestionario de Unidades de Desintoxicacion
Hospitalaria.

- Cuestionario de Centro de Diay Comunidad
Terapéutica.

- Cuestionario de Tratami entos de M antenimiento
con Sustitutivos Opiaceos.
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- Cuedtionario de Programas Especificos en Centros
Penitenciarios.

- Cuestionario paralos programas de prevencion.

El primer cuestionario recoge lainformacién so-
bre la Institucion dispensadora de recursos. Este
instrumento sirve de presentacién de los restantes.
Cuentacon veinte preguntas referidas a aspectos ge-
nerales de la organizacion.

Paralarealizacion de estosinstrumentos se con-
t6 con lacolaboracion de todas ingtitucionesimplicadas
en la atencidn a las drogodependencias, asi como
con un numero importante de profesionales que
realizan su labor en las mismas.

El tercer paso se concretaen larealizacion deun
Encuentro Interprofesional y tres Encuentros Insulares
para la Formulacién del Il Plan Canario sobre
Drogas. Estos se plantean con €l fin de ofertar un
avanceinicial del diagnostico, asi como establ ecer
un marco dereflexion y debate sobre cuéles han de
ser los objetivosy estrategias acontemplar en el Plan.

Se parte del Principio de Participacion, ya sefia-
lado en el “Documento Base”, entendiendo que la
contribucion de todos (sistemas publicosy sociedad
civil organizada) implicara que los objetivosy las
estrategias utilizadas respondan a las aspiraciones
de lamayoria, y que los recursos y administracio-
nes se sientan comprometidos. Por otra parte, la
ausencia de participacion puede conducir a que se
planteen o enuncien objetivos equivocosoirreaes,
gue poco 0 nada tengan que ver con las necesida-
desverdaderas y/o sentidas por lacomunidad. S6lo
la participacion de “todos’ puede garantizar el éxi-
to en laformulacion del Plan.

Estos encuentros representaron un momento im-
portante paralaformulacién del Plan yaquelospro-
fesionales, politicos y representantes de organiza-
ciones quelos configuraron demostraron y demuestran
su interés unagran sensibilidad por el sector delas
drogodependencias. Sus aportaciones han sido re-
cogidas de forma expresa alo largo del desarrollo
del Plan.

En estos encuentros, el planeamiento de laaten-
cion a las drogodependencias en Canarias da un
paso mas haciasu formulacion, con el inicio del pro-
ceso de ladeterminacion de objetivosy estrategias
para la intervencion. Momento este trascendente
por su peso e influencia en €l resto de pasosy ele-
mentos que configuraran el Plan. Los criterios b&
sicos de actuacion, los principios, |os objetivos, las
areas las medidas, las funciones de las institucio-
nes, y |0s recursos necesarios, que siempre han de
estar en consonanciacon losobjetivosy estrategias
propuestos.

Se plantearon como objetivos de |os encuentros.

- Informar sobre el andlisisdel estudio del estado
de las drogodependencias en Canarias.

- Avanzar en el proceso de formulacion del Plan
Canario sobre Drogas en la determinacion de obje-
tivosy estrategias.

- Favorecer la participacion de losimplicados en
el proceso de atencién a las drogodependencias en
Canarias.

- Posibilitar el encuentro interprofesional e inter-
sectorial.

Se parte de una metodol ogia activay participati-
va, trabajando en pequefios grupos con posterior
puesta en comun y redaccion de conclusiones.

El nimero de mesas de trabajo del encuentro in-
terprofesional ascendi6 adiez: objetivosgeneralesy
estrategias del Plan Canario sobre Drogas; Educacion
paralasaud en e Plan Canario sobre Drogas; Circuito
terapéutico y protocolos; Recursos asistenciales;
Formacién en drogodependencias; Lainsercion so-
cid; Investigacion en drogodependenciasy Evauacion;
Intervencién comunitariay Dinamicaasistencial en
laatencion al usuario drogodependiente.

Las mesas de trabajo estaban compuestas por un
moderador y diez profesionalesy, de entre estos Ul-
timos, se elegia el secretario. Para favorecer el pro-
ceso de discusion se facilitaron en cada una de las
mesas varias preguntas sobre las que establecer €l de-
bate. Estas preguntas podian ser modificadas si los
integrantes de lamesa asi |o decidieran.

Las caracteristicas de los profesionales que par-
ticiparon en el encuentro son:

- Profesionales especializados en drogodepen-
dencias, que desarrollan su labor en los centros es-
pecificos de atencion alas drogodependenciasy que
estaban participado en laformulacion del Plan Canario
sobre Drogas.

- Otros Profesional es especializados en drogode-
pendencias.

- Profesiondesde otras Aress, Sectoreso Indtituciones
relacionados con las drogodependencias: Educacion,
Salud, Servicios Sociaes, Menores, Juventud, Mujer,
Universidad, etc.

El nimero de mesas de trabajo en los encuentros
Insulares ascendieron a cinco: atencion especificaa
las drogodependencias y a las patologias asociadas
al consumo; Prevencidn de las drogodependencias;
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Investigacion; formacion y evaluacion en drogode-
pendencias; Objetivos, estrategias y mediadas para
lainsercion y Prevencién de la oferta de drogas.

Lametodologiadelosencuentrosinsularesfuesi-
milar ala del encuentro interprofesiona y las con-
clusiones de ambos sirvieron de base para la redac-
cion de objetivosy estrategias del Plan.

2.- ANALISIS DE FENOMENO DE LAS DROGODE-
PENDENCIASEN CANARIAS

Paraladescripcion y andlisis de las drogodepen-
dencias en Canarias, se han utilizado los siguientes
indicadores bésicos y/o estudios epidemiol bgicos:

- Indicadores devigilanciaepidemiol 6gica. admision
atratamiento, urgencias hospitalarias y mortalidad.

- Diagndstico recursosy programas asistenciales.
- Estudio epidemiol 6gico a poblacion general.

- Estudio epidemioldgico sobre la incidencia de
las drogas en el medio laboral.

- Informe 2001 del Observatorio Nacional sobre
Drogas.

2.1.- Estudios sobre el consumo de drogas en
Canarias.

Ante las dificultades personales, familiaresy so-
ciales que las drogas producen, asi como las de-
mandas de ayudas y atencidn gque se van generando
entre los mismos usuarios, o en colectivos mas am-
plios (asociaciones de madres y padres de alumnos,
vecinales, juveniles, de familias, de afectados, etc.),
lasinstituciones publicasy privadas en sus diversos
niveles, estan dando unarespuestaen variosfrentes:
atencién alos drogodependientes, investigacion, for-
macion y prevencién, medidas de salud publica, etc.

Con €l fin de conocer lasituacion del consumo de
drogas, el Gobierno de Canarias se ha planteado en
diversos momentos larealizacion de estudios epide-
mi ol 6gi cos que compl eten lainformaci én sistemati-
zadadelaquedisponeregularmente, atravésdd Sistema
Edatd de Informaci on sobre Toxicomanias de Canarias,
adscrito al Observatorio Espafiol sobre Drogas. Asi,
en el afo 1997 serealiz6 el estudio epidemiol égico
“El Consumo de Drogas y Factores Asociados en
Canarias’ dirigido alapoblacioénen genera y en 1998
“El Estudio Laboral sobre el Consumo de Drogasen
Canarias’. En este documento se pretende hacer un
breve resumen de dichos estudios completando lain-
formacién con otras fuentes, como la“ Encuesta so-
bre drogasalapoblacién escolar, 1998” y la“ Encuesta
domiciliaria sobre consumo de drogas, 1997”.

Objetivos de las investigaciones

Hace yaalgun tiempo que el consumo de drogas
se ha venido estudiando desde diferentes perspec-
tivas (epidemioldgicas, sociales, antropoldgicas,
etc.); asi como en diferentes ambitos y segmentos
sociaes (nacional y autondmico, entre escolares, pa-
dres de alumnos, jévenes, trabajadores, etc.). Los
enfoquesy los resultados han sido, como erade es-
perar, muy variados, pero entre las investigaciones
mas solventes realizadas en nuestro pais se obser-
van una serie de objetivos comunes de conoci-
miento.

Estos objetivos de conocimiento también han
estado basicamente presentes en estudios sobre €l
consumo de drogas en Espanay en los de diversas
comunidades autbnomas, asi como en | os de secto-
res especificos como el mundo laboral. Estos obje-
tivos se pueden clasificar en seis grandes grupos:

 Conocimiento delasprevalenciasy patronesde
consumo de las diferentes drogas.

» Caracteristicas demograficas y sociales de los
usuarios de cada una de €ellas.

* Evolucion delos consumos en el tiempo y ten-
dencias que se apuntan, especial mente en las dro-
gas emergentes.

* Principales motivaciones y factores de riesgo
asociados o presentes en las distintas drogasy con-
secuencias personales y sociales derivadas del uso
de las mismas.

» Opiniones y actitudes de la poblacion ante la
realidad de las drogas, presencia de las mismas en
su medio y actuaciones y medidas ante el proble-
ma de las drogas.

» Conocimiento, uso y valoracion de las actua-
cionesy serviciosinstitucionaesante las drogas, tan-
to entre usuarios efectivos o potenciales, como en-
tre el conjunto de la poblacion.

Estos seis grandes grupos de objetivos genera-
les de conocimiento se componen, a su vez, de di-
versos objetivos especificos o teméticas concretas
de investigacion.

Centrandose en la realidad de la Comunidad de
Canariasy teniendo en cuenta el conocimiento yaad-
quirido en los estudios citados, a modo de plantea-
miento inicial y en lalinea de la orientacion de los
objetivos generales expuestos anteriormente, en las
investigacion citadas se han tenido presentes|os si-
guientes objetivos o tematicas especificas:
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1. Prevalencias en e consumo de los diferentes
tipos de sustancias: las drogas legales (tabaco y al-
cohoal), los psicofarmacos (tranquilizantes, hipné-
ticos, analgésicos morfinicosy otros opiéceos), las
drogas ilegales (inhalables, cannabis, anfetaminas
y speed, alucinégenos, heroina, cocaina, drogas de
sintesis, crack).

2. Patrones de consumo de cada tipo de sustan-
cias, entorno acuatro clases deindicadores. secuencias
de uso en el tiempo, edades de inicio en el consu-
mo, vias de consumo y modos del mismo.

3. Perfiles de los consumidores de los distintos
tipos de drogas segun: sexo y edad, nivel educati-
VO, ocupacion y profesion, estado civil, con quién
viven actualmente, clase social subjetiva, provincia,
habitats, zonas.

4. Evolucion de laredlidad de las drogas y ten-
dencias: dado que se han incluido muchosdelosin-
dicadores que se han ido manteniendo en el tiem-
po en otros estudios nacionales y autonémicos, se
ha realizado una comparacién de las prevalencias
de Canarias con lasde otroslugares, |o cual nos per-
mite sefialar |as posibl es tendencias que apuntan di-
ferentes aspectos o fendmenos asociados.

5. Principales Motivacionesen e consumo de dro-
gas. setratan las distintas motivaciones (familiares,
sociales, personaes, ...) del consumo delas diferentes
drogas.

6. Factores de Riesgo: junto a las motivaciones
explicitadas por losusuariosdedrogasy lapresencia
social y ofertadelas mismas, hay un tercer elemento
gueinterviene en los procesos de iniciacién y con-
solidacién del consumo de drogas. Se trata de los
factores deriesgo que intervienen en lageneracion
o reforzamiento delos consumos -familiares, sociaes,
personalesy laborales-.

7. Las consecuencias del uso de drogasy la po-
sibilidad de dgjarlas. En este blogue se han estudiado
las consecuencias y problemas del uso de drogas,
la dependencia subjetiva en el consumo de drogas
y laopiniény actitudes de la poblacion antelas dro-
gasy medidas paraluchar contralas mismas. En el
caso del estudio en el medio laboral se han inclui-
do también las consecuencias laborales del consu-
mo 'y |los problemas que éste generaen el trabgjo (ab-
sentismo, disminucién de laproductividad, accidentes
laborales, sanciones, despidos, etc.).

8. Opinion y actitudes de la poblacion ante las
drogasy medidas paraluchar contralas mismas. En
el estudio del medio laboral se incluy6 también la
opinién de los empresarios y directores ante las

consecuenciasdelasdrogasy |os problemas que pro-
ducen en €l trabgjo.

9. Conocimiento y valoracion del Plan Autondmico
de Drogodependencias y algunas actuaciones.

Metodologia de |as investigaciones

L asinvestigaciones se han realizado mediante en-
cuestas de carécter epidemiol 6gicoy opinatico, en-
tre lapoblacién de Canarias (general y laboral), cu-
yas caracteristicas técnicas han sido las siguientes:

El Universo o poblacion estadistica de la en-
cuesta ha sido, en €l caso del estudio de poblacién
general, el conjunto de personas de 15 a65 afiosre-
sidentes en todas y cada una de las islas de la
Comunidad de Canarias, asi como en todas las en-
tidades de poblacién o habitats. Todo ello sobre la
base del Censo de Poblacién y Viviendas de 1991
y el Padron Municipal de Habitantes de 1996
(Instituto Canario de Estadistica y elaboraciones
propiasde EDIS para el disefio delaMuestra). Para
el Estudio sobre el Consumo de Drogas en el me-
diolaboral lasfuentes estadisticas paradefinir el uni-
verso delainvestigacion fueron el Padron Municipal
de 1996 y, sobre todo, la Ultima encuesta de pobla-
cion activa de 1998 de la Comunidad Canaria.

Las Muestras son representativas de dichos uni-
versos o poblacionesy cumplen las siguientes con-
diciones: son aleatorias polietdpicasy han sido es-
tratificadas por variables. Asi, paraambos estudios
setuvieron en cuenta: provincias, habitats, islas, se-
X0 y edad. Para el estudio sobre le Consumo de
Drogas en el medio Laboral se incluy6 también la
variable de ramas de actividad agrupadas.

El conjunto de la Muestra, para el estudio epi-
demiol 6gico delapoblacién general, asciendeaun
total de 1.500 entrevistas distribuidas en 45 muni-
cipios, que sereparten, enlosdistintos barriosy sec-
ciones censales, en un total de 98 puntos de mues-
treo efectivo.

Ademasdelasvariables de estratificacion mues-
tral vistas anteriormente, se han incluido otras va-
riables de clasificacion delapoblacion aefectos del
andlisismediantelos cruces con las variables de con-
sumos, opiniones y actitudes. Estas variables de
clasificacion son el sexo, €l rol familiar, los estu-
dios, la actividad principal y la clase social subje-
tiva

En el estudio hay unas proporciones muy equi-
libradasy representativas del conjunto de lapobla-
cién canaria, entre 15y 65 afios, en todaslasvariables.
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Enlo que serefiere ala actividad hay un 46% con
ocupacién (empresarios, profesional es, cuadros me-
dios, funcionarios y trabajadores), un 9.3% de pa-
rados (que sobre el conjunto de poblacion activa su-
pondria un 16.8%) y, finalmente, el 41.7% es
poblacion inactiva econdémicamente (estudiantes,
amas de casa y pensionistas); proporciones que se
aproximan mucho alarealidad del conjunto de la
poblacién, si setienen en cuentalasfranjas de eda-
des incluidas en la muestra. Obviamente, si se hu-
bieran incluido a personas de méas de 65 afioslos co-
lectivos de amas de casay pensionistas hubieran sido
mayores.

Sin duda, lagran pluralidad de la poblacién que
respondio alaencuesta, tanto por su ampliadistri-
bucién territorial, como por lavariedad de los seg-
mentos socialesincluidos, hacen que losresultados
obtenidos sean representativos de las diferentes opi-
niones, actitudesy conductas de lapoblacion canaria
ante las drogas.

El conjunto de la muestra para el Estudio en €l
medio laboral asciende a1.000 trabajadores ocupados,
200 trabgjadores en paro y 100 empresarios o directores
de personal. Enlo relativo ala muestra estratégica
aempresariosy directores de personal, se estratifi-
c0 proporcional mente sobre cuatro grandes secto-
res econdmicos. agrario, construccion, industriay
servicios.

La presentacion de los resultados

Inicialmente se realizan los informes comen-
zando con lapresentacion, en laque seincluyen ob-
jetivos del estudio y metodologia para su rediza-
cidn. Se contintiacon los resultados sobre el consumo
delosdiferentestipos de drogas en lapoblacion ca-
naria (tabaco, alcohol, inhalables, cannabis, cocai-
na, drogas de sintesis, heroina, otros opiaceos, alu-
cindgenos, anfetaminas, crack, tranquilizantes e
hipnaticos); terminando el informe con las moti-
vaciones, factores de riesgo y consecuencias deri-
vadas del consumo de drogas, asi como con la opi-
nion y actitudes de la poblacién canaria ante el
consumo de drogas.

Para |a presentacion de los resultados del estu-
dioen el medio laboral seoptd por seguir el esquema
utilizado por e estudio epidemiol 4gico sobre“e con-
sumo de Drogasy Factores A sociados en Canarias’
eirintroduciendo en éstelainformacion relativaal
“Estudio Laboral sobre el Consumo de Drogas en
Canarias’ y otros estudios.

2.1.1.- El consumo de tabaco

El tabaco es una de las drogas mas consumida
en Canarias. Asi, un 53.8% de la poblacién canaria
entre 15y 65 afiosindica haber fumado, aunque no
|o haga en este momento.

Tabla 1. El consumo de tabaco en Canarias

concepto %
Nunca han fumado 46,00
No fuman actualmente, pero antes si|11,30
Soélo fuman ocasionalmente 6,30
Son fumadores diarios 36,20
NS/NC 0,20
Total 100
Base 1.500

Del conjunto de los que si han fumado tabaco,
un 11.3% han abandonado su uso y un 42.5% fu-
man en la actualidad; a su vez, de éstos, un 6.3%
son fumadores ocasionales y un 36.2% fumadores
diarios. Estatasa de fumadores diarios es muy pa-
recida alaobservadaanivel nacional y paraotras
comunidades autbnomas, sin embargo es inferior
ala observada para la poblacion general en 1984
[*El consumo de drogas en Espafia’ (1984). EDIS-
Ministerio de Trabgjo y Cruz Roja Espafiola. Madrid],
gue ascendiaa41.4%, y también menor que laque
seindicabaparalostrabajadoresen 1987 [“Lainci-
denciadelasdrogasen el Medio Laboral” (1987).
EDIS-UGT. Madrid], que eradel 54.1%.

Sin embargo, en 1993 [“Encuesta Nacional de
Salud” (1993). Ministerio de Sanidad y Consumo.
Madrid] y 1994 [“Opiniones y Comportamientos
de los Esparfioles ante el Consumo de Drogas,
Tabaco y Alcohol” (1994). Delegacion del Gobierno
Plan Nacional sobre Drogas-CIS. Madrid] otrosdos
estudios nacionales a poblacién espafiola general
cifraba los fumadores diarios entre un 32 y un 34
por ciento. A estos dos estudios habria que afiadir
el realizado en el medio laboral en 1996 [“Lainci-
denciadelasDrogasen el Medio Laboral” (1996).
FAD-EDIS: Madrid], donde los fumadores diarios
eran un 48.3%. Findmente, en laEncuesta Domiciliaria
sobre el uso de drogas 1997 [“EncuestaDomiciliaria
sobre €l uso de Drogas” (1997). DGPNSD-EDIS.
Madrid], se estimaba que fumaban diariamente €l
30.4% de lapoblacion mayor de quince afios. Segun
la Encuesta sobre Drogas ala Poblacién Escolar de
1998 [“Encuesta sobre Drogas a la Poblacién
Escolar” (1998). DGPNSD-EDIS. Madrid], lapro-
porcidn de escolares que fuma diariamente se si-
thaen el 21.6%. Esta alta preval encia se compagi-
na con la moderacién en el nimero de cigarrillos
consumidos, ya gque el consumo medio de cigarri-
llos a dia entre los escolares se sitlian en 7.7 ci-
garrillog/dia.

El consumo de tabaco en la Poblacion Laboral
en Canarias [“La incidencia de las drogas en €l
medio laboral en Canarias’ (1998). EDIS-FAD.
Madrid] asciende al 38.5% entrelos ocupadosy al
40% entre los parados.
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Si tenemos en cuenta que la poblacién conside-
rada en el estudio epidemiol 6gico del consumo de
drogas y factores asociados en la Comunidad
Canaria, incluye a 1.110.000 personas aproxima-
damente, podemaos estimar que en la poblacién ca-
naria entre 15 a 65 anos fumarian en la actualidad
unas 471.750 personas, de ellas unas 69.930 de
forma ocasional y otras 401.820 diariamente.

Segun el estudio epidemiol égico sefialado, los
fumadores diarios moderados son tan solo un 12.2%
del total, siendo el 87.8% medio-altosy extremos.
La media diaria de cigarrillos fumados es alta:
19.71. Estos datos son muy semejantesalosdel me-
dio laboral, ya que los fumadores moderados re-
presentan el 12.4% y los fumadores medios-altos
y extremos el 87.6%. La media de cigarrillos fu-
mados por diaes de 19.52 en |os trabajadores ocu-
padosy 18.68 en |los parados.

Las edades de inicio en el uso del tabaco en
Canarias estan muy concentradas en la adol escen-
cia. El grupo de edad en el que se produce un ma-
yor nimero de inicios es €l de 14 a 16 afios, con
un 42.5% del total. A los 19 afios ya se iniciaron
en el uso del tabaco el 82.1% del total de fumado-
res. Para la poblacion escolar espafiola, la edad
media de comienzo del consumo de tabaco por pri-
meravez esde 13.1 afiosy de 14.4 paralaedad me-
dia de comienzo de consumo diario.

En Canarias lamediaglobal deinicio en el uso
del tabaco se sitlaen los 16.76 afios. Los hombres
seinician casi un afio antes que las mujeres: 16.35
y 17.39, respectivamente. L os trabajadores ocupa-
dos presentan una edad media de inicio de 16.74
anosy los parados de 15.51. Esta edad media glo-
bal deinicio en el uso detabaco en Canarias es muy
similar alaobservadaen Andalucia (16.22), Galicia
(16.17) o laComunidad Valenciana (16.83).

Las mujeres, en general, fuman a diario menos
gue los hombres: el 29.1% frente al 43.3%; sien-
do también la mayor proporcion de las que nunca
han fumado: un 57.8% de las mujeres por un 34.6%
de los hombres. Sin embargo, los hombres han
abandonado el uso del tabaco en doble proporcién
que las mujeres: un 15.6% y un 7.1%, respectiva-
mente.

Considerando las edades de un modo general, ve-
mos que entre los 15 y 0s 24 afios se produce una
fuerte escalada en el consumo de tabaco a diario,
alcanzando las proporciones mas altas entre | os 25
y los 39 afios. A partir de los 40 afios se inicia un
cierto descenso que es mas perceptible a partir de
los 50. En este Ultimo grupo el abandono del taba-
co es yamuy significativo, con un 22.7% que han
dejado de fumar.

Asi pues, si tenemos en cuenta que las propor-
ciones mas altas de fumadores diarios se producen
entrelos 20y los 49 afios, entre un 39.2% Yy un 39.7%,
vemos que el habito de fumar adiario en unamplio
segmento de la poblacion canaria se extiende aun
dilatado periodo de tiempo de treinta afios.

Podemaos concluir indicando que d uso del tabaco
estamuy extendido en todala Comunidad de Canarias.
todo tipo de habitats, en todas|as zonas, en segmentos
de poblacién de diversos niveles de estudios y de
todaslas clases sociales. Es, sin duda, unadrogade
gran difusién e integracion social.

Sin embargo, dentro de lageneralidad de su uso,
hay algunos segmentos de poblacion cuyastasas de
consumo son algo mayores que la tasa media. En
primer lugar cabe destacar |os yamencionados ante-
riormente deloshombresy los grupos de edad com-
prendidos entre los 20 y los 49 afos. También son
mas elevadas en la provinciade Las Palmas, en los
nucleos urbanos, en las poblaciones turisticas, en-
tre los cabezas de familiay los hijos emancipados.

En laencuesta laboral seindicaque un gran nu-
mero de fumadores actuales (el 54.8% de los ocu-
pados y €l 50.6% de los parados) sefialan que les
gustaria dejar de fumar, mientras que un 45.1% vy
un 49.4% respectivamente responden que no lo de-
sean o que no selo han planteado. Un 44.1% de los
trabajadores ocupadosy € 39.5% en |os parados han
intentado dejar de fumar en algunaocasiéon. Lame-
dia de intentos frustrados de los actuales fumado-
resesde 3.13 en los ocupados y de 2.47 en los pa-
rados.

L os trabajadores que en Canarias han dejado de
fumar sefialan como principal es razones para aban-
donar el consumo: el perjuicio paralasalud, el que
no les gustaba fumar y el que era un gasto indtil.
Estas razones estan también sefialadas en otros es-
tudios realizados en la poblacion laboral.

2.1.2.- El consumo de alcohol

Al igual que €l tabaco, el alcohol es una droga
muy socializada e integrada culturalmente, siendo
la gue tiene un consumo mas extendido entrelapo-
blacién, tanto general como laboral.

Entreun 80y un 90 por ciento, segin losdistintos
segmentos de poblacion de que setrate, indican ha
ber tomado algun tipo de bebida alcohdlica en a-
guna ocasion. Segun la dltima Encuesta Nacional
Domiciliariasobre el Uso de Drogas[“ Observatorio
Espariol sobre Drogas. Informe 2’ (1999) péagina17.
DGPNSD. Ministerio del Interior. Madrid], pode-
mos ver que en 1997 un 60.7% de la poblacion es-
pafiola de 15 a 65 afios indicaba haber consumido
alcohol en el dltimo mes.
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Por otra parte, en laencuesta[“Los padresy ma-
dres ante € uso de alcohal de los jévenes’ (1998)
CEAPA-EDIS. Madrid] redlizada, también anivel na-
cional, entre padres y madres, se observaba que en
un 67% de los hogares se consumian bebidas alco-
hdlicas de forma habitual, al tiempo que un 73.4%
de estos padres y madres igualmente tomaban al co-
hol fuerade sus casas con agunaregularidad. También
sefialaban que un 30% de sus hijos e hijas consumian
alcohol en casa, eincluso un 15% delos padresy ma-
dres habian percibido en alguna o algunas ocasiones
un uso abusivo del alcohol por sushijosfuerade ca
sa

El consumo de alcohol alin es mas acusado entre
lapoblacién laboral pues, segin se pudo observar en
el estudio nacional de FAD-EDIS (1996), un 95.1%
de los trabajadores ocupados y € 96.7% de |os pa-
rados|o habian consumido en agunaocasion, habiéndolo
hecho también en los Ultimos treinta dias el 81.2%
y 77.9%, respectivamente.

No obstante, la amplia extension del alcohol y la
aceptacion socia que su uso conlleva, no significa
necesariamente que su consumo hayaaumentado en
los Ultimos afios. Por € contrario, parece observar-
se un cierto descenso, tanto en el consumo general
como en &l uso abusivo. El consumo en & dltimo mes
entre la poblacién de 15 a 65 afios, en 1997, acan-
z6aun 60.7%Yy en 1985 a 69% [“Plan Nacional so-
bre Drogas. Memorial995”. Ministerio del Interior.
Madrid. 1996] en la poblacion de quince afios en
adelante.

En lo que se refiere ala cantidad de litros de las
distintas bebidas al cohdlicas compradas en Esparia,
para los diferentes &mbitos de consumo (hogares,
hosteleria, restaurantes, bares, instituciones, etc.)
también se observa, en otro estudio oficial (“Panel
de Consumo Alimentario 1995, 1996, 1997 y 1998”
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.
Madrid), un claro descenso entre 1995 y 1997, ha
biendo pasado la cantidad vendida de 3.974 millo-
nesdelitrosa3.773, lo que supone unadisminucién
global del 5.8% (enloslicoresy bebidasdeatagra
duacién el descenso es de un 18.08%). Y aungue en
1998 el consumo general habriaaumentado un 1.5%,
los licores seguian descendiendo un 4.62%.

Desde otraperspectiva, si entendemos por un uso
abusivo laingestadiariade a cohol puro (en su equi-
valenciaen lasdistintas bebidas) de méasde 75 ml por
los hombresy de més de 50 ml por las mujeres, tam-
bién se observa, en los diversos estudios de ambito
autondmico y en los nacional es referidos alapobla-
cion laboral, un descenso de bebedores abusivos de
varios puntos porcentuales. Segun la mencionada
EncuestaNaciond Domiciliariade 1997 |osbebedores
abusivos en poblacién general serian un 9.9% en di-
aslaborablesy el 10.1% en los dias de fin de sema-
na, mientras que en 1985 [*El Consumo de Drogas

en Espafia’ (1985) EDIS. Madrid] eran deun 10.8%
y un 13%, respectivamente. Por otraparte, en poblacion
laboral 1os bebedores abusivos en 1987 se situaban
entorno a 20%, mientras que en 1996 eran un 14%,
segun los estudios citados de UGT-EDIS y FAD-
EDIS, respectivamente.

Si bien en general el uso de alcohol parece haber
descendido en los Ultimos afios, actualmente se dan
algunos hechos significativos, como son, el uso abu-
sivo que los jévenes hacen en los dias de fin de se-
manay, muy especialmente, el consumo que se da
entre las mujeres mas jovenes.

El uso del acohol entre la poblacién laboral ca-
nariapresenta un recorrido estadistico entre el 92.2%
de algunavez en laviday € 39.4% el dia anterior,
en los ocupados, y entre el 92.5% y e 29.5%, res-
pectivamente, en los parados. Esto significariaunos
indices de continuidad minimos del 43.2% enlosocu-
padosy del 31.2% en los parados.

Tabla 2. Edades medias deinicio en el uso de al-
cohol en poblacion laboral

Ocupados |Parados

% %
Espaiia (1996) 16.22 15.67
Comunidad de Madrid (1996) [16.24 16.15
lAndalucia (1997) 16.53 16.23
Comunidad Valenciana (1998)|16.11 15.65
Canarias (1999) 16.92 16.18

Segun estos datos cabe deducir que no hay gran-
des diferencias en las edades medias de inicio en e
uso de alcohol enloscinco estudios actualmentedis-
ponibles en poblacién laboral. En todo caso parece
guelapoblacién laboral canariaocupadaesago més
tardiaque lade las otras comunidades y que el con-
junto nacional; y 1o mismo ocurre con los parados,
exceptuando los de Andalucia.

Un 58% de la poblacién residente en Canarias de
15a65 afiosindicaqueen € Ultimo messi hatomado
algun tipo de bebida alcohdlica. Esta proporcion es
muy proxima a las obtenidas en Valencia (56.4%),
Galicia (54%) y Andalucia (53.4%).

Sobre datos globales de poblacién de 15 afios en
adelante, en la Encuesta Domiciliaria sobre uso de
Drogas se observa que un 49.2% habia tomado al-
gunabebidadcohdlicaend Ultimo mes. Lasfrecuencias
de consumo de bebidas alcohdlicas se pueden clasi-
ficar en tres tipos. € de los que toman alcohol con
pocafrecuencia(l a3 vecesa mes) en el queseen-
contrarian un 33.5% delos canarios de 15 a 65 afios;
el de frecuencia media (1 a4 veces por semana) en
la que se incluirian un 18.6% y, finalmente, un 6%
gue lo harian con una frecuencia ata, adiario o ca
s adiario.
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Seguin los resultados obtenidos en el estudio epi-
demiol 6gico, podemos ver quelos que no bebieron
acohol en el Ultimo mesolo hicieron con pocafre-
cuencia son, principalmente, las mujeresy los mas
jovenes (15 a 19 afios y 20 a 24), los més mayores
(50 a 65 anos) y poblacion inactiva econdmica
mente: amas de casa, pensionistas y estudiantes.

Con un perfil bastante diferenciado tenemosalos
gue bebieron con media o altafrecuencia, destacando
los siguientes segmentos poblacionales: hombres,
de 25 a 49 afios y poblacion econdémicamente acti-
va, ocupaday no ocupada. Entre los ocupados so-
bresalen los empresarios, |os profesionales, |os cua-
dros medios y los trabajadores, encontrando un
segmento importante de parados entre |0s no ocu-
pados. Cabe también sefialar que en la frecuencia
media (1 a4 veces por semana) estan un 17.2% de
los estudiantes, sin duda como bebedores de fin de
semana, asi como un 23.2% de los de 20 a 24 afos
y un 18.2% de los de 15 a 19.

Las variables territoriales (zona y hébitat) no
discriminan tanto, ya que el alcohol es consumido
entodas partes, aunque si se observan unasdiferencias
mas claras en las poblaciones turisticas, en las que
el consumo de alcohol en las frecuencias mediasy
altas es mayor que en las no turisticas.

Si tenemos en cuentalosdatosdeinicio en el con-
sumo del tabaco, veremos el gran paralelismo con
las edadesdeinicio en el alcohal. El grupo mésim-
portante de edad de inicio en el alcohol también es
el 14 a 16 afos, con un 42.4%, habiéndose inicia-
do yaalos 19 afios el 85.7%. La edad media glo-
bal deinicio en el uso del alcohol esde 16.72 afos,
poco méstardiagueladelaComunidad Valenciana
(16.16) y muy cercana a las de Andalucia (16.75)
y Galicia(16.61).

Del total de personas que bebieron en el dia an-
terior, las clases de bebidas més consumidas fueron
la cerveza, que se tomd en un 54.2% de |os casos,
seguida de los vasos de vino (grandes o pequefios)
con un 30.8%. L as bebidas de mayor graduacion al-
cohdlica(licoresvarios, whisky y combinados) su-
man conjuntamente un 47.3% del total de las bebi-
das consumidas. Finalmente, losvermuts, aperitivos,
finos, cargjillos y champafia o cavas, significaron
un 7.1%.

Estas cifras expresan muy bien las preferencias
por uno u otro tipo de bebidas, pero e verdadero
sentido de |o que se bebe esta en la cantidad toma-
day en su equivalenciaen alcohol puro. Por ello se
solicité que indicaran la cantidad (en vasos, copas
...) tomadas en ese diade cadaunade ellas. Unavez
hecha la conversion en mililitros puros de alcohol
obtenemos unas medias diarias, bien en el conjun-
to delapoblacion tomando como base el total dela
muestra (1.500), bien estableciendo el célculo so-

lamente apartir del nimero de entrevistados quein-
dicaron haber bebido en €l dia anterior a la entre-
vista

Tabla3. Medias de consumo de al cohol en ml./dia
endiaslaborablesy defin desemanay promedio dia
rio general

TODA LA POBLACION ENTREVISTADA
(1.500)

Dias laborables 12.47 ml.
Dias de fin de semana 25.02 ml.
Promedio diario general 16.77 ml.

SOLO LOS BEBEDORES DIA ANTERIOR (390)

Dias laborables 58.06 ml
Dias de fin de semana 73.49 ml
Promedio diario general 65.04 ml.

En €l conjunto de lapoblacién el consumo diario
en promedio general fue de 16.77 ml, siendo lame-
diaen losfines de semanamas del doble (25.02 ml)
queladelosdiaslaborables (12.47). Estas son unas
medias abstractas, pues incluyen alos que bebieron
y alos que no, pero son de gran interés porque ex-
presan |a perspectiva general del consumo de alco-
hol en una determinada sociedad.

Desde una perspectivamas concretay, si se quie-
re, masreal, €l promedio diario general de consumo
entre solo los que bebieron alcohol en el diaanterior
vemos que se eleva a 65.04 ml, siendo de 58.06 ml
en diaslaborablesy de 73.49 ml en diasdefin de se-
mana.

Si tomamaos los dos colectivos, el genera y el de
los bebedores del diaanterior, y los cruzamos conlos
consumos de cada uno de los dias de la semana, po-
demos ver gque los dias de fin de semana (sabado y
domingo) son los que tienen un consumo de al cohol
mayor, alcanzando entre los bebedores 73.3 ml y
95.1 ml respectivamente.

En lo que se refiere alas medias consumidas se-
gun el sexoy laedad se observaquelaingestade al-
cohol en ml essuperior enloshombresque enlasmu-
jeres, tanto en e conjunto genera como entre los
bebedores del dia anterior.

Por grupos de edad sobresalen los de 20 a 24 afios
y losde 25 a29, enlosdos colectivos. Entrelosbebe-
dores cabe sefidar también alos de 15 a 19 afios 'y,
en unas medias algo menores, alos adultos de 40 a
49 afos.

De todo esto cabe concluir que, si bien lamayo-
riade lapoblacién canaria de 15 a 65 afios no bebid
el diaanterior alaentrevista, del 26% quesi lo hizo
hay un patrén de uso del alcohol en dias laborables
gue, sinllegar aser mayoritariamente abusivo, alcanza
unos promedios en ml de cierta consideracion, es-
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pecialmente entre |os adultos de 30 a49 afos; y otro
patrén de consumo de fin de semanaque si esclara
mente abusivo entre ciertos segmentos de jovenes,
especialmente los de 20 a 24 afos y los de 25 a 29,
asl como otro un poco menor delosde 15 a 19 afios.

Estosdatos son en si ilustrativos, pero aln siguen
siendo medias generales. El siguiente paso consiste
en elaborar unatipologia de bebedores segiin lain-
gestarealizada de alcohol en el diaanterior alaen-
trevista.

A partir de aqui latipologia resultante, seguin los
datos de la encuesta seriala siguiente:

Tabla 4. Tipologia de bebedores

Tipologia Poblaciéon GeneralHombres |Mujeres
|Abstinentes  [74.2 63.8 84.7
Ligeros 8.4 10.8 6.0
Moderados 8.1 11.7 4.4
|Altos 2.7 4.4 1.1
Excesivos 3.5 5.6 1.5
Gran Riesgo 3.0 3.7 2.3
Total 100 % 100 % 100 %
Base -1500 752 748

X*=92.1 5gl. P<.00001

Y si resumimos las tres Ultimas categorias:

BEBEDORES ABUSIVOS

(Altos+Excesivos+Gran Riesgo)

Poblacion General |[Hombres
9,20 % 13,70 %

[Mujeres
|4,9o %

L as proporciones de bebedores abusivos son al-
tas, especialmente la de los hombres y la general.
Sin embargo, paraunamejor comprension delasmis-
masy aefectos de una posible comparacidn con otras
encuestas, cabe hacer una precisién respecto alapo-
blacién incluida en la muestra (15 a 65 afos) y la
disminucién delos ml delamujer respecto al hom-
bre.

Hay que sefialar, como se hahecho en otras oca-
siones, que si no hubiera habido limite de edad en
los 65 afos y si se hubiera tomado para las muje-
res el mismo umbral que paralos hombres, losre-
sultados hubieran sido, de forma muy aproximada,
los siguientes: hombres bebedores abusivos 10.9%,
mujeres bebedoras abusivas 2.5%, tasa total de
bebedores abusivos 6.8%. A partir de estainduccién
general de bebedores abusivos en Canarias (del
6.8%), podemos ver que dicha tasa es algo mayor
gue laobservadaen laComunidad Va enciana (5.85)
y algo menor quelasde Galicia (8.4%) y Andalucia
(7.8).

El segmento de poblacién que en mayor pro-
porcién no bebid alcohol en el diaanterior es el de
15 a 19 afios con un 81.1%. A éste le seguiriael de
mayor edad, 50-65 afios, con el 75.5%; aunque en
estos dos grupos también se observan unos claros
porcentajes de bebedores abusivos (altos + excesi-
VOS + gran riesgo) con un 9.2% entre los més jove-
nesy el 7.6% entre los mas mayores.

L os grupos de edad en que se dio un mayor con-
sumo de alcohol abusivo el dia anterior ala entre-
vista fueron los de 20 a 24 afios, con un 12.9% de
losmismos, y en el de25a29 con el 10.5%. Enlos
estratos siguientes, aunque en una proporcion me-
nor, también hay unas tasas altas entre los 30 y los
49 afos, entre el 8.1%y el 9.5%.

SegUn esta nuevainformacion vemos que ladis-
tribucién de los bebedores hombres tiene dos mo-
das estadisticas, la primera en los 20-24 afios con
el 13.9% (que en realidad se extenderiaalos de 25-
29 conun 13.7%) y ladel segmento de 40 a49 afios
con un 18.7%.

Entre las mujeres la moda se sitla en |os 20-24
anos con un 10.7% que bebieron abusivamente.
Hay que hacer notar tambi én que los dos puntos mas
altos en la distribucion se situan en los grupos in-
mediatamente anterior (15-19 con el 7.7%) y pos-
terior (25-29 con el 7%). En los segmentos si-
guientes las tasas decaen hasta casi desaparecer a
partir de los 40 afos.

En & alcohol se observauna pauta de gproximacion
del consumo abusivo de alcohol entre hombresy mu-
jeresjévenes. Detal modo quesi este fendmeno se
extendieraen |os préximos afos podria presentar una
clara significacion epidemiol 6gica

Por |o demés, entre los bebedores ligerosy mo-
derados |os hombres son los que beben en mayor
proporcion, especialmente entre los 30 y los 34
afos con un 33.1%, por un 14% delas mujeres. Estas
Ultimas son siempre més abstinentes que los hom-
bres en todos los grupos de edad, alcanzando la
mayor proporcion entrelos 15y los 19 afios con un
85.6%, por un 79.1% de los hombres de la misma
edad.

De estos datos podemos concluir que el alcohol
es usado abusivamente principal mente por hom-
bresen casi todas |as edadesy por mujeresjévenes,
por cabezas de familia e hijos emancipados y no;
por poblacion econdémicamente activa ocupada (em-
presarios, profesionalesy cuadrosy trabajadores asa-
lariados) y no ocupada (parados), asi como por un
segmento de estudiantes.

En las variables de carécter territorial las dife-
rencias también son significativas, pero lastasas es-
tédn maés distribuidas, destacando en todo caso | as zo-
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nas turisticas y, en habitats, los de 5.000-10.000 y
|os de mas de 250.000.

Por estudios y clase social también hay una am-
plia extension del uso de alcohol abusivo, exten-
diéndose a personas de distintos niveles educativos
y diversacondicién social; destacando quizas un po-
co méaslosde BUP-COU (béasicamente j6venes), asi
como personas de clase social media-altay ata

2.1.3.- El consumo de inhalables

Los resultados obtenidos en el estudio epide-
mioldgico sefialan que el uso de inhalables en
Canarias es reducido y esporadico. Un 1.1% de la
poblacion los han usado algunavez, un 0.4% 1o hi-
cieron en los ultimos doce mesesy €l 0.1% en los
ultimos treinta dias, no observandose un uso regu-
lar o habitual. Estos datos son muy semejantesalos
aportados por el estudio del consumo de drogas en
el medio laboral realizado dos afios después en
Canarias. Por otra parte, indicar que el uso de in-
halables en Canarias en los Ultimos treinta dias es
el mismo que €l observado en Galicia, Andaluciay
la Comunidad Valenciana.

Seglin la Encuesta Escolar de 1998 [ Encuesta so-
bre Drogas alaPoblacion Escolar (1998). PNSD. Madrid]
entre 1994 y 1998 se ha incrementado el consumo
de inhalables en Esparia, pasando del 1.8% al 2.7%
para el indicador de consumo en el Ultimo afio. Por
otraparte, en el informe se sefidlaqued 4.1% delos
escol ares han experimentado con estas sustanciasal -
gunavez.

LaEncuestaDomiciliariasobre uso de Drogasde
1997 indica, respecto al consumo de inhalables, que
Su uso esresidual y suele estar asociado a consumo
de otras drogas. También indica que un 0.7% de la
poblacion dice haberlos usado alguna vez.

En Canarias |la mayoria de los usuarios de inha-
lables comenzaron a usarlos antes de los 14 afios
(48.6%), llegando a un 84% del total de casos alos
17 afios. Laedad global mediadeinicio sonlos15.16
afos, siendo los 15.18 paralos hombresy los 14.89
paralasmujeres. En el estudio entrelapoblacion tra-
bajadora, los grupos de edad méas importantes en el
inicio del uso de inhalables son los de 15 al7 afios
en los ocupados y los 18-21 en los parados, siendo
laedad mediadeinicio los 17.64 afios en los traba-
jadores ocupados y los 17.50 en los parados.

El perfil delos consumidores deinhalables-enlos
ltimos doce meses- presental os siguiente rasgos. pre-
dominio de los hombres; con edades comprendidas
entrelos 15y los 24 afos; con estudiosde BUP-COU,
FPy medios-superiores; paradosy estudiantesy de
clase social bajay media-baja.

Segun € Estudio Laboral sobreel Consumo dedro-
gasen Canarias, un 1.2% de los trabajadores ocupa-
dosy el 3% de los parados han usado inhalables al-
gunavez. Deélos, un0.5%Yy € 1.5% respectivamente
lohicieron enlosUltimos 12 mesesy en € Ultimo mes
el 0.3%y 1.4%.

2.1.4.- El consumo de cannabis

El cannabisesladrogailegal consumidacon ma-
yor frecuenciaen Espafiay enlaUnion Europea. Asi,
un 22% de la poblacion canaria de 12 a 65 afios ha
consumido algunavez hachis, marihuana o cualquier
otro derivado del cannabis. Deellos, un 11.4% indi-
ca haberlo hecho también durante los dltimos doce
meses y un 9.3% sigui6 usandolo en los Ultimos 30
dias. Dentro de este Ultimo periodo detiempo, un 4.4%
indicatener un consumo frecuente o habitual.

Tabla 5. El consumo de cannabis en Canarias

TODA LA POBLACION ENTREVISTADA
(1.500)

Ha consumido alguna vez 22,01%
Ha consumido en los ultimos doce meses [11,40%
Ha consumido en los ultimos 30 dias 9,30%
Consume habitualmente 4,40%

A partir de estos datos podemos estimar que unas
103.200 personas entre 15 y 65 afios habrian usado
cannabis en Canarias en los Ultimos treinta dias, de
ellos casi la mitad, unos 49.000 lo harian de forma
muy frecuente o habitual.

Seguin el informe sobre € problema de las dro-
godependencias en laUnidn Europeadel 2000 (“2000
Informe Anual sobre el problemade la drogodepen-
denciaenlaUnion Europea’ O.E.D.T.), el consumo
de cannabis alo largo de toda la vida ha aumentado
durantelatltimadécadaen lamayoriadelos paises.
Pero esto no implica un crecimiento paralelo del
consumo reciente, yaque laprevalenciaparalos ul-
timos doce meses ha aumentado en general mucho
menos que el consumo alo largo detodalavida, por
lo que éste aumento se debe principalmente al con-
sumo ocasional. Sin embargo, en Canarias lapreva-
lencia del consumo del cannabis en |os ultimos do-
cemeses, el Ultimo mesy diario, es bastante mayor
gue la observada tanto en la U.E. como en Esparia,
gue segun la Encuesta Domiciliaria sobre Consumo
de Drogas de 1997 [“Encuesta Domiciliaria sobre
Consumo de Drogas’ (1997). DGPNSD-EDIS.
Madrid] erade un 7.5% en los ultimos doce meses,
un 4% en el Ultimo mesy un 0.9% diario, lo que ha-
ce de la situacion geogréfica de Canarias un factor
importante.
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A su vez, € grado de contacto de la poblacién
laboral canariacon el cannabises muy alto. Dosde
cada diez de los trabajadores ocupados y casi tres
delos parados, indican haberlo usado algunavez en
lavida, siendo atatambién laprevalenciadelos que
han consumido en los ultimos doce meses (9% de
los ocupados y 15.6% de los parados) y en €l Ulti-
mo mes (6.3% y 13% respectivamente) [“Estudio
Laboral sobre el Consumo de Drogas en Canarias’.
FAD-EDIS. Madrid].

El cannabis es también |la droga mas consumida
entrelos escolares. Un 28.5% lo han probado alguna
vez y un 17.2% lo han usado en el dltimo mes
[ Encuestasobre Drogas ala Poblacion Escolar” (1998).
DGPNSD-EDIS. Madrid]. Entre 1996 y 1998 se ha
producido un incremento de un 8.2% de escolares
gue afirman haber consumido cannabis en el lti-
mo afio, aumento inferior al detectado en €l perio-
do 1994-96. Este incremento del consumo de can-
nabis es més importante entre los escolares de 14
anos.

Enlo que serefiere alas edades de inicio en €l
uso de cannabis en Canarias, el grupo de edad en
el que se producen mas inicios es el de 15 a 17
anos, con un 40.2%, seguido del de 18 a21 con otro
34.7%. La edad media de inicio a consumo es de
17.91 anos, inferior alanacional (18.9 afios) y alas
presentadas por el Estudio Laboral (18.36 afios en
los ocupados y 18.29 en los parados); aunque su-
perior, por €l contrario, aladelaEncuesta Escolar,
gue la sitia en los 14.8% debido ala mayor repre-
sentacién de poblacion joven.

2.1.5.- El consumo de cocaina

Después del cannabis, la cocaina es |la sustan-
cia ilegal mas usada entre la poblacién canaria.
Segun los datos obtenidos en el estudio epidemio-
I6gico, un 9% la usaron alguna vez. De €ellos, un
5.4% |o hizo también en |os Ultimos doce meses y
un 3.7% continuo haciéndolo en los tltimos trein-
tadias. En este ultimo periodo de tiempo un 2.4%
hizo un consumo esporadico (inferior aunavez por
semana) y el 0.4% indica un consumo frecuente o
habitual, lo que significa que algo mas de cuatro
de cada diez personas que indicaron haber usado
cocainaen alguna ocasi 6n siguieron tomandolaen
el dltimo mes.

Tabla 7. El consumo de cocaina en Canarias

TODA LA POBLACION ENTREVISTADA (1.500) |%

Ha consumido alguna vez 9.0
Ha consumido en los ultimos doce meses 5.4
Ha consumido en los ultimos 30 dias 3.7
[Consume habitualmente 0.4

El porcentaje de los que consumen cocaina en
Canarias es muy superior al registrado en Espafiay
enlaUnién Europea. Asi, laEncuestaDomiciliaria
de 1997 [* Encuesta Domiciliariasobre Consumo de
Drogas’ (1997). DGPNSD-EDIS. Madrid] recoge
un 3.2% paralos que han consumido algunavez, un
1.53%en €l dltimo afio y un 0.8% en el dltimo mes;
mientras que la cifra paralos que han probado co-
cainaagunavez en laU.E. oscilaentre el 0.5% vy
el 3% (2000 Informe anual sobre el problemadela
drogodependenciaen laUnion Europea. O.E.D.T.).

L a cocaina es una sustancia bastante consumida
entrelapoblacién laboral, tanto en Espafiacomo en
Canarias. En el ultimo estudio nacional en el me-
diolaboral [“laincidenciadelas Drogasen el Medio
Laboral” (1996) FAD-EDIS. Madrid] se sefialabala
progresiva expansion en relacion con la primera
encuesta nacional realizada entre los trabgjadores
en 1987 [“Laincidenciade las drogas en el Medio
Labora” (1987). EDIS-UGT. Madrid]. Enlapoblacién
laboral canariaun 8.5% delos ocupadosy un 12.1%
de los parados ha consumido cocaina alguna vez.
Deéstos, un 4.6% delos ocupadosy un 6.5% delos
paradoslo hizoen el Ultimo afioy €l 2.7%y el 6%,
respectivamente, en el Gltimo mes. La estimacién
del nimero aproximado de trabajadores que en €l
ultimo mes habria consumido cocaina se situariaen
unos 15.000 ocupadosy unos 7.000 parados (“Estudio
Laboral sobre el Consumo de Drogas en Canarias”.
EDIS-FAD. Madrid). Laproporcién mayor sedaen
empresas medias y medio-grandes, sin diferencias
significativas por ramade actividad, aunque un po-
co mas en Agricultura-Pesca, Comercio-Hosteleria
y Construccién.

En cuanto a la poblacion escolar, a nivel na-
cional el uso delacocainahacrecido deformasig-
nificativa con respecto a1996. El porcentgje delos
gue habian consumido en los ultimos doce meses
aumento 2.4 vecesentre 1994y 1998 [“ Encuesta so-
bre Drogas ala Poblacién Escolar” (1998) PNSD.
Madrid], afectando alos chicosy chicasy atodos
los grupos de edad, aunque en términosrelativosfue
mas importante entre |os més jovenes.

Los inicios méas abundantes en el uso de la co-
caina de la poblacion general de Canarias, de 15 a
65 afios, se dan entre los 18 y los 21 afios, con un
43.3%, lo que sitla la edad media de inicio en los
19.29 anos, siendo de 19.17 enloshombresy 19.75
en las mujeres. Esta edad mediaesinferior alade
la poblacion laboral canaria, de 20.46 afios en los
ocupados y 21.13 afios en | os parados.

Como cuestién especifica se pregunt6 alos usua-
rios de cocaina por queé via la consumian mas fre-
cuentemente, si inyectada o por otras vias (esnifa-
da, inhalada, fumada, etc.). Enlos 124 casos obtenidos
de usuarios de esta sustancia, casi todos, el 99%, in-
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dicaron guelo hacian més frecuentemente por otras
vias, tan s6lo uno de cada cien lo hacia inyectan-
dosela. En la Comunidad Valenciana los datos son
muy semejantes, un 98% por otrasviasy un 2%in-
yectada.

Respecto al perfil basico de los que usaron co-
cainaen los Ultimos doce meses en Canarias pode-
mos destacar |os siguientes rasgos: hombres de eda-
des comprendidas entre los 20 y los 29 afios, con
niveles culturales medios-atos (BUP-COU, FP) y
medios-superiores. Su uso esté extendido entre to-
das las clases sociaes, aunque destacan algo las
prevalencias en 10s estratos de clase mediay alta.

En su distribucion territorial no se observan ma-
yoresdiferencias entrelasdos provincias. El uso de
cocainaesta bastante extendido en los diferentes ha
bitats, aunque sobresal e en |as pobl aciones de mas
de 100.000 habitantes. De esto se derivaque €l uso
de cocaina estéa distribuido de un modo homogéneo
en todos los territorios y clases sociales.

2.1.6.- El consumo de drogas de sintesis

Las diversas sustancias englobadas bajo |a de-
nominacion de drogas de sintesis, desde su irrup-
cion afinales de los afios ochenta en ciertos luga
res muy determinados, se han ido extendiendo por
la mayoria de las comunidades auténomas, espe-
cialmente en consumos ocasionales entre los ado-
lescentesy los jévenesy muy asociadas a ocio de
fin de semana.

En Canarias, un 4.2% de lapoblacién de 15 a65
afnoslas haconsumido algunavez. Deellosun 2.6%
las usaron en los Ultimos doce mesesy un 1.9% lo
hizo en los dltimos treinta dias. En este ultimo
periodo de tiempo |os consumos de estas sustancias
son bastante esporadicos, tan sélo un 0.4% indica
estar haciéndolo unavez por semana, no observan-
dose ninglin consumo mas frecuente. La estima-
¢i6n del nimero aproximado de usuarios de drogas
de sintesis seriade unos 21.000 en el Ultimo mesy
de unos 4.000 a 6.000 en la frecuencia de una vez
por semana.

El consumo en el dltimo mes en Canarias es al-
go superior a observado enlaComunidad Valenciana,
en Andalucia -ambas con el 1.3%- y en Galicia,
con el 1%. Sinembargo, hay quetener en cuentaque
los consumos de drogas de sintesis en Canarias no
son tan frecuentes, ya que en el uso de 2 a6 veces
por semana, no encontramos ninguna prevalencia,
mientras que en laComunidad Valenciana ascendia
a 0.3%. Setrata, probablemente, de un tipo de dro-
gas que, estando presente en Canarias en unacier-
taproporcion, no han alcanzado en esta comunidad,
por lo menos hasta el momento, un uso tan regular
como el de otras sustancias.

En este apartado de las drogas de sintesis no es-
tabl eceremos comparaciones con losresultadosdela
Encuesta Domiciliaria sobre € uso de Drogasy la
Encuestasobre Drogas ala Poblacién Escolar, pues-
to que hacen referencia exclusivamente a consumo
de Extasis.

En lo referente ala poblacion laboral canaria, las
prevalencias de uso de las drogas de sintesis son re-
lativamenteimportantes: el 4.1% delostrabajadores
ocupadosy €l 7.5% de los parados las han probado
algunavez, bajando el consumo en los Ultimos doce
meses -un 2.3% en los ocupados y un 4.5% en los
parados- y en el dltimo mes -un 2% y un 3%, res-
pectivamente [“Estudio Laboral sobre e Consumo
de Drogasen Canarias’ (1998). EDIS-FAB. Madrid].-
Latasade los trabgjadores ocupados que han usado
algunavez las drogas de sintesis es similar ala na
cional[“La Incidencia de las Drogas en € Medio
Labora” (1996). EDIS-FAD. Madrid], de un 4.3%,
pero superior alade los parados (5%). En € consu-
mo en los Ultimos doce mesesy en € Ultimo mes, la
tasadelostrabajadores parados en Canariaseslamas
alta después de la Comunidad de Madrid.

Enloqueserefierealasedadesdeinicio, parala
poblacién canariaentre 15y 65 afios, el grupo de edad
en el que se damayor niimero de casos, 0 moda es-
tadistica, esel de18a21, conun 39.1%del total, aun-
gue cabe también sefidar que hastalos 17 se han pro-
ducido un 35.2% delosinicios. Laedad global media
deinicio son los 19.31 afos, siendo 10s 19.58 en los
hombresy los 18.31 en las mujeres. Hay que sefia
lar que, al contrario que en otrasdrogas, en €l uso de
drogasde sintesis, |as mujeres son mas precoces que
los hombres.

En la poblacién canaria trabajadora, el grupo de
edad en & que se producen més inicios es también
el de 18 a 21 afios, con un 47.4% de los trabajado-
res ocupados y un 33.3% de los parados. La distri-
bucion de edades deinicio paraestos Ultimos esmas
homogénea que para | os trabajadores ocupados.

El perfil basico delos consumidores de drogas de
sintesis en Canarias en los Ultimos doce meses es e
siguiente: 1os hombres de 20 a 24 afios no emanci-
pados, de nivel educativo medio-alto, trabajadores,
pero sobre todo estudiantes y parados. Socialmente
es un fendmeno que afectaalos hijos de familias de
clase media (media-mediay media-alta).

El uso delasdrogas de sintesis estauniformemente
extendido en Canarias, no observandose diferencias
significativasentrelas dos provincias, siendo algo su-
perior enlos nicleos urbanos, especia mente de mas
de 250.000 habitantes y en las zonas turisticas.

En cuanto a la poblacion labora canaria se da
una mayor prevalencia en las mujeresy en las per-
sonas mas jovenes. No hay grandes diferencias por
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tamario de laempresani por ramade actividad, aun-
gue sobresalen ligeramente las empresas medias de
Transportes, Comercio-Hosteleria y Agricultura-
Pesca.

2.1.7.- El consumo de heroina

El consumo de heroina parece estar experimentando
en los Ultimos afios un cierto proceso de contencién
0 incluso de descenso. Sin embargo, no se trata de
un problema superado, puesto que su consumo lle-
vaasociado, enlamayoriadelos casos, ladependencia
alasustancia, lo que hace que € nimero de perso-
nas atendidas en | os centros no descienda significa-
tivamente, si bien si lo hace latasade mortalidad a
tiempo que han ido cambiando las vias de uso, dis-
minuyendo sensiblemente la administracion inyec-
tada.

Las prevalencias que se observan en ciertosterri-
toriosaln indican unarelativapresencia de estasus-
tancia sin que pueda pronosticarse unaclaray dura-
dera disminucion de la misma. Esta parece ser la
situacién del consumo de heroina en Canarias, don-
de un 1.6% delapoblacion de 15 a 65 afos lahausa-
do alguna vez, un 0.9% lo ha hecho en los Ultimos
doce meses, y un 0.8% la seguiatomando en €l Ulti-
mo mes; |o que indica una continuidad de uso de la
heroinamuy elevadaen el periodo delos Ultimosdo-
ce mesesy € Ultimo mes, pues casi nueve de cada
diez personas contindian usandola.

Si tomamos como referente el consumo de heroina
en el Ultimo mesen Canarias, laprevaenciaconres
pecto aotras comunidades autbnomas es ligeramen-
te mayor, siendo més visible la diferencia entre los
consumidoresfrecuentes o habituales (dosaseisve-
ces por semana o diariamente); pues mientras en di-
chas comunidades se sitdan en torno al 0.2%, en
Canarias se alcanza un 0.4%.

Estadiferenciaesalin mayor s lacomparamos con
latasarecogidaen laEncuesta Domiciliariade 1997
[“ Encuesta Domiciliaria sobre Consumo de Drogas’
(1997). DGPSND. Madrid] parae consumo de he-
roina en el Ultimo mes en Espafia, que era de un
0.15%.

En cuanto alapoblaciénlabora canaria[“ Estudio
Laboral sobre el Consumo de Drogas en Canarias’
(1999). FAD-EDIS] @ 1.1% delostrabajadores ocu-
padosy € 2.5% delos paradosindican haber probado
algunavez laheroina. De ellos, € 0.7% de los ocu-
padosy € 1% de los parados la han consumido en
los Ultimos doce mesesy e 0.5% y el 1%, respecti-
vamente, en €l Ultimo mes. La prevalenciade uso de
heroinaenlos Ultimos doce meses entrelapoblacion
laboral ocupada canaria es similar alade Madrid y
algo mayor que la de Andaluciay el promedio na
cional.

Enlorelativo alas edades deinicio en € uso de
heroina de la poblacion canaria de 15 a 65 afios, la
mitad de los usuarios seiniciaron en el uso entre los
18y los 21 afios y un 30.2% entre los 22 y los 25.
Laedad global mediadeinicio es de 19.06 afios; en
los hombreslos 18.75 y en las mujeres | os 20.53.

En la poblacion laboral canaria, €l grupo de edad
mas importante de inicio en e consumo de heroina
estambién € de 18 a 21 afios, seguido, a diferencia
de la poblacion de 15 a 65 afios, del grupo de 26y
més aros. Laedad mediaen €l inicio essuperior, sien-
dolo0s20.9 afios paralostrabajadores ocupadosy los
21.20 afios paralos parados.

El perfil principal de los consumidores de heroi-
naen Canariasen losUltimos doce meseses e sguiente:
hombres con edades comprendidas entre los 25 y
los 34 afos, hijos emancipados y no emancipados,
parados -probablemente como consecuenciade su dro-
godependencia- y, amucha distancia, |os trabajado-
res de laindustriay los servicios. La via de uso es
en el 75% de los casos diferente a lainyectada (in-
halada, fumada, etc.) y e porcentgje mayor delosque
se inyectan heroina se encuentra entre los hombres
de 34 a 39 afios.

Lavariable de clase social tiene unasdiferencias
muy significativas, pues el consumo actual de
heroina se daen personas de clase bajay media-ba-
ja, en muchos casos como consecuenciadel proce-
so de deterioro personal y social que esta drogode-
pendencia produce. En las variablesterritoriadlesla
significacion es menor, concentrandose algo mas el
consumo en los nucleos urbanos superiores a50.000
habitantes.

2.1.8.- El consumo de otros opiaceos

A parte de la heroina se pregunté también por €l
consumo de otros opi&ceos, indicando algunos nom-
bres comerciales a titulo de g emplo. Estas sustan-
Cias en unaos casos son utilizadas como analgésicos
potentes 0 en otros usos terapéuticos, pero en otros
muchos tienen un uso asociado o sustitutivo delahe-
roina.

L osdatos obtenidos de su uso en Canariasson los
siguientes: un 0.6% sefialan haberlos consumido al-
gunavez, un 0.4% lo hicieron en los Ultimos doce
meses y, de ellos, un 0.3% los tomaban también en
el ultimo mes. A su vez, entre los que los usaron en
este Ultimo periodo de tiempo un 0.2% lo hicieron
menos de una vez por semanay otro 0.1% unavez
por semana.

La prevalencia en el uso de otros opiaceos en
Canarias en €l Ultimo mes es un poco menor que en
Galiciay en la Comunidad Valenciana -el 0.5% en
ambas- y similar a de Andalucia, con un 0.3%.
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Enlo que serefiere a nimero de posibles consu-
midores de otros opiéceos, podemos estimar, defor-
maaproximada, que sesituaria, en € dltimo mes, en-
trelas3.000y las5.000 personas. Losdatos disponibles
no permiten dar un nimero probable de usuariosfre-
cuentes o habituales.

Las edades de inicio en el uso de otros opiéceos
son lasde 18 a 21 afios, con un 25.4% Y, sobre todo,
de 22 a 25, con € 54.2%. A los 25 afios se han pro-
ducido yael 90% deloscasos. Laedad mediadeini-
ciosonlos21.73 afos: 21.51 enloshombresy 21.97
en las mujeres.

El perfil de los usuarios de otros opiaceos en los
ultimos doce meses esd siguiente: lasdiferencias se-
gun el sexo no son significativas, observandose un
0.4% en ambos casos, pero si |o son por laedad, des-
tacando las prevalencias de los de 25 a 29 afios, con
1.5%y de 30 a 35, con & 1.8%. También lo son por
zonasy por poblacion, observandose que las mayo-
res prevalencias se dan en las poblaciones turisticas
(1.8%).

2.1.9.- El consumo de alucindgenos

Después del descenso que experimentd el consu-
mo de alucindgenos en la década de | os afios ochen-
ta, los estudios realizados en |os Ultimos afios pare-
cen indicar una cierta recuperacion de su uso,
especialmente en unos colectivos también muy re-
lacionados con las drogas de sintesis, lacocainay €
cannabis.

En Canarias un 4.1% de la poblacion entre 15y
65 afios indican haber usado alucindgenos alguna
vez. Deéllos, un 1.3% lo hicieron en los Ultimos do-
cemesesy un 0.7% los usaba actualmente en el pe-
riodo del dltimo mes. Estos consumos son bastante
esporédicos, pues tan solo un 0.1% indica haberlos
usado en el Ultimo mes unavez por semana.

Lacontinuidad de uso seria, pues, lasiguiente:
- Ultimos doce meses/alguna vez: 31.7%
- Ultimo mes/dltimos doce meses: 51.8%
- Indice general de continuidad de uso: 17.1%

Aungue la continuidad de uso es bastante eleva
daen el periodo del dltimo mes respecto alos Ulti-
mos doce meses, €l indice general esuno delosmas
bajos, pues tan sdlo un 17% de los que |os han usa-
do algunavez los consumieron en el Gltimo mes.

Si tomamos como referenciael 0.7% de consumo
en el Ultimo mes observado en Canarias (el 0.6% si
no hubieralimite de edad en |0s 65 afios), vemos que
esmuy semgantea observado en otras Comunidades:

laVaencianacon 0.6%, Galiciacon 0.5% y Andducia
con 0.8%.

En cuanto a nimero probable de personas que en
Canarias usaron alucinogenos en el ultimo mes, se
puede estimar que, de forma aproximada, se situaria
entrelas 5.000y las 7.000 personas; no siendo posi-
ble ya estimar un consumo més regular.

Respecto alas edades deinicio en el consumo de
alucindgenos, |os datos obtenidos son los siguientes:

A0S ) e Acumiulado
Hasta los 14 40 20%% 10, 20%

D 1oa 17 45, Bl e 00
De 18a 21 20, 30%% 76,30% |
Dia 27 a 25 10,10% [56 40%

D 20 an adelante |13,60% _[100.00%_ J

El grupo de edad en el que se dieron mésinicios
en el uso de alucinégenos es el de 15 a 17 afios, con
un 45.8%. A los 21 se han producido yael 76.3% del
total de inicios. La edad media de inicio son los
18.35 afios, siendo 18.25 en loshombresy 18.76 en
las mujeres.

Enloqueserefierea perfil béasico delosque usa-
ron alucindgenos en los Ultimos doce meses es €l si-
guiente: los hombres un 2.1% por un 0.5% las mu-
jeres; los de 15 a 19 afios un 3.2%, de 20 a 24 afos
un 2.4%Yy de 25 a 29 afios el 2%.

Estos consumos son, principal mente, en pobla-
ciones urbanas grandes, sin que se aprecien diferencias
relevantes por provincias. Tampoco hay grandes
diferencias por zonas, pero si son algo mayores en
las zonas no turisticas (1.3%) que en las turisticas
(0.7%).

Si son apreciablesy significativaslas diferencias
en €l rol familiar, dandose & consumo Unicamente
en hijos, tanto emancipados como no. También o son
en lavariable de ocupacién, concentrdndose €l con-
sumo entrelosestudiantesy losparados. Y nolo son
el nivel de estudios ni la clase social.

2.1.10.- El consumo de anfetaminas

El uso de anfetaminas y speed esté actualmente
muy asociado a consumo de otras sustancias, tales
como lasdrogasdesintesis, losalucindégenoso laco-
caina. Los patrones de consumo son bastante espo-
rédicos u ocasionales, siendo muy pocos los consu-
midores frecuentes o habituales. Hay que sefidar
gue estas sustancias son muchasveces utilizadassin
prescripcion facultativay obtenidasen el mercadoile-
ga.
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En Canarias, un 4.6% de las personas de 15 a 65
anos las han usado algunavez, un 1.2% lo hicieron
en el Ultimo afioy el 0.7% en el dltimo mes; de és-
tos, tan sélo un 0.1% lo hace de un modo frecuen-
te (de dos a seis veces por semana). Aungue la con-
tinuidad de uso en los Ultimos treinta dias respecto
alos Ultimos doce meses es alta, €l indice general
de continuidad de uso es bajo, pues tan s6lo un
15% de los que las usaron alguna vez, las usaban
en el dltimo mes.

Laprevaenciadd consumo de anfetaminasy speed
en Canarias es més alta que € promedio nacional
observado en 1997 [“Encuesta Domiciliaria sobre
consumo dedrogas’ (1997). DGPNSD. Madrid], que
indicaba que un 2.5% delapoblacién entre 15y 65
anos las habia tomado algunavez, un 0.87% en el
tltimo afio y un 0.24% en el Gltimo mes.

Enlo que serefiere ala poblacion laboral cana-
ria, el 1.9% de los trabajadores ocupados y el 3%
de los parados ha consumido anfetaminasen el Ul-
timo mes, siendo la frecuencia de consumo en este
tiempo de una vez por semana. Latasa de los pa-
rados canarios que han consumido anfetaminas en
el ultimo mes es alta, solamente superada por lade
la Comunidad de Madrid [“Estudio Laboral sobre
el consumo de drogas en Canarias’ (1999). FAD-
EDIS. Madrid].

Seglin la Encuesta Escolar de 1998 [ Encuesta so-
bre drogasalapaoblacién escolar” (1998). DGPNSD.
Madrid], laproporcién de estudiantes en Espafiaque
habian consumido speed y anfetaminas en el dlti-
mo afo se situaba en el 3.8%, inferior en 0.3 pun-
tosalaregistradaen 1996. Este descenso afectaprin-
cipalmente alos escolares de 16 y mas afios, mientras
que entre los de 14 y 15 afios se detecta un aumen-
to. Los consumos son notablemente superiores en-
trelos varones.

En cuanto alas edades de inicio del uso de an-
fetaminas y speed en la poblacion canaria de 15 a
65 anos, los dos grupos de edad en que se dan mas
inicios en el uso de estas sustancias son losde 15 a
17 afios y los de 18 a 21, estando situada la edad
media de inicio en los 19.17 afios: los 18.05 para
los hombresy l0s22.92 paralas mujeres. En lapo-
blacién laboral canariatambién se observa que las
anfetaminas son sustancias de uso eminentemente
juvenil: un 90.3% de los trabgjadores ocupados y
el 80% de los parados iniciaron su consumo antes
delos 26 afios, con unaedad mediadeinicio de 19.70
anos paralosocupadosy los 18.50 afios paralos pa-
rados.

El perfil basico de los que en los ultimos doce
meses usaron anfetaminas o speed en Canarias es
el siguiente: principalmente hombres de 15 a 24

afnos; emancipados o no; estudiantes, paradosy tra-
bajadores; de clase media-mediay media-alta.

No es relevante el nivel educativo ni si es zona
turisticao no, pero si se observaunaprevalenciama
yor en poblaciones de mas de 250.000 habitantes.

2.1.11.- El consumo de crack

El crack, sustanciaderivadade lacocaina, registra
un bajo nivel de consumo en Espafia, con una pre-
valencia poco significativa, concentrada, funda-
mentalmente, en el colectivo de consumidores de he-
roina. Un 0.4% de la poblacién ha probado el crack
en alguna ocasion, un 0.15% en el Ultimo afio y un
0.04% en el ultimo mes. El consumo de crack y he-
roinajunto con otros opiaceos, constituye uno delos
tipos basicos de policonsumo.

En Canarias se observa también esta asociacion
de consumidores de crack y heroina, con unatasa
mayor quelanacional. Asi, €l 1.3% delapoblacién
de 15 a 65 afios indica haberlo usado alguna vez,
un 0.8% en los Ultimos doce mesesy un 0.6% en el
tltimo mes. Lacontinuidad de uso del crack esbas-
tante alta, probablemente por ser policonsumidores
en situacion de adiccion los que lo utilizan funda-
mentalmente.

En la poblacién laboral canaria se observan di-
ferencias significativas entre los trabajadores ocu-
padosy los parados. un 0.8% de | ostrabajadores ocu-
pados frente a un 2.5% de los parados ha probado
crack alguna vez. De ellos, un 0.4% y un 0.2%,
respectivamente, 1o ha hecho en €l Gltimo afio y €l
0.2% y 0.6% en el ultimo mes.

Respecto alasedadesdeinicio en € uso de crack
en Canarias, son los 18 a 21 afios (43.1%) y los 22
a 25 (40.2%) los dos grupos mas importantes. La
edad mediadeinicio son los 22.65 afos, siendo |os
22.71 paralos hombresy los 22 afios para las mu-
jeres. Laedad mediadeinicio esméasaltaguelana-
cional (21.4 afios) y es, asuvez, masbajaquelade
lapoblacion laboral canaria: 23.38 afios paralostra:
bajadores ocupados y 24.20 afnos paralos parados.

El perfil béasico delos consumidores de crack en
los tltimos doce meses es el siguiente: hombres de
25 a 29 anos de clase bajay media-baja. En €l ini-
cio del consumo la mayor parte eran trabajadores
delaindudriaolossarviciosy esudiantes. Actudmente
las proporciones se han invertido: la mayoria son
parados y tan sélo uno de cada tres est4 trabajan-
do.

Enlasvariablesterritoriales se observan diferencias
significativas entre las dos provincias, con un con-
sumo mayor en Las Palmas.
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2.1.12.- El consumo de tranquilizantes

En los capitulos 1 y 2 hemos visto el consumo
de las drogas legales: €l tabaco y el acohol. Y en
los apartados anteriores al que nos ocupase haana
lizado el uso de una serie de drogas ilegales. Pero
existen también algunas otras sustancias de efectos
psicotropi cos cuyo uso esta muy extendido, siendo
su consumo, en lamayoria de los casos, parafines
terapéuticosy bajo prescripcion médica. No obstante,
esta comprobado que, en determinadas circunstan-
cias, también se usan como drogas de abuso y ge-
neran el autoconsumo. Dentro de este grupo de psi-
cofarmacos hemos incluido en la encuesta los dos
mas representativos. 1os tranquilizantes y los hip-
néticos.

En lo que se refiere a los tranquilizantes, en €l
cuestionario se explicabaalos entrevistados que se
trataba de pastillas para calmar |os nervios o laan-
siedad y se le leia, atitulo de jemplo, algunas de
las marcas mas conocidas. L os resultados sobre su
consumo entre la poblacién de Canarias de 15 a 65
afnos es el siguiente: un 9.8% indica haberlos usa-
do algunavez, €l 5.4% lo hizo en los Gltimos doce
mesesy un 4.5% los estaba usando en el Ultimo mes.
El consumo frecuente o habitual esbastante amplio,
pues un 2.6% sefialan que el Ultimo mes lo usaron
con una periodicidad de 2 a 6 veces ala semana o
diariamente.

La continuidad de uso de los tranquilizantes es
lasiguiente:

- Ultimos doce meses/alguna vez: 55.1%
- Ultimo mes/tltimos doce meses: 83.3%
- Indice general de continuidad de uso: 45.9%

Para poder comparar las prevalencias del uso de
tranquilizantes en Canarias con las de otras comu-
nidades, aqui €l limite de edad en |os 65 afios actla
deformainversaalo visto en las sustancias de uso
mayoritariamente joven, puesto que los psicofarmacos
en general -y los tranquilizantes en particular- tie-
nen sus tasas de consumo més altas en edades me-
diasy mayores. Sobre el consumo en lafrecuencia
de “algunavez” significaria un incremento de casi
dos puntos y si tomamos como referencia compa-
rativael dltimo mes, el 4.5% podriaequivaler, apro-
xXimadamente, a un 5.5% en poblacion de 15 afios
en adelante, sin limite en los 65 afios. El uso de es-
tas sustancias en el Ultimo mes en la Comunidad
Valenciana es del 5.7%, en Andalucia de un 5.2%
y en Galicia del 4.4%.

Refiriéndonos de nuevo a poblacion canaria de
15 a 65 afios, la estimacion de usuarios de tranqui-
lizantes en términos absolutos se situaria, en el Ul-
timo mes, en torno alas 50.000 personas, delas que

unas 29.000 a 31.000 | os estarian usando de forma
frecuente o habitual .

L os dos grupos mas importantes en € inicio del
uso de tranquilizantes son los de 18 a 25 afios, con
un 30.1% y los de 26 a 35 afios con & 30.1%. A los
35 afios se han producido yad 74.4% del total deini-
cios, quedando una cuarta parte de la poblacion que
se hainiciado después de los 36 afios. La media de
inicio son10s29.9% afios, siendo enloshombreslos
24.87 afios por |os 33.34 en las mujeres.

El perfil basico (tabla3.20) delos que usaron tran-
quilizantes en los Ultimos doce meses es € siguiente:
un 3.7% de los hombres por un 7.1% de las mujeres,
siendo la Unica sustancia en la que, en términos glo-
bales, la pobl acién femeninaes més consumidora, ca
9 d doblequeloshombres. Losde 30 a34 afiosd 6.1%,
de35a39d 6.2%, de40a49d 7.2%y de50a65€
6.1%. Ambasvariables son sgnificativas, con P<.01203
y P<.00015, dénhdoseenloshébitats urbanos, especidmente
con masde 250.000 habitantesen un 9.5% (P<.00001).

Bl uso delostranquilizantes se produce principd mente
enlaprovinciade Las Pamas (P<.06085), en las zo-
nas de Las Palmas de Gran Canaria-San Bartolomeé
deTirgjanay Santa Cruz de Tenerife (P<.00001); en
los conyugesy los hijos no emanci pados (P<.00022);
profesionales y cuadros, parados y amas de casa
(P<.00001), asi como entodaslasclasessociaes, es-
pecialmente en labagjay en la dta (P<.00182).

2.1.13.- El consumo de hipnéticos

Respecto al grupo de hipnaéticos o somniferos no
se puede distinguir, en unaencuesta a poblacién ge-
neral y en un cuestionario no especifico, la compo-
sicién o distincidn farmacol 6gica (barbitdricos o ben-
zodiacepinas), pues €l usuario, especialmente e de
prescripcion medica, no tiene un conocimiento cla-
ro sobre esta diferenciacion. Por ello se explicabaa
los entrevistados que se trataba de “pastillas para
dormir” y, amodo de gjemplo, se le citaban algunas
de las marcas més conocidas.

L osdatos obtenidos en laencuestaindican que e
consumo de hipnéticos en Canarias es el siguiente:
un 4.2% de la poblacion de 15 a 65 afios |os ha usa
do alguna vez; de €ellos, un 2.9% lo hicieron en los
Gltimos doce meses y un 2.3% seguian consumien-
do en el Ultimo mes. En este Gltimo periodo detiem-
po el consumo frecuente o habitual eradel 1.5%.

La continuidad de uso de los hipnéticos es la si-
guiente:

- Ultimos doce meses/alguna vez: 69.1%
- Ultimo mes/Uiltimos doce meses; 79.3%

- Indice general de continuidad de uso: 54.7%
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Lacontinuidad de uso de los hipnéticos, junto a
ladelaheroinay lade otros opiaceos, esdelasmas
altas de las observadas.

Enlo que serefiere alacomparacion de las pre-
valencias de los hipndticos en Canarias con las de
otras comunidades ocurre o mismo que con los
tranquilizantes, puessi no hubieralimite de edad en
los 65 afios | as preval encias observadas en Canarias
serian, aproximadamente casi un punto mas en la
tasade “agunavez’ y casi medio en ladel dltimo
mes, de modo que en este periodo € 2.3% equivaldria
aun 2.7%. El uso de hipnéticos en el dltimo mes
enlaComunidad Valencianaesdel 3.4%, en Galicia
del 2.7%y de un 1.5% en Andalucia.

En términos absolutos se puede estimar que en
el periodo del Gltimo mes en Canarias usaron hip-
néticos unas 25.000 personas, delas que unas 16.000
a 18.000 los estarian usando de forma frecuente o
habitual.

Los dos grupos de edad en los que se dan unama-
yor cantidad de inicios en €l uso de hipnéticos son
los de 36 a 45 afios, con un 22.9% y a partir de los
46, con un 32.4%. Laedad mediadeinicio en el uso
de estas sustancias son 10s 36.96 afios, siendo muy
igualada entre hombres y mujeres, con un 37.93 y
el 36.02, respectivamente.

En lo que se refiere a perfil basico de los que
usaron hipnéticos en los Ultimos doce meses, po-
demos ver en los hombres un 2.5% y en las muje-
res el 3.2%. Los de 40 a 49 afios el 5.2% y los de
50 a 65 un 4.9%. La variable de sexo no tiene di-
ferencias significativas (P<.49954), pero si |o son
las de edad (P<.00251).

Enlasvariablesterritoriales se observaunas pre-
valenciasmayores (y significativas) en Las Palmas;
en | as poblaciones urbanas, sobre todo en las gran-
des; en las zonas de Las Palmas de Gran Canaria-
San Bartolomé de Tirgjana, L anzarote-Fuerteventura
y Santa Cruz de Tenerife-San Cristbal deLaLaguna
(P<.01655 a P<.01764); aunque no son significati-
vaslasdiferencias observadas entre las poblaciones
turisticas y las que no lo son (P<.43371).

Silosonlasderol familiar (P<.01184), enlaque
las prevalencias mayores se observan en el cabeza
de familiay el conyuge. También las de nivel edu-
cativo (P<.04661), con tasas mas altasentrelossin
estudios 0 solo primarios, por unaparte, y los de me-
dios-superiores por otra. Son muy significativaslas
de ocupacion (P<.00001), en las que destacan cla-
ramente las tasas de las amas de casa y |0s pensio-
nistas, seguidas a cierta distancia por los empresa-
riosy los profesionalesy cuadrosy |os parados. Por

clase social, el uso se da en todos |los estratos so-
ciales, pero, al igual que en los tranquilizantes, las
prevalencias son mas altas en los extremos: la cla-
se bgjay laalta (P<.00001).

2.2.- ANALISISDE LOS RECURSOS DE ATENCION A
LAS DROGODEPENDENCIAS

Los siguientes datos han sido elaborados me-
diante el andlisisdelos cuestionariosremitidosaca
da uno de los centros existentes en la Comunidad
Auténomade Canarias, cuyo ambito de atencién es
el campo delas drogodependencias. El principal ob-
jetivo fue el obtener informaci6n sobre el modo de
actuacion de estos centros, asi como las principa-
les dificultades y opiniodn de los profesionales que
desempefian su labor en cualquiera de estos servi-
Cios.

L os resultados que se presentan a continuacion
congtituyen un extracto del informe sobrelosrecursos
de atencion a las drogodependencias, en el que se
analizan datos de 18 Instituciones, 35 Centros de
Atencion a las Drogodependencias (CAD), de los
cuales 25 cuentan con tratamiento de mantenimiento
con sustitutivos opiaceos, 17 Centros de Dia, 3
Unidades de Desintoxicacion Hospitalariay 3
Servicios de Atencion alas Drogodependencias en
Centros Penitenciarios.

En primer lugar se comentaran los datos disponibles
sobre las Instituciones, por ser |os servicios aglu-
tinadores del resto de centros, y posteriormente se
analizaran resultados aislados del resto de recur-
sos especificos de atencion a las drogodependen-
cias.

2.2.1.- Informe sobre | as instituciones

L os siguientes datos han sido elaborados a par-
tir de las respuestas al cuestionario contestado por
cadauno delas 18 instituciones dedicadas alaaten-
cion de las drogodependencias establecidas en la
Comunidad Autonoma de Canarias.

Respecto a la titularidad de las instituciones la
mitad son publicasy laotramitad detitularidad pri-
vada. En relacién con la dependenciajuridicaindi-
car gue el mayor porcentaje corresponde a aso-
ciaciones privadas sin &nimo de lucro (44,4%).

DEPENDENCIA JURIDICA Frecuencia |Porcentaje
Ayuntamiento 7 38,9
Cabildo 2 11,1
IAsociaciones Privadas sin animo de lucro (8 44 4

Otros 1 5,6

Total 18 100
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AnO DE INICIO DE LAFrecuencia Porcentaje
ACTIVIDAD

1956 1 5,60%
1977 1 5,60%
1983 1 2,60%
1986 1 5,60%
1989 3 16,70%
1990 2 11,10%
1991 2 11,10%
1992 1 56,00%
1995 1 56,00%
1998 3 16,70%
2000 1 56,00%
Total 17 94,40%

En latabla anterior se observa que la mayoria de las instituciones comenzaron sus actividades en la Ultima
década.

AAMBITO TERRITORIAL Frecuencia Porcentaje

Municipio 4 22,20%

Comarca 3 16,70%

Isla 4 22,20%

Comunidad Autébnoma 4 22,20%

Estatal 1 5,60%

Otros 1 5,60%

Comarca + Comunidad Autbnoma 1 5,60%

Total 18 100,00%
POBLACION ASISTIDA Frecuencia|Porcentaje
Alcohdlicos 0 0,00%
Drogodependientes no alcohdlicos 0 0,00%
Todo tipo de drogodependencias 8 44,40%
Otros 0 0,00%
Alcohdlicos + Drogodependientes no alcohdlicos 1 5,60%
Alcoholicos + Todo tipo de drogodependencias 2 11,10%
Alcohdlicos + Otros 2 11,10%
Todo tipo de drogodependencias + Otros 1 5,60%
Todo tipo de drogodependencias + Otros 0 0,00%
Alcohdlicos + Drogodependientes no alcohdlicos + Todo3 16,70%
tipo de drogodependencias
Alcohdlicos + Todo tipo de drogodependencias + Otros 1 5,60%
Total 18 100,00%
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Casi latotalidad delasinstituciones atienden to-
do tipo de drogodependencias y su ambito de ac-
tuacion territorial varia, siendo lo habitual el mu-
nicipio, la isla o la totalidad de la Comunidad
Autonoma.

Las fuentes habituales de financiacién son la
Consgjeria de Sanidad y Consumo del Gobierno
Auténomo (en solitario o junto con Ayuntamiento y
Cabildo) y otros organismos, como & ICFEM, ade-
més de poco significativas aportaciones de privados.

PRESUPUESTO Desviacion
Minimo Maximo Media

ANUAL tipica

Cantidad (N =14) 7 000 000 260 000 000 |95 000 000 |77 000 000

N = numero de centros de los que se disponen datos.

Con los datos disponibles de 14 instituciones
podemos apreciar ladiversidad existente en el pre-

menor presupuesto dispone de 7 millones de pese-
tasanuales, y el gue mas, de 260 millones de pese-

supuesto de las instituciones. El que cuenta con tas al afo.
FUENTES PRINCIPALES DE FINANCIACION Frecuencia |Porcentaje
Ayuntamiento 0 0,00%
Cabildo 0 0,00%
Gobierno Autébnomo. 5 27,80%
Asociaciones 0 0,00%
Otros 0 0,00%
Ayuntamiento + Cabildo + Gobierno Auténomo 3 16,70%
Ayuntamiento + Cabildo + Gobierno Auténomo o
Asociaciones + Otros 0 0,00%
IAyuntamiento + Cabildo + Gobierno Autébnomo 0 0,00%
IAyuntamiento + Otros 1 5,60%
IAyuntamiento + Gobierno Autbnomo 4 22,20%
Ayuntamiento + Cabildo + Gobierno Auténomo + Otros |2 11,10%
Cabildo + Gobierno Autonomo 2 11,10%
Gobierno Auténomo + Otros 1 5,60%
Total 18 100,00%

La mayoria de las instituciones cuentan con un
Centro de Atencidn alas Drogodependencias (una
de ellas cuenta con cinco), ninguna dispone de una
Unidad de Desintoxicacion Hospitalaria, cinco dis-
ponen de un Centro de Dia (una de ellas de dos),
cinco cuentan con Comunidad Terapéutica, doce
ofrecen dispensarios de metadona (entre 1y 5), seis
poseen Servicio de Informacién, unaCentro de aco-
gidainmediata, tres cuentan con programas en cen-
tros penitenciarios, dos con Centros de Incorporacion
social, once programas de prevenciony cuatro con
otrosrecursos (pisos de apoyo al tratamiento, orien-
tacién laboral, farmacia, laboratorio y asesoria ju-
ridica).

En las 18 instituciones trabajan un total de 393
profesionales. El colectivo con mayor nimero detra

bajadores es el de psicélogos, seguido del de mé-
dicosy trabgjadores socia es, farmacéuticos, etc. Todas
lasinstituciones cuentan con un psicélogoy untra-
bajador social como minimo. Ademés algunas ins-
tituciones cuentan con otros profesionales como
maestros, terapeutas, cocineros, graduados sociales,
ordenanzas, chéfer y crimindlogos.

Entrelos servicios externos contratados mas ha-
bitual es se encuentran los de limpieza, vigilanciay
contabilidad, ademés de |os de manteni miento de or-
denadores, asesoria laboral y gestoria.

S6lo cinco centros no disponen de apoyo exter-
no para sus equipos profesionales. Los que si dis-
ponen de este apoyo cuentan con la ayuda de vo-
luntarios y/o alumnos en précticas. Algunos también
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cuentan con la participacién de equipos de servicios
sociales polivalentes y objetores de conciencia.

2.2.2.- Informe de los Centros de Atencion alas
Drogodependencias

Lo primero quellamalaatencién en & enormevo-
lumen de datos analizados es la labor que se esta
realizando actualmente en laComunidad Autdnoma
de Canarias en laatencién de las drogodependencias,
por mas de 400 profesionales repartidos en mas de
50 centros.

Este esun problemaqueimplicano sdlo alosin-
dividuos que lo padecen, sino a sus familiasy ala
sociedad. De ahi que sea necesario un trabajo con-
junto paramejorar la atencién de una parte de la po-
blacién que se encuentraen unasituacion que nos afec-
taatodos.

Casi latotalidad de los centros prestan atencion a
todo tipo de drogodependencias. L os especializados
en algunadroga en concreto, atienden problemas de
alcoholismo.

En cuanto al presupuesto, existe gran disparidad
tanto en s cuentan con presupuesto independiente co-
mo en la cuantia que manejan unos 'y otros centros.
Puede deberse a los recursos empleados por cada
uno de ellosy al tipo de atencion prestada. Se nece-
sitaria una evaluacion exhaustiva de cada uno delos
centros para determinar sus necesidades individual-
mente.

Lamayor parte de los centros presta servicios de
informacion y orientacion. Dentro de este apartado
de servicios prestados sorprende € elevado niUmero
de centros que desarrollan lineas deinvestigacion, re-
sultado que choca con e escaso porcentaje de cen-
tros que cuentan con profesional es dedicados a esta
|abor (por gjemplo, menosdel 3% delos CAD) y con
€l escaso volumen de publicaciones. Casi en latota
lidad de los centros se pueden redlizar todas las fa-
ses de tratamiento.

El colectivo con mayor nimero de profesionales
empleados corresponde al de psicologos, seguido
por el de trabajadores socialesy médicos. Existe un
escaso humero de voluntarios que desarrollen fun-
ciones de apoyo.

En cuanto alos niveles de atencidn la mayor par-
tedeloscentrosrealizatanto intervencion individual
como familiar y grupal.

No existe unanimidad en cuanto aquién, quéy co-
mo se debe realizar una primera valoracién del ca
so. Se cuentacon unaserie de medidasy analisisque

suelen ser comunes pero que no son utilizadas en su
totalidad, ni por todos los centros.

L o habitual consiste en realizar la historiaclini-
ca, el informe social, el informe psicoldgicoy el in-
forme médico. Ademés el diagnostico serealizaca
si siempre por €l psicélogo, €l trabajador social y
el médico, pero en escasas ocasionesintervienen los
tres s multaneamente. También pueden intervenir pro-
fesionales de otros campos. Esta situacion conlle-
va gue una misma persona pueda ser evaluada de
distinta manera o en diferentes aspectos en las ver-
tientes psicol 6gica, organicay social en centrosdi-
ferentes.

Tampoco existe un criterio comin en cuanto adon-
de derivar las patol ogias mentales y mucho menos
en cuanto al modelo de terapiaindividual desarro-
Ilado en cada centro. Incluso en un mismo centro
se utilizan conjuntamente model os de intervencién
gue poco tienen que ver entre si. Lo mismo puede
afirmarse de las intervenciones grupalesy familia-
res. Son muy pocos |os centros que realizan segui-
miento de |os casos.

Précticamente la totalidad de los centros dispo-
nen de talleres de capacitacién laboral y de ocio y
tiempo libre. El problemaes que no todos disponen
de recursos de fomento del empleo. Lo que si man-
tienen lamayoria de ellos es larelacién con |la ad-
ministraci6n de justicia mediante informes, perita-
jey contactos especificos.

L os sistemas de coordinacién de los equiposin-
terprofesionales empleados mas frecuentemente
suelen ser: las reuniones de equipo, las comisiones
de trabajo sobre temas concretos, el registro de ob-
servacionesy através de anotaciones en lahistoria
clinica. Tampoco aqui existen criterios comunes, in-
cluso paradeterminar €l inicioy conclusion del tra-
tamiento.

Las drogas que presentan mayor demanda de
tratamiento corresponden a acohoal, heroina, cocaina
y cannabis. En el nimero de casos atendidos se
aprecia un ligero descenso en los Ultimos afios. Es
imposible saber el nimero concreto de casos nue-
vos atendidos debido aque el mismo individuo pue-
de recibir atencidn en varios centros. En este sen-
tido es desesble un sstemade registro que permitiese
laidentificacion de los casos manteniendo la con-
fidencialidad de |los datos.

Un dato a tener en cuenta son los problemas,
asociados a consumo, que esta poblacion presenta
relacionados con la salud (SIDA, hepatitis, tuber-
culosis, problemas de malnutricién y psicopatolo-
gias) y con laadministracion de justicia.
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Practicamente latotalidad de los centros realizan
memorias anuales. Lo que no suele ser tan frecuen-
te son los estudios de seguimiento de casos (se rea-
lizan en lamitad de los centros). Lo mismo se pue-
de afirmar de los indicadores de evaluacion de los
proyectos. Sin estos datos dificilmente podemos|le-
gar aunaconclusion sobre la eficaciareal delasin-
tervenciones.

L os proyectos de cambio mésfrecuentesen los cen-
tros son los que serefieren ainfraestructura, coordi-
nacion o relacion con otros centros, Sstemaderegistros
y sistemas de evaluacién. No todos | os proyectos de
cambio corresponden anecesidadesreales, y se apun-
tacomo dificultad mésfrecuentelafaltade apoyo eco-
némico o financiacién. Otra de las dificultades mas
frecuentes es lafalta de recursos humanos.

Seguin los profesionales consultados | as drogas mas
consumidas en nuestro pais son el alcohol y €l taba-
co. Paralalucha general contralas drogas conside-
ran como medidas més importantes las campafas
publicitarias explicando los riesgos, laeducacion so-
bre drogas en laescuela, el tratamiento voluntario a
consumidores de drogas, la administracion médica
de metadona alos consumidores de heroina, € con-
trol policial y de aduanasy restringir la publicidad
sobred acohol. Condderan necesarialaadminigtracion
médica de heroina a los consumidores que han fra-
casado en otros tratamientos y la elaboracion de le-
yesedtrictas contralas drogas. M erecen pocaimportancia
las medidas de legalizacién de drogas.

El trabajo que se esta haciendo paratratar de evi-
tar las drogodependencias es considerado eficaz pe-
ro insuficiente, igual que el trabajo que se estd ha
ciendo paraatender alas personas con problemas de
drogodependencias.

Por dltimo, la formulacion del Plan Canario so-
bre Drogas se consideraimprescindible y necesario
y util.

2.3.- Evolucion de la demanda asistencid

Paralaevaluacion y diagnostico de la ofertay de-
mandaasistencial, se hadesarrollado por un lado una
vaoraciony diagnostico sobrelaofertay calidad asis-
tencial y asuvez un andlisisdelaevolucién delade-
manda en |os Ultimos cuatro afios. 1997-2000.

2.3.1.- Evolucion delasAdmisionesa Tratamiento
en el periodo 1997-2000

Sustancias Psicoactivas.

Laevolucion de las admisiones a tratamiento en
los CentrosdeAtencion alas Drogodependenciasde
Canarias muestra un incremento constante en los
afos inicidndose unaestabilizaciony disminucién a
partir de 1996.

Evolucién demanda asistencial. Sustancias
Psicoactivas

Aiio 1997 1998 1999 2000
N° de demandas |6.986 6.339 5.266 5.673

Esta disminucion progresiva del volumen asis-
tencial varelacionadacon € incremento continuado
de la permanencia observada en determinados pro-
gramas. Est4 estrechamente ligado a desarrollo e
implementaci dn delos programas con sustitutivos opia
ceos, que sacan de la “circulacion” a muchos con-
sumidores que antes iniciaban o demandaban trata-
miento. No obstante, en € afio 1999, Canariasfiguraba
anivel estatal con latasamés altade personastrata
das por cien mil habitantes (267,1). Tambiénteniala
tasa més alta de personas atendidas sin tratamiento
previo (83,4) en el afio 1999.

Volumen Asistencia en Programas con Sustitutivos
Opiéceos.

Aifio 1997 1998 1999 2000
N°de usuarios |3.392 4.540 5.091 5.503

La evolucién de estos programas tiene un in-
cremento continuado permanente, esto es debido
alaadtatasaderetencion que existe en los Programas
con Sustitutivos Opiéceos, considerablemente ma-
yor a la de cualquiera de los programas existen-
tes.

Perfil del Usuario de la Red Asistencial de
Drogodependencias. SEXO

ANO HOMBRES | MUJERES
1997 87,9 % 12,1 %
1998 81,0 % 19,1 %
1999 88.8 % 11,2 %
2000 88,0 % 12,0 %

El porcentaje de hombres contintia siendo més
ato que el de mujeres. Correspondiendo €l valor
mas bajo, paralos hombres en 1998 y mas elevado
paralas mujeres en e 98 y existiendo unos porcen-
tajes en los demés afios equivalentes en el 2000. La
frecuencia mayor de mujeres que acuden a los cen-
tros de atencion alas drogodependenciasno eslade
usuario directo sino que tienen la condicion de res-
ponsables del tratamiento con unafuncién de acom-
pafiamiento.
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Edad Mediade Inicio a Consumo

Aiio Edad Media de Inicio
1997 21,18
1998 19,93
1999 20,69
2000 20,68

Laedad mediadeinicio deladrogaprincipal, os-
cilaentrelos 20y 21 afios en €l periodo observado.

Edad Media de |as Personas Tratadas

Aiio Edad Media
1997 29,17

1998 30,32

1999 29,42

2000 30,8

La edad media de los sin tratamiento previo en
1999 se sitio en 26,83 y 31,22 paralos que habian
realizado tratamiento previo. Prosigue el proceso ini-
ciado en periodos anteriores del incremento de la
edad mediadel conjunto de consumidores de opioides
y cocaina, captados por losindicadores. Laedad me-
dia més elevada correspondié a los admitidos por
hipnaéticos o sedantes y las mas baja a los admiti-
dos por MDMA y otros derivados de la feniletila-
mina.

Droga Principal de Admision a Tratamiento

Sustancia/Aifio 1997 1998 1999 2000
Heroina 779 % |71.5% [60.7 % |59.8 %
Otros Opiaceos 06% |08% |22% [22%
Cocaina 113% |12.7% [19.7% [20.3 %
Anfetaminas 02% 104% |04% [04%
MDMD vy derivados |0.2% |0.1% [0.1% |0.1 %
Hipnoticos 04% |05% [06% |09%
Cannabicos 9.1% |139% [159% |16.1 %
Alucindgenos 0.1% ]0.1%
otros 03% |0.1% [02% |02%

Se mantienelaHeroinacomo droga principal que
motivalosinicios atratamiento en lared asistencial
de drogodependencias.

Resaltar laevolucion de demandas por cocaina, que
seduplicaen este periodo de tiempo siendo mas nota-
ble entre los que inician tratamiento por primeravez.

En los Ultimos afios se esta produciendo un des-
censo en las admisiones por heroina, no ocurre asi
con lasadmisionesde cocaina, cuyatendenciadein-
cremento se inicia en 1995, esta tendencia se acen-
tUa aln més en 1999 y 2000.

Segun datos reflegjados en el 2000, de la deman-
da global de cocaina, cabe diferenciar que €l 5,4%
se debe a consumo de crack como droga principal.

Si hacemos alusién a otras drogas consumidas en
los 30 dias anteriores observamos como datos méas
relevantes. que el 52,9% manifesté haber consumi-
do cocaina, € 30% crack, y €l 16,1% Cannabis.

Volumen Asistencial segun losdiferentestiposde
recursos

Usuarios/Afios 1997 | 1998 |1999 {2000
P.S. Opiaceos 3.392 14.540 |5.091 [5.503
Otros CAD 7479 |5.609 |5.344 [4.865
C. Terapéuticas 561 732 822 835

Unidades Hospitalarias | 827 822 689 679
Modulares/prisiones 328 326 316 398
P.S. Opiaceos/prisiones | 546 492 537 668
Total 13.133 {12.521 | 12.799 | 12.948

Respecto a volumen asistencial pueden desta-
carsevariosdatos. Por unaparte se apreciaun aumento
de usuarios en todos | 0s recursos excepto en las uni-
dades hospitalarias y en “otros CAD”. En este Ulti-
MO caso son |0s programas sustitutivos de opiaceos
los que han tenido un aumento mayor.

ViaPrincipal de Consumo

Aiio |Oral |Fumada |Inhalada|Esnifada | Inyectada | Otras
1997 12,2% (233 % (499% |72% 17,4 %
1998 12,2 % 23,7% |[50,0% |8,5% 153 % (04 %
1999 {3,6% (253 % [424% |13,7% |15,0% 0,1 %
2000 |3,7%1249% |432% |13,5% |14,6% 0,2 %

Semantienelatendenciainiciadaen e cambio en
laviade administracién, yasefidladaen el afio 1994,
siendo la via predominante la fumada/l nhal ada.

Desde 1991 fecha de inicio de cobertura del in-
dicador, se ha observado una importante evolucién
en lavia principal de administracién de la heroina.
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Laviainyectadahasido sustituida principa mente por
laviapulmonar (“fumar chinos’ o “fumar en plata’).
Entre 1993 y 1995 se produjo un descenso del con-
sumo de heroina por via parenteral en lamayoriade
las comunidades auténomas siendo mas acusado en
Andalucia, Extremadura, Canarias y Castilla la
Mancha. Entre 1997 y 2000 este descenso se haman-
tenido.

Situacion Labord

El abandono paulatino delaviaparenteral y su sus-
titucién por otras vias también se esta produciendo
en las admisiones a tratamiento por cocaina.

El aumento de admitidos atratamiento por cocaina
se ha debido sobre todo al incremento de los consu-
midores por via intranasal. Se mantiene a su vez las
tendencias del predomino de la poblacién masculina.

Parado sin | Parado con
Afio Trabajando Otros
empleo anterior | empleo anterior
1997 26,9 % 5.4 % 54,4 % 13,3 %
1998 32,8% 52 % 49,1 % 12,8 %
1999 39,2 % 3,8% 43.0 % 14,0 %
2000 40,7 % 3,6 % 40,6 % 15,1 %
Nivel de Estudios
Primaria |E.G.B. Medios
Aifio Sin estudios F.P. B:U.P.
5* Elemental Eso Superiores
1997 82 % 45,8 % 32,1 % 12,4 % 1,9 %
1998 8,5% 44,1 % 32,1 % 13,5 % 1,9 %
1999 8,1% 40,3 % 35,1 % 14,4 % 2,1 %
2000 7,0 % 40,1 % 352 % 15,2 % 2,5%

En cuanto a los datos referidos de estratificacion socia
asigtiday lasituacion laboral inactiva.

, Se mantiene & bajo nivel de estudios de la poblacion

2.3.2.- Evolucion del Indicador de Urgencias Hospitalarias. Periodo 1997-2000

Desde 1966 se ha observado unatendencia creciente de lafrecuencia con que la cocainahasido mencionadaen
los episodios de urgencia, siempre en una proporcion menor alas menciones por heroina. Sin embargo, en 1999y
2000 lacocainaesladrogamencionadacon mayor frecuenciaen | os episodios de urgencias hospital arias por reaccion

aguda a sustancias psicoactivas.

Urgencias por consumo de sustancias Psicoactivas

Sustancias Psicoactivas 1997

1998 1999 2000

Heroina 62,4 % 60,9 % 52,1% |37%
Otros Opiaceos 10 % 10,9 % 6,3 % 1,2 %
Cocaina 43,5 % 46,9 % 58,5% |51,9%
Anfetaminas 5,3 % 6,3 % 35 % 1,2 %
MDMA y derivados 1,8 % 1,6 % 1,4 %

Hipnoticos y sedantes 7,1 % 14,1 % 2,8% 6,2 %
Cannabis 12,4 % 9,4 % 6,3 %

Alucinogenos

1,4 % 1,2%

S.Volatiles

Alcohol

8,5 %

Otras 1,8 %

4,7 % 0,7 % 1,2 %
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Seglin datos comparativos anivel estatal se apre-
cianlassiguientesdiferencias, lacocainafueladro-
gamencionadacon mésfrecuenciaen 1999 en € Pais
Vasco (64,7), Cataluiia(60,4), Madrid (59,4), Canarias
(858,5) y Murcia (40). La heroina fue la droga mas
mencionadaenlaRioja(96,3), CadtillalaMancha(73,6)
y € Principado de Asturias (72,2).

L os varones constituyeron la mayor parte de las
personas atendidas en urgencias hospitalarias en €
periodo observado. Segun droga mencionada en la
urgencia, €l porcentaje de mujeres fue mayor en los
episodios en gue se menciona consumo de hipnéti-
C0S 0 sedantes.

Distribucion de los episodios de urgencias segin
Sexo

Afio HOMBRES MUJERES
1997 75,6 % 24,4 %
1998 81,3 % 18,8 %
1999 90,8 % 9.2 %

2000 76,5 % 23,5%

L os hombres constituyeron lamayor parte delas
personas atendidas en urgencias por reaccién aguda
asustancias psicoactivas, pero en proporcién algoin-
ferior a indicador Tratamientoy Mortalidad. El por-
centaje de mujeresfue mayor en los episodios en que
se menciona consumo de hipnadticos, sedantes, alu-
cindgenos, otros opiaceos distintos a la heroina y
cocaina. Sin embargo se apreciaun incremento dela
presencia de las mujeres en los episodios de urgen-
cias hospitalarias en el afio 2000.

Laedad media de |os atendidos por episodios de
urgencias por reaccion aguda a sustancias psicoac-
tivas fue de 29,2 en 1999.

2.3.3.- Mortdidad por Reaccién Agudaa Sustancias
Psicoactivas

El total de muertes en Canarias por reaccion agu-
daasustanciapsicoactivasfue de 34 fallecidosen 1999
reflejdndose una disminucion considerable en el
2000, con 15 fallecidos.

Como en afos anteriores, lamayoriade las muer-
tes por reaccion aguda a sustancias psicoactivas en
1999-2000 se deben al consumo de opiéceos o co-
caina. A nivel estatal se detectan cifrasméselevadas
por reaccion agudaaopioides o cocainaen Barcelona
(7,9 muertes/100.000 habitantes) y Canarias (5,3
muertes por 100.000 habitantes), y mas bagjas (me-
nores de 3,5/100.000) en €l resto de las cinco gran-
des ciudades y areas geogréficas.

Caracteristicas Demograficas de las Personas
Fallecidas

Del conjunto de fallecidos en 1999, un 94,1%
eran hombres, siendo ésta una proporcion méas baja
gue en €l resto de Espafia. El porcentgje de mujeres
esde5,9%. Dichapresenciaseincrementaen €l afio
2000, donde las mujeres representa el 13,3% de los
fallecidos.

Laedad mediadelosfallecidos fue de 30,7 afios.
Por razones geogréficas |la edad media més alta co-
rrespondié alos partidosjudicialesdelaComunidad
de Madrid (35,4 afios) y ala Regién de Murcia (33
anos), y lamésbajaaVaencia (30,6 afios) y Canarias
(30,7 afios).

Procedencias de |os cadaveres.

Enlamayoriadelos casos|os cadaveres|legaron
alos I nstitutos Anatdmicos Forenses procedentes de
domicilio (36,0%) pero con unaincidenciamuy cer-
cana de los procedentes de la calle en un 32%.

3.- LEGISLACION

Este marcojuridico viene determinado por el con-
junto deleyes, acuerdos, declaracionesy normasin-
ternacional es, nacionalesy autondmicas directamente
relacionadas con €l derecho alaprestacion delos ser-
vicios sociales y sanitarios, y sobre las politicas ac-
tivas de prevencion, asistenciaeincorporacion social
en funcion del nivel de aplicacion:

Marco Internacional. Retomalosvaloresy direc-
trices de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos de 1948, concretandose en el articulo 25
p.1, a sefialar que “ Toda personatiene derecho aun
nivel devidaadecuado quele asegure, asi comoasu
familia, lasalud y el bienestar, y en especia la ali-
mentacion, € vestido, lavivienda, la asistenciamé-
dicay los servicios sociales necesarios; tiene asi-
mismo derecho alos seguros en caso de desempl eo,
enfermedad, invalidez, viudez, vejez u otros casos de
pérdida de sus medios de subsistencia por circuns-
tancias independientes de su voluntad”.

LaCarta Social Europea, aprobadapor € Consgjo
de Europaen 1961 y ratificada por Espafia en 1980,
ensuart®. 11, indica el derecho alaproteccion dela
salud, eliminando en o posible las causas de una sa-
lud deficiente y estableciendo servicios educaciona
lesy de consultadirigidos alamejorade lasalud y
aestimular el sentido de responsabilidad individual
en lo concerniente ala misma. También estimula a
prevenir las enfermedades epidémicas, endémicasy
otras. En € art®. 14, sefidla e derecho de la pobla-
cion a disfrute de los Servicios Sociales, para ello
serd necesario fomentar y organizar servicios que
contribuyan a bienestar y a desarrollo de los indi-
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viduos y de los grupos en la comunidad y su adap-
tacion a medio socidl.

_ Indicar que Espafiaformaparte delaConvencion
Unicade Estupefacientesde NuevaYork de 1961, de
Naciones Unidas y del Convenio sobre Sustancias
Psicotrépicas de Vienade 1971 y de la Convencion
contrae tréfico llicito de Estupefacientesy Sustancias
Psicotropicas de Vienade 1988, de Naciones Unidas.

Marco Naciond. LaCongtitucién Espafiolade 1978,
en el articulo 43, reconoce a todos | os ciudadanos
el derecho ala proteccion de su salud y responsa-
biliza alos poderes publicos de organizar y tutelar
la salud publica a través de medidas preventivas y
delasprestacionesy serviciosnecesarios. También
en el art®. 9.2 se dice: “Corresponde a los poderes
publicos promover las condiciones para que lali-
bertad y laigualdad del individuo y de los grupos
en gue se integren sean realesy efectivas, remover
|os obstéculos que impidan o dificulten su plenitud
y facilitar la participacion de todos | os ciudadanos
enlavidapolitica, econémica, cultural y socia”. En
definitiva, recae sobre |os poderes publicos lares-
ponsabilidad de desarrollar unaintervencién social
orientada a mejorar las condiciones de vida de los
ciudadanos.

Real Decreto 1.100/1978, de 12 de mayo, sobre
publicidad del tabaco y bebidasacohdlicasen RTVE.

Red Decreto 3.032/1978 de creacion delaComision
Interministerial parael Estudio delos problemasde-
rivados del Consumo de Drogas.

Orden de 31 de enero de 1980, del Ministerio del
Interior, sobre limitaciones a consumo de acohol,
prohibiendo laentraday permanenciade menoresde
16 afos en locales de venta de a cohol.

Real Decreto de 1.467/1981, de 8 de mayo, que
establece la prohibicion de conducir con unatasade
alcohol superior a0,8 grs por litro.

Real Decreto 709/1981, de 5 de marzo, sobre pu-
blicidad y consumo de tabaco.

Orden de 30 de abril de 1982, paralacreacion de
los*“ Gruposde Orientacion y Prevencion” dentro de
las Fuerzas de Seguridad del Estado.

Resolucién de 9 de septiembre de 1982, sobre la
limitaciény consumo de tabaco en centros docentes.

Orden de 20 de mayo de 1983, por la que sere-
gulan los tratamientos con metadona.

Real Decreto 2.072/1983, de 28 dejulio, por € que
se modificael Real Decreto de 5 de marzo de 1982,
sobre publicidad y consumo de tabaco: advertencia
sobre su perjuicio.

Real Decreto 1.990/1984, de 26 de septiembre, so-
bre e empleo racional de los medicamento y demas
productos sanitariosy sobre la prevencion de su uso
indebido y de su tréfico ilicito.

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladorade Bases de
Régimen Local, sobre las competencias aejercer por
|os municipios en materiade prestacién de servicios
publicos que contribuyan a satisfacer necesidadesy
aspiraciones de la comunidad vecinal.

Real Decreto 842/1985, de 25 de mayo, sobrelas
condiciones generales que, para uso doméstico, de
lapoblaciéninfantil, deben reunir los disolventes, co-
las, pegamentos, pinturas, tintes, barnices y otros
material es andl 0gos.

Real Decreto 1.677/1985, de 11 de septiembre, de
coordinacion interministeria paralagecuciondel Plan
Nacional sobre Drogas, que previamente fue apro-
bado en el Consgjo de Ministros de 24 de julio del
mismo afio.

Orden de 31 de octubre de 1985 por laque sere-
gulan los tratamientos de deshabituacion con meta-
dona dirigidos a toxicomanos dependientes a opia-
Ceos.

Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad,
gue en su Titulo Preliminar establece que la presen-
te Ley tiene por objeto la regulacion general de to-
das las acciones que permitan hacer efectivo el de-
recho a la proteccion de la salud, reconocido en el
articulo 43 y concordantes de la Constitucion, sien-
do titulares del derecho ala proteccion delasaludy
alaatencién sanitariatodos | os espafiolesy los ciu-
dadanos extranjeros gue tengan establecida su resi-
denciaen territorio espafiol.

Real Decreto 192/1988, de 4 de marzo, sobre li-
mitaciones en laventay uso del tabaco para protec-
cion de lasalud de la poblacién.

Ley Organical/1988, de 24 de marzo, de Reforma
del Codigo Penal en materiadetréficoilegal dedro-
gas.

Ley 5/1988, de 24 de marzo, por laque secreala
FiscaliaEspecial paralaprevenciéony Represion del
Trafico llegal de drogas.

Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de
Publicidad.

Ley organica 3/1989, de 21 de junio, de actuali-
zacién del Codigo Penal.

Orden de 7 de noviembre de 1989, por la que se
prohibe laventay distribucion de tabaco y bebidas
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alcohdlicas alos alumnos de los Centros escolares
publicos dependientes del Ministerio de Educacién
y Ciencia.

Real Decreto 75/1990, de 19 de enero, por €l que
seregulalostratamientos con opidceos apersonas de-
pendientes alos mismos.

Ley Orgénica1/1990, de 4 de octubre, de Ordenacion
Genera dedl Sistema Educativo.

Ley 5/1990, de 19 de diciembre, sobre prohibicion
de venta de bebidas acohdlicas a menores de 16
anos.

Reales Decretos 1.006 y 1.007/1991, de 14 deju-
nio, sobre el establecimiento de las ensefianzas mi-
nimas en Educacion Primariay laE.S.O. (Educacion
paralasalud).

Ley Organical/1992, de 21 defebrero, sobre pro-
teccion de la Seguridad Ciudadana.

Redl Decreto 2.816/1992, de 27 de agosto, que gprue-
bad Reglamento Generd de Espectéculosy Actividades
recreativas y establece la prohibicion de venta de
bebidas al cohdlicas amenores de 16 afios en los es-
tablecimientos, espectéculos y actividades recreati-
vas.

Ley Organica8/1992, de 23 dediciembre, de mo-
dificacion dd Codigo Pend y delaLey de Enjuiciamiento
Criminal en materia de trafico de drogas.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales.

Decreto 7/1999, de 21 de enero, por € que se de-
terminael formato y contenido delas sefializaciones
relativas alas prohibiciones sobre bebidas a cohdli-
casy tabaco previstasenlalLey 9/1998, de 22 deju-
lio.

Marco Autonémico. LaL ey Organica10/1982, de
10 de agosto, del Estatuto de Autonomiade Canarias,
en los apartados 7 y 9 ddl articulo 32, confiereala
Comunidad Auténoma competenciasdedesarrollole-
gislativo y gecutivo en materia de sanidad e higie-
ney de coordinacién hospitalaria en general.

LaLey 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociaes
de Canarias, en € art®. 4.2.f), considera area de ac-
tuacion la prevencion y tratamiento de todo tipo de
drogodependencias, en colaboracion con los servi-
cios sanitarios correspondientesy lareinsercion so-
cia de los afectados. También contiene el mandato
de la configuracién como servicio socia especiali-
zado, €l de drogodependencias.

Decreto 68/1990, de 19 de abrril, por el quesecrea
|laComision de acreditacién, evaluaciony control de

centros o servicios sanitarios en los que se realicen
tratamientos con opiéceos.

Decreto 252/1991, de 3 de octubre, por €l que se
adaptalaestructuradelaConsgeriade Sanidad y Asuntos
Sociales a la nueva organizacion y estructura de la
administracion delaComunidad Auténoma Canaria
y se crean la Direccién General de Atencién a las
Drogodependencias y la Direccion General de
Proteccion de Menor y Familia

Decreto 18/1992, de 7 defebrero, por € quesecrea
la Comision Coordinadora de Atencion a las
Drogodependencias.

Decreto 118/1992, de 9 de julio, sobre autoriza-
ciones paralacreacion, construccién, modificacion,
adaptacion, traslado, supresion o cierrede Centrosy
Servicios Sociosanitarios de atencién a drogode-
pendientes.

Orden de 13 de agosto de 1992, por laque se de-
sarrollael Decreto 118/1992, de 9 dejulio, sobre au-
torizaciones parala creacién, construccion, modifi-
cacion, adaptacion, tredado, supresion o cierrede Centros
y Servicios Sociosanitarios de atencion a drogode-
pendientes.

Decreto 232/1993, de 29 dejulio, por € que semo-
difica parcialmente €l Decreto 68/1990, de 19 de
abril, por € gue se crealaComision de acreditacion,
evaluaciony control de Centros o Servicios Sanitarios
en los que se realicen tratamientos con opiaceos.

LaLey 11/1994, de 26 de julio, de Ordenacion
Sanitariade Canarias, atribuye al Sistema Canario de
la Salud la promocién de la salud, la prevencién de
laenfermedad, la proteccion frente afactores que ame-
nazan la salud individual y colectivay la gjecucién
delasacciones necesarias paralarehabilitacion fun-
ciona y socia del paciente.

Decreto 230/1994, de 25 de noviembre, por €
gue se apruebael Plan Canario sobre Drogas duran-
te el trienio 1995-1997.

En el Decreto 322/1995, de 10 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento Organico de la
Consegjeria de Sanidad y Consumo, en €l articulo 5
seindican lasfunciones que corresponden d Consgero
de Sanidad y Consumo. En la Seccion 32, articulo 8,
seindicaquelaDireccién General deAtencion alas
Drogodependencias g erceralas competenciasy fun-
ciones gque ostenta la Consejeriaen materia de aten-
cion a las drogodependencias y toxicomanias, in-
cluso lasde coordinacion con el Plan Nacional sobre
Drogas.

La Ley 1/1997, de 7 de febrero, de Atencion
Integral alos Menores.
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LaLey 4/1998, de 15 de mayo, de Voluntariado
de Canarias.

Decreto 81/1998, de 28 de mayo, por € que secrea
y regulala Comision Asesora sobre Tabaguismo en
Canarias, adscritaa Servicio Canario de la Salud.

Laley 9/1998, de 22 dejulio, sobre Prevencion,
Asistencia e Insercion Social en materia de
Drogodependencias en Canarias.

Decreto 8/1999, de 21 de enero, por € quese mo-
difica parcialmente € Reglamento Organico de la
Consgjeria de Sanidad y Consumo y se crean las
Comisiones Insulares de Coordinacién sobre
Drogodependenciasy laComision de Comunicacion
social sobre Drogodependencias en Canarias.

4.- PRINCIPIOS RECTORES DEL Il PLAN CANARIO
SOBRE DROGAS

La planificacion permite concebir un futuro de-
seado, asi como plantear los medios reales para al-
canzarlo. Ha de contemplarse como el proceso me-
diante el cual se realiza un diagndstico sobre la
realidad social, estableciendo posteriormente priori-
dadesy estrategias de accion. Esto implica el cono-
cimiento de los recursos existentes y |a determina-
cion de los necesarios, asi como un compromiso de
finalidad, que no termina con la formulacién del
plan, sino que es un proceso de permanente adecua-
cion y readaptacion alarealidad cambiante.

Todo proceso de planeamiento requiere de unare-
flexion sobre los principiosy finalidades de la mis-
ma. Asi, en los distintos niveles de planificacion de
los Servicios Socidesy Sanitarios de nuestra Comunidad
estan implicitos un gran nimero de principios, que
se fundamentan, entre otros, en los valores de justi-
cia, solidaridad, participacion, dignidad y en los de-
rechos humanosy sociales.

Laplanificacién en materiade drogas debera par-
tir de los principios de racionalidad; participacion;
transformacion social; calidad y eficiencia de los
servicios prestados; flexibilidad; innovacién; nor-
malizaciény atencion alanorma. Y estos principios
serén los gjes transversales en los que se fundamen-
teel plan.

Desdelaldgicadelo socia e |1 Plan Canario so-
bre Drogas estara orientado aincrementar el bienes-
tar social de los ciudadanos en los distintos espacios
desuvidapersona y social, enlo que constituye ma-
teria de responsabilidad publica. Se tratara de opti-
mizar |0s presupuestos destinados a estos fines, me-
diante latomade decisionesracionales, con criterios
de eficiencia tendentes a mejorar 10s procesos de la
propiaplanificaciony gestién. También requerirade

laimplicaciony delacorresponsabilidad entrelasins
tituciones delaAdministracion central, Gobierno de
Canarias, Cabildos, Ayuntamientos, Instituciones pri-
vadas, colectivos, asociaciones y particulares que
estanimplicadosenlaatenciond problema Universdizar
las responsabilidades en el abordaje del fendmeno,
se hace necesario sl sedeseaser eficaz y eficienteen
las politicas sobre drogas, y méas concretamente en
las del areade prevencion.

Por otra parte, €l Plan debera atender alas nece-
sidadesdetodo el archipiélago como unsistemaglo-
bal, sin obviar lasingularidad delageografiay sien-
do por ello compatible con unaadaptaci én segln las
particularidades de cada unadelasidlas.

Principio de Racionalidad. Se entiende la racio-
nalidad como el método o laseleccion Optimadelos
medios paraal canzar unosfines, partiendo deun sis-
tema de val ores que resulte aceptabl e paralos acto-
resqueseimpliquen end disefioy proceso delapla-
nificacion. Lo que le da mayor complejidad a la
racionalidad eslamultiplicidad de decisionesque han
dediscurrir deformainterrelacionadacon unared de
objetivos, el reconocimiento de los mediosy lain-
fluencia de las fuerzas del entorno.

Laracionalidad en laplanificacion estarel acionada
con criteriosde; factibilidad, utilidad y deimportancia,
es decir, en los procesos de toma de decisiones tie-
ne que analizarse si laopcién elegidaes posible lle-
varla a cabo (factibilidad); si dicha opcion puede
producir algun provecho (utilidad) y al mismo tiem-
po si esrelevante paragenerar bienestar social y ca
lidad de vida alos ciudadanos usuarios de |0s servi-
cios sociales (importancia).

Principio Normativo. Las normas son €l fruto del
contexto organizacional y palitico, que contribuyea
establ ecimiento de las grandes orientaciones que de-
ben presidir todo proceso planificador, siendo el or-
denamiento juridico la materializacion de esta afir-
macion.

El valorar el principio de atencién alanormaco-
mo un ge fundamental que sirve de base para €l
desarrollo del 11 Plan Canario sobre Drogas, nosobli-
gaaconsiderar lainfluencia de este marco juridico
en laimplantacién y desarrollo del sistema, en tan-
to en cuanto son estos € objeto de estapropuestame-
todol 6gica de planificacion.

Principio de Participacion. Se optaen laelabora-
cion del Plan por la participacion, dado que la con-
tribucién de todos (sistemas publicos y sociedad ci-
vil organizada), implicard que los objetivos y las
estrategias utilizadas respondan alas aspiraciones de
lamayoria, y losrecursosy administracionessesien-
tan comprometidos. La ausencia de participacion
puede crear indiferencia, no cooperacién y descon-
fianzaante el propio plany susestrategiasde accion.
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Por otraparte, puede conducir aque se planteen o enun-
cien objetivos equivocos o irreales, que poco 0 na-
datengan quever conlas necesidades verdaderasy/o
sentidas por la comunidad. Solo la participacion de
“todos’ puede garantizar € éxito en laformulacion
del Plan.

El principio de participacion estd ampliamente
contemplado en los derechos humanosy sociales, asi
como en lalegidacion internacional, nacional y auto-
nomica. Asi, en el contexto de las Comunidades
Autonomas estdampliamente respal dada por el man-
dato constitucional, correspondiendo a los poderes
publicosfecilitar laparticipacion de todos|os ciudadanos
en la vida politica, econdmica, cultural y social.
También en lasleyes de Servicios Sociales, através
del Consgjo Genera de Participacion en Servicios
Sociaes. Enlal ey sobre prevencion, asistenciaein-
sercién social en materia de drogodependencias, en
d Capitulo 11, art®. 27-30, se hacereferenciaalacoor-
dinacién y ala participacién social.

Principio de Transformacion. Este principio hace
contemplar |os cambios que se han de generar sobre
larealidad social y las situaciones problemas de las
personas, con miras a conseguir una mayor calidad
de vida. Como consecuencia, la planificacion puede
ser considerada como instrumento estratégico para
configurar unanuevasituacion en unarealidad cam-
biante. Frente alas dinamicas de cambio delasociedad
y del fenébmeno delas drogas se hacen necesarias nue-
vas respuestas publicas que atiendan el problema
desde las situaciones actuales. Al hablar de planifi-
cacién es casi ineludible hacerlo en relacion con €
concepto de transformacion y cambio.

Como propone el Plan Nacional sobre Drogas en
la“ EstrategiaNacional sobre Drogas 2000-2008”, se
debera de priorizar la prevencidon como estrategia
mas importante para enfrentarse a este problema.
Prevencion que se basarden laeducaciony estaradi-
rigida de forma destacada a los nifios y jovenes pa-
rafomentar su maduracion emocional y social, orien-
tadaal fomento de su capacidad critica, su autonomia
como personay laclarificaciony fortalecimiento de
sus valores. La prevencion se interesara preferente-
mente por evitar tanto e uso y e abuso de drogas,
€como por otros problemas sociales y sanitarios aso-
ciados a consumo y tendrd siempre presente la ne-
cesidad deimplicacion delos sistemas publicosy de
la sociedad civil organizada.

Laplanificacién esun proceso dindmico “dey pa-
rael cambio” delas demandasy de las necesidades
sociales; o estambién paralas“formas’ deinterve-
nir socialmente. Transforma la readlidad y la acerca
lo més posible alos objetivos propuestos. Este prin-
cipio no proponeel cambio por e cambio, lo que pre-
tende conseguir es una serie de metas previamente
indicadas.

Este principio de transformacion se orientaen la
précticaaintroducir enlaplanificacion esavision de
respuestas, tanto alas necesidades actualescomo las
del futuro. En este sentido, es preciso mirar €l futu-
ro como un mapa de necesidades que se nos presen-
tacon rasgos nuevos. Siendo necesariorevisar lossSs
temasde politicas activasy los sistemas de proteccion
social.

Normalizacion. Referirse ala normalizacion co-
mo principio del Plan, es entender e fenébmeno de
las drogodependencias como un problema comple-
jo, multifactorial y mutante, que requiere de unain-
tervencion global, integral y coordinada. Por otra
parte, en los Ultimos afios se ha extendido o expan-
dido el consumo o €l uso de drogas, variando defor-
ma importante los patrones y las formas de consu-
mo. El perfil actual delas personas consumidorasde
drogas, asi como € de las que presentan adiccion a
las mismas, no se gjusta a patrones mas 0 menos es-
tablecidos y relacionados con situaciones multipro-
bleméticas. Cada dia es un perfil masvariado y que
tiene relacion directa con las sustancias consumidas.
Por otra parte siguen siendo el alcohol y el tabaco las
drogas de mayor uso y abuso en nuestra comunidad,
sustancias que estan plenamente integradas en lasfor-
mas de viday relacion social de las personas.

A estareflexion también hemos de afiadir lame-
joratanto cualitativa como cuantitativa de |os servi-
cios publicos de Sanidad, Educacion, Servicios
Socialesy Empleo, que hoy en su distribucién en e
territorio y su dotacién de recursos personalesy ma-
teriales|es sitliala capacidad necesaria para abordar
aquellas soluciones que precisa el compleo proble-
ma de las drogodependencias.

El abordaje de los problemas derivados del con-
sumo, asi como la prevencién de los mismos, re-
quiere de una adecuacion de lared actua alas nue-
vas formas de consumo. Esta adecuacion de lared
tendera ala normalizacion en laatencién al proble-
ma, lo que implicara a corto plazo un acercamiento
delared a Sistema Canario de Salud, en aspectos
de carécter clinico; a Educacion, en lo que se refie-
realaprevencion desde educacién paralasaludy a
Servicio Publico de Servicios Socialesy Empleo, en
aguellos que estén rel acionados, fundamental mente,
con laincorporacion social, laintervencién comuni-
tariay el empleo.

Flexibilidad. Todo proceso de planificacion re-
quiere de flexibilidad en la gjecucién, dado que ha
de ser necesario el adaptarse a las posibles modifi-
caciones, que se vayan produciendo en unarealidad
cambiante. La rigidez en los procesos de planea
miento significardnecesariamente, que se produzcan
desfases, producto de lafaltade readecuacion delos
programas o proyectos alas necesidades siempre en
evolucion y cambio.



5924

Boletin Oficial de Canarias nim. 75, lunes 21 de abril de 2003

El fendbmeno de las drogodependencias no es es-
tatico, no permanece inamovible en el tiempo, todo
lo contrario. Se podriaafirmar, queen los Ultimostiem-
pos se estd asi stiendo con frecuenciaa modificacio-
nes sustanciales respecto a los productos consumi-
dos, las formas de consumo, |os escenarios, etc. Por
|o tanto las deci siones adoptadas sobre | os objetivos,
politicasy estrategias deberan mostrarse flexiblesy
con capacidad de adaptacion y reaccion antelos cam-
bios que acontezcan.

Calidad. Se propone la calidad como principio
inspirador del Plan Canario sobre Drogas porgue se
entiende que es necesario seguir avanzando de for-
maordenaday coherente, donde lacalidad delos ser-
viciosofertadosy prestados esté presente. Con el fin
de valorar la calidad de |os mismos sera preciso ha-
cer un esfuerzo en laevaluacion.

La evaluacion debera estar presente en todo €l
proceso de planificacién, configurando la retroali-
mentacion, estimacion de necesidades, |a concep-
tudizaciondelalégicadd programa, delaintervencion,
de la cobertura, del proceso, de los resultados, etc.
Es una funcion que complementa ala planificacion
y formaun todo con ella, que se congtituye, como una
serie de pasos sisteméticos y organizados, que se
inician yadesde el comienzo de lafase de diagnos-
ticoy concluyen en e momento que seterminalage-
cucion, realizandose la medicion final de los logros
afin de extraer conclusiones.

Por lo tanto el proceso planificacion-evaluacion,
es una cadena continua de planificacion y reprogra-
macion, perfectamente alimentada desde la evalua-
cion, con modificaciones y rectificaciones que per-
miten un justo equilibrio entre necesidadesy recursos.
El sistema de evaluacion esta fuertemente vincula-
do alavaloracion de la calidad del propio proceso
de planificacion, de la gjecucién, de los servicios
ofertados y de los resultados obtenidos.

La evaluacion esta directamente rel acionada con
lacalidad, en el sentido de que conocer lacalidad de
los servicios prestados solo sera posible si existe un
riguroso sistema evaluativo.

Innovacién. Es la capacidad de encontrar nuevas
aportaciones, nuevos modos de expresi 6n, sacar nue-
vas ideas, dar existencia a lo nuevo, aportando
creatividad, espontaneidad, pensamiento abstracto, va
lentia, enriquecimiento, amplitud ..., favoreciendo
lacapacidad de ver con antelacion losresultados, in-
corporar a la cultura de trabgjo |as nuevas tecnol o-
giasdelainformacién y lacomunicacion, ... .

En el campo de las drogodependencias se ha he-
cho uso de lainnovacién en la programacion de ac-
tuacionesy se debera seguir esforzando en encontrar
nuevasideasfrente alas diferentes situaciones. Esto
no implica olvidarse de las medidas y estrategias

gue han demostrado su utilidad, todo o contrario pre-
tende profundizar en las mismas 0 acompafiarlas.

Es de sobra conocido que el comportamiento del
fendmeno de las drogas esta cambiando en los Ulti-
MOos arios, apareciendo nuevos patrones de consumo,
nueva poblacién que consume, reaparicion de dro-
gasy estahilizacion en e consumo de otras. Ha de
ser preciso adaptarse a estos cambios y enfrentarse
aellos con creatividad y acciones innovadoras.

5.- OBJETIVOS GENERALES DEL |l PLAN CANARIO
SOBRE DROGAS

El “11 Plan Canario sobre Drogas’, se plantea co-
mo un instrumento Util para la planificacion, avan-
cey ordenacion de las actuaciones que, en materia
de drogas, se realicen en la Comunidad Auténoma
de Canarias, y dacumplimiento alo dispuesto en la
Ley 9/1998, de 22 de julio, sobre prevencion, asis-
tencia e insercion social en materia de drogodepen-
dencias. Sus Objetivos Generales son:

1. Favorecer laglobalizacién en laatencion alas
drogodependenciasindicando | os principios, objeti-
VOsY criterios bésicosde actuacion, tanto anivel ge-
nera como desdelasdiferentes &reas deintervencion.

2. Potenciar los procesos de reflexion, partici-
pacion, cooperacion y coordinacion entre las insti-
tucionesy agentes publicosy privadosimplicadosen
laatencidn alas drogodependencias en Canarias, fa
voreciendo |os procesos de sensibilizacion de la co-
munidad y de sus instituciones. Asimismo, sefialar
competencias, funcionesy responsabilidades de las
distintas administraciones publicasy las entidades pri-
vadas.

3. Consolidar una red de atencion agil, amplia,
coordinada, integraday normalizadaen los sistemas
publicos de salud, servicios sociales y empleo, que
permitan conjuntamente con la iniciativa social or-
ganizaday adecuadamente vertebrada, ofrecer unares-
puesta asistencial a las necesidades de la poblacién
drogodependiente, garantizando la situacion de equi-
dad respecto a otras enfermedades.

4. Modificar en la poblacion actitudes y compor-
tami entos de exclusién respecto a drogodependien-
te, generando una conciencia social solidariay par-
ticipativa que favorezca la incorporacion social y
sociolaboral de las personas con problemas de
dependenciaalasdrogas. Asimismo potenciar laco-
laboracién y conexion de los programas de asisten-
ciaa drogodependiente con losdeintegracion social
y sociolaboral.

5. Dotar alasociedad deinstrumentosy argumentos
gue le permitan desarrollar hdbitos y conductas sa-
ludables desde & concepto global de promocién de
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lasalud y del bienestar: informando, educando, mo-
vilizando, formando, sensibilizando, generando una
cultura responsable hacia el consumo y reduciendo
losfactores que favorecen el uso indebido de drogas;
presentando una especia consideracion ala coordi-
nacion y planificacion interinstitucional en la co-
munidad.

6. Impulsar €l estudio y lainvestigacion aplica-
dadel fenébmeno delas drogodependenciasy delas
medidas de afrontamiento, y asegurar laformacion
en drogodependencias alos universitariosy profe-
sionalesdelasalud, educaciény servicios sociales
y empleo.

7. Conocer, registrar y evaluar las acciones que
se realizan desde las diferentes éreas de interven-
cion del Plan, estableciendo para ello indicadores
de calidad, eficienciay eficacia, y dando respues-
taalanecesidad de valorar y favorecer latomade
decisiones realista, que redunde en beneficio de la
intervencion social, procurando su mejoramientoy
perfeccionamiento.

8. Contemplar la transversalidad y la conexion
del Il Plan Canario sobre Drogas con otros planes
de carécter general o sectorial. Y coordinar |as ac-
tividades que desde las diferentes Administraciones
y Organizaciones se promuevany realicen, afin de
asegurar que se atienden los criterios de actuacion
prioritarios consensuadosen el Plany se evitaladu-
plicidad en las acciones.

9. Favorecer lareduccion de laofertay el tréfi-
co de drogas potenciando | os sistemas de informa-
cion que permitan conocer larealidad del fendme-
no y haciendo cumplir la normativa existente en el
ambito autonémico y municipal sobre promocion,
publicidad y venta de bebidas alcohdlicas y taba-
co.

6.- CRITERIOSDE ACTUACCION PREFERENTES PA-
RA EL Il PLAN CANARIO SOBRE DROGAS

1. Paralaformulacion del |1 Plan Canario sobre
Drogas se parte de dosinstrumentos previos de gran
relevancia: el “Plan Canario sobre Drogas 1995-97”
y la“Ley 9/1998, de 22 dejulio, sobre prevencion,
asistencia e insercion social en materia de dro-
godependencias’ en Canarias (B.O.C. n° 94, de
28.7.98).

2. Las areas de intervencion para abordar €l fe-
némeno delas drogodependencias serén: Prevencion,
Asistencia, Integracion Social, Formacion,
Investigacion, Coordinacién y Evaluacion.

3. Larespuestafrente al fendmeno debe ser glo-
bal, multidisciplinar e integrada, basada en los si-
guientes cuatro elementos claves: reduccion de la

demanda; reduccién de la ofertay lucha contra el
tréficoilegal; cooperaciony coordinacién enlosam-
bitos municipal, insular, autonémico, estatal e in-
ternacional; tratamiento, e incorporacion socia de
los afectados.

4. Seranecesario entender y atender €l problema
delasdrogodependenciasen su justamedida, evitando
meagnificarlo deformaartificid, y Sn generar estructuras
de atencion a fendmeno desmedidas. Optimizando
cuantos recursos delos sistemas publicosy privados
gue en su trabgo cotidiano intervengan con lapoblacion.

5. La prevencion de las drogodependencias sera
una estrategia fundamental y preferente en la aten-
cion al fenomeno. Las acciones se dirigiran alare-
duccion de lademanda generandose mecanismos de
proteccion en la poblacién frente a las drogas. Para
ello se proponen medidas de informacion, educa-
cion paralasalud, formacién eintervencion sobrelas
condiciones sociaes, en los ambitos: escolar, fami-
liar, laboral, comunitario, de lacomunicacion socia
y delasalud.

6. En € area de prevencién serd poblacion obje-
to de especial atencion los nifios, adolescentesy j6-
venes, atendiendo las medidas propuestas alos am-
bitosfamiliar, escolar, de ocioy encuentro. Seran objeto
de atencién preferentelos colectivosen especialessi-
tuaciones de riesgo, extendiéndose ésta a trabajado-
resy poblacion en general atravésdelosambitos co-
munitario, de la comunicacion social y de la salud.

7. Se garantizara la atencién a drogodependien-
te en igualdad de condiciones que €l resto de la po-
blacion. Esta atencidn estard fundamentada en la
coordinacién de las Administraciones con responsa-
bilidad competencial sobrelasalud, losserviciosso-
cialesy e empleo.

8. La oferta terapéutica serd accesible, profesio-
nalizada y de carécter interdisciplinar, potenciando
|os programas asi stenciales ambul atorios, préximos
al entorno sociofamiliar de los usuarios.

9. Sedeberan estar abiertosalasinnovaciones que
sevayan acreditando y demostrando Utilesen el abor-
daje de soluciones a drogodependiente.

10. Se debera prestar una atencion especial a ta-
baco y €l alcohol, ya que son, sin lugar a duda, las
drogas con mayor prevalencia de consumo y que
han demostrado causar dafiosalasalud individual y
colectiva realmente graves.

11. La poblacién destinataria del Plan Canario
sobre Drogas son todas las personas residentes en
Canarias, que se ven afectadas por una drogodepen-
dencia, que se encuentren en situacionesderiesgo de
estarlo o porque se requiera de su colaboracion pa
raprevenir €l problema. Laatencién al problemade
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las drogodependencias requiere de una sensibiliza-
cion delatotalidad de lacomunidad y de la colabo-
racion detodos, yaque todos tenemos algo que apor-
tar desdelosdiferentes papeles quejugamosenlavida
social: padres, profesores, amigos, politicos, sanita-
rios, etc.

12. Laintegracién de las acciones en materia de
drogodependencias se realizaran en los sistemas
competentes: sanitario, educativo, de servicios so-
cialesy empleo de la Comunidad Canaria.

7.- AREA DE PREVENCION

LaPrevencion delasdrogodependencias es area
prioritariadel Il Plan Canario sobre Drogasy par-
tedelos principiosindicados por el Plan Nacional,
atribuyendo especial relevancia a los criterios ba-
sicos deintervencion en los programas sefial ados por
la Comision Interautondmica y la Conferencia
Sectorial. Asi, sera necesario que |os programas
preventivos posibiliten la sinergia de actuaciones,
que se de una corresponsabilidad social con la par-
ticipacion activa de los ciudadanos y que la estra-
tegia béasica seala promocion delasalud. También
serequiere tener en cuentalos diferentes objetivos
que definen y configuran la prevencién: reducir la
disponibilidad de las sustancias que generan dro-
godependencias, fomentar en las personas mecanismos
deresistenciafrente al consumoy mejorar |as con-
diciones ambiental es donde se desarrollan lasrela
ciones interpersonales.

Se planteala prevencion como la actuacion que
se debe derealizar sobre aguellasinformaciones, ac-
titudes o acciones que se relacionan con el consu-
mo de drogas para eliminar o reducir los factores
deriesgoy fomentar |os factores de proteccién, uti-
lizando para ello los recursos sociales, educativos,
de animacion social, tecnoldgicos, culturales o ju-
veniles, etc. con €l fin de evitar el consumo de sus-
tancias y de promocionar la Salud. Se entiende la
salud como un estado de equilibrio fisico, mental y
social, y la educacion para la salud como un con-
junto de actividades de informacién y de educa-
cion queincitan alas personasaquerer estar en bue-
na salud, a saber conseguirlo, y a hacer lo posible,
individual y colectivamente paraconservarla, y are-
currir en caso necesario, alos servicios adecuados.

Estetipo de actuaciones deben realizarse bajo las
politicas de intervencion educativa, social, sanita-
ria, ... que se dan en una comunidad, entendiendo
la comunidad como el marco fisico o como plata-
forma natural parala coordinaciény el disefio de
las acciones con la participacion de todos los sec-
toresqueintervienen en un mismo territorioy lapos-
terior intervencion organizada de acuerdo con €l
modelo elegido.

La comunidad asi entendida es la unidad basica
parala coordinacion, participacion e integracién de
los recurso y del tejido social en la gjecucion de las
acciones.

Los ambitos de laintervencion comunitarios son
espacios parael desarrollo del compromiso socia con
laprevencién, escenarios de socializaciony de cons-
truccion delapersonaidad: educetivo, labord, familiar
y ocioy tiempo libre.

Laresistenciade lapersonafrente al consumo de
drogas estarel acionada principal mente con disponer
de unainformacion clara, objetivay veraz sobre los
efectos de las drogas; con mejorar la toma de deci-
siones; con favorecer lacreatividad y con lamodifi-
cacion de actitudes positivas frente alas drogas, etc.

Lamejoradelas condiciones ambiental es en ma-
teria de prevencion tiene relacion con la mejora de
lacomunicacion entrejovenesy adultos, padrese hi-
jos, profesoresy alumnos, jévenesy adultosentre si.
También tienerelacién con lapromocién delasalud
en lacomunidad, con lamejoradelasrelacionesfa-
miliares, con lamejorade las condiciones laborales
y con laadecuada ocupacion del tiempo librey ocio.

La prevencion de las drogodependencias debe
partir desde marco de laeducacion paralasalud, en-
tendiendo éstadesde el concepto actual queno lares-
tringe al ambito educativo, sino que laamplia ato-
dos los ambitos de la vida: familia, comunidad,
trabajoy en todos aquellos en los que se produce una
interaccion saocial; teniendo como horizonte la bus-
guedade la promocién de la salud, la consolidacion
de valores, la creacion de habitos y conductas salu-
dables.

Es obvio que los esfuerzos del trabajo en este
campo deberian orientarse haciala coordinacion de
los recursos de la comunidad més cercana a las in-
tervenciones que se realicen con el fin de que cada
sujeto, grupo o comunidad desarrollen su propio po-
tencial y esté en condiciones de responder alosre-
tos ambientales, de tal manera que cada ser humano
puedaintroducir en su readlidad y en su proyecto de
vidalos cambios necesarios que hagan posibles e cui-
dado de lamisma.

El model o organizativo parael desarrollo de pro-
gramasy proyectos preventivos encuentrasu funda-
mento en la unificacién, descentralizacion, coordi-
nacion y participacion como respuesta raciona al
proceso de gestion de unared de servicios destina
dos ala generalidad de los ciudadanos, en el marco
normalizado delaconvivenciay delareconstruccion
comunitaria.

El medio que rodea ala poblacion, especialmen-
te juvenil, esta cargado de amenazas que favorecen
e incluso propician el consumo de drogas. Existe
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una gran presion de la oferta a través de un merca-
do organizado, unapublicidad inteligente y bien do-
tada econémicamente y unatoleranciadel consumo
por una parte importante de la sociedad. Del mismo
modo, se puede afirmar que la comunidad presenta
unaimportante bateria de oportunidades, grandes y
mejores oportunidades paraformar einformar, concien-
ciay preocupacion ciudadana contrael consumo de
drogas, importantes recursos cultural es, deportivos,
educativos, sanitarios, sociaes, de ocio, desde don-
de laprevencion es posible y necesaria.

Las acciones con objetivos saludables que se gje-
cuten con nifios, adol escentes, jévenes, familias, etc.
con la participacién ciudadana desde las areas de
cultura, deportes, educacion medio ambiental, sani-
dad, serviciossociales, ... son en s mismas acciones
preventivas de posibles dificultades sociales, s ade-
mas en la programacion se incluye la intencionali-
dad de que sirvan para mejorar las oportunidades
contrael consumo de drogas se pondraa sistemaa
servicio de la prevencion.

~ 7.1.- Criterios de actuacion en el areade preven-
cion

El articulo 5 delaLey 9/1998, de 22 dejulio, so-
bre prevencién, asistencia e insercién social en ma-
teria de drogodependencias en Canarias, sefiala co-
Mo criterios de actuacion en prevencion:

1. Las actuaciones desarrolladas en materia de
prevencion de las drogodependencias por las
Administraciones Publicas de Canarias, en colabo-
racion con las entidades privadas einstituciones, de-
berén de estar enmarcadas en un &mbito general de
promocion y educacién parala salud.

2. Se favorecerén aguellas actuaciones tendentes
alacreacion de mecanismos de proteccion de lapo-
blacion canaria frente a las drogas, promoviendo
pautas de accion alternativas y potenciando la sen-
sibilidad social sobre el fendmeno de las drogode-
pendenciasy el fomento de la responsabilidad indi-
vidual sobre la propia salud y la de la comunidad.

3. Los programas preventivos se dirigiran pre-
ferentemente a sectores concretos de lapoblacion, y
combinaran su caracter educativo orientado alamo-
dificacién de actitudes y habitos, con la promocién
de comportamientos incompatibles con el consumo
dedrogas. Dichos programas deberdn de ser ssteméticos
en sus actuaciones, permanentes en el tiempo y sus-
ceptibles de ser evaluados.

Desarrollando estos criterios, se debera tener en
cuenta que:

- Es necesario e imprescindible implicar a los
agentes sociales que estan involucrados en |os pro-

cesos de promocion y educacion para la salud: pa-
dres, profesores, sanitarios, etc.

- Lainformacion que se transmita sobre las dro-
gas y conductas susceptibles de generar dependen-
cia, asi como de los efectosy consecuencias deriva
dasdel uso y/o abuso delas mismas, deberaser clara,
veraz, objetivay cientifica.

- Debe generarse una conciencia socia solidaria
y participativa, hacia los drogodependientes, que
permita variar el discurso reactivo hacia un discur-
SO integrador.

- Se deberan de articular medidas de prevencion
destinadasaevitar o disminuir las consecuencias he-
gativas del consumo de drogas.

- Lalntervencion secentrarden losfactoresderies
goy proteccionindividuaes, familiaresy socidesaso-
ciadosa consumo de drogas o aconductas adictivas.

- Lapoblacion general serdbeneficiariadelasac-
tuaciones, aunque éstas sedirijan deformapreferente,
alos menores, adolescentes, jovenes 'y a grupos en
situacion de riesgo frente al consumo o alas conse-
cuencias negativas del mismo.

- La participacion activa de la poblacién en la
programacion y gjecucion de las acciones preventi-
vas seraimprescindible.

- Las actuaciones preventivas podran ser desa-
rrolladas através de las nuevas tecnologias.

- Los &mbitos de actuaci on preferente que se pro-
ponen son: escolar, familiar, ocio y tiempo libre, la-
boral, comunitario y salud.

- Las actuaciones preventivas deberan ser desa
rrolladas por profesionales y coordinadas por el
Centro Directivo Competente de Atencion a las
Drogodependencias del Gobierno de Canarias. El
ambito comunitario y familiar sera responsabilidad
delasAdministraciones Localesy |os ambitos esco-
lar, laboral y de salud delos organismos eingtituciones
competentes del Gobierno de Canarias.

7.2.- Objetivos del &rea de prevencién

L aPrevencion entendidacomo todas aquellas me-
didas encaminadasalimitar, y en su caso eliminar la
ofertay la demanda de drogas, asi como las conse-
cuencias hegativas asociadas a su consumo se plan-
tea como objetivo general: “Dotar ala sociedad de
instrumentos y argumentos que le permitan desarro-
Ilar hdbitosy conductas saludables desde el concep-
to global de promocién de lasalud y del bienestar:
informando, educando, movilizando, formando, sen-
sibilizando, generando una cultura responsable ha-
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ciad consumo y reduciendo los factores que favo-
recen € uso indebido de drogas; presentando unaes-
pecial consideracion ala coordinacion y planifica
cion interingtituciona en la comunidad”.

El objetivo general se desarrolla através de los
siguientes objetivos:

1. Impulsar desde el Centro Directivo Competente
de atencion alas Drogodependencias|acreacion de
las estructuras de gestion y trabajo oportunas para
la planificacion, coordinacién y evaluacion de los
programas de prevencion.

2. Favorecer laformulaciony desarrollo de pro-
gramas de prevencién compensados segin zonas y
tipologia -universal, selectiva e indicada-, afin de
conseguir la cobertura de todos los segmentos so-
ciales.

3. Sensibilizar a la comunidad sobre la necesi-
dad de atender a fenédmeno de |las drogodependen-
cias desde su propio espacio, haciendo uso tam-
bién de las nuevas tecnologias y desde los @mbitos
implicados: escolar, sanitario, servicios sociales,
comunitario, laboral y familiar.

4. Sensibilizar alasAdministracionesLocales pa
rague asumany normalicen laprevencion delasdro-
godependencias dentro de sus areas 0 departamen-
tos.

~ - Potenciar encuentros entre los c;liferentes_téc-
nicos en prevencion de lasAdministraciones Publicas,
através de jornadas, cursos, seminarios, etc.

- Plantear reuniones y encuentros de coordina-
¢cion e intercambio de informacién entre técnicosy
politicos delas diferentes Administraciones Plblicas.

- Po_tenciar el uso de internet_ como medi(_) de
formacion conti nuada entre _Ios dl_ferentes té_cnl cos
en prevencion de las Administraciones Publicas.

5. Rentabilizar y potenciar estructuras de coor-
dinacion vélidas desde |os diversos niveles territo-
riales.

- Participar activamente en las estructuras de
coordinacion inter-areas desde | os diferentes nive-
lesterritoriales.

- Asesorar y participar en lasdistintasiniciativas
gue se fomenten paratrabajar la prevencion defor-
ma coordinada, desde |os distintos niveles territo-
riales.

- Establecer estructuras de coordinacién con otros
recursos implicados.

6. Propiciar y garantizar una coordinacion clara
y fluida entre |a Consegjeria de Sanidad y Consumo
y laConsgjeriade Educacion en materiade promocion
de la salud, y con carécter singular en prevencién
de drogodependencias.

- Formar al profesorado y los agentes de la co-
munidad en materiade prevencion del consumo de
drogas, dotandolos de estrategias metodol 6gicas
adecuadas para €l trabajo con el alumnado.

- Organizar un servicio de asesoramiento y se-
guimiento a profesorado, en cuanto alos recursos
disponibles, que permitan complementar |as actua-
ciones disefiadasy desarrolladas en los centros edu-
cativos.

- Conocer y valorar los diferentes recursos que
se estan utilizando sobre prevencion del consumo
dedrogas, con el propdsito de seleccionar aquellos
recursos didéacticos que se adapten alarealidad de
nuestros centros educetivos, propiciando la adaptacion
y/o elaboracion de los que se consideren necesarios.

- Organizar y ofertar ala comunidad educativa
delasidas, un banco derecursos (materides didacticos,
especialistas, internet, etc.).

7. Potenciar, apoyar y realizar estudios e inves-
tigaciones sobre los planes municipalesy otras ac-
ciones de ambito territorial que se desarrollen enla
Comunidad Canaria.

- Recopilar planesy programasanivel insular en
materia de prevencion de las drogodependencias.

- Sondear dentro de la Comunidad Auténoma
todas las acciones a nivel de municipio e islas en
materia de prevencion.

8. Proponer criterios globales, ajustados al Plan
Nacional sobre Drogas paralaprevencion, desde el
ambito insular y municipa enlaComunidad Auténoma
de Canarias.

- Realizar un marco tedrico que fundamente las
distintas acciones.

- Recoger todas las demandas sobre iniciativas
territoriales e intersectoriales.

- Recoger, elaborar y consensuar con los distin-
tos ambitos, unos criterios globales para progra-
mas e intervenciones en prevencion desde los dis-
tintos niveles territoriales.

- Proponer y coordinar laformacion paralaela
boracién de planes.
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9. Promover el empleo saludable del ocioy tiem-
po libre como medida preventiva en el uso y/o abu-
so de sustancias nocivas parala salud.

- Promover acciones de formacion y reciclaje de
animadores socioculturales, monitores de tiempo li-
brey otros mediadores sociales, preferentementeju-
veniles, como agentes preventivos en drogodepen-
dencias.

- Favorecer laincorporacion de estrategias preventivas
y de educacién paralasalud enlas actividades de ocio
y tiempo libre.

- Promover y difundir lacofertanormalizadade al-
ternativas saludables de ocio y tiempo libre.

10. Prevenir enlafamilialaaparicion delos pro-
blemas derivados del consumo de drogas, asi como
las del propio consumo.

- Fomentar las habilidades educativas y de co-
municacion en el seno familiar.

- Incrementar el sentido de competenciay laca
pacidad de resolucion de problemas madres/padres.

- Concienciar amadres/padres de su papel como
agentes de salud.

- Potenciar laimplicacién de madres/padres en otras
actividades escolares comunitarias.

11. Mgorar € acceso alas familias y lograr in-
crementar su participacion en los programas que se
desarrollen paraellas.

- Dar respuestaalas necesidades einquietudes de
madres/padres.

- Disponer de un abanico de programas adaptados
alas necesidades y caracteristicas de los participan-
tes en los mismos.

- Hacer uso de las nuevas tecnologias como me-
dio parallegar alas familiasy para que éstas acce-
dan atoda la informacion relacionada con las dro-
gas, drogodependencias y adicciones.

12. Priorizar € trabajo preventivo con familias mul-
tiprobleméticas.

- Desarrollar intervenciones destinadas a preve-
nir el consumo de drogas y otras conductas proble-
maéticas.

- Implicar apadressmadres denifiosy niflasdeal-
to riesgo, en la participacion de programas preven-
tivos.

- Coordinar actuaciones con otros recursosimplica
dos.

13. Potenciar lagjecucién de proyectos preventi-
vos en el &mbito laboral, con la colaboracion de to-
doslos agentesimplicados y usando las nuevas tec-
nologias, que permitan a los trabajadores adquirir
mecanismos de proteccion.

- Contemplar ala empresa como espacio idoneo
pararealizar actividades de prevencion.

- Favorecer en las empresas la puesta en marcha
de planes preventivos desde la unidades de salud la-
boral.

- Posibilitar enlasempresaslainformaciony for-
macion de los trabajadores en materia de drogas.

- Implicar alos servicios sociosanitarios de lasem-
presas en laprevencion de las drogodependencias, asi
como en la deteccion precoz de las mismasy en su
tratamiento.

7.3.- Actuaciones en prevencion

L os objetivos contempl ados requeriran de las si-
guientes actuaciones para su consecucion:

1. En €l periodo que abarca el Plan se colaborara
en las campafas de sensibilizacion e informacion
promovidas cada afio por el Plan Nacional sobre
Drogas en el marco de la promocion de la salud.

2. A partir delaaprobacion del Plan por € Gobierno
de Canariassetrabgjarden lacreaciony distribucion
de materiales de informacion sobre drogas/drogode-
pendencias paralos diferentes sectores de pobl acion:
Jévenes, padres, profesores, sanitarios, animadores,
educadores, etc.

3. Para el afo 2008 todos | os centros educativos
de Canarias contardn con programas de prevencién
del consumo de drogas dentro del area de educacion
paralasalud o de promocion de la salud, implican-
do alacomunidad escolar (padres, profesoresy alum-
nos, etc.).

4. Antesdefinalizado el afio 2003 se habran for-
mulado los programas de educacion para la salud
gue se vayan a implementar en la Comunidad
Canaria.

Desde € afio 2003 en el &mbito laboral seimpul-
sarén programas especificos rel acionados con la se-
guridad y lasalud laboral colaborando en lamateria
con € Instituto Canario de Seguridad labora vy las
Direcciones Territoriales de Trabgjo.



5930

Boletin Oficial de Canarias nim. 75, lunes 21 de abril de 2003

5. Desde el afio 2003 se desarrollarén actividades
deformacion dirigidas adiferentes colectivosimplicados
en las tareas de prevencion: profesores, profesiona-
lesdel os servicios sociales comunitarios, sanitarios,
colaborando con los departamentos y administra-
ciones competentes de cada uno de los sistemas.

6. Desde € afio 2003 se confeccionard un regis-
tro/inventario de recursos de prevencion delas Idas
Canarias que sera actualizado de forma constante.

7. Para el afio 2004 |os equipos de atencion pri-
mariajunto alos especializados en drogodependen-
cias habran desarrollado protocol os de diagnéstico
precoz de consumo de drogas.

8. Con laimplementacién del Plan se continuara
con las medidas de apoyo técnico y econdmico alas
administraciones locales.

9. Para € afio 2003 losAyuntamientos dictaran or-
denanzas que regulen 'y limiten la publicidad, venta
y consumo de tabaco y acohol, en desarrollo de la
Ley 9/1998, de 22 de julio, sobre prevencion, asis-
tencia e insercion social en materia de drogodepen-
denciasy delaley 1/1997, de 7 defebrero, de aten-
cionintegrd alosmenoresy delal ey de Orden Pdblico.

10. Antes de finalizado e afio 2004 se elaborard
unaguia de intervencion paratrabajar la competen-
ciasocial con adolescentesy con jovenes.

11. En el afio 2003 se constituird un grupo técni-
co mixto (profesionalesdelasaludy delosservicios
sociales) afin de sentar las bases paralaformulacion
de un proyecto de prevencion comunitaria de las
drogodependencias donde se de la participacién de
los diferentes agentes implicados en laintervencion
comunitaria.

12. Antes de finalizado €l afio 2003 se trabgjara
en € disefio de un proyecto de ocupacion del tiem-
po libre y ocio destinado preferentemente a adoles-
centesy jovenes.

13. Antes definalizar el afio 2004 todas lasidas
(Cabildos) y municipios (Ayuntamientos) canarios con
mas de 20.000 habitantes contaran con una unidad
de prevencién-integracion social de las drogode-
pendencias. Estas unidades deberan formular por es-
critolosprogramasdeintervenciony realizar unala
bor continuada en el tiempo.

14. Antesdefinalizar € afio 2003 seformularauno
0 varios proyectos de intervencién con las familias
centrados en escuelas de padres y ocupacion del
tiempo librey ocio.

15. Desde € afio 2003 en los programas de coo-
peracién que establezca la Comunidad Auténoma
con otras administraciones publicas u organismos
privados, tendran como requisito la presentacion de
la declaracién expresa, por parte de los mismos, de
no aceptar o intervenir en actividades en las que €
soporte financiero, total o parcial, provenga de em-
presas que produzcan o comercialicen bebidas alco-
hdlicas o tabaco, a cambio de publicidad.

16. En e periodo que abarca el Plan se hard uso
delas nuevastecnol ogias (especia mente internet) co-
mo medio de difusion de informacién y documenta-
cién; como un canal mésatravésdd cua redlizar pro-
gramas de prevencion destinados aun sector especifico
0 alapoblacion general y como herramientaal ser-
vicio de la coordinacién entre profesionales.

7.4.- Pautas de intervencion

La prevencion se operativiza a niveles de terri-
torio y se consigue a través de la coordinacion in-
tersectorial, aspecto fundamental que apareceenla
Estrategia Nacional sobre Drogas 2000-2008, para
evitar duplicidades en las accionesy paraconseguir
una mayor rentabilidad de los recursos.

Desde el plano legislativo, las Comunidades
Auténomas, lasislasy los municipios tienen asig-
nadas una serie de competencias, que se operativi-
zan fundamentalmente anivelesmasmicro (islasy
municipios) donde son los Cabildosy los Ayuntamientos
las administraciones mas préximas al ciudadano.

Hay quejustificar |a necesidad de contemplar la
prevencion desde una o6rbita territorial desde los
mas macro alo masmicro (municipios, distritos, ba-
rrios). Esta necesidad viene fundamentada no sélo
por laoptimizacion delos recursos, sino también por
la necesidad de aproximar los servicios a los ciu-
dadano. A tales efectos, laL ey 9/1998, de 22 deju-
lio, sobre prevencion, asistencia e insercion social
en materia de drogodependencias, contemplaen su
titulo quinto las competencias de lasAdministraciones
Publicas, la obligacion por parte de los Cabildosy
Municipios de més de veinte mil habitantes de dis-
poner de un Plan Insular o Municipal sobre Drogas,
gueincluyaprogramas de prevencion eintegracion
social.

LaPrevencion abordada desde el territorio y di-
rigida ala Comunidad, entendida como lainterac-
cion de intereses y necesidades compartidas que
surgen tanto de la condicion del servicio donde se
desarrollan como de la dindmica, es la unidad ba-
sica para la coordinacion, participacién e integra-
cion delosrecursosdel tejido social enlagecucion
de las acciones. Las intervenciones en la comuni-
dad estarén destinadas a propiciar lamovilizacion,
laimplicacién y la participacion deinstituciones y
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organizaciones de la propia comunidad en la defi-
nicion delasnecesidadesy laelaboracion delasres
puestas.

Estos planes han de ser comprehensivos abar-
cando todos los programas desarrollados en lamis-
ma, tales como programas escol ares, familiares, ocio
y tiempo libre, laborales, ... multifacéticosy adapta-
dos alas caracteristica de |os propios grupos.

Asimismo las politicas sobre drogas desarrolladas
en una determinada comunidad deben garantizar su
adecuacion a sus peculiaridades y 1a aceptacion de
las mismas por parte de la poblacion.

Es necesario que las iniciativas de la comunidad
sevean apoyadas en € plano técnico por expertos que
orienten las actuaciones y ayuden a evaluarlas.

En el ambito educativo sera imprescindible la
coordinacién con las admi ni straciones competentes.
Consejeria de Educacion Cultura y Deportes y
Ayuntamientos. Los proyectos estaran dirigido, pre-
ferentemente, a escol ares de edades comprendidas en-
tre 12 y 18 afios, incluido dentro de las actividades
del curriculo escolar de la Ensefianza Secundaria
Obligatoria. Adaptado alas caracteristicas biopsico-
sociales de la zona, tipologia del docente y discen-
te, tanto individual como grupal.

Se creard un grupo multidisciplinar, de técnicos
en prevencion que dedicaran su actividad ala pues-
taen marchade un centro de documentacion, alava-
loracién de los programas en prevencion de aplica
ciénen Canariasasi como d estudio delosprogramas
gue se aplican en otros zonas con la perspectiva de
su adaptacion, la creacién de materiales adaptados a
lasingularidades de Canarias en sus diferentesterri-
torios-municipal, insular, regional, supranacional-.

Se desarrollaran acuerdos de colaboracion inter-
nacional, desde el Observatorio, parael desarrollode
politicas de cooperacion internacional con especia
atencion en las zonas donde se ha producido una al-
taemigracién de poblacién de Canarias.

Losorganismosimplicado en laprevencion delas
drogodependencias en Canarias son: Consgjeria de
Sanidad y Consumo (Direccion General de Atencién
alas Drogodependencias, Servicio Canario de Salud,
y Escuelade servicios Socidesy Sanitarios); Consgeria
de Empleo y Asuntos Sociales (Viceconsgeria de
Asuntos Sociaes, Direccion Genera de Servicios
Sociales, Direccién General de Proteccion del Menor
y laFamilia, Direccion Generd de Juventud, Direccion
General de Trabagjo, Instituto Canario de la Mujer;
Instituto Canario de Formaciony Empleo, ddl Ingtituto
Canario de Seguridad Labord, Consgeriade Educacion,
Culturay Deportes (Direccion General de Deportes,
Direccion General de Cultura, Viceconsgjeria de
Educacion); Lossete Cabildos Insulares (Departamentos

de Sanidad, Educacién y Cultura, Juventud, Muijer,
Empleo, Servicios Sociales, Familiae Infancia); to-
doslosAyuntamientos de laComunidad (Departamentos
de Sanidad, Educacién y Cultura, Juventud, Muijer,
Empleo, Servicios Sociales, Familia e Infancia);
Organizaciones no gubernamentales; organizacio-
nes sindicalesy empresariales.

La poblacién destinataria de los programas de
prevencion eslacomunidad en general, con especial
relevancia de los adolescentes y jovenes, |os traba
jadores-empresasy lafamilia.

7.5.- Instrumentos de registro y evaluacién en
prevencion

El &rea de Prevencion contard con un sistema de
registro y evaluacion de actuaciones que se imple-
mentaradesde el Observatorio Canario sobre Drogas
y que estara basado fundamental mente en soportein-
teractivo y bases de datos con presentaci én estandar
en formato web. Tendr4 a su vez formulario de re-
gistro que sera desarrollado por € equipo multidis-
ciplinar de prevencion.

El sistemade eval uacion seramixto, con sistemas
externos e internos de evaluacion. Este Gltimo esta-
radesarrollado desde €l observatorio de drogasy del
equipo multidisciplinar de prevenciény como mini-
mo tendraque recoger dentro de susinstrumentosde
recogidade datos|as caracteristicas delos programas,
€l nimero de personas sobre las que se hatrabajado,
lainversion realizaday |os resultados obtenidos.

8.- AREA DE ASISTENCIA

Entendiendo las drogodependencias como una
enfermedad, en la atencion a ésta, se debera garan-
tizar su prestacién eniguales condicionesqueal res-
to delapoblacion, asegurar laatencion sanitariay so-
cial adecuada y efectiva y facilitar su integracion
social.

La asistencia a drogodependiente y a sus fami-
lias, incorporatodos | os dispositivosterapéuticos ac-
tualesy delimitalas funciones de cada uno de ellos,
garantizando laigualdad y homogeneidad delas pres-
taciones en la Comunidad Canaria.

El marco dereferencia se fundamentaen la coor-
dinacion de las administraciones con competencias
en salud y servicios sociales, desde donde se estruc-
turael sistema de asistencia que contemplala parti-
cipacion delared de Salud Mental, Atencion Primaria
y Servicios Sociales.

Dicho sistema define y establece los programas
de calidad, con sustrato cientifico, que garantizan la
atencion alas necesidades y demandas de |os usua-
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rios drogodependientes y sus familias, generando
una Red de Asistencia de cobertura universal.

Estared se complementa con programas de espe-
cia atencidn acolectivos de usuarios que no contactan
habitual mente con estared, no estédn en condiciones
de abandonar el consumo o no lo desean en ese mo-
mento.

~ 8.1.- Criterios de actuaci 6n en €l &reade asisten-
cia

LalLey 9/1998, de 22 de julio, reconoce la con-
dicion de enfermos alos drogodependientes, asi mis-
mo garantiza su atencién eniguales condiciones que
el resto de la poblacion.

Loscriteriosde actuacion, quese sefidlanen e ar-
ticulo 11, paralos servicios sanitarios, socialesy so-
cio sanitarios delaComunidad Canariaadecuaran sus
actuaciones teniendo en cuenta que:

a) Laofertaterapéuticadebera ser accesibley di-
versificada, profesionalizaday de caracter interdis-
ciplinar. Dicha oferta se basara en programas asis-
tenciadesindividualizados, flexibles en sus objetivos
terapéuticos y desarrollados con un enfoque activo
gue estimule la demanda asistencial .

b) La asistencia a las personas drogodependien-
tes se prestard preferentemente en el ambito comu-
nitario, y siempre que sea aconsejable en la mayor
proximidad a su entorno sociofamiliar, por lo que se
potenciaran programas asi stencial es en régimen am-
bulatorio asi como cuantos recursos normdizados of re-
cedl actual sistema sanitario, incluyendo alas ofici-
nas de farmacia.

c) El objetivo final del proceso sera, ademés de
una buena calidad de vida, laintegracion socia del
drogodependiente.

d) La evaluacion continua de los procesos y re-
sultados de los diferentes centros, serviciosy mode-
los de atencion.

En € desarrollo de estos criterios se tendré en
cuenta que:

- Los dispositivos que configuran lared de aten-
cion alas drogodependencias deberan estar coordi-
nados, paraasegurar al drogodependiente unainter-
vencion terapéuticaintegral e integrada.

- Se atenderéan todo tipo de drogodependenciasin-
cluyendo, tabaco y alcohol.

- Laasistencia a enfermo drogodependiente de-
berarealizarse desde lared normalizada del sistema
Canario de Salud.

- Lafamiliay el entorno afectivo inmediato del
drogodependiente constituye el nlcleo de atencidn
eintervencion profesional.

- Sedeberdn de potenciar |os programas de reduccion
de dafios para asegurar lamejorade las condiciones
socialesy de salud del drogodependiente.

8.2.- Objetivos del area de asistencia

El objetivo general parael AreadeAsistenciaen
el Plan Canario sobre Drogas plantea: “ Consolidar
unared de atencion agil, amplia, integraday normalizada
en los sistemas publicos de salud y servicios socia-
les, que permitan, conjuntamente con lainiciativaso-
cia organizaday adecuadamente vertebrada, ofrecer
unarespuestaasistencial adecuadaalas necesidades
de la poblacion drogodependiente”.

El objetivo general se desarrollardatravés delos
siguientes objetivos.

1. Ofrecer a usuario drogodependientey asusfa-
milias asistenciabiopsicosocia ambulatoriaen todas
las areas de salud de la Comunidad Canaria.

2. Establecer |os mecanismos de coordinacion de
los Centros de Atencidn alas Drogodependencias con
el Servicio Canario de la Salud de la Consgjeria de
Sanidad y Consumo de la Comunidad Auténoma
Canaria.

3. Garantizar la disponibilidad terapéutica de los
programas de mantenimiento con agonistas opié-
Ceos.

4. Consolidar |a respuesta asistencial alos afec-
tados por el tabaco y e alcohol.

5. Determinar lastasas deretenciony de abstinencia
en los tratamientos de las dependencias.

6. Habilitar mecanismos de captacion de pacien-
tes dependientes sin tratamiento previo atendidos en
los Servicio de Atencion Primaria.

7. Implementar y consolidar estrategias dirigidas
alacaptaciényy tratamiento de drogodependientes con
perfiles de gran deterioro biopsicosocial.

8. Colaborando con el sistema penitenciario, ad-
ministracion competente en la materia, se mejorara
laoferta terapéutica asistencial dirigidaa poblacion
penitenciaria, tanto de Programas Modulares Libres
de Drogas, como de Programas de Disminucién de
Darios, haciendo especial hincapié en las mujeres
reclusas.

9. Potenciar eincrementar programas de reduccién
de dafiosy mejoraen la calidad de vida de los adic-
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tos, especialmente de aquellos con patologias dua-
les asociadas (tanto organicas como psiquiatricas).

8.3.- Actuaciones en asistencia

La atencion sanitaria debera incidir fundamen-
talmente en las patologias adictivas de mayor inci-
dencia, tanto epidemiolbgica como asistencial.
Igualmente, debera priorizarse la implantacién de
tratamientos que hayan demostrados una mayor
eficienciaamedio y largo plazo en la evolucion de
los enfermos.

Dadalaelevada prevaenciade patol ogias asociadas
a consumo (hepatitis, TBC, VIH, duales, etc.), serd
actuacion prioritaria el desarrollo de programas sa-
nitariosy, en especial, losdirigidos alareduccion del
dario.

Tanto launiversalizacion de los tratamientos con
agonistas opiaceos como la coordinacion en €l tra-
tamiento de todas las patol ogias adictivas entre las
Unidades de Atencion a las Drogodependencias
(UAD), y los recursos de reinsercion socia se esta
blecen como éreas de actuacion preferenteen laasis-
tencia sanitaria.

L os objetivos contemplados deben al canzarse me-
diante larealizacion de |as siguientes actuaciones:

17. End periodo de cumplimiento del Plan, secon-
cretardel mapabésico asistencial delasUnidadesde
Atencion a las Drogodependencias (UAD), en fun-
cion delasnecesidadesy del model o asistencial pro-
puesto.

18. En los afios 2003-2004 quedara definido y se
llevardacabo € sistemade coordinacion delaaten-
cion epecidizadaal osdrogodependientescond Servidio
Canario dela Saud.

19. En €l afio 2005 seiniciard el proceso parala
administraci én de agoni stas opi &ceos en centros o ser-
vicios sanitarios, donde &l modelo asistencia lo de-
terminey, siempre dentro del zonade salud alaque
pertenezcan.

20. Antes de concluir €l afio 2005, € inicio dela
admini straci 6n de agoni stas opi aceos deberarealizarse
en un plazo maximo de 72 horas desde laindicacién
terapéutica efectiva por parte del equipo de trata
miento.

21. En € afio 2004 todos | os centros de atencion
primaria y especializada, contardn con recursos y
programas especializados para el tratamiento del ta-
baco y € alcohoal.

22. A partir del afio 2004 se aplicara el Indicador
de Evaluaciéony Calidad Asistencial en cadauno de
los recursos de atencién alas dependencias.

23. A partir del afio 2004, los servicios de urgen-
cias (ambulatoria, hospitalariay maéviles) contaran
con un protocolo de informacion y derivacion para
usuarios de drogas no ubicados en € circuito tera
péutico.

24. A partir del afio 2004, todos |os servicios so-
cialesy sanitarios contaran con un protocolo dein-
formacion y derivacion para usuarios de drogas.

25. En € afio 2005, el acceso a programas de re-
duccion de dafios, deberd ser efectivo parael total de
drogodependientes que, o bien no deseen acudir atra-
tamiento libre de drogas, estén alaesperadeiniciarlo
0 hayan abandonado o sufrido una recaida.

26. A partir del afio 2005, las areas de salud, de-
beran recoger en su cartera de servicio, programas
de reduccion de dafios, que incluyan salud general,
salud mental, actividades preventivas, asistencia so-
ciolaboral y apoyo familiar, bien atravésdelos equi-
posde atencion primariacomo atravésdelasUADs.

27. A partir de afio 2004 los drogodependientes que
contacten con el sistemade salud o de atencion alas
drogodependencias, recibiran laofertade vacunacion
de tétanos y hepatitis B.

28. En €l afio 2004, recibirdn quimioprofilaxis
antituberculosa la totalidad de | os drogodependien-
tes que laprecisen, asi como sus familiaresy/o ale-
gados.

29. Colaborando con €l sistemapenitenciario, ad-
ministracion competente en lamateria, sey apartir
del afio 2004, se disefiarén e implantaran programas
de reduccion de dafios en |os centros penitenciarios
delaComunidad Canaria, que abarquen laextension
de los programas con sustitutivos opiaceos, con tra-
tamiento psicosocial, a la totalidad de internos que
lo soliciten, asi como el desarrollo de programas de
intercambio de jeringuillas.

8.4.- Circuitoterapéuticoy nivelesdeintervencién

El modelo deintervencion del 11 Plan Canario de
Drogas, se fija como objetivo facilitar el acceso de
los usuarios de drogas y sus familiares, a conjunto
de prestaciones social es, sanitarias, educativasy for-
mativas del sistema publico de atencion de dro-
godependencias.

Dicho model o, supone laaceptacion, por parte de
todos los centros, servicios 'y programas, de lares-
ponsabilidad pablicay la coordinacion institucional
de actuaciones, basadas en | os principios de descen-
tralizacion, responsabilidad y autonomia en la ges-
tion de programas y servicios, asi como, la promo-
cion de la participacion activa de la sociedad y los
propios afectados en el disefio delas politicasy pro-
gramas de actuacion.
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Lared deAsistenciae Integracion Social debe es-
tar debidamente autorizada y acreditada, y caracte-
rizarse por su profesionalizacién, interdisciplinaridad
y fécil accesibilidad.

En el disefio y elaboracién del proyecto se con-
templara la adecuacion y redefinicién de la tipolo-
giade centrosy ddl proceso terapéutico.

Tipologias de centrosy servicios de atencion que
propone el Il PCD:

1. Unidades de Atencién alas Drogodependencias
(UADs):

Son centros o servicios de tratamiento ambul ato-
rio de los trastornos adictivos, que desarrollan acti-
vidades asistenciales de desintoxicacion y deshabi-
tuacion.

2. Servicios de Desintoxicacion Hospitalaria
(UDH):

Sonlosrecursosque, dentro de un Centro Hospitdaio,
se destinan alos tratamientos de desintoxicacion en
régimen deinternamiento, cuando |as condiciones biop-
sicosociales y familiares del paciente lo requieran.

3. Centros de Dia (CD):

Son centros que, en régimen de estanciadedia, y
por un tiempo determinado, realizan tratamientos de
deshabituacion e incorporacién socia, mediante te-
rapia psicoldgica, formativay ocupacional, promo-
viendo |la participacién activade los usuarios, con €
fin de facilitar su integracion

4. Comunidades Terapéuticas (CT):

Son unidades de tratamiento residencial en régi-
men de internamiento, por un tiempo determinado,
gue realizan deshabituacion, e incorporacion social
mediante terapia psicol gicay ocupacional, promo-
viendo la participacion activade | os usuarios, con ob-
jeto de facilitarles su integracion.

Otrosrecursosy programas paralaasistenciay tra-
tamiento con mayor contenido social son:

- Centros de Encuentro y Acogida (CEA):

Son unidades que, en régimen de internamiento
temporal y/o ambulatorio, intervienen en el ambito
social, sanitario y terapéutico, desde un modelo de
disminucién de dafios, priorizando €l objetivo de mi-
nimizar los darios provocados por las conductas adic-
tivas,

8.5.- Pautas de intervencién en asistencia

El disefio y desarrollo del Area Asistencial, im-
plica necesariamente la consolidacion de unared de
atencion amplia, desde donde se garantice el abor-
dajeintegral y global de las adicciones.

Para ello la potenciacion y desarrollo de progra-
mas de atencidon como los “ programas libres de dro-
gas’, fin ultimo de todo tratamiento, los programas
dereduccion de dafios, |os programas de especia aten-
Cion a poblaciones especificas (reclusos, menores, mu-
jeres y emigrantes) y los programas dirigidos a la
Integracién Social, deben configurar, en diferentesni-
veles de atencion, unared de atencion o suficiente-
mente ampliay solida paragarantizar las directrices
emanadas desde la Ley 9/1998 en materia de dro-
godependencias.

Dichared deatencion, integraday normalizadades-
de los sistemas publicos de salud y servicios socia-
les, estructurad circuito terapéutico desdelaAtencién
Primaria, la Salud Mental, los Servicios Sociales
Comunitariosy los Recursos Privadosy lalniciativa
Social.

Laestructuracion del circuito terapéutico desde el
sistemapublico de salud, en diferentes nivelesy se-
gun las condiciones de acceso y derivacion, esel si-
guiente:

Primer nivel asistencial:

El primer nivel esta constituido por los siguien-
tescentrosy servicios sociosanitarios, generalesy es-
pecificos:

- Equipos de Atencién Primariadel SCS.

- Servicios Sociales, dependientes de laadminis-
tracion local/autonémica.

- Unidades de prevencién/informacién del
SIDA/Centros de Salud Publica

- Centros de Encuentro y Acogida.

- Centros/programas de val oracion-informacion en
juzgadosy comisarias.

- Otros programas de ONGs, Grupos deAutoayuda
Funcion:

Son funciones basicas de este primer nivel asis-
tencial alas personas con adicciones:

1.- Informar, orientar, asesorar, motivar, educar y
promocionar lasalud, y en su caso derivar hacia ni-
velesbési cos 0 especidizados deintervencion, sanitaria
o social.
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2.- Pronodticar, diagnogticar y detectar tempranamente;
valorar previamente a los usuarios para la toma de
decisiones terapéuticas.

3.- Atender la problematica social delosusuarios
y las patologia sométicas asociadas a uso/abuso
adictivo.

4.- Apoyar el proceso de integracion social.
5.- Ayudar y asesorar alosfamiliaresy alegados.
Segundo nivel asistencial:

El segundo nivel esta constituido por los siguien-
tes centros y servicios generales y especificos:

a.- Unidades deAtencién alas Drogodependencias
(UAD). Se constituyen como dispositivo dereferencia
del modelo, en su correspondiente &reade salud 0 ague-
[lamas préxima.

b.- Unidades de Salud Mental (USM); en cuanto
refiered tratamiento delapatologiadual que pudiera
concurrir.

c.- Unidades de hospitalizacion psiquiétrica de
agudosy de breve estancia (UIB): en iguales térmi-
nos que las unidades de Salud Menta cuando fuera
precisa hospitalizacion.

d.- Hospitdes Generdesy centros de especididades:
en referencia a las patologias orgénicas concomi-
tantes.

Funciones;

Son prestaciones del segundo nivel asistencia a
las personas con trastornos adictivos:

1.- Planificar el proceso terapéutico de unaforma
individualizada: desintoxicar, deshabituar eintegrar
ambulatoriamente.

2.- Apoyar y coordinar |0s proceso deintegracion
social y familiar, asi como alosrecursosdel nivel pri-
mario y terciario de laintervencion.

3.- Disefiar y desarrollar los programas sustituti-
vos de opiéceos y de reduccion de dafios.

4.- Atender patologias sométicas y psiquidtricas
provocadas por €l consumo de drogas.

5.- Atender las urgencias provocadas por € con-
sumo de drogas.

6.- Educacion sanitariay apoyo psicol égico adro-
godependientesinfectados por el VIH y enfermosde
SIDA.

7.- Intervenir con lafamiliacon el objetivo de la
consecucion de |as metas terapéuticas.

Tercer nivel asistencial:

El tercer nivel asistencia esta constituido por los
siguientes centros y servicios sociales y sanitarios,
generalesy especificos:

a.- Servicios de Desintoxicacion Ambulatoria
(SDT).

b.- Comunidades Terapéuticas (CT).
c.- Centros de Dia (CD).
d.- Otros.

Las funciones de estos recursos estan recogidas
en la definicién de los servicios en el apartado 8.3
de este mismo capitulo.

El acceso a estos centros y servicios queda con-
dicionadaalapreviavaoraciéony solicitud efectua
da por las Unidades de Atencion a las Drogode-
pendencias.

8.6.- Instrumentos de registro y evaluacion del
&reade asistencia

El AreadeAsistencia, contara con un sistema de
evaluacion del proceso que permitaobjetivar el fun-
cionamiento de |os programas de tratamiento, posi-
bilitando lamejorade la calidad asistencial.

Asi mismo utilizardun sistemade eval uacién que
permitamedir |os resultados de dichos programas, con-
tando para ello con el disefio de un sistema de indi-
cadores que permita objetivar el funcionamiento de
los programas de tratamiento.

Serén objeto deregistroy valoracion los datos so-
brelosusuarios atendidos en los diferentes recursos,
|as caracteristicas de dichos usuarios, laevolucién en
los tratamientos realizados, laretencion y lacalidad
de servicio.

9.- AREA DE INTEGRACION SOCIAL

Seguin €l articulo 17, de la Ley 9/1998, sobre
Insercién social “ desde el primer momento delaaco-
gida del paciente setrabaja con el objetivo delain-
sercion. Por ello cualquierade los modelos de inter-
vencion que se aplique tenderaapromover y afianzar
actitudes y habitos de autonomia personal, autoesti-
may asuncion de responsabilidades’. También se-
fial a otros aspectos béasi cos sobre los que deberacen-
trarse laaccion global que seredice:

- En el ambito juvenil seimpulsarén intervencio-
nes que fomenten la formacidn de grupos que se
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conviertan eninstrumentos de reintegracion social de
jovenes marginados.

- Se aprovecharan los programas generales edu-
cativos de capacitacion profesional, empleo, vivien-
day red de servicios sociales.

- Desded &mbito laboral seintentaraacercar alos
trabajadores con problemas de drogodependenciasa
lared asistencial.

- El fomento de programas que faciliten la rees-
tructuracion familiar y la adaptacion del enfermo a
ésta.

Segun los principios de normalizaci6n expues-
tosen laLey, lasactuaciones que sedisefieny gje-
cuten paralograr laintegracion social delapersona
en la sociedad utilizaran los recursos sociales ya
existentes: |0s servicios sociales comunitariosy es-
pecializados, los de atencion alafamilia, losdefor-
maci6n profesional ocupacional, los de formacion
einsercion laboral y medidas generales de fomento
del empleo. De esta forma se evita la duplicidad
de recursos, los programas o recursos paralelos a
los programados para la poblacion general y la
marginacion asistencial que pueden producir los pro-
gramas especificos para drogodependientes.

9.1.- Criterios de actuacion en el area de inte-
gracién social

El articulo 17 delaLey 9/1998, de 22 dejulio,
sobre prevencién, asistencia e insercién social en
materia de drogodependencias en Canarias, sefia-
lalainsercion social y sobre ellaindica:

- Desde el primer momento de laacogidadel pa-
ciente se trabajara con el objetivo de lainsercion.
Por €ello, cualquieradelos model os de intervencion
que se apligue tenderd a promover y afianzar ac-
titudes y habitos de autonomia personal, autoesti-
may asuncion de responsabilidades. L os servicios
soci o sanitarios que le hayan acompariado en su pro-
ceso terapéutico apoyaran al drogodependiente en
el proceso por el cual él mismo se vaincorporan-
do a su comunidad natural.

- En el ambito delajuventud, seimpulsarénin-
tervenciones que fomenten laformacién de grupos
gue ademas de cumplir unaimportante funcién de
prevencién, se conviertan eninstrumentosderein-
tegracion de los jévenes marginados de la socie-
dad, con especial incidenciaen lainsercion eficaz
de los adolescentes en el mundo educativo. A es-
tos efectos, se aprovecharan |os correspondientes
programas generales educativos de capacitacion
profesional, empleo, vivienday lared de servicios
sociales.

- En el ambito laboral, se fomentaran aquellas ac-
tuacionestendentes aacercar alostrabajadores con
problemas de drogodependencias a la red asisten-
cial, asi como aquellas que tengan por finalidad la
reserva del puesto de trabajo durante el proceso de
recuperacion.

Desde los distintos servicios se incentivara que
los pacientes asuman iniciativas y compromisos
para la preparacion profesional y busqueda de tra-
bajo, bien por el contacto con empresas 0 agencias
o0 incorporandose a alglin grupo que promueva co-
operativas o alternativas similares.

- Colaborando con €l sistema penitenciario, ad-
ministracion competente en la materia, se fomen-
tard la realizacion de programas de educacion sa-
nitaria y atencion a reclusos drogodependientes.
Asi mismo, sepropiciaralaadecuadadiversidad de
centros publicos o privados, debidamente acredita-
dos que posibiliten las alternativas suficientes pa-
rael tratamiento y cumplimiento alternativo delas
penas impuestas por 6rganosjudicialesdentro delos
limites impuestos por lalegislacion penal vigente.

- Seformularan estrategias deintervencion diri-
gidas especificamente al apoyo y asistenciadel en-
torno familiar del drogodependiente.

Desde estas indicaciones, se debera de sefialar
que:

- Se entiende laintegracion social como unapro-
gresivaincorporacion delapersonaa medio fami-
liar, social y laboral que le permitallevar unavida
responsabley auténoma, sinladependenciaalasdro-
gas y participando en la comunidad de una forma
activa. Desde estadefinicion, el Plan estableceralas
bases para posibilitar una apropiadaintegracién de
los adictos tanto en el ambito familiar como en el
social, en sentido amplio, con especial incidencia
sobre laintegracion del sujeto en el mundo laboral.

- Los servicios sociales comunitarios seran el
gjecentral paralaincorporacion social del enfermo
drogodependiente.

9.2.- Objetivo del area de integracion social

El objetivo general de este area de actuacion se
centra en “modificar en la poblacion actitudes y
comportamientos de exclusion respecto al drogo-
dependiente, generando una conciencia social so-
lidaria'y participativa que favorezca la incorpora-
cion social de las personas con problemas de
dependencias a las drogas. Asimismo potenciar la
colaboracion y conexion de los programas asisten-
ciales a drogodependiente con los de integracién
social”.
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El objetivo general se desarrollaraatravés delos
siguientes objetivos especificos:

1.- Favorecer lasensibilidad y solidaridad socia
con las personas con problemas de adiccién a dro-
gas.

2.- Facilitar laintegracion en el medio familiar y
unas adecuadas rel acionesfamiliares que favorezcan
laincorporacion social.

3.- Posibilitar la participacion activa de las per-
sonas en lavida social comunitaria desde los servi-
cios sociales.

4.- Favorecer la formacion profesiona y lain-
corporacion de los drogodependientes al medio la
boral.

5.- Consolidar el nimero de camas residenciales
disponibles, en la atencidn alas dependencias.

6.- Consolidar e nimero de Centros de Diaexis-
tentes y de plazas disponibles en éstos.

7.- Desarrallar conjuntamente con laAdministracion
Genera del Estado, programas de actuacion para
drogodependientes en Comisarias y Juzgados.

8.- Potenciar el ingreso de reclusos drogodepen-
dientes a programas formativo-laborales.

9.- Continuar con los programas terapéuticos pe-
nitenciarios existentesy desarrollar otrosdirigidoses-
pecificamente alas mujeres.

10.- Desarrollar e impulsar la colaboracion y
coordinacion entre lared de servicios sociales, em-
pleo, salud y drogodependencias establecida en la
Comunidad Canaria.

11.- Potenciar el uso de recursos sociales genera-
les en los procesos de integracion social de los dro-
godependientes.

12.- Favorecer que los Ayuntamientos con pobla-
ciones superiores a 20.000 habitantes generen pro-
yectos deintegracion para personas que presenten di-
ficultades de incorporacion social.

9.3.- Actuaciones en integracion social

El cumplimiento delos objetivos previstos podra
ser efectivo mediante la realizacion de las siguien-
tes actuaciones concretas:

30. Desde € afio 2003 se implementara un plan
especifico de ayuda a las familias de los drogode-
pendientes en |la fase de deshabituacién, en colabo-
racion con las Unidades de Atencidn alas Drogode-

pendencias. Este programatendra como objeto faci-
litar el proceso de participacion del drogodepen-
diente en & medio familiar y social.

31. Desde € afio 2003 y durante toda lavigencia
del Plan Canario sobre Drogas se dispondra, anivel
autondémico y municipal, de programas de formacion
configurados por acciones normalizadas de forma-
cion profesional ocupaciond y deformacion einsercion
laboral.

32. A partir del afio 2003 las plazas en Centros de
Diay Comunidades Terapéuticas, financiadasconfon-
dos publicos, se incluiran en un mismo registro pa-
rala gestion unificada desde Direccion General de
Drogodependencias.

33. Colaborando con €l sistemapenitenciario, ad-
ministracion competente en la materia, para el afo
2004 seformalizaraun programapenitenciario de aten-
cion amuijeres con problemas de drogadiccion.

34. Antes definalizar € afio 2003 seran estable-
cidasformulas consensuadas de coordinacién con los
Servicios Sociales Municipalesy lared de recursos
de formacién laboral y empleo.

9.4.- Pautas deintervencion en integracién social

LalIntegracion Sacial del drogodependiente esel
objetivo principal delaintervencion. De este modo,
cualquier iniciativa que favorezca directamente es-
te objetivo debera priorizarse sobrelas demés acciones
programadas. Esté consensuado quelaintegracion so-
cia esta directamente relacionada con laincorpora
cion del drogodependiente al mundo laboral.

Seran tres los gjes sobre los que se asiente lain-
corporacion socidl: la familia, la formacion-ocupa-
cion laboral y laparticipacion activaen el medio so-
cial.

Lacoordinacion interinstitucional esdevital im-
portancia, dado que los recursos de integracion so-
cial normalizados, ya existentes, seran los mas ade-
cuados para utilizar.

9.5.- Instrumentos de registro y evaluacion del
area de integracion social

Parapoder valorar adecuadamente laevolucién de
este &rea serd preci So concretar unos parametrosy unos
instrumentos que faciliten o ayuden en esta tarea.

Sera necesario tener en cuenta los usuarios dro-
godependientes que modifican positivamente su re-
lacion consigo mismo y con su entorno en diferen-
tes aspectos: personal, familiar, laboral, ocupacion del
tiempo librey ocio, formacion, etc. Por otraparte de
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esta forma sera posible conocer la cantidad de per-
sonas drogodependientes que accedieron al empleo,
gue realizaron formacion o que participaron delavi-
dafamiliar.

También serdnecesario conocer €l nimero de per-
sonas que hicieron uso de los diferentes recursos de
insercion, asi como sus caracteristicas; los programas
de apoyo alafamiliarealizados; I ntervenciones-ac-
tividades desarrolladas por los diferentes recursosy
la calidad de servicio de |os distintos centros.

10. AREA DE FORMACION

El Gabierno de Canarias siendo competente en to-
dos |os aspectos de laformacién en laComunidad a
través de la Consgjeria de Educaciéon Cultura y
Deportesy bajo €l principio de responsabilidad pU-
blicadefinelas actuaciones en todos|os nivel es edu-
cativos en Canarias, queda obligado aasegurar alos
profesionales una formacion continuada y de alto
nivel cientifico en esta materia, también se plantea
laformacién en otros sectores sociales que inciden
en las drogodependencias -AMPAS, colectivos so-
ciales, mediadores sociales en general-. La cobertu-
radelaformaciony la consecucion de los objetivos
se hara coordinadamente con |os sectores y organi-
zaciones implicados, siendo laplanificaciony coor-
dinacion de la misma funcion del Centro Directivo
Competente del Gobierno de Canarias de Atencién
las Drogodependencias que creard o lideraralos 6r-
ganos de coordinacién adaptados acada momento for-
mativo.

S consideramos como punto de partidalaformacién
como un &reahorizontal en € organigramadelaséreas
esto supone que el enfoque delamismatengaun cla-
ro carécter transversal en su aplicacion.

Laimportancia de laformacion en las diferentes
areas de intervencién: asistencia, prevencion, rein-
sercién, investigacién, evaluacién asi como su adap-
tacion alosdiferentes grupos de edad educativa-pri-
maria, secundaria, pregradoy postgrado- como alos
diferentescolectivos socidesy profesionaleseslo que
marcara una mejor optimizacién de |0s recursos.

- 10.1- Criterios de actuacion en € areade forma-
cion

El articulo 8 delaLey 9/1998, de 22 dejulio, so-
bre prevencién, asistencia e insercién social en ma-
teriade drogodependencias en Canarias, sefialaen el
apartado referido alaformacién variasideas que de-
berén tenerse en cuenta como criterios de actuacion:

- Laformacion estaradirigidaacolectivosy or-
ganizacionesrelacionados con laprevencion, asis-
tencia e integracion social de personas drogode-

pendientes. También se dirigira a personal sanita-
rio, de servicios sociales, educadores, policias |o-
calesy cualquier otro cuyaactividad profesional se
relacione con las personas, especialmente con aque-
[las que se consideren poblacion diana en la mate-
ria

~ Por lo tanto es conveniente proponer como crite-
rios en esta area:

- Tener como poblaciones prioritarias objeto defor-
maci6n en drogodependencias alos estudiantes de ca
rrerasrelacionadas con lasalud, laeducacion, los ser-
viciossocidesy € empleo, favoreciendo lapreparacion
especificaenlosdiferentes curriculum universitarios.
También se favoreceralaformacion de posgrado de
profesionales.

- El Plan debe posibilitar que todos los profesio-
nal es relaci onados con las drogodependencias estén
en proceso permanente de formacion teniendo asi en
consideracion, laevolucién del fendmeno.

- El Gobierno de Canariasy el resto de las
Administraciones publicas de Canarias fomentaran
laformacion especiaizaday lainvestigacion aplicada
en materia de drogodependencias, tanto desde pro-
gramas directamente concebidos y aplicados por la
propiaadministraci 6n autonémicacomo mediante €l
fomento y financiacién de otras actividades organi-
zadas por otrasinstituciones y entidades.

- Seprocurardquetodaactividad formativaen ma
teria de drogas que se quierarealizar en Canarias -
ya sea desde unainiciativa privada o desde unaini-
Ciativapublica- esté orientadapor € Plan Canario sobre
Drogas. Siguiendo este criterio se coordinaran esfuerzos
con otras entidades, ofreciendo la colaboracion y
participacion del Centro Directivo Competentedela
Atencién alas Drogodependencias del Gobierno de
Canarias en dichas actividades.

10.2.- Objetivos del area de formacion

El objetivo general de este &rea se concreta en:
“Asegurar laformacion en drogodependencias ala
comunidad en general y de forma mas especifica a
losuniversitariosy profesionales delasalud, educacion
y servicios sociales, asi como atodos los profesio-
nales implicados en esta materia’.

El objetivo general sedesarrollaatravésdelossi-
guientes objetivos:

1. Crear unforo deencuentroy trabgo queincorporé
atodos | os sectores donde se desarrolle la planifica-
cion, coordinaciony eval uacion delos programasfor-
mativos, que permitalaconsolidacién delosvélidos
y laoptimizacién de los recursos.
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2. Favorecer programas compensados segiin zo-
nasy tipologias universal, selectiva e indicada para
conseguir una cobertura de todos | os segmentos so-
ciales.

3. Desarrollar programas de formacion en com-
petencia social, que permitan ala poblacion poten-
ciar habitosy conductas saludables.

~ 4. Definir |as competencias especificasy asigna-
ciones economicas que organismos einstituciones de-
ban asignar alos programas de actuacion.

5. Dar una formacion continuada, homogénea y
de alto nivel cientifico atodos los colectivas impli-
cados.

6. Desarrollar programas de formaci6n que per-
mitan alos profesional es acercarse al conocimien-
to delos protocol osy sistemas de organi zacion del
sistemasanitario parafavorecer lanormalizacion de
los recursos en el periodo de tiempo previsto.

7. Establecer con los 6rganos de formacion dela
Consgjeria de Sanidad acuerdos orientados a dise-
far los programas de formacién en drogodepen-
dencias que permitaalos profesionales en especial
delared de atencidn especializada acceder alafor-
macion.

10.3.- Actuaciones en la formacion en drogode-
pendencias

El cumplimiento de los objetivos previsto reque-
rird de las siguientes actuaciones:

35. Anuamentey en coordinacion con los Cabildos
y Ayuntamientos se programaran y desarrollaran ac-
tuaciones formativas a mediadores y lideres socia-
les, que formaran ala poblacion en general sobrevi-
dasaludable, valoresy habilidades sociales.

36. Durante lavigencia del Plan se desarrollaran
el ambito educativo, coordinado con las administra-
ciones competentes en lamateria, programas defor-
macién en drogodependencias dirigido, preferente-
mente, a profesionales de dicho ambito.

37. Desde el afio 2004 se estableceran dentro de
los curriculos universitarios, tanto en pregrado como
en postgrado, de las titulaciones relacionadas con
lascienciasdelasaludy sociales, lasasignaturas so-
bre drogodependencias.

38. Durante lavigenciadel Plan desde € Centro
Directivo Competente en Drogodependencias del
Gobierno de Canarias se apoyaratécnicamente alos
diferentes planes queincluyan programas de forma-
cién continuada, rel acionados con los programas que
estén en g ecucién de en cada momento.

39. Desde e afio 2003 en colaboracion con del
Instituto Canario de Seguridad Laboral, organiza-
ciones sindicales y empresariales se desarrollaran
programas de formacién en drogas dirigidos aagen-
tes de salud laboral.

10.4.- Pautas de intervencion en la formacion
en drogodependencias

La formacién de profesionales se realizara pre-
ferentemente en el seno de la Escuela de Servicios
Sanitariosy Sociales, conlaparticipacion del Centro
Directivo Competente en drogodependencias, ho-
mologando |l os programas de formacién.

La programacion en materia formativa se reali-
zara anualmente y debera contar con el desarrollo
delos programas, justificacion delos mismos, eva-
luacién y recursos personales.

Se evitara laimprovisacion en las acciones for-
mativasy los profesionales implicados en la mis-
maserén de reconocido prestigio profesiond curricular.

Laformacién en materia de drogas se realizara
siempre con la supervision del Centro Directivo
Competente en Drogodependencias del Gobierno de
Canarias.

10.5.- Instrumentos de registro y evaluacién del
areade formacion

El sistemade registro seimplementara selleva-
ramediante la creacion de unabase de datos con pre-
sentacion esténdar en formato web.

El sistema de evaluacion sera bifocal, con siste-
mas externos de evaluacion contratando a organi-
zaciones especializadas en control decalidady eva-
[uacion de contenidos.

El sistema de evaluacion interno estara desarro-
Ilado desde el observatorio de drogasy del equipo
de evaluacion y como minimo tendra que recoger
dentro de susinstrumentos de recogida de datoslas
caracteristicas de |0s programas, recursos persona-
lesy materiales afectos a cada programa, asi como
los resultados ofrecidos.

11. AREA DE INVESTIGACION

Lainvestigacion en drogodependencias se con-
figura como un requisito indispensable que permi-
ta la evolucion del sistema de atencion alas dro-
godependencias. Es la herramienta principal de
comunicacion rigurosa que posee la comunidad
cientificay, por lo tanto, los profesionales en dro-
godependencias.
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Lainvestigacion esinnovadora. Aseguralareno-
vacion delos planteamientosterapéuticos de atencion
y de prevencion delas drogodependencias. Laexpreson
publica de |os resultados de la investigacion propi-
ciafrescuray dinamismo al abordaje de laadiccién
a sustancias, permitiendo, asimismo, la creacion de
nuevos proyectos y la atencién a nuevas pautas de
CONsuMo.

11.1.- Criterios de actuacion en € &reade inves-
tigacion

El articulo 6 delaLey 9/1998, de 22 dejulio, so-
bre prevencién, asistenciaeinsercion social en ma-
teriade drogodependencias en Canarias, sefialaden-
tro del apartado relativo a la informacion: “Los
sistemas de informacion y vigilancia epidemiol 6gi-
cafacilitardn losdatosrelativosalafrecuentacion asis-
tencial, lamorbilidad y mortalidad por dependencia’.

De forma especifica, la Ley no presenta referen-
ciasal areadeinvestigacion, en relaciéon alos crite-
riosde actuacion. Desde el Plany en coherenciacon
lo sefidado hastad momento se proponen lossiguientes:

- El Gobierno de Canarias desarrollaralainvesti-
gacion aplicadaen materia de drogodependencias, tan-
to desde programas directamente concebidosy apli-
cados por lapropiaadministraci 6n autondmica, como
atraves de lafinanciacion a otras instituciones.

- Lainvestigacién se adecuara a las necesidades
prioritarias delaComunidad, favoreciendo el mayor
grado de aplicabilidad directa de |os resultados ob-
tenidos alas demandas asistenciaesy de prevencion.

- Las Universidades Canarias deberan de ser ins-
tituciones desde | as que se favorezcan |os proyectos
deinvestigacion.

- La investigacion ha de contribuir a conoci-
miento general y especifico del fendmeno delasdro-
godependencias, asi como alavaloracién delas me-
didas puestas en marcha para abordarlo. También
serdimportante conocer laevolucion temporal y es-
pacial que éste presenta.

- El &rea de investigacién estara integrada en €
Observatorio Canario sobre Drogas, y desde él sein-
centivara el estudio, se propondran lineas de inves-
tigacion y sefavorecera el establecimiento de equi-
pos interdisciplinares de investigacion estables.

11.2.- Objetivos ddl &rea de investigacion

Se plantea como objetivo general del areadein-
vestigacion del 11 Plan Canario sobre Drogas:
“Impulsar el estudio y la investigacion aplicada
del fendbmeno de las drogodependenciasy delos me-

dios de afrontamiento, constituyendo lineas de co-
nocimiento cientifico desde las diferentes areas del
Plan Canario con el proposito de asegurar una aten-
cion alas adicciones dinamica e innovadora”.

Laimportanciadel establecimiento delineasde
investigacion se sustenta en la necesidad de deter-
minar quetipo de temas han de abordarse desde las
diferentes vertientes de la atencién alas drogode-
pendencias en Canarias. Esto permitira el estable-
cimiento de redes deinvestigacion en las cuales par-
ticipe el Gobierno de Canarias através del Centro
Directivo Competente delaAtencién alas Drogode-
pendenciasy en colaboracién con las distintas en-
tidades e instituciones implicadas en nuestro ar-
chipiélago.

El objetivo general se desarrollaatravés delos
siguientes objetivos:

1.- Poner en préactica un conjunto de lineas de
investigacion desde | as areas de prevencion, asis-
tencia, integracion, coordinacion, evaluaciony for-
macién que congtituyan laprincipa viadeinnovacion
de las mismas.

2.- Participar el &readeinvestigacién, atodaslas
institucionesimplicadas en laintervencion en dro-
godependencias, alas Universidades Canarias, y l0s
centros directivos del Gobierno de Canarias rela-
cionados con la sanidad, €l empleo, los servicios
sociales, laeducacion, la culturay el deporte.

3.- Coordinar las diferentes areas en relacion a
la investigacion y establecer un cauce fluido de
comunicacion desde el &rea de coordinacion ga-
rantizando el seguimiento sisteméatico de las dife-
rentes lineas de investigacion.

4.- Favorecer laformacion investigadoray lapar-
ticipacion en los foros de investigacion en dro-
godependenciasanivel estatal einternacional, alos
agentes que participen de formadirectaen lamis-
ma.

5.- Reactivar lacolaboracion con las Universidades
Canarias con el objetivo de incorporar la investi-
gacion en drogodependencias en el curriculo in-
vestigador de las diferentes disciplinas que asi o
requieran.

6.- Potenciar |a participacion en lineas de in-
vestigacion sobre drogas a nivel nacional e inter-
nacional.

11.3.- Actuaciones en investigacién
40. Reactivar los acuerdos de colaboracion con

las universidades canarias en investigacion a par-
tir del afio 2003.
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41. Desde €l 2003 y en colaboracion con € Plan
Nacional sobre Drogas y €l Instituto Canario de
Estadistica se realizaran estudios de vigilancia epi-
demioldgicay de percepcion del discurso del fend-
meno de |as drogodependencias en la poblacién ge-
nera y laescolar.

42. Antes de 2003 se iniciaran estudios de inves-
tigacién en Canarias que faciliten la programacion
en prevencion escolar y comunitaria.

43. Desde d afio 2004 se establecerdn becasdein-
vestigacion en materia de drogas desde el Gobierno
de Canarias.

11.4.- Pautas de intervencion en lainvestigacion
en drogodependencias

Para favorecer una labor ordenada y continua,
desded Centro Directivo Competente delaAtencion
alas Drogodependencias del Gobierno de Canarias
se adoptaran las medidas necesarias para garantizar
la coordinacion y optimizacién de cuantas acciones
se gjecuten en materia de investigacion. Las pro-
puestas de investigacién asi como la presentacion de
nuevas lineas que puedan resultar de interés para el
estudio de laadiccidn adrogas en Canarias serén es-
tudiadas y consensuadas con los diferentes agentes
que intervienen en el sector.

11.5.- Instrumentos de registro y evaluacion del
area deinvestigacion

Losinstrumentos a utilizar en este &rea seran los
proyectos de investigacion, articulos y memorias.

12.- AREA DE COORDINACION

Se entiende la coordinacion como un elemento im-
prescindible para abordar € fenémeno de las dro-
godependencias de un formaintegrada. Larespues-
taaun fenédmeno multicausal nuncapodraser Unica,
se reguerira de diferentes estrategias, de la colabo-
racion interingtitucional y del apoyo de lainiciativa
social.

Condderar laprevencion, asistencia, incorporacion
social, investigacion, formacion y evaluacion como
un proceso unitario y continuo delaatencion a pro-
blema, implicanecesariamente lacoordinacion delas
diferentes &reas 0 sectores. También implicacoordi-
nar alos agentes que intervienen en el proceso, sean
tanto i nstituci ones publicas como organi zaciones pri-
vadas y/o personas.

Laimplicacion delasdiferentes Administraciones
PUblicas (estatd, autondmica, insular y local) con com-
petenciaen materiade drogas, sanidad, servicios so-

ciales, empleo, educacion, cultura y deportes re-
guiere de unagran coordinacion en el disefioy ges-
tién delos programasafin de evitar laduplicidad de
las acciones y optimizar la utilizacion de los recur-
SOS.

El abordaje delas drogodependencias en Canarias
tendra como referencia el 11 Plan Canario sobre
Drogas, la Estrategia Nacional sobre Drogas, €l res-
to de Planes autondmicos, e Plan Europeoy laspro-
puestasinternacional es de luchacontralas drogas. El
aislamiento no es posible ni aconsejable, todo o con-
trario ya que se trata de un problema internacional,
con peculiaridades en las diferentes comunidades.

~ Si tenemos en cuenta lo expuesto se puede apre-
ciar queesnecesariay bésicalacoordinacionendis-
tintos niveles:

- Coordinacion Estado/Autonomias/Administracion
Autonémica de Canarias

- Coordinacion interistitucional. Diferentes de-
partamentos de laAdministracion Autbnoma

- Coordinacion interistitucional. Diferentes de-
partamentos de las Administraciones Insulares

- Coordinacion interistitucional. Diferentes de-
partamentos de los Ayuntamientos

- Coordinacién Administracion autonémi-
callnsular/Ayuntamientos.

- Coordinacion intercentros de atencion alasdro-
godependencias.

- Coordinacion inter-areas de intervencion.
- Coordinacion profesional.

Uno de los elementos claves para poder realizar
una coordinacion real y eficaz reside en la disponi-
bilidad de lainformacién por parte de todos los im-
plicados. Asi entenderemos, quelacoordinaciontie-
ne dos grandes pilares sobre las que asentarse:

- Acceso fluido a unainformacién actualizaday
entodas|asdirecciones. Nuevastecnologiasdelain-
formacion y la comunicacién

- Encuentro de las personas implicadas en lama-
teria.

12.1.- Criterios de actuacién en e area de coor-
dinacion

El titulo 1V delaLey 9/1998, de 22 dejulio, so-
bre prevencién, asistencia e insercién social en ma-
teria de drogodependencias en Canarias, serefierea
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la planificacion, coordinacion y participacion. Se
concretaen el capitulo 11: delacoordinaciony dela
participacién social.

El Areade coordinacion, al igual que lade eva-
luacion es transversal a resto de areas, las abarca
y depende de todas. Se trata de un areainstrumen-
tal ya que permitira establecer las relaciones im-
prescindibles que permitan desarrollar el Plany es-
tablecer los cauces ala participacion social.

Loscriterios que se desprenden delapropialLey
son:

- Se proponen como érganos de coordinacion, se-
guimiento y evaluacién del Plan Canario sobre
Drogas: La Comisién Coordinadora de Atencién a
las Drogodependenciasy las Comisiones Insulares
de Coordinacion. Laestructura, composiciony fun-
cionamiento debera de garantizar la participacion
de |os sectores directamente implicados.

- Es necesario el fomento de las iniciativas so-
cialesy del voluntariado que colabore con las ad-
ministraciones publicas en tareas de prevencién,
asistenciaeincorporacion socid, en lostérminos pre-
vistos en lalegislacion vigente.

- Lacoordinacion serd imprescindible entre los
distintos niveles administrativos: estatal, autono-
mico, insular y municipal, afin de garantizar laco-
berturay complementariedad de las actuaciones.

- Se deber& de considerar el abordaje del feno-
meno deformaglobal y como proceso unitario des-
delaprevencién, asistencia, integracion social, in-
vestigacion, etc., coordinando adecuadamente las
actividades de cada una de las éreas de actuacion.

12.2.- Objetivos del area de coordinacién

Se plantea como objetivo general del area de
coordinacion del 11 Plan Canario sobre Drogas el “po-
tenciar los procesos de reflexion, participacion,
cooperacion y coordinacion entre las instituciones
publicasy privadas que estan implicadas en laaten-
cion alas drogodependencias en Canarias, favore-
ciendo los procesos de sensibilizacién de la comu-
nidad y de sus instituciones”.

El objetivo general se desarrolla através de los
siguientes objetivos:

1. Favorecer lacreacién de foros de encuentro 'y
trabajo parala mejor coordinacion, seguimiento y
evaluacion del |1 Plan Canario sobre Drogas, los di-
ferentes planes insulares, comarcales y municipa-
les.

2. Promover el encuentro entre los profesiona-
les especializados en drogodependencias, asi como
la de éstos con profesionales de otros sectores afi-
nes.

3. Facilitar lareflexiony reunion de personas que
participan en programas y proyectos de drogode-
pendencias desde el ambito de los servicios socia-
les, el empleo, seguridad laboral, sanitarios, y edu-
cativos, culturales, deportivosy comunitarios.

4. Promover laatencién alas drogodependencias
desde un punto de vistaintegrado preventivo, asis-
tencial, insercion y de lainvestigacion.

5. Publicar y distribuir el material y lainforma-
cién que se considere necesariaen las distintas &reas
gue abarca el Plan. Utilizando los diferentes so-
portes que ofrecen las nuevas tecnologias de la co-
municacion y lainformacion.

6. Promover laparticipacion y opinion delos usua-
rios en las diferentes areas que configuran el Plan.

12.3.- Actuaciones para la coordinacion.

Parafavorecer laconsecucion delos objetivos se
proponen |as actuaciones siguientes:

44. Se continuard participando en €l érgano de
coordinacion del Plan Nacional sobre Drogas:
Comision Interautonomica

45. Antes de finalizado el afo 2003 se efectua-
rélapuestaen marchadelas Comisiones Insulares
de coordinacion.

46. Durante €l afio 2003 se pondran en marcha
de las Comisiones L ocales de coordinacion.

47. Durante d afio 2003 se concretaralacomposicion
delaComisién intercentros asegurandose como mi-
nimo dos encuentros anuales al objeto de tratar
aguellos temas que preocupan a los recursos en
cualquieradelas areas. Alternativamentey con ca-
récter preferente se trataré de incorporar los traba-
josalasdiferentes comisionesyacreadasen lasare-
as de sanidad y servicios sociales.

48. Desde el afo 2003 y durante lavigencia del
Plan el Centro Directivo Competente delaatencion
alas drogodependencias del Gobierno de Canarias
organizar4 como minimo dos sesiones formativas
a afo parafacilitar el encuentro interprofesional.

49. Para el afo 2003 se pondraen marchade una
paginaWeb de la Direccion General de Atencion a
las Drogodependencias.
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50. En €l afio 2003 se crearda un foro de discusion
y debate profesional en Internet.

51. Desded afio 2003 seiniciardun buzon de opi-
nion y sugerencias en la pagina Web, en relacion a
las actividades relacionadas desde el Plan.

52. Desde €l afio 2003 y durante la vigencia del
Plan la Direccion General de Atencion a las
Drogodependencias publicaralos materiales necesarios
paradesarrollar las actividadesy cumplir los objeti-
VOS propuestos, encargandose de su posterior publi-
citacién y distribucion.

53. Desdelaaprobacion de este Plan, laDireccion
Genera de Atencién alas Drogodependencias con-
tinuara atendiendo las demandas de informes técni-
Cos Y asesoria.

12.4.- Pautas de intervencion en la coordinacion

La Direccion General de Atencion a las
Drogodependencias de Canarias participara de for-
ma activa en todos los foros de encuentro y coordi-
nacion previstos en e Plan, gjerciendo una funcién
dinamizadoray coordinadora.

Se elaboraran informes técnicos y prestacion de
asesoria alas administraciones publicas o entidades
privadas que |o necesiten. También seraimportante
larealizacion de proyectos de intervencién conjun-
ta entre las diferentes Administraciones publicas.

12.5.- Instrumentos de registro y evaluacion del
areade coordinacion

A fin de poder establecer un control y seguimiento
de este &rea se plantean como instrumentos deregistro
e indicadores de evaluacion:

- NUmero de reuniones de las Comisiones
Coordinadoras de Atencién alas Drogodependencias.
Temas tratados y relacion de acuerdos Ilegados.
Participantes, etc.

- NUmero de informes técnicos solicitados y
Numero de informes técnicos realizados. Materia
por la que se solicita asesoria. Institucion que soli-
citalaasesoria.

- Participacion de los profesionales en €l foro de
discusion y debate.

- Seguimiento, control del buzon deopiniony re-
gistro de sugerenciasy respuestas aportadas desde la
Direccion Generd deAtencidn alas Drogodependencias
de Canarias.

13.- AREA DE EVALUACION

Laeval uacion estapresente en laprogramacion de
las acciones derivadas del Plan. ES un proceso que
se constituye con una serie de pasos sistematicos y
organizados, que se inician desde el comienzo dela
fase de conocimiento y diagnéstico y concluyen en
& momento en queterminelagecucion, realizandose
lamedicion final de los logros afin de extraer con-
clusiones. Configura la retroalimentacion, estima-
cion de necesidades, la conceptualizacion de lal6-
gicade laintervencion, de la cobertura, del proceso
y de los resultados.

Por lo tanto, laeval uacién es una cadena que per-
mite ladeteccidn precoz de nuevas situacionesy des-
viaciones, y la continua reprogramacion, con mo-
dificacionesy rectificaciones, consiguiendo un justo
equilibrio entre necesidades y recursos. Los siste-
mas de evaluacion constituyen una parte im-
prescindible del proceso de planeamiento y estan
fuertemente vinculados a la investigacion, siendo
necesario que cuenten con un riguroso método de
recogida de datosy andlisis.

Las funciones bésicas u objetivos que se asignan
alaevaluacion son: e favorecer la contabilidad pu-
blicay servir de base para nuevas decisiones presu-
puestarias, ayudar alatomadedecisionesy alajus-
tificacion de las mismas, propiciar actuaci ones sobre
€l programay la contrastacion de teorias.

13.1.- Criteriosde actuacion en d areadeevauacion

El articulo 25 delalL ey 9/1998, de 22 dejulio, so-
bre prevencién, asistenciaeinsercién social en ma-
teriade drogodependenciasen Canarias, sefidalaeva
luacién como uno de |os extremos a tener en cuenta
en laformulacion del 11 Plan Canario sobre Drogas.
Asi mismoen e punto 2, indicaque: “El Plan Canario
sobre Drogas deberd precisar de forma cuantitativa
y cualitativa, en la medida de las posibilidades téc-
nicas, y delaeficiencia, sus objetivos, prioridadesy
estrategias, de modo que pueda medirse su impacto
y evaluar sus resultados”’.

El Area de evaluacion es transversal al resto de
areas, las abarca todas y depende de todas. Se trata
de un a@reainstrumental ya que permitira conocer e
proceso y losresultados de las actuaciones que se de-
sarrollen desde e Plan. Este conocimiento permiti-
raestablecer unaretroalimentacion positivaen losdi-
ferentes proyectos de intervencion.

La evaluacion de las actividades del Plan es ne-
cesariae imprescindible.

- Se opta por laevaluacion continuay permanen-
teafin deconocer laeficaciadelas acciones, detectar
precozmente desviacionesy corregirlas.
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- Laevaluacién sera (externa, interna o mixta) y
se realizara desde el Observatorio Canario sobre
Drogas.

- Todas | as &reas deberan de ser evaluadas defor-
ma independiente y para ello se contard con instru-
mentos e indicadores que seran sefialados en cadauna
deéellas.

- Se evaluaratambién el fendmeno en su conjun-
to parapoder orientar lasfuturasintervencionesy co-
nocer los resultados de laintervencion actual .

13.2.- Objetivos del area de evaluacién

Se planteacomo objetivo general del areadeeva
luacién del 11 Plan Canario sobre Drogas. “ estable-
cer un sistema de informacion y registro de las ac-
ciones que se realicen en las distintas areas de
intervencion del Plan, para dar respuesta ala nece-
sdad devdorar y favorecer latomade decisionesredis-
ta, que redunde en beneficio de la intervencion so-
cid, procurando sumejoramiento y perfeccionamiento”.

Laimportanciade un sistemaradica en que esta-
blece un orden entre los diversos elementos. Por o
tanto, un sistemade eval uaci On permite establecer una
relacion entre cuestiones relativas ala estructura, al
procesoy alosresultados delas actuaciones. Lossis-
temas de informacion son requisito imprescindible
para establecer la evaluacion empirica continuada.
Posihbilitan larecogiday s stematizaci dn de determinada
informacion, asi como su dmacenamientoy tratamiento.
También permiten establecer un proceso de investi-
gacion einformacion paralatomade decisionesy la
reprogramacion.

Se plantea el concretar laincidenciay prevalen-
ciadel consumo dedrogas, conocer € perfil socio sa-
nitario de los usuarios de |os centros, establecer las
tendenciasy consecuencias del consumo, determinar
lautilizacion delosrecursosdelared, conocer lares-
puestade las distintas organizacionesfrente al feno-
meno, conocer y valorar las actividades redizadas pa-
raprevenir e consumo, etc.

El objetivo general sedesarrollaatravésdelossi-
guientes objetivos.

1. Poner en préctica un sistema de registro e in-
formacién integrado por las &reas de prevencion,
asistencia, insercion, investigacion, formacién y
coordinacion. Este sistemade registro y evaluacion
respondera acriterios deigualdad paratodos los re-
cursos, permitiendo la obtencidn de informacién
comparabley evaluable.

2. Participar en el sistemade registro, atodas las
instituciones implicadas en la intervencion en dro-
godependencias.

3. Unificar criterios que determinen la estructura
de los programas y proyectos, asi como del proceso
para que sea posible evaluar.

4. Centralizar y garantizar €l registro sistemético
de lainformacion relevante en drogodependencias,
asi como el tratamiento de la misma.

5. Favorecer la formacion en materia de evalua
cion y del mangjo de instrumentos de registro, alos
agentes que participen deformadirectaen lamisma.

6. Garantizar lainformacién cuantitativay cuali-
tativaque permitalatomade decisionesobjetiva, redisa
y acorde con las necesidades existentes.

7. Conocer, registrar y valorar laatencion o asis-
tencia prestada a la poblacién drogodependiente en
los diferentes recursos de lared.

8. Conocer, registrar y valorar lasadmisionesatra
tamiento por dependenciaadrogaslegaeseilegales,
tanto en |os centros especificos de atencion alasdro-
godependencias como en los de atencion primariay
especiaizada.

9. Conocer, registrar y valorar las urgencias hos-
pitalariasy laincidenciade lamortalidad asociadaa
reacciones adversas por uso de drogas.

10. Conocer, registrar y valorar las unidades, pro-
gramas, proyectosy accionesenrdacidén alaprevencion
de las drogodependencias.

11. Establecer las caracteristicas socio sanitarias
de la poblacién drogodependiente que demandatra-
tamiento.

12. Favorecer el conocimiento de la Calidad de
Servicio, en los recursos de atencion alas drogode-
pendencias, desde latriple vertiente del usuario, los
familiaresy los profesionales.

13. Concretar mecanismos de retroalimentacion
de lainformacion tratada a |l as fuentes de la misma

14. Conocer, registrar y vaorar los programas, pro-
yectos, actividadesy accionesrelacionadascon lain-
vestigacion en drogodependencias.

15. Conocer, registrar y vaorar los programas, pro-
yectos, actividadesy accionesrelacionadas con lafor-
macién en drogodependencias.

16. Conacer, regidtrar y valorar |os programas, pro-
yectos, actividadesy accionesrel acionadas con lacoor-
dinacién en drogodependencias.

17. Conocer, registrar y vaorar los programas, pro-
yectos, actividadesy accionesrelacionadascon lain-
tegracion socia en drogodependencias.
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18. Conocer, registrar y valorar lasaccioneseins-
trumentos relacionados con la evaluacion en dro-
godependencias.

13.3.- Actuaciones en €l dreade evaluacion

L as actuaciones previstas para al canzar 10s obje-
tivos sefialados son:

54. Mantener  registro de demandas detratamiento,
en los diferentes recursos de atencion a las dro-
godependencias.

~ 55. Mantener € registro de urgencias hospitala-
rias.

56. Mantener €l registro de muerte por reaccion
adversa por consumo de drogas.

57. Antesdefinalizado el 2003 se pondraen mar-
chaun registro de casos atendidos en los centros de
atencion alas drogodependencias, que completaraal
de demandas por tratamiento.

58. Antesdefinalizar e 2003, laDireccion Generd
de Drogodependencias propondra atodos los recur-
sos de la red y un modelo unificado de Memoria
anual.

59. A partir del afio 2003, seimplementara desde
laDireccion General de Drogodependenciasun sis-
tema de registro y evaluacion de los programas de
prevencion subvencionados, que serealicen desdelos
Servicios Sociales Municipales.

60. A partir del afio 2003, seimplementara desde
laDireccion General de Drogodependenciasun sis-
tema de registro y evaluacion de los programas de
prevencion subvencionados que se realicen desde
los centros educativos.

61. A partir del afio 2003, seimplementara desde
laDireccion General de Drogodependenciasun sis-
tema de registro y evaluacion de los programas de
incorporacion socia que se realicen desde los re-
cursos de atencion alas drogodependencias o desde
los Servicios Sociales Municipales.

62. Antes de finalizar e afio 2003 se creara una
red informatizada.intercentros de atencion alas dro-
godependencias, para la recogida e intercambio de
informacion y de documentacion.

63. Antesdefinalizar el afio 2003 se deberarevi-
sar y modificar, si procede, €l Decreto ... sobre acre-
ditacion, autorizacién y subvencion de centros, par-
tiendo deloscriteriosbasicosdelacalidad asistencial.

64. Antes el afo 2004 se creara €l Observatorio
Canario sobre Drogas.

65. A partir del 2004, se implantaran instrumen-
tosdevaloracion delacalidad de servicio (desdelos
usuarios y desde los profesionales) en todos los re-
cursos acreditados, autorizados y/o subvencionados
por laDireccion General de Drogodependencias del
Gobierno de Canarias.

66. Desde la aprobacién de este Plan seiran con-
figurando los diferentes instrumentos de registro y
sistematizacion de lainformacion de las actividades
y acciones realizadas en drogodependencias. A par-
tir de 2006 quedara implantado de forma definitiva
€l sistema de registro y evaluacion para todas las
areasqueconfiguran € 11 Plan Canario sobre Drogas,
asi como losindicadores de cobertura, procesoy re-
sultados intermedios y finales.

13.4.- Pautas de intervencion en la evaluacion

Para favorecer una labor ordenaday continua se
creard desde el Centro Directivo Competente de la
Atencién alas Drogodependencias del Gobierno de
Canarias y dependiendo del mismo el Observatorio
Canario de drogodependencias. La creacion de este
organismo supondra concentrar la recogida de in-
formacion relevante, lasistematizacion y €l andlisis
de lamisma en una unidad que tenga por objeto de-
volver dichainformacion y lavaloracion de lamis-
ma. El objetivo del Observatorio es proporcionar
unainformacion fiable sobre el fendmeno delasdro-
godependencias y sus consecuencias.

Seran funciones del Observatorio, entre otras: la
recogiday andlisis de datos sobrelos diferentesins-
trumentos de registro y evaluacion, la recopilacion
de informacién sobre programas o proyectos desa-
rrollados en la Comunidad Canaria, € facilitar in-
formacién a las organizaciones implicadas en las
drogodependencias, & garantizar laobjetividad, com-
parabilidad y fiabilidad delainformacién, ladifusion
de lainformacion y la cooperacion con organismos
Yy organi zaciones canarias, espariolas o internacionaes
en materia de informacion.

13.5.- Instrumentos de registro y evaluacion

Los instrumentos a utilizar en este &rea serén los
informesy las memorias. Asi, sera necesario que la
informacion referida alas demandas de tratamiento
y € registro de los casos atendidos por dependencia
adrogas estén actualizadas en todo momento. Losre-
cursos de atencién alas drogodependencias que for-
men parte del sistema de informacion podran dispo-
ner igualmente de dichos de datos.

El observatorio Canario sobre Drogas emitirados
informes anuales sobre la situacion y evolucion del
fendmeno en lacomunidad, referido atodaslas &reas
deintervencion del |1 Plan Canario sobre Drogas.
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El sistema de registro y evaluacion estara confi-
gurado por:

» Hojade notificacién SAID (SistemaAutonémico
de Informacién en Drogodependencias) sobre las
Demandas de Tratamiento.

» Hoja de Contactos con los usuarios en trata-
miento.

« Historia Clinica Bésicadelos usuarios en trata-
miento.

* Registro general de casos atendidos.
* Registro anual de casos atendidos.

* Registro de usuarios que demandan/ingresan en
UDH.

* Registro de usuarios en programas de sustituti-
VOS CON Opi &Ce0s.

* Registro de usuarios en programas de naltrexo-
na.

* Registro de usuarios que demandan/ingresan en
Centro de Dia.

* Registro de usuarios que demandan/ ingresan en
Comunidad Terapéutica.

« Listade esperadel Centro o programa X.

» Documentos de derivacion a otro nivel de aten-
cion.

« Informes de evolucion, seguimiento y ata.

* Cuestionariosde eval uacion delacalidad del ser-
vicio en asistenciaalas drogodependencias (usuarios,
familias y profesionales).

» Hoja general de notificacién de actividades so-
bre prevencién de las drogodependencias.

» Hoja de notificacion de actividades sobre pre-
vencion delas drogodependencias desdelos Servicios
Sociales Municipales.

» Hoja de notificacion de actividades sobre pre-
vencion de las drogodependencias desde | os Centros
educativos.

* Cuestionarios de evaluacion delacalidad del ser-
vicio en la prevencion de las drogodependencias
(usuarios y profesionales).

* Registro de actividades de formacion en dro-
godependencias.

* Cuestionariosde evaluacion delacalidad (usua-
riosy profesionales).

* Registro de |as actividades de investigacion en
drogodependencias.

* Registro de las actividades de coordinacion en
drogodependencias.

« Actas de las reuniones de coordinacion.

14. COMPETENCIAS Y FUNCIONES DE LAS ADMI-
NISTRACIONES PUBLICAS Y DE LAS ORGANIZACIO-
NES PRIVADAS

Como ya se ha recogido en el apartado corres-
pondiente a la Legislacion relacionada con las dro-
godependencias, en materiade sanidad, laComunidad
Auténoma de Canarias ostenta competencias de desa-
rrollo legiglativoy g ecucion, dentro del marco dela
legislacion basicadel Estado, en “sanidad ehigiene”.
LaLey Territorid 11/1994, de 26 dejulio, de Ordenacion
Sanitariade Canarias, atribuye al Sistema Canario de
la Salud la promocién de la salud, la prevencién de
laenfermedad, la proteccion frente afactores que ame-
nazan la salud individua y colectivay la gjecucién
delas acciones necesarias paralarehabilitacion fun-
cional eintegracion social del paciente.

Laley 9/1987, de28 deabril, de Servicios Sociales
de Canarias, en € art®. 4.2.f), considera area de ac-
tuacion la prevencion y tratamiento de todo tipo de
drogodependencias, en colaboracion con los servi-
cios sanitarios correspondientesy lareinsercion so-
cia de los afectados. También contiene el mandato
de la configuracién como servicio socia especiali-
zado, €l de drogodependencias.

LaLey 9/1998, de 22 dejulio, sobre prevencion,
asistenciaeinsercion socia en materia de drogode-
pendenciasrecogelas competenciasdel Estadoy de-
termina las competencias de la Administracién
Autonémica, Insular y Local de Canarias. Teniendo
en cuenta lalegislacion vigente las diferentes com-
petencias que se asignan alos nivel es sefial ados son:

Administracién General de Estado:

Sin perjuicio de las competencias que le corres-
ponden en exclusividad, laAdministracion General
del Estado, en € &mbito delaEstrategiaNacional so-
bre Drogas, detenta, entre otras, las funciones si-
guientes:

- En relacion con la reduccion de la demanda, a
través de sus 6rganos g ecutivos, dirige susactuaciones
en torno ala prevencion especialmente en los cam-
posdelainvestigacion, coordinacion delaformacién
y de laevaluacion.
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- Con relacion ala reduccion de la oferta, desa-
rrollalas actuacionesdirigidasalarepresion del tr&
ficoilicitodedrogasy susvinculacionescon €l blan-
gueo de capitales y crimen organizado, asi como la
regulacion normativay control de precursores.

- Esfuncién delaAdministracion Central end mar-
co de la Estrategia Nacional sobre Drogas, la
Cooperacion Internacional, manteniendo la necesa-
ria coordinacién con las estructuras administrativas
en materia de cooperacion para el desarrollo de
Canarias.

El Gobierno Autébnomo de Canarias carece deju-
risprudencia sobre las aguas territoriales y por lo
tanto del control de narcotréfico en las mismas. Por
otraparte, tampoco tiene competenciasen lasprisones,
ni en la atencion a las personas que son detenidas.
Hoy larealidad delasprisioneshacambiadoy lares-
puesta actual en nuestra comunidad es insuficiente
y tampoco se esta atendiendo alas personas que son
detenidas. Aun careciendo de competencias en estas
y otras materias el Gobierno de Canarias podria co-
laborar en laatencién alas mismas.

Administracion Autondmica de Canarias:

Laadministracion autonémica de Canarias posee
grandes oportunidades de intervencion en drogode-
pendencias al gobernar sobre materias tan transcen-
dentes como son la sanidad, la educacion, la cultu-
ra, losasuntos sociales, etc. Los drganosde gobierno
y legidativos delaComunidad Autdnomade Canarias,
sn perjuicio de otras competenciasque e ordenamiento
juridico les atribuya, en materia de drogodependen-
cia, dentro de la Estrategia Naciona sobre Drogas,
tendran laresponsabilidad de:

1. Disefio y elaboracion del Plan Canario de dro-
godependencias con el soportelegal correspondien-
te.

2. Planificacién, coordinaciony desarrollo, en ba-
seasuscompetencias, deun sissemapublicodeasis-
tencia a los drogodependientes, en el marco del
Sistema Canario de Salud.

3. Coordinacion 'y, en su caso, disefio, gjecucion
y evaluacion de los programas de prevencion en €l
ambito de las Comunidad Auténoma.

4. Puesta en marcha de mecanismos favorece-
doresdelaintegracion social del drogodependiente,
fundamentalmente en las &reas de formaci6n profe-
sional y ayudas a empleo.

5. Regulacion normativa de autorizacion y acre-
ditacion de centros, serviciosy programas deformacion
y prevencion y asistencia en el campo de las dro-
godependencias.

6. Desarrollo y g ecucion de lafuncion inspecto-
ray el gercicio de la potestad sancionadora, asi co-
mo la cooperacion policia ali donde exista con €
resto de Fuerzas de Seguridad del Estado.

7. Coordinacion, en e ambito de la Comunidad
Auténoma de las actuaciones en materia de dro-
godependencias con otras Administraciones y enti-
dades sociales, fomentando la participacion social.

Laley 9/1998, de 22 dejulio, sobre prevencion,
asistenciaeinsercion socia en materia de drogode-
pendencias en su articulo 31 determina las compe-
tencias del Gobierno de Canarias.

Sin perjuicio delas demas competenciasqueel or-
denamiento vigente le atribuye, corresponde al
Gobierno de Canarias:

a) Laaprobacion del Plan Canario sobre Drogas.

b) El establecimiento de las directrices en mate-
ria de drogas para la Comunidad Auténoma de
Canarias.

¢) Laaprabacion de la estructura de la Comision
CoordinadoradeAtencidn alas Drogodependencias,
asi como el establecimiento de otros drganos de
coordinacion.

d) Laaprobacion delanormativa de autorizacion
deaperturay funcionamiento y de acreditacion de cen-
tros de atencion de drogodependientes.

En su articulo 32 especifica las atribuciones del
Consgjero competente en materia de drogodepen-
denciasy sefiala que:

Sin perjuicio de aguellas otras competencias que
le vienen atribuidaslegal mente, corresponde al con-
sgjero competente en materiade drogodependencias.

1. El control y, en su caso, laautorizacion o acre-
ditacion deloscentrosy servicios sociosanitarios de
atencion a drogodependientes, asi como de los esta-
bl ecimientos estrictamente sanitarios, relacionados con
laprevencion, asstenciaeinsercion socia de personas
drogodependientes.

2. Laelaboraciény propuesta para su aprobacion
por el Gobierno de Canarias del Plan Canario sobre
Drogas.

3. El otorgamiento de subvencionesy la celebra-
cion de contratos, conveniosy conciertos con enti-
dades privadas einstitucionesen € campo delasdro-
godependencias.

4. Lacoordinacion generd conlasAdministraciones
Publicas, entidades privadas eingtituciones de las ac-
tuaciones en materia de drogas.
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Administracion Local;

En e marco del Plan Nacional sobre Drogas co-
rresponde a la Administracion Local, ademés de
aquellas otras competencias que el ordenamiento ju-
ridico les confiere, €l desarrollo de las siguientes
funciones:

1. El desarrollo de politicas especificas de prevencion
en materiade drogodependencias, fundamental mente
en el dmbito comunitario.

2. Procurar la integracion social de los usuarios
de drogas en base al desarrollo de planes de forma-
cion profesional y empleo.

3. Elaboracién y puestaen marchade medidasde
limitacion de la ofertay disponibilidad, fundamen-
talmente de drogas legales.

4. Ejecucién de lafuncién inspectoray de la po-
testad sancionadora, asi como la cooperacion de la
policialocal.

5. Coordinacién de las intervenciones en materia
de drogas anivel local.

Seginlaley 9/1998, de 22 dejulio, sobre prevencion,
asistenciaeinsercion socia en materia de drogode-
pendencias en su Capitulo Il “Competencias de la
Administracion Local”, se asignan alos Cabildos y
Ayuntamientos | as siguientes competencias:

Competencias de |os Cabildos Insulares:

Sin perjuicio delas demas competenciasquee or-
denamiento vigente les atribuye, corresponde a las
islas a través de los cabildos insulares, como érga-
nosdegobiernoy adminigtracion delasidas, desempefiar
en su ambito territorial, las siguientes competencias:

1. Laaprobacion de Planes Insulares sobre Drogas,
elaborados en coordinaciony de acuerdo conloscri-
terios y directrices del Plan Canario sobre Drogas,
gueincluyan programas de prevencién eintegracion
social, asi como de informacion, orientacion y mo-
tivacion de drogodependientes a través de los cen-
tros de accién social.

En cualquier caso, la elaboracion de los Planes
Insulares sobre Drogas debe asegurar, mediante la
coordinacion de los servicios de los municipios de
menos de 20.000 habitantes, la prestacion integral y
adecuada en latotalidad del territorio insular de las
competencias y responsabilidades minimas sefiala-
dasen d articulo 34, apartado 2.

2. El apoyo técnico'y econémico en materiade dro-
godependencias alos municipios de menos de 20.000
habitantes, especialmente los de menor capacidad
econémicay de gestion.

L os Cabildos como gobiernos insulares recono-
cidos por e Estatuto de Canarias, pueden liderar y
coordinar la atencién al problema de las drogode-
pendencias en laisla, especialmente en las areas de
prevencion e insercion.

Competencias de los Ayuntamientos:

1. Sin perjuicio delasdemas competenciasque el
ordenamiento vigenteles atribuye, corresponde alos
municipios de Canarias en su ambito territorial:

a) El establecimiento de los criterios que regulan
lalocalizacién, distanciay caracteristicas que debe-
rén reunir los establecimientos de suministroy ven-
ta de bebidas alcohdlicas.

b) El otorgamiento de |a autorizacion de apertu-
raalocales o lugares de suministro y venta de bebi-
das acohdlicas.

¢) Velar, en el marco de sus competencias, por €l
cumplimiento de las diferentes medidas de control
gue se establecen en e Titulo |11 de estaley.

d) La colaboracién con los sistemas educativo y
sanitario en materia de educacion parala salud.

2. Ademas de las sefidladas en € punto anterior,
los municipios de mas de 20.000 habitantes tienen
las siguientes competencias y responsabilidades mi-
nimas:

a) La aprobaciéon de Planes Municipales sobre
Drogas, elaborados en coordinacién y de acuerdo
conloscriteriosy directricesdel Plan Canario sobre
Drogas, queincluyan programasde prevenciénein-
tegracion social, asi como de informacion, orienta-
cion y motivacién de drogodependientes atravées de
los centros de servicios sociales.

~ b) La coordinacion de los programas de preven-
cion eintegracion social que se desarrollen exclusi-
vamente en el &ambito de su municipio.

c) El apoyo alas asociacionesy entidades que en
el municipio desarrollen actividades previstas en €
Plan Canario sobre Drogas.

d) Laformacion en materia de drogas del perso-
nal propio.

€) Lapromocion de la participacion social en es-
ta materia en su ambito territorial.

L os ayuntamientos como ingtituciones plblicasmés
cercanas a los ciudadanos tiene la capacidad de co-
nocer y detectar |as necesidades mésrel evantesy por
lotanto defacilitar el establecimiento de prioridades
paralaaccion.
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Organizaciones ho Gubernamentales:

En el marco del Plan Nacional sobre Drogas, las
ONGs seguirén jugando un papel decisivo gque po-
dria articularse del siguiente modo:

1. Constituirse en elemento de cooperacion con
la Administracion Publica en los diferentes ambi-
tos de laintervencién: preventivo, asistencial y de
incorporacion, evitando en todo caso constituirse en
sustitutos de aguellani propiciar el mantenimiento
artificial de redes o sistemas paralelos.

2. Parasuintervencion, las ONGsimplicadas en
el ambito de las drogodependencias habran de lo-
grar previamente la necesaria autorizacion o acre-
ditacion de la Administracion.

3. Las ONGs formaran parte de los 6rganos de
participacién ciudadana en |la Estrategia Nacional
sobre Drogas, especialmente en su desarrolloy eva-
luacion. Asimismo, tendran unapresenciaen |0s Or-
ganos consultivos de la Administracion en el am-
bito de las drogodependencias.

4. Por Ultimo, las ONGs podran tomar lainicia-
tiva de proponer, promover y desarrollar actuacio-
nes especificas cercanas ala comunidad.

Laley 9/1998, de 22 dejulio, sobre prevencion
asistencia e insercion social en materia de dro-
godependencias en su Capitulo 11 del Titulo IV “De
la coordinaciony de la participacién social”, sefia
la

En € articulo 27, que los érganos para la coor-
dinacién, seguimiento y evaluacion delas actuaciones
contempladasen lapresenteLey y en € Plan Canario
sobre Drogas:

a) La Comision Coordinadora de Atencion alas
Drogodependencias.

b) Las Comisiones Insulares de Coordinacion.
Reglamentariamente se regulara la estructura, fun-
cionamiento y composicion delas referidas Comisiones
Coordinadoras, debiendo quedar garantizadalapar-
ticipacion de |l os sectores directamente implicados.

En el articulo 28, que lasAdministraciones com-
petentes podran establecer, de conformidad con la
legislacion vigente, conveniosy conceder subven-
ciones para la prestacion de servicios a institucio-
nes publicas o privadas, sin animo de lucro, legal-
mente constituidas y debidamente registradas,
siempre que cumplan los requisitos siguientes:

a) Adecuacion alas normasy programacion de
laAdministracion.

b) Sometimiento de sus programasy del destino
de los apoyos financieros publicos al control de la
Administracion.

¢) Sujecion alos medios de inspeccion, control
einformacion estadisticay sanitaria vigentes.

End articulo 29, quelasAdministraciones Plblicas
fomentaran la cooperacion con entidades privadas
e instituciones, con estricta sujecién a las directri-
ces que se establezcan, parael desempefio delassi-
guientes funciones:

a) Lasensibilizacién socia y lainformacién.
b) La prevencién de las drogodependencias.

c) Laasistenciay reinsercion social de drogode-
pendientes.

d) Laformacion.
€) Lainvestigacion y evaluacion.
En €l articulo 30, sobre el Voluntariado, que:

1. Se fomentara la funcion del voluntariado so-
cial, que colabore con lasAdministraciones Publicas
o las entidades privadas en |as tareas de prestacion
de serviciosde prevencion, asistenciaeinsercion so-
cial, en los términos previstos en su legislacion es-
pecifica.

2. Serdn ambitos preferentes de actuacion de la
iniciativa social:

a) Laconcienciacion social en torno alaproble-
matica de las drogodependencias.

b) Ladifusion de criterios.

¢) El apoyo alainsercién social, y

d) Laprevencidn en el ambito comunitario.
Otras entidades sociales:

Aquellas otras entidades social es (universidades,
fundaciones ...) que, en el &mbito de sus objetivos
y funciones, poseen elementos que, si bien no priori-
tarios, si poseen relevancia paralaintervencion en
drogodependencias, articularan dichas intervencio-
nes especificas sobre drogas en el marco de los
PlanesAutondmicosy e Plan Nacional sobre Drogas.

Por su parte, alos agentes sociales (empresarios
y sindicatos) les corresponde promover y desarro-
[lar actuaciones especificamente disefiadas parare-
ducir las consecuencias delos usos de drogas delos
trabajadores esencialmente en los lugares de traba-
jo.
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Organos de direccién y coordinacion:

El Plan Nacional sobre Drogas debe disponer de
mecani smos de cooperacion y coordinacion especi-
ficosque garanticen laefectividad y eficienciadelas
actuaciones previstas. Todo ello independientemen-
te de aquellos mecanismos que en razén de la pro-
piaarticulacion del Estado de las Autonomias exis-
ten o se determinen.

I PLAN CANARIO SOBRE DROGAS, UNA OBRA CO-
LECTIVA

- El proceso de elaboracion del Plan desde sus co-
mienzos se ha caracterizado por lagran participacion

habida de responsabl es politicos y personal técnico
delasdistintas &reas y niveles de las administracio-
nes publicas Canarias, asi como de técnicos aseso-
res de distintasinstitucionesy representantes del te-
jido asociativo Canario.

- Por larelevanciay lainestimabl e aportacion re-
cibida de todos €ellos el presente documento queda-
riaincompleto si no contara con larelacion nominal
de todos €llos, a los que habria que afadir e nom-
bre de cuantas personas anénimas han colaborado con
guienes aparecen en las siguientes relaciones de cu-
yos hombres no tenemos constancia pero que sin du-
da sus aportaciones estan reflejadas en este |1 Plan
Canario sobre Drogas.

CONSEJO DE DIRECCION DE

LA

Hemodonacioén y Hemoterapia

CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO NOMBRE Y APELLIDOS
Consejero de Sanidad y Consumo José Rafael Diaz Martinez
Director Gener'al de Atencion a las Rafael G. de Saja Saez
Drogodependencias
Director General de Consumo Gonzalo Olarte Cullen
Presidenta del Instituto Canario de

Felicitas Diaz-Flores Estévez

Director General del Servicio Canario de la

Alberto Talavera Déniz

Salud

Secretaria General del Servicio Canario de laf Maria del Carmen Gonzalvez

Salud Casanova

Director General de Programas Asistenciales José Marrero Pérez

Director General de Recursos Econdmicos Juan Carlos Pérez Frias

Directora General de Recursos Humanos Maria del Carmen Aguirre
Colongues

Director General de Salud Publica

Francisco Rivera Franco

Canarias

Directora de la E. de S. Sanitarios y Sociales de

Sulbey Gonzalez Gonzélez

SOCIALES

CONSEJERIA DE EMPLEO Y ASUNTOS

NOMBRE Y APELLIDOS

Viceconsejera de Asuntos Sociales

Guillermina Hernandez Martin

Director General de Servicios Sociales

Antonio Ramoén Gil Diaz

Familia

Directora General de Proteccién del Menor y la

Esperanza Sastre Varela

Director General de Juventud

Francisco Gaspar Candil Gonzalez

Empleo

Director del Instituto Canario de Formacion vy

Diego Miguel LLebn Socorro

Directora del Instituto Canario de la Mujer

Rosa Davila Mamely

Viceconsejero de Educacién

Fernando Hernandez Guarch

Director General de Centros

Juan Magdalena Darias

Directora General de Promociéon Educativa

Isabel de Luis Lorenzo

Educativa

Directora General de Ordenacién e Innovaciéon

Juana del Carmen Alonso Matos
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CONSEJO GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

NOMBRE.Y APELLIDOS REPRESENTA A:
PRESIDENTE:
Marcial Morales Martin Consejero de Empleo y Asuntos Sociales

VICEPRESIDENTA
Guillermina Hernandez Martin Viceconsejera de Asuntos Sociales

VOCALES
Antonio Ramoén Gil Diaz Director General de Servicios Sociales
Directora General de Proteccion del Menor y la
Esperanza Sastre Varela o
Familia.
Rafael de Saja Séez. Director Gene.ral de Atenciéon a las
Drogodependencias.
Francisco Candil Gonzalez Director General de Juventud.
Rosa Davila Mamely Directora del Instituto Canario de la Mujer.
Laura Martin Pérez Representante del Servicio Canario de Salud.

Representante de la Direccion General de
Promocién Educativa.

Gregorio Guadalupe Rodriguez. |Viceconsejero de Infraestructuras
Director General del Instituto Canario de Formacién
y Empleo (ICFEM)

José Zendn Ruano Villalba

Diego Miguel Ledn Socorro

Mario Hernandez Sanginés Representante de los Cabildos Insulares

José Manuel Bermudez Esparza. | Representante de los Cabildos Insulares

M? Inés Gonzalez Representante de los Cabildos Insulares

Natividad Cano. Representante de los Cabildos Insulares

Pilar Mora Representante de los Cabildos Insulares

Antonia Alvarez Omar. Representantes de los Ayuntamientos.

Eva Rosa Pérez Pérez. Representantes de los Ayuntamientos.

M? del Carmen Martin Gonzalez. | Representantes de los Ayuntamientos.

Candelaria Marrero Tejera. Representantes de los Ayuntamientos.

Juan Santana Jiménez.. Representantes de los Ayuntamientos.

Leopoldo Garcia Santana Representante de las Personas Mayores

Alfredo David Redondo Flores Re’prgsentante de las Asociaciones de M.
Psiquicos.

Salvador Morales Coello Repres_entante de las Aso. de M. Fisicos y
Sensoriales.

Juan Valentin Acosta Representante de las Asociaciones de Menores y

Rafael Joaquin Pérez Serichol. |Familia.

Begofia Barras Martin Representante de las Asociaciones de Mujeres.

Representante de las A. de A. a las

Cayetano Alfonso del Rosario drogodependencias.

Jose . Carlos Hernandez Representante de las Organizaciones Vecinales
Gonzalez.
Juan José Diaz Pérez Representantes del Colegio Oficial de Trabajadores

Sociales y Asistentes Sociales.

Representantes del Colegio Oficial de Trabajadores
Sociales y Asistentes Sociales

Carmen F. Pitti Garcia. Representantes de los Colegios Oficiales de
Simplicio del Rosario Garcia Abogados.

Inmaculada Vega Garcia
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[NOMBRE_Y APELLIDOS REPRESENTA A: |
Margarita Vilar Davi Representantes de los Colegios Oficiales de
Tito Doroteo Garcia Bolafios. Psicologos

José Juan Benavente Rodriguez | Representante Sindical, UGT.

Adela Rodriguez Jiménez. Representante Sindical , CC.OO0.

Amparo Lépez Portales Roberto | Representantes de las Organizaciones
Martin Rodriguez. Empresariales.

Carmen Luisa Gonzalez

. Representante de Caritas Diocesanas.
Expésito

. - ‘ Repr.de las Asambleas Provinciales de la Cruz
M? Angeles Cacerefio Ibafiez. P

Roja.
Hno. Manuel Jesis Borda|Representante de las ONGs en el area de lucha
Bejarano contra la pobreza y la marginacion.
SECRETARIA:
Maria Jesus Ibarria Martin Jefa de Servicio de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales

COMISION TECNICA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN

NOMBRE Y APELLIDOS FUNCION

Director del Il Plan Canario Sobre Drogas

Rafael de Saja Saez Director General de Atencion a las Drogodependencia.

Coordinadora del Il Plan Canario Sobre Drogas.
Trabajadora Social.

Jefe de Servicio de Coordinacion Administrativa de
Ana Moro Prieto la Direccion General de Atencion a las
Drogodependencias. Licenciada en Derecho.

Jefe de Servicio de Coordinacién Técnica de la
Direccion General de  Atencion a las
Drogodependencias. Licenciado en Medicina |
Cirugia

Técnico de la Direccion General de Atenciéon a las
Drogodependencias. Licenciado en Psicologia
Técnico de la Direccion General de Atencién a las

Berta Puyol Lerga

José Mendoza Vega

Nicolas Amador Amador

Mil Domi

Arleangcri%?a ominguez Drogodependencias. Licenciada en Sociologia.
Técnico de la Direccion General de Atencion a las

Jorge Martin Santana Drogodependencias. Licenciado en Ciencias de la

Informacion

Técnico de la Direccion General de Atencion a las
Drogodependencias. Licenciado en Psicologia
Pedro Pablo Medina| Técnico de la Direccion General de Atencién a las
Sanchez Drogodependencias. Titulado de grado medio
Técnico de la Direccion General de Atencion a las
Drogodependencias. Licenciada en Psicologia
Rafael Santa Cruz Educador

Maria del Carmen
Quincoces Alonso

Luz Marina Bencomo
Marrero

Leocadio Martin Borges

Yolanda Oliva Estupifian

Secretaria

Secretaria
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EQUIPO TECNICO DE CONSULTORES

Alberto Pastor
Asuncion Civicos Juarez

Licenciado en Psicologia

Profesora Titular del Centro Superior de
Ciencias Politicas y Sociales

Universidad de La Laguna.

Profesor Titular del Centro Superior de
Ciencias Politicas y Sociales
Universidad de La Laguna

Manuel Herndndez Hernandez.

SEMINARIO DEBATE SOBRE EVALUACION Y PROPUESTASAL Il PLAN CANARIO SOBRE DROGAS CELEBRADO
EN AGAETE

APELLIDOS Y NOMBRE

PROFESION

CENTRO

Marciano Acufia Betancort

Psicologo

Cabildo De Lanzarote-Centro De
Dia Zonzamas

Angelo Afonso Pérez

Trabajador Social

Ayto. S. Nicolas De Tolentino

Carmen Alabarado Felipe

Instituto Canario De Seguridad
Laboral

Asociacién Palmera Para La

Juan Alvarez Gonzalez Informatico Prevencién Y El Tratamiento De
Las Toxicomanias

Claudio Aparicio Parrado D.U.E S.C.S Gerencia de A. Primaria

Alberto Armas Navarro Médico Direccion  General De  Salud

Pudblica

Josefa Armas Santana

Trabajadora Social

Gerencia De Atencion Primaria

Domingo Artiles Castellano

Farmacéutico

Asociacion Gandhi

Asoc. De c. Juvenil

Alfredo Bartolomé Andrés | Médico :
San Miguel
Ma. Carmen Bosch Batista | Psicéloga Centro De Salud De Agiiimes
M? José Caballero Suarez | Trabajadora Social | Aociacio6n Gandhi
Luis F. Cardenes Tacoronte | Médico Ayto. De Galdar
Francisco Castro Alvarez Médico Antad- Cad De Granadilla

Asuncion Civicos Juarez

Trabajadora Social

Universidad De La Laguna

Fructuoso Manuel Collado

. Psicélogo Asociacion “Calidad De Vida”
Cintado
M? José Cruz Godoy Psicéloga Asociacion Gandhi
Nurg De Paz Diaz Psicologa Antad - C .T. Las Crucitas

Maria Del Pino Del Rosario

A Psicologa Asociacion Gandhi
rmas, ]
Rosa Del Valle Alvarez Socidloga Instituto Canario De La Mujer
, . g Asoc. de Cooperacion Juvenil
José F. Diaz Flores Farmacéutico

San Miguel

Juan Francisco Dominguez
Suarez

Criminélogo

Asociacion Gandhi

.Carmen M. Garcia Pérez

Médico

Antad - Cad Pto. Cruz

Carmen Garcia Rios

Trabajadora Social

Viceconsejeria de  Asuntos

Sociales
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PELLIDOS Y NOMBRE PROFESION CENTRO
José Maria Gémez Col Farmacéutico Colegio de Farmacéuticos de
Las Palmas
José Luis Gomez Juarez | Médico Ayto. de Santa Lucia Cad de
Vecindario
5 ;
D M, Rosa Gonzalez Educadora Caritas Proyecto Drago
ominguez
. i Asociacibn de Ayuda Al
a
M, Eugenia Gonzalez Psicologa Drogodependiente  Calidad de
Gonzalez Vi
ida
Miriam Gonzalez Rodriguez | Psicéloga Ayto. De Santa Lucia - C.T.

Fortaleza de Ansite

Angela Gonzalez Gonzalez

Trabajadora Social

Centro de Salud de Aguimes

Juana Guerra Y Leon Filho | Psicéloga gfggamon Gandhi - Cad La
Aida Gutiérrez Ledn Psicéloga Dllrec.:C|on General de Salud
Publica
Manuel Hernandez
Hernandez Trabajador Social | Universidad de La Laguna
Juan  Fco. Hernandez . . .
o Hospital. Universitario Insular g
Santana Médico .
Gran Canaria
Rosa Herrera Quintana Psicologa ﬁlsigcamon Gandhi- Cad Ciudad
Genoveva Leon Méndez Psicologa Asociacion C. de Vida
Ayto. S. Bartolomé de Tirajana-
Juan Carlos Martel Pérez | Psicélogo Cad del Tablero

Yazmina Martin Curbelo

Trabajadora Social

Proyecto Hombre - C.T. ltaca

M? Nélida Martin Rodriguez

Psicologa

Cabildo Fuerteventura

M2 Del Carmen Martinez
Garcia

Trabajadora Social

Antad - Cad Pto. Cruz

Ana Mateos Granados

Médico

Servicio de Salud Mental

Elena Mederos Fernandez

Trabajadora Social

Asoc. Calidad de Vida- Cad d¢
Guanarteme

Andrea Mendoza Molinos

Psicéloga

Ayto. de Galdar

Carlos Mirabal Dominguez

Trabajador Social

Proyecto Hombre

Rosa Delia Molina Rivero

Trabajadora Social

Ayto. de Galdar

Ginés Morales Ramirez Terapeuta Proyecto Hombre

Carmen Moreno Rio, Psicologa Ayto. de Galdar

José Miguel Ocana Valero Médico Hospital General de Lanzarote

Carolina Crtega Quintana Trabajadora Caritas  Diocesana  Proyecto
Esperanza

Delia Perera Tacoronte

Trabajadora Social

Ayto. de Arucas

Yaiza Pérez Gonzélez

Trabajadora Social

Caritas - Proyecto Drago

Esther Pérez Seoane

Pedagoga

Terapeuta

Proyecto Hombre
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APELLIDOS Y NOMBRE PROFESION CENTRO
Nicolas Perdomo Alamo Enfermero Hosplt_al Universitario dey
Canarias
Rosario Pizarro Celis Instituto Canario de La Mujer
me Soledad Ramirez] . . Ayto. de Santa Lucia - Cad Del
Bochard Psicologa Vecindario
Pablo Rodriguez Monroy Médico Aytq_ de. Santa Lucia - Cad de
Vecindario
. J‘?SUS Maria  Saavedra Psicologa Antad - Cad Puerto de La Cruz
lJiménez
Jo_se M= Saavedra Médico Direccion General de S. Publica
Rodriguez
3 -
M? del Carmen Sanchez Psicologa Asocacion Yrichen
Delgado

Javier Sanchez Molina

Educador Social

Asocacion Yrichen

Asoc. De Cooperacion Juvenil

Teresa Santana Rodriguez | Psicdloga San Miguel

Marbeli Santos Rodriguez Psicéloga Asoc. _De Cooperacion  Juvenil
San Miguel

Natalia Silva Garcia Maestra Asociacion de Ayuda Al

Colegio Farmacéuticos de Las

M2 Luz Soria Farmacéutica
Palmas

Ana Soto Ledn Psicéloga Ayto. de Galdar

M2 Del Carmen Sudrez Trabajadora Social | Cabildo Fuerteventura

Hernandez

Dolores Suarez Santana Psicdéloga Asoc. .de Cooperacion  Juvenil
San Miguel

Rosa Torres Martinez Méedico Cabildo de Lanzarote - Cad
Lanzarote

Josefa Travieso Almeida Trabajadora Social Cabildo de Lanzarote - Cad
Lanzarote

Jesus Trujillo Matias Asociacion Gran Canaria de

. . - Hospital Universitario de
Rafael Valenciano Pio Psiquiatra Canarias

Carmen Vera Ferrer

Trabajadora Social

Asoc. De Cooperacion Juvenil

San Miguel
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ENCUENTRO INTERPROFESIONAL PARA LA FORMULACION DEL 11 PLAN CANARIO SOBRE DROGAS SANTA CRUZ
DE LA PALMA.

NOMBRE Y APELLIDOS PROFESION CENTRO / INSTITUCION
Angela Vidal Garcia Concejala de Juventud | Ayto. de Puntallana
Antonio Gonzalez Morano Guardia Civil Direccién Insular de La

Palma
Asunciéon Ramirez Ramos Concejal de Cultura Ayto. de S/ C. de La Palma
Benito Rodriguez Garcia Auxiliar Administrativo Cabildo Insular de La
Palma
Carlos Valentin Lorenzo| Auxiliar Centro de| Ayto. de El Paso
Hernandez Informacién
Carmen Hernandez Ortiz Periodista Onda Cero
Carmen Julia Gonzalez Lebdn Farmacéutica Los Llanos de Aridane
Carmen Maria Acosta Acosta | Trabajadora Social Ayto. de Tazacorte
Domingo Ortega Rodriguez Militar Acuartelamiento “El Fuerte”
Elisa Balsalobre Castejon Soldado Profesional Acuartelamiento “El Fuerte”
Esther Caceres Ramos Trabajadora Soicial Ayto.- Garafia
Eva R. Pérez Cruz Trabajadora Social Ayto. de Mazo
Eva Rosa Pérez Pérez Concejala de Servicios| Ayto. Brefia Baja
Sociales
Francisca Fernandez Aguilera | Responsable Salud| CC.00
Laboral
Francisco Manuel Lorenzo| Profesor de Secundaria | Direccion Insular de
Rodriguez Educacion
Gabriel Aldao Gonzélez Militar Acuartelamiento “El Fuerte”
Irene Rodriguez Martin Trabajadora Social Céritas Diocesana de
Tenerife
Isabel Cristina Rodriguez Trabajadora Social Ayto. de Tijarafe
José Adolfo Martin Pérez Farmacéutico Farmacia de Tazacorte
José Argeo Paz Expésito Maestro Escuela Hogar de Mirca
Josefina Rodriguez Pérez Consejera de Juventud | Cabildo Insular de La
Palma
Juan Manuel Gémez Fuentes | Policia Local Ayto. Los Llanos de
Aridane
M?. Antonia Monserrat Ramos Federacibn de Padres
Benahore
M2. Isabel Pérez Reyes Concejal de Servicios S. | Ayto. de Brefia Alta
M2, Jesus Morera Yanes Pedagoga Ayto. Villa de Mazo
M?. Leandra Torres Morera Concejal Ayto. de Fuencaliente
M?. Nela Hernandez Rodriguez Federacion de Padres
M?. Susana Diaz Luis Psicéloga Ayto. Los Llanos de
Aridane
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NOMBRE Y APELLIDOS PROFESION CENTRO / INSTITUCION
Manuel Sicilia San José Cuerpo Nacional de| Direccion Insular de La
Policia Palma
Maria Nieves Valcarcel| Trabajadora Social Ayto. Los Llanos de
Carmona Aridane
Maria Teresa Alonso Rodriguez Trabajadora Social 38700 S/C. DE LA PALMA
Maria Zoraida Diaz Hernandez | Asistente Social Ayto. Barlovento
Miguelina Martin Gonzalez Trabajadora Social Ayto. San Andrés y Sauces
Nieves Pérez Carballo Trabajadora Social Ayto. de Brena Alta
Pilar Teresa Diaz Luis Orientadora Escolar CEP de Los Llanos de
Aridane
Rafael Rubiejo Antén Militar Acuartelamiento “El Fuerte
Raquel Alvarez San Juan Periodista La Opinién
Rodrigo Valentin Martin Diaz Animador Sociocultural | Ayto. Brefia Baja
Rosa Maria Alvarez Rodriguez | Asistente Social Ayto. de Fuencaliente
Rosalia Pérez Hernandez Directora Insular del 38700 S/C.DE LA PALMA
Gobierno
Rosario Ana Hernandezl Pedagoga CAD de La Palma
Sanchez
Sebastian Calderén Ibarra Guardia Civil Direccion Insular de La
Palma
Vanessa Arrocha Gonzalez Animadora 38700 S/C. DE LA PALMA

ENCUENTRO INTERPROFESIONAL PARA LA FORMULACION DEL Il PLAN CANARIO SOBRE DROGAS.- SANTA
CRUZ DE TENERIFE

NOMBRE Y APELLIDOS |PROFESION CENTRO-INSTITUCION
L\(/Iarla Candelaria Alamo Concejala Cultura, | Ayuntamiento de San Juan de la
anes 9
Educacion, Drogas Rambla.
Dulce M2 Natalia Alvarez CEP de La Laguna
) Profesora
Martin
‘E,L:rlgz Ramon  Alvarez Psicoélogo Ayuntamiento de El Sauzal
Mercedes Armas . . Ayuntamiento de la Victoria de
) Trabajadora Social .
Rodriguez Acentejo
Juan Manuel Barroso
Ribal Psicélogo Ayuntamiento de Icod de Los Vinos

José Juan Benavente UG.T. Canarias

Rodriguez

Jesus Caceres Avila Psicologo Ayuntamiento de Frontera

Octavio Calderin Confe'dera0|on de Empresarios de
Abogado Tenerife

O’Donell

Rosario Castro Campos

Trabajadora Social Ayuntamiento de El Tanque
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NOMBRE Y APELLIDOS

PROFESION

CENTRO-INSTITUCION

Celia Darias Gutiérrez

Trabajadora Social

Ayuntamiento de Tegueste

Taydee Diaz de la Cruz

Psicopedagoga

Ayuntamiento de Tacoronte

Miguel Angel Diaz Hernandez

Psicélogo

Ayuntamiento de Arona

Alicia Diaz Paz

Psicoéloga

Ayuntamiento del Puerto de la Cruz

Oscar Dorta Alonso

Animador Sociocultural

Ayuntamiento de Adeje

Celia Maria Flores Leon

Trabajadora Social

Ayuntamiento de Arona

Jesus Galindo de Ara

Psicologo

Ayuntamiento del Puerto de la Cruz

Inmaculada Garcia Diaz

Administrativo

Ayuntamiento de la Orotava

Manuel Garcia Garcia

Trabajador Social

Ayuntamiento de Santiago del Teide

Santiago Garcia
Hernandez

Inspector

Subdelegacion del Gobierno

Antonio Garcia-Estrada
Pérez

Médico — Psiquiatra

Hospital Ntra. Sra. de Candelaria

M?2 Inés Gonzalez Garcia

Consejera de Asuntos
Sociales

Cabildo Insular de la Gomera

Eva Gonzalez Moscoso

Animadora
sociocultural

Ayuntamiento de Arona

Juan' Luis  Gonzalez Teniente-Alcalde Ayuntamiento de Valverde
Padrén

Alejandra Hernandez Trabajadora Social Cabildo Insular de Tenerife
Acosta

g]er‘g?”c;ulada Hernandez Trabajadora Social Ayuntamiento de Adeje

Maria Esther Hernandez
Padilla

Maestra

Consejeria de Educaciéon, Cultura y
Deportes.

Clara Herrera Medina

Trabajadora Social

Ayuntamiento de Agulo

Agustin Herrera
Rodriguez

Veterinario

Subdelegacién del Gobierno

Lucrecia Le6n Gonzalez

Trabajadora Social

Ayuntamiento de Garachico

Cristina Linares Martin

Trabajadora Social

Ayuntamiento de Adeje

Maria Fermina Mahamud

R Psicologa Ayuntamiento de Adeje
amos

Raquel Marichal de la|Concejal _ de Ayuntamiento de Tacoronte
Paz Drogodependencias

Maria del Carmen |Concejala de Servicios

Martin Gonzalez

Sociales

Ayuntamiento de Buenavista de Norte

Ayuntamiento de San Sebastian de la

Maria = Gladys ~Medina Trabajadora Social Gomera

Arzola

Juana Rosa Mesa . . Ayuntamiento San Juan
) Trabajadora Social

Dominguez de la Rambla

Delcy Mesa Estévez

Concejala de Sanidad

Ayuntamiento de los Realejos
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NOMBRE Y APELLIDOS

PROFESION

CENTRO-INSTITUCION

Josefa Mesa Mora

Concejala delegada
Servicios Sociales

Ayuntamiento de Guia de Isora

Pilar Mora Gonzalez

Consejera de Servicios
Sociales

Cabildo Insular de Tenerife

Concepcion Marina

Morales Herrera

Asistente Social

Ayuntamiento de Buenavista de Norte

Ermitas Maria Moreira
Garcia

Concejal de SS.SS.

Ayuntamiento de Adeje

Andrés Morillo Martin Médico Servicio Canario de la Salud
Miguel ~ Angel Padron Profesor de Secundaria | CEP Santa Cruz de Tenerife
Almenara

M2  Purificacion Coral . .

Pedrosa Pedrosa Psicéloga Ayuntamiento de Arona
IE;/rfillla Patricia  Pellicer Psicéloga Ayuntamiento de Guimar

Nicolas Perdomo Alamo

Enfermero

Hospital Universitario
de Canarias

Lidia Maria Pérez Gil

Educadora Familiar

Ayuntamiento de La Guancha

- Concejala de Asuntos|Ayuntamiento de Santa Cruz de

Rosario Pino Capote . .
Sociales Tenerife

Vicenta Poveda Verdejo |Sociéloga Ayuntamiento de Glimar

Daniel Prat Diaz- Médico Servicio Canario de la Salud

Cardama

Yol_anda Quintero Trabajadora Social Ayuntamiento de Frontera

Quintero

Jeremias Rivero . . Ayuntamiento de Santa Cruz de
Concejal de juventud :

Acevedo Tenerife

César . Rodriguez Ayuntamiento de Alajer6

Montesinos

César Rodriguez Pulido | Controlador Aéreo Aeropuerto del Hierro - AENA

Francisco Rodriguez

Educador Familiar

Ayuntamiento de Granadilla

Reyes
‘?ﬁjﬁlﬁs Rodriguez Psicologa Ayuntamiento de la Orotava
Carmen Elena Rosa|Coordinadora de . .
. o . Ayuntamiento de Guia de Isora
Rodriguez Servicios Sociales
José Tienda Serrano Comandante 1601% Comandancia de la Guardia
Civil de Santa Cruz de Tenerife
Pilar Tosco Hernandez | Psicologa Asociacion de Cooperacion Juvenil

San Miguel
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ENCUENTRO INTERPROFESIONAL PARA LA FORMULACION DEL Il PLAN CANARIO SOBRE DROGAS TELDE,

GRAN CANARIA

APELLIDOS Y PROFESION

NOMBRE

CENTRO/INSTITUCION

Benitez Rivero

Candelaria

D. G. Ordenacion e Innovacion
Educativa

Bosch Bautista, Psicélogo

Me° del Carmen

Ayto. de Aglimes

Cabeza Alonso
Trabajador Social

M? Teresa

Ayto. Villa De Ingenio

Cardenes Tacoronte
Médico

Luis Fernando

Instituto Municipal de
Toxicomanias de Galdar

Castellano Gonzalez

Gestor Deportivo Agustin Ayto. De Ingenio

Fernandez Alonso Delegacién del Gobierno en La
Inspector Del Cuerpo | Roberto Comunidad Auténoma de
Nacional De Policia Canarias

Figuera Gonzalez

Carmen Gloria

Ayto. de Haria

Maestra

Ggmez Juarez José Luis Ayto. de Santa Lucia

Médico

Gonzalez Martinez . Confederacion Canaria de
o Octavio i

Farmacéutico Empresarios

Hernandez Marrero Paola Ayto. Villa De Firgas

Hernandez Marrero
Psicélogo

José Antonio

Cabildo De Fuerteventura

Hernandez Santana

Policia Local

ANt
Trabajadora Social M? Victoria Ayto. De Telde

. s Direccion General de La Guardia
Hernriquez Acosta Nicolas Civil
Herrera Leon José Luis Ayuntamiento de Arucas

Lasso Martinez
Trabajadora Social

M@ Candelaria

Ayuntamiento de La Villa de

Santa Brigida

Lopez Pefia

Animador Sociocultural

Animador Sociocultural Alexis Ayuntamiento de Valsequillo

'V'a.'a,”da Montes Dulce Mar Ayuntamiento de Valsequillo

Psicéloga

Marrero Santana a . . :

Trabajadora Social M? Teresa Ayuntamiento Villa de Firgas

Martel Pérez Ayuntamiento de San Bartolomé De

Psicologo Juan Carlos Tirajana

Mendoza Molinos Instituto Municipal de
" Andrea . . .

Psicologa Toxicomanias de Galdar

Montero Moradillo José Ayuntamiento de Valsequillo
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APELLIDOS Y PROFESION |NOMBRE CENTRO/INSTITUCION
Monzén Ortega .
Trabajadora Social Olga Ayuntamiento de Valleseco
Navarro Pérez Juan Manuel Consejeria de Educacion
Cep de Arucas

Perdomo Nébrega Unidad de  Salud Publica
Médi Juan Manuel Municipal. Ayuntamiento de

édico g

Pajara
Pe.rez del Toro . Direccion General de Ordenacion
Orientadora de Educacién |Inmaculada ., .
. e Innovacion Educativa

Secundaria
Pérez Morales - Sindicato de Meédicos de Las

o Luis Miguel
Médico Palmas
Ra_m’l rez Bochard Maria Soledad | Ayuntamiento de Santa Lucia
Psic6loga
quglna Rodriguez Benito Ayuntamiento de Santa Lucia
Médico
Robles Roque a .
Trabajadora Social Olga M2, Ayuntamiento De Moya
Rodriguez Monroy . Servicio de Salud Publica

4 Pablo José ) .
Médico Ayuntamiento Lucia
Rodrllguez Peérez Alexandro Ayuntamiento de Ingenio
Monitor
Torres Martinez Cabildo de Lanzarote

. Rosa
Médico
Vidal Garcia Marta Leonor Delegacion del Gobierno en Las
Directora Area de Trabajo Palmas
Villar Pérez ~ , ,
Trabajadora Social Begofia Ayuntamiento de Sta. Lucia

II.AUTORIDADESY PERSONAL
Oposiciones y concursos

Parlamento de Canarias

642 ACUERDO de 4 de abril de 2003, de la
Mesa, por el que se designan los miembros
del Tribunal Calificador del concurso-opo-
sicion parala seleccién de personal para su
contratacion laboral fijo, con la categoria de
Operador.

En cumplimiento delo dispuesto en labase quin-
tadelaconvocatoriade 5 defebrero de 2003 (B.O.C.
n° 37, de 24.2.03) de concurso-oposicién paralase-
leccidn de personal para su contratacion laboral fi-
jo, con la categoria de Operador, relativa ala com-
posiciony designacion delosmiembrosdel Tribunal
Cadlificador, laMesa acuerda:

1. Designar como integrantes del Tribunal
Calificador del concurso-oposicién para la selec-
cion de personal para su contratacion laboral fijo,
con lacategoriade Operador, alos siguientes miem-
bros:

Presidente: Excmo. Sr. D. Antonio Sanjuan
Hernandez, Vicepresidente Primero del Parlamento
de Canarias.

Suplente: Excma. Sra. Dfia. Maria LuisaZamora
Rodriguez, Secretaria Primera del Parlamento de
Canarias.

Secretario: D. Pedro Mengual Casse, Jefe de
Servicio de Asuntos Econémicos del Parlamento de
Canarias.
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Suplente: Dia. Carmen MariaBarreto Hernandez,
Jefa de Servicio de Personal y Contratacion del
Parlamento de Canarias.

Vocal: D. Juan Carlos Jiménez Nevado, Técnico
delnformaticadelaAsamblealLegidativade Madrid.

Suplente: D. Francisco Javier de Vicente Casado,
Técnico de Informética de la Asamblea Legidativa
de Madrid.

Vocal: D. Andrés Gomez Aguilar, Jefe del Area
de Explotacion y Gestion del Senado.

_ Suplente: D. José Angel Alonso Lépez, Jefe del
Areade Desarrollo del Senado.

Vocal: D. Aureliano Yanes Herreros, Letrado del
Parlamento de Canarias.

Suplente: D. Juan Manuel Diaz-Bertrana Sanchez,
Letrado del Parlamento de Canarias.

2. Publicar en € Boletin Oficial de Canariase pre-
sente Acuerdo.

En la Sede del Parlamento, a4 de abril de 2003.-
LaSecretariaPrimera, MariaLuisaZamora Rodriguez.-
V°.B.% el Presidente, José Miguel Bravo de Laguna
Bermudez.

Consgeria de Presidencia
e Innovacion Tecnoldgica

643 ORDEN de 3 de abril de 2003, por la que se
convoca, por el procedimiento de libre desig-
nacion, la provision de puestos de trabajo en
la Consgjeria de Turismo y Transportes.

Examinado € expedienteingtruido por laConsgeria
de Turismo y Transportes.

Teniendo en cuenta | os siguientes

I.ANTECEDENTES

1°) El Decreto 96/2002, de 26 dejulio (B.O.C. n°
132, de 7 de octubre), aprobd la modificacion de la
relacion de puestos detrabgo delaConsgeriade Turismo
y Transportesfigurando enlamismalos puestos que
se relacionan en el anexo | y cuya forma de provi-
sién esladelibre designacion.

2°) La Secretaria General Técnica del citado
Departamento formul6 propuesta para la provi-
sién, por el procedimiento de libre designacién,
de los mencionados puestos de trabajo y por el
Servicio de Régimen Interior expidio certificacion
acreditativa de la situacion de vacante de | as cita-
das plazas.

Visto d informe-propuestadelaDireccion Genera
delaFuncion Pablica

[I. CONSIDERACIONES JURIDICAS

En uso delacompetenciague me atribuye el arte.
77.1delalLey Territorial 2/1987, de 30 de marzo, de
laFuncion PublicaCanaria, y € art®. 18 del Decreto
48/1998, de 17 de abril, por €l que seregulala pro-
vision de puestos de trabajo del personal funciona-
rio delaAdministracion delaComunidad Autonoma
de Canarias, enrelacion con el Decreto 116/2001, de
14 de mayo, por e que se aprueba el Reglamento
Orgéanico delaConsgeriade Presidenciae Innovacion
Tecnol6gica.

RESUELVO:

Anunciar convocatoria publica parala provisiéon
por el procedimiento de libre designacion de los
puestos de trabaj o nimeros 160101003 denominado
Secretaria de Direccion, 160201001 Secretaria de
Direcciony 160305001 Jefe de Servicio de Transporte
Aéreo y Maritimo gue se efectuard de acuerdo con
las bases que se insertan a continuacion.

Primera.- Los puestos de trabgjo a proveer, me-
diante el procedimiento delibre designacién, sonlos
guefiguran relacionados en el anexo | de esta Orden.

Segunda.- Podran participar losfuncionariosde ca
rrera que retinan los requisitos exigidos para su
desempefio, segun lavigente relacion de puestos de
trabgjo, que se especifican en dicho anexo I.

En cuanto a requisito de pertenenciaalos Cuerpos
y Escalas de la Administracion de esta Comunidad,
a que figuran adscritos los puestos anunciados, se
considerara que, alos unicos efectos de esta convo-
catoria, lo cumplen aguellos funcionarios que perte-
nezcan a Cuerpoy Escala, y retinalos requisitos de
titulacidny demas que sefida, laDigposicidn Trangitoria
PrimeradelalLey Territorial 2/1987, de 30 de mar-
20, de la Funcion Pablica Canaria.

Tercera.- Las solicitudes para participar en € pro-
cedimiento deprovision, gjustadasal modelo quesein-
sertacomo anexo 1, sedirigirdn aestaConsgeriay ha-
brén de presentarsedentro dd plazo dequincediashébiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de
lapresente Orden en e Boletin Oficid de Canarias, en
las oficinas de la Direccion Genera de la Funcién
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Plblica sitas en la calle José de Zarate y Penichet, 3,
EdificioArco Iris, 12, Santa Cruz de Tenerife.

Asimismo, podran presentarse en la Secretaria
General Técnica de la Consgjeria de Turismo y
Transportes (Plaza de los Derechos Humanos, 22,
Edificio de Usos Mltiples |, planta 62, Las Palmas
de Gran Canaria) o enlasdficinasque previened Decreto
164/1994, de 29 de julio. En ambos casos las solici-
tudesy documentacion presentadas seremitirdn ala
Direccion General de la Funcion Publicaen los cin-
co dias siguientes a de su recepcion.

Podran también presentarse las solicitudes en la
forma previstaen el art®. 38 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Cuarta.- Ademés de los datos previstos en €l in-
dicado modelo, los aspirantes haran constar en laso-
licitud su curriculum vitae en €l que figuren, debi-
damente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
pertenecen, el Grupo en que el mismo sehallasecla-
sificado, titulacién académica, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados, y cuantos otros méri-
tos estimen oportuno poner de manifiesto enrelacion
con las funciones atribuidas al puesto solicitado,
acompafiando documentaci on fehaciente acreditati-
vadelas circunstancias y méritos.

Quinta.- La Direccién General de la Funcion
Pablica, transcurrido €l plazo de presentacion de so-
licitudes, examinaratodas|as presentadasy evacua
rainforme relativo a cumplimiento por los intere-
sados de los requisitos exigidos para € desempefio
del puesto, que remitird ala Consgjeria de Turismo
y Transportes junto con lasinstancias y documenta-
Ccion presentadas.

Sexta.- Lapresente convocatoria se resolverapor
Orden del Excmo. Sr. Consejero de Turismo y
Transportes, que se publicaraen € Boletin Oficial de
Canarias, pudiendo acordar, con anterioridad alase-
leccion, lacelebracion de unaentrevistaconloscan-
didatos.

Séptima.- Sedeclararapor & Excmo. Sr. Consgjero
de Turismo y Transportes, desierta la convocatoria
cuando no concurra ningun funcionario o cuando
guienes concurran no relinan los requisitos estable-
cidos en lamisma.

Contralapresente Orden, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en € plazo de dos meses, contados a
partir del diasiguiente a de su publicacion, ante e
Juzgado delo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife. Asimismo, acriterio delosintere-
sados, podrén interponer en via administrativa, el
recurso potestativo dereposicion, ante esta Consgeria,

en €l plazo de un mes a contar del diasiguienteala
publicacién de esta Orden, en lostérminos previstos
enlosarticulos 116 y 117 de laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de abril de 2003.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA
E INNOVACION TECNOLOGICA,
Julio Bonis Alvarez.

ANEXO I

CENTRO DIRECTIVO: Consgjero.

UNIDAD: Consgjero.

NUMERO DEL PUESTO: 160101003.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretaria de Direccion.
FUNCIONES: apoyo material al Consgjero.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 30,00.
VINCULO: funcionario de carrera.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indistinta.
GRUPOQ: C-D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA : Administrativo-Auxiliar.
JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria.

CENTRO DIRECTIVO: Secretaria General Técnica.
UNIDAD: apoyo ala Secretaria General Técnica.
NUMERO DEL PUESTO: 160201001.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretaria de Direccién.
FUNCIONES: apoyo material al Secretario General Técnico.
NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26,00.
VINCULO: funcionario de carrera.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indistinta.
GRUPO: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: Auxiliar.

JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria

CENTRO DIRECTIVO: Direccion General de Transportes.
UNIDAD: Servicio de Transporte Aéreo y Maritimo.
NUMERO DEL PUESTO: 160305001.

DENOMINACION DEL PUESTO: Jefe de Servicio Transporte
Aéreo y Maritimo.

FUNCIONES: planificacion y coordinacion en materias gene-
rales del Centro Directivo.

NIVEL: 28.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 75,00.
VINCULO: funcionario de carrera.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indistinta.
GRUPO: A.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: Administradores Generales,
MERITOS PREFERENTES; Licenciado Derecho 0 Econémicas,
3 afios puestos similares.

JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria
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ANEXO I

~ El funcionario que suscribe, cuyos datos se espe-
cifican a continuacién:

APEIdOS ... ,
(010010 (T ,
DNLL MO et , fecha de
NACIMIENtO .....cocvevvreeeiee e, , Cuerpo o Escala
AQUEPEIENECE ..ottt sessssssssessesaeens ,
Grupo en que se hallare clasificado el Cuerpo o
s or= = TR ,
NP deRegiSrodePersond ..........cocvcvereeeneneeneeneeeneeneens ,
condomicilioparticularencale.........cccccoevevvevecrnenee. ,
[ L ,localidad ... :
ProvinCia.......ccoovvveeereereeneenns ,tEléfono ....veeevevves ,
puesto detrabajo actua ............ocooveveiereniiericens :
NIVEl .o , Consgjeria 0 Dependencia
[OCAlTAAd ... :

Solicita ser admitido a la convocatoria publica
para proveer, por € sistema de libre designacion la
plaza:

ISl 3= ,
DENOMINAA........ccvietieiree et ,
delaConNSgeria.....cccccevveeererieereerer e ,
anunciadapor Ordende........... 0.
de2003 (B.O.C. N° ....coccvvvvveeenne ).

Acompafiaalapresenteinstanciadocumentacién
acreditativa de circunstancias y méritos.

(Indicar acontinuacion losdatosdel curriculum vi-
tae aque serefierelabase cuarta de la convocatoria).

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA E INNOVA-
CION TECNOLOGICA.

[11. OTRASRESOLUCIONES

Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio

644 ORDEN de 2 de abril de 2003, por la que se
convoca la tercera edicion de los Premios de
I nvestigacion sobrela Integracion de Canarias
en la Unién Europea “ Premios Canarias-
Europa” .

Con € fin de reconocer € esfuerzo y estimular la
investigaciony lostrabajos que realizan personasy en-
tidades en € ambito de laintegracion de Canarias en

laUnién Europea, y especia mente sus repercusiones
en laeconomiade lasidas, propiciando su difusiony
conocimiento, por Orden de esta Consgjeriade 21 de
septiembre de2001 secrearony convocaron losPremios
delnvestigaciony Difusion, ensu primeraedicion, so-
brelaintegracion de Canariasen laUnion Europega, con
ladenominacién “ Premios Canarias-Europa’.

Mediante Orden de 25 de marzo de 2002 se con-
voco la segunda edicion de dicho Premio, lo que
confirma lavocacion de continuidad con la que na
Ci6 este galardon ademas de considerarlo como un
instrumento eficaz de apoyo alalabor investigado-
ray alaconsolidacién de unalinea especificadein-
vestigacion sobre |os temas relacionados con lain-
tegracion de Canarias en la Union Europea.

Por todo ello, y en el marco de las competencias
que me vienen atribuidas,

DISPONGO:
Primero.- Convocatoria de los premios.

Se convoca la tercera edicion del concurso para
laconcesion delos Premiosde Investigacion “ Canarias-
Europa’, de acuerdo con las bases que se establecen
en el anexo de la presente Orden.

Segundo.- Dotacion presupuestaria.

La aplicacién presupuestaria de la presente con-
vocatoriay con cargo alacual sedotaran los premios
esla2003.10.11.612M.480.11 L.A. 10406202, que
cuenta con nueve mil (9.000) euros.

Tercero.- Efectos.

La presente Orden surtird efectos a dia siguien-
tede su publicacion en e Boletin Oficial de Canarias.

Contralapresente Orden, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicién ante el Consgjero de Economia, Hacienda
y Comercio, en el plazo de un mes a contar desde €l
dia siguiente a su publicacion, o bien directamente
recurso contencioso-administrativo antelaSaladelo
Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, en € plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a su publica-
cion, haciendo saber que, en el caso de presentar re-
curso de reposicidn, no se podrainterponer recurso
contencioso-administrativo hastalaresol ucion expresa
del recurso de reposicion o hasta que se produzcala
desestimacién presunta del mismo.

LasPalmasde Gran Canaria, a2 de abril de 2003.
EL CONSEJERO DE ECONOM iA,

HACIENDAY COMERCIO,
Adan Martin Menis.
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ANEXO

BASES DE LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS
DE INVESTIGACION “CANARIAS-EUROPA”

Primera.- Modalidades, condicionesy requisitos
delostrabajos.

L os trabajos que se presenten a concurso deben
versar sobre laintegracion de Canarias en la Union
Europea, ser inéditos, estar escritosoriginalmenteen
castellano y encuadrarse en alguna de | as siguientes
modalidades:

Primeramodalidad: tesis doctoral esjuzgadas por
Tribunal en campos o0 materias especificamente vin-
culadas con la integracion de Canarias en la Unién
Europea.

Segunda modalidad: trabajos de investigacién en
general, con unaextension minimade sesentamil ca-
racteres (sin espacios) en procesador de textos.

Seincluyen en etamodalidad articulosdoctrinales,
memorias de investigacion paralarealizacion dete-
sisdoctoralesy trabajos de suficienciainvestigado-
ra

Losreferidos trabajos y modalidades han de reu-
nir, ademas, |os siguientes requisitos:

- No haber sido encargados ni utilizados previa-
mente por Entidades publicas o privadas.

- Haber sido realizados en el periodo 2002/2003.

- Deberanincluir unindicey un resumen de su con-
tenido.

- Deberan enviarse en papel por duplicado (ori-
ginal y unacopia) y en disquete de 3 /2 6 CD ROM
con indicacion del programa de tratamiento de tex-
to empleado.

Se val oraran especia mente aquellos trabajos que
analicen einvestiguen sobre las repercusioneseim-
pacto de la integracion de Canarias en la Union
Europeay, en particular, los relacionados con lare-
percusion de las politicas comunitarias en €l futuro
modelo de desarrollo econémico y territorial de
Canarias.

Segunda.- Premios.

Lospremios* Canarias-Europa’ en cadaunadelas
modalidades previstas serén los siguientes:

a) Premio ala mejor tesis doctoral juzgada por
Tribunal: 6.000 euros.

b) Premio al mejor trabajo de investigacion iné-
dito: 3.000 euros.

¢) Accésits: en caso de quedar desierto alguno de
los premios convocados, el Jurado Calificador podra
acordar laconcesion de uno o varios accésit, cuyoim-
porte ascenderd, como maximo, a 2.400 euros en la
primera modalidad y, como maximo, a 1.200 euros
en lasegunda, siempre que no se supere la dotacién
global delos premios.

En las cuantias sefial adas se efectuaran las reten-
ciones gue procedan de acuerdo con lanormativatri-
butaria.

Tercera.- Concursantes.

Primeramodalidad: podran concurrir al premiolos
titulados superiores con tesis doctoral juzgada por
Tribunal.

Segunda modalidad: podran concurrir al premio
tanto personasfisicas como equipos detrabajo cuan-
do €l tipo detrabajo |o permita. Cada personao gru-
po podra presentar uno o varios trabg os.

El concursante o concursantes deberan ser los
propietarios del Copyright o derechos sobre el titu-
loy contenido del trabajo.

Cuarta.- Solicitudes.

1. Las solicitudes para participar en el concurso,
cumplimentadasen el modelo que sedetallaen el ba-
se novena, se dirigiran al titular de la Consgjeriade
Economia, Hacienday Comercioy sepresentardnen
lasede delaDireccion Genera deAsuntosconlaUnion
Europea en Las Palmas de Gran Canaria, Edificio
Fundacién Puertos de Las Palmas, Muelle de los
Vapores, §/n, 0 en Santa Cruz de Tenerife, calle José
Manuel Guimerd, 8, 5% planta; asi como en los de-
mas registros u oficinas a que se refiere € articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comuan. A laso-
licitud se adjuntaran dos gjemplares completosdelos
trabajos sin encuadernar y un soporteinformético con
€l trabajo o tesis que se presente a concurso.

2. Las solicitudes deben ser firmadas por el autor
0 autores de las obras presentadas; no obstante, po-
drén presentarse trabajos sin firmar o bajo seudoni-
mo, en cuyo caso lasolicitud debera presentarse por
unapersonanatural o juridicaen representacion del
autor. Asimismo deberd adjuntar declaracion res-
ponsable de que el autor ha consentido la presenta
ciéndelaobra. No seadmitiran solicitudesen lasque
no sea perfectamente identificable la persona que
las presenta.
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3. El plazo de presentacion de las solicitudes ter-
mina €l dia 1 de octubre de 2003.

Quinta.- Jurado.

1. El examen y seleccion de los trabajos se reali-
zara por un Jurado calificador, que estara compues-
to por los siguientes miembros:

Presidente:

Excmo. Sr. Consgjero de Economia, Hacienday
Comercio.

Suplente: Ilma. Sra. DirectoraGenera deAsuntos
con laUnién Europea.

Vocales:

- Tresfuncionariosde GrupoA delaAdminigtracion
de la Comunidad Auténoma de Canarias con espe-
cia conocimiento delosasuntosrelacionadoscon la
Unién Europea:

* D. Idelfonso Socorro Quevedo.
« D. Fernando Redondo Rodriguez.
* Dfia. Maria Luisa de Miguel Anasagasti.

- Tres representantes de reconocida competencia
en | os aspectos rel acionados con laconvocatoriadel
premio:

* D. José Luis Rivero Ceballos.
« D. Casiano Manrique de L ara Pefiate.
* D. José Angel Gil Jurado.

Secretario: actuaradcomo Secretario, convozy sin
voto, un miembro del personal al servicio de la
Consgjeria de Economia, Hacienday Comercio:

Titular: DAia. Maria Angeles Martin Mesa.

Suplente: D. Carlos Portugués Carrillo.

2. Paralavalida adopcion de acuerdos, el Jurado
deber& constituirse con lapresenciade, a menos, la
mitad méas uno de sus miembros, todos ellos for-
mal mente convocados al efecto.

3. Cualquier decision del Jurado relativaalaad-
judicacion de los premios deberé contar con el voto
favorable de la mayoria de |os miembros presentes.
En caso de empate decidira €l voto de calidad del
Presidente.

4. Enlono previsto en estasbases, y afaltade nor-
mas propias de funcionamiento, €l Jurado se regira
por las disposiciones contenidas en e Capitulo Il
del Titulo 11 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sexta.- Resolucién del concurso.

1. Por Orden del Consgjero de Economia, Hacienda
y Comercio se resolverala adjudicacion de los pre-
mios, de conformidad con la propuestavinculante que
al efecto le formule el Jurado designado.

2. Los premios se concederan a los mejores tra-
baj os relacionados con lavinculacion de Canarias a
laUnion Europea, valorandose especialmente laori-
ginalidad, rigor técnico y cientifico.

3. Los premios podran declararse desiertos si, a
juicio del Jurado, no presentan la calidad suficiente
para hacerlos acreedores de |os mismos.

4. Los premios concedidos se publicaran en €
Boletin Oficia de Canarias, con carécter previo asu
entrega.

5. Si alguno delospremiadosrenunciaal premio,
suimporte no se adjudicarapor este solo hecho aotro
participante.

6. Laentrega de premios se realizara en acto pu-
blico.

. Séptima.- Reserva de los derechos de divulgar
cion.

1. La Administracién Pablica de la Comunidad
Auténomade Canarias sereservael derecho aladi-
vulgacion publica de las obras premiadas, sin fina-
lidad lucrativa, durante un periodo de un afio desde
la publicacion de la Resolucion de concesion del
premio en € Boletin Oficial de Canarias. Los adju-
dicatarios deberén hacer constar en cualquier posi-
ble publicacion de estos trabaj os que han recibido €
premio “Canarias-Europa’.

2. Lostrabajos no premiados seran devueltos asus
presentadores previasolicitud de éstos, siempre que
ta solicitud tengaentradaenlaConsgjeriade Economia,
Hacienday Comercio en €l plazo de un afio contado
apartir delapublicacion delaResolucion por laque
se conceden los premios.

Octava.- Aceptacion de las bases.

La participacion en esta convocatoriaimplicala
total aceptacion de las condiciones de la presente
Orden.

Novena.- Modelo de solicitud de participacion.

Las solicitudes se gjustaran al siguiente modelo:
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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA TERCERA EDICION DE LOS PREMIOS

DE INVESTIGACION “CANARIAS-EUROPA”

I Datos del solicitante
Apellidos:

Nombre:

Profesion:

Domicilio, Avda. calle, plaza y numero:
Municipio:

Provincia:

Teléfono:

Direccion de correo electronico:

En nombre y representacion de la Sociedad o Institucién:

Denominacion:

Domicilio:

Presenta la solicitud:

[] Como autor a titulo individual

DNI:

Cédigo Postal:

[] Como autor representante del colectivo integrado por las siguientes personas (sélo para trabajos que por

su naturaleza permitan su realizacién en grupo):

Nombre y Apellidos: DN.I:

] Como persona autorizada por el autor:
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IL. Datos del trabajo que presenta

Primera modalidad:
[ Tesis doctoral juzgada por Tribunal (con certificacién emitida por el Tribunal correspondiente de

la calificaci6n de la tesis doctoral).

Segunda modalidad:
[[] Trabajo doctrinal
[T] Memoria de investigacion para la realizacién de tesis doctorales (con identificacién del director de
tesis).
[] Trabajo de suficiencia investigadora
[J otros

III. Solicitud

SOLICITA: Que el trabajo presentado sea admitido en el concurso para la tercera edicién de los premios de
investigacién “Canarias-Europa”, a cuyo efecto se acompafia la documentacién que se exige en la Orden de la

Convocatoria, aceptando expresamente los términos de la misma.

En a de de 2003.

Firmado:
Documentos que se acompafian: _
[[] Dos ejemplares completos y sin encuadernar del trabajo de investigacién o tesis doctoral presentada.

[C] Un soporte informatico que contenga el trabajo de investigacion o la tesis doctoral, presentado en procesador de

textos.
[[] Declaracién responsable de que el autor ha consentido la presentaci6n de la presente solicitud

[C] En caso de representacién: documento acreditativo de la misma.

] Curriculum del candidato.
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Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

645 Direccion General de Universidades e
Investigacion.- Resolucion de 2 de abril de
2003, por la que se corrige la Resolucion de
22 de noviembre de 2002, que concede ayu-
das para la realizacion de estudios universi-
tarios en € curso 2001/2002 (B.O.C. n° 163,
de 9.12.02).

Por Resolucion de 22 de noviembre de 2002
(B.O.C. n° 163, de 9.12.02), se concedieron ayu-
dasparalarealizacién de estudios universitariosen
el curso 2001/2002, convocadas por Orden de 2 de
agosto de 2001 (B.O.C. n° 163, de 2 de septiem-
bre), figurando como beneficiario entre otros D.
Francisco Ivén Vizcaino Garcia con un importe de
459,58 euros paraprecios publicosy sin consignar
importe alguno para transporte y alojamiento, a
pesar de cumplir con los requisitosy vivir enisla
distintaaladel centro de estudios.

Resultando que €l interesado solicit6 la revi-
sién de su expediente.

Resultando quetras el examen del expedientey
la documentacion anexa, se constatd que se habia
acreditado documentalmente y en el plazo esta-
blecido la situacion de hecho gue | e hacia benefi-
ciario de ambas ayudas, por o que la Comisién de
Seleccion de las ayudas para los estudios univer-
sitarios de la Comunidad Autonoma de Canarias pa-
rael curso académico 2001/2002 delaUniversidad
de La Laguna informa favorablemente y propone
la estimacién de la ayuda en ambas modalidades,
al haberse comprobado que no se propuso impor-
te alguno en transporte y alojamiento por un error
informatico.

Considerando lo establecido en € articulo 105.2
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el sen-
tido de que las Administraciones Publicas podran
rectificar en cualquier momento los errores mate-
riales, de hecho o aritméticos existentes en sus ac-
tos.

Considerando lo establecido en € articulo 105.2
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el sen-
tido de que las Administraciones Publicas podran
rectificar en cualquier momento los errores mate-
riales, de hecho o aritméticos existentes en sus ac-
tosy en virtud de las competencias que se me de-
legan en la Orden de convocatoria de 2 de agosto
de 2001,

RESUELVO:

Primero.- Modificar la Resolucion de 22 de no-
viembre de 2002 (B.O.C. n° 163, de 9.12.02), por la
gue se conceden ayudas para |la realizacion de estu-
diosuniversitariosen € curso 2001/2002, en €l sen-
tido deincluir aD. Francisco Ivan Vizcaino Garcia,
como beneficiario de unaayudapor transportey alo-
jamiento paralos estudios universitarios correspon-
diente a curso 2001/2002, por importe de 1.834,13
euros.

Segundo.- Queseleabonelacantidad de 1.834,13
euros con cargo a la partida presupuestaria 18.07
422G 480 11 PI./L.A.18404902 “ Ayudas alos estu-
diosuniversitarios (Ley 3/1995, de Medidas deApoyo
alos estudios Universitarios)”.

Contra la presente Resolucién, que ponefinala
viaadminigtrativad dictarse en virtud de competencias
delegadas, podran los interesados interponer potes-
tativamente recurso de reposicién ante el Consgjero
de Educacién, Culturay Deportes, en €l plazo deun
mes, a contar desde €l dia siguiente al de su publi-
cacion en € Boletin Oficial de Canarias, 0 recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribuna Superior de
Justiciade Canarias, en €l plazo de dos meses, acon-
tar desde el dia siguiente al de su publicacion el e
Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a2 de abril de 2003.- El
Director General de Universidades e Investigacion,
Urbano Medina Hernandez.

646 Direccion General de Personal.- Resolucion
de 2 de abril de 2003, por la que se convoca
procedimiento selectivo para la obtencion de
lahabilitacion parad gercicio delaespecialidad
de“ Idioma Extranjero: Aleman” en el Cuerpo
de Maestros.

El articulo 19 de la Ley Orgéanica 10/2002, de
23 de diciembre (B.O.E. de 24), de Calidad de la
Educacion establece que en Educaciéon Primaria
“laensefianza de lamusica, de laeducacion fisica,
de los idiomas extranjeros o de aquellas otras en-
seflanzas que se determinen, seran impartidas por
maestros con las especialidades correspondientes”.

Por otraparte el Real Decreto 850/1993, de 4 de
junio (B.O.E. de 30), regula el ingreso y adquisi-
cion de nuevas especialidades en los Cuerpos de
Funcionarios Docentes a los que se refiere la Ley
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Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, y faculta a las
Administraciones educativas competentes para pro-
ceder, mediante |as oportunas convocatorias, ade-
terminar |as especialidades que pueden adquirirse
atravésdel procedimiento establecido en su Titulo
[I.

Por Orden de esta Consgjeria de Educacién,
Culturay Deportes de 4 de julio de 2002 (B.O.C.
de 26), se crea el puesto de trabajo de “ Educacion
Primaria, Filologia; Lengua Castellanay Aleman”.

Lanecesidad de responder convenientemente a
la mayor promocion de la lengua extranjera en el
sistema educativo hace aconsejable proceder ala
convocatoria de procedimiento selectivo para la
obtencién delahabilitacion de“ |dioma Extranjero:
Aleman” en el Cuerpo de Maestros, al amparo de
lo dispuesto en €l articulo 40 del citado Real Decreto
850/1993.

En su virtud esta Direccién General

RESUELVE:

Unico.- Convocar procedimiento selectivo pa-
ra la adquisicion de la especialidad de: “ldioma
Extranjero: Aleman” del Cuerpo de Maestros, que
debera gjustarse alas siguientes

BASES
Primera.- Participantes.

1.1. Podrén participar en este procedimiento los
funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros
directamente dependientes de la Consegjeria de
Educacion, Cultura y Deportes del Gobierno de
Canarias, no pudiendo hacerlo aguellos que de-
pendan de otra Administracion educativa, alin cuan-
do ocupen provisional mente un puesto en la
Comunidad Auténoma de Canarias.

1.2. Quienes deseen participar en este procedi-
miento deberan poseer los siguientesrequisitosen
el diade finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de
Maestros.

b) Poseer destino definitivo o provisional, con
la excepcidn prevista en el apartado 1.1 anterior,
en el &mbito de gestion de la Comunidad Autonoma
de Canarias. En el caso de funcionarios en situa-
cion de excedenciay de los adscritos a plazas en
el exterior 0 andlogas, el cumplimiento de este re-

quisito se entenderareferido al Ultimo centro de des-
tino inmediatamente anterior al pase delasituacion
desde la que participa.

Segunda.- Solicitudes.

2.1. Quienes deseen tomar parte en esta convo-
catoria deberdn presentar, debidamente cumpli-
mentada, instancia conforme al model o que se pu-
blicacomo anexo alapresente Orden, acompariada
de fotocopiadel D.N.I.

2.2. Los Maestros que presten sus servicios en
centros ubicados en el extranjero deberan presen-
tar hoja de servicios certificada por |as represen-
taciones diplomaticas o consulares espafiolas co-
rrespondientes.

2.3. Los Maestros en situacion de excedencia de-
beran presentar hojade servicios certificada por la
Direccion Territorial del Ultimo destino servido.

2.4. Las solicitudes se dirigiran al Director
General de Personal delaConsgjeriade Educacion,
Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias,
AvenidaPrimero de Mayo, 11, 42 planta, Las Pamas
de Gran Canaria, cédigo postal 35002, pudiendo
presentarse en cualquiera de las Direcciones
Territoriales e Insulares de Educacion, o bien en al-
guno delosregistrosaque serefiere el articulo 3.1
del Decreto 164/1994, de 29 dejulio, por el que se
adaptan los procedimientos administrativos de la
Comunidad AutonomaalaLey 30/1992, de 26 de
noviembre (B.O.C. de 19 de agosto), de acuerdo con
las condiciones establecidas en dicho precepto.

2.5. El plazo de presentacion de solicitudesy do-
cumentacion, aque hacereferenciael apartado 2.1
de esta base, sera de quince dias hébiles contados
apartir del siguienteal delapublicacion delapre-
sente convocatoriaen e Boletin Oficial de Canarias.

2.6. Los errores materiales, de hecho o aritme-
ticos, que pudieran observarse podran ser subsanados
en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado, conforme determinael articulo 105.2 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre (B.O.E. de 27),
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(B.O.E. de 14).

Tercera.- Admisién de aspirantes.

3.1. Finalizado el plazo de presentacién de so-
licitudes, laDireccion General de Personal hard pu-
blicas en las Direcciones Territoriales e Insulares
de Educacion las listas provisional es de admitidos
y excluidos, consignando, en este caso, |os moti-
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vos de exclusion, sin perjuicio de su divulgacion,
a efectos informativos, en la pagina web de la
Consgjeria de Educacién, Culturay Deportes.

3.2. Con lapublicacién de laresolucion que de-
clare aprobadas | as listas provisional es de admiti-
dos y excluidos se considerara efectuada la co-
rrespondiente notificacidn alosinteresados con la
advertenciade que, si no se subsanael defecto que
hayamotivado su exclusion u omision, searchivara
su solicitud sin mas tramite.

3.3. Los aspirantes excluidos dispondran de un
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
siguiente a de la publicacion de las citadas listas
provisionales, parasubsanar €l defecto que hayamo-
tivado su exclusion u omision y los errores en la
consignacion de sus datos personales. Dichas pe-
ticiones se presentaran ante el Director General de
Personal 0 en cualquiera de los lugares previstos
en el apartado 2.4 anterior.

3.4. Alosaspirantes que, dentro ddl plazo sefidado
en el apartado anterior, no subsanen la causade ex-
clusion o aleguen su omision, justificando su de-
recho afigurar en laslistas de admitidos, selesten-
dré por desistido de su participacién en el
procedimiento selectivo convocado, siendo defi-
nitivamente excluidos del mismo, por |o que no po-
dran realizar las pruebas correspondientes. Todo ello

4.1.1. Miembros titulares:

de acuerdo con |o establecido en el articulo 71.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

3.5. Las peticiones de subsanacion y laaegaciones
de omision presentadas seran aceptadas o no en la
resolucion por la que se aprueben las listas defini-
tivas de admitidos y excluidos, que serén expues-
tas en los mismos lugares que las provisionales.

3.6. Contra la precitada resolucién, que pondra
fin alavia administrativa, podra interponerse, en
el plazo de un mes, recurso potestativo de reposi-
cion ante laDireccion General de Personal o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo que corresponda de
la Comunidad Auténoma de Canarias, en el plazo
de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro que
pudierainterponerse. Dichos plazos comenzardn a
contar apartir del diasiguiente al delapublicacién
delamencionadaresolucion. En el caso de presen-
tarse recurso de reposicion no se podrainterponer
recurso contencioso-administrativo hasta que se
resuelva expresamente el de reposicion o se pro-
duzca su desestimacion presunta.

Cuarta.- Organo de seleccion.

4.1. Se constituirdun unico tribunal compuesto
por los siguientes miembros:

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS D.NI CENTRO DE DESTINO
PRESIDENTE |D. JORDI SOLA BAYARRI 38.087.631E E.OI. PUERTO DEL
ROSARIO

VOCAL DNA. ELENA FORGA [ 46.342.215K E.O.1. SANTA BRIGIDA
MARTELL

VOCAL DNA. SUSANNE ESSER X-2635257-D E.O.]. LAS PALMAS 11

VOCAL DNA. ROSA FERRERO JUAN  [11.967.250M E.O.I. VECINDARIO

VOCAL D. FRANCISCO RUIZ LA[46.555.198R ES PROF. JOSE
TORRE FERUGONI P.

4.1.2. Miembros suplentes:

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L CENTRO DE DESTINO

PRESIDENTE | DNA. MARTA FDEZ. TRUJILLO 77.563.454W | LE.S. INGENIO

VOCAL DNA. MARIA J. ALVAREZ PAZ 9.378.530G E.O.L LA OROTAVA

VOCAL DNA. M VICTORIA HDEZ. BELLO | 41.917.865C E.O.I LOS CRISTIANOS

VOCAL DNA. UTE JENTSCH MARTINEZ A. | X771328T E.O.L LA LAGUNA

VOCAL DNA. ANGELES COBELO CASAS 32.663.2001G |E.O.L PTO. DE LA CRUZ
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4.2. Estetribunal tendrasu sede de actuacion en
laEscuela Oficial deldiomas“Las Pamas|1” sita
en caleHoyadd Enamorado, §/n, Urbanizacion Siete
Palmas, 35015-L as Palmas de Gran Canaria.

4.3. El Presidente convocara formalmente alos
miembros de su tribunal, fijando €l lugar, lafecha
y lahora parallevar a cabo el acto de constitucion
del mismo, que debera ser previo al de la presenta-
cion de los aspirantes.

4.3.1. En dicha sesién € tribunal determinara
cudl de sus miembros asumiralas funciones de se-
cretario y acordaratodas | as decisiones que les co-
rrespondan en orden al correcto desarrollo del pro-
cedimiento selectivo.

4.3.2. Excepto en caso de fuerza mayor debida-
mente justificada, alasesién de constitucién debe-
rén asistir todos sus miembros titulares, asi como
|os suplentes que expresamente cite €l presidente pa-
ra asegurar la correcta constitucion del tribunal.

4.3.3. Previamente ala sesién de constitucion, ague-
Ilos miembros que se consideren incursos en algu-
no de los motivos de abstencién reguladosen el ar-
ticulo 28.2 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo
comunicaran por escrito, con la correspondiente
acreditacion documental, al presidente del tribu-
nal, quien resolveralo procedente en dicha sesion.
Tales resoluciones se haran constar en el actadela
sesion de constitucién, ala que se adjuntara, en su
caso, la documentacién presentada.

4.3.4. Todos los miembros del tribunal deberan
aportar declaracién expresade no hallarse incursos
en causas de abstencion, que quedara incorporada
al expediente del procedimiento.

4.3.5. Lano abstencién en los casos en que pro-
ceda daralugar a responsabilidad.

4.4. Al acto de presentacion de los aspirantes
deberén asistir todos |os miembros que conformen
definitivamente el tribunal, excepto en caso de fuer-
zamayor debidamente acreditado.

4.4.1. A partir de dicho acto, los aspirantes pre-
sentados podran promover recusacion por escrito,
acompafiada de la acreditacion documental oportuna,
de cuaquieradelosmiembrosdel tribund, fundandose
enlascausas expresadasen €l articulo 28.2delalLey
30/1992, de 26 de noviembre, modificadapor laLey
4/1999, de 13 de enero.

4.4.2. Inmediatamente, el recusado manifestara
al presidente si se da 0 no en él la causa aegada,
acordando éste su sustitucién en el primer caso.

4.4.3. Si el recusado niegalacausade recusacion,
el presidente resolverden el plazo detresdias, pre-
vios los informes y comprobaciones que estime
oportunos.

4.4.4. Contralasresoluciones del presidente del
tribunal, adoptadas en materia de abstencion y re-
cusacion, no cabra recurso, sin perjuicio de la po-
sibilidad de alegar larecusacion al interponer el re-
curso gue proceda contra la Resolucion que ponga
fin a procedimiento.

4.5. Unavez constituido €l tribunal, para actuar
validamente se requerira la presencia de la mayo-
ria de sus miembros, salvo que concurran circuns-
tancias excepcionales, cuya apreciacion corres-
ponderda ala Direccién General de Personal.

4.6. Lainasistenciainjustificadade los miembros
del tribunal alos distintos actos del procedimien-
to, convocados por su presidente, incluidos los de
constitucion y presentacion de aspirantes, dara lu-
gar a la exigencia de la responsabilidad que co-
rresponda.

4.7. La composicion del tribunal sélo se podra
modificar de forma motivada, por causalegal o de
fuerzamayor debidamente acreditada. Unavez he-
chaefectivalasustitucion, |os nuevos miembros se-
guiran actuando durante el resto del procedimien-
to selectivo.

4.7.1. Lasustitucion del presidente se autoriza-
rapor la Direccion General de Personal. Lade los
vocales sedecidirapor el presidente, de acuerdo con
el orden en que figuran en el apartado 4.1 de esta
base.

4.8. El tribunal resolveratodas|as dudas que pu-
dieran surgir en la aplicacion de estas normas, de-
biendo ajustarse su actuacion a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por
laLey 4/1999, de 13 de enero.

4.9. A efectos de comunicaciones y demas inci-
dencias €l tribunal tendra su sede en la Direccién
General de Personal, Avenida Primero de Mayo,
11, 4@ planta, Las Palmas de Gran Canaria.

4.10. El tribunal tendralas siguientesfunciones:

a) Hacer pablica, mediante resolucion, enlosta-
blones de anuncios de las Direcciones Territoriales
elnsulares de Educaciony en su sede de actuacion,
lafecha, lugar y horaen que se convoque alos as-
pirantes parael acto de presentacion, asi como cuan-
tas cuestiones estimen oportunas parael mejor desa-
rrollo de éstas. Dicharesolucion hade ser publicada
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al menos diez dias antes del acto de presentacién
de aspirantes.

b) Hacer puiblicaen su sede de actuacion, mediante
resolucion, las convocatorias nominales de los as-
pirantes al menos con doce horas de antelacion.

¢) Laelaboracién deloscriterios de calificacion
de la prueba.

d) Lalecturapublicaen el acto de presentacion
de aspirantes de los criterios de calificacion de la
prueba. Estos criterios quedaran expuestos, a par-
tir de entonces, en los tablones de anuncios de la se-
de de actuacion.

€) Lavaloraciony calificacion delapruebaaque
se refiere la base sexta de esta Resolucion.

f) La atencion a los aspirantes que lo soliciten,
después de finalizada la prueba, informandoles de
forma sucintay razonada sobre lavaloracion de su
gercicio.

g) La elaboracién de las listas de |os aspirantes
gue han sido declarados “ aptos’, de los que han si-
do declarados “no aptos’ y de los “no presenta-
dos”.

h) Laelevacion delasreferidaslistasalaDireccion
General de Personal delaConsgjeriade Educacion,
Culturay Deportes.

4.11. Los miembros de | os 6rganos de seleccion
gue actlien en estas pruebas selectivas tendran de-
recho apercibir las dietas eindemnizaciones queles
correspondan por razones del servicio de acuerdo
con lo previsto en el Decreto 67/2002, de 20 de
septiembre, que modifica parcialmente el Decreto
251/1997, de 30 de septiembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Indemnizaciones por razén
del servicio, y demas indemnizaciones que proce-
dan.

4.12. En cumplimiento delo establecido en el ar-
ticulo 40.4 y 40.5 del citado Decreto 251/1997, se
establece que el nimero méximo de asistencias se-
ré de cincuenta, determinéndose por el presidente
respectivo el nimero exacto de las que correspon-
dan acada uno de sus miembros, de acuerdo con las
actas de | as sesiones cel ebradas, teniendo en cuen-
taque no se podré percibir unimporte total por afo
natural superior a 10 por 100 de |as retribuciones
anual es que corresponden al puesto de trabajo que
desempefie, cualquiera que sea el nimero de 6rga-
nos de seleccidn o provision en los que se partici-
pe. Las cuantias a percibir seran las correspon-
dientes a la categoria segunda, de acuerdo con lo
establecido en & Decreto 67/2002, de 20 de septiembre,
gue modificaparcialmente el Decreto 251/1997, de
30 de septiembre.

Quinta.- Aspirantes: normas sobre citacion y ac-
tuacion ante los tribunales.

5.1. En €l periodo comprendido entrelosdias2y
13 dejunio de 2003, ambosinclusive, €l tribunal pu-
blicaraen lostablonesde anunciosdelas Direcciones
Territoriales e Insulares de Educacion y en su sede
de actuacién lafechay lahoradel acto de presenta-
cion de aspirantes, asi como cuantas cuestiones es-
time oportunas parael mejor desarrollo delamisma.

5.2. Entodo caso el acto de presentaci on de aspi-
rantes sera €l 25 de junio de 2003 en la Escuela
Oficia de Idiomas “Las Pamas I1” y € desarrollo
delapruebaseiniciarda diasiguiente, 26 de junio
de 2003.

5.3. En el acto de presentacion de aspirantes seci-
tarén alos primeros que han de desarrollar la prue-
ba, resultando excluidos aquellos que no comparez-
can puntualmente a la misma, salvo caso de fuerza
mayor debidamentejustificado y apreciado por € tri-
bunal.

5.4, Unavez comenzadas | as actuaciones, |0s su-
cesivos|lamamientos deberan hacerse publicosen su
sede de actuacion al menos con doce horas de ante-
lacion a comienzo de la misma, resultando exclui-
dos, igualmente, aquellos aspirantes que no compa-
rezcan puntual mente ala misma.

5.5. El orden de actuacion delos aspirantes seini-
ciara afabéticamente por la letra “X” de acuerdo
con €l resultado del sorteo realizado por la Secretaria
de Estado para la Administracion Pablica, publica
do por Resolucion de 10 de marzo de 2003 (B.O.E.
de 14). En €l caso de que no se cuente con aspiran-
tescuyo primer apellido comience por laindicadale-
traseiniciarael orden de actuacion por laletrao le-
tras siguientes.

5.6. En cual quier momento |os aspirantes podran
ser requeridos por los miembros de su tribunal con
el fin de acreditar su identidad.

5.7. Si el tribunal tuvieraconocimiento dequeal-
gun aspirante no posee latotalidad de los requisitos
exigidos por lapresente convocatoria, previaaudiencia
del interesado, debera proponer su exclusion a la
Direccion Genera de Personal, comunicando lasine-
xactitudes o falsedades formuladas por €l aspirante
en lasolicitud de admisién alaprueba selectiva. No
obstante, hastatanto se dictelaoportunaresolucion,
el aspirante podré seguir participando condicional-
mente en el procedimiento selectivo.

5.8. ContralaResolucién que adoptelaDireccién
General de Personal en esta materia, que ponefin a
laviaadministrativa, se podrainterponer, en el pla
z0 de un mes, recurso potestativo de reposicion an-
te la Direccion General de Personal o recurso con-
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tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo que corresponda de la
Comunidad Auténomade Canarias, en € plazo dedos
meses, sin perjuicio de cuaquier otro que pudierain-
terponerse. Dichos plazos comenzaran a contar a
partir del dia siguiente a de la publicacién de la
mencionadaresolucion. En el caso de presentarsere-
curso de reposicidn no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se resuelva ex-
presamente el de reposicion o se produzca su deses-
timacion presunta.

Sexta.- Desarrollo de la prueba.

6.1. El desarrollo de laprueba consistira, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 39 y 40
del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, en la ex-
posicion ora de un tema de la especialidad de ale-
man, eegido por d candidato de entre cuatro extraidos
a azar de los que componen la parte A del temario
publicado por Orden del Ministerio de Educaciény
Cienciade 9 de septiembre de 1993 (B.O.E. de 21).
Laexposicién tendra dos partes, versando la prime-
radeellas sobrelos aspectos cientificos del tema. En
la segunda €l aspirante deberd hacer referenciaala
relacion del tema con el curriculo de Educacion
Primariaregulado por €l Decreto 46/1993, de 26 de
marzo, asi como el Real Decreto 1.996/1991, de 14
dejunio, por e que se establ ecen | as ensefianzas mi-
nimas correspondientes alaEducacion Primaria, de-
sarrollando un aspecto didactico del mismo aplica-
do aun nivel previamente establecido por €.

~ 6.2. Laexposicion, cuya duracion no sera supe-
rior a una hora, debera desarrollarse, integramente,
en aleman.

6.3. Finalizada lamisma, €l tribunal podrareali-
zar un debate con €l candidato sobre el contenido de
su intervencidn durante un maximo de trei nta minu-
tos.

6.4. Paralapreparacion de estapruebad aspirante
dispondra, como maximo de tres horas, pudiendo
utilizar el material que estime oportuno.

6.5. Resultaran excluidos del procedimiento aque-
Il os aspirantes que no comparezcan puntualmente a
acto de presentacién de aspirantes o alaprueba, sal-
vo en los casos de fuerza mayor debidamente justi-
ficadosy apreciados por €l tribunal, detal modo que
los aspirantes convocados cada dia deberédn estar
presentes ala hora fijada por el tribunal.

Séptima.- Listas Unicas de aspirantes que adquie-
ren lanueva especialidad.

7.1. El tribunal valoraradlapruebaconlacalifica-
cion de“apto” 0 “no apto”, y obtendran lanuevaes-
pecialidad unicamente quienes hayan sido califica
dos como “aptos’.

7.2. Unavez elaboradas las listas de | os aspiran-
tes declarados “aptos’ los tribunales las elevardn a
la Direccion General de Personal, en todo caso, an-
tes del dia 15 dejulio de 2003.

7.3. LaDireccion General de Personal publicara
en el Boletin Oficial de Canarias la Resolucién con
las listas Unicas de los aspirantes que han adquirido
la nueva especialidad.

7.4. Contralacitada Resolucion se podrainterponer,
en el plazo de un mes, recurso potestativo de repo-
sicion ante la Consgjeria de Educacién, Culturay
Deportes o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que
correspondadela Comunidad Autonomade Canarias,
en €l plazo de dos meses, sin perjuicio de cualquier
otro que pudiera interponerse. Dichos plazos co-
menzaran a contar a partir del diasiguiente a dela
publicacion delamencionada Resolucién en el Boletin
Oficia de Canarias. En € caso de presentarse recurso
derepodicidon no se podrainterponer recurso contencioso-
administrativo hastaque seresuel vaexpresamente el
dereposicion o se produzca su desestimaci on presunta.

7.5. Una vez publicadas las citadas listas, las
Direcciones Territoriales de Educacion procederan a
expedir las correspondientes certificaciones de ha-
bilitacion.

Octava.- Representacion sindical.

8.1. Encumplimiento delo dispuesto en € articulo
74.4delaley Territorial 2/1987, de 30 de marzo, de
la Funcién Publica Canaria, los representantes de
|os sindicatos docentes, debidamente acreditados al
efecto y en nlmero no superior atres, podran reca-
bar informacién del tribunal y hacer constar en el ac-
tade cadasesion cualquier cuestion que afectea pro-
cedimiento selectivo.

Contra esta Resolucion, que pone fin alavia ad-
ministrativa, cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicion ante la Direccién
General de Personal o directamente recurso conten-
cioso-adminigtrativo anted Juzgado delo Contencioso-
Administrativo que corresponda de la Comunidad
Auténomade Canarias, en el plazo de dosmeses, sin
perjuicio de cualquier otro que pudiera interponer-
se. Dichos plazos comenzaran a contar a partir del
diasiguientea delapublicacion delapresente Orden
en el Boletin Oficial de Canarias. En el caso de
presentarse recurso de reposicion no se podrainter-
poner el recurso contencioso-administrativo hasta
gue se resuelva expresamente € de reposicion o se
produzca su desestimacién presunta.

LasPamasde Gran Canaria, a2 de abril de 2003.-
El Director Genera de Persond, Juan Manud Santana
Pérez.
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ANEXO

SOLICITUD DEADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA OBTENCION DE LA HABI LITACION
PARA EL EJERCICIO DE LA ESPECIALIDAD DE IDIOMA EXTRANJERO: ALEMAN

SELLO DE ENTRADA
1. DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE N.LF. NACIONALIDAD
PROVINCIA DE NACIMIENTO LOCALIDAD DE NACIMIENTO
2. DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
CALLE O PLAZA Y NUMERO PROVINICA
MUNICIPIO LOCALIDAD CODIGO POSTAL
TELEONO TELEFONO MOVIL:
3. FORMACION ACADEMICA
TITULACION QUE ALEGA PARA INGRESO EN EL|CENTRO DE EXPEDICION
CUERPO

El/la abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, asi como en la documentacion que acompafia y que
reune los requisitos generales y especificos exigidos al término del plazo de presentacién de instancias al que se
refiere la base segunda de la Orden de convocatoria para el ingreso al Cuerpo de Maestros, comprometiéndose a
probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FIRMA DEL INTERESADO

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTES DEL GO-
BIERNO DE CANARIAS.
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V. ANUNCIOS
Anuncios de contratacion

Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio

1623 Secretaria General Técnica.- Anuncio de2de
abril de2003, por € que se hacen publicaslas
adjudicaciones de los contratos de importe
superior a60.101,21 euros, celebrados por es-
ta Consgjeria.

EXPTE.: 15/01.

OBJETO: servicio paraactuaizar en el afio 2002 y 2003 la ca-
lificacion “rating” del riesgo deladeudaalargo plazo delaComunidad
Auténoma de Canarias.

ADJUDICATARIO: Estandar and Poor’s Espafia, S.A.
IMPORTE ADJUDICACION: 78.131,57 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado sin pu-
blicidad.

FECHA DE ADJUDICACION: 1 de febrero de 2002.

EXPTE.: 39/01.

OBJETO: suministro de impresos tributarios DUA/EDI parala
Conssgjeria de Economia, Hacienday Comercio.
ADJUDICATARIO: Rotosa, S.A.

IMPORTE ADJUDICACION: 60.101,20 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado.
FECHA DE ADJUDICACION: 10 de octubre de 2001.

EXPTE.: 23/02.

OBJETO: suministro de impresos tributarios modelos DUA y
DUA/EDI paralaConsgjeriade Economia, Hacienday Comercio.
ADJUDICATARIO: Blocforms, S.A.

IMPORTE ADJUDICACION: 500.000,00 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: concurso.
FECHA DE ADJUDICACION: 11 de diciembre de 2002.

EXPTE.: 24/02.

OBJETO: servicio delimpiezadependenciasdelaConsgeriade
Economia, Hacienday Comercio, en € ambito delaComunidad
Auténoma de Canarias.

ADJUDICATARIO: Limpiezas Quesada, S.L. (lotel) provincia
de Las Palmas.

IMPORTE ADJUDICACION: 666.415,56 euros.
PROCEDIMIENTO ADJUDICACION: concurso.

FECHA ADJUDICACION: 9 de octubre de 2002.
ADJUDICATARIO: Clece, SA. (lote I1) provincia de Santa
Cruz de Tenerife.

IMPORTE ADJUDICACION: 181.697,11 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: concurso.

FECHA DE ADJUDICACION: 15 de octubre de 2002.

EXPTE.: 25/02.

OBJETO: obras mediante administracion relativas a local de ofi-
cinas situado en el edificio del antiguo Banco Central.
ADJUDICATARIO: Cunacen J.F. Pérez Ramos, S.L.
IMPORTE ADJUDICACION: 121.883,74 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado.
FECHA DE ADJUDICACION: 10 de febrero de 2002.

EXPTE.: 30/02.

OBJETO: eaboracién de un estudio sobre los costes de la ul-
traperiferiaen Canarias: e coste publico.
ADJUDICATARIO: Centro de Estudios Econémicos Tomillo,
S.L. Sociedad Unipersonal.

IMPORTE ADJUDICACION: 90.000,00 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: concurso.
FECHA DE ADJUDICACION: 10 de octubre de 2002.

EXPTE.: 32/02.

OBJETO: suministro deimpresosderivados delagestion tributaria
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

ADJUDICATARIO: Aplicaciones Gréficase Informaticas, S.A.
IMPORTE ADJUDICACION: 600.000 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: concurso.

FECHA DE ADJUDICACION: 25 de noviembre de 2002.

EXPTE.: 34/02.

OBJETO: auditorias de cumplimiento correspondientes al gjer-
cicio 2002.

ADJUDICATARIOS: Mundiaudits, S.L. (lotes X111y XV), por
importe de 8.896,00 euros. Unionaudit (lotes 1V, VI, IX, Xl y
XVI1), por importe de 23.655,00 euros. KPMG Auditores, S.L.
(lotesVI1I1'y XII), por importe de 12.995,10 euros. Canariaudit,
S.L. (loteslll, VIl y X), por importe de 14.119,00 euros. Peraza
y Cia Auditores, S.R.C. (lotes XIV y XVI), por importe de
9.120 euros.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: concurso.

FECHA DE ADJUDICACION: 30 de octubre de 2002.

EXPTE.: 38/02.

OBJETO: suministro de material informético paramigrar ave-
locidadesde 100 MBpsy 1 GBpslaactua infraestructurade cone-
xiones en entorno de red de area local de los edificios sede de
laConsgjeriade Economia, Hacienday Comercio en LasPamas
de Gran Canariay Santa Cruz de Tenerife.
ADJUDICATARIO: Fujitsu ICL Espafia, S.A.

IMPORTE ADJUDICACION: 205.000,00 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: concurso.

FECHA DE ADJUDICACION: 5 de noviembre de 2002.

EXPTE.: 44/02.

OBJETO: desarrollo del sistema informatico de gestion finan-
cieradelaComunidad Auténomade Canarias, asi como laadap-
taciéon del P1.C.C.A.C., y del sistematributario en relacion con
los subsistemas que se detallan a continuacion: caja de deposi-
tos, contabilidad general, contraido previo, gastos presupuesta-
rios, ingresos, ordenacion, pagos, pagos a justificar y Sihabil.
ADJUDICATARIO: Indra Sistemas, SA.

IMPORTE ADJUDICACION: 902.000,00 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado sin con-
currencia.

FECHA DE ADJUDICACION: 24 de septiembre de 2002.

EXPTE.: 50/02.

OBJETO: elaboracion e implantacion de una aplicacion infor-
mética de gestién de fondos europeos.

ADJUDICATARIO: IA Soft Aragén, S.L.

IMPORTE ADJUDICACION: 71.900,00 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: concurso.
FECHA DE ADJUDICACION: 2 de diciembre de 2002.
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EXPTE.: 51/02.

OBJETO: suministro con instalacién de lared de las centrales
telefonicas dela Consgeriade Economia, Hacienday Comercio.
ADJUDICATARIQO: Philips Ibérica, S.A.

IMPORTE ADJUDICACION: 61.940,18 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado.
FECHA DE ADJUDICACION: 28 de noviembre de 2002.

EXPTE.: 55/02.

OBJETO: suministro, instalacion y posterior mantenimiento de
una licencia de uso del Software de integracion Entire-X para
mainframe GS-8600/02 con sistema operativo MSP/EX.
ADJUDICATARIO: Software AG Esparia, S.A.

IMPORTE ADJUDICACION: 210.976,50 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado sin con-
currencia.

FECHA DE ADJUDICACION: 11 de noviembre de 2002.

EXPTE.: 56/02.

OBJETO: ampliacion del actual subsistema de almacenamien-
to en disco GR-840 paralos sistemas centrales de la Consgjeria
de Economia, Hacienda y Comercio, instalacion y posterior
mantenimiento.

ADJUDICATARIO: Fujitsu Espafia, SA.

IMPORTE ADJUDICACION: 312.613,00 euros.
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: negociado sin con-
currencia.

FECHA DE ADJUDICACION: 20 de noviembre de 2002.

LasPamasde Gran Canaria, a2 de abril de 2003.-
El Secretario General Técnico, JestlisVelayosMordes.

ConsgeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentacion

1624 Direccion General de Politica Agroalimentaria.-
Anuncio por d quesehace piblicala Resolucién
de 7 de abril de 2003, que convoca concur so,
procedimiento abierto, parala contratacion del
servicio delaedicion de Manual del Consurmidor
de Vinos de Canarias 2003/04.

LaDireccion General de PoliticaAgroalimentaria
anuncia la convocatoria del concurso, por procedi-
miento abierto, del servicio delaedicion del Manual
del Consumidor de Vinos de Canarias 2003/04.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Direccion General de Politica
Agroalimentaria.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Secretaria
General Técnica de la Consgjeria de Agricultura,
Ganaderia, Pescay Alimentacion.

¢) Numero de expediente: 05/03 SE.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcidn del objeto: la edicién del Manual
del Consumidor de Vinos de Canarias 2003/04.

b) Lote: Unico.

¢) Lugar de gjecucion: el que se resefia en €l
Pliego.

d) Plazo de gecucion o fecha limite de entrega:
45 dias.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importetotal: sesentamil euros (60.000,00 euros).

5. GARANTIA PROVISIONAL.

Garantiaprovisona: mil doscientos euros(1.200,00
euros).

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Secretaria General Técnica.

b) Domicilio: Avenida José Manuel Guimera, 8,
EdificioMUltiples|l, 42 planta; y Plazadelos Derechos
Humanos, ¥/n, Edificio de UsosMUltiples|, 32 plan-
ta

¢) Localidad y cdédigo postal: Santa Cruz de
Tenerife-38003, Las Palmas de Gran Canaria-35003.

d) Teléfono: (922) 476812-15, (928) 306021,
455089

€) Telefax: (922) 477146.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: durante €l plazo de presentacion de pro-
posiciones, los diasy horas habiles de oficina.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificacion: no se exige.

b) Solvencia econémicay financieray solvencia

técnicay profesional: la que se resefia en el Pliego
de Cléusulas Administrativas Particul ares.
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8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SO-
LICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fecha limite de presentacion: alas 14,00 ho-
ras del decimoquinto dianatural contado apartir del
siguiente a de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de Canarias.

b) Documentacién a presentar: la que se resefia
en € Pliego de ClausulasAdministrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacién: Registro General dela
Consegjeria de Agricultura, Ganaderia, Pescay
Alimentacién en Santa Cruz de Tenerifey en Las
Palmas de Gran Canaria.

1°) Entidad: Secretaria General Técnica.

2°) Domicilio: Avenida José Manuel Guimera, 8,
Edificio UsosMUltiplesll, 42 planta, y Plazadelos
Derechos Humanos, s/n, 32 planta.

3°) Localidad y cédigo postal: Santa Cruz de
Tenerife-38003 y Las Palmas de Gran Canaria-
35003.

d) Plazo durante el cual €l licitador estara obli-
gado a mantener su oferta: 3 meses desde |a aper-
tura de las proposiciones.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Secretaria General Técnica (Salade
Juntas, 32 planta).

b) Domicilio: Avenida José Manuel Guimerd, 8,
Edificio de Usos Mdltiples |1, 42 planta.

¢) Localidad: Santa Cruz de Tenerife.

d) Fecha: el undécimo dianatural siguienteal de
finalizacion del plazo de presentacion de proposi-
ciones. En caso de coincidir en sabado o festivo, se
trasladara al siguiente dia habil.

€) Hora: a partir de las 10,30 horas.

10. OTRAS INFORMACIONES.

En el caso de que existan proposiciones envia-
das por correo y se cumplan los requisitos previs-
tos en el articulo 80.4 del Reglamento General de
laLey de Contratos de lasAdministraciones Publicas,
laMesa se reuniratranscurridos |os diez dias natu-
rales desde laterminacion del plazo de presentacion
de proposiciones, ala horayaindicada; si €l cita-
do dia fuera sabado o inhabil se entenderéa prorro-
gado al primer dia habil siguiente.

11. GASTOS DE ANUNCIQOS.

Losanunciosdelicitacion en € Boletin Oficia de
Canarias seran por cuenta del adjudicatario.

12. SE PODRAN CONSULTAR LOS PLIEGOS EN LA
PAGINA WEB http://www.gobiernodecanarias.org/plie-
gos.

Santa Cruz de Tenerife, a7 de abril de 2003.- El
Director Genera de Politica Agroaimentaria, Rodolfo
Rios Rull.

Consgeriade Palitica Territorial
y Medio Ambiente

1625 Secretaria General Técnica.- Anuncio por €l
gue se hace publica la Resolucion de 8 de
abril de 2003, que convoca concurso, proce-
dimiento abierto, parala contratacion del ser-
vicio técnico devigilancia y seguridad de las
plantas semisdtano, baja y primera que ocu-
pa esta Consgjeria en el Edificio Ménaco, si-
to en Rambla General Franco, 149, Santa
Cruz de Tenerife.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Secretaria General Técnica

b) Dependenciaquetramitael expediente: Secretaria
Generd TécnicadelaConsgjeriade PaliticaTerritorial
y Medio Ambiente del Gobierno de Canarias.

¢) N° de expediente: SE-C-1/03 SGT.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcién del objeto: servicio técnico de
vigilanciay seguridad de las plantas semisotano, ba-
jay primeraque ocupaesta Consgjeriaen el Edificio
Monaco, ubicado en la Rambla Genera Franco,
149, Santa Cruz de Tenerife, con el fin de velar por
laoptimizacién enlautilizacion delasmismasy de
gue dichas dependencias estén debidamente custo-
diadas.

b) Division por lotesy nimero: no hay lotes.

¢) Lugar de gjecucion: en el término municipal de
Santa Cruz de Tenerife, en laidla de Tenerife.

d) Plazo de vigencia: méximo de dos (2) afios, a
contar desde la fecha de formalizacién del contra-
to.
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3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importetotal: setentay ocho mil doscientostrein-
tay cuatro (78.234,00) euros, incluyéndose en dicho
presupuesto €l correspondiente alaconexiony man-
tenimiento del dispositivo de alarma, distribuido en
las siguientes anualidades:

Del 1 de mayo a 31 de diciembre del afio 2003:
veinticinco mil treintay cinco (25.035,00) euros.

Afio 2004: treintay siete mil quinientos cincuen-
tay dos (37.552,00) euros.

Afio 2005: quince mil seiscientos cuarentay sie-
te (15.647,00) euros.

Dicho presupuesto se desglosa en:
Precio horadiurna: 11,85 euros.

Servicio de respuesta de alarma: importe anual
3.043,00 euros.

5. GARANTIA PROVISIONAL.

De acuerdo con lo establecido en d articulo 35.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, |os licitadores no debe-
rén constituir garantia provisional.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMA-
CION.

a) Entidad: Secretaria General Técnica de la
Consgjeriade PoliticaTerritorial y Medio Ambiente
del Gobierno de Canarias.

b) Domicilio: calle Profesor Agustin Millares
Carlo, 18, 52 planta, Edificio de Usos MUltiples|l,
Las Palmas de Gran Canaria, y Rambla General
Franco, 149, 12 planta, Edificio Mdnaco, SantaCruz
de Tenerife.

c) Localidad y codigo postal: LasPamasde Gran
Canaria-35003, y Santa Cruz de Tenerife-38001.

d) Teléfono: en Las Palmas de Gran Canaria (928)
306550 (Centralita) y en Santa Cruz de Tenerife
(922) 476281 (Servicio de Contratacion Administrativa
y Administracion General).

e) Telefax: en Las Palmas de Gran Canaria (928)
306560 y en Santa Cruz de Tenerife (922) 477230.

f) Fechalimite de obtencion de documentos e in-
formacion: dentro de los quince (15) dias naturales
apartir de la publicacién de este anuncio.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificacion (grupos, subgruposy categoria):
NO €S preciso estar en posesion de clasificacion em-
presarial alguna, sin perjuicio de acreditar la corres-
pondiente solvencia econdmica, financieray técni-
ca, por losmedios establecidosen laclausula4.2 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

b) Solvencia econémicay financieray solvencia
técnicay profesional: se podré acreditar através de
los medios establecidos en lacldusula4.2 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particul ares.

8. PRESENTACION DE OFERTAS.

a) Fechalimite de presentacion: end plazo dequin-
ce (15) dias naturales, contados desde el diasiguiente
ala publicacion de esta convocatoria en el Boletin
Oficia de Canarias, hastalas 14,00 horas del diaen
gue venza dicho plazo.

b) Documentacién a presentar: |a sefialada en €l
Pliego de Clausulas Administrativas Particul ares.

¢) Lugar de presentacion:
1°) Entidad: la sefialada en el punto 6.
2°) Domicilio: los sefidlados en el punto 6.

3°) Localidad y cadigo postal: |os sefialados en el
punto 6.

End casodequed plazo venzaen sdbado las ofer-
tas se presentaran en:

1°) Entidad: Registro General de la Secretaria
General Técnica de la Consgjeria de Presidencia e
Innovacién Tecnol dgica:

2°) Domicilio: en LasPdmasde Gran Canaria, Plaza
de los Derechos Humanos, s/n, Edificio de Usos
Mudltiplesl, plantabaja, y en Santa Cruz de Tenerife,
Avenida José Manuel Guimerd, 8, Edificio de Usos
Mdltiples I, planta baja.

3°) Localidad y codigo postal: Las Palmas de
Gran Canaria-35003 y Santa Cruz de Tenerife-38003.

4°) Horario: de 9 a 14 horas.
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Cuando la oferta o proposicion se envie por co-
rreo 0 mensgjeria, € licitador debera acreditar, con
e resguardo correspondiente, la fecha de imposi-
cion del envio y comunicar el mismo diaa organo
de contratacién, por fax [en Las Palmas de Gran
Canaria (928) 306560 y en Santa Cruz de Tenerife
(922) 477230], télex o telegrama, laremisiéon de la
proposicion. Sin la concurrencia de ambos requisi-
tosno seraadmitidalaproposicion en el caso quefue-
rarecibidafueradel plazo fijado en este anuncio.

d) Plazo durante el cual €l licitador estaraobliga
do a mantener su oferta (concurso): tres meses.

€) Admisién de variantes (concurso): cadalicita
dor podra presentar s6lo una proposicion en rela
ciéncon el objeto del contrato, Sin que se puedan pre-
sentar variantes o alternativas.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.
a) Entidad: Secretaria General Técnica.

b) Domicilio: Rambla General Franco, 149, 12
planta, Edificio Mdnaco (en la Salade Juntas de es-
ta Consgjeria).

¢) Localidad: Santa Cruz de Tenerife.

d) Fecha: dentro de los diez (10) dias siguientes
a vencimiento del plazo de presentacion de propo-
siciones.

€) Hora: alas 10 horas.

10. OTRASINFORMACIONES.

Seran facilitadas en € Servicio de Contratacion
Administrativay Administracion General en Santa
Cruz de Tenerife, Rambla General Franco, 149, 1¢
piso, Edificio Mdnaco, teléfono (922) 476281, para
cualquier cuestion de carécter administrativo; y en
lo relativo a Pliego de Prescripciones Técnicas.

11. GASTOS DE ANUNCIOS.

L os gastos derivados de la publicacion delalici-
tacion en los Boletines Oficiales y en un periddico
de cada provincia, por una sola vez, correran por
cuentadel adjudicatario.

12. PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE
FIGUREN LASINFORMACIONESRELATIVASA LA CON-
VOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOSPLIE-
GOS.

http://www.gobcan.es/pliegos

Santa Cruz de Tenerife, a8 de abril de 2003.- La
Secretaria Genera Técnica, Pilar HerreraRodriguez.

Otros anuncios

Consgeria de Presidencia
e Innovacion Tecnoldgica

1626 Direccion General de Industria y Energia.-
Anuncio por d quesehacepublicala Resolucion
de5demarzo de2003, quenatificala Resolucion
dedenuncia formulada por Dfia. Lourdes Garcia
Padrén, recaida en  expediente de referencia
DA: 00/0569 relativa a facturaciones de sumi-
nistro de agua.

Habiéndose di ctado Resol uci dn sobre denunciafor-
mulada por Dfia. Lourdes Garcia Padrén, por factura
cién excesiva, recaida en @ expediente de referencia
DA: 00/0569, e intentada la notificacion de la misma
a denunciante, sin éxito, es por 1o que, atenor de lo
dispuestoend articulo 59.4 delaL ey de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero, esta Direccion Generd de Industriay
Energia,

RESUELVE

1.- Remitir laResolucion anexad [lmo. Ayuntamiento
deLasPamasde Gran Canariaparasu publicacionen
el tablon de edictos.

2.- Ordenar lapublicacion delapresente Resolucion
en e Boletin Oficia de Canarias.

LasPamasde Gran Canaria, a5 demarzo de 2003.-
El Director Generd de Industria y Energia, Tomés
Pulido Castro.

ANEXO

Visto € informe técnico emitido por el Jefe de
Seccién de Recursos Hidraulicos, de fecha 3 de abril
de 2002, sobre propuesta de caducidad del expedien-
te administrativo DA-00/0569; por la no asistenciaa
lapruebade verificacion, lo que haceimposiblelave
rificacion in situ de los contadores de agua.

Visto d articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdminigtraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
cuyo tenor litera es el siguiente: “En los procedi-
mientosiniciadosasolicitud del interesado, cuando se
produzca su paralizacion por causaimputable a mis-
mo, laAdministracion leadvertiraque, transcurrido tres
meses, seproduciralacaducidad del mismo. Consumido
esteplazosinqued particular requeridoredicelasac-
tividades necesarias para reanudar la tramitacion, la
Administracion acordarad archivo delas actuaciones,
notificandosalo. Contralaresolucion quedeclarelaca
ducidad procederan los recursos pertinentes’.

Considerando que en |os expedientes administrati-
Vos citados se dan |os supuestos de hecho contempla
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dosen d expresado art®. 92 de laLey 30/1992, por lo
gue resulta procedente en este momento declarar laca
ducidad delosmismos, con archivo delasactuaciones.

Por lo cud eaDireccion Generd delndustriay Energia,
en €l gercicio de sus competencias,

RESUELVE

Declarar la caducidad, alos efectos previstos en €
art®. 92 de la Ley 30/1992, de los expedientes admi-
nistrativos correspondientes alas denuncias, formula
das por los respectivos abonados rel acionados contra
facturaciones de Emalsa L as Pamas de Gran Canaria,
siguientes:

N° EXPEDIENTE: DA-00/0569.
DENUNCIANTE: Diia. Lourdes Garcia Padrén.
F. SOLICITUD: 8.11.00.

ABONADQO: 98.04.00.452.08.

Por el Servicio competente se natificardalosinte-
resados la presente Resolucion.

Contra la presente Resolucion, que no agota lavia
adminigtrativa, cabe interponer recurso de dzada ante
e Excmo. Viceconsgiero de Desarrollo Industrid e
Innovacién Tecnoldgicaen € plazo de un mes a partir
de lanotificacion de lapresente Resolucion, y sin per-
juiciodecudquier otro recurso que pudierainterponerse,
conforme alo establecido en € articulo 114 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero.- El Director Genera de Industria y
Energia, & Jefe de Servicio de Seguridad Industrial
(Resolucién de21.11.01), Manud Sanchez Rodriguez.

1627 Secretaria General Técnica.- Anuncio por el
gue se hace publica la Resolucién de 2 de
abril de 2003, que dispone la publicacion de
la remision a la Seccién Primera de la Sala
delo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior deJudticiade Canariasen LasPalmas
deGran Canaria, del expedienterelativoal re-
curso n° 155/2003, interpuesto por D. José
Enrique Herndndez Curbelo, contra € Decreto
n° 127/2002, de 23 de septiembre, por e que
se modifica la relacion de puestos de trabajo
deesta Consgeria (B.O.C. n° 160, de 20.12.02).

En cumplimiento de o dispuesto por la Seccion
PrimeradelaSaladelo Contencioso-Administrativo,
del Tribunal Superior de Justiciade Canarias, enLas
Palmas de Gran Canaria, en € recurso n° 155/20083,
interpuesto por D. José Enrique Herndndez Curbelo,
contrael Decreto 127/2002, de 23 de septiembre, por

el que se modificalarelacién de puestos de trabajo
delaConsgeriade Presidenciaelnnovacion Tecnoldgica,
publicado en el Boletin Oficial de Canarias n° 160,
de 20 dediciembre, y dado que el acto objeto deim-
pugnacion podria afectar a una pluralidad de admi-
nistrados por determinar, supuesto subsumibleen lo
dispuesto en € articulo 59.5.a) delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, conforme alo dispuesto en
el articulo 49 delalL ey 29/1998, de 13 dejulio, regu-
|adorade la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar laremision alaSeccion Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo, del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en Las
Palmas de Gran Canaria, del expediente administra-
tivo correspondiente al recurso n® 155/2003, inter-
puesto por D. Joseé Enrique Hernandez Curbel o, con-
trael Decreto 127/2002, de 23 de septiembre, por €
gue se modificalarelacion de puestos de trabajo de
laConsgeriade Presidenciae Innovacion Tecnol dgica,
publicado en el Boletin Oficial de Canarias n° 160,
de 20 de diciembre de 2002.

Segundo.- Hacer publica la presente Resolucion
en el Boletin Oficia de Canarias, emplazando acuan-
tosaparezcan como interesadosen € mismo paraque
puedan comparecer enlaSeccion PrimeradelaSaa
de lo Contencioso-Administrativo, del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, en Las Pamas de
Gran Canariay personarse en los autos en € plazo
de nueve dias acontar desde el diasiguientealapu-
blicacion de esta Resolucion.

Santa Cruz de Tenerife, a2 de abril de 2003.- El
Secretario General Técnico, Juan José Delgado
Montero.

Con_sej eriade Econ(_)ml'a,
Hacienday Comercio

1628 Servicio de Recaudacion de Santa Cruz de
Tenerife.- Edicto de 2 de abril de 2003, re-
lativo a requerimiento de comparecencia
para notificacién de actuaciones adminis-
trativas de procedi mientos recaudatorios de
apremio.

Diia. Ariane Martinez Saenz, Jefadel Servicio de
Recaudacién de Santa Cruz de TenerifedelaConsgeria
de Economia, Hacienday Comercio del Gobierno de
Canarias.

HAGO SABER: que, apesar de haberseintentado dos
veces, no se han podido notificar alosinteresados que
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se relacionan en listado anexo 0 a sus representantes
lasactuacionesadminigtrativas di ctadas en procedimientos
de apremio que se tramitan por este Servicio de
Recaudacion.

Encontrandose, por tanto, pendientesdenatificar los
actos relacionados, de conformidad con lo dispuesto
en € articulo 105.6 de laLey 230/1963, de 28 de di-
ciembre, Genera Tributaria, segiin la redaccién dada
por d articulo 28.1 delaley 66/1997, de 30 dediciembre,
y en los articulos 59.5 y 61 de laLey 30/1992, de 26
denoviembre, de Régimen Juridico delasAdminidraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
mediante € presente anuncio se citaalosinteresados
gue se han relacionado paraque comparezcan por si 0
por medio de representante legal debidamente autori-
zado en dgunadelas dependencias queacontinuacion
seindican en € plazo de diez dias contados desde €
siguiente a delapublicacion del presente anuncio, a
efecto de ser notificados ddl contenido integro de los
mencionados actos.

Asmismo seadviertealosinteresadosque, S trans-
currido dicho plazo no hubieran comparecido, lanoti-
ficacién se entendera producidaatodos|os efectos | e-
gales desde € dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefia ado para comparecer.

Lugar de comparecencia

- Servicio de Recaudacién de Las Palmas: calle
Franchy y Roca, 12-14, Las Pamas de Gran Canaria.

- Servicio de Recaudacion de Santa Cruz de Tenerife;
Plazade Santo Domingo, §/n, 32 planta, SantaCruz de
Tenerife.

- Dependenciasadministrativas delaConsgeriade
Economia, Hacienday Comercio en Lanzarote: calle
Dr. Ruperto Gonzdlez Negrin, 11, Arrecife.

- DependenciasadministrativasdelaConsgjeriade
Economia, Hacienday Comercio en Fuerteventura
cale 1° de Mayo, 1, Puerto del Rosario.

- DependenciasadministrativasdelaConsgeriade
Economia, Hacienday Comercioen LaPdma: Caretera
aBgamar, n° 20, 12 planta, Edificio de BolsadeAguas,
Santa Cruz de LaPama.

- Dependenciasadministrativas delaConsgjeriade
Economia, Hacienday Comercioen LaGomera: Plaza
delaConstitucion, 14, 12 planta, San SebastiandeLa
Gomera.

- Dependenciasadministrativas delaConsgeriade
Economia, Hacienday Comercio en El Hierro: calle
Dr. Quintero, 10, Valverde.

SantaCruz de Tenerife a2 dearil de2003 - LaTesorera
Jefe, Ariane Martinez Saenz.

GUIMAR

MUNICIPIO DE:

OFICINA LIQUIDADORA

CONCEPTO

SUJETO PASIVO

N°P/A

38972 S.C.S. TENERIFE

368 FACTURACION DEL HOSPITAL DE LA CANDELARIA

05004 20020002732 78372116F EXPOSITO GONZALEZ, MARIA JOSEFA

STA CRUZ TENERIFE

MUNICIPIO DE:

OFICINA LIQUIDADORA

CONCEPTO

SUJETO PASIVO

N° P/A

FE
FE
FE
FE

FE

368 FACTURAC
368 FACTURACI
368 FACTURAC

05004 20020000459 41766857F ALVAREZ FREIRE, SARA

05004 20020002696 78696871W DIAZ CASTELLANO ELENA

05004 20020000480 78714347K GARCIA RAMOS JOSE IVAN

05004 20020000189 78679320T LUTZARDO NEGRIN MONICA

05004 20020002646 43624906R RANCEL LOPEZ JOSE MANUEL
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1629 Servicio de Recaudacion de Santa Cruz de
Tenerife.- Edicto de 2 de abril de 2003, re-
lativo a requerimiento de comparecencia pa-
ra notificacion de actuaciones administr a-
tivas en el procedimiento de liquidacion.

Dfa. Ariane Martinez Séenz, Tesorera Jefe del
Servicio de Recaudacién de Santa Cruz de Tenerife
delaConsgjeriade Economia, Hacienday Comercio
del Gobierno de Canarias.

HAGO SABER: que, a pesar de haberse intenta-
do dos veces, no se han podido notificar alosin-
teresados que se relacionan en listado anexo o a
sus representantes las actuaciones administrati-
vas dictadas en procedimientos de apremio que
se tramitan por este Servicio de Recaudacion.

Encontrandose, por tanto, pendientes de noti-
ficar los actos relacionados, de conformidad con
lo dispuesto en € articulo 105.6 delaLey 230/1963,
de 28 de diciembre, General Tributaria, segun la
redaccion dada por el articulo 28.1 de la Ley
66/1997, de 30 de diciembre, y en los articulos
59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, mediante el presente anuncio se citaalos
interesados que se han rel acionado agrupados se-
gun el municipio correspondiente a su tltimo do-
micilio conocido, para que comparezcan por si 0
por medio de representante legal debidamente
autorizado en alguna de las dependencias que a
continuacion se indican en el plazo de diez dias
contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, al efecto de ser notificados
del contenido integro de los mencionados actos.

Asimismo se advierte alosinteresados que, si
transcurrido dicho plazo no hubieran compareci-
do, la notificacion se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al
del vencimiento del plazo sefialado para compa-
recer.

Lugar de comparecencia:

- Servicio de Recaudacion de L as Palmas: ca-
Ile Franchy y Roca, 12-14, Las Palmas de Gran
Canaria.

- Servicio de Recaudacion de Santa Cruz de
Tenerife: Plaza de Santo Domingo, s/n, 32 plan-
ta, Santa Cruz de Tenerife.

- Dependencias administrativas de la Consgjeria
de Economia, Hacienday Comercio en Lanzarote:
calle Dr. Ruperto Gonzalez Negrin, 11, Arrecife.

- Dependencias administrativas de la Consgjeria
de Economia, Hacienda y Comercio en
Fuerteventura: calle 1° de Mayo, 1, Puerto del
Rosario.

- Dependencias administrativas dela Consgjeria
de Economia, Hacienday Comercio en LaPalma:
CarreteraaBajamar, n° 20, 12 planta, Edificio de
Bolsa de Aguas, Santa Cruz de La Palma.

- Dependencias administrativas dela Consgjeria
de Economia, Hacienday Comercio en La Gomera:
Plaza de la Constitucion, 14, 12 planta, San
Sebastian de La Gomera.

- Dependencias administrativas dela Consgjeria
de Economia, Hacienday Comercio en El Hierro:
calle Dr. Quintero, 10, Valverde.

Santa Cruz de Tenerife, a 2 de abril de 2003.-
La Tesorera Jefe, Ariane Martinez Saenz.
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Consgjeria de Obras Publicas,
Vivienday Aguas

1630 Secretaria General Técnica.- Anuncio por el
gue se hace publica la Resolucion de 8 de
abril de 2003, relativa a las subvenciones no-
minadas y especificas concedidas por € titu-
lar del Departamento, durante € primer tri-
mestre de 2003.

De conformidad con lo establecido en los articu-
los 22.3 y 24.b) del Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre, por € que se establece el régimen genera
de ayudas y subvenciones de la Administracién de
laComunidad Auténomade Canarias, se hace plblica
larelacién de subvenciones nominadasy especificas
concedidas por €l titular del Departamento, durante
el primer trimestre de 2003.

Santa Cruz de Tenerife, 8 de abril de2003.- LaSe-
cretariaGeneral Técnica, NataliaEscuder y Gutiérrez
de Salamanca.

SUBVENCIONES NOMINADAS:

BENEFICIARIO: Asociacion Ferial de Canarias (A.FE.C.A.).
Tenerife.

DESTINO: Sal6n itinerante de la construccion de Canarias.
CUANTIA: 30.051,00 euros.

SUBVENCIONES ESPECIFICAS:

BENEFICIARIO: Institucion Ferial de Tenerife, SA.
DESTINO: |1 Conferencialnternacional sobre usoy gestion efi-
ciente del agua en |os abastecimientos urbanos.

CUANTIA: 30.000,00 euros.

Consgeria de Empleo
y Asuntos Saciales

1631 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio por €l gue se hace publi-
ca la Resolucion de 31 de marzo de 2003, del
Director, que disponela publicacion delare-
mision a la Seccion Segunda de la Saladelo
Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias con sede en
Las Palmas de Gran Canaria, del expediente
relativo al recurso contencioso-administrati-
vo, Procedimiento Abreviado n° 0000691/2003.

En cumplimiento de lo solicitado por la Sala de
lo Contencioso-Administrativo, Seccién Segunda,
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, y en
virtud delo dispuesto en €l articulo 49 de lavigente
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, esta Direccion

RESUELVE:

Primero.- Ordenar laremisién ala Seccidn Segunda
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, del expe-
diente relativo a recurso contencioso-administrati-
vo interpuesto por el Ayuntamiento deLaOliva, pro-
cedimiento n® 0000691/2003 contralaResolucion del
Director del ICFEM n° 02-35/4216 de 25 de no-
viembre de 2002, de la subvencién concedida en el
expediente administrativo n® PTE. 1993y expediente
contable n° 9348-0656-0643 para financiar e 80%
del coste de trabgjadores desempleados a contratar
enlaegjecucién del proyecto “arreglo dejardines, ca-
minosy pargjesruraes’, dentro del ProgramaCanario
de Empleo, regulado en el Decreto 176/1993 de 28
demayo, por e que seregulad Plan Canario de Empleo
de 1993 y demas normas reguladoras de | as subven-
ciones publicas, por importe de 7.246,45 euros
(4.605,21 euros en concepto de principal de la sub-
vencidny 2.641,24 euros en concepto deinteresesle-
gales de demora).

Segundo.- Publicar la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de Canarias en orden aemplazar ato-
dos los interesados en este procedimiento para que
puedan personarse en € plazo de nueve dias ante la
Seccion Segunda de la Sala de o Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias con sede en Las Pamas de Gran Canaria,
en legal forma, mediante Abogado y Procurador con
poder a efecto, y con firma de Abogado, haciendo
saber que, de personarse fueradel plazo indicado, se
lestendra por parte, sin que ello debaretrotraerse ni
interrumpirse e curso del procedimiento, y Si no se
personaren oportunamente, continuara el procedi-
miento por sustramites, sin que hayalugar a practi-
carles notificacion de clase alguna.

LasPaAmasde Gran Canaria, a31 de marzo de 2003.-
El Director, Diego Miguel Ledn Socorro.

1632 Instituto Canario de Formaciéon y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 12 de marzo de 2003,
del Director, relativo a notificacion de la
Resolucion de 16 de enero de 2003, del
Presidente, por la que se resuel ve desestimar
el recurso dereposicioninterpuesto por D. Jeslis
Angel Lled6 Quevedo, en nombrey represen-
tacion de la entidad Emabeth Decor, SL., en
ignorado domicilio.- Expte. n® 10.125/1996.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasionesla
notificacion de la citada Resolucion en el domicilio
gue figura en el expediente incoado por € Instituto
Canario de Formaciéon y Empleo, sin que haya sido
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recibidapor €l interesado, es por lo que, conforme a
lo establecido en € articulo 59.4 delaLey de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de no-
viembre de 1992, se hace saber ala misma que con
fecha5 defebrero de 2003 fue efectuado requerimiento
del tenor literal siguiente:

Resolucion por la que se resuelve recurso de re-
posicion interpuesto por D. Jests Angel Lledo
Quevedo, en nombrey representacion de la entidad
Emabeth Decor, S.L., contra la Resolucién del
Presidente del ICFEM y por delegacion de éste, del
Director del Ingtituto Canario de Formaciony Empleo
n° 35/0986, de 27 de marzo de 2001.

Visto €l recurso de reposicion interpuesto por D.
Jesis Angd Lledd, con D.N.I. n° 44300856-G, en nom-
bre y representacion de la entidad Emabeth Decor,
S.L., con C.l.F. n° B-35428259, con domicilio aefec-
tos de notificaciones en la calle Vigilante Garcia
Cabello, 13, local 13, Las Palmas de Gran Canaria,
Gran Canaria, €l dia 15 de junio de 2001 con regis-
tro de entrada en e ICFEM n° 149203, contra la
Resolucion ne 35/0986, de 27 de marzo de 2001, del
Presidente del ICFEM vy, por delegacién de éste, del
Director ddl ICFEM, relativad expediente 10125/1996
(anexo | V)-Conversion de puestos de trabgjo tempora
en indefinido. En aplicacion de la normativa vigen-
te, resulta:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Al amparo del Decreto 69/1996, de 18
de abril (B.O.C. n° 55, de 6.5.96), por € que sere-
gulan las bases para la concesién de las subvencio-
nescon cargo al programade 1996, D. Pedro Manuel
Socorro Gonzalez, en nombrey representacion dela
entidad Emabeth Decor, S.L ., presenta solicitud an-
teel ICFEM el dia6 de agosto de 1996, paralacon-
cesion de unasubvencién delas reguladas dentro del
Programa de fomento ala conversién de puestos de
trabajo tempora enindefinido, regulado en €l Capitulo
I, Seccién 32 del citado texto legal. Junto alasolici-
tud aporta documentacion necesaria paralatramita-
cion del expediente.

Segundo.- Mediante Resolucion ne 2759 de 30 de
diciembre de 1996, sele concede al interesado lasub-
vencion solicitada, por unimporte de un millon qui-
nientas cincuenta y ocho mil ochenta (1.558.080)
pesetas, por laconversién indefinida de dostrabaja-
dores, advirtiéndosd e que quedarasujeto alas actuaciones
de justificacién que serecogen en los articulos 14 y
siguientes del Decreto 69/1996, de 18 de abril y, en
general, atodas las obligaciones que se contemplan
en el mismo texto normativoy en lapropiaResolucion
de concesion.

Tercero.- Constatandose que €l interesado no jus-
tifica en tiempo y forma la subvencion de referen-
ciasy, por ende, e incumplimiento de la normativa
aplicable en materia de justificacion de subvencio-
nes, mediante Resolucion n° 35/0851, de 17 de abril
de 2000, con n° de Registro de Salida 2768, de 19
de abril de 2000, publicado por ignorado domicilio
en € Boletin Oficial de Canarias n® 102, de fecha 9
de agosto de 2000, y en €l tablén de edictos del
Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
en cumplimiento delo previsto en el articulo 59.4 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, seinicio de oficio procedi-
miento para el reintegro de subvencién, al haber in-
currido €l beneficiario en la/s causals determinante/s
del reintegro que en el citado acuerdo se menciona-
ba/n, con laindicacion de que, en €l plazo dediez di-
as podia comparecer en el expediente, tomar au-
diencia y vista, proponer pruebas y alegar cuanto
tuviera por conveniente en defensa de los derechos
gue pudieran corresponderle.

Cuarto.- El interesado no aportaninglin tipo de do-
cumentacion judtificativa, enrespuestad procedimiento
iniciado.

Quinto.- Revisado €l expedientey ladocumenta-
cién obranteen € mismo, seprocede adictar Resolucion
por la que se pone fin a procedimiento administra-
tivo de reintegro, Resolucién n® 35/0986, de 27 de
marzo de 2001, notificada a interesado en fecha 6
dejunio de 2001 que, en € punto tercero delosfun-
damentos de derecho, acuerdadl reintegro delasub-
vencidn concedidaalaentidad Emabeth Decor, S.L.,
por incumplimiento de la prevencién establecidaen
el articulo 14 del Decreto 69/1996, de 18 de abril, ci-
tado supra, “Los perceptores de las subvenciones
deberén presentar, al objeto de justificar los fondos
recibidos, anualmente y durante los tres afos si-
guientes a la fecha de contratacién (o conversion),
anteel ICFEM, certificacion expedidapor € Ingtituto
Nacional de la Seguridad Socia en € que conste la
relacion de trabajadores por los que ha cotizado la
empresa (V.l.L.E.), junto con copiadel libro de ma-
tricula compul sada con su original”, resultando que
el beneficiario delasubvencion no ha aportado nun-
ca dicha documentacion justificativa de la subven-
cion. Asimismo, haincumplido lo dispuestoen el ar-
ticulo 15.dos del Decreto citado, puesto que aportd
labajadelatrabajadora Claudina Castellano Suarez
defecha3dedbril de1998y d dtadd sugtituto Miguel
José Diaz Martin defecha5 de mayo de 1998, o sea,
fuera del plazo de un mes contado desde la baja de
lasustituida.

Por todo €llo, se resolvi6 € reintegro de la sub-
vencion, 1.558.080 pesetas, més 345.862 pesetas en
concepto de intereses legal es de demora.
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Sexto.- Mediante escrito de 15 de junio de 2001,
con n° de registro de entrada 149203, y en uso del
derecho que le asiste, €l interesado presenta recurso
dereposicidn, manifestando su oposicién alasrazones
vertidas en laresolucion de reintegro. El interesado
presenta en su descargo, ademas de escrito com-
prensivo de sus alegaciones, copiasin compulsar de
larelacion nominal detrabajadorespor los que haco-
tizado laempresa, en € periodo 1 de agosto de 1997
a 14 de junio de 2000, asi como copia sin compul-
sar del Altade Terceros en el sistema e informacion
contable del ICFEM, documento este Ultimo que,
por lo demés, ya obra en el expediente de referen-
cias.

Ladefensa esgrimida por el interesado se funda-
menta en |os siguientes puntos:

1. Indefension, por cuanto nunca ha sido notifi-
cado del procedimiento de reintegro iniciado.

2. Deber delaAdministracion de compulsar lado-
cumentacién presentada por €l interesado.

3. El interesado manifiesta que, mediante escrito
de fecha 16 de junio de 2000, con n° de registro de
entrada 18891, ya presentd documentacion judtificativa
para€l expediente que nos ocupa.

A estos antecedentes, son de aplicacién los si-
guientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Es competente paraconocer del presente
recurso el Presidente del ICFEM al haberse dictado
laResolucién objeto deimpugnacion, por delegacion
del mismoend Director de |CFEM, todo dlo de acuer-
doconloprevigoend aticulo 13.2.c) delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero, puestaen relacion con lo previsto en
e articulo 5 bisdelalLey 7/1992, de 25 de noviem-
bre, de creacion del ICFEM, modificada por laLey
6/1996, de 30 de diciembre.

Segundo.- Quedaacreditado en el expediente que
el beneficiario de la subvencién, Emabeth Decor,
S.L., haincumplido lanormativa aplicable en mate-
riadejustificacion de subvenciones, y contenidaen
€ articulo 14 del Decreto 69/1996, de 18 de abril, “Los
perceptores de las subvenciones deberan presentar,
al objeto dejustificar losfondosrecibidos, anua mente
y durante los tres afios siguientes alafecha de con-
tratacion (o conversion), anteel ICFEM, certificacion
expedidapor d Indtituto Naciond dela Seguridad Socid
en a que conste la relacién de trabajadores por los
gue hacotizado laempresa (V.I.L.E.), junto con co-
piadel libro de matricula compulsada con su origi-
nal” y 15 del mismo texto normativo, “ Si lardacién

laboral que dio origen ala subvencién se extinguie-
ra antes de los tres afios, contados a partir de lafe-
chaen que comenzd a surtir efectos, el beneficiario
de la subvencién estara obligado a cubrir el puesto
detrabajo con un nuevo trabajador contratado por tiem-
po indefinido. Los beneficiarios de la subvencién
deberén comunicar al ICFEM la extincion del con-
trato, proceder a la sustitucion en el plazo méximo
de un mesy aportar la documentacion que acredite
haberla realizado dentro de los 15 dias siguientes a
aquel en quetengaefecto lanuevacontratacion”, re-
sultando que, del examen deladocumentaci én apor-
tada por €l interesado, se desprenden las siguientes
consideraciones:

- Respecto de la ausencia de notificacion de los
trémites realizados, cabe decir quelanotificacion se
realizarden el lugar indicado por €l interesado para
tal fin, en aplicacion delo previsto enlalLey 30/1992,
de de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman.
Dicho domicilio, que constaen lasolicitud delasub-
vencion, es posteriormente ratificado en maltipleses-
critos posteriores (citese por ejemplo el de 10 de di-
ciembre de 1997, n° de registro de entrada 16.323;
0 € de 3 dejunio de 1998, con n° de registro de en-
trada 2.676). En ningln momento se comunica por
su parte cambio de domicilio alguno aefectosde no-
tificacion, elemento esencial y que viene implicito,
no solo en laLey 30/1992, citada, sino en la propia
Resolucién de concesion (resuelvo 7°c). Como con-
secuencia de todo €llo, se procede a actuar confor-
melo previsto en € articulo 59.4 delaLey 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. El interesado cuestionad pro-
ceder de laAdministracion, al no buscar otro domi-
cilio aternativo, por g emplo, € del Administrador
delaentidad que apareceen el AltaaTerceros. A es-
te respecto hay que aclarar que no es tarea de la
Administracion el realizar verdaderastareas “ detec-
tivescas’, supliendo a administrado en su posicién
de“justificador”, lo contrario seria conferir a orga-
no administrativo funciones que no le son propias, y
gue se extralimitan claramente de sus competencias.
Por otro lado, €l domicilio que constaen el citado es-
crito como el del Administrador, es posteriormente
contradicho en otros escritos (citese por gjemplo €l
de 9 de agosto de 1996, donde el domicilio del gra-
duado social, coincide con el de la entidad subven-
cionada).

- El interesado no ha aportado |a documentacion
justificativa necesariay exigida, en los plazosy con
lasformalidades requeridas por lanormativaaplica-
ble (articulo 14, citado), resultando que solo lahaapor-
tado en el momento del recurso, y de formaincom-
pleta e incorrecta, toda vez que no ha presentado
copia compulsada del Libro de Matricula, ni copia
compulsada del VILE de la empresa. Manifiesta el
interesado que esobligacion delaAdministracion e
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compulsar |as copias presentadas, pero obviaguelas
copias se compulsarén contra la presentacion de los
originales, presentacion gue no ha quedado acredi-
tada en ningin momento. Si, por €l contrario, la
Administracién se hanegado acompulsar |as copias
presentadasjunto asusoriginales, debe quedar cons-
tanciadelaoportunareclamacion, extremo quetam-
poco haquedado acreditado. Por otro lado, no debemos
olvidar que, atenor delaredaccion del citado articulo
14, € interesado debe presentar las copias ya com-
pulsadas del Libro de matricula, y certificado origi-
nal de la Seguridad Social.

Por ultimo, alega d interesado |a presentacién de
documentacion justificativa, atravésde escrito defe-
cha 16 dejunio de 2000, con & n° deregistro deen-
trada 18.891. Consultados los archivos de Registro
del ICFEM, se constata que, efectivamente, €l inte-
resado presenté documentacion en esafecha, bajola
forma de recurso de alzada, pero perteneciente aun
expediente administrativo totalmente distinto que e
gue nos ocupa. No hay que olvidar que las exigen-
cias justificativas, operan respecto de cada expe-
diente considerado individualmente, manteniendo
cada uno sus propias exigencias documentales, que
deberacumplimentar el interesado enlaformay pla
Zos establecidos en sus respectivas normativas y
Resolucién de concesion.

- Como Ultima causa de reintegro, cabe estable-
cer e incumplimiento del articulo 15 mencionado,
resultando que entrelabajadelatrabajadoraClaudina
Castellano (3.4.98), y €l dtade su sustituto, Miguel
José Diaz Martin (5.5.98), transcurrié mas de un
mes, sin constar causa gue lo justifique, ni solicitud
de aplazamiento, en laformay manera prevista en
€ articulo 49 de la Ley 30/1992, citada.

Vistos los preceptos legales y las demés normas
de general y pertinente aplicacion,

RESUELVO:

Primero.- Desestimar el recurso de reposicion pre-
sentado por D. Jesis Angel LIed6 Quevedo, en nom-
bre y representacion de la entidad Emabeth Decor,
S.L., contralaResolucién n® 35/0986, de 27 de mar-
zo de 2001, del Presidente del ICFEM v, por dele-
gacion de este, del Director del ICFEM, relativaa
expediente 10125/1996/S.E.-Conversion de puestos
detrabajo temporal enindefinido confirmando, ento-
dos sus extremos, la Resolucion recurrida, por gjus-
tarse plenamente a derecho.

Segundo.- Por consiguiente, establecer € reinte-
gro de la subvencion concedida en cuantia de nueve
mil trescientos sesentay cuatro euros con veinticin-
co céntimos (9.364,25 euros) mas dos mil setentay
ocho euros con sesentay siete céntimos (2.078,67 eu-
ros), en concepto deintereses|egal esde demora, de-

vengados desde la fecha de pago de la subvencion
hasta la fecha de propuesta de la Resolucién objeto
del presente recurso.

Ladevolucion delasubvencion maslosintereses
legal es de demora especificados, deberd ser realiza
daend plazo méximo de un mes, comunicadad |ICFEM
y realizarse en la cuenta corriente que se especifica
a continuacion:

Cgja Insular de Ahorros de Canarias CCC 2052
8130 24 3510002204.

Notifiquese la presente a interesado con laindi-
cacién de que contralamisma, a poner fin alavia
administrativa, cabeinterponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, que co-
rresponda por turno dereparto, en @ plazo de dosmeses
contados desde €l diasiguiente a de su notificacion,
sin perjuicio delainterposicion de cualquier otro re-
CUrso gue se estime procedente.

LasPdmasde Gran Canaria, a12 demarzo de 2003.-
El Director, Diego Miguel Lebn Socorro.

1633 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 2 de abril de 2003, del
Director, relativo a notificacion dela Resolucién
de 14 de febrero de 2003, por la que se pone
fin al procedimiento administrativo dereinte-
groincoado alaentidad Agrupacién Algjativa
Canaria (Agracan).

Intentada, sin que se haya podido practicar, lano-
tificacion delaResolucion n° 03-35/0521, de 14 de
febrero de 2003, por la que se pone fin al procedi-
miento administrativo dereintegro incoado alaen-
tidad Agrupacion Alojativa Canaria (Agracan) se pro-
cede, conforme alo establecido en el articulo 59.4
delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman (B.O.E. n° 285,
de 27.11.92), modificada por laLey 4/1999, de 13
de enero (B.O.E. n°® 12, de 14.1.99), a publicar €l
texto del mismo:

“Resolucién por laque se ponefin a procedimiento
administrativo de reintegro incoado a la entidad
Agrupacion Alojativa Canaria (Agracan), corres-
pondiente ala subvencién especifica concedidaen
laanualidad 97.

Examinado el expediente SFI/JG/pmg/Agracan-
97, iniciado por estaDireccion el 8 dejulio de 2002
alaentidad Agrupacién Alojativa Canaria (Agracan),
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referente al reintegro de subvencion, resultanlossi-
guientes antecedentes y fundamentos juridicos:

ANTECEDENTES

Primero.- Mediante Resolucion n°® 31, de 23 de
diciembre de 1997, se concedi 6 unasubvencion es-
pecificaalaAgrupacion Algjativa Canaria(Agracan),
para la realizacion de un proyecto formativo para
desempl eados, por reconocido interés publico, por
importe de seis millones ochocientas setentay sie-
te mil seiscientas cincuenta (6.877.650) pesetas
equivalente a cuarentay un mil trescientos treinta
y Cinco con cincuentay un céntimos (41.335,51) eu-
ros.

De dicha cantidad se le aboné ala entidad cua-
tro millones trescientas cuarenta y ocho mil cua-
trocientas cuarentay ocho (4.348.448) pesetas, equi-
valente a veintiséis mil ciento treintay cuatro con
setenta céntimos (26.134,70) euros.

Segundo.- Mediante Acuerdo deinicio del Director
del Instituto Canario de Formacién y Empleo
(ICFEM) de fecha 8 de julio de 2002 (registro de
salidan® 212991, de 10 de julio de 2002), seincoa
procedimiento administrativo de reintegro alare-
ferida entidad.

Tercero.- Lanotificacion dedichoAcuerdo seredizo
en laforma que a continuacién indicamos:

1. Seintentd lanotificacion por correo certificado
y no fue posible efectuarla, segin consta en la di-
ligenciaextendidapor el Servicio de Correos, don-
de se realiza la anotacion desconocido.

2. Dado gque no se pudo natificar al domicilio se-
fal ado por el interesado a efectos de notificaciones,
se procedi6 a publicar en el Boletin Oficial de
Canarias n°® 7, de 13 de enero de 2003 y en €l ta-
bl6n de anuncios del Ayuntamiento de San Bartolomé
de Tirgjana.

Cuarto.- Al diadelafecha, se constataquelaen-
tidad no ha presentado alegacién alguna.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Examinado el expediente se constata
gue laentidad no ha cumplido con lacldusula5.2.2
del convenio de fecha 26 de diciembre de 1997, en
donde se establece |0 siguiente:

1. “Son obligaciones de las partes suscribientes
del convenio:

(...) 5.2.2. La Agrupacion Alojativa Canaria
(Agracan) deberapresentar ante el ICFEM, antesdel

31 demarzo de 1998, los contratos de trabajo de al
menos el sesenta por ciento de los alumnos forma-
dos.

Asimismo vendrd obligado ajustificar antes del
uno de octubre de 1998 que se hacumplido el com-
promiso de mantenimiento de |os puestos de traba-
jo durante al menos seis meses (TC-2). Si alguno
de los contratos celebrados se extinguiera antes de
gue transcurran los seis meses contados desde que
comenz6 asurtir efectos, el beneficiario debera sus-
tituir al trabajador afectado en el plazo del mes si-
guiente alaextincion por otro trabajador delos que
hubieran recibido la formacion. Se debera presen-
tar ante d ICFEM, dentro delos quince dias siguientes
al de formalizacion del nuevo contrato, la docu-
mentacion que o acredite.”

2. Seconstata, que al diadelafechano se hapre-
sentado documentacion alguna respecto a lo ex-
puesto anteriormente.

Segundo.- La entidad ha incurrido en los su-
puestos de reintegro contempladosen d articulo 32.1.b)
y €) del Decreto 6/1995, de 27 de enero, por el que
se establece el régimen general de ayudas y sub-
venciones de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Canarias (B.O.C. n° 19, de 13.2.95),
normativaaplicable segin establece laDisposicion
TransitoriaPrimeradel Decreto 337/1997, de 19 de
diciembre, por € que se establece & régimen genera
de ayudas y subvenciones de la Administracién
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias
(B.O.C. n° 170, de 31.12.97) donde se recoge:

1. “No seraexigible el abono de laayuda o sub-
vencion o, en su caso, procedera la devolucion in-
tegra de | as cantidades percibidas mas el interés de
demora devengado desde el momento del abono de
laayuda o subvencion, cuando concurraalguno de
|os siguientes supuestos:”

(...) b) El incumplimiento del destino delosfon-
dospublicosalarealizacion delaactividad o adop-
cion de la conducta o de las condiciones establ eci-
das en laresolucién de concesidn de la subvencion.

¢) El incumplimiento del deber de justificacion
del empleo de los fondos recibidos en concepto de
subvencion.”

Por cuanto antecede, de conformidad con los ar-
ticulos 32 y 33 del referido Decreto 6/1995, de 27
de enero, en relacion con lo dispuesto en el articu-
l052.12 delaLey 7/1984, de 11 de diciembre, de
|aHacienda PublicadelaComunidad Autdbnomade
Canarias (B.O.C. n° 131, de 14.12.84; c.e. B.O.C.
n® 91, de 29.6.85) y en el articulo 81 del Real
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Decreto Legislativo 1.091/1988, de 23 de septiem-
bre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General Presupuestaria (B.O.E. de 29.9.88),
en gjercicio delas competencias que me atribuye el
referido Decreto 6/1995, de 27 de enero, y con ba-
se en lo dispuesto en los articulos 69.1 y 84 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (en adelan-
teLPAC) (B.O.E. n° 285, de 27.11.92) modificada
por laLey 4/1999, de 13 deenero (B.O.E. n° 12, de
14.1.99),

RESUELVO:

Primero.- Se acuerda el reintegro de la subven-
cion concedida a la entidad Agrupacion Alojativa
Gran Canaria (Agracan), al haber incurrido en cau-
sa determinante del reintegro, en los términos que
han resultados probados en los antecedentes de es-
te acto administrativo.

Segundo.- Lacantidad areintegrar asciendevein-
tiséis mil ciento treintay cuatro con setenta cénti-
mos (26.134,70) euros equivalente a cuatro millo-
nes trescientas cuarenta y ocho mil cuatrocientas
cuarentay ocho (4.348.448) pesetas, mas seis mil
ciento noventay ocho con cuatro céntimos (6.198,04)
euros equivaente aun millon treintay unamil dos-
cientas sesentay siete (1.031.267) pesetas en con-
cepto de intereses de demora devengados desde la
fecha de pago de la subvencion (28.1.98) hasta la
fecha de la propuesta de la presente Resolucién
(31.1.03), calculados aplicando €l tipo deinterés a
gue se refiere el articulo 36 del Real Decreto
Legislativo 1.091/1988, de 23 de septiembre, por €l
gue se apruebae Texto Refundido delalL ey Genera
Presupuestaria, y sin perjuicio de que se practique
nueva liquidacion de intereses por el tiempo trans-
currido desde lafechadelapropuestadelapresente
Resolucién hastalafechade ingreso de la cantidad
areintegrar.

Se desprende del siguiente desglose:

IMPORTE F.DESDE F.HASTA |TIPO (%) |DIAS [INTERESES |TOTAL
4.348.448 28/01/1998 [31/12/1998 |5,5% 338 |221.473,005

01/01/1999 |31/12/2000 {4,25% 731 370.124,397

01/01/2001 {31/12/2001 |5,5% 365  [239.164,635

01/01/2002 [31/01/2003 {4,25% 396 1200.505,146
Total (Ptas) 1.830 1.031.267

Tercero.- Laobligacion dereintegro establecida
en esta Resolucion no exime a interesado de lasde-
mas responsabilidades en que haya podido incurrir
como consecuencia del incumplimiento, y se exi-
giran en su caso, por los procedimientos que legal -
mente correspondan.

Cuarto.- La cantidad a reintegrar que tiene la
consideracién de ingreso de Derecho Publico, ha-
bra de efectuarse en la cuenta corriente que a con-
tinuacion se indica:

ENTIDAD: CgjaInsular de Ahorros de Canarias. 2052.
OFICINA: 8130.

D.C.: 24.

C/C: 3510002204.

En el plazo que se estipula en el art®. 20 del
Reglamento General de Recaudacién (Real Decreto
1.684/1990, de 20 de diciembre).

Quinto.- El citado art®. 20.2 mencionado en € apar-
tado anterior dice textuamente:

“2. Lasdeudastributarias resultantes de liquidaciones
practicadas por laAdministracion deberan pagarse:

a) Las notificadas entre los dias 1 y 15 de cada
mes, desde |a fecha de notificacion hasta el dia 5
del mes siguiente o0 €l inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de
cadames, desde |afechade notificacion hastael dia
20 del messiguiente o el inmediato habil posterior.

4. Las deudas no tributarias deberan pagarse en
los plazos que determinen las normas con arreglo
alas cuales, tales deudas se exijan. En caso de no
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determinacion delos plazos, se aplicaralo dispuesto
en los apartados anteriores.”

Sexto.- ASmismo, y en base a punto 5 dd citado
art®. 20: “Lasdeudas no satisfechas en los periodos ci-
tados en los apartados anteriores, seexigiran enviade
apremio, deacuerdo conlo quesedisponeend articulo
97 de este Reglamento, computandose, en su caso, Co-
mo pagos a cuenta las cantidades pagadas fuera de
plazo”.

Séptimo.- El art®. 97 del Reglamento General de
Recaudacion establece: “El periodo gjecutivoy € pro-
cedimiento administrativo de apremio se inician para
las liquidaciones previamente notificadas, no ingresa
das a su vencimiento, e dia siguiente d vencimiento
del plazo de ingreso en periodo voluntario”.

Notifiquese esta Resolucién a interesado en el ex-
pediente respectivo con laindicacion de que contrala
misma, a no poner fin alaviaadministrativa, se pue-
de interponer recurso de alzada ante e Consgero de
Empleo y Asuntos Sociales, en € plazo de un mes
contado desded diasiguiented de su notificacion, con-
formealo previsto enlosarticulos 114 y 115 enrla
ciéon con e art®. 48.2 delaLey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun
(B.O.E. n° 285, de 27.11.92), modificada por la Ley
4/1999, de 13 deenero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99), Sin
perjuicio dequeed interesado puedagercitar, en suca
S0, cuaquier otro que estime procedente.

LasPamasde Gran Canaria, a2 de abril de 2003.-
El Director, Diego Miguel Ledn Socorro.

1634 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 3 de abril de 2003, del
Director, relativo a notificacion dela Resolucién
de 23 de enero de 2003, por la que se ponefin
al procedimiento dereintegroiniciado alaem
presa Alfredo Gonzalez Medina.- Expte. n°
8905/1998y liquidacion n° 381002003110000088.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lanoti-
ficacién delaResolucion por laque se ponefinal pro-
cedimiento de reintegro citadaen € domicilio sefala-
do atdesefectospor d interesado y medianteinsercion
en d tablon de edictos del Ayuntamiento de su Ultimo
domicilio, se procede, conformealo establecidoen €
art®. 59.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
dapor laLey 4/1999, de 13 deenero, y mediantelapu-
blicacion del presente anuncio, a la notificacion a
Alfredo Gonzdez MedinadelaResolucion por laque
seponefin a procedimiento de reintegro dictado por
Resolucion del Director del Instituto Canario de

Formaciény Empleo n° 447, de fecha 23 de enero de
2003, cuyo tenor literal es e siguiente:

“Examinado € expediente administrativo n® 98-
8905, iniciado por la Direccion del Ingtituto Canario
de Formacién y Empleo alacitada entidad, referente
areintegro de subvencién concedida, resultan los s-
guientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion n° 2407, de fecha 10 de
diciembrede 1998, de Instituto Canario de Formacién
y Emplen seconoadid alaentided Alfredo Gonzdez Meding,
una subvencion por importe de mil cuatrocientos cua
rentay doseuroscon cuarentay trescéntimos(1.442,43
euros), con cargo a la partida presupuestaria
23.103.322CJ.470.00, L.A/P1. 23426202, dentro ddl pro-
grama"“ Programa B: Fomento ala conversion de con-
tratos temporal es en puestos de trabajo de carécter in-
definido demenoresde 25 afos, colectivoscon especiaes
dificultades deinsercién labord y mujeres en aguellas
profesiones en las que se encuentren subrepresenta
das’, deconformidad conlo establecido enlaResolucion
de 20 de agosto de 1998, ddl Presidente y demés nor-
mas reguladoras de |as subvenciones publicas.

Segundo.- El objeto, contenido y finalidad de la
subvencién concedida erala conversion de un puesto
de trabgjo tempora en indefinido. La forma de acre-
ditar suredizaciony € cumplimiento delascondiciones
impuestas en la Resolucion de concesion y en las nor-
mas reguladoras quedd establecidaenlossiguientestér-
minos. 172 y siguientes de la Resolucion de 20 de
agosto de 1998, ddl Presidente, asi como en la propia
Resolucion de concesion, € Decreto 337/1997, de 19
dediciembre, por € queseestableced régimen genera
deayudasy subvencionesdelaAdministracion Plblica
delaComunidad Auténomade Canarias, y demésnor-
mativas de pertinente y generd aplicacion.

Tercero.- Mediante Acuerdo de inicio de procedi-
miento de reintegro n® 02-38/5671, de 7 de octubre de
2002, publicado por ignorado domicilio en € Boletin
Oficial de Canariasn® 9, de 15 de enero de 2003, y €
tablon de edictos del Excmo. Ayuntamiento de Adgje
por un periodo de 15 dias, en cumplimiento delo dis-
puesto en € articulo 59.4 delaLey 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
seinicié procedimiento parad reintegro delasubvencion,
al haber incurrido € beneficiario en la causa determi-
nante del reintegro que en € citado acuerdo se men-
cionaba, con laindicacion de que en € plazo de diez
dias podia comparecer en € expediente, tomar au-
dienciay vista, proponer pruebasy alegar cuanto tu-
vierapor conveniente en defensa de los derechos que
pudieran corresponderle.

Cuarto.- El interesado, al diadelafecha, no hapre-
sentado aegaciones ni ningln tipo de documentacion
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judtificativa, enlostérminosestablecidosenlaResolucion
de concesion y normativa aplicable.

A estosantecedentes, son de gplicacionlossiguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHOS

Primero.- El 6rgano competente para acordar €
reintegro de subvencion concedidaaAlfredo Gonzédez
Medina, mediante Resolucion de fecha 10 de diciem-
brede 1998, registradaal n° 2407, esel Presidente del
ICFEM, competencia delegada en el Director del
ICFEM, atenor delo establecido en € apartado 6° de
la Resolucién del Presidente del ICFEM de 27 de ju-
liode2001 (B.O.C. n° 101, de6.8.01), enrelacion con
los articulos 35 y 36 del Decreto 337/1997, de 19 de
diciembre, citado.

Segundo.- En los trédmites seguidos para la ini-
ciacion, instrucciony resolucion ddl procedimiento de
reintegro han sido observadas las disposiciones con-
tenidas en & Decreto 337/1997, de 19 de diciembre,
citado, y las contenidas en lanormativareguladorade
larespectiva convocatoria, Resolucion de 20 de agos
to de 1998, del Presidente del ICFEM.

Tercero-- Vigo d expedientedereferenciay obsarvadas
las disposi ciones mencionadas, procede acordar € rein-
tegro delasubvencion concedida, por cuanto delado-
cumentacion obrante en €l expediente que nos ocupa
sederivad incumplimiento delanormativaaplicable
en materiadejustificacion de subvenciones (Resolucion
de 20 de agosto de 1998, del Presidente del ICFEM),
y haquedado probado en los siguientes términos:

1. Segln labase 172.1 y 2 de la Resolucién de 20
de agosto de 1998, por la que se convocaba la conce-
sion de subvenciones parael fomento y mantenimien-
to del empleo y la economia social, los beneficiarios
de las subvenciones estaban abligados atener cubier-
to e puesto de trabgj o objeto de la subvencién, como
minimo, durantelosdieciocho mesessiguientesalafe-
chadelaconcesién de lasubvencion, y amantener €
nivel de empleo delos centros detrabajo delaempre-
saradicados en Canarias durante € mismo tiempo.

2. Asmismo, se especificabaques € contrato que
daba origen ala subvencidn se extinguia antes de los
dieciocho meses siguientes alafechade concesion de
lasubvencién, el beneficiario estariaobligado acubrir
e puesto de trabajo con un nuevo trabagjador que reu-
nieralos mismos requisitos que € trabajador sustitui-
do.

3. Con fecha 13 de junio de 2002 y nimero de re-
gistro de entrada en este Instituto 19781, & beneficia-
rio de la subvencion aporta documentaci on justificati-
vade laque se desprende lo siguiente:

a) Latrabgjadora objeto de la subvencion, Maria
Montserrat Garcia Cabrera, causabagjaenlaenlaem-

presael 7 dejulio de 1999, siendo sustituidapor Ivana
Mufioz Lopez, con un contrato de duracion determi-
nada, y confechadedtad 9 dejulio de 1999, que se
gun € libro de matriculaaportado, causabgjad 23 de
agosto de 1999, esto es, antes de los dieciocho meses
exigidos en € punto 1 anterior.

b) Se producen por lo tanto un incumplimiento en
lashasesreguladoras, donde seexigia, por unlado ate-
ner cubierto € puesto de trabgjo durante los dieciocho
meses sguientes a la fecha de la concesion de la sub-
vencion (base172.1). Y por otrolado, seobligabad be-
neficiario en caso de sudtitucion a que € trabajador
sudtituto seincorporaraalaempresacon lasmismas con-
dicionesqued trabajador sudtituido (base 172.3). En€
caso que nos ocupa d sudtituto sedade dtaen laem-
presa mediante un contrato de duracion determinada,
mientras que € objeto dela subvencion eralaconver-
sion en indefinido de un contrato temporal.

4. Mediante escrito defecha 7 de mayo de 2002, se
intenta por este organismo, requerir a interesado para
que aporte la documentacion justificativa correspon-
diente ala subvencién concedida, siendo en dos casos
devuelto por € servicio de correos.

Detodolo anterior sededuce unincumplimiento en
el deber de judtificar € empleo dado alos fondos re-
cibidos en la forma y plazo que se establecia en la
Resolucion de concesidén y normas reguladoras antes
mencionadas.

Vistoslosantecedentes mencionados, laResolucion
de 20 de agosto de 1998, dd Presidente, el Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por € que se establece
el régimen genera de ayudas y subvenciones de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias; laLey 7/1984, de 11 de diciembre, dela
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias(B.O.C. n° 131, de 14.12.84), d Real Decreto
Legidativo 1.091/1988, de 23 de septiembre, por € que
se aprueba e Texto Refundido de la Ley General
Presupuestaria (B.O.E. n° 234, de 29.9.88), y las de-
mas disposiciones de genera y pertinente aplicacion,
engeaddodelascompetenciasquemeatribuyed Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, citado

PROPONE:

Primero.- Acordar € reintegro de la subvencion
concedidaalaentidad Alfredo Gonzdez Medina, me-
diante Resolucion ddl Ingtituto Canario de Formacion
y Empleo, defecha 10 dediciembre de 1998, regisirada
a n° 2407, a haber incurrido d beneficiario enlascau-
sasdeincumplimiento delanormativaaplicableen ma-
teria de justificacion de subvenciones, que han resul-
tado probadasy descritasen losfundamentos de derecho
delapresente.

Segundo.- Comunicar a interesado quelacantidad
areintegrar asciendeamil cuatrocientoscuarentay dos
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€uros con cuarentay tres céntimos (1.442,43 euros),
mas trescientos tres euros con setenta'y dos céntimos
(303,72 euros), en concepto deintereseslegalesdede
mora, en aplicacion alos apartados 4° y 5° del articu-
lo 35 del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, cita-
doy devengados desdelafechade pago delasubvencion
hastalafecha de propuesta de la presente Resolucion,
calculados aplicando d tipo de interés a que se refie-
red articulo 36 dd Red Decreto Legidativo 1.091/1988,
de 23 de septiembre, por e que se aprueba d Texto
Refundido delal ey Genera Presupuestaria, y sin per-
juicio de que se practique nueva liquidacion de inte-
reses por € tiempo transcurrido desdelafechade pro-
puesta de la presente Resolucion, hasta la fecha de
ingreso de la cantidad areintegrar.

Tercero.- Fijar que laobligacion de reintegro estar
blecidaen estaresolucion no eximead interesado delas
demas responsabilidades en que haya podido incurrir
como consecuenciadel incumplimiento denunciado y
gueseexigiran, en su caso, por |os procedimientos que
legalmente correspondan.

Cuarto.- Adjuntar ala presente |os documentos co-
bratorios (carta de pago y tal6n de cargo), para efec-
tuar € ingreso de la deuda, conforme con los plazos
edablecidosend aticulo 20 dd Red Decreto 1.684/1990,
de20 dediciembre, por € que seapruebad Reglamento
Genera de Recaudacion, que establece:

- Recibida la notificaciéon entre los dias 1y 15 de
cadames, desde lafecha de notificacion hastae 5 del
mes siguiente 0 d inmediato habil posterior.

- Recibidala notificacion entre los dias 16 y € Ul-
timo de cada mes, desde lafecha de notificacion has-
tad dia20 dd messiguiente o € inmediato habil pos-
terior.

Dichoingreso seredizaraen lasentidadesfinancieras
siguientes:

Paralaprovinciade Las Pdmas.

Entidad: Cajalnsular deAhorrosde Canarias CCC
2052 8130 24 3510002204.

Parala provincia de Santa Cruz de Tenerife:

Entidad: CgjaGenera deAhorrosde Canarias CCC
2065 0118 81 1114001822.

Efectuado € ingreso, se remitiraalaTesoreriadel
ICFEM e documento cobratorio (talén de cargo), con
lacertificacion o diligenciadel pagoredizadoenlaen-
tidad correspondiente.

El vencimiento de estos plazos, sin haberse setisfe-
cho ladeuda, determinara el inicio del periodo gecu-
tivo, exigiéndose la deuda con € recargo de apremio
y delosintereses de demora hastalafechadeingreso.

Quinto.- Comunicar asmismo al interesado que,
conforme € articulo 48 del Red Decreto 1.684/1990,
de 20 dediciembre, citado, ladeuda podraaplazarse 0
fraccionarse, previa solicitud que habra de presentar-
se en laTesoreriadel Ingtituto Canario de Formacion
y Empleo, conforme alos modelos de solicitudes que
se adjuntan ala presente Resolucion.

Contralapresente Resolucidn, queponefinalavia
administrativa, cabeinterponer, en e plazo dedosme-
ses a contar desde e dia siguiente de su notificacion,
recurso contenci oso-administrativo anteel Juzgado de
|0 Contencioso-Administrativo con sedeen Santa Cruz
de Tenerife o, potestativamente, ante € mismo orga
no jurisdiccional, con sede en Las Palmas de Gran
Canaria, todo €llo sin perjuicio de lainterposicion del
recurso potestativo dereposicion a que auden losar-
ticulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
en redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(B.O.E.n°12,de14.1.99), anted Excmo. S. Presidente
del Ingtituto Canario de Formaciény Empleo, end pla
z0 de un mes acontar desde € dia siguiente asu noti-
ficaciony sin perjuicio, caso de ser desestimado, dees-
tablecer nuevacuantiaenlosintereseslegadesde demora
gue se establezcan en laresolucién subsiguiente.”

SantaCruz de Tenerife, a3 dedril de2003 - El Director,
Diego Miguel Lebdn Socorro.

1635 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 3 de abril de 2003, del
Director, relativo a notificacion dela Resolucién
de 4 de diciembre de 2002, por la que se pone
fin al procedimiento de reintegro iniciado a la
empresa Jos2 Vidal Berrid Gonzalez.- Expte. n®
9390/1998Yy liquidacion n 381002002110001063.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lanoti-
ficacion delaResolucién por laque se ponefinal pro-
cedimiento de reintegro citadaen €l domicilio sefala
doatdesefectospor € interesado y medianteinsercion
en € tablon de edictos del Ayuntamiento de su Ultimo
domicilio, se procede, conforme alo establecido en €
art®. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman, modifica
dapor laLey 4/1999, de 13 deenero, y mediantelapu-
blicacion del presenteanuncio, alanotificacion aJose
Vidal Berriel Gonzdlez, delaResolucion por laque se
pone fin a procedimiento de reintegro dictado por
Resolucion del Director del Instituto Canario de
Formacién y Empleo n° 7566, de fecha 4 de diciem-
bre de 2002, cuyo tenor literal ese siguiente:

“Examinado e expediente administrativo n® 98-
9390, iniciado por la Direccién del Ingtituto Canario
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de Formacién y Empleo ala citada entidad, referente
areintegro de subvencién concedida, resultan los s-
guientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion n° 2414, de fecha 10 de
diciembrede 1998, de! Instituto Canario de Formacién
y Empleo se concedié a José Vidal Berriel Gonzélez,
una subvencion por importe de dieciocho mil treinta
euroscontreintay seiscéntimos(18.030,36 euros), con
cargo ala'spartidal's presupuestarials 23.10.322C1.470.00
L.A./PI. 23426102, dentro del programa*“ ProgramaB
defomento alaconversion de contratostemporalesen
puestos de trabajo de caracter indefinido de menores
de 25 anos, colectivos con especiaes dificultades de
insercion laboral y mujeres en aquellas profesionesen
las que se encuentren subrepresentadas’ de conformi-
dad con lo establecido en laResolucién de 20 de agos-
to de 1998, del Presidente y demas normas regulado-
ras de |las subvenciones publicas.

Segundo.- El objeto, contenido y finalidad de la
subvencion concedidaeralaconversion de cinco pues-
tos de trabajo temporales en indefinidos. Laformade
acreditar surealizacion y e cumplimiento de las con-
dicionesimpuestasenlaResolucion deconcesidony en
lasnormasreguladoras quedo establecidaen lossguientes
términos: 172 y siguientes de la Resolucion de 20 de
agosto de 1998, del Presidente, asi como en la propia
Resolucién de concesion, € Decreto 337/1997, de 19
dediciembre, por € queseestableced régimen genera
deayudasy subvencionesdelaAdministracion Pdblica
delaComunidad Auténomade Canarias, y demésnor-
mativas de pertinentesy general aplicacion.

Tercero.- Mediante Acuerdo de inicio de procedi-
miento de reintegro n° 02-38/2405, de 29 de abril de
2002, notificado a interesado € 21 dejunio de 2002,
seinicio procedimiento parad reintegro delasubvencion,
al haber incurrido € beneficiario en la causa determi-
nante del reintegro que en € citado acuerdo se men-
cionaba, con laindicacion de que en € plazo de diez
dias podia comparecer en € expediente, tomar au-
dienciay vista, proponer pruebasy aegar cuanto tu-
vierapor conveniente en defensa de los derechos que
pudieran corresponderle.

Cuarto.- El interesado, € diadelafecha, no hapre-
sentado a egaciones ni ningln tipo de documentacion
judtificativa, enlostérminosestablecidosenlaResolucion
de concesion y normativa aplicable.

A estos antecedentes, son de aplicacion lossiguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El 6rgano competente para acordar €

reintegro de subvencion concedidaaJoséVida Berriel

Gonzd ez, mediante Resolucion de fecha 10 de di-
ciembrede 1998, registradaal n° 2414, esel Presidente

del ICFEM, competencia delegada en € Director del
ICFEM, atenor delo establecido en e apartado 6° de
laResolucién del Presidente del ICFEM de 27 deju-
lio de 2001 (B.O.C. n° 101, defecha 6.8.01), enrela
cion con los articulos 35 y 36 del Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre, citado.

Segundo.- En los tramites seguidos para la ini-
ciacion, instrucciony resolucién del procedimiento de
reintegro han sido observadas |las disposiciones con-
tenidas en & Decreto 337/1997, de 19 de diciembre,
citado, y las contenidas en lanormativareguladorade
larespectiva convocatoria, Resolucion de 20 de agos
to de 1998, del Presidente.

Tercero.- Vigod expedientedereferenciay observadas
lasdigposi ciones mencionadas, procede acordar € rein-
tegro delasubvencion concedida, por cuanto delado-
cumentacion obrante en € expediente que nos ocupa
sederivad incumplimiento de lanormativa aplicable
en materiadejustificacién de subvenciones (Resolucion
de 20 de agosto de 1998, ddl Presidente), y ha queda-
do probado en los siguientes términos:

Incumplimiento delabase 172.2 delanormativare-
guladora, donde seexigiaalosbeneficiariosdelasub-
vencion apresentar anted | CFEM, cadanueve meses,
contados a partir de la fecha de concesion de la sub-
vencion y hasta que finalizarala obligacion de justifi-
car, certificacion expedidapor e Instituto Nacional de
la Seguridad Socia en la que constara que € benefi-
ciario estaba a corriente en los pagos asi como rela
cién detrabajadoresy € tipo de contratos por los que
habiacotizadolaempresa, obien TC1y TC2delaem-
presa, asi como copiadel correspondientelibro de ma
tricula compulsada.

Vistos|os antecedentes mencionados, laResolucién
de 20 de agosto de 1998, dd Presidente, el Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por € que se establece
el régimen general de ayudas y subvenciones de la
Administracion Pablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, laLey 7/1984, de 11 de diciembre, dela
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de
Canarias(B.O.C. n° 131, de 14.12.84), d Real Decreto
Legidativo 1.091/1988, de 23 de septiembre, por € que
se aprueba e Texto Refundido de la Ley General
Presupuestaria (B.O.E. n° 234, de 29.9.88), y las de-
mas disposiciones de genera y pertinente aplicacion,
engeddodelascompetenciasquemeatribuyed Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, citado

PROPONE:

Primero.- Acordar € reintegro de la subvencion
concedidaalaentidad Jos¢ Vida Berrid Gonzdez, me-
diante Resolucion del Ingtituto Canario de Formacion
y Empleo, defecha 10 dediciembre de 1998, regisirada
a n° 2.414, d haber incurrido € beneficiario enlascau-
sasdeincumplimiento delanormativaaplicableen ma-
teria de justificacion de subvenciones, que han resul-
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tado probadasy descritas en losfundamentos de dere-
cho de la presente.

Segundo.- Comunicar al interesado quelacantidad
areintegrar asciende adieciocho mil treinta.euros con
treintay seis céntimos (18.030,36 euros), méstresmil
quinientos cincuentay un euroscon noventay ocho cén-
timos(3.551,98 euros), en concepto deintereseslegaes
de demora, en aplicacion de los apartados 4° y 5° del
articulo 35 del Decreto 337/1997, de19 dediciembre,
citado y devengados desde lafechade pago delasub-
vencion hasta la fecha de propuesta de la presente
Resolucidn, calculados aplicando € tipo de interés a
queserefiered articulo 36 del Red Decreto Legidativo
1.091/1988, de 23 de septiembre, por € que se aprue-
bad Texto Refundido delalL ey Generd Presupuestaria,
y sin perjuicio de que se practique nueva liquidacion
deintereses por € tiempo transcurrido desde lafecha
de propuesta de la presente Resolucién, hastalafecha
deingreso de la cantidad a reintegrar.

Tercero.- Fijar quelaobligacion dereintegro esta
blecidaen estaresolucién no eximeal interesado delas
demés responsabilidades en que haya podido incurrir
como consecuenciadel incumplimiento denunciado y
gueseexigiran, en su caso, por |os procedimientosque
legal mente correspondan.

Cuarto.- Adjuntar ala presente |os documentos co-
bratorios (carta de pago y talon de cargo), para efec-
tuar € ingreso de la deuda, conforme con los plazos
establecidosend articulo 20 dd Red Decreto 1.684/1990,
de20 dediciembre, por € que seapruebad Reglamento
General de Recaudacion, que establece:

- Recibida la notificacion entre los dias 1 y 15 de
cadames, desde lafecha de notificacion hastae 5 del
mes siguiente 0 d inmediato habil posterior.

- Recibidalanotificacion entre losdias 16 y € Ul-
timo de cada mes, desde |a fecha de notificacion has-
tael dia20 del messiguiente o € inmediato hébil pos-
terior.

Dichoingreso seredizaraenlasentidadesfinancieras
siguientes:

Paralaprovinciade Las Pamas:

Entidad: Cajalnsular deAhorrosde Canarias CCC
2052 8130 24 3510002204.

Paralaprovincia de Santa Cruz de Tenerife:

Entidad: CgjaGeneral deAhorrosde CanariasCCC
2065 0118 81 1114001822.

Efectuado € ingreso, seremitirdalaTesoreriadel
ICFEM e documento cobratorio (talén de cargo), con
lacertificacion o diligenciadel pagoredizadoenlaen-
tidad correspondiente.

El vencimiento de estos plazos, sin haberse satisfe-
cho ladeuda, determinarad inicio del periodo gecu-
tivo, exigiéndose la deuda con € recargo de apremio
y delosintereses de demora hastalafechadeingreso.

Quinto.- Comunicar asimismo a interesado que,
conforme € articulo 48 del Rea Decreto 1.684/1990,
de 20 dediciembre, citado, ladeuda podraaplazarse 0
fraccionarse, previa solicitud que habra de presentar-
seen laTesoreriadd Ingtituto Canario de Formacion
y Empleo, conforme alos model os de solicitudes que
se adjuntan ala presente Resolucion.

Contralapresente Resolucion, queponefinalavia
administrativa, cabeinterponer, en d plazo dedosme-
ses acontar desde el dia siguiente de su notificacién,
recurso contencioso-administrativo anteel Juzgado de
|0 Contencioso-Administrativo con sedeen SantaCruz
de Tenerife o, potestativamente, ante € mismo orger
no jurisdiccional, con sede en Las Palmas de Gran
Canaria, todo ello sin perjuicio de lainterposicion del
recurso potestativo de reposiciéon d que aduden losar-
ticulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
en redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(B.O.E.n°12, de 14.1.99), anted Excmo. S. Presidente
del Ingtituto Canario de Formaciony Empleo, end pla
z0 de un mes acontar desde € dia siguiente asu noti-
ficacidny sin perjuicio, caso de ser desestimado, dees-
tablecer nuevacuantiaenlosintereseslegdesdedemora
gue se establezcan en laresolucion subsiguiente”.

SataCruz de Tenerife, a3 deabril de2003.-- H Director,
Diego Migud Lebdn Socorro.

1636 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 3 de abril de 2003, del
Director, relativo a notificacion dela Resolucion
de 21 de enero de 2003, por la que se declara
procedented reintegroiniciado alaenpresa Egger
Erna Paulina.- Expte. n° 9702/1998 y liquida-
cion n° 381002003110000017.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lanoti-
ficacion delaResolucion por laque seponefinal pro-
cedimiento de reintegro citado en € domicilio sefiala
do atalesefectospor d interesado, se procede conforme
alo establecido en € art®. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero, y mediante la publicacion del presen-
te anuncio, a la notificacion a Egger Erna Paulinade
la Resolucién por laque se ponefin a procedimiento
de reintegro dictado por Resolucién del Director del
Instituto Canario de Formacion y Empleo n° 362, de
fecha 21 de enero de 2003, cuyo tenor literal es el s-
guiente:
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“Examinado € expediente administrativo n°® 98-
9702, iniciado por la Direccién del Ingtituto Canario
de Formacién y Empleo a la citada entidad, referente
areintegro de subvencion concedida, resultan los si-
guientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion ne 98-38-1351, de fecha
19dedbril de1999, dd Instituto Canario de Formacién
y Empleo se concedi6 a Egger Erna Paulina, una sub-
vencion por importe de cuatro mil ochocientosocho eu-
roscon diez céntimos (4.808,10 euros), concargo alals
partida/s presupuestarials 23.01.322C.470.21, L.A.
23446702 L.A.7L.A/PL., dentrodd programa” Programa
A: Fomento de la creacion de puestos de trabgjo esta
bles’, deconformidad con o establecido enlaResolucion
de 20 de agosto de 1998, del Presidente del ICFEM y
demas normas regul adoras de | as subvenciones publi-
cas.

Segundo.- El objeto, contenido y finalidad de la
subvencién concedida era la creacion de sei's puestos
de trabajo con caréacter indefinido. Laformade acre-
ditar suredizaciony € cumplimiento delascondiciones
impuestas en la Resolucion de concesion y en lasnor-
mas reguladoras quedd establecidaenlossiguientestér-
minos. del art®. 17.1y siguientes de la Resolucion de
20 de agosto de 1998, ddl Presidente del ICFEM, asi
como enlapropiaResolucion de concesion, € Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por € que se establece
d régimen general de ayudas y subvenciones de la
Administracion Pablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, y demés normativas de pertinentey ge-
neral aplicacion.

Tercero.- Mediante Acuerdo de inicio de procedi-
miento de reintegro n° 02-38/5175, de 10 de septiem-
brede 2002, publicado por ignorado domicilio (B.O.C.
n° 4, de 6.1.03), y € tablon de edictos del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristoba de La Laguna por un
periodo de un mes, en cumplimiento de lo dispuesto
end articulo 59.4 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y ddl Procedimiento Administrativo Comun, seinicié
procedimiento parad reintegro delasubvencion, a ha
ber incurrido & beneficiario en |a causa determinante
del reintegro que en € citado acuerdo se mencionaba,
conlaindicacion de queen e plazo dediez dias podia
comparecer en € expediente, tomar audienciay vista,
proponer pruebas y alegar cuanto tuviera por conve-
niente en defensa de los derechos que pudieran co-
rresponderle.

Cuarto.- El interesado, al diadelafecha, no hapre-
sentado aegaciones ni ningun tipo de documentacion
judtificativa, enlostérminosestablecidosenlaResolucion
de concesion y normativa aplicable.

A estosantecedentes, son de aplicacionlossiguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El 6rgano competente para acordar €
reintegro de la subvencién concedida a Egger Erna
Paulina, mediante Resolucion de fecha 19 de abril de
1999, registradaa n° 98-38-1351, es el Presidente del
ICFEM, competencia delegada en el Director del
ICFEM, atenor delo establecido en e apartado 6° de
laResolucién del Presidente del ICFEM de 27 deju-
liode2001 (B.O.C. n° 101, de6.8.01), enrelacion con
los articulos 35 y 36 del Decreto 337/1997, de 19 de
diciembre, citado.

Segundo.- En los trdmites seguidos para la ini-
ciacion, instrucciony resolucién ddl procedimiento de
reintegro han sido observadas las disposiciones con-
tenidas en & Decreto 337/1997, de 19 de diciembre,
citado, y las contenidas en lanormativareguladorade
larespectiva convocatoria, Resolucion de 20 de agos-
to de 1998, del Presdentedel ICFEM.

Tercero.- Vigod expedientedereferenciay observadas
las digposi ciones mencionadas, procede acordar € rein-
tegro delasubvencion concedida, por cuanto delado-
cumentacion obrante en €l expediente que nos ocupa
sederivad incumplimiento de lanormativaaplicable
en materiadejustificacién de subvenciones (Resolucion
de 20 de agosto de 1998, del Presidente del ICFEM),
y ha quedado probado en |os siguientes términos:

Resuelvo sexto 1) Tener cubierto € puesto de tra-
bajo objeto delasubvencidn, como minimo durantelos
dieciocho meses siguientes alafecha de laconcesion
de lasubvencion, y amantener € nivel de empleo de
los centros de trabgjo de la empresa radicados en
Canarias durante  mismo tiempo, de manera que la
plantillade trabsjadoresfijos seincremente, al menos,
con los trabajadores contratados y subvencionados.

j) Al objeto dejustificar e cumplimiento de laobli-
gacion establecida en € apartado anterior, los percep-
tores de las subvenciones deberan presentar ante €
ICFEM, cada nueve meses, contados a partir delafe-
chade concesion delasubvenciony hastaquefinalice
laobligacion dejudtificar, lasiguiente documentacion:

- Certificacion expedidapor € Ingtituto Naciona de
la Seguridad Socia en laque conste que € beneficia
rio estad corriente en los pagos asi como larelacion
detrabgjadoresy d tipo de contratos por losque haco-
tizado laempresa, o bien, TC1y TC2 delaempresa

- Copiadd correspondientelibro dematriculacom-
pulsada 0 acompaniada del original parasu compulsa.

- Quetrasnatificrselevariasvecesd requerimiento
para que aportara la documentacion justificativa de
acuerdo deinicio dereintegro, por devolucion delaco-
rrespondencia, sin que hastalafechahayarecibido la
notificacion delosmismos, y traslapublicacion enedic-
to del Ayuntamiento de La Laguna, y Boletin Oficial
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de Canarias, a Difia. Erna Paulina Egger alafechade
hoy no han sido presentadas pruebasni a egaciones, pa
rajudtificar la subvencion concedidaalamisma

Vistoslosantecedentes mencionados, laResolucion
de 20 de agosto de 1998, dd Presidente, e Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por € que se establece
d régimen general de ayudas y subvenciones de la
Adminigtracion Pablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias; laLey 7/1984, de 11 de diciembre, dela
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias(B.O.C.n° 131, de 14.12.84), & Redl Decreto
Legidativo 1.091/1988, de 23 de septiembre, por € que
se aprueba € Texto Refundido de la Ley Genera
Presupuestaria(B.O.E. n° 234, de29.9.88) y lasdemas
disposicionesdegenerd y pertinenteaplicacion, enger-
cicio de las competencias que me atribuye e Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, citado

PROPONE:

Primero.- Acordar € reintegro delasubvencion con-
cedida a la entidad Egger Erna Paulina, mediante
Resolucion dd Indtituto Canario deFormaciony Empleo,
defechal19 deabril de1999, registradad n° 99-38-1351,
a haber incurrido & beneficiario en las causas de in-
cumplimiento de lanormativa aplicable en materiade
justificacion de subvenciones, que han resultado pro-
badas y descritas en los fundamentos de derecho dela
presente.

Segundo.- Comunicar a interesado que la cantidad
areintegrar asciendeacuatro mil ochocientos ocho eu-
ros con diez céntimos (4.808,10 euros), mas trescien-
toscincuentay cinco euros con sesentacéntimos (355,60
€euros), en concepto deintereseslegales de demora, en
aplicacion de los apartados 4° y 5° ddl articulo 35 del
Decreto 337/1997, de 19 dedicembre, dtado, y devengados
desde lafechade pago de lasubvencion hastalafecha
de propuestadelapresente Resol ucion, calculados apli-
cando € tipo de interés a que se refiere e articulo 36
del Redl Decreto Legidativo 1.091/1988, de 23 de sep-
tiembre, por € que se gprueba & Texto Refundido de
laLey Genera Presupuestariay sin perjuicio dequese
practique nuevaliquidacion de intereses por € tiempo
transcurrido desde la fecha de propuesta de la presen-
te Resolucion, hastalafecha de ingreso de la cantidad
arentegrar.

Tercero.- Fijar que la abligacion de reintegro esta
blecida en esta Resolucidn no exime a interesado de
las demés responsabilidades en que haya podido incu-
rrir como consecuenciadel incumplimiento denuncia
doy que se exigiran, en su caso, por los procedimien-
tos que lega mente correspondan.

Cuarto.- Adjuntar ala presente |os documentos co-
bratorios (cartade pagoy talon de cargo), paraefectuar
el ingreso de la deuda, conforme con los plazos esta-
blecidosen € articulo 20 del Real Decreto 1.684/1990,

de20dediciembre, por € que seapruebae Reglamento
Generd de Recaudacion, que establece:

- Recibidalanatificacion entrelosdias1y 15 deca
dames, desdelafechadenotificacion hastael 5de mes
siguiente o € inmediato hébil posterior.

- Recibidalanatificacion entrelosdias 16 y d Ulti-
mo de cadames, desde |afechade notificacion hastael
dia20 del messiguiente o & inmediato habil posterior.

Dichoingreso seredizaraenlasentidadesfinancieras
siguientes:

Paralaprovinciade Las Pamas:

Entidad: Cgjalnsular de Ahorros de Canarias CCC
2052 8130 24 3510002204.

Parala provincia de Santa Cruz de Tenerife:

Entidad: CgjaGenera deAhorrosde CanariasCCC
2065 0118 81 1114001822.

Efectuado d ingreso, se remitird ala Tesoreria del
ICFEM € documento cobratorio (talon de cargo), con
lacertificacion o diligenciade pagoredizadoenlaen-
tidad correspondiente.

El vencimiento de estos plazos, sin haberse satisfe-
choladeuda, determinardd inicio del periodo gecuti-
VO, exigiéndose la deuda con € recargo de apremio y
delosintereses de demora hastala fecha de ingreso.

Quinto.- Comunicar asmismo al interesado que,
conforme a articulo 48 del Rea Decreto 1.684/1990,
de 20 de diciembre, citado, ladeuda podréd aplazarse o
fraccionarse, previa solicitud que habra de presentarse
enlaTesoreriadd Indtituto Canario de Formaciony Empleo,
conforme alos model os de solicitudes que se adjuntan
alapresente Resolucion.

Contrala presente Resolucion, que ponefinalavia
adminigtrativa, cabeinterponer, en e plazo de dos me-
ses a contar desde € dia siguiente de su notificacion,
recurso contencioso-adminigtrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo con sedeen SantaCruz
de Tenerife o, potestativamente, ante  mismo érgano
jurisdiccional, con sedeen LasPamasde Gran Canaria,
todo ello sin perjuicio delainterposicion dd recurso po-
testativo de reposicion a que aluden los articulos 116
y siguientesdelaL ey 30/1992, de 26 denoviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, enredaccion
dada por laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12,
de 14.1.99), anteel Excmo. Sr. Presidentedel Ingtituto
Canario de Formacion y Empleo, en € plazo de un
mes acontar desde € diasiguiente asu notificacion y
sin perjuicio, en caso de ser desestimado, de establecer
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nuevacuantiaen losintereseslegaesdedemoraquese
establezcan en la resolucién subsiguiente.”

SataCruz de Tenerife, a3 deadril de2003 .- Bl Director,
Diego Miguel Ledn Socorro.

1637 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 3 de abril de 2003, dédl
Director, relativo anotificacion dela Resolucién
de 23 de enero de 2003, por la que se ponefin
al procedimiento dereintegro iniciado a la em+
presa TomésMedina Suérez- Expte. n° 9732/1998
y liquidacion n® 381002003110000031.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lanoti-
ficacion delaResolucion por laque se ponefinal pro-
cedimiento de reintegro citadaen & domicilio sefala
doatdesefectospor € interesado y medianteinsercion
en d tablon de edictos del Ayuntamiento de su Ultimo
domicilio, se procede, conforme alo establecido en &
art®. 59.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y mediante la pu-
blicacion dd presenteanuncio, alanctificacionaTomés
Medina Suérez de la Resolucién por laque se ponefin
a procedimiento de reintegro dictado por Resolucion
del Director del Instituto Canario de Formacién y
Empleo n° 448, defecha 23 de enero de 2003, cuyo te-
nor literal esd siguiente:

“Examinado & expediente administrativo n° 98-
9732, iniciado por laDireccién del Ingtituto Canario de
Formaciony Empleo alacitadaentidad, referentearein-
tegro de subvencién concedida, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion nP 2.245, de fecha 30 de
noviembrede 1998, ddl Instituto Canario de Formacion
y Empleo seconcedié aToméasMedina Suarez, unasub-
vencion por importe detresmil cinco euroscon seiscén
timos(3.005,06 euros), con cargo alapartidapresupuestaria
23.10.322C1.470.00L.A /PI. 23426102, dentro del pro-
grama “Programa E: Fomento dg Autoempleo”, de
conformidad con lo establecido en laResolucion de 20
de agosto de 1998, del Presidente y demés normas re-
guladoras de las subvenciones publicas.

Segundo.- El objeto, contenidoy finalidad delasub-
vencion concedida erala conversién en auténomo. La
formade acreditar suredizaciony € cumplimiento de
las condiciones impuestas en la Resolucion de conce-
siony en las normas reguladoras quedo establecidaen
los Sguientes términos: bases generdles 72y 298 y si-
guientes dela Resolucion de 20 de agosto de 1998, del
Presidente, asi como en la propia Resolucion de con-
cesion, € Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por

e que seestablece d régimen genera deayudasy sub-
vencionesdelaAdministracion PdblicadelaComunidad
Autonoma de Canarias, y demés normativas de perti-
nentesy general aplicacion.

Tercero.- MedianteAcuerdo deinicio deprocedimiento
dereintegro n® 02-38/4535, de 8 de agosto de 2002, pu-
blicado por ignorado domicilio (B.O.C.n° 5,de8.1.03),
y € tablon de edictos del Excmo. Ayuntamiento de
Puerto del Rosario por un periodo de 15 dias, en cum-
plimiento delo dispuesto en € articulo 59.4 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, seinicid procedimiento parael
reintegro de la subvencion, a haber incurrido € bene-
ficiario en la causa determinante del reintegro que en
el citado acuerdo se mencionaba, con laindicacion de
queen € plazo dediez dias podiacomparecer en el ex-
pediente, tomar audienciay vista, proponer pruebasy
alegar cuanto tuvierapor convenienteen defensadelos
derechos que pudieran corresponderle.

Cuarto.- El interesado, € diadelafecha, no hapre-
sentado aegaciones ni ningln tipo de documentacion
judtificativa, enlostérminosestablecidosenlaResolucion
de concesion y normativa aplicable.

A estos antecedentes, son de aplicacion lossiguien-
tes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El érgano competente paraacordar € rein-
tegro de subvencion concedidaa TomésMedinaSuarez,
mediante Resolucion de fecha 30 de noviembre de
1998, regigtradaa n° 2245, esel Presdentedd ICFEM,
competenciadelegadaen € Director dd ICFEM, ate-
nor delo establecido en e apartado 6° delaResolucién
dd Presidentedd ICFEM de27 dejuliode2001 (B.O.C.
n° 101, de6.8.01), enrelacion conlosarticulos 35y 36
del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, citado.

Segundo.- Enlostramitesseguidosparalainiciacion,
instrucciony resolucion del procedimiento dereintegro
han sido observadas|as disposiciones contenidasen €
Decreto 337/1997, de 19 dediciembre, citado, y lascon-
tenidasenlanormativaregul adoradelarespectivacon-
vocatoria, Resolucion de 20 de agosto de 1998, del
Presidente.

Tercero.- Vigto @ expediente de referenciay obser-
vadas | as disposi ciones mencionadas, procede acordar
el reintegro de la subvencion concedida, por cuanto de
la documentacion obrante en € expediente que nos
ocupasederivad incumplimiento delanormativaapli-
cable en materia de justificacion de subvenciones
(Resolucion de 20 de agosto de 1998, del Presidente),
y ha quedado probado en los siguientes términos:

“De la documentacion obrante en € expediente de
referenciase derivad incumplimiento delaprevencién
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establecida en € resuelvo quinto; € perceptor de la
subvencién deberdpresentar d afio siguienteasu cons-
titucion como autdnomo, cartificado expedido por d Indituto
Nacional delaSeguridad Socia que acredite queen e
transcurso del ario anterior, € trabgjador ha permane-
cido en dtay d corriente en sus obligaciones con la
Seguridad Social.

El mismo documento deberapresentarseen d trans-
curso de los tres meses siguientes alafinalizacion del
plazo de dieciocho meses, previsto en @ punto 4° dela
parte dispositiva de la presente Resolucion, en € que
se acredite que durante todo este periodo € beneficia
rio hapermanecido en dtay a corriente en susobliga-
ciones con la Seguridad Socid.”

Resultando que € beneficiario de lasubvencién no
ha aportado documentacion alguna, que verifique que
haestado en atay a corriente en sus obligaciones con
la Seguridad Socia, en € periodo 12 de diciembre de
1998 a 12 de junio de 2000.

Vistoslosantecedentes mencionados, laResolucion
de20deagot0de1998, dd Predderte, d Decreto 337/1997,
de 19 dediciembre, por @ que se establece d régimen
general deayudasy subvencionesdelaAdministracion
PUblicadelaComunidad Auténomade Canarias, laL ey
7/1984, de 11 de diciembre, delaHacienda Piblicade
la Comunidad Auténoma de Canarias (B.O.C. n° 131,
de 14.12.84), e Red Decreto Legidativo 1.091/1988,
de 23 de septiembre, por € que se agprueba € Texto
Refundido delal ey Generd Presupuestaria(B.O.E. n°
234, de 29.9.88), y las demas disposiciones de genera
y pertinente aplicacion, en gercicio de las competen-
ciasque meatribuye e Decreto 337/1997, de 19 de di-
ciembre, citado

PROPONE:

Primero.- Acordar € reintegro delasubvencion con-
cedida a la entidad Tomas Medina Suarez, mediante
Resolucion dd Ingtituto Canario de Formaciony Empleo,
defecha30 denoviembrede 1998, registradaa nimero
2.245, d haber incurrido € beneficiario en |as causas
deincumplimiento de lanormativa aplicable en mate-
riadejustificacion de subvenciones, que han resultado
probadasy descritas en losfundamentos de derecho de
lapresente.

Segundo.- Comunicar a interesado que la cantidad
areintegrar asciendeatresmil cinco euroscon seiscén-
timos (3.005,06 euros), masquinientoscincuentay sie-
te euros con setenta'y dos céntimos (557,72 euros), en
concepto deintereses|egales de demora, en aplicacion
delosapartados4®y 5° dd articulo 35 dd Decreto 337/1997,
de 19 de diciembre, citado y devengados desde la fe-
chade pago delasubvencién hastalafechade propuesta
delapresente Resolucién, calculados aplicando € tipo
deinterésaqueserefiered articulo 36 del Red Decreto
Legidativo 1.091/1988, de 23 de septiembre, por €
que se gprueba € Texto Refundido de laLey Genera

Presupuestaria, y Sin perjuicio de que se practique nue-
va liquidacion de intereses por € tiempo transcurrido
desde lafecha de propuesta de la presente Resolucion,
hasta lafecha de ingreso de la cantidad areintegrar.

Tercero.- Fijar que la obligacion de reintegro esta
blecida en esta Resolucion no exime d interesado de
las demés responsabilidades en que haya podido incu-
rrir como consecuenciadel incumplimiento denuncia-
doy que se exigiran, en su caso, por los procedimien-
tos que legalmente correspondan.

Cuarto.- Adjuntar ala presente los documentos co-
bratorios (cartade pagoy tal6n de cargo), paraefectuar
€ ingreso de la deuda, conforme con los plazos esta
blecidosend articulo 20 del Real Decreto 1.684/1990,
de20dediciembre, por d queseapruebad Reglamento
Genera de Recaudacion, que establece:

- Recibidalanatificacion entrelosdias 1y 15 deca
dames, desdelafechadenatificacion hastael 5dd mes
sguiente o € inmediato habil posterior.

- Recibidalanctificacion entrelosdias 16 y € Ulti-
mo de cadames, desdelafechade natificacion hastadl
dia20 del messiguiente o d inmediato habil posterior.

Dichoingreso seredizaraen lasentidadesfinancieras
sguientes:

Paralaprovinciade Las Pamas.

Entidad: Cgjalnsular de Ahorros de Canarias CCC
2052 8130 24 3510002204.

Parala provinciade Santa Cruz de Tenerife:

Entidad: CgjaGenerd deAhorrosde CanariasCCC
2065 0118 81 1114001822.

Efectuado € ingreso, se remitird ala Tesoreria del
ICFEM € documento cobratorio (talon de cargo), con
lacertificacion o diligenciadd pagoredizadoenlaen-
tidad correspondiente.

El vencimiento de estos plazos, sin haberse satisfe-
choladeuda, determinaréel inicio del periodo gjecuti-
vo, exigiéndose la deuda con € recargo de apremio y
delosintereses de demora hastalafecha de ingreso.

Quinto.- Comunicar asmismo a interesado que,
conforme € articulo 48 del Real Decreto 1.684/1990,
de 20 de diciembre, citado, la deuda podra aplazarse o
fraccionarse, previasolicitud que habra de presentarse
enlaTesoreriadd Indtituto Canario de Formaciony Empleo,
conforme alos mode os de solicitudes que se adjuntan
alapresente Resolucion.

Contralapresente Resolucion, que ponefinalavia
adminigtrativa, cabeinterponer, en e plazo de dos me-
ses a contar desde € dia siguiente de su notificacion,
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recurso contencioso-administrativo ante € Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo con sede en Santacruz
de Tenerife o, potestativamente, ante e mismo érgano
jurisdiccional, con sedeen LasPamasde Gran Canaria,
todo ello sin perjuicio delainterposicion del recurso po-
testativo de reposicion a que aluden los articulos 116
y siguientesdelaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en redaccion
dadapor laLey 4/1999, de 13 deenero (B.O.E. n° 12,
de 14.1.99), anteel Excmo. Sr. Presidente del Ingtituto
Canario de Formacion y Empleo, en d plazo de un
mes a contar desde € diasiguiente asu notificacion y
Sinperjuicio, caso deser desestimado, de establecer nue-
vacuantiaenlosintereseslegaesde demoraque sees-
tablezcan en laresolucion subsiguiente.”

SantaCruz de Tengife a3 dedhril de2003.- E Director,
Diego Migue Ledn Socorro.

1638 Instituto Canario de Formacién y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 3 de abril de 2003, del
Director, relativo a notificacion de Acuerdo de
inicio de procedimiento de reintegro de la sub-
vencion concedida a la empresa Cristo Melian
Santana.- Expte. n° 9796-98.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lanoti-
ficacion deAcuerdo deinicio de procedimiento derein-
tegro citadaen & domicilio sefidlado atal esefectos por
el interesado y medianteinsercion en € tablon de edic-
tosdel Ayuntamiento de su Ultimo domicilio, se proce-
de, conforme alo establecido en € art®. 59.4 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero, y mediante la publicacién del presente
anuncio, alanotificacion a Cristo Mdian Santana del
Acuerdo deinicio de procedimiento de reintegro dic-
tado por Resolucion del Director del Ingtituto Canario
de Formacién y Empleo n° 8.017, de fecha 26 de di-
ciembre de 2002, cuyo tenor literal esel siguiente;

“LaDireccionde Ingtituto Canario de Formaciony
Empleo (ICFEM) haverificado, mediantee examende
expedientedereferencia, que por partedelaentidad Cristo
Méelian Santana, beneficiaria de una subvencion con-
cedidamediante Resolucidn n® 98-38/2475, defecha 15
de diciembre 1998, con cargo a programa“ Programa
B fomento ala conversion de contratos temporales en
puestosdetrabajo de caracter indefinido demenoresde
25 anos, colectivos con especidesdificultadesdeinserdon
laboral y mujeresen aquellas profesionesen las que se
encuentren subrepresentadas’ por importe de tres mil
Sel scientos sei's euros con siete céntimos (3.606,07 eu-
ros), se haincurrido en causa determinante de reinte-
gro, en base alos siguientes motivos,

Haber incumplido € deber dejudtificar € empleo da-
do alosfondos recibidos en laformay/o plazo que se
establece en la Resolucion de concesidén y normas re-
guladoras de la convacatoria.

Por cuanto antecede, de conformidad con los ar-
ticulos 35y 36 del Decreto Territorial 337/1997, de 19
dediciembre (B.O.C. n° 170, de 31.12.97), por € que
seetableced régimen generd deayudasy subvenciones
delaAdminigtracion PlblicadelaComunidad Autonoma
de Canarias, en relacion con lo dispuesto en € articulo
52.12 delaLey Territorial 7/1984, de 11 de diciembre
(B.O.C. n° 131, de 14.12.84), de la Hacienda Plblica
delaComunidad Auténomade Canarias, y engercicio
de las competencias que, por delegacidn, me atribuye
e articulo 36 ddl Decreto Territorial 337/1997, de 19
de diciembre, ya citado, y con base alo dispuesto en
losarticulos69.1y 84 delaLey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Riblicasy dd Procedimiento Adminigrativo Comin (B.OE
ne 285, de 27.11.92), en la redaccién dada por la Ley
Edtatd 4/1999, de 13 deenero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99),

ACUERDOC:

Primero.- Iniciar € procedimiento parad reintegro
de lasubvencion concedidaalaentidad Cristo Mdian
Santana, por Resolucion ne 98-38/2475, defechal5de
diciembre de 1998, por las razones audidas en € pre-
sente Acuerdo, Sin perjuicio de laexigenciade las de-
mas responsabilidades aquedicho incumplimiento pu-
dieradar lugar en aplicacion delalegidacion vigente.

Segundo.- Conceder a interesado un plazo de diez
(10) dias hébiles, contados a partir del siguiente d de
recibo de este Acuerdo, paraque pueda comparecer en
€ expediente, tomar audienciay vistade mismo, pro-
poner pruebasy redlizar |as alegaciones que tenga por
conveniente. Concluido estetramitey vistaslas actua
ciones pertinentes se dictara la Resolucion que corres-
ponda.

Tercero.- Comunicar al interesado que, ene casode
guelaresolucién quepongafind procedimiento derein-
tegro iniciado, establezcala devolucion total o parcial
delasubvencion otorgada, dichas cuantias severanin-
crementadas con e importe de losintereses legales de
demora que corresponda, calculados sobre e importe
areintegrar, desde lafecha de abono de la subvencion
0 ayuda, hastalafechade propuestadelaresolucién que
establezcad reintegro, en cumplimiento de la preven-
cién establecidaen € articulo 35.4 y 35.5 del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre mencionado, aplicando-
se d tipo de interés a que se refiere e articulo 36 del
Real Decreto Legidativo 1.091/1988, de 23 de sep-
tiembre, por € que se gprueba & Texto Refundido de
laLey Genera Presupuestaria.

Notifiquesed interesado d presenteAcuerdo, de con-
formidad conlodispuestoen e articulo 58, y enlostér-
minos ddl articulo 59, de la Ley de Régimen Juridico
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delasAdministraciones PUblicasy ddl Procedimiento
Administrativo Comun, haciéndole saber que contraaguél
no cabeinterponer recurso aguno, sSin perjuiciodeque,
conformealoprevistoend articulo 107.1delaLey de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Coman, pueda ae-
gar oposicion al presente acto parasu consideracion en
laResolucion quepongafina procedimientoy sinme-
noscabo de la posibilidad de recurrirla.”

SantaCruz de Tenerife, a3 deabril 2003.- El Director,
Diego Miguel Ledn Socorro.

1639 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 3 de abril de 2003, ddl
Director, relativo anotificacion dela Resolucién
de 22 de enero de 2003, por la que se ponefin
al procedimiento dereintegro iniciado a la em+
presa Reformhaus Caléndula, SL.- Expte. n°
9816/1998y liquidacion n 381002003110000056.

Intentada, sin que se haya podido practicar, lanoti-
ficacion delaResolucion por laque se ponefina pro-
cedimiento de reintegro citadaen € domicilio sefaa
doatdesefectospor € interesado y medianteinsercion
en d tablon de edictos del Ayuntamiento de su Ultimo
domicilio, se procede, conforme alo establecido en &
art®. 59.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, y mediante la pu-
blicacion del presente anuncio, a la notificacion a
Reformhaus Caéndula, S.L. delaResolucién por laque
se ponefin a procedimiento de reintegro dictado por
Resolucion dd Director dd Indtituto Canario de Formadion
y Empleo n° 394, de fecha 22 de enero de 2003, cuyo
tenor literd esd siguiente:

“Examinado & expediente administrativo n° 98-
9816, iniciado por laDireccion dd Ingtituto Canario de
Formaciony Empleo alacitadaentidad, referentearein-
tegro de subvencién concedida, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion n® 98-38/2602, defecha 18
dediciembrede 1998, dd |ngtituto Canario de Formacion
y Empleo seconcedié alaentidad Reformhaus Caéndula,
S.L., unasubvencion por importe de siete mil doscien-
tos doce euras con quince céntimos (7.212,15 euros),
con cargo alapartidapresupuestaria23.10.322CJ.470.00
L.A./PI. 23426202, dentro del programa* ProgramaB:
Fomento alaconversion de contratostemporaesen pues-
tos de trabgjo de carécter indefinido de menores de 25
afios, colectivos con especia esdificultadesdeinsercion
labora y mujeres en aquellas profesionesen las que se
encuentren subrepresentadas’, de conformidad con 1o
establecido en la Resolucion de 20 de agosto de 1998,
dd Presidente, por la que se convoca la concesion de

subvenciones para e fomento y € mantenimiento del
empleo y la economia socia y demés normas regula-
doras de las subvenciones publicas.

Segundo.- El objeto, contenidoy finalidad delasub-
vencion concedidaeralaconversion de dos puestos de
trabgjo temporaes en indefinidos. Laformade acredi-
tar suredizaciony e cumplimiento delas condiciones
impuestas en la Resolucién de concesidn y en las nor-
mas reguladoras quedd establecida en los siguientes
términos 172y sguientesdelaResolucion de 20 deagos-
tode 1998, dd Presidente, por laque se convocalacon-
cesion de subvenciones para € fomento y manteni-
miento del empleo y la economia socid, asi como en
lapropiaResolucion de concesion, € Decreto 337/1997,
de 19 dediciembre, por e que se establece d régimen
generd deayudasy subvencionesdelaAdministracion
PUblicadelaComunidad Autbnomade Canarias, y de-
mas normativas de pertinente y general aplicacion.

Tercero.- MedianteAcuerdo deinicio de procedimiento
dereintegro n° 02-38/3809, de 2 dejulio de 2002, pu-
blicado por ignorado domicilio en € Boletin Oficia de
Canariasn® 5, de8 deenero de2003, y d tablon deedic-
tos del Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte por un pe-
riodo de 15 dias, en cumplimiento delo dispuestoen e
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de lasAdministraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman, seinicié
procedimiento parad reintegro delasubvencion, a ha
ber incurrido € beneficiario en la causa determinante
dd reintegro que en € citado acuerdo se mencionaba,
con laindicacién de que en e plazo de diez dias podia
comparecer en € expediente, tomar audienciay vista,
proponer pruebasy adegar cuanto tuvierapor conveniente
en defensa de los derechos que pudieran correspon-
derle.

Cuarto.- El interesado, d diadelafecha, no hapre-
sentado aegaciones ni ningun tipo de documentacion
judtificativa, enlostérminos establecidosenlaResolucion
de concesion y normativa aplicable.

A estos antecedentes, son de aplicacion lossiguien-
tes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El érgano competente paraacordar € rein-
tegro de subvencién concedidaaReformhaus Caéndula,
S.L., mediante Resolucion defecha 18 dediciembrede
1998, registrada a n° 98-38/2602, es & Presidente del
ICFEM, competenciaddegadaen € Director dd ICFEM,
atenor delo establecido end gpartado 6° delaResolucion
dd Presidentedd ICFEM de27 dejuliode2001 (B.O.C.
n° 101, de6.8.01), enreacién conlosarticulos 35y 36
dd Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, citado.

Segundo.- Enlostramites seguidosparalainiciacion,
instrucciony resolucion del procedimiento dereintegro
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han sido observadas las disposiciones contenidasen €
Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, citado, y lascon-
tenidasenlanormativareguladoradelarespectivacon-
vocatoria, Resolucidn de 20 de agosto de 1998, del
Presidente, por laque se convocalaconcesion de sub-
vencionesparad fomentoy mantenimiento del empleo
y laeconomiasocidl.

Tercero.- Visto @ expediente de referenciay obser-
vadas | as disposi ciones mencionadas, procede acordar
el reintegro dela subvencion concedida, por cuanto de
la documentacion obrante en € expediente que nos
ocupasederivad incumplimiento delanormativaapli-
cable en materia de justificacion de subvenciones
(Resolucion de 20 de agosto de 1998, del Presidente,
por laque se convocalaconces 6n de subvenciones pa
rael fomento y mantenimiento del empleoy laecono-
miasocid, y haquedado probado enlossiguientestér-
minos:

1. Seginlabase 172.1y 2 delaResolucion de 20 de
agosto de 1998, por la que se convocabala concesion
de subvenciones parad fomento y mantenimiento del
empleoy laeconomiasocid, losbeneficiariosdelas sub-
venciones estaban obligados atener cubierto € puesto
detrabgjo objeto de la subvencidn, como minimo, du-
rantelosdieciocho mesessiguientesalafechadelacon-
cesion de la subvencion, y amantener e nivel de em-
pleo delos centros de trabgjo de laempresa radicados
en Canarias durante e mismo tiempo.

Asimismo, a objetodejustificar e cumplimientode
laobligacion establecidaen € apartado anterior, losper-
ceptores de las subvenciones deberan presentar ante el
ICFEM, cada nueve meses, contados a partir de lafe-
cha de concesidn de la subvencion y hasta que finali-
zarala obligacion de judtificar, la siguiente documen-
tacion:

- Certificacion expedidapor € Ingtituto Naciona de
laSeguridad Socid enlaquecongaraqued beneficiario
estabadl corriente en lospagosasi como larelacion de
trabgjadoresy d tipo de contratos por |os que habia co-
tizado laempresa, o bien TC1y TC2 delaempresa.

- Copiade correspondientelibro de matriculacom-
pulsada o acompafiada del original para su compulsa.

- Por Ultimo, se especificabaque s € contrato que
daba origen a la subvencidn se extinguia antes de los
dieciocho meses siguientes alafecha de concesion de
lasubvencion, & beneficiario estaria obligado a cubrir
el puesto de trabgjo con un nuevo trabgjador que reu-
nieralos mismos requisitos que € trabajador sustitui-
do.

2. Mediante escrito de fecha 6 de junio de 2002, se
intenta por este organismo, requerir a interesado para
gueaporteladocumentacion justificativacorrespondiente
alasubvencion concedida, siendo devuelto por € ser-
vicio de Correos.

Detodo |o anterior sededuce un incumplimiento en
e deber dejustificar € empleo dado alosfondosreci-
bidos en la formay plazo que se establecia en la
Resolucion de concesiony normasreguladorasantesmen-
cionadas.

Vistos|osantecedentes mencionados, |laResolucion
de 20 de agosto de 1998, del Presidente, por laque se
convoca la concesion de subvenciones parae fomen-
to y mantenimiento del empleo y la economia socid,
el Decreto 337/1997, de 19 dediciembre, por € quese
estableced régimen genera deayudasy subvenciones
delaAdministracion PublicadelaComunidad Autonoma
de Canarias; LaLey 7/1984, de 11 de diciembre, dela
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de
Canarias(B.O.C.n° 131, de 14.12.84), € Red Decreto
Legidativo 1.091/1988, de 23 de septiembre, por
gue se gprueba e Texto Refundido delaLey Generd
Presupuestaria(B.O.E. n° 234, de 29.9.88) y lasdemas
disposiciones de genera y pertinente aplicacién, en
gerciciodelascompetenciasque mearibuyed Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, citado

PROPONE:

Primero.- Acordar € reintegro delasubvencion con-
cedida a la entidad Reformhaus Caléndula, S.L., me-
diante Resolucion del Ingtituto Canario de Formacion
y Empleo, defecha 18 de diciembre de 1998, registra-
daa n° 98-38/2602, a haber incurrido & beneficiario
en las causas de incumplimiento de la normativa apli-
cable en materia de justificacidn de subvenciones, que
han resultado probadas'y descritas en los fundamentos
de derecho de la presente.

Segundo.- Comunicar a interesado que la cantidad
areintegrar asciende a siete mil doscientos doce euros
conguincecéntimos(7.212,15 euros), masmil saiscientos
ochentay cuatro euros con cincuentay ocho céntimos
(1.684,58 euros), en concepto deintereses|egalesde de-
mora, en aplicacion delos apartados 4° y 5° dd articu-
o 35 del Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, cita-
doy devengados desdelafechade pago delasubvencion
hasta la fecha de propuesta de la presente Resolucion,
calculados aplicando d tipo de interés aque serefiere
el articulo 36 del Real Decreto Legidativo 1.091/1988,
de 23 de septiembre, por d que se aprueba e Texto
Refundido delaLey Genera Presupuestaria, y Sin per-
juicio de que se practique nuevaliquidacion de intere-
sespor d tiempo transcurrido desde lafechade propuesta
de lapresente Resolucion, hastalafechadeingreso de
lacantidad areintegrar.

Tercero.- Fjar que la obligacion de reintegro esta
blecida en esta Resolucion no exime d interesado de
las demés responsabilidades en que haya podido incu-
rrir como consecuenciadel incumplimiento denuncia-
doy que se exigirén, en su caso, por los procedimien-
tos que lega mente correspondan.
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Cuarto.- Adjuntar ala presente los documentos co-
bratorios (cartade pago y tal6n de cargo), paraefectuar
d ingreso de la deuda, conforme con los plazos esta-
blecidosend articulo 20 del Real Decreto 1.684/1990,
de20dediciembre, por d queseapruebad Reglamento
Genera de Recaudacion, que establece:

- Recibidalanotificaciénentrelosdias1y 15 deca
dames, desdelafechadenatificacion hastael 5del mes
sguiente o € inmediato habil posterior.

- Recibidalanatificacion entrelosdias 16 y € Ulti-
mo de cadames, desdelafechade notificacion hastad
dia20 del messiguiente o @ inmediato habil posterior.

Dichoingreso seredizaraen lasentidadesfinancieras
siguientes:

Paralaprovinciade Las Pamas.

Entidad: Cgjalnsular de Ahorros de Canarias CCC
2052 8130 24 3510002204.

Paralaprovincia de Santa Cruz de Tenerife:

Entidad: CgjaGenerd deAhorrosde CanariasCCC
2065 0118 81 1114001822.

Efectuado € ingreso, se remitird ala Tesoreria del
ICFEM e documento cobratorio (taldn de cargo), con
lacertificacion o diligenciadel pagoredizadoenlaen-
tidad correspondiente.

El vencimiento de estos plazos, sin haberse setisfe-
choladeuda, determinardel inicio del periodo ejecuti-
Vo, exigiéndose la deuda con € recargo de agpremio y
de losintereses de demora hasta la fecha de ingreso.

Quinto.- Comunicar asmismo al interesado que,
conforme € articulo 48 del Real Decreto 1.684/1990,
de 20 de diciembre, citado, ladeuda podra aplazarse o
fraccionarse, previasolicitud que habra de presentarse
enlaTesoreriadd Ingtituto Canario de Formaciony Empleo,
conforme alos mode os de solicitudes que se adjuntan
alapresente Resolucion.

Contralapresente Resolucion, que ponefinalavia
adminigtrativa, cabeinterponer, en e plazo de dos me-
ses a contar desde € dia siguiente de su notificacion,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo con sedeen SantaCruz
de Tenerife o, potestativamente, ante & mismo érgano
jurisdiccional, con sedeen LasPamasde Gran Canaria,
todo ello sin perjuicio delainterposicion del recurso po-
testativo de reposicion a que aduden los articulos 116
y siguientesdelal ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en redaccion
dadapor laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12,
de14.1.99), ante el Excmo. Sr. Presidente del Ingtituto
Canario de Formacién y Empleo, en € plazo de un

mes a contar desde € diasiguiente asu notificacion y
sinperjuicio, caso de ser desestimado, de establecer nue-
vacuantiaenlosintereseslegaesde demoraque sees-
tablezcan en la Resolucion subsiguiente.

SantaCruz de Tengrife a3 dedhril de2003.- E Director,
Diego Migue Ledn Socorro.

1640 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Edicto de 2 de abril de 2003, relati-
vo a natificacion de liquidaciones.

La Tesoreria dd Ingtituto Canario de Formacion y
Empleo, adscrito alaConsgjeriade Empleo y Asuntos
Sociales del Gobierno de Canarias.

HACE SABER: no habiendo sido posiblenotificar per-
sonalmente a los deudores de las liquidaciones de re-
ferencia, enlosplazosestablecidosen e articulo 20 del
Red Decreto 1.684/1990, de 20 dediciembre, por € que
se gprueba € Reglamento General de Recaudacion;
pudiendo los interesados alegar defectos de forma de
las presentes liquidaciones en € plazo de quince dias
segun € articulo 84.2 Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman,
modificada por laLey 4/1999, de 13 de enero, ante e
Ingtituto Canario de Formaciony Empleo o interponer
reclamaci 6n econdmico-administrativa, anteel Excmo.
Sr. Consgero de Economia, Hacienday Comercio del
Gobierno de Canarias en € mismo plazo, ambos con-
tados a partir del dia siguiente a de la presente notifi-
cacion, hastatanto se congtituyan las Juntasaque sere-
fierenlosapartadosh) y ¢) del art®. 24 delalLey 7/1984,
de 11 dediciembre, delaHaciendaPublicade Canarias
correspondientesalaComunidad Auténomade Canarias,
por losconceptos, sujetospasivos, domicilios, gercicio
e importes que a continuacion se relacionan en € ane-
X0 adjunto; se procede a efectuar la presente publica-
cién para que sirva de notificacion atodos | os efectos
legaes, de conformidad con lo previsto en € articulo
59, apartado 4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

PLAZOS PARA EFECTUAR EL INGRESO.

a) Recibidala notificacion entrelosdias 1y 15 de
cadames, desde lafecha de notificacion hasta e dia5
del messiguiente o & inmediato habil posterior.

b) Recibida la notificacién entre los dias 16 y Ulti-
mo de cadames, desde |afechade notificacion hastael
20 del messiguiente o & inmediato habil posterior.

El vencimiento de estos plazos, sin haberse satisfe-
choladeuda, determinarad inicio del periodo gecuti-
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VO, exigiéndose la deuda con € recargo de apremio y
delosintereses de demorahastalafechadel ingresoen
la Tesoreria del Instituto Canario de Formacién y
Empleo.

FORMAS DE INGRESO

A través de las Entidades de Depdsito, que actlian
como Entidades Colaboradorasy que sedetdlan acon-
tinuacion:

- Paralaprovinciade Las Palmas:

Entidad: Cgalnsular deAhorrosde Canarias. C.C.C.:

- Paralaprovincia de Santa Cruz de Tenerife:

Entidad: Cgja General de Ahorros de Canarias:
C.C.C.: 2065 0118 81 1114001822.

APLAZAMIENTO/FRACCIONAMIENTO

Conformed articulo 48 del Real Decreto 1.684/1990,
de20dediciembre, por d queseapruebad Reglamento
Generd deRecaudacion, ladeudapodragplazarseofrac-
cionarse, previa solicitud que habra de presentarse en
la Tesoreria del Instituto Canario de Formacion y
Empleo.

Las Pamas de Gran Canaria, a2 de abril de 2003.-

2052 8130 24 3510002204. El Director, Diego Miguel Ledn Socorro.
ANEXO
NIF TERCERO LIQUIDACION | IMPORTE DOMICILIO

B38063822 [RENTOUR CANARIAS, S.L.

381001999110003545 | 3.567,80

LG/MARIA CARMEN GALLETAS, N°
26

38000- ARONA STA CRUZ DE
TENERIFE

A38101820 |BATROS, S.A.

381001999110003552 |3.567,80

CL/ANTONIO VALLE MENENDEZ,
N° 33

38640 - ARONA. STA CRUZ DE
TENERIFE

ESCUELA DE NAUTICA
AMPHORA SDAD COOP.

F38424339

381022001110000099 9.455,07

AVDA. GENERALISIMO S/N EDIFIC
EDEN LOCAL 113 Y 114

38650 — ARONA STA CRUZ DE
TENERIFE

Administracion Local

Cabildo Insular
deTenerife

1641 ANUNCIO de 3 de abril de 2003, por € que
sehacepublicala Resolucién de 2 de abril de
2003, que modificala Resolucién de 10 deju-
nio de 1996, por la que se acuerda continuar
con latramitacion del expediente de declara-
¢ion de Bien de Interés Cultural, con catego-
ria de Monumento, a favor del Santuario de
laVirgen de Candelariay Convento, en el tér-
mino municipal de Candelaria.

Con fecha 2 de abril de 2003, la Sra. Consgjera
Insular del Area de Cultura, Educacion, Empleo y
Juventud de este Excmo. Cabildo Insular dictd, en-
tre otras, la siguiente Resolucion:

“Vigo d expediente dedeclaracion de Bien de Interés
Cultural, con categoria de Monumento, a favor del
Santuario delaVirgen de Candelariay Convento, si-
to en el término municipa de Candelaria, y

Resultando que con fecha 10 dejunio de 1996, se
dicta Resolucion de la Sra. Consgjera-Delegada de

Patrimonio Histérico del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, por la que se acuerda continuar con latra-
mitacion del expediente incoado por Resolucién de
laDireccion General de BellasArtesy Archivos del
Ministerio de Cultura, de fecha 11 de abril de 1983,
incluyéndose en dicha Resolucion la delimitacion
gréficay escritarelativa al Bien en cuestion, no fi-
gurando enlamisma, lajustificacion de estaddimitacion
ni la descripcién del inmueble objeto del expedien-
te.

Resultando que con fecha 17 dejunio de 2002, la
Seccion TécnicadelaUnidad de Patrimonio Historico,
presenta informe modificando la delimitacion antes
aludiday justificando dicha modificacién.

Resultando que con fecha 18 dejunio de 2002, la
Comision Insular de Patrimonio Histérico-Artistico,
en sesién ordinaria, dictaminafavorablementelade-
limitacion propuesta por la Seccidn Técnica.

Considerando que segun establece el art®. 111 de
laL ey de Procedimiento Administrativo de 17 deju-
lio de 1958, en cualquier momento podra la
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Administracion rectificar los erroresmaterialeso de
hecho y los aritméticos.

Considerando quelaDisposicion Primerah) dela
Ley 14/1990, de 26 dejulio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de Canarias, dispone
gue quedatransferidaalos Cabildos Insulares, en €l
ambito de sus respectivas idas, la competencia ad-
ministrativade conservacion y administracion del pa-
trimonio histérico-artistico insular.

Considerando que segun el art®. 8.3 de la Ley
4/1999, de 15 de marzo, de Patrimonio Historico de
Canarias, corresponde a los Cabildos Insulares la
competenciadeincoar y tramitar los expedientes de
declaracién de bienes de interés cultural, elevando-
los a Gobierno de Canarias para su aprobacion, asi
como las modificaciones de dichos expedientes.

Es por lo que,

RESUELVO:

1°) Modificar la delimitacion expuesta en la
Resolucion dela Sra. Consgera-Del egadade Patrimonio
Histérico, de fecha 10 de junio de 1996, de acuerdo
con ladelimitacion gréficay escrita, justificacion de
ladelimitaciony descripcion del Bien en cuestion que
figuran enlosanexos| y 1l que acompafian alapre-
sente Resolucion.

2°) Notificar lapresente Resolucion alaDireccion
General de Patrimonio Histérico del Gobierno de
Canarias, d Ayuntamiento de Candelariay a Obispado
de Tenerife, alos efectos oportunos.

3°) Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficia de Canariasy abrir un periodo de informa-
cion publica, a fin de que cuantos tengan interés,
puedan aducir |o que estimen oportuno duranteun pla
zo deveinte (20) dias, contado apartir del diasiguiente
ala publicacion de la presente Resolucién en €l ci-
tado Boletin, a cuyo efecto € expediente podra ser
examinado en laUnidad de Patrimonio Histérico, ca-
Ile Candelaria, 23, 32 planta, Santa Cruz de Tenerife,
delunes aviernes, de 9,00 a 13,00 horas.”

Santa Cruz de Tenerife, a3 de abril de 2003.- El
Secretario, José Antonio Duque Diaz.- V°.B°.: la
Consgjera Insular del Area de Cultura, Educacion,
Empleo y Juventud, Dulce Xerach Pérez L 6pez.

ANEXO |

BIEN DE INTERES CULTURAL.

CATEGORIA: Monumento.

A FAVOR DE: Santuario delaVirgen de Candelariay Convento.
TERMINO MUNICIPAL: Candelaria

DELIMITACION.

La delimitacién propuesta para el Monumento
se corresponde con un poligono irregular, cuyo
vértice NE se generapor lainterseccion delalinea
delabajamar tendidacon laprolongacién delaca
Ile Antén Guanche. Prasigue por esta via hasta el
vértice SO, que se genera por su interseccién con
una linea recta imaginaria paralela a la fachada
principal de la Basilicay situada a 65 m de ésta.
Contintiapor estalinea hasta contactar con laisohip-
sadelos 25 m.s.n.m. Desde este punto avanza ha-
ciael sur adaptandose al margen oriental de unapis-
taque seadosaal viegjo muro del proyecto inacabado
de la basilica hasta alcanzar el punto con coorde-
nadas U.T.M. (365.762; 3.136.668), desde donde
avanzaen linearectahaciael este hastael mar, en-
globando la Cueva de los Camellos.

JUSTIFICACION DE LA DELIMITACION

Lajustificacion deladelimitacion propuestara-
dicaen lanecesidad de establecer un entorno de pro-
teccion gue acoja el Santuario de la Virgen de
Candelaria, cuyas obras seiniciaron en 1949, ala
vez que el convento dominico anexo. Dicho entorno
incluye la totalidad de la Plaza de la Basilica, asi
como laplaya, por constituir elementosindisocia-
bles delaBasilica, tanto arquitecténicacomo sim-
bélicamente. Asimismo, acoge otrosinmuebles de
gran valor patrimonial que han estado vinculados
al culto marianoy alahistoricaperegrinacion ala
Villa. Es €l caso del antiguo Ayuntamiento, origi-
nalmente lacasade peregrinosdel Cabildo; o laErmita
de San Blas, en cuyo interior se localizala Cueva
de Achbinicd, ala que seria trasladada la imagen
de la Virgen a mediados del siglo XV desde €l
Barranco de Chinguaro, a instancias del indigena
converso Antén Guanche.

Lasingularidad eimportanciadelacalle San Blas
dentro del culto mariano exigen, igualmente, su
inclusion en el perimetro de proteccién, que se ex-
tiende hastala Cueva de los Camellos. En este pa-
seo litoral existieron casas de peregrinosy en su ex-
tremo estuvo ubicado el Castillo de San Pedro. Por
ultimo, la delimitacion se extiende hasta el Risco
de laMagdalena, como fondo escénico y ambien-
tal de laBasilica, cuya proteccion persigue evitar
la aparicion de impactos que deval len |os valores
patrimonial es de este gran centro religioso.

DESCRIPCION

LaBasilicade Candelaria constituye un inmue-
ble de dimensiones considerabl es con capacidad pa
ra’5.000 personas. Cuenta con dos torres en su fa-
chadade 35 m dealturay unalateral de 45 m, con
8 huecos en su campanario y rematada con un bal -
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con. Tiene dos puertas de acceso, la lateral abier-
taalaplazay laprincipal al risco delaMagdalena,
donde esta emplazada la Fuente de | os Peregrinos,
obradeAlfredo ReyesDarias, quellevaen sufron-
tis un gran mosaico que representa ala Candelaria
en uno de sus milagros. Su bordelaforman unasu-
cesién de conchas de peregrino con 7 delfines que
dan al estanque.

Lafachada principal de piedranoble esflanqueada
por pilastras de capitel dorico que sostienen un
fronton partido. Sobresale su cuerpo central defor-
matriangular rematado en cruz latina. Entrelas pi-
lastras se encuentra un arco peraltado cuya clave
estd adornada por un medallén con un relieve ve-
getal en el centro, siguiéndole un rosetén en for-
ma de conchas en relieve con una vidriera con un
temaalusivo alaVirginidad de Maria. Enlafachada
lateral, que da ala Plaza, el paramento esta reco-
rrido por zécalos de piedra, dividido en tres sec-
ciones separada por pilastras del mismo material,
rematados por pinaculos pareados dobles y tres
ventanas.

Su decoracion interior esde orden dérico con una
policromiasimbdlicaque aude alostonosdelaves
timentaclasicadelaVirgen. Su cimborrio esde gran
amplitud y luminosidad, encontrandose represen-
tados los escudos de las siete islas. La techumbre
imita al estilo mudéjar y muestra tales caracteres
simbdlicos en su policromia. Al fondo de la puer-
ta principal se encuentra el altar mayor y €l reta-
blo de la patrona.

En el interior, en un segundo vestibulo realiza-
do en 1974, se halla un pequefio museo con dona-
ciones alaVirgen. Adornan sus paredes dos 6leos
de Dimas Coello y un Cristo de Ruano. En la na-
ve lateral derecha se encuentra la Capilla del
Santisimo, alague se accede através de unapuer-
tacon rejeriatorneada. Enmarcado por un arco de
medio punto de piedras se expone uno de los mu-
ralesdel pintor cubano-gomero Jose Aguiar quere-
presenta la Ultima Cena. Las puertas del sagrario
estan flanqueadas por columnillas saloménicas pa-
readas. Lasvidrieras|ateraesrepresentan el encuentro
delalmagen con los pastoresy latraidade éstapor
el mencey. Son obra del pintor Carlos Chevilly.
Superpuesto al dintel de la puerta un arco aperal-
tado alberga el mural del Hermano Pedro de
Bethencourt, obra de Aguiar.

Lanave izquierda se ve interrumpida casi ala
alturadel crucero por la puertalateral del templo.
Al principio se hallala puertaque da acceso a ca-
marin delaVirgen. DeformaidénticaalaSacristia
se colocaun angel en el dintel y el mural del Padre
Anchieta entre ambos arcos, obratambién deAguiar.
Dos rampas de subida convergen para enlazar con

un ultimo tramo de escaleras. Al terminar éste se
desemboca en un vestibulo con otra mural de este
pintor con el tema biblico de la multiplicacién de
los panesy |os peces en un recinto revestido de caoba
€n sus muros'y en su artesonado.

En el altar mayor el araesde marmol. Enlas pa-
redes laterales se encuentra una estructura dis-
puesta en pisos sucesivos de puerta, ventanal y bal-
conada de celosias. El retablo estd enmarcado por
un arco de medio punto de piedra que descansa en
pilastras de capitel dérico. En su centro se en-
cuentra el nicho de la Patrona ligeramente hundi-
do en formade arco de medio punto enmarcado por
casetones de caoba, inserto en un segundo con co-
lumnas de fuste saloménico. EI monumental mu-
ral del presbiterio que cubre el fondo delaBasilica
estambién de Aguiar. Presenta dos planos, uno te-
rrestrey otro celestial, los dos con grandes figuras
alegodricasy terrenales. El izquierdo muestraen su
parte inferior a nueve dominicosy a su cabeza a
obispo Pérez Céaceres. Lo corona como eje central
el Espiritu Santo en forma de paloma. 19 figuras
en actitud piadosa suplican su clemencia, entre las
gue se encuentran hombres, mujeres y nifios.

Sus murales muestran una estética propagan-
distica de un simbolismo grandilocuente con ribe-
tes expresionistas. El fondo de las dos naves late-
rales esta decorado con 6leos del isorense Manuel
Martin Gonzélez, “ Tierrade Chinguaro” y “Playa
de Chimisay” gque plasman el paisaje seco del sur
delaisla con singular maestria.

En el exterior delabasilicase proyect6 en 1958
por el ingeniero Juan de la Roche una amplia pla-
zaexplanada. Junto al mar las antiguas esculturas
delos menceyes sobre plintos de basalto fueron sus-
tituidas recientemente por otras mas monumenta-
lesy realistas de José Abad.

Junto alaBasilicay hacia el mar selocaliza el
Convento dominico, restaurado hacia |los afos 60
del siglo XX en estilo neocanario y articulado en
torno a un claustro de planta cuadrada. A él se
abren las distintas dependencias conventual es (mu-
seo, salon de conferencias, libreria, recibidor, sa-
I6n de reuniones). En la planta alta se ubican las
habitacionesdelosreligiosos, € oratorio, labiblioteca,
cocinay comedor. Como elemento arquitecténico
mas destacado cita la puerta lateral de piedra, de
estructura adintelada, que descansa sobre medias
columnas corintias.

Por ultimo, ladelimitacion englobalalglesiade
San Blas, de fachada arquitecténica sencilla, que
se prolonga hacia el interior del acantilado coste-
ro através de la Cueva de San Blas.
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