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386 Direccion General de Ordenacién elnnovacion
Educativa.- Resolucion de 12 de marzo de
2002, por la que seconvocan cursosde Lenguas
Extranjerasen paises dela Union Europea, a
celebrar end verano de 2002, dirigidosal pro-
fesorado de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

La Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes
tiene entre sus prioridades la potenciacion de la en-
seflanza de Lenguas Extranjeras, especialmentelaen-
seflanza del Inglés como primera lengua extranjera
en las etapas de Educacion Infantil y Educacién
Primaria. Esto implicafacilitar laformacién y per-
feccionamiento del profesorado, para lo cual, la
Direccién General de Ordenacién e Innovacion
Educativa of erta distintas modalidades de formacién
que permitan a profesorado dar respuesta a las exi-
gencias pedagdgicasy linglisticas que suponelaen-
seflanza de idiomas.

Lamejoradelacompetenciacomunicativadd aum-
nado en situaciones cotidianas, en unalenguadistinta
de lamaterna, requiere de la cualificacion del pro-
fesorado que le sirve de referencia, ademés de otras
medidas complementarias que se puedan adoptar,
talescomo laimplantaci dn de estas ensefianzas en eda
destempranas, |aparticipacion delos centros docentes
en proyectos comunes con centros de otros paises y
en programas de intercambio, o € uso de aplicacio-
nes informéticas que permitan la comunicacion, en
tiempo real, con alumnos de distinta lengua.

La cudificacion del profesorado implica la ac-
tualizacion en su formacion linglistica, pedagégica
y cientifica, asi como el dominio delalenguaextranjera
entodas susdestrezaslinglisticas, paralo que esne-
cesario laprécticay € uso de lamisma, en lamedi-
da de lo posible, en contextos reales de comunica-
cion de diversaindole.

Laensefianzade lenguas extranjerasen los Ciclos
Formativos, en las Escuelas Oficiaes de Idiomas y
enlaEducaciéon deAdultosexige del profesorado un
nuevo esfuerzo para adquirir una cualificacion pro-
fesional complementaria. El conocimiento de las
nuevas estrategias metodol 6gicas adaptadas aeste ti-
po de ensefianzas y de los distintos contenidos lin-
guiisticos a impartir, que deben responder a las de-
mandas lingisticas del mundo laboral, requiere una
formacion especifica. Por otro lado, estas ensefian-
zas deben posibilitar que e alumnado canario sein-
corpore a mundo laboral en igualdad de oportuni-
dades que € resto de los ciudadanos europeos.

Por todo lo anterior, y con laintencion de facili-
tar a profesorado laposibilidad de visitar un paisex-

tranjero, paraque puedamejorar 0 consolidar suscom-
petencias comunicativasen lalenguacficial del pais,
alavez que alcanzar unamejor cualificacion profe-
siond, y haciendo uso delas competencias que en ma-
teriadeformacion y perfeccionamiento del profeso-
rado tiene atribuidas, esta Direccion General

RESUELVE:

Primero.- Convocar, parael verano de 2002, sie-
te cursos de formacién en Lenguas Extranjeras, di-
rigidos a profesorado no universitario que esté des-
tinado o imparta docencia en centros financiados
con fondos publicos dependientes de la Consgjeria
de Educacion, Culturay Deportes de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

Segundo.- La organizacion de los cursos corres-
ponde, conjuntamente, a la Direccion General de
Ordenacion elnnovacion Educativay alalnstitucion
responsable del mismo en el paisde acogida. Lade-
nominacion y las caracteristicas de cada uno se in-
cluyen en anexo I.

Tercero.- El nimero de plazas que se ofertan pa
ralos siete cursos es 110y su distribucién por curso
seindicaen e anexo I. El 15% de las plazas se re-
servara para el profesorado de centros concertados.
En caso de no cubrirse, se acumularan al resto delas
plazas.

Cuarto.- En todo caso, tendré prioridad para par-
ticipar en el curso el profesorado que se encuentre
impartiendo lalengua correspondiente a curso que
solicita, y no haya disfrutado de beca individua de
formacion linglistica del programa Socrates duran-
telos cursos académicos 1999/2000 y 2000/2001, ni
asistido acursos en el extranjero convocados por es-
taDireccion Genera durantelos dos mismos ultimos
cursos. Dentro de este colectivo, tendra prioridad
guien esté participando en proyectos de anticipacion
de lalengua oficia mente autorizados.

Quinto.- Seran excluidos |os aspirantes que ten-
gan concedida, durante el curso 2001/2002, ayudain-
dividual de la Consgjeria de Educacion, Culturay
Deportes superior a 90.000 pesetas 0 una becaindi-
vidual de formacion del programa Socrates convo-
cadas por Resolucion de 4 de enero de 2002, de la
Viceconsgjeria de Educacion (B.O.C. de 21 de ene-
ro).

Sexto.- Se establecen las siguientes condiciones
para abordar los costes del curso: a) los gastos de
traslado desde el punto de origen al de destino, asi



4562

Boletin Oficial de Canarias niim. 41, lunes 1 de abil de 2002

como los de regreso, y |os de desplazamiento |ocal
durante el desarrollo del curso, correran acargo de
losinteresados que hayan sido seleccionados; b) los
gastosdd curso en concepto de docencia, manutencion
y alojamiento seran financiados por la Consgjeria
de Educacion, Culturay Deportes, que los abona-
radirectamente alalnstitucion responsable del cur-
0.

Séptimo.- 1. Lapresentacién de solicitudesy los
documentos acreditativos de los requisitos y los
méritos que se aleguen, se podrarealizar enlasde-
pendencias de la Direccion General de Ordenacién
elnnovacion Educativa (calle José Antonio de Zarate
y Penichet, 4, Residencial Anaga, 38001-Santa Cruz
deTenerife; caleLedny Castillo, 57, 4°, 35003-Las
Palmas de Gran Canaria), o en las Direcciones
Territoriales e Insulares de Educacion, sin perjui-
ciodelo establecido en el articulo 38.4 delavigente
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman.
En caso de presentar la solicitud en las oficinas de
Correos, se hard en sobre abierto para que lains-
tancia seafechaday sellada por €l funcionario antes
de ser cerrado.

2. Las solicitudes se gjustaran a modelo que fi-
gura como anexo |11 aesta Resolucion.

3. El plazo de presentacion de solicitudes serade
20 dias a partir del siguiente ala publicacion de es-
ta Resolucion.

4. S6lo podra solicitarse la participacion en uno
de los cursos convocados.

Octavo.- 1. Laseleccion delosparticipantes selle-
vara a cabo por una Comision designada al efecto,
gue estardintegradapor dos representantes delos Centros
del Profesorado y dos representantes delaDireccion
Genera de Ordenacion e Innovacion Educativa.

2. En € caso de que € nimero de solicitudes su-
pere a de plazas ofertadas, una vez atendidas las
prioridades establecidas en € punto cuarto de esta
Resolucion, laseleccién seredlizaraaplicando el ba
remo de méritos establecido en el anexo I1.

3. A las sesiones de trabajo que programe la
Comisién de Seleccion podran asistir, debidamente
acreditados a tal efecto, un representante de cada
una de las organizaciones sindicales que integran la
Mesa Sectorial, que podrén adjuntar al Actadelase-
si6n correspondiente cuantas observaci ones estimen
oportunas.

4. LaComisién Seleccionadoraconvocaraal pro-
fesorado seleccionado para concretar |os detalles de

organizaciony recabar ladocumentaci én exigida por
lalngtitucién responsable del curso en el paisde aco-
gida. La asistencia a esta convocatoria y la acepta-
cion a la que se refiere el punto décimo de esta
Resolucién, seran indispensables para participar en
e curso.

5. Paragarantizar el dptimo aprovechamiento del
curso, laComisién Seleccionadora podracomprobar
laexactitud del nivel de competenciadelalenguade-
clarado por los aspirantes através del procedimien-
to que considere mas adecuado.

Noveno.- 1. Larelacion provisional de admitidos
y excluidos, con expresion de las puntuaciones al-
canzadas, sehardplblicaen las Direcciones Territorides
e Insulares de Educacion y en los Centros del
Profesorado, dentro de los veinte dias siguientes al
de finalizacién del plazo de presentacion de solici-
tudes.

2. Unavez publicadalarelacién provisional, se
podra presentar reclamacion ante la Direccion
General de Ordenacion e Innovacion Educativa,
en el plazo de cinco dias. Estudiadas |as reclama-
ciones presentadas, se publicaralarelacion definitiva
deadmitidosy excluidosal curso enlas Direcciones
Territoriales e Insulares de Educacion y en los
Centros del Profesorado, en un plazo maximo de
diez dias.

Décimo.- 1. En todo caso, serdindispensable que
el profesorado seleccionado presente su aceptacion
0 renuncia por escrito, segin modelo que se facili-
tardal efecto por esta Direccion General. Lainasis-
tencia a la reunion convocada por la Comision
Seleccionadora, alaque serefiere el punto octavo.4,
se entenderd como renuncia a participar en €l curso
solicitado.

2. En caso de que, unavez presentada la acepta-
cion, algun seleccionado se viese obligado por cau-
sagraveano asistir al curso, éste deberdcomunicarlo
deinmediato ala Direccion General de Ordenacion
e Innovacion Educativa. En caso de no comunicar-
loy no asistir a curso, €l interesado no podra parti-
Cipar nuevamente en estetipo de convocatoriadurante
un periodo de tres afios.

3. Una vez terminado €l curso, esta Direccion
General expedird un certificado a profesorado que
lo haya superado con evaluacién positivay presen-
te, en un plazo detres meses desde lafinalizacion del
curso, unamemoria persona detalladade las activi-
dadesrealizadas, escritaen lalengua objeto de estu-
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diodd curso, y enlaqueseincluyalavaloracién que
se hace por €l interesado de laformacion recibida

Undécimo.- Sepodrasolicitar ladevoluciondela
documentacion presentada por losinteresados en un
plazo de tres meses contados a partir del mes si-
guiente ala publicacién de la lista definitiva de ad-
mitidos y excluidos, mediante impreso que se faci-
litard a efecto dirigido a la Directora General de
Ordenacion e Innovacion Educativa.

Duodécimo.- CorrespondealaDireccion General
de Ordenacion e Innovacion Educativaresolver cual-
quier duda o reclamacion que se plantee acercadela
interpretacion de la presente Resolucidn, asi comola
ampliacion delos plazosfijadosy lamodificacion de
algunos aspectos, en caso necesario, para €l correc-
to cumplimiento de los fines que persigue la convo-
catoria.

Contralapresente Resolucion y sus bases, losin-
teresados podréan interponer recurso de alzada ante
d Sr. Viceconsgjero de Educacién en el plazo de un
mes a partir de su publicacion en el Boletin Oficial
de Canarias, segun lavigente Ley de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 12 de marzo de 2002.-
La Directora General de Ordenacién e Innovacion
Educativa, Juana del Carmen Alonso Matos.

ANEXO |

CODIGOY DENOMINACION DE LOSCURSOS, LUGAR
DE CELEBRACION, FECHAS, NUMERO DE PLAZAS, DU-
RACION Y ALOJAMIENTO.

A. Los siguientes cursos tienen como destinata-
rios a profesorado que imparta la lengua corres-
pondiente en las etapas de Educacion Infantil y
Educacion Primariay |os contenidos metodol 6gicos
se referiran ala ensefianza del alumnado de entre 5
y 12 afios. El profesorado solicitante de estos cursos
debera poseer, como minimo, un nivel A2, segiin la
escala que aparece en € anexo |V, con el objeto de
poder garantizar €l aprovechamiento del curso.

(IPIR) Intensive English Language, Culture and
Methodology for Primary English Language Teachers.

Lugar de celebracién: Applied Language Centre,
University College. Dublin (Irlanda).

Fechas: del 15 al 26 dejulio de 2002.

Plazas: 15.

Duracion: 65 horas.

Alojamiento: en familias seleccionadas por el
Applied Language Centre, University of Dublin.

(IPUK) Intensive English Language, Culture and
Methodology for Primary English Language Teachers.

Lugar de celebracion: Language Centre, University
of Portsmouth. Portsmouth (England).

Fechas: del 15 a 26 dejulio de 2002.

Plazas: 15.

Duracion: 65 horas.

Alojamiento: en familias seleccionadas por €l
Language Centre, University of Portsmouth.

(FPFR) Inmersion linguistique et culturelle a
Nantes.

Lugar de celebracion: Les Chambresde Commerce
et d'Industrie de Nantes et de St. Nazaire (Francia).

Fechas. Grupo 1, ddl 1d 12 dejulio de 2002. Grupo
2, del 15 a 26 dejulio de 2002.

Plazas: 20 (10 en cada grupo).

Duracion: 65 horas.

Alojamiento: en familias seleccionadas por €l
Experiment-Andevi.

(APAL) Allgemeingprachlicher Deutschkompakturs

for Audlander.

Lugar de celebracion: Goethe-Institut Frankfurt
(Alemania).

Fechas: del 1 a 12 dejulio de 2002.

Plazas: 15.
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Duracion: 80 horas.

Algjamiento: enlaResidenciaWohnheim. Frankfurt.

B.- Los siguientes cursos tienen como destinata-
rios a profesorado que imparta la lengua corres-
pondiente en Secundaria, Educacion de Adultos y
Escuelas Oficiaes de Idiomasy los contenidos me-
todol 6gicos se referiran ala ensefianza del alumna-
do mayor de 12 afios. El profesorado solicitante de
estos cursos debera poseer, como minimo, un nivel
B1, segin laescala que aparece en el anexo |V, con
€l objeto de poder garantizar €l aprovechamiento del
CUrso.

(ISUK) Intensive English Language, Culture and
Methodology for Secondary English Language
Teachers.

Lugar de celebracion: Language Centre, University
of Portsmouth. Portsmouth (England).

Fechas: del 15 al 26 dejulio de 2002.

Pazas: 15.

Duracién: 65 horas.

Alojamiento: en familias seleccionadas por €l
Language Centre, University of Portsmouth.

(FSFR) Inmersion linguistique et culturelle a
Nantes.

Lugar de celebracion: Les Chambresde Commerce
et d'Industrie de Nantes et de St. Nazaire (Francia)

Fechas: del 8 a 19 dejulio de 2002.

Pazas: 15.

Duracion: 65 horas.

Alojamiento: en familias seleccionadas por €l
Experiment-Andevi.

(ASAL) Allgemeinsprachlicher Deutschkompakturs
flr Auslénder.

Lugar de celebracion: Goethe-Institut Frankfurt
(Alemania).

Fechas: del 15 a 26 dejulio de 2002.
Plazas: 15.

Duracion: 80 horas.

Alojamiento: enlaResidenciaWohnheim. Frankfurt.

OBJETIVOS DE LOS CURSOS.

Mejorar lascompetenciaslinglistica, pragmética,
sociolinglisticay pedagégica del profesorado.

Cudlificar a profesorado paralaensefianzade es-
te idioma en la etapa educativa correspondiente.

CONTENIDOS

- Comprension ora y escrita.
- Produccion ora y escrita.

- Aspectos socioculturales.

- Taller de metodol ogia para la ensefianza de una
lengua extranjera.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada serd interactiva y co-
municativa. Se desarrollaran actividades variadas
paramejorar lafluidez enlacomunicaciénenlalen-
guadereferencia, tales como simulacion, discusion,
debates, etc.

Se fomentara el intercambio de experienciasy la
reflexion entre e profesorado mediante laparticipacion
en grupos detrabgjo y en talleres.

El desarrollo delaautonomiade aprendizaje sefo-
mentara a través del centro de recursos existente en
lazona.

EVALUACION

La evaluacion se llevard a cabo a lo largo del
desarrollo del curso, por el profesorado responsable
de su imparticion, teniendo en cuenta el trabagjo dia-
rio delosasistentesy su participacion enlas diferentes
actividades que se desarrollen.

ANEXO I

1. MERITOS DOCENTES (cuando no seindique ex-
presamente, se entenderan referidos alalengua ex-
tranjeradel curso que se solicita).

1.1. Por cadaafio dedocenciadelalenguaextranjera
en la Educacion Infantil o la Educaciéon Primaria
mediante proyecto de anticipacion aprobado por la
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Direccion General de Ordenacion e Innovacion
Educativa: 1 punto.

1.2. Por cadaafio de docenciade lalenguaextranjera
en la Educacion Primaria: 0,5 puntos (hasta un mé&
Ximo de 4 puntos).

1.3. Por cadaafio de docenciaen la Educacion Infantil,
teniendo a su vez la especialidad de Inglés: 0,25
(hasta un maximo de 2 puntos).

1.4. Por cadaafo de docenciadelalenguaextranjera
en Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Ciclos
Formativos, Educacion deAdultoso Escue as Oficiales
de Idiomas: 0,5 puntos (hasta un maximo de 4 pun-
tos).

Documento acreditativo: certificado expedido a
efecto por el/laSecretario/adel centro, que, en el ca
so de los centros concertados, debera contar con €
V°.B°. de la Inspeccion Educativa.

2. ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE
REALIZADASEN LOSULTIMOS CINCO ANOS.

2.1. Por cada curso académico de participacionen
Grupos Estables, Gruposde Trabajo, Proyectosdefor-
maciOn en centros, relacionados con lalenguade cur-
S0 que se solicita: 0,25 puntos por curso.

2.2. Por cadacurso como coordinador/ade Grupos
Estables, Grupos de Trabajo, Proyectos deformacién
en centros, relacionados con lalenguadel curso que
se solicita: 0,35 puntos por curso.

2.3. Por participacidn en proyectos europeos cu-
ya lengua de trabajo sea la lengua del curso que se
solicita: 0,5 puntos.

2.4. Por direccion, organizacion, docencia o par-
ticipacion en otras actividades de perfeccionamien-
to relacionadas con los distintos aspectos de ensefianza
y aprendizaje de lalengua del curso que se solicita:
hasta un maximo de 4 puntos contabilizadosdelasi-
guiente manera:

Convocadas por las Administraciones educati-
vasy Universidades: 0,10 por cada médulo de 10
horas.

Convocadasy organizadas por otras I nstituciones:
0,05 por cada médulo de 10 horas.

Lapuntuacion de este apartado se obtendra sumando
las horas de todas las actividades alegadas y di-
vidiéndolas en médul os de 10 horas, despreciando-
se las fracciones.

Documento acreditativo: fotocopia compulsada
del certificado correspondiente.

3. MERITOSACADEMICOS

3.1. Por titulaciones universitariasdistintas delas
alegadas para €l ingreso en el Cuerpo: 0,25 puntos.

3.2. Por € titulo de doctor: 0,75 puntos.

3.3. Por titulaciones de postgrado relacionadas
con lalengua del curso que se solicita: 0,5 puntos.

3.4. Por tener aprobado € ciclo elemental delalen-
gua del curso que se solicite en las Escuelas de
Idiomas: 0,5 puntos.

3.5. Por tener aprobado € ciclo superior delalen-
gua del curso que se solicite en las Escuelas de
Idiomas: 1 punto.

3.6. Por tener aprobado cualquieradelosciclosde
las Escuelas Oficiales de Idiomas en otralengua dis-
tintade ladel curso que se solicita: 0,25 puntos.

Documento acreditativo: fotocopia compulsada
de latitulacion o diploma correspondiente.

Losapartados 3.4y 3.5 serén excluyentesentre si
y sblo se aplicaran al Cuerpo de Maestros.

4, PUBLICACIONES, ARTICULOSEN REVISTASESPE-
CIALIZADAS, INVESTIGACIONESY OTROSTRABAJOS SO-
BRE LASLENGUAS EXTRANJERASY SU ENSENANZA.

Por cada publicacién: 0,25 puntos (hasta un ma-
ximo de 1 punto).

Documento acreditativo: ejemplar o fotocopia
compulsada (con nimero de ISBN).

En € caso de persistir empate entre los aspiran-
tes, se atenderd ala mayor antigtiedad en el Cuerpo
y en el centro, en este orden.
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ANEXO Il
El/la profesor/a cuyos datos figuran a continuacion:
1. DATOS PERSONALES
APELLIDQS ............................................................................................................................
DIRECCION ...

LOCALIDAD...
PROVINCIA ..o eeeeeteteteeesesesseesssesssssessses s s sssessssesass e85 28428488 E 8RR E 2RSS£SR0 £ 8RS80 E ARt

2. DATOS PROFESIONALES

CENTRO DE TRABAJODACTUAL ...oeeeeeeeeestsesseseseeeesssessessessessssssssssssssssesssssssssssssssessesssssesssssessesssssssssssssessesssssssssssessessssssssssssssssessesssens
NATURALEZA DEL CENTRO (marcar con X lo que proceda): PUBLICO........coovevevvveeeeeesns CONCERTADO ....corrreerrerriseeesseesaensssenens
DIRECCION ....eevreeveeseesessessesssssessessasessesssssessssses55555850555544555580558508550 5580185808585 :
LOCALIDAD CODIGO POSTAL
PROVINCIA ... sssssss st ssssassssssessss s ssssassssssasssnes , TELEFONO DEL CENTRO ..cceeeeeeeeeeeeeseeeeeeseeeeeseeesssssssssssssssssssssssnn ,
NIVEL ONIVELESEN LOSQUE IMPARTE CLASES. ... ooeereeesesressssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssesssssssssssssssssesssssssssssssssssssssessssnsssansans ,
AREA/MATERIA QUE IMPARTE ......ooooeeeeeeeeeeeesesssssssessssseesesesesseessssssssssssssssssssssssesesssssssssssssssssssessssesesssssesssssssssssssssssssssesssssssessssessssssssssssssssssssssessssesses
SIT. ADMINISTRATIVA: FUN. CARRERA ARO OPOSICION NRP.

FUN. INTERINO N° DE LISTA

SUSTITUTO N° DE LISTA
Tiene concedidaayudasuperior a90.000 pesatas parad curso 2001/2002 (iNdiCar S ONO) .ouuu.vveeeeeeveeresssseesssssssessssssesssssseessssenns
Tiene concedidabecaindividud Socratesparadl curso 2001/2002 (iNAICA Sl ONO) .couuummrrveeeesmmereesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenees
Disfruté de beca Socrates durante alguno delos cursos 1999/2000 6 2000/2001 (indicar S ONO) ......eeuveeveeeeesssesessseesessssesssssnens

Asstio acurso end extranjero convocado por esta Direccion Genera durante alguno delos cursos 1999/2000 6 2000/2001(in-
dicar STONO) ..o

Nivel de competencia de lalengua objeto del curso que solicita (marcar con X |0 que proceda):

Al i, A2 Bl B2 Cl.iiiienen, C2.eiieenn (Ver tabladel anexo 1V).

Solicita:

Participar enel CUrSD (COOIGO Y tIUIO) ... .ovvueeureeereseseesssssssessssssessesssssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssessess
que se celebrard en .......cccocvvvveveveses e , en €l verano de 2002, convocado por Resolucion de 12 de marzo de

2002, de la Direccion General de Ordenacion e Innovacion Educativa, paralo cual alegalos méritos relacionados en ho-
jaadjuntay declara que son ciertos los datos que aportay que acepta las bases establecidas en la convocatoria del curso.

Turno del curso que solicita, en su caso (marcar con X o que proceda) 1°..........c..c.... 2. .
BN e p B e e de 2002.
El/lasolicitante,
Firmado ..o

V°.BC.: el/laDirectora/adel Centro.

Firmado ........coooevieeiiiieeeeieee

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION E INNOVACION EDUCATIVA.



Boletin Oficial de Canarias niim. 41, lunes 1 de abil de 2002

4567

ANEXO IV

Tabla de referencia para determinar los niveles de la competencia comunicativa

c2

Puade entender con faciidad practicamente cualquier texto cido o leido. Puede
resumir informacion tomada de distintas fuantes orales y escritas y reconsiruir
argumentos vy relatos de forma coherente. Puede expresarse
espontaneamente, con gran fluidez y precision, distinguiende los matices mas
sutiles de la lengua incluso en |as situaciones mas compléjas

c1

Puede entender una amplia variedad de textos larges, de gran dificultad, y
reconocer el significado implicito. Puede expresarse con  fluidez vy
espontaneidad sin que sea obvia la blsqueda de expresicnes, Puede usar [a
lengua de forma flexible y eficaz con fines sociales, académicos Y
profesionales. Puede producir textos clares, bien estructurados y delallados,
sobre temas complejos, demostrando un uso controlado de las estructuras
prganizativas, conectores y elementos cohesivos del discursa.

B2

Puede entender las ideas principales de texios complejos sobre temas, tanto
concretos como abstractos, incluyendo discusionas de tipo fécnico en su
campo de especializacion. Puede interactuar con un cierlo grado de fluidez y
espontaneidad, de modo que la interaccion habitual con los hablantes nativos
sa haga sin ningdn esfuerzo por ninguna de las partes. Puede producir textos
claros y detallados sobre un amplio ndmero de temas y explicar su punto de
vista sobre un tema de actualidad, sefalando las ventajas y desventajas de
varias opciones,

| Puede entender las ideas principales de informacion clara y estandar sobre

temas conocidos que se encuentran, normalmente, en el trabajo, el colegio, el
tiempao libre, etc. Puede desenvolverse en la mayoria de |as situaciones gue
puedan surgir estando de viaje per una zona donde se hable el idioma. Puede
producir textos simples relacionados con temas familiares o de inlerés
personal. Puede describir experiencias y aconlecimientos, suefios, esparanzas
y ambiciones y dar, brevemente, razones y explicaciones sobre opiniones y
planes.

Puede entendear frases y expresiones de uso frecuente relacionadas con Areas
que le son personalmente relevantes (p. & formacién muy personal y familiar,
compras, geografia local, empleo). Puede comunicarse en situaciones simples
y rutinarias que requieren un intercambio de informacién sobre temas familiares
y rutinarios. Puede describlr, en términos sencillos, aspectos de su pasado,
entorno inmediato y asuntos an dreas de necesidad inmediata.

Al

Puede entender y usar expresiones conocidas y frases muy basicas para dar
respuesta a necesidades concretas. Puede presentarse a sl mismo y a ofros ¥
puede responder a preguntas personales lales como dande vive, gente que
conoce y cosas que posee. Puede participar en conversaciones sendillas,
siempre que la otra persona hable despacio y con clandad y esté dispuesta a
ayudar.

[Basada en |a tabla "Global Scale” del Portfolio europeo oe lenguas hip:iiculture. coe. inlPortialio)



