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ANEXO |

RELACION DE EMPRESAS CON LAS QUE SE HA SUSCRITO CONVENIO DE COLABORACION

N° EMPRESA PROVINCIA
1. ABX - LOGISTIC LAS PALMAS
2. ALCAMPO, S.A. LAS PALMAS Y STA. CRUZ DE TFE.
3. ALMACENES N° 1 LAS PALMAS‘Y STA. CRUZ DE TFE.
4. BLANDY LAS PALMAS
5 CENTRO DE SALUD DE CANALEJAS LAS PALMAS
6. COMPANIA CERVECERA DE CANARIAS S.A. LAS PALMAS Y STA. CRUZ DE TFE.
7 COMPLEJO HOSPITALARIO MATERNO-INSULAR LAS PALMAS
8. COUPER PRICE WATERHOUSE LAS PALMAS
9. DOMINGO ALONSO, S.L. LAS PALMAS
10. EL CORTE INGLES, S.A. LAS PALMAS Y STA. CRUZ DE TFE.
11. |ELIPALAUTOS,S.L. STA. CRUZ DE TENERIFE
12. | FLICK CANARIAS, S.L. LAS PALMAS
13. | FUNDACION CANARIA CENTRO CANARIO DEL AGUA
14. | GESTORIA ADMINISTRATIVA PEREZ MATEOS LAS PALMAS
15. | GRUPO SEA-SIDE HOTELS LAS PALMAS
16. |HOTEL BAHIA DEL DUQUE STA. CRUZ DE TENERIFE
17. |HOTEL BOTANICO STA. CRUZ DE TENERIFE
18. | HOTEL GLORIA PALACE LAS PALMAS
19. | MAPFRE,SA. LAS PALMAS Y STA. CRUZ DE TFE.
20. | MOTOR ARISA RENAULT LAS PALMAS
21. |PIO CORONADO, SA. LAS PALMAS
22. | RESTAURANTE EL DRAGO STA. CRUZ DE TENERIFE
23. | RIU HOTELES (MELONERAS) LAS PALMAS
24. | SERVATUR LAS PALMAS
25. | TALLERES ATLANTICO LAS PALMAS
26. TOYOTA CANARIAS, S.A. LAS PALMAS Y STA. CRUZ DE TFE.
27. | UNELCO, S.A. LAS PALMAS Y STA. CRUZ DE TFE.

UNIAUDIT GRANT THORNTON

LAS PALMAS Y STA. CRUZ DE TFE.
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ANEXO I
SOLICITUD DE ESTANCIA DE FORMACION EN EMPRESAS
ANO 2002
APELLIDOS ..ottt sees s ssas s s sss s ssnsany NOMBRE ....oouoireiereecteieeee et
Solicita que le sea concedida una estancia de formacion en empresas en €l periodo:
D oottt Al e en
e = F Y
CUERPO DE PROCEDENCIA ESPECIALIDAD (R.D. 1635/95)
I Profesorado de Ensefianza Secundaria
II Profesorado Técnico de F.P.
DATOS PROFESIONALES:
CICLO FORMATIVO MODULOS QUE IMPARTE
N.RP .oy, (o=l 0| 1 {0 SRR direccion del Centro ........cccceeveeeeeeveecicieceeeeeeee,
...................................... s CPoieiiea, 10CAIHAAA ..y
1 - S .
DATOS PERSONALES:
NLF e , TElEfON0 ..o, , COAIgo POStal .....vvveveeeiiiiriiieee e ,
[0 (0] ¢ To¢ | [T TP B [0 To= T =" [ ,
1 - SRR
= o T - DO (o L= N de 2002.
(Firma)

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE ORDENACION E INNOVACION EDUCATIVA.
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ANEXO 1]

ESQUEMA DE PROYECTO PARA LA ESTANCIA FORMATIVA

1.- Empresa o Institucién colaboradora:

NOMBRE O RAZON SOCIAL
N.LF.

TITULAR DE LA EMPRESA
TUTOR DE LA ESTANCIA
PERIODO Y HORARIO DE
DESARROLLO DE LA ESTANCIA
N° DE TRABAJADORES
DIRECCION

| CODIGO POSTAL

LOCALIDAD

ISLA

TELEFONO

FAX

2.- Propuesta de convenio especifico que conlleve la aceptacion, por parte de laempresa, de laestanciaformativa, se-
gun modelo del anexo VI (solicitar modelo original en la Direccion General de Ordenacién e Innovacion Educativa).

3.- Actividad de laempresay familias profesionales con las que se relaciona.

4.- M6dulos profesionales de la Formacion Profesional Especifica asociados alaespecialidad delaestanciay alas ac-
tividades del programa formativo, que pueden ser impartidas por €l/la profesor/a solicitante.

5.- Objetivos que se pretenden alcanzar mediante la estancia formativa, con especial referenciaalarepercusion en su
préctica docente en los ciclos formativos.

6.- Descripcion de las actividades y las horas previstas para su realizacién con indicacion de los departamentos impli-
cados de laempresa o ingtitucion colaboradora (méaximo 3 hojas).

Ve.BO.: El/lainteresado/a

El Representante de la Empresa o Institucién,
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ANEXO IV

MERITOS

TOTAL
PUNTOS
MAXIMO

DOCUMENTOS

1.- Proyecto de estancia formativa.

1.1.- Por el interés que ofrezca para mejorar la calidad de la
ensefianza en la imparticién de los ciclos formativos de
Formacidn Profesional Especifica

0alo

El solicitado en el Anexo III

2.- Méritos docentes:

2.1.- Servicios
AOCENTES.....oruireniiriirrereteest e ra e eaa e rersebessens

2.1.1.- Por cada aiio de servicio como funcionario de carrera: |
punto por afio completo

2.1.2.- Por cada aiio de servicio con la condicidn de catedratico
adquirida: 0,20 puntos por afio completo

2.1.3.- Por cada afio de servicio como profesor en practicas,
interino o contratado: 0,50 puntos por afio completo (excepto el
primer afio que puede ser mas de nueve meses)

Por estos tres
subapartados
hasta 10 punt.

Hoja de servicios certificada y cerrada
por la Direccion Territorial y fotocopia
compulsada del titulo administrativo de
funcionario de carrera.

3.- Actividades de formacion permanente:

3.1.- Docencia en actividades de perfeccionamiento relacionadas
con su especialidad:

0,50 Puntos por actividad como
MAXIMO....ccoverierienierenererereeeerininnens

3.2.- Coordinacion y/o asistencia a cursos, grupos estables,
seminarios y otras actividades de la especialidad:

0,25 Puntos por actividad (de al menos 20 horas) como méaximo...

Fotocopias compulsadas de las
certificaciones acreditativas.

4.- Publicaciones o investigaciones sobre la materia o
especialidad de ensefianza:
4.1.- De carécter disciplinario: maximo 1 punto por

Ejemplares correspondientes avalados
por organismos publicos, en los que
conste el ISBN.

5.- Méritos académicos:
5.1.- Titulo de doctor: 1

5.2.- Para funcionarios del cuerpo de Profesores Técnicos: Titulo
de licenciado (diferente al propio de acceso al cuerpo): 1 Punto...
5.3.- Otros titulos o diplomas relacionados con la especialidad
objeto de la materia: 0,25 Puntos

Fotocopias compulsadas de titulos o
certificacion de estudios.




