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Consgjeria de Economia, Hacienday Comercio

Secretaria General Técnica.- Anuncio por €l que se hace publicala Resolucion de 12 de diciembre de 2001, que dis-
pone la publicacién de la remision ala Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion 1, del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias en Las Palmas de Gran Canaria, del expediente relativo a recurso contencioso-administrativo n®
1.271/2001, interpuesto por €l funcionario D. Victor Manuel Afonso Gorrin contra el Decreto 144/2001, de 9 de ju-
lio, y se emplaza a cuantos aparezcan interesados en € mismo.

Direccion General de Tributos. Administracion de Tributos Interiores de Santa Cruz de Tenerife.- Anuncio de 30 de
noviembre de 2001, relativo arequerimiento de comparecenciaparanotificacion alosinteresados en los procedimientos
tributarios en relacion con el Impuesto Genera Indirecto Canario.

ConsgeriadeAgricultura, Ganader ia, Pesca y Alimentacion

Direccion General de PoliticaAgroalimentaria.- Anuncio de 13 de diciembre de 2001, por €l que se procede adar pu-
blicidad a procedimiento de concesion que pone fin ala convocatoria de subvenciones establecidas en la Orden de
26 dejulio de 2001, destinadas a apoyar laindustrializacion y comercializacion de los productos agrarios.

Consgjeria de Sanidad y Consumo

Secretaria General Técnica.- Anuncio por €l que se hace publicala Resolucion de 26 de diciembre de 2001, que dis-
pone la publicacién de la remision a Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® Dos de Santa Cruz de Tenerife,
del expediente relativo a recurso 368/2001, Procedimiento Abreviado, seguido a instancia de Dfia. Obdulia Nifiez
Darias.

Administracion Local
Cabildo Insular de Tenerife

Anuncio de 29 de noviembre de 2001, relativo a notificacién de Decreto recaido en el expediente sancionador en ma-
teria de caza n® 93B/2000 en e que aparece como denunciado D. Julio Alberto Mendoza Pérez.

Anuncio de 29 de noviembre de 2001, sobre notificacion de Resolucion en materia de infraccién administrativa de caza.

Otras Administraciones
Universidad delLaLaguna

Anuncio por €l que se hace publicala Resolucién de 9 de enero de 2002, del Rector, que dispone lapublicacién dela
remision al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® 1 de Santa Cruz de Tenerife, del expediente administrativo
del recurso contra “la Resolucion del Rector de la Universidad de La Laguna de fecha 11 de octubre de 2001, por la
gue se desestima |a reclamacion formulada por Dila. Marina Lépez Campesino contra la no concesion de plaza para
iniciar sus estudios en la Facultad de Bellas Artes de dicha Universidad”, y se emplaza alosinteresados en el recurso
533/2001, Procedimiento Ordinario.
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|. DISPOSICIONES GENERALES

14/1990, de 26 dejulio, de Régimen Juridico de las

Adminigtraciones PUblicasde Canarias (B.O.C. n° 161,
Presidencia del Gobierno de 14.12.01), esnecesario proceder asu rectificacion

i en los siguientes términos:
62 CORRECCION de errores de la Ley 8/2001,

de 3 dediciembre, de modificacion parcial de - End cuarto parrafo del Preambulo, dondedice:
la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas de “Una primera, consistiria en modificar el régi-
Canarias (B.O.C. n° 161, de 14.12.01). men de del egaci 6n, subsanando aguellos medios per-

sonalesy materiales afectos.”
Advertidos errores en el texto de la Ley 8/2001,
de 3dediciembre, de modificacion parcia delaLey debe decir:
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“Una primera, consistiria en modificar €l régi-
men de del egacion, subsanando aguellas disfuncio-
nes del mismo yaresefiadas, especial mente en cuan-
toal régimen de adscripcion delosmedios personaes
y materiales afectos’.

- En € articulo 1.17, donde dice:
“Promocién y policiadel turismo insular.”
debe decir:

“Promaciény policiadel turismoinsular, salvo las
potestades de inspeccién y sancién.”

LasPamasde Gran Canaria, a18 de enero de 2002.

EL PRESIDENTE,
Romén Rodriguez Rodriguez.

Consgeria de Presidencia
e lnnovacion Tecnoldgica

63 CORRECCION deerroresdd Decreto 144/2001,
de 9 dejulio, por & gue se modifica la rela-
cion de puestosdetrabajo dela Consgjeriade
Economia, Hacienda y Comercio (B.O.C. n°
98, de 2.8.01).

Advertidos errores en € texto remitido para la
publicacién del Decreto 144/2001, de 9 dejulio, por
e que se modificalarelacion de puestos de trabajo
delaConsgeriade Economia, Hacienday Comercio,
publicado en el Boletin Oficial de Canariasn® 98, de
2 de agosto de 2001, es preciso proceder asu correccion
en el sentido siguiente:

- En el anexo 1V, Listado Completo delaR.P.T.:

 en el puesto n® 101204001, Jefe de Servicio de
Planificacion Comercid, en €l apartado “ L ocalidad”,
donde dice: “3.43", debe decir: “7.60".

* en € puesto n® 101204011, Administrativo, fi-
gura erroneamente Clase Vinculo: PL, Grupo 1V,
Forma Provision S/CV, Local. 7.60, debiendo figu-
rar como sigue:

- NUmero de puesto: 101204011.

- Denominacion, caracteristicas, funciones:
Administrativo.

Las propias de su categoria profesional .

- Nivel: 18.

- Complemento Especifico: 18.00.

- Vinculo: F.C.

- Administracion de Procedencia: C.A.C.

- Grupo: C.

- Cuerpo/Escala: AD.

- FormaProvision: C.M.

- Jornada: ESP.
- Localizacion territorial: 7.60.

II.AUTORIDADESY PERSONAL
Oposiciones y concursos

Consgjeria de Presidencia
e Innovacion Tecnoldgica

64  ORDEN de 11 de enero de 2002, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingre-
so en el Cuerpo Superior Facultativo, Escala
de Ingenierosy Arquitectos (Grupo A), dela
Administracion de la Comunidad Autonoma
de Canarias, especialidad Ingeniero Agronomo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
238/1998, de 18 de diciembre, por €l que se aprue-
bala Ofertade Empleo Pdblico delaAdministracién
de laComunidad Auténoma de Canarias para 1998
(B.O.C.n° 162, de 28.12.98), procede convocar las
correspondientes pruebas selectivas para €l ingre-
so en el Cuerpo Superior Facultativo, Escala de
Ingenierosy Arquitectos (Grupo A), delaComunidad
Auténoma de Canarias, especialidad Ingeniero
Agrénomo, que se llevaran a cabo mediante el sis-
tema de concurso-oposicion.

De conformidad con lo establecido en los articu-
los 71y siguientesdelaLey 2/1987, de 30 de marzo,
delaFuncion PdblicaCanariay end Reglamento Generd
delngresodd Persona a servicio delaAdministracion
del Estado y de Provision de Puestos de Trabgjo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
delaAdministracién General del Estado, aprobado por
Rea Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Visto el informe de la Direccién General de
Planificacion y Presupuesto, emitido para dar cum-
plimiento alo dispuesto en €l articulo 30.4 delalLey
7/2000, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
delaComunidad Autdnoma de Canarias para el afio
2001.

Vistos los informes de la Direccion General del
Servicio Juridico y de la Direccion Genera de la
Funcién Pablica

Enel gerciciodelasatribuciones previstasenlos
articulos 6.2.i) delaL ey Territorial 2/1987, de 30 de
marzo, y 7.i) del Decreto 116/2001, de 14 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de la
Consgjeriade Presidenciae Innovacion Tecnol 6gica,

RESUELVO:

Primero.- Convocar pruebas selectivas paraingreso
end Cuerpo Superior Facultativo, Escdade Ingenieros
y Arquitectos (GrupoA), delaComunidad Auténoma
de Canarias, especialidad Ingeniero Agrénomo.
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Segundo.- Envirtud delo establecido en € articulo
13delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se delega la
competencia para dictar la resolucion de admitidos
y excluidos a la que se refiere la presente convoca-
toriaen laDirectora General de laFuncion Pablica.

Tercero.- Las citadas pruebas selectivas se regi-
ran por las siguientes:

BASES
1. Objeto.

1.1. Seconvocan pruebas selectivas paracubrir tres
(3) plazasdel Cuerpo Superior Facultativo, Escalade
Ingenierosy Arquitectos (GrupoA), delaComunidad
Auténoma de Canarias, especialidad Ingeniero
Agrénomo.

1.2. Del total de plazasacubrir, una (1) plazaco-
rresponde al turno de promocioninternay dos (2) pla
zas corresponden al turno de acceso libre.

1.3. Lasdleccion seefectuarapor € sistemade con-
CUrso-oposicion, tanto parael turno de promocionin-
terna como para el de acceso libre.

1.4. Si no hubiera aspirantes en el turno de pro-
mocién interna, o de haberlos ninguno superaralas
pruebas selectivas, el nimero resultante de vacantes
acreceraa turno de acceso libre.

1.5. De seleccionarse aspirantes por € turno de pro-
mocion interna, éstos tendran preferencia sobre los
del turno libre para elegir puesto de trabajo de entre
los que deban ser cubiertos mediante la presente con-
vocatoria, deacuerdo conlo establecido enlosarticulos
29.4 de laLey de la Funcion Pablica Canariay 78
del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

1.6. Los aspirantes sélo podran participar en un
anico turno.

1.7. Las pruebas selectivas se regiran por laLey
2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica
Canaria, por €l Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio delaAdministracién del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 demarzo, y por lodis-
puesto en las presentes bases.

2. Requisitos de los aspirantes.
2.1. Para ser admitidos a la realizacion de las

pruebas selectivas, |0s aspirantes deberén reunir los
siguientes requisitos.

A) De carécter general:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro
delaUnién Europeao nacional del Reino de Noruega
odelaRepublicadelsandia. También podran ser ad-
mitidos e conyuge, descendiente y descendientes
del conyuge, delosespafioles, y delosnacionalesde
los paises miembros de laUnién Europea, de Noruega
o deldlandia, siemprey cuando los conyuges no es-
tén separadosde derecho, y enlo que atafiealosdes-
cendientes, sean menores de 21 afos 0 mayores de
esta edad, pero siguen viviendo a sus expensas. La
anterior condicién serdigualmentede aplicacion afa
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi
se preveaen|os Tratados I nternacional es celebrados
por laComunidad Europeay ratificados por Espafia.

b) Tener cumplidos dieciocho afiosy no haber al-
canzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero
Agronomo. En el caso de que dichatitulacion se ha-
ya obtenido en €l extranjero debera haberse conce-
dido lacorrespondiente homol ogacion del Ministerio
de Educaciény Cultura, atenor deloregulado en e
Real Decreto 86/1987, de 16 de enero (B.O.E. de 23
de enero de 1987).

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisicao psiquicaque seaincompatible con
el desempefio de las correspondientes funciones.

€) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, ni hallarseinhabilitado parael
desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya nacionalidad no sea la espa-
fiola deberan acreditar, igualmente, no estar someti-
dos a sancion disciplinaria o condena penal queim-
pida, el gercicio de funciones publicas en su Estado
de origen.

B) Para concurrir por €l turno de promocién in-
terna, los aspirantes deberan reunir, ademés los si-
guientes requisitos.

a) Pertenecer a alguno de los Cuerpos o Escalas
del Grupo B de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias, o bien ser fun-
cionario de Cuerposo Escalasdel Grupo B del Estado,
de otras Comunidades Auténomas o delas Corporaciones
Localesy encontrarse ocupando un puesto de traba-
jo obtenido mediante concurso o libre designacion
enlaAdministracion dela Comunidad Auténomade
Canarias.

b) Tener una antigtiedad de a menos dos afios en
dichos Cuerpos o Escalas. L os serviciosreconocidos
al amparo delaLey 70/1978, de 26 de diciembre, 0
del articulo 83 delaLey 2/1987, de 30 de marzo, de
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laFuncién Publica Canaria, en alguno delos Cuerpos
0 Escalas mencionados, seran computables a los
efectos de antigliedad en la presente convocatoria.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta ba-
se deberan poseerse el diade finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudesy mantenerse hasta el
momento de latoma de posesion como funcionario
de carrera.

3. Aspirantes con minusvalia fisica, psiquica o
sensorial.

3.1. Los aspirantes afectados por limitaciones fi-
sicas, psiquicas o sensoriales seran admitidos en
igual dad de condiciones con los demés aspirantes, sem-
pre quetal eslimitaciones no sean incompatibles con
e desempefio delastareas o funciones correspondientes.

3.2. Dichos aspirantes deberan aportar en el mo-
mento de presentar la solicitud certificacion emitida
por los equipos multidisciplinares a que se refiere
el articulo 6.6 de la Ley 9/1987, de 28 de abril, de
Servicios Sociales, acreditativade que estan en con-
diciones de cumplir |as tareas fundamentales de los
puestos de trabajo a que aspiran. En dicho docu-
mento deberaespecificarse, en su caso, d tipo de adap-
tacién funcional necesariaparalacorrectarealizacion
delas pruebasy paralaposterior realizacion del tra-
bajo. Cuando ladisminucién acreditadadel aspiran-
te afecte a su capacidad productiva o mecanica para
e desarrollo delas pruebas o gercicio de que setra-
te en el tiempo sefialado, podra acordarse excepcio-
nalmente laampliacion en un tercio del tiempo pre-
visto para su realizacion. De no ser posible la
presentacion de dicha certificacion dentro del plazo
de solicitudes, se debera aportar al menos €l justifi-
cante de haberla solicitado.

3.3. Ademas tendran que alegar de forma expre-
s, a tiempo de presentar la correspondiente solici-
tud, quétipo de minusvaliapadecen y qué adaptaciones
necesitan paralarealizacion delos g ercicios, tal co-
mo previenen los articulos 1.2 y 5.2 del Decreto
43/1998, de 2 de dbril, por d quesedesarrallad Capitulo
IV, Titulo VI de laLey 2/1987, de 30 de marzo, de
laFuncién Pablica Canaria, regulador del sistemade
acceso de personas con minusvaliaparalaprestacion
de servicios en laAdministracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias y medidas de fomento para
su integracién laboral. De otra parte, tal como pre-
viened articulo 5.3 del mencionado Decreto 43/1998,
cuando ladisminucién acreditadadel aspirante afec-
teasu capacidad productivao mecanicaparael desa-
rrollo delas pruebas o gercicio de que se trate en €l
tiempo sefialado, podra admitirse excepcional men-
telaampliacion en un tercio del tiempo previsto pa-
ra su realizacion. Tales extremos tendrén que ser
acreditados mediante certificacion vinculante del
equipo multiprofesional previsto en e citado Decreto
43/1998, en la que asimismo debera constar que es-

tan en condiciones de cumplir las tareas fundamen-
talesdelospuestosdetrabao aque aspirany las adap-
taciones necesarias de dichos puestos. La certifica
cion habrade ser presentadajunto con lasolicitud de
participacion. De no ser posible la presentacion de
dichacertificacién dentro del plazo de solicitudes, se
debera aportar a menos € justificante de haberla
solicitado. En este caso | os aspirantestendran que apor-
tar la certificacion dentro del plazo de subsanacion
de defectos aque se refiere la base quinta.

4. Solicitudes.

4.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivasdeberan dirigir su solicitud aestaConsgjeria,
en instancia segin modelo que se acomparia como
anexo Il ala presente convocatoria, que sera facili-
tadagratuitamente en las Oficinas delaDireccion Generd
delaFuncion Pablica, instaladas en la calle José de
Zarate y Penichet, Edificio Arco Iris, 12 planta,
Residencial Anaga, Santa Cruz de Tenerife, y enlas
Oficinas Centrales de Informacion y Registro de-
pendientesdelaConsgeriade Presidenciae Innovacion
Tecnoldgica, sitas en los Edificios Administrativos
de Usos Mdiltiples, ubicados en la calle Agustin
Millares Carl6, /n, Las Pamas de Gran Canaria, y
enlacale José Manuel Guimerd, 8 (n°I1), SantaCruz
de Tenerife.

Igualmente, podrén presentarse en la forma pre-
vista en €l articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, y en las dependencias de los Cabildos
Insulares, conformealo dispuesto en el articulo 3 del
Decreto 164/1994, de 29 dejulio, por el que se adap-
tan los procedimientos administrativos delaComunidad
Auténomade CanariasalacitadalL ey 30/1992, y en
virtud del cual se regula la recepcién de documen-
tos dirigidos a la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

4.2. El plazo de presentacion deinstancias serade
veinte dias natural es, contados desde € diasiguien-
ted delapublicacion delapresente Orden en e Boletin
Oficia de Canarias.

4.3. A lasinstancias solicitando tomar parteen las
pruebas selectivas se acompafiara inexcusablemen-
te el recibo acreditativo del pago de los derechos de
examen, cuyo importe se sefiala en el apartado 4.5,
y su abono se efectuard mediante el impreso “ docu-
mento deingreso” que sefacilitarden lasoficinas men-
cionadas en €l primer parrafo del apartado 4.1 ante-
rior, asl como enlas Tesorerias |nsulares de Fuerteventura,
Lanzarote o La Palma o en las Administraciones
Tributarias Insulares de El Hierro o La Gomera.

44.Alasolicitud “Ejemplar paralaAdministracion”,
se acompaiardunafotocopiadel Documento Naciona
de Identidad.
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L os aspirantes extranjeros que residan en Espaiia
deberan presentar unafotocopiacompulsadadel co-
rrespondiente Documento de Identidad o pasaporte
y delatarjetaderesidente comunitario o de familiar
residente comunitario o de trabagjador comunitario fron-
terizo en vigor.

L os aspirantes gue sean nacionales de la Union
Europea 0 de Noruega o Islandia que no residan en
Espaiia, bien por residir en € extranjero o por encontrarse
en Espafia en régimen de estancia, deberan presen-
tar una fotocopia compulsada del Documento de
Identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberdn presen-
tar una fotocopia compulsada del pasaporte, del vi-
sado 'y, en su caso, del resguardo de haber solicitado
la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber
solicitado laexencidn de visado y la correspondien-
te tarjeta. De no haberse solicitado estos documen-
tosdeberan presentar |os documentos expedidos por
|as autoridades competentes que acrediten el vincu-
lo de parentesco y una declaracion jurada o prome-
sa del espafiol o del naciona de la Union Europea,
de Noruega o de Islandia con el que existe vinculo,
de que no esta separado de derecho de su conyugey,
en todo caso, del hecho de que el aspirantevive aex-
pensas 0 estd a su cargo.

4.5. El importe de latasa a satisfacer para parti-
cipar en la presente convocatoria es de dos mil no-
vecientas setentay seis (2.976) pesetas, 17,89 euros,
segun lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/1994,
de29dejulio, por € quese gpruebad Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de
tasasy precios publicos dela Comunidad Auténoma
de Canarias, actualizado conforme alo dispuesto en
d articulo 47.1 de la Ley 7/2000, de 28 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Canarias parael afio 2001, y su ingre-
S0 podraefectuarse en cuaquier Banco o CgadeAhorros
guetengalacalificacion de entidad colaboradora, me-
diante el impreso “ documento deingreso” . En las so-
licitudes presentadasfueradd ambito de esta Comunidad
Auténoma se abonaralatasa mediante giro postal o
telegréfico a favor de la Direccion Genera de la
Funcién Pablica, acompafiando el resguardo del ci-
tado giro alainstancia.

4.6. En todo caso, |os aspirantes habran de cum-
plir todos los méritos en lafecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solici-
tudes, laDireccion General delaFuncion Pablicadic-
tar& Resolucion, en el plazo maximo de un mes, de-
clarando aprobadalalistade admitidosy excluidos.
En dichaResolucion, que deberdpublicarseen  Boletin
Oficial de Canarias, seindicarael plazo de subsana-

cion de defectos que en los términos del articulo 71
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, seconcede a
los aspirantes excluidos. Asimismo, dicha Resolucién
indicarael lugar, fechay hora del comienzo del pri-
mer gjercicio de la oposicion.

5.2. Los aspirantes que dentro del plazo de subsa
nacion de defectosno aleguen laomisiony justifiquen
su derecho a ser incluidos serén definitivamente ex-
cluidos de la participacion en €l proceso selectivo.

6. Tribunal Calificador.

6.1. El Tribuna Cdificador, formado por cinco miem-
bros, queda designado de la siguiente forma:

Tribunal titular:

Presidente: D. José Tomas de San Segundo Cervia,
del Cuerpo Superior de Administradores.

Vocal 1°: D. José Luis Pérez Afonso, del Cuerpo
Superior Facultativo.

Vocal 2°: D. Bernardo delaRosaVilar, del Cuerpo
Superior Facultativo.

Vocal 3°: Dfia. Aguasanta Navarrete Garcia, del
Cuerpo Superior Facultativo.

Secretario: D. Lucio Crisostomo Medina, del
Cuerpo Superior de Administradores.

Tribunal suplente:

Presidente: D. Rodolfo Rios Rull, del Cuerpo
Superior Facultativo.

Vocal 1°: D. Felipe Sanchez Rivero, del Cuerpo
Superior Facultativo.

Vocal 2°: Dfia. ElenaGonzalez Marrero, del Cuerpo
Superior Facultativo.

Vocal 3°: D. Jorge Soler Claveras, del Cuerpo
Superior Facultativo.

Secretario; Dfia. Anabel Barrera Cabrera, del
Cuerpo Superior de Administradores.

6.2. El Tribunal Calificador podra constituirse y
actuar validamente cuando se encuentren presentes
al menos tres de sus miembros, precisandose, en to-
do caso, la asistencia del Presidente y Secretario.
Sus acuerdos se adoptardn por mayoria, siendo diri-
mente, en caso de empate, € voto del Presidente.

En lo no previsto en la presente convocatoria, €
procedi miento de actuacién del Tribunal Calificador
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se gjustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Coman.

6.3. Previa convocatoria del Presidente designa-
do, € Tribunal Cadlificador celebrara su sesion de
constitucion antes de la realizacion del primer gjer-
cicio del proceso selectivo, y en dicha sesién acor-
daralas decisiones que correspondan en orden a co-
rrecto desarrollo de las pruebas selectivas.

6.4. Los miembros del Tribunal Calificador y, en
su caso, € persona colaborador tendran derecho aper-
cibir lasindemnizaciones o dietas que les correspon-
danenreacionalosserviciosy alosderechosdeasis-
tenciaque seatribuyen alos Tribunaesdelacategoria
primera(Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, por
el que seapruebael Reglamento de Indemnizaciones
por razén del servicio; B.O.C. n° 137, de 22.10.97).
El nimero méximo de asi stencias adevengar por los
miembros del Tribunal sera de doce.

A estos efectos, e Secretario del Tribunal expe-
diracertificacion acreditativade las personas asi stentes
acada unade las sesiones del citado Tribunal.

6.5. Los miembros ddl Tribuna Calificador debe-
ran abstenerse de formar parte del mismo cuando es-
tuvieran incursos en alguno de | os supuestos previstos
end articulo 28 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
0 cuando hubiesen redizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas sel ectivas en |0s cinco afos ante-
riores alapublicacion de esta convocatoria, debiendo
notificar la concurrencia de cualquiera de estas cir-
cungtanciasalaDirectoraGenerd delaFuncion Plblica

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal Calificador cuando, asu jui-
cio, concurran en los mismos las circunstancias pre-
vistas en este apartado.

6.6. LaDireccion General delaFuncion Publica,
apropuestadel Tribunal Calificador, podranombrar
funcionarios publicos para colaborar en €l desarro-
Ilo del proceso de seleccion. Dicho personal limita
rasu actuacion, bgjo lasinstruccionesdel Presidente
del Tribunal, al desarrollo de tareas de llamamiento
de aspirantes, entrega y recogida de documentos y
otras anaogas.

Larelacion del personal colaborador se expondra
en listacertificada por €l Secretario del Tribunal, en
d lugar de celebracion delosgercicios, antesdd ini-
cio de los mismos.

6.7. Tendrén representacion ante el Tribunal las
Centrales Sindicales de mayor implantaciéon y re-
presentatividad en el territorio de la Comunidad

Auténoma, en e ambito de la Mesa Sectorial de
Negociacion del Personal funcionario. Los repre-
sentantes sindical es, cuyo nimero no seraen ningdn
caso superior atres, podran recabar informacion del
Tribunal y hacer constar, en su caso, cualquier cues-
tion que afecte a procedimiento de seleccion.

7. Sistema selectivo.

El proceso selectivo constarg, tanto para €l turno
de promocion interna como para €l de acceso libre,
de dos fases, unade oposicion, y laotrade concurso.

8. Ejercicios de lafase de la oposicion.

8.1. Lafase de oposicion constaradetresgjercicios
obligatorios y eliminatorios para todos |os aspiran-
tes.

8.1.1. Primer gercicio:

Este gercicio consistira en desarrollar por escri-
to, en el plazo maximo de dos horas, dos temas, de
entre tres extraidos a azar sobre las materias com-
prendidas en €l Grupo | (parte general) del temario
gue se adjunta como anexo | ala presente Orden.

En el diay horaque el Tribunal sefiale al efecto,
los aspirantes darén lectura del gjercicio escrito, en
sesion publicaante e Tribunal Cdificador. Losmiem-
brosdd Tribund podran formular preguntasrd acionadas
con las materias objeto delostemas del gjercicio rea
lizado.

Lano comparecenciadel aspirantealalecturadel
gjercicio sera considerada como desistimiento de su
peticion de participacion en €l proceso selectivo.

Lapuntuacion total de este gjercicio serdde diez
(20) puntos, siendo necesario acanzar un minimo de
cinco (5) puntos para superarlo, no pudiendo obte-
ner cero (0) puntos en ninguno de los temas.

8.1.2. Segundo gercicio:

El segundo gjercicio consistiraen desarrollar por
escrito dos temas, de entre tres extraidos al azar de
entre los comprendidos en el Grupo |l (parte espe-
cifica) ddl temario que se adjuntaalapresente Orden.
Paralareadlizacion de este gercicio, losaspirantes dis-
pondran de dos horas.

En el diay horaque e Tribunal sefidle a efecto,
los aspirantes darén lectura del gjercicio escrito, en
sesién plblicaanted Tribuna Calificador. Losmiem-
brosdd Tribund podran formular preguntasreacionadas
con las materias objeto delostemas del gercicio rea
lizado.

Lano comparecenciadel aspirantealalecturadel
gjercicio sera considerada como desistimiento de su
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peticion de participacion en e presente proceso se-
lectivo.

La puntuacion méaxima de este gercicio sera de
diez (10) puntos, debiendo alcanzarse un minimo de
cinco (5) puntos para aprobarlo, no pudiendo obte-
ner cero (0) puntos en ninguno de los temas.

8.1.3. Tercer gercicio:

El tercer gjercicio consistirden resolver por escrito,
en el plazo méximo de dos horas, un supuesto prac-
tico de entre dos propuestos por €l Tribunal, relati-
vos a materias incluidas en €l Grupo |l (parte espe-
cifica) del temario del anexo |.

Al mismo podran concurrir |os opositores pro-
vistos de la documentacién y del material de traba-
joquesefiaee Tribunal enlaconvocatoriadedicho
gercicio. El Tribunal eliminarddelapruebaalosas-
pirantes que contravengan tal disposicion.

El Tribunal podréacordar lalecturaplblicade es-
te gjercicio, lo que, en su caso, se comunicara alos
aspirantes, de vivavoz, a inicio del mismo, conin-
dicacion del lugar, fechay hora. Este acuerdo se co-
municara también mediante anuncio que se publica
raen el tablén de anuncios del lugar de celebracion
del gercicio.

La puntuacién maxima de este gjercicio sera de
diez (10) puntos, debiendo al canzarse un minimo de
cinco (5) puntos para superarlo.

8.1.4. Cada uno de estos gjercicios es eliminato-
rio, por lo que & no superar uno de ellos inhabilita-
ra al aspirante para continuar las pruebas.

9. Cdlificacién de lafase de oposicion.

9.1. Lacalificacion de cada g ercicio de laoposi-
¢ion debera ef ectuarse mediante la puntuaci én obte-
nidacon lamediaaritméticade las otorgadas por ca-
da uno de los miembros del Tribunal Calificador,
debiendo desecharse a estos efectos laméximay la
minima concedidas 0, en su caso, una de las que
aparezcan repetidas como tales. Las puntuaciones
otorgadas por €l Tribunal, gercicio agercicioy las
totales, deberén reflgjarse en las correspondientes
actas. Asimismo, |as puntuaciones de cada gercicio
seran expuestas en los locales donde se hayan desa-
rrollado las pruebas correspondientes, y las puntua-
cionestotalesen el local donde se haya celebrado €l
tercer gercicio.

9.2. Lacdlificacion fina de lafase de oposicion
vendradeterminada por lasumade las puntuaciones
obtenidas en los distintos gjercicios que la configu-
ran.

10. Desarrollo de lafase de oposicion.

10.1. El primer gercicio se celebrard en € lugar,
fechay horasefia ados en laresolucion previstaenla
base quinta, debiendo transcurrir un minimo de un mes
desde la publicacion de la presente convocatoria.

10.2. La convocatoria para los gercicios siguien-
tes se efectuara por € Tribunal mediante resolucion
desu Presidenteque seexpondraal publico enlasofi-
cinas delaDireccion Generd dela Funcion Pablica,
en las Oficinas Centrales de Informacidn y Registro
y enloslocalesdonde se hayacelebrado lapruebaan-
terior. Estosanuncios deberan hacerse publicospor €
Tribunal con, al menos, veinticuatro horas de antela-
cion ala sefidada paralainiciacion de los mismos.

10.3. Desde laterminacion de unapruebay €l co-
mienzo de lasiguiente deberatranscurrir un plazo mi-
nimo de setenta'y dos horas y maximo de cuarenta
y cinco dias naturales.

10.4. El orden de actuacion de los aspirantes se
iniciaréa alfabéticamente por aquel cuyo primer ape-
Ilido comience por laletraN, de conformidad con lo
establecido en la Resolucién de la Secretaria de
Estado paralaAdministracion Pdblicade 12 de mar-
zo de 2001 (B.O.E. de 16.3.01).

10.5. Los aspirantes seran convocados para cada
gercicio en Unico llamamiento, quedando decaidos
en su derecho los que no comparezcan a realizarlo,
salvo |l os casos alegados y justificados con anteriori-
dad alaredizacion dd miamo, loscudesserén libremente
apreciados por e Tribunal, y los casos de fuerzama-
yor, pudiendo disponer, en tal circunstancia, lareali-
zacion de una convocatoria extraordinaria.

10.6. Los aspirantes deberan concurrir alos g er-
cicios provistos de su Documento Nacional de
I dentidad, pasaporte, o cualquier otro documento fi-
dedigno acreditativo de su identidad, a juicio del
Tribunal. En cualquier momento los miembros del
Tribunal podran requerir alos aspirantes paraque acre-
diten su identidad.

10.7. Corresponde a Tribuna velar por el co-
rrecto desarrollo del procedimiento selectivo y la
consideracion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir, resolviendo mediante decisién mo-
tivada en relacién con lainterpretacion y gjecucion
delas presentesbases, supliéndolasentodo lo no pre-
visto en las mismas.

11. Fase de concurso paralos aspirantes del tur-
no de promocion interna.

11.1. A los aspirantes del turno de promocion in-
terna que superen la fase de oposicion les seran va-
lorados los méritos que seindican en la presente ba
se, con €l limite total de doce (12) puntos, conforme
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al baremo que se expresay con referenciaalafecha
de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

A tal fin les sera requerida, mediante resolucion
del Tribuna que se hardpublicaa mismo tiempo que
lalista de aspirantes que superen €l tercer gercicio,
la justificacion de los méritos a los que se hace re-
ferencia en esta base, debiendo acreditar la antiglie-
dad y grado personal reconocido mediante certifica-
cion, gjustada al modelo que se inserta como anexo
I11, que sera expedida por la Secretaria General
Técnicacorrespondiente, Secretaria Generd o0 Jefatura
de Personal dela Consgjeriao Departamento en que
vinieren prestando servicios, y mediante la aporta-
cion de documentos originales o fotocopias com-
pulsadas en |os demés casos.

Dichos documentos deberan aportarse por los as-
pirantesmedianteindanciadirigidaalaDirectoraGenerd
de la Funcion Pablica, y presentarse en € plazo de
diez dias hébiles a contar desde la fecha en que se
haga publicala antedicharesolucion, en las oficinas
mencionadas.

11.2. Méritos avaorar:
11.2.1. Antiguedad.

La antigliedad del funcionario en los Cuerpos o
Escalas que semencionan enlabase 2.1.B)a), seva
|orard hastaun maximo de 8 puntos, asignandose 0,15
puntos por mes completo de servicio efectivo (1,80
puntos/afio), computandose desde lafechadeingre-
so en los mismos, o fecha a que seretrotraiga el re-
conocimiento de servicios previos en aquellos Cuerpos
en que se hubiere efectuado, de acuerdo con |o pre-
visto enlaLey 70/1978, de 26 de diciembre, o en €l
articulo 83 delaLey 2/1987, de 30 de marzo, de la
Funcion Pablica Canaria.

11.2.2. Grado personal .

El grado consolidado y formalmente reconocido
serd puntuado, hasta un maximo de 2,50 puntos de
acuerdo con €l siguiente criterio:

- Por cadaunidad que excedadel grado 21, secon-
cedera 0,50 puntos.

11.2.3. Cursos.

Por haber asistido con aprovechamiento a cursos
de formacion, perfeccionamiento o especializacion
profesional, dirigidos a funcionarios de Cuerpo o
Escalas del Grupo B sobre materias de |a especiali-
dad, Administracién Pdblicao Informética organizados
por e Instituto Canario de Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, Instituto
Nacional de Administracién Publica, Instituto de
Estudios de Administracion Local o cualquier otro
centro que esté homologado, se concederan 0,15

puntos cuando tuvieran una duracién igual o supe-
rior a20 horaslectivas, y 0,07 puntossi tuvieran una
duracion inferior, con un méximo total de 1,50 pun-
tos.

12. Fase de concurso para los aspirantes del tur-
no de acceso libre.

12.1. Alosaspirantesdel turno de acceso libreque
superen la fase de oposicion les serén valorados los
meéritos que se indican en la presente base, con €l li-
mite total de doce (12) puntos, conforme a baremo
que se expresay con referencia ala fecha de cierre
del plazo de presentacién de instancias.

A tal fin les sera requerida, mediante resolucion
del Tribunal que se hardpublicaa mismo tiempo que
lalista de aspirantes que superen el tercer gercicio,
la justificacion de los méritos a los que se hace re-
ferencia en esta base mediante la aportacién de do-
cumentos originales o fotocopias compul sadas.

Dichos documentos deberan aportarse por los as-
pirantes medianteinganciadirigidaalaDirectoraGenerd
de laFuncion Pablica, y presentarse en € plazo de
diez dias hébiles a contar desde la fecha en que se
haga publicalaantedicharesolucién, en las oficinas
mencionadas.

12.2. Mé&ritosavalorar:

12.2.1. Expediente académico.

Se valorara hasta un maximo de 2 puntos, de
acuerdo con | os gpartados que se detallan a continuacion:

a) Cdlificacion académicacomo Ingeniero Agrénomo:

- Por cada Notable, 0,08 puntos.

- Por cada Sobresaliente, 0,16 puntos.

- Por cada Matricula de Honor, 0,24 puntos.

b) Doctorado. Por poseer el titulo de Doctor
Agrénomo, 0,70 puntos.

12.2.2. Otras titulaciones académicas.

Por cada titulacion académica superior distintaa
laexigidaparaparticipar en € desarrollo delasprue-
bas, 0,50 puntos hasta un méximo de 1 punto.

12.2.3. Experienciarelacionada con la Adminis-
tracion Publica.

Por servicios prestados como funcionario interi-
no del Grupo A o personal laboral del Grupo | en cual-
quier Administracién Publica, desempefiando tareas
relacionadas con laespecialidad, sevalorardarazén
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de 0,15 puntos por mes (1,80 puntos/afio) de servi-
cios efectivamente prestados, hasta un maximo de 8
puntos.

12.2.4. Cursos.

Por haber asistido en centros oficiales u homolo-
gados a cualquier sistema de formacién y/o perfec-
cionamiento profesional sobre materias de la espe-
cialidad, sevaloraracon 0,10 puntos cuando tuvieran
unaduracién igual o superior a 20 horas lectivas, y
0,05 puntosssi tuvieran unaduracién inferior, con un
maximo total de 1 punto.

13. Relacién de aspirantes sel eccionados.

13.1. Efectuadalavaloracion delos méritos delos
aspirantes, € Tribuna hard publicas en los lugares
sefialados en la base 10.2 unalista, por cada uno de
los turnos, con la puntuaci én otorgada a aquéllos en
lafase de concurso, asi como la obtenida en lafase
de oposicion y la suma de ambas, que determinaré
su orden final.

13.2. En caso de empate, €l orden final delos as-
pirantes se establecerd atendiendo a la mayor pun-
tuacion obtenidaen € tercer gjercicio delaoposicion
y, si aun fuese necesario dirimir €l empate, se aten-
deraalapuntuacién obtenidaen el segundo gercicio,
Yy, en su caso, en € primero.

13.3. Alavistadelosresultados finales y aplica-
do en su caso € acrecimiento de turnos, el Tribunal
haré publicalarel acién de aspirantes por cadaturno
y por orden de puntuaci 6n que superen el proceso se-
lectivo, la cual integrard la propuesta de nombra-
miento.

El nimero de aspirantes seleccionados no podra
exceder, en ningun caso, a de plazas convocadas
por lapresente Orden. Cual quier resolucién que con-
travengalo establecido en estabase seranulade ple-
no derecho.

14. Presentacion de documentos.

14.1. Larelacion de aspirantes seleccionados, jun-
toconlasActasdel Tribuna y deméas documentacion
de las pruebas, serén el evados a esta Consegjeria por
conducto de la Direccion General de la Funcion
Publica, que procederd, mediante resolucion, a la
publicacion de aguéllos en el Boletin Oficial de
Canarias.

14.2. L os aspirantes sel eccionados aportaran an-
telaDireccion General de laFuncién Publica, en e
plazo de veinte dias naturales, contados a partir de
la publicacién en el Boletin Oficial de Canarias de
la correspondiente resolucién, la siguiente docu-
mentacion:

a) Fotocopiaautorizada o compulsadadd Documento
Nacional de Identidad, o, de no poseer lanacionali-
dad espariola, del Documento Nacional correspon-
diente del pais del que sean nacionales o de su pa-

saporte.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo
académico exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos |os estudios necesa
rios para la obtencion del titulo.

¢) Certificado médico oficia acreditativo del cum-
plimiento del requisito establecido enlabase 2.1, apar-
tado d), delapresente convocatoria, sin perjuicio de
lo dispuesto en la base 3.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni ha-
Ilarse inhabilitado para el desempefio de las funcio-
nes publicas.

L os aspirantes que no posean lanacionalidad es-
pafiola deberén presentar declaracion jurada o pro-
mesade no estar sometidos asancion disciplinariao
condena penal que impida en su Estado el acceso a
lafuncién publica.

14.3. De ser, alguno de | os aspirantes selecciona-
dos, funcionario o personal labora a servicio dela
Administracién Plblicade laComunidad Auténoma
de Canarias, y figurar anotada en el Registro de
Personal |a titulacion requerida para participar en
estaconvocatoria, solo deberdpresentar €l Certificado
Médico Oficia y lareferida declaracion jurada, es-
tadltimasi lavinculacion con esta Administracion
eslaboral.

14.4. Si dentro del plazo fijado y salvo los casos
defuerzamayor, agun aspirante no presentase lado-
cumentacion, o del examen de la misma se deduje-
ra que carece de alguno de los requisitos sefialados
en la base segunda, no podréa ser nombrado funcio-
nario de carreray quedaran anuladas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de laresponsabilidad en laque hu-
biera podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

15. Nombramiento de funcionario de carrera.

15.1. Los aspirantes sel eccionados que hubiesen
presentado en tiempo y formaladocumentacion exi-
gida en la base 14 y hayan acreditado el cumpli-
miento de |os requisitos exigidos, seran nombrados
funcionariosde carreradd Cuerpo Superior Facultativo,
Escaade Ingenierosy Arquitectos, delaAdminigtracion
de la Comunidad Auténoma de Canarias, especiali-
dad I ngenieros Agronomos, mediante Resolucion de
la Direccién General de la Funcion Publica, que se
publicard en el Boletin Oficial de Canarias, adjudi-
candosel es destino segiin €l orden de puntuacién ob-
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tenidoy lapreferenciamanifestada, respetando laes
tablecidaafavor delos seleccionadospor el turno de
promocion interna.

15.2. Latomade posesion de | os aspirantes nom-
brados funcionarios de carrera debera efectuarse en
e plazo de un mes, contado desde lafecha de publi-
cacion de su nombramiento en el Boletin Oficial de
Canarias. Decaeran en su derecho quienes no toma-
ran posesion en dicho plazo.

16. Normafinal.

Contralapresente Orden, que ponefinalaviaad-
ministrativa, se podrainterponer recurso contencio-
so-administrativo, en e plazo de dos meses conta-
dos apartir del diasiguiente de su publicacion, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife del Tribunal Superior de Justiciade
Canarias, atenor deloregulado en €l articulo 10.1.a),
en relacion con € articulo 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 dejulio, reguladorade la Jurisdiccion Contencioso-
Adminigtrativa; o bien, interponer en viaadminitrativa,
recurso potestativo de reposicion ante el Consgjero
de Presidencia e Innovacién Tecnoldgica, en €l pla-
Zo de un mes a contar del dia siguiente a que tenga
lugar su publicacién en lostérminos previstosen los
articulos 116 y 117 delaLey 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico delasAdministraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de enero de 2002.
EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA

E INNOVACION TECNOLOGICA,
Julio Bonis Alvarez.

ANEXO |
TEMARIO
GRUPO |-PARTE GENERAL

1.- LaConstitucion Espafiolade 1978: estructura
y contenido. Caracteristicas generales. Valor nor-
mativo de la Constitucion.

2.- Principios fundamentales de la Constitucion.
Lasoberanianacional. Ladivision de poderes. Lare-
presentacion politica. La participacion politica.

3.- LaCorona Las Cortes Generales. El Gobierno.
El poder judicial.

4.- La organizacion territorial del Estado. Las
Comunidades Auténomas. Constitucion y compe-
tencias. La Administracion Local. Los Cabildos

Insulares, los Ayuntamientosy otras entidades |oca-
les.

5.- El Estatuto de Autonomia de Canarias. es-
tructura, contenido y naturaleza. Instituciones de la
Comunidad Autonoma. EI Gobierno y su organiza-
cion.

6.- El Egatuto de Autonomiade Canarias. Régimen
juridico. Régimen econdmico. Naturalezajuridica. La
posicion del Estatuto en € sistemade fuentes. Reforma
del Estatuto de Autonomiade Canarias. Ley Organica
4/1996, de 30 de diciembre.

7.- El Consejo Consultivo y la Audiencia de
Cuentas de Canarias: concepto, competenciasy ré-
gimen de funcionamiento. Persona a servicio del
Consegjo Consultivo.

8.- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. El pro-
cedimiento administrativo: concepto. Las fases del
procedimiento administrativo. Recursos. alzada y
potestativo de reposicion.

9.- El acto administrativo: concepto, clasesy ele-
mentos. Eficaciay validez de los actos administra-
tivos. Revision de los actos: de oficio, anulaciéon y
revocacion. Los recursos administrativos.

10.- Laresponsabilidad de las Administraciones
Plblicasy de sus autoridades y demés personal a su
servicio. Especial referencia a los procedimientos
de las Administraciones Publicas en materia de res-
ponsabilidad patrimonial.

11.- Real Decreto-Legidativo 2/2000, de 16 deju-
nio, por el gque se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
El expediente de contratacion, los procedimientos, for-
mas de adjudicacion. Los distintos tipos de contra-
tos administrativos.

12 .- Los Presupuestos Generales dela Comunidad
Auténomade Canarias: concepto, estructura, €l abo-
racion y aprobacion.

13.- Los Presupuestos Generales dela Comunidad
Auténoma de Canarias. Modificaciones presupues-
tarias: concepto, tipol ogia, requisitosy competencia
para su autorizacion. Procedimiento para su trami-
tacion. El control de las modificaciones presupues-
tarias.

14.- El persona d servicio delasAdministraciones
Publicas: susclases. Personal funcionario: seleccion
y provision de puestos de trabgjo.

15.- Losfuncionariosde carrera: adquisiciony pér-
dida de la condicion de funcionario. La carrera ad-
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ministrativa. Situaciones administrativas delosfun-
cionarios.

16.- Laorganizacion administrativaagrariaespa-
fiola. Papel delaAdministracion General del Estado
y delas ComunidadesAuténomasen €l disefioy € e-
cucion de lapoliticaagrariacomunitaria, nacional y
autondmica. Principios constitucional es, estatutarios
y mecanismos de coordinacién. Lasempresas publicas
relacionadas con €l Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

17.- La Consgjeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Alimentacion del Gobierno de Canarias.
Estructura. Funciones. Traspasosdefuncionesy ser-
vicios alos Cabildos Insulares.

18.- Canariasen laUnién Europea. El Tratado de
Adhesion de Espafia. El Protocolo |1, El Reglamento
(CEE) n° 1911/91 y el Programa de opciones espe-
cificas por la lgjania y la insularidad de las Islas
Canarias (POSEICAN). Reglamentos de desarrollo
del POSEICAN: medidas especificasrelativasade-
terminados productos agrarios.

19.- Subvenciones y ayudas a la agricultura en
Canarias. Tipos. Convocatorias y procedimientos.
Obligaciones de los beneficiarios y control.

20.- Régimen Especifico deAbastecimiento (REA).
Origenes y evolucién. Desarrollo en Canarias.
Mecanismosy formalismos.

21.- Configuracion de laPoliticaAgraria Comun
(PAC). Principios. Objetivos. Instrumentos:
Organizaciones Comunes de Mercado, fondos fi-
nancierosy otrosinstrumentos. L os primeros afios de
laPAC Yy las paliticas agrarias nacional es.

22.- La Reforma de la PAC en la Agenda 2000.
Justificacion delareforma. Nuevas orientaciones de
la PAC. Las medidas de acompafiamiento y de ca
récter horizontal. La nueva orientacion del desarro-
Ilo rura. El nuevo marco financiero.

23.- Lafinanciacion delaPAC. Paliticapresupuestaria
de la Comunidad Europea. La Politica Regional
Comunitaria. Instrumentos de politicaregiona: Fondo
Europeo de Desarrallo Regiond (FEDER); Fondo Socid
Europeo (FSE); d Insrumento Financiero de Orientacion
de la Pesca (IFOP); Fondo Europeo de Garantia
Agraria (FEOGA). Otros instrumentos: Fondos de
Cohesion; Instrumento Estructural de Preadhesion
(IEPA); Banco Europeo de Inversiones (BEI).

24.- Proyeccion internaciona delaPAC. El GATT:
origen, evolucion y rondas de negociacion. La
Organizacion Mundial de Comercio (OMC): impor-
tancia actual paralaagricultura mundial. La globa-
lizacién del comercio agroalimentario.

25.- Lanueva Organizacion Comin del Mercado
vitivinicola, Reglamento (CE) 1439/99: estructuray
contenido. Principalesmedidasy disposicionesdeapli-
cacidn en Canarias. El Regigtro VitivinicolaComunitario.
Legislacion y financiacion. Contenido, funcionesy
objetivos. Elaboracion e implantacion en Espafia.
Competencias, gestion y actualizacién. Situacion ac-
tual y principales datos en Canarias.

26.- La Organizacion Comun de Mercados del
sector del plétano: estructura 'y contenido; aplica
cion en Canarias; situacion actual. Ayuda compen-
satoria por pérdida de ingresos de comercializacion
en el sector del platano. Legislacién. Gestion, con-
trol y pago. Datos mas relevantes desde 1993 hasta
laactualidad.

27.- LaOrganizacion Comun de Mercadosde fru-
tasy hortalizas. estructuray contenido. Principales
medidas y disposiciones de aplicacién en Canarias.
Principal es productos afectados en Canarias.

28.- Politicaagrariay conservacion de la natura-
leza. Recursos naturalesy agricultura. El agotamiento
delosrecursos (el sueloy e agua). Agriculturay ener-
gia consideraciones econdmicasy ecol égicas. Flujos
energeéticos, balance energético y la agricultura co-
mo fuente de energia. Politicaactual de conservacién
delanaturaeza.

29.- Politicapesqueracomunitaria. Evolucion. La
Europa azul. Los acuerdos internacionales. Los or-
ganismos multilaterales en pesca.

30.- Paliticade recursos pesqueros. Politicade es-
tructuras pesqueras. Politicas de mercados de productos
de pesca. Financiacion. El Fondo de Regulacion y
Organizacién de Productos delaPescay los Cultivos
Marinos (FROM).

31.- Laempresa agrariay pesquera en Canarias.
Caracteridticasy tipos. Estructura productiva. Empresas
mixtas. Principales producciones. Problematica y
perspectivas.

32.- Asociacionismo agrario y pesquero. Formulas
asociativas. Cooperativas: régimen juridico. Las
cooperativas de crédito. Sociedades Agrarias de
Transformacion (SAT). Las agrupaciones de pro-
ductores agrarios. Otras figuras asociativas.

33.- Las principales leyes agrarias espariolas. La
Ley de Reforma y Desarrollo Agrario. La Ley de
Modernizacion de las Explotaciones Agrarias. La
Ley de Arrendamientos Rusticos. La Ley de las
Organizaciones I nterprofesionalesAgroalimentarias.
LalLey de Seguros Agrarios. La Ley de Semillasy
PantasdeViveroy laL ey de Proteccidn de Obtenciones
Vegetales. Otras disposiciones con rango de Ley.



758

Boletin Oficial de Canariasnim. 9, lunes 21 de enero de 2002

34.- Lalegidacion del suelo y la ordenacion del
territorio en Canarias. |nstrumentos de ordenacion con
especial incidencia en suelo rustico.

GRUPO |1-PARTE ESPECIFICA

1.- Politica de producciones. El sector agrario en
Canarias. Su papel en laeconomiadel archipiélago.
L os condicionantes del sector agrario en Canarias:
medioambientales, socioldgicos, espaciales, pro-
ductivos'y econémicos. Las producciones agricolas
canarias; importanciaecondmica; distribucion insu-
lar; producciones para consumo interior y para co-
mercio exterior. El subsector industrial ligado alas
producciones agricolas.

2.- Politica de rentas. Politica de preciosy mer-
cados:. ordenacion de las producciones. Los precios
agrariosy lainflacion. Medidas de sostenimiento de
precios agrarios. Lafinanciacion del sector agrario:
propiay ajena. El crédito oficial: lineas, condiciones
y entidades. Lossistemas de aval y garantia. Las so-
ciedades de garantiareciproca. Los seguros agrarios
y su aplicacién en Canarias.

3.- Politica de comercializacion agraria. La co-
mercializacion agraria en Canarias. abastecimiento
interior y comercio exterior. Interdependencias.
Escalonesy circuitos comercialesy sus peculiarida
des sectoriales. Laintegracion vertical. La transpa-
rencia en los mercados. La informacion de precios.
Tipificaciony normalizacion. Comercializacion aso-
ciativaen laagricultura.

4.- Politicadeindustridizacion agraria. Lasindustrias
agroalimentarias en Canarias. Andlisis econémico
de las industrias agroalimentarias. Capitalizacion,
empleo y tecnologia.

5.- Politica alimentaria. EI consumo y la cadena
alimentaria en Canarias. La demanda alimentaria.
Estructura y caracteristicas. Calidad alimentaria y
su control. Seguridad alimentaria.

6.- Politicade estructuras agrarias. Los problemas
estructuralesdelaagriculturaen Canarias. Mejorade
las explotaciones agrarias. Objetivos einstrumentos
delapoliticade estructurasy su aplicacion en Canarias.
Planes de reestructuracion sectorial. Efectos del fe-
némeno de laagriculturaatiempo parcia enlamo-
dernizacion de | as explotaciones.

7.- Desarrollo rural integrado en Canarias. Nuevas
politicas de estructuras: |os programas de la Unién
Europea (UE) parael desarrolloy ladiversificacion
de las zonas rurales y la conservacion de la natura-

leza, con especial referencia a la aplicacién en
Canarias. Modernizacion de explotaciones, relevo
generaciond enlaempresaagraria, agriculturade mor-
tafiay en zonasrurales desfavorecidas. Pasadoy pre-
sente de lareforma agraria.

8.- Lapolitica de regadios. La funcion del rega
dioenlaproducciony productividad agrarias. Lal ey
12/1990, de 26 de julio, de Aguas de Canarias: Los
ConsgosInsularesdeAguas. El Plan Hidrol 6gico re-
gional: principios, directricesy previsiones, los re-
cursos hidricos en Canarias particularizando segln
isla; los consumos hidricos con especial referencia
al consumo agrario particularizado por idla; princi-
pales Programas de Actuacién con especial referen-
ciaal regadio. El Plan Nacional de regadios con es-
pecial referenciaa Canarias.

9.- LaPoliticade investigacién e innovacion tec-
nolégicaagraria. El Ingtituto Canario de Investigaciones
Agrarias. Organizacion y programas.

10.- La divulgacion y capacitacion agraria en
Canarias. El papel de las Agencias de Extension
Agraria. Las Escuelas de Capacitacion Agraria. La
Formacién Profesiona Agraria

11.- La explotacién de los recursos pesgueros.
Banco Canario Sahariano: especies masimportantes,
importanciaanivel mundial, equilibrio biol6gico de
las mismas. Artesy aparejos mas comunes, ventajas
e inconvenientes. La pesca artesanal: aparejos méas
comunes, ventajas e inconvenientes.

12.- Laacuiculturamarinaen Canarias. Sistemas
de cultivo utilizados: tierra; mar. Tipos de jaulas.
Caracteristicas delas explotaciones en tierra: venta-
jas e inconvenientes de las mismas. Especies culti-
vables, ciclo biologico, manipulacion, enfermeda-
des més comunes. Mercado nacional einternacional.
Estructuray dimension econémica.

13.- Lainvestigacién delosrecursos pesgueros en
Canarias. Estudio del medio marino. Dindmicadelas
poblaciones marinas. Las técnicas de prospeccion
pesguera. La Formacion Profesional Pesquera en
Canarias: sistema educativo actual.

14.- Laindustriapesgueraen Canarias. Estructura
y dimension econdmica. Laindustria sardinal, des-
cripcion del proceso. Subproductos: aceite y harina
de pescado, descripcién del proceso. Evolucion his-
torica, importanciaecondmicay socia delamisma.

15.- El clima como condicionante de |a produc-
cion agraria. El climade lalslas Canarias. Factores
guelo conforman. Pisos biocliméticos. Incidenciadel
climaen los cultivos. Tecnologia aplicada a la me-
joradelasrestriccionescliméticas. Las estacionesagro-
climéticas como elemento bésico en la elaboracion
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del calendario de riego. Evapotranspiracion: méto-
dos de célculo e idoneidad de su aplicacion.

16.- El agua como factor de produccion delaem-
presaagrariaen Canarias. EI consumo hidrico agra-
rio en Canarias: € balance hidrico. Estructuray es-
tacionalidad. Tipos de fuentes de produccion de agua
parad regadio en Canarias. La calidad agrondmica
de las aguas utilizadas para el regadio en Canariasy
tratamiento de las mismas. La relacion suelo-agua-
planta: aspectos fisioldgicos. El problema de la so-
dificacion, salinizacion y toxicidad de las aguas de
riego en Canarias.

17.- El riego en Canarias. Calculo de las necesi-
dadesderiego: necesidades netasy brutas. Principaes
métodos de riego. Condicionantesy criterios de di-
sefio agrondmico e hidraulico. Laprogramacion del
riego. Fertirrigacién. El ahorro de aguay |os nuevos
métodos de riego. El coste econdmico y energético
del aguaderiego en Canarias. Efectos de la calidad
agronomicadel aguaderiego enlossistemasdel rie-
go y métodos de correccion.

18.- Ladesalacion y ladepuracion como fuentes
aternativas de produccion de agua para €l riego.
Sistemas de desalacion y procesos. Procesos y tra
tamientos de |as aguas residuales para uso agricola.
El coste econdmico y energético de la obtencién de
aguadesaladay depurada, viabilidad enlos costesde
produccién de la empresa agraria. Situacién actual
del empleo de agua desalada y depurada para el re-
gadio en Canarias. ventajas e inconvenientes de su
utilizacion.

19.- La contaminacién de las aguas por nitratos
de origen agrario. Fuentes de nitratos. Factores que
influyen en la contaminacion. Legislacion comuni-
taria, naciona y autonémicade aplicacion. Zonasvul-
nerablesalacontaminacion por nitratosde origen agra-
rioen Canarias. ddlimitaciony competencias. Programa
de accién: elaboracién, contenido y aplicacién.
Influencia sobre los principales cultivos.

20.- El suelo como factor de produccién en la
agricultura. Tiposde suelosdelasidas Canarias. su
distribucion insular y caracteristicas de 1os mismos.
Las relaciones suelo-planta. El laboreo y sus técni-
cas. Preparacion del terreno: sorriba, enarenados y
suelos con jable. El manejo de suel os afectados por
sales. drengje, fraccion de lavado y métodos de re-
cuperacion. El precioy lamovilidad de latierraco-
mo condicionante de la empresa agraria.

21.- La horticultura para consumo interior en
Canarias. Especiesy variedades. Exigencias medio-
ambientales. El cultivo en lasmedianias. Operaciones
de cultivo. Mecanizacion. Plagas y enfermedades.

Calendarios. Produccionesy rendimientos. Especial
referenciaala papa: aspectos insulares.

22.- Fruticulturatropical y subtropical. Especies
y variedades. Exigencias medioambientaes. Operaciones
de cultivo. Mecanizacion. Plagas y enfermedades.
Necesidades de riego. Calendarios. Produccionesy
rendimientos. Postcosecha. Compatibilidades con
otros aprovechamientos. Especial referencia al pla-
tano, mango, papayay aguacate: aspectosinsulares.

23.- La horticultura de exportacién en Canarias.
Exigencias medioambientales. Principal es sistemas
de cultivo seglin zonas productoras. Tipologiadelos
invernaderos. Operacionesde cultivo. Mango del rie-
goy lafertilizacién. Fisiopatias. Problemas fitosa-
nitarios. Calendarios. Produccionesy rendimientos.
Postcosecha. Especial referenciaal tomate, pepinoy
pimiento.

24.- El cultivo delavifiaen Canarias. Exigencias
medioambiental es. Variedades. Patrones. Principales
dgemasde cultivo enlasdiversas comarcas. Operaciones
de cultivo. Plagas y enfermedades. Producciones y
rendimientos. Procedimientos de elaboracion de vi-
nos. industrial y artesanal. Tipos devinosy caracte-
rizacion. Rendimientosy producciones segun lasdi-
ferentes comarcas. Denominaciones de origen.

25.- El cultivo de flores y plantas ornamentales.
Exigencias medioambientales. Especiesy variedades.
Principal es sistemas de cultivo seglin zonas de pro-
duccidn. Operaciones de cultivo. Control de plagas
y enfermedades. Calendarios. Produccionesy rendi-
mientos. Postcosecha.

26.- Laagriculturaecol 6gicaen Canarias. Normativa
gue afecta a los principales productos. Objetivos y
técnicas. Evolucion y situacién actual de laagricul-
tura ecol6gica en Canarias.

27.- Los cultivos sin suelo. Sistemas, ventagjas e
inconvenientes. Tipos de substratos. Propiedades fi-
sicasy gquimicas con especial énfasisen los substra-
tos mas utilizados en Canarias. Soluciones nutritivas.
Métodos de calculo. Manejo de instalaciones.
Repercusion de estos sistemas en €l consumo hidri-
CO agrario.

28.- Laganaderiaen Canarias. ESpecies, razas, cen-
sos 'y tipos de produccién. Importancia econémica.
Distribucioninsular. Especial referenciaal sector ca-
prino: instalaciones, mangjo y alimentacion.

29.- El sector industrial ligado alas producciones
ganaderas. La produccién de leche y productos lac-
teos: materiaprima, proceso basico en laelaboracion
de quesos y otros derivados l&cteos. La produccion
dequesosen Canarias: denominacionesdeorigen. La
produccién de carne y otros derivados. materia pri-
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ma, proceso bésico de elaboraci6n, tipos de produc-
tosde elaboracién en Canarias. El efecto ddl Régimen
Especifico de Abastecimiento sobre las produccio-
nes ganaderas canarias.

30.- El sector forestal en Canarias. Caracteristicas
y tipos. Principales producciones. Técnicas de ex-
plotacion. Problemética y perspectivas de futuro.
Aspectosinsulares.

31.- El proyecto de ingenieria agronémica: con-
cepto, metodol ogia de redaccion, contenido morfo-
|6gico del mismo y presentacion del documento de-
finitivo. Lalegidacion dd sudoy ordenacion dd territorio
en Canarias en relacion con los proyectos de infra-
estructura rural. Estudio de impacto ambiental en
los proyectos, legislacion naciona y autonémicade
aplicacion. Estudio de seguridad y salud en los pro-
yectos de obra, |egislacion de aplicacion.

32.- Direccion de obra. Agentes que intervienen
en el proceso constructivo. Concepto y funcionesde
ladireccion facultativa de la obra. El control de ca
lidad. Planificacion. Plan de seguridad y salud en la
gecucion. Lacertificacion de obra.

33.- Construcciones agrarias. Tiposy fines: ma-
teriales de construccién. Criterios de disefio.
Condicionantes medioambientales especificos en
Canarias. Especia referenciaalaconstruccién debal-
sasy depdsitos parariego en Canarias: estudios pre-
vios, disefio geométrico y estructural, impermeabi-
lizacion artificial mediante geosintéticos, proceso
constructivo y control de calidad.

34.- Infraestructuras agrarias. Tipos y fines.
Materiales utilizados. Criterios de disefio. Especial
referencia a la construccion de caminos rurales: ti-
pos de caminos rurales, normas generales y condi-
cionantes del disefio, disefio geométrico, proceso
constructivo y control de calidad. Obras comple-
mentarias. Problematica del agua en la duracién de
losfirmes, el drengje subterrdneo. Calculoy dimen-
sionamiento del drenagje, materiales y sistemas em-
pleados.

35.- Infraestructuras agrarias. Redesderiego apre-
sion. Caracterizacion de areasregables. demandas hi-
dricas, caudalesy regulacion en cabecera. Eleccion
del tipo de red con respecto a suministro. Disefio y
calculo de unared deriego. Especial referenciaala
realidad de Canarias. Aparatos de control y protec-
cion.

36.- El uso de los plasticos en la agricultura.
Caracteristicas y tipos de cubiertas. Acolchados, ti-

neles e invernaderos. Tipos de invernaderos en
Canarias. caracteristicas constructivasy tiposde cu-
bierta. Probleméticaactual delos plésticoscomo re-
siduo de la agricultura.

37.- Lamateriaorgénica. Su papel enlafertilidad
dd sudoy enlanutricién. El compost. Laimportancia
agrondmicadd compost. Técnicasdefabricacion. Su
utilizacién. El uso delodos de depuradoray residuos
urbanos en la fabricacion de compost: ventgjasein-
convenientes. Legislacion vigente de aplicacion en
Canarias.

38.- Losfertilizantes. Lanutricién de las plantas:
métodos paraladeterminaci én de las necesidades mi-
nerales de las mismas. Clasificacion segun los dis-
tintos tipos y usos. Los fertilizantes mas utilizados
en Canarias. El mangjo de lafertilizacion y técnicas
de aplicacion: criterios de disefio delos planes de abo-
nado, métodos de seguimiento. Precauciones de al-
macenamiento y uso. L os problemas de contamina
cion. Codigo de buenas précticas agricolas.

39.- Lapropagacién sexual y asexual delasplan-
tas cultivadas. Principios basicos y fundamentos.
Técnicasde obtencion de semillas certificadas. El es-
taquillado. El acodo. El injerto. Produccién de ma-
teria de vivero certificado: la produccion de mate-
rial vegetal mediante técnicas “in vitro”. El sector
productor de semillasy plantas devivero en Canarias.
Su problematica.

40.- Control de plagas y enfermedades. Lucha
guimica: productos fitosanitariosy clasificacion se-
gun materia activa. Persistencia. Poder residual.
Toxicidad. Métodos de aplicacion fitosanitarios.
Lucha biologica. Estaciones de avisos. Modelos de
prediccion de atagues de plagas y enfermedades.
Luchaintegrada.

41.- La comercializacion en origen y en destino
de los productos agrarios. Principales aspectos que
condicionan la comercializacion en origen de los
productos agrarios. Los mercados en origen. Las
asociaciones de productoresy lacomercializacién en
origen. Especial referencia a Canarias. Canaes tra-
diciondesy candesdternativosdelacomercidizacion
en destino. Los mercados de destino. La empresa
Mercocanarias. La presencia de los productos agra-
rios en los mercados de destino.

42.- Lacomercializacion pesquera. Los mercados
en origen. Laprimeraventa. Laslonjas. Principales
aspectos que condicionan lacomercializacion de pro-
ductosdelapesca. Candesalternativos. Tipificacion
y normalizacion. La comercializacion en destino.
Especial referencia a Canarias.
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43.- Canales de comercializacion. El comercio
mayorista de productos alimentarios. Importanciay
caracteristicas. El comercio minorista. Lasformastra
dicionalesy las actuales. La problemética derivada.
El consumidor y e comercio alimentario. Especial
referencia a Canarias.

44.- El comercio exterior agrario canario.
Antecedentes y evolucion. El balance del comercio
exterior agrario. Los sectores dinamicos delaexportacion.
L asdependencias delaimportacion. El comportamiento
de los productos transformados.

45.- El catastro. Concepto. Origenesy diversosmo-
delosexistentes. Sistemas catastral es: tendencias ac-
tuales. Legislacion catastral espafiola. Definicion to-
pogréficay caracteristicas parcelarias del catastro.
Contenido, uso y finalidades del catastro rustico.
Aplicacion delainformaticaal inventarioy alages-
tion catastral .

46.- Estadistica. I nferenciaestadistica. M uestreo.
M étodos de muestreo. Parametros en lapoblaciény
enlamuestra. TeoremaCentral ddl limite. Intervalos
de confianza. Hipotesisnula. Contraste de hipotesis.

47 .- Etadigtica. Seriestemporales. Variacionesac-
cidentales y estacionales. Desestacionalizacion.
Tendenciay ciclo. Autocorrelacion. Prediccion tem-
poral. Indicessimplesy compuestos. Indicesde can-
tidades, preciosy valores. Tiposde indices (Laspeyres.
Paasche y Fisher).

48.- La informatica aplicada al sector agrario.
Programas informéticos aplicados alaredaccién de
proyectos. programas de disefio y manejo de carto-
grafiaparalaelaboracion de presupuestosy progra-
mas para el caculo en la ingenieria agronémica.
Descripcion de los mismos y objetivos que se con-
siguen. Ventgjas einconvenientes de cadauno. Lain-
formatica en la aplicacion de programas de riego y
abonado deloscultivos: programas, descripciony re-
sultados. Ventajas e inconvenientes. Los programas
en los sistemas de telemando y telecontrol delasre-
des deimpulsién y distribucion de agua para €l rie-
go: descripcidn, manejo, ventajas e inconvenientes.

49.- Los sistemas de informacion geogréfica
(S.1.G.). La implantacion de un S.I.G. en la
Administracién Publica. Estudio de viabilidad: disefio
y fases de implantacion. Evaluacion de las bases de
datos, hardware, software y redes. estrategias de la
adquisicion. La unidad S.1.G.: estructura, compo-
nentes basicos y estrategias de actuacion. Los datos
enlosS.1.G.: concepto, estructuray tipos. Clases de
representacion de datos. Unidades de observacion, efec-

tosy problemas. Medicion temética: aplicacién ala
elaboracion de mapas de cultivos, alaestimacion de
consumos hidricosy produccionesagrariasy al con-
trol de ayudas delaPAC.

50.- Valoracion agraria. Objetos de valoracion
agraria. Méodos de val oracion, su descripciony me-
todol ogia, ventgjas e inconvenientes de cadauno de
elos. Vaoracion defincasridicaseingta aciones agra-
rias: EI mercado defincasrusticas en Canarias, fija
cion del precio en e mercado. Valoracion de empresas
agrarias.

51.- Métodos clasicos de valoracion. Métodos
sintéticos o de valor de mercado. Comparacion es-
pacial. Comparacion temporal. Método analitico (o
decapitdizacion delarentaanual). Méodos modernos
devdoracion. Método analitico evolucionado. Ajuste
del tipo de descuento. Determinacion de larenta de
latierra. Valores, objetivo, subjetivo y probable de
mercado. M étodos estadisticos. M étodos de compa-
racion delasfuncionesdedistribucion. Distribucién
beta. Distribucién triangular.

52.- Contabilidad agraria. Contabilidad genera y
anditica. Concepto, utilidad y funciones. Méodos con-
tables, la partidadoble. Referenciaala contabilidad
matricial y por graficosy contabilidad multidimen-
sional. Patrimonio y balance. Balancetipo delaem-
presaagraria. Clases de cuentas. Cuentas especiales
de las empresas agrarias. Cuentas tipo almaceén.
Cuentas especiaes de cooperativas agrarias. Andlisis
financiero del balance. Comparacion de gjercicios.
Algunosratiosfinancieros de uso masfrecuentey su
interpretacion.

53.- Contabilidad nacional. Macromagnitudes des-
criptivasdelaactividad agrariay delaeconomiana
cional. Vaor afadido bruto en un sector apreciosde
mercado y a coste de |os factores (en unidades mo-
netarias corrientes y constantes). Valor afiadido ne-
to. Producto interior bruto. Produccion final agraria,
su desagregacion, Autoconsumo. Reempleo y con-
sumosintermedios. Subvenciones, impuestosy amor-
tizaciones. Renta agraria. Reparto funcional de la
rentaagraria.

54.- Microeconomia Ecuacion fundamental del be-
neficio empresarial. Principales indicadores micro-
econdmicos de una explotacion tipo. Orientaciones
técnico-econdmicas de las explotaciones. Red con-
table Agraria. Caracteristicas generaes de la explo-
taciontipo. Valor delosbienesy servicios obtenidos.
Costes de produccion, balance econdmico. Resultados
deexplotaciony digtribucion delosmismos. Interrdacion
de resultados micro y macroecondmicos.
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ANEXO I

GOBIERNO DE CANARIAS Sello del Registro
DIRECCION GENERAL. DE LA FUNCION PUBLICA de Entrada

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN
LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA C. A. DE CANARIAS

1. CUERPO O ESCALA A QUE ASPIRA Y PROVINCIA DE EXAMEN
1.1 Cuerpo o Escala 1.2 Provincia de examen

2. CONVOCATORIA Y FORMA DE ACCESO
2.1 DATOS DE LA CONVOCATORIA 2.2 Acceso: Turnos (sefiale con X)

Fecha de la Orden Fecha B. O. Canarias Libre Promocién interna Otros

Dia Mes Afio Dia Mes Afio Minusv.,

3. DATOS PERSONALES

3.1 Primer apellido 3.2 Segundo apellido 3.3 Nombre
3.4 DNI 3.5 Fecha nacimiento | 3.6 Teléfono 3.7 Domicilio: calle o plaza y nim.
3.8 Localidad (con indicativo postal) 3.9 Provincia

4. FORMACION
4.1 Titulacién 4.2 Centro de expedicion

5. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA
5.2 N°de Registro de Personal | 5.3 Fechade ingreso

5.1 Cuerpo o escala a que pertenece

6. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS COMO INTERINO O CONTRATADO ADMVO. DE COLABORACION TEMPORAL
6.1 Cuerpo o escala 6.2 N° Registro Personal 6.3 Fecha alta | 6.4 Fecha baja | 6-5 Eeiléli%:
Aiios |Meses

7.1 Otras titulaciones 72 7.3

8. Minusvélidos: Incapacidad de que estin afectados y posibles adaptaciones de tiempo y medios:
EJEMPLAR PARA LA

ADMINISTRACION 1

El abgjo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son
ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para ingreso a la Funcion Publica y las especialmente
seflaladas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta
solicitud.

En a de de .
(Firma)

Excmo. Sr. CONSEJERO DE
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ANEXO 1]

CERTIFICO: que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario de carrera que a continuacion se men-

cionatiene acreditados | os siguientes extremos:

Apellidosy NOMDBIE ...

DN O ettt ,MP de Registrode Persond .........ccccveveveeneeveeneseneeneeneenenes , Cuerpo/Escda
BUQUE PEITENECE .....eviirireitesr et se ettt r b bt r e e e e e sn e et aeer e b e sr e r e e nrenas (Grupo ...coveeeeeeine ).

1. Antigledad.

Afios:

Meses:

Antigiiedad en dicho Cuerpo/Escala hasta el diade finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

Servicios previos reconocidos en dicho Cuerpo, Escala, al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, o del ar-

ticulo 83 delaLey delaFuncion Piblica Canaria:

2. Grado personal reconocido:

Y paraque conste, a efectos de que pueda acreditarse como mérito en las pruebas sel ectivas convocadas por Orden de
................ de .....ceceevvvevneenn... de dos mil dos, de la Consgjeria de Presidencia e Innovacion Tecnoldgica (B.O.C.

............................ ), expido la presente certificacion en .........

65 ORDEN de 11 de enero de 2002, por la que
se convocan pruebas sel ectivas para la pro-
vision, con cardcter interino, de dos plazas
adscritas al Cuerpo Administrativo (Grupo
C), de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias vacantes en la
Consgjeria de Presidencia e Innovacion
Tecnol bgica.

Siendo preciso cubrir con caracter interino dos
plazas adscritas al Cuerpo Administrativo (Grupo
C), vacantes en la Consgjeria de Presidencia e
Innovacién Tecnoldgica, y existiendo razones pa-
ra su urgente provision, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 65 delaLey Territorial 2/1987,
de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria, y
en el Decreto 131/1985, de 26 de abril, por el que
se regulala seleccion y nombramiento de funcio-
narios interinos.

Vistoslosinformes de las Direcciones Generales
de la Funcion Pablica, del Servicio Juridico y de
Planificacién y Presupuesto, sobrelaadecuada co-
bertura presupuestaria de | as plazas convocadas.

En el gercicio de las atribuciones previstas en
losarticulos 6.2.i) delaLey Territorial 2/1987, de
30demarzo, y 7.i) del Decreto 116/2001, de 14 de
mayo, por & que se apruebael Reglamento Organico
de la Consejeria de Presidencia e Innovacion
Tecnol bgica,

RESUELVO:

Primero.- Convocar pruebas selectivas paralapro-
vision, con carécter interino, de dos plazas adscri-
tas a Cuerpo Administrativo (Grupo C), vacantes
en la Consejeria de Presidencia e Innovacion
Tecnoldgica, relacionadas en labase primerade las
gue regiran dicho proceso selectivo.

Segundo.- Conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
se delegala competencia paradictar laResolucion
de admitidosy excluidosalaque serefiere lapre-
sente convocatoria en la Direccion General de la
Funcién Publica
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Tercero.- Lascitadas pruebas selectivas seregiran
por las siguientes

BASES
Primera.- Objeto de |la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provi-
sién, con caracter interino, por el sistema de opo-
Scion, de dos plazas adscritasd Cuerpo Administrativo
(Grupo C), relacionadas a continuacion, hacién-
dose constar que estaran sujetas a Jornada de Tarde:

N° R.PT.: 082003010.
DENOMINACION: Administrativo.
NIVEL: 18.

C.E.: 18.

L. TERRIR.: 3.43.

JORNADA: J. tarde.

N° R.PT.: 082005010.
DENOMINACION: Administrativo.
NIVEL: 18.

C.E.: 18.

L. TERRIR.: 7.60.

JORNADA: J. tarde.

Segunda.- Requisitos de | os aspirantes.

2.1. Paraser admitidos alarealizacion delas prue-
bas selectivas, |os aspirantes deberan reunir los si-
guientes requisitos:

a) Ser espaniol o nacional de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o nacional del Reino de
Noruegao delaRepublicade Islandia. También po-
drén ser admitidos el cényuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y de
los nacionales de paises miembros de la Union
Europea, de Noruega o de I slandia, siempre gue no
estén separados de derecho, menores de veintitin
anos o mayores de dicha edad que viva a sus ex-
pensas. La anterior condicion sera igualmente de
aplicacion a familiares de nacionales de otros
Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internaci ones cel ebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber
alcanzado la edad de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del Titulo de Bachiller
Superior, Formacién Profesional de Segundo Grado
0 equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisica o psiquica que sea incompatible
con el desempefio de las correspondientes funcio-
nes.

€) No haber sido separado mediante expedien-
te disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilita-
do para el desempefio de funciones publicas.

L os aspirantes cuya nacionalidad no sea la es-
pafiola deberan acreditar, igualmente, no estar so-
metidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso alafuncion pabli-
ca

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta
base deberan poseerse el diadefinalizacion del pla-
zo de presentacién de solicitudesy mantenerse has-
ta el momento de la toma de posesion como fun-
cionario interino.

Tercera.- Aspirantes con minusvaliafisica, psi-
guica o sensorial.

3.1. Los aspirantes afectados por limitacionesfi-
sicas, psiquicas 0 sensoriales serdn admitidosen igual-
dad de condiciones con |os demas aspirantes, siem-
pre que tales limitaciones no sean incompatibles con
el desempefio de las tareas o funciones correspon-
dientes.

3.2. Dichos aspirantes deberan aportar en el mo-
mento de presentar la solicitud, la certificacion de
reconocimiento de grado de minusvalia atenor de
lo regulado en el Real Decreto 1.971/1999, de 23
de diciembre, de procedimiento para el reconoci-
miento, declaraciény calificacion del grado de mi-
nusvalia (B.O.E. n° 22, de 26.1.00; c.e. B.O.E. n°
62, de 13.3.00).

3.3. Ademéstendran que alegar de forma expresa,
al tiempo de presentar la correspondiente solicitud,
gué tipo de minusvalia padecen y qué adaptacio-
nes necesitan paralarealizacion de los gercicios,
tal como previenen los articulos 1.2 y 5.2 del
Decreto 43/1998, de 2 de abril, por el que se desa-
rrolla el Capitulo IV, Titulo VI de la Ley 2/1987,
de 30 de marzo, de laFuncion Publica Canaria, re-
gulador del sistema de acceso de personas con mi-
nusvalia para la prestacion de servicios en la
Administracion de la Comunidad Autonoma de
Canariasy medidas de fomento para su integracion
laboral. De otra parte, segin determina el articulo
5.3 del mencionado Decreto 43/1998, cuando ladis-
minucion acreditada del aspirante afecte a su ca-
pacidad productiva o mecénica para el desarrollo
delaspruebaso gjercicio deque setrateen el tiem-
po sefialado, podra admitirse excepcionalmente la
ampliacion de un tercio del tiempo previsto parasu
realizacion. Tales extremos tendran que ser acre-
ditados mediante certificacion vinculante del equi-
po multiprofesional previsto en el citado Decreto
43/1998, en laque asimismo debera constar que es-
tédn en condiciones de cumplir las tareas funda-
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mentales de los puestos de trabajo a que aspiran y
|as adaptaciones necesarias de dichos puestos. La
certificacion habra de ser presentada junto con la
solicitud de participacion. De no ser posiblelapre-
sentaci6n de dichacertificacion dentro del plazo de
solicitudes, se debera aportar a menosel justificante
de haberla solicitado. En este caso |os aspirantes
tendran que aportar la certificacion dentro del pla-
Zo de subsanacion de defectos a que se refiere la
base quinta.

Cuarta.- Solicitudes.

4.1. Quienes deseen tomar parte en estas prue-
bas selectivas deberan dirigir su solicitud a la
Consgjeriade Presidenciae Innovacion Tecnol 6gica
en instancia segin model o que se acompafia como
anexo | ala presente convocatoria, que sera faci-
litada gratuitamente en las Oficinas de laDireccion
General delaFuncion Publica, instaladasen laca-
Ile José de Zérate y Penichet, 3, Edificio Arco Iris,
12 planta, Residencial Anaga, Santa Cruz de Tenerife,
y enlas Oficinas Centraes de Informaciény Registro
dependientes de la Consegjeria de Presidencia e
Innovacién Tecnolégica, sitas en los Edificios
Administrativos de Usos MUltiples, ubicados en
la Plaza de los Derechos Humanos, s/n (1), Las
Palmas de Gran Canaria, y en lacalle José Manuel
Guimera, 8 (11), Santa Cruz de Tenerife. Asimismo
podrapresentarse lasolicitud através de fotocopia
por duplicado del citado modelo que figura como
anexo |. Lasolicitud de admision alaoposicion po-
dra ser presentada en dichas Oficinas. Igualmente
podran presentarse en laformaprevistaen el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
las dependencias de los Cabildos Insulares, conforme
alo dispuesto en e articulo 3 del Decreto 164/1994,
de 29 de julio, por el que se adaptan los procedi-
mientos administrativos de la Comunidad Auténoma
alalLey 30/1992, de 26 de noviembre, anteriormente
mencionada, y envirtud del cual seregulalarecepcion
de documentos dirigidos alaAdministracion Pblica
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

4.2. El plazo de presentacién de instancias sera
de veinte (20) dias natural es, contados a partir del
siguiente al de lapublicacién de la presente Orden
en el Boletin Oficial de Canarias.

4.3. A las instancias solicitando tomar parte en
| as pruebas se acompafarainexcusablemente el re-
cibo acreditativo del pago de los derechos de exa-
men, cuyo importe se encuentra sefialado en el
apartado siguiente de estabase, y su abono se efec-
tuara mediante el impreso “documento deingreso”
que se facilitara en las oficinas mencionadas en €l

apartado 4.1 anterior, asi como en las Tesorerias
Insulares de Fuerteventura, Lanzarote o La Palma
o en lasAdministraciones Tributarias Insulares de
El Hierro o La Gomera.

4.4. El importe de |a tasa a satisfacer para par-
ticipar en la presente convocatoria es de mil cua-
trocientas ochentay nueve (1.489) pesatas (8,95 euros),
segun lo dispuesto en €l Decreto Legidativo 1/1994,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materiadetasasy precios publicos dela Comunidad
Auténoma de Canarias, actualizado conforme alo
dispuesto en el articulo 47.1 dela Ley 7/2000, de
28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias para el afio
2001, y suingreso podra efectuarse en cua quier Banco
0 Caja de Ahorros gue tenga la calificacion de
Entidad Colaboradora, mediante el impreso “do-
cumento de ingreso”. En las solicitudes presenta-
dasfueradel ambito de esta Comunidad Autonoma
se podré satisfacer la tasa mediante giro postal o
telegrafico a favor de la Direccion General de la
Funcién Pablica, acompafiando el resguardo del
citado giro alainstancia.

4.5. A la solicitud “Ejemplar parala Adminis-
tracién”, se acompafiara unafotocopia cotejadadel
Documento Nacional de Identidad.

L os aspirantes extranjeros que residan en Espafia
deberan presentar una fotocopia cotejada del co-
rrespondiente documento de identidad o pasapor-
tey delatarjeta de residente comunitario o de fa-
miliar residente comunitario en vigor, 0, en su caso,
delatarjetatemporal deresidente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

L os aspirantes que sean nacionales de la Unién
Europeao de Noruega o Islandia que no residan en
Esparfia, bien por residir en el extranjero o por en-
contrarse en Esparia en régimen de estancia, debe-
rén presentar unafotocopia cotejada del documento
de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan pre-
sentar unafotocopia compulsadadel pasaporte, del
visado y, en su caso, del resguardo de haber soli-
citado la correspondiente tarjeta o del resguardo de
haber solicitado laexencion de visado y la corres-
pondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos do-
cumentos deberan presentar |os documentos expe-
didos por |as autoridades competentes que acrediten
el vinculo de parentesco y una declaracién jurada
0 promesa del espariol o del nacional de laUnién
Europea, de Noruegao delslandiacon el queexis-
te este vinculo, de que no esté separado de dere-
cho de su conyugey, en todo caso, del hecho de que
€l aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.
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Quinta.- Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de soli-
citudes, laDireccién General delaFuncion Piblica
dictara Resolucion, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y ex-
cluidos. En dicha Resolucién, que debera publicarse
en el Boletin Oficial de Canarias, seindicarael pla-
Z0 de subsanacién de defectos que en los términos
dd articulo 71 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comdn,
se concede a los aspirantes excluidos. Asimismo,
dichaResoluciénindicarael lugar, fechay horadel
comienzo del primer gjercicio de la oposicion.

5.2. Los aspirantes que dentro del plazo de sub-
sanacion de defectos no aleguen laomision y jus-
tifiquen su derecho a ser incluidos seran definiti-
vamente excluidos de la participacién en el proceso
selectivo.

Sexta.- Tribunal Calificador.

6.1. El Tribunal Calificador, formado por cinco
miembros, queda designado de la siguiente forma:

Presidentetitular: D. Manuel Hernandez Suérez.
Suplente: D. Laureano Pérez Rodriguez.

Vocal 1° titular: Dfia. Nélida Pérez Rios.
Suplente: Dia. Marisol Cabrera Pérez.

Vocal 2° titular: Dfia. Sofia Martinez Morilla
Suplente: Dfia. Rosario Pintor Riquelme.

Vocal 3° titular: DAla. GloriaMaraver Bravo de
Laguna.

Suplente: Dfia. Carmen ElenaMorillade Armas.

Secretario titular: Dfia. Clementina Pesce
Henriquez.

Suplente: Diia. Ana Rosa Juan Casafias.

6.2. El Tribunal Calificador podra constituirse
y actuar validamente cuando se encuentren pre-
sentes al menos tres de sus miembros, siendo ne-
cesaria, en todo caso, la asistencia del Presidente
y €l Secretario. Sus acuerdos se adoptaran por ma-
yoria, siendo dirimente, en caso de empate, €l vo-
to del Presidente.

El procedimiento de actuacion del Tribunal
Calificador se gjustara en todo momento alo dis-

puesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun.

6.3. Losmiembrosdel Tribunal y, en su caso, €l
personal colaborador tendran derecho a percibir
lasindemnizaciones o dietas que | es correspondan
en relacion al servicio y alos derechos de asisten-
ciaque se atribuyen alos Tribunales de la catego-
riatercera(Decreto 251/1997, de 30 de septiembre,
sobre indemnizaciones por razon del servicio,
B.0O.C. n°® 137, de 22.10.97), con un nimero ma-
ximo de diez asistencias por cada miembro del
Tribunal.

A estos efectos, el Secretario del Tribunal ex-
pedira certificacion acreditativade cadaunade las
sesionesy de las personas asistentes alas mismas.

6.4. Los miembros del Tribunal Calificador de-
beran abstenerse de formar parte del mismo cuan-
do estuvieran incursos en alguno de los supuestos
previstos en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o cuando hubiesen reali-
zado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publi-
cacion de esta convocatoria, debiendo notificar la
concurrenciade cual quierade estas circunstancias
alaDirectora General de la Funcién Publica.

Asimismo |os aspirantes podran recusar alosmiem-
bros del Tribunal Calificador cuando, a su juicio,
concurran en los mismosas circunstancias previstas
en este apartado.

6.5. Previaconvocatoriadel Presidente designado,
el Tribunal Calificador celebraré su sesion de cons-
titucién antesdelarealizacion del primer gercicio,
y en dicha sesién acordara las decisiones que co-
rrespondan en orden al correcto desarrollo de las
pruebas selectivas.

6.6. LaDireccion General delaFuncion Pablica,
previo acuerdo del Tribunal Calificador, podra
nombrar funcionarios publicos para colaborar en €l
desarrollo del proceso de seleccién. Dicho perso-
nal limitara su actuacion, bajo las instrucciones
del Presidente del Tribunal, al desarrollo de tareas
de Ilamamiento de aspirantes, entrega y recogida
de documentos y otras analogas.

Larelacion del personal colaborador se expon-
dra, enlistacertificadapor € Secretario del Tribunal,
en el lugar de celebracion de los gjercicios, antes
del inicio de los mismos.

6.7. El Tribunal Calificador adoptaré las medi-
das oportunas para garantizar que los gjercicios
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sean corregidos sin que se conozcalaidentidad de
|os aspirantes.

6.8. Tendran representacion ante el Tribunal las
Centrales Sindicales de mayor implantacion y re-
presentatividad en el territorio de la Comunidad
Auténoma, en el ambito de la Mesa Sectorial de
Negociacion del Personal Funcionario. Los repre-
sentantes sindicales, cuyo nimero no sera en nin-
gln caso superior atres, podran recabar informa-
cién del Tribunal y hacer constar, en su caso,
cualquier cuestion que afecte al procedimiento de
seleccion.

Séptima.- Sistema selectivo.

7.1. Laseleccion se realizard por el sistemade
oposicién, que se compone de dos gjercicios obli-
gatorios y eliminatorios.

7.2. Primer gjercicio: consistiraen contestar un
cuestionario tipo test, con cincuenta preguntasy cua-
tro respuestas, de las que solo una de ellas sera co-
rrecta, que versarasobre el contenido de lostemas
que figuran en €l anexo |l. Para la realizacién de
este gjercicio los aspirantes dispondran de 60 mi-
nutos. Cada respuesta correcta se puntuara con 1
punto, eliminadndose una de las correctas por cada
dosrespuestas incorrectas. Las respuestas en blan-
coy las nulas no se valoraran.

7.3. Segundo gjercicio: consistirda en desarro-
Ilar por escrito, en un periodo maximo de dos ho-
ras, un supuesto préctico, de entre los cuatro que
indique el Tribunal, que deberén estar rel acionados
con el temario que se contiene en €l anexo 11.

Durante d desarrollo de este gjercicio, los aspirantes
podran hacer uso detextoslegalesy repertorios|e-
gislativos que no tengan comentarios, anotaciones
0 exposiciones doctrinales o jurisprudencial es.

7.4. Los gercicios serén puntuados de 0 a50 pun-
tos, siendo necesario obtener una puntuacion mi-
nimade veinticinco (25) puntos para superar cada
uno de ellos.

7.5. Las puntuaciones otorgadas a los aspiran-
tes en cada uno de los gjercicios se haran publicas
mediante certificacion expedida al efecto por el
Secretario del Tribunal, con el visto bueno del
Presidente, que sera expuesta en el local donde se
haya celebrado el correspondiente gjercicio.

Octava.- Calificaciones.
8.1. Lacalificacion del segundo g ercicio debe-

ré efectuarse mediante la puntuacion obtenida con
la media aritmética de |l as otorgadas por cada uno

de los miembros del Tribunal Calificador, debien-
do desecharse a estos efectos la maximay la mi-
nima concedidas 0, en su caso, unade las que apa-
rezcan repetidas como tales. Las puntuaciones
otorgadas por el Tribunal en cada pruebay las to-
tales deberén reflgjarse en |l as correspondientes ac-
tas.

8.2. Lacalificacionfinal delaoposicién vendra
determinada por la suma de las puntuaciones ob-
tenidas en los dos gjercicios que la configuran.

Novena.- Desarrollo de la oposicion.

9.1. El primer gjercicio se celebrarden el lugar,
fecha y hora sefialados en la Resolucion prevista
en la base quinta.

9.2. Laconvocatoria para el gjercicio siguiente
se efectuara por €l Tribunal mediante resolucion de
su Presidente gue se expondra a publico en las
oficinas de la Direccién General de la Funcion
Publica, en las Oficinas Centrales de Informacion
y Registro y en los local es donde se haya celebra-
do la prueba anterior. Este anuncio debera hacerse
publico por el Tribunal con, al menos, veinticua-
tro horasde antelacion alasefidadaparalainiciacion
del mismo.

9.3. Desde laterminacion de unapruebay el co-
mienzo de la siguiente deberatranscurrir un plazo
minimo de setenta y dos horas y maximo de cua-
rentay cinco dias naturales.

9.4. El orden de actuacion de los aspirantes se
iniciaraalfabéticamente por aquel cuyo primer ape-
Ilido comience por laletraN, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica de 12 de
marzo de 2001 (B.O.E. de 16 de marzo de 2001).

9.5. Los aspirantes seran convocados para cada
gjercicio en Unico llamamiento, quedando decaidos
en su derecho |os que no comparezcan a realizar-
lo.

9.6. Los aspirantes deberan concurrir alos gjer-
cicios provistos de su Documento Nacional de
I dentidad, pasaporte o cual quier otro documento fi-
dedigno acreditativo de su identidad, a juicio del
Tribunal. En cualquier momento |os miembros del
Tribunal podrén requerir alos aspirantes para que
acrediten su identidad.

9.7. Corresponde al Tribunal velar por el co-
rrecto desarrollo del procedimiento selectivo y la
consideracion y apreciacion delasincidencias que
pudieran surgir, resolviendo mediante decisién mo-
tivadaen relacion con lainterpretaciony ejecucion
de las presentes bases, supliéndolas en todo lo no
previsto en las mismas.
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Décima.- Lista de aprobados y propuesta de
nombramiento.

10.1. Efectuadalavaoracion, € Tribuna expondra,
debidamente certificada por el Secretario con el vis-
to bueno del Presidente del Tribunal, en los loca-
les donde se haya celebrado el segundo gjercicio,
enlaDireccion General delaFuncién Pablicay en
las Oficinas Centrales de Informacion y Registro,
una lista con la puntuacion otorgada a los aspiran-
tes en los dos gjercicios de laoposicion y la suma
de ambas, que determinaréd el orden final delosas-
pirantes. Visto el resultado final, el Tribunal
Calificador declarara seleccionado por orden de
puntuacién aun nimero de aspirantes que como ma
ximo serd el de plazas convocadas, €l cual integrara
la propuesta de nombramiento. Cualquier resolu-
cion que contravengalo dispuesto en esta base se-
ra nula de pleno derecho.

10.2. Lapropuesta de nombramiento, junto con
las actas del Tribunal y deméas documentacion del
proceso selectivo, seran elevadas aesta Consgjeria,
a través de la Direccion General de la Funcién
Pdblica.

Undécima.- Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la
Direccién Genera delaFuncién Publica, en el pla-
zo de diez (10) dias desde que se haga publica la
relacion alague serefiere labase décima, mediante
la correspondiente instancia, la siguiente docu-
mentacion:

a) Fotocopia autorizada o compulsada del
Documento Nacional de Identidad o bien el co-
rrespondiente documento oficial de acreditacion
delaidentidad en el Estado de origen, paralos que
no tengan la nacionalidad espafiola.

b) Fotocopia autorizada o compulsada del titu-
lo académico exigido para participar en el proce-
dimiento selectivo o certificacién académica que
acredite haber realizado todos | os estudios necesarios
paralaobtencion del titulo.

¢) Certificado médico oficial acreditativo del
cumplimiento del requisito establecido en la base
2.1, apartado d), de la presente convocatoria.

d) Declaracion jurada o promesade no haber si-
do separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones
Plblicas, ni hallarse inhabilitado parael desempe-
fio delasfunciones publicas en Espafia, o en el pais
de origen correspondiente, en el caso de aspiran-
tes que no posean la nacionalidad espariola.

€) Losaspirantes cuyanacionalidad no sealaes
pafiola o la de un Estado miembro de la Unidn

Europea deberan presentar |os documentos expe-
didos por las autoridades competentes que acredi-
ten: @) el vinculo de parentesco, b) el hecho de vi-
vir a expensas o estar a cargo del nacional de un
Estado miembro de la Unién Europea con el que
tengan dicho vinculo, en los casos en que sea exi-
gible. Igualmente, deberan presentar declaracién ju-
rada o promesa del nacional de un Estado miem-
bro de la Unién Europea con el que tengan dicho
vinculo de que no estén separado de hecho o de dere-
cho de su conyuge.

~ Duodécima.- Nombramiento y toma de pose-
sion.

L os aspirantes sel eccionados que hubieran pre-
sentado en tiempo y forma la documentacion exi-
gidaen labase anterior y hayan acreditado el cum-
plimiento delos requisitos exigidos, serdn nombrados
funcionarios interinos del Cuerpo Administrativo
(Grupo C) de laAdministracion de la Comunidad
Autonoma de Canarias, mediante Resolucion dela
Direccion General delaFuncion Pablicaque se pu-
blicard en el Boletin Oficial de Canarias, debien-
do tomar posesién en el plazo de un mes, a contar
desde el siguiente al de la citada publicacion.
Decaera en su derecho guien no tomara posesion
en dicho plazo.

Dichos funcionarios cesaran en todo caso cuan-
do los puestos de trabajo que desempefien sean
provistos con funcionarios de carrera por procedi-
miento legal, por supresion del puesto y por lasde-
mas causas previstas en la Ley.

Normafinal.

Contrala presente Orden, que pone fin alavia
administrativa, se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente de su publica-
cioén, antela Saladelo Contencioso-Administrativo
de Santa Cruz de Tenerife del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, atenor de lo regulado en €l
articulo 10.1.a), enrelacién con el articulo 14.2 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa; o bien,
interponer en via administrativa recurso potestati-
vo de reposicion ante el Consejero de Presidencia
e Innovacién Tecnol Ggica, en el plazo deun mesa
contar del diasiguienteaquetengalugar su publicacion
en los términos previstos en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de enero de 2002.
EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA

E INNOVACION TECNOLOGICA,
Julio Bonis Alvarez.
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ANEXO |

2.1 DATOS DE LA CONVOCATORIA 2.2 Acceso: Turnos (seftale con X)
| ... _FechadelaOrden _ | _ __FechaB.O.Canaras .| . _ Libre __| Promocion interna | QOtros_
Dia Mes Afo Dia Mes Afio Minusv.

GOBIERNO DE CANARIAS Sello del Registro
, DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA de Entrada

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN
LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA C. A. DE CANARIAS

1. CUERPO O ESCALA A QUE ASPIRA Y PROVINCIA DE EXAMEN
1.1 Cuerpo o Escala 1.2 Provincia de examen

2. CONVOCATORIA Y FORMA DE ACCESO

3. DATOS PERSONALES

3.1 Primer apellido 3.2 Segundo apellido 3.3 Nombre
3.4 DNI 3.5 Fecha nacimiento | 3.6 Teléfono 3.7 Domicilio: calle o plaza y nim.
3.8 Localidad (con indicativo postal) 3.9 Provincia

4. FORMACION
4.1 Titulacién 4.2 Centro de expedicién

5. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA
5.1 Cuerpo o escala a que pertenece 5.2 N° de Registro de Personal | 5.3 Fecha de ingreso

6. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS COMO INTERINO O CONTRATADO ADMVO. DE COLABORACION TEMPORAL

6.1 Cuerpo o escala 6.2 N° Registro Personal 6.3 Fecha alta | 6.4 Fecha baja | 6.5 Tiempo
. dﬁ SETVICIOS

Afios |Meses
7.1 Otras titulaciones 7.2 7.3

8. Minusvalidos: Incapacidad de que estan afectados y posibles adaptaciones de tiempo y medios:

EJEMPLAR PARA LA

ADMINISTRACION 1

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA gque son
ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para ingreso a la Funcion Publica y las especialmente
sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta
solicitud,

En a de de
(Firma)

Excmo. Sr. CONSEJERO DE
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ANEXO I
TEMARIO

Tema l.- LaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman,
modificada por laLey 4/1999, de 13 de enero. La
actividad delasAdministraciones Publicas. Normas
Generales. Derecho de acceso a archivos y regis-
tros. Los Registros. Comparecencia de los ciu-
dadanos.

Tema2.- El desarrollo del procedimiento admi-
nistrativo comun: sus fases. Los actos presuntos.
L os plazos.

Tema 3.- Los procedimientos administrativos
especiales: la elaboracién de disposiciones de ca-
récter general y las reclamaciones previas a ger-
cicio de las acciones civiles y laborales. La res-
ponsabilidad patrimonial de la Administracion
Publicaen laLey 30/1992.

Tema 4.- La eficacia de los actos administrati -
vos. Nulidad y anulabilidad. Larevisién delos ac-
tos. Los recursos.

Temab.- Régimen juridico delacontratacion ad-
ministrativa. Tipos. Clases de expedientes de con-
tratacién. Procedimiento de adjudicacion.

Tema6.- El servicio publico: conceptoy formas
de gestion. Examen especial de la gestion directa.

Tema7.- El persond d sarvicio delaAdminigtracion
Plblica: clases. Lafuncion publica: naturalezay con-
tenido de larelacion funcionarial. Sistemas de se-
leccidn, situacionesy extincion delarelacion fun-
cionarial.

Tema 8.- El personal laboral de la Comunidad
Auténoma de Canarias: modalidades de contrata-
ciony sistemas de seleccion, con especial referen-
ciaal Convenio Colectivo del personal laboral de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Tema 9.- Sistemas retributivosy salariales: pe-
culiaridades de uno'y otro tipo de personal. Sueldos,
complementos y retenciones.

Tema 10.- L os sistemas de Seguridad Social del
personal al servicio de laAdministracion Pablica:
el Régimen General delaMUFACE. LosPlanesde
Empleo. LaNegociacion Colectivaen el ambito de
la Comunidad Auténoma de Canarias, especial re-
ferenciaalalLey 9/1987 y Convenio Colectivo del
personal laboral.

66 ORDEN de 11 de enero de 2002, por la que
se convoca, por € procedimiento delibre de-
signacién, la provision de un puesto detrabajo
en la Consgeria de Economia, Hacienda y
Comercio.

Examinado € expedienteingtruido por laConsgjeria
de Economia, Hacienday Comercio.

Teniendo en cuenta los siguientes

I. ANTECEDENTES

1°) El Decreto 144/2001, de 9 dejulio (B.O.C. n°
98, de 2.8.01), aprobd lamodificacion delarelacién
de puestos de trabajo de la Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio, figurando enlamismae pues-
toqueserelacionaen e anexo | y cuyaformade pro-
vision eslade libre designacion.

2°) LaSecretariaGenera TécnicadelaConsgjeria
de Economia, Hacienday Comercio formulé propuesta
para la provision por e procedimiento de libre de-
signacion del mencionado puesto de trabajo y expi-
dié certificacion acreditativa de la situacion de va-
cante de la citada plaza.

Visto d informe-propuestadelaDireccion Genera
de la Funcion Publica.

[I. CONSIDERACIONES JURIDICAS

En uso delacompetenciaque me atribuye el art®.
77.1delaley Territorial 2/1987, de 30 de marzo, de
laFuncién Pdblica Canaria, y € art®. 18 del Decreto
48/1998, de 17 de abril, por €l que seregulala pro-
vision de puestos de trabajo del personal funciona-
rio delaAdministracién delaComunidad Auténoma
de Canarias, en relacion con el Decreto 116/2001, de
14 de mayo, por e que se aprueba el Reglamento
Organico delaConsgjeriade Presidenciae lnnovacion
Tecnol 6gica,

RESUELVO:

Anunciar convocatoria publica parala provision
por el procedimiento de libre designacion del pues-
to de trabgjo n° 100601001 denominado Secretaria
deAlto Cargo que se efectuard de acuerdo con lasba
Ses que se insertan a continuacion.

Primera.- El puesto detrabajo aproveer, mediante
el procedimiento de libre designacion, es € que fi-
gurarelacionado en el anexo | de esta Orden.
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Segunda.- Podran participar losfuncionarios de ca
rrera gue relinan los requisitos exigidos para su de-
sempefio, segun lavigente relacion de puestosdetra-
bajo, que se especifican en dicho anexo 1.

En cuanto al requisito de pertenenciaa Cuerpoy
EscaladelaAdministracion de estaComunidad, a que
figuraadscrito e puesto anunciado, se consideraraque,
alos unicos efectos de esta convocatoria, o cumplen
aqudlosfuncionarios que pertenezcan d Cuerpoy Escda,
y retinan los requisitos de titulacion y demés que se-
fiala, respecto de cada caso, laDisposicion Transitoria
Primera de la Ley Territorial 2/1987, de 30 de mar-
z0, de la Funcion Publica Canaria

Tercera.- Lassolicitudes paraparticipar en e pro-
cedimiento de provision, gjustadas al modelo que se
insertacomo anexo I1, sedirigiran aesta Consgjeria
y habran de presentarse dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién delapresente Orden en @ Boletin Oficia
de Canarias, en las oficinas de la Direccion General
delaFuncion Pablicasitasen lacalle José de Z&rate
y Penichet, 3, Edificio Arco Iris, 12 planta, Santa
Cruz de Tenerife.

Asimismo, podran presentarse en la Secretaria
General Técnica de la Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio (calle TomésMiller, 38, plan-
ta4?, 35071-Las Palmas de Gran Canaria), o en las
oficinas que previene el Decreto 164/1994, de 29 de
julio. En ambos casos las solicitudes y documenta-
Cion presentadas se remitiran alaDireccion General
delaFuncién Publicaen los cinco dias siguientes al
de su recepcion.

Podran también presentarse las solicitudes en la
forma previstaen el art®. 38 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Cuarta.- Ademés de los datos previstos en € in-
dicado modelo, los aspirantes haran constar en laso-
licitud su curriculum vitae en el que figuren, debi-
damente acreditados, el Cuerpo o Escala a que
pertenecen, el Grupo en que el mismo se hallase cla-
sificado, titulacién académica, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados, y cuantos otros méri-
tos estimen oportuno poner de manifiesto en relacion
con las funciones atribuidas a puesto solicitado,
acompafiando documentaci on fehaciente acreditati-
vade las circunstancias y méritos.

Quinta.- La Direccién General de la Funcion
Publica, transcurrido el plazo de presentacion de so-
licitudes, examinaratodas |as presentadasy evacua
rainforme relativo a cumplimiento por los intere-

sados de los requisitos exigidos para e desempefio
del puesto, queremitiraalaConsgjeriade Economia,
Hacienday Comercio junto con lasinstanciasy do-
cumentacién presentadas.

Sexta.- Lapresente convocatoriase resolverapor
Orden del Excmo. Sr. Consegjero de Economia,
Hacienday Comercio, que se publicarden el Boletin
Oficia de Canarias, pudiendo acordar, con anterio-
ridad ala seleccion, la celebracion de una entrevis-
ta con los candidatos.

Séptima.- Sedeclararapor € Excmo. Sr. Consgero
de Economia, Hacienday Comercio desiertalacon-
vocatoriarespecto del puesto a que no concurranlos
funcionarios o cuando quienes concurran no redinan
los requisitos establecidos en la misma.

Contralapresente Orden, que ponefin alaviaad-
ministrativa, cabeinterponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, en e plazo de dos meses, contados a
partir dd diasguiented desu publicacion, anted Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de
Tenerife. ASmismo, acriterio de losinteresados, po-
dréninterponer enviaadminigrativad recurso potestativo
de reposicion ante esta Consgeria, en € plazo de un
mes a contar del diasiguiente ala publicacion de es-
taOrden, enlostérminosprevistosenlosarticulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Piblicasy
del Procedimiento Administrativo Coman.

Santa Cruz de Tenerife, a 11 de enero de 2002.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA
E INNOVACION TECNOLOGICA,
Julio Bonis Alvarez.

ANEXO |

CENTRO DIRECTIVO: Direccion Generd del Tesoroy Palitica
Financiera.

UNIDAD: Secretariade la Direccion General.

NUMERO DEL PUESTO: 100601001.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretarialo Alto Cargo.
FUNCIONES: asistenciay apoyo a titular del Centro Directivo,
control devisitas, llamadastel ef 6nicas, trabaj os mecanograficos
einforméticos, llevanza de las cuentas justificativas de dietasy
gastos de representacion, asi como las propias de su Cuerpo.
NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26,00.
VINCULO: funcionario de carrera.

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Comunidad Autonoma
de Canarias.

GRUPQ: D.

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: Auxiliar.

JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria
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ANEXO I

~ El funcionario que suscribe, cuyos datos se espe-
cifican a continuacién:

APEIidOS ... ,
10010010 (<IN , D.N.I.
[ O ,fechadenacimiento ............couveerneenne. ,
Cuerpo 0 Escalaaque pertenece...........coeeeeereenneens
.......................................................................... , Grupo
en que se hallare clasificado el Cuerpo o Escala
................. ,° deRegigrode Parsond .........cc.coeeereeeernreenneensy
condomicilioparticular encalle........ccccecevvveneenene.

puesto de trabgjo actual ............coereeiiiniieiens :
Q1LY [ , Consgleriao Dependencia.........c..eeee. ,
10CATAA ... )

Solicita ser admitido a la convocatoria publica
para proveer, por €l sistemade libre designacion, la
plaza:

NNl = 3 TR
[D7=10001107'e: o) o [T
delaConNSGeria.. ..o ,
anunciadapor Ordende..........cooeeeenne. (0 SO
de 2001 (B.O.C. n° ......ccoeunee. ).

Acompafiaalapresenteinstanciadocumentacién
acreditativa de circunstancias y méritos.

~(Indicar a continuacion los datos del curriculum
vitae a que serefiere labase cuarta de la convocato-
ria).

................................................. - TR
A8 e de 2002.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA E INNOVA-
CION TECNOLOGICA.

Consgjeria de Economia,
Hacienday Comercio

67 ORDEN de 27 de diciembre de 2001, por la
gue se resuelve la convocatoria para la pro-
visién, por € procedimiento delibre designa-
cion, de un puesto de trabajo en la Direccion
General de Comercio de la Consgjeria de
Economia, Hacienday Comercio del Gobierno
de Canarias, convocada por Orden de la
Consgjeria de Presidencia e Innovacion
Tecnol dgica, de 10 de octubre de 2001 (B.O.C.
n° 137, de 19.10.01).

Efectuada convocatoriapublicaparalaprovision,
por el procedimiento de libre designacién, de un

puesto de trabajo en la Consejeria de Economia,
Hacienday Comercio, por Orden delaConsgjeriade
Presidencia e Innovacion Tecnol 6gica, de 10 de oc-
tubre de 2001 (B.O.C. n° 137, de 19.10.01).

Visto e informe emitido por laDireccién General
delaFuncion Publica, vistala propuestaformulada
por la Direccién General de Comercio, teniendo en
cuentalas circunstancias que concurren en el solici-
tante, en virtud de las competencias atribuidas a
Consgjero de Economia, Hacienday Comercio por
el articulo 29.1.c) de laLey14/1990, de 26 dejulio,
de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
de Canarias,

DISPONGO:

Primero.- Nombrar a funcionario que a conti-
nuacion se relaciona para desempeiiar € puesto de
trabajo que igualmente seindica:

NOMBRE: Herminia Castellano Santana.

CENTRO DIRECTIVO: Direccién General de Comercio.
UNIDAD: Apoyo a Director General.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretaria de Alto Cargo.
N° R.PT.: 101201001.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

JORNADA: especial.

LOCALIZACION: Las Palmas de Gran Canaria

Segundo.- Lafuncionaria designada cesara en su
actual puesto detrabajo en el plazo detresdias, con-
tadosapartir del siguientea de publicacion delapre-
sente Orden, y tomara posesion enigual plazo s re-
sideenlamismaisla, o en un mes s reside fuerade
€lla, contado desde € dia siguiente al del cese.

Contralapresente Orden, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Consgjero de Economia, Hacienda
y Comercio, en el plazo de un mes a contar desde el
diasiguiente al de su publicacion o directamente re-
curso contencioso-administrativo ante la correspon-
diente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias en €l pla-
z0 de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su publicacién; haciéndose saber que en el ca
so de presentar recurso de repaosicion, no podrain-
terponer recurso contencioso-administrativo hastala
resolucion expresa del recurso de reposicion o se
produzca la desestimacion presunta del mismo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de diciembre
de 2001.

EL CONSEJERO DE ECONOMIA,
HACIENDA'Y COMERCIO, p.o.,
el Viceconsgjero de Economiay Comercio
(Orden de 5.3.01),
Miguel Becerra Dominguez.
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Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

68 ORDEN de 21 de diciembre de 2001, por la
gue se resuelve la convocatoria para la pro-
vision, por € procedimiento delibre designa-
€cion, de dos puestos de trabajo en e Instituto
Canario dela Mujer, convocada por Orden de
la Consgjeria de Presidencia e Innovacién
Tecnol6gica, de 24 de octubre de 2001 (B.O.C.
n° 147, de 12.11.01).

Efectuadaconvocatoriapiblicaparalaprovision,
por e procedimiento delibre designacién, de dos pues-
tosdetrabajo en € Instituto Canario delaMujer, por
Orden dela Consgjeriade Presidencia e Innovacion
Tecnol6gica, de 24 de octubre de 2001 (B.O.C. n° 147,
de 12.11.01).

Visto el informe emitido por laDirecciéon General
de laFuncion Pablica, vistala propuestaformulada
por € Instituto Canario de la Mujer, teniendo en
cuenta las circunstancias que concurren en los soli-
citantes, en virtud de las competencias atribuidas a
Consgjero de Empleoy Asuntos Socidlesen d articulo
29.1.c) delaLey 14/1990, de 26 dejulio, de Régimen
Juridico delasAdministraciones Publicas de Canarias.

DISPONGO:

Primero.- Nombrar a las funcionarias que a con-
tinuacion se rel acionan para desempefiar |os puestos
de trabajo que iguamente se indican:

NOMBRE: Elsa Galvan Montesdeoca

CENTRO DIRECTIVO: Instituto Canario de laMujer.
UNIDAD: Régimen Interno y Administracién.
DENOMINACION DEL PUESTO: JServicio de Régimen
Interno y Administrat.

N° R.PT.: 232202001.

NIVEL: 28.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 75,00.
JORNADA: JE.

LOCALIZACION: 3,43.

NOMBRE: Ana Dolores Pérez Rodriguez.

CENTRO DIRECTIVO: Instituto Canario de laMujer.
UNIDAD: Apoyo alaDireccién General.

DENOMINACION DEL PUESTO: Secretaria/o deAlto Cargo.
N° R.PT.: 232201001.

NIVEL: 18.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26.

JORNADA: JE.

LOCALIZACION: 7,60.

Segundo.- Las funcionarias designadas cesarén
en sus actuales puestos de trabgjo en el plazo detres
dias, contadosapartir del siguientea de publicacién
de la presente Orden, y tomara posesion en igual
plazo s reside en lamismaisla, 0 en un messi resi-

defueradee€lla, contado desde d diasiguienteal del
cese.

Contralapresente Orden, que ponefinalaviaad-
ministrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Consgjero de Empleo y Asuntos
Sociales, en el plazo de un mesacontar desde €l dia
siguiente a de su publicacién o directamente recur-
S0 contencioso-administrativo ante la correspon-
diente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justiciade Canarias en €l pla-
z0 de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion; haciéndose saber que en €l ca-
so de presentar recurso de repaosicion, no podrain-
terponer recurso contencioso-administrativo hastala
resolucion expresa del recurso de reposicion o se
produzca la desestimacion presunta del mismo.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de diciembre de
2001.

EL CONSEJERO DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES,
Marcial Morales Martin.

1. OTRASRESOLUCIONES

Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

69 \iceconsgeria de Educacion.- Resolucion de
4 de enero de 2002, por la que se convocan
las ayudas referidas a las acciones descen-
tralizadas de la segunda fase del Programa
Shcrates de la Unién Europea y se establecen
los criterios para la seleccion de proyectos y
de personas correspondientes a dichas accio-
nes. Comenius 1: Asociacionesescolarestrans-
nacionales: 1.1. Proyectos escolares, 1.2.
Proyectoslinglisticos, 1.3. Proyectosde desa-
rrollo escolar. Comenius 2.2: Becas indivi-
dualesdeformacion: 2.2.A. Formacioninicial
de profesores, 2.2.B. Ayudantes linguisticos:
ayudas individuales y solicitudes de los cen-
tros, 2.2.C. Cursos de précticas (Formacién
continua del profesorado). Grundtvig: 3.2.
Asociaciones de aprendizaje, 3.3. Movilidad
para la formacién del personal docente.

El Programa Socrates esel programade accion co-
munitario en materia de educacion de la Union
Europea para la cooperacion transnacional y en-
cuentra su fundamento juridico en los articulos 149
y 150 del Tratado de Amsterdam, segln los cuales
laUnion Europea* contribuirdal desarrollo delaca
lidad de la educacién por medio de la cooperacion
entre los Estados Miembros y, s fuese necesario,
apoyando y completando su accion”.
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Lasegundafase del Programa Socrates fue apro-
bada por Decision 253/2000/CE del Parlamento
Europeoy del Consgjo de 24 de enero de 2000 (Diario
Oficial delas Comunidades Europeas de 3 defebre-
ro de 2000) y abarca €l periodo comprendido entre
el 1 de enero de 2000y el 31 de diciembre de 2006.
Esta segunda fase se inspirara en la experiencia de
la primera (1995-1999), capitalizando los aspectos
mas acertados del programa, mejorando y fusionan-
do algunas acciones antes separadas, e incorporan-
do una serie de aspectos innovadores. Es aplicable a
los 15 Estados miembros de la Unién Europea
(Alemania, Austria, Bélgica, Dinamarca, Espafia,
Finlandia, Francia, Grecia, Ilanda, Itaia, Luxemburgo,
Paises Bajos, Portugal, Reino Unido y Suecia), asi
como aldlandia, Liechtenstein, Noruega, en el mar-
co del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo.
También se aplicara a todos aquellos paises asocia-
dosde EuropaCentra y Orientd (Bulgaria, Edovaguia,
Eslovenia, Estonia, Hungria, Letonia, Lituania,
Polonia, Republica Checa y Rumania), Chipre y
Maltay los que en e momento de solicitar las ayu-
das, tengan firmado el correspondiente acuerdo de
cooperacion.

En su nuevafase, € Programapone especial énfa
sisen € aprendizaj e permanente como medio parafa
vorecer un gercicio activo de la ciudadaniay mejo-
rar lacapacidad deinsercion profesiona, estableciendo
como objetivosreforzar |ladimens én europeadelaedu-
cacion atodos los niveles, facilitar un amplio acceso
transnacional a los recursos educativos en Europa,
promover una mejora cuantitativa y cuditativa del
conocimiento delaslenguas de laUnidn Europea, en
especia delasmenosdifundidasy menos ensefiadas,
promover lacooperaciony lamovilidad en el ambito
educativo, asi como fomentar las innovaciones en €
desarrollo de practicas y materiales en este campo.

La Comision Europea efectlia anualmente, en €
Diario Oficia delas Comunidades Europess, € anun-
cio publico delas ayudas concedidas en €l marco del
Programa Socrates. LaGuiadd Candidato, publicada
también por la Comisién Europea, contiene la in-
formacion sobre los procedimientos de solicitudes,
fechalimite de presentacion delasmismasy loscri-
terios que habra de considerar durante €l proceso de
seleccion, distinguiendo la propia Comision entre
criterios de elegibilidad y criterios y prioridades de
seleccién pararecibir la ayuda.

En las acciones descentralizadas como son las
guetienen por objeto esta Resolucion, los Estados miem+-
bros podran aplicar criterios adiciona es que se adap-
ten a las necesidades del pais. En consecuencia, la
Orden Minigteria de 27 de noviembre de 2000 (B.O.E.
de 19 de diciembre de 2000), en €l marco fijado por
la Comisién Europea para cada una de las acciones,
establece las normas generales a que deben atener-
selas convocatorias especificas de ayudas de las ac-
ciones descentralizadas que han de publicar en sus

respectivos diarios oficid eslas Comunidades Autonomas
con plenas competencias en materia educativa.

Asimismo, |e corresponde alaAgencia Nacional
Socrates, responsable de la gestion financiera del
Programa Sdcrates en Espafia, y en nombre de la
Comision Europeaconceder apoyos financieros me-
diante ayudasd profesorado que hayasido seleccionado
por las diferentes Comunidades Auténomas.

El Decreto 305/1991, de 29 de noviembre, por €
gue se gpruebae Reglamento Organico delaConsgeria
de Educacion, Culturay Deportes, estableceen su ar-
ticulo 7.c) que corresponde a la Viceconsgjeria de
Educacion lacoordinacion y seguimiento delos pro-
gramasy acciones de la Union Europes, relativos a
las actividades del Departamento en €l érea de edu-
cacion. Con tal fin desde el curso 1995/1996 viene
funcionando, dependiendo de la Viceconsgjeria de
Educacion, la Oficina de Programas Europeos de
Educacion en Canarias, en adelante O.PE.E.C., cu-
yas principales funciones son: coordinar, informar,
asesorar y evaluar las acciones de la Union Europea
en materia de educacion y formacion, asi como las
de promover y apoyar las acciones comunitarias en
los centros de ensefianza, profesorado einstituciones
potenciando ladimensi6n europea en las comunida:
des educativas y la coordinacion con las Agencias
Nacionales europeas en €l campo de la educaciony
laformacion.

En virtud de lo anterior y con €l fin de dar a co-
nocer loscriterios que estaViceconsg eriade Educacion
establece paralaconvocatoriaalaque se hace men-
cion,

RESUELVE:

Primero.- Convocar y dar a conocer |os criterios
de seleccidn que se establecen para obtener ayudas
en el marco delaaccién Comenius 1: “ Asociaciones
de centros escolares’ del Programa SAcrates.

1. Laaccion Comenius 1, destinada ala ensefian-
za escolar, tiene como objetivo mejorar la calidad
educativay reforzar su dimension europea, promo-
ver d aprendizagje de lenguas y € conocimiento in-
terculturd, en particular medianted fomento delacoope-
racion transnaciona entre centros de ensefianza.

En e marco de Comenius 1, los centros escola-
res pueden solicitar ayudas financieras para tres ti-
pos diferentes de proyectos:

Comenius 1.1: Proyectos escolares.

Comenius 1.2: Proyectos linguisticos.

Comenius 1.3: Proyectos parael desarrollo esco-
lar.
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Ademas, los centros escolares pueden solicitar
gue selesasigne un ayudante linglistico Comenius.

Por su carécter multidisciplinar, un proyecto
Comenius debera desarrollarse en equipo y contri-
buir alame orade rendimiento académico. ASmismo,
debera contribuir a desarrollar laigualdad de opor-
tunidades entre los alumnos, por razones de género
y necesidades educativas especiales, contribuyendo
a promover la ensefianza intercultural. Igualmente,
el Proyecto Comenius deberd estar desarrollado a
través de un Plan Comenius e integrado en la pro-
gramacién anua ddl centroy deberacontar con € apo-
yo escrito de los érganos de gobierno del mismo.

Todo centro escolar que solicite unaayudafinan-
ciera, yaseacomo coordinador de un proyecto o co-
mo asociado, debe presentar el formulario que figu-
ra como anexo |. Dicho formulario incluye €l Plan
Comenius que es un documento en el cua se esta-
blecera el papel que las actividades de cooperacién
europeas tendran en el desarrollo posterior del
Proyecto. Ademas de ser un importante instrumento
estratégico para el propio centro, € Plan Comenius
podra utilizarse como documento de referencia pa-
ra evaluar las solicitudes que presente el centro es-
colar asi como para efectuar €l seguimiento y valo-
rar los resultados finales del Proyecto.

El periodo de las actividades para |os proyectos
contemplados dentro de la accién Comenius 1 com-
prendera entre el 1 de agosto de 2002y el 31 deju-
lio de 2003.

Segundo.- Caracteristicas de las ayudas para pro-
yectos escolares Comenius 1.1y para proyectos de
desarrollo escolar Comenius 1.3.

El objetivo delos Proyectos Comenius 1.1 esdes-
cubrir loselementosdiferenciadoresdeladiversidad
cultural, socia y econdmicade Europa. Paraello, el
profesorado y alumnado de los centros puede traba-
jar en temas de interés comun como parte de las ac-
tividades académicas habituales.

L os Proyectos Comenius 1.3 ofrecen alos direc-
toresy a profesorado de los centros docentes la po-
sibilidad deintercambiar experienciaseinformacion
con otros centros europeos sobre temas rel acionados
con ladireccion y los métodos pedagdgicos, asi co-
mo poner en préctica nuevos enfoques metodol 6gi-
cos de manera conjunta a fin de encontrar solucio-
nes a temas de interés comin como, por gjemplo, la
respuesta a los conflictos en e ambito escolar, la
atencion aladiversidad del alumnado, etc.

Por su caracter multidisciplinar tanto |os Proyectos
Comenius 1.1 como Comenius 1.3 se han de llevar
a cabo en equipo y han de fomentar la integracion
del alumnado con necesidades educativas especiales

y laigualdad de oportunidades en todos | os sectores
de laeducacion.

L as asociaciones de centros escolares que desa-
rrollen un Comenius 1.1 y/o un Comenius 1.3 seran
de al menos tres paises, de los cuales uno tendra la
responsabilidad de coordinar dicho proyecto (centro
coordinador) y el resto de los paises seran asociados
(centros asociados). Su duracién méxima sera de 3
afos, condicionadaalasolicitud anua derenovacion
por parte del centro. Ademés, deberdn cumplirselas
condiciones especificas del Programa Socrates, asi
como todos | os apartadosindicados en lapresente con-
vocatoriareferidosalajustificacion, el seguimiento
y laevaluacion de los Proyectos.

En el desarrollo de ambos tipos de Proyectos, se
contemplan, siempre que estén previstas en e plan
de trabajo, |as siguientes modalidades de movilidad
transnacional:

- Encuentros entre el Profesorado de los centros
que participan en laasociacion, con unaduracion ma
Xima de una semana, paratratar aspectos relaciona-
dos con la gjecucion y la evaluacion de los proyec-
tos. En su caso, es posible ir acompafiado por
representantes del alumnado en las condiciones es-
tablecidas en la Guiadel candidato.

- Viditas de Estudio destinadas a equipo directivo
del centro, de unaduracion méaximade unasemana, con
d fin de contribuir a fortalecimiento delaasociacion.

- Intercambi os de Profesorado, por un periodo es-
tablecido entre unay cuatro semanas, que debera ser
reciprocoy consecutivo.

- Estancias de profesores por un periodo com-
prendido entre una'y cuatro semanas con objeto de
gue €l profesorado puedarealizar un periodo practi-
CO en unaempresa, organizado de comun acuerdo con
uno delos centros escol ares asociados en € Proyecto
y con caracter reciproco.

Igualmente se contemplalarealizacion de Visitas
Preparatorias, que se realizan antes de la presenta
cion del proyecto y que tienen como objeto €l dise-
fioy laconcrecion del plan detrabgjoy e presupuesto
entre |0s socios.

Para la movilidad del profesorado dentro de los
Proyectos Educativos es necesario que €l director/a
del centro solicitelos permisos correspondientes an-
telasDirecciones Territorial es de Educacion o, en su
caso, las Direcciones Insulares de Educacion, de
acuerdo con la normativa establecida al efecto.
Asimismo, dichos desplazamientos deberan ser co-
municados previamenteala O.PE.E.C. indicando &l
nombre del personal participante (profesorado y
alumnado, en su caso), las fechas de la actividad y
€l pais de destino para la autorizacion definitiva.
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Tercero.- Requisitos de | os centros participantes.

1. Podrén participar en este programalos centros
publicos, concertados y privados de la Comunidad
Auténoma de Canarias, que impartan algunas delas
siguientes ensefianzas establecidas por laLey Orgénica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo:

- Derégimen generd: Educacion Infantil, Educacion
Primaria, Educacion Secundariay Formacion Profesond.

- De régimen especial: Ensefianzas Artisticas y
Escuelas Oficiales de Idiomas.

2. Loscentrosdesarrollarén un solo Proyecto den-
tro de cualquiera de |l as subacciones de Comenius 1
(Comenius 1.1, Comenius 1.2y Comenius1.3), sal-
vo aguellos con mas de 2.000 alumnos/as, y siempre
quedichos proyectos sedirijan adistintos niveles edu-
cativos.

Cuarto.- Cuantia de las ayudas.

1. Lasayudasparalas Visitas Preparatorias podran
subvencionarse con un importe de hasta 1.000 euros
por personay se fijaran en funcién del pais que se
debavisitar. Podran participar un maximo de 2 pro-
fesores por centro educativo y tendrén unaduracion
maxima de una semana.

2. Paralarealizacién de un Proyecto Comenius
1.1y/o Comenius 1.3 1aComision Europea, através
de la Agencia Nacional Socrates, aportard ayudas
gue constan de dos partes:

a) Unacantidad fija de hasta 2.000 euros paralos
centros coordinadoresy de hasta 1.500 euros paralos
centros asociados, paracontribuir al pago delos gas-
tosrelacionados con las actividades del proyecto ex-
cepto los vigjes internacionales.

b) Una cantidad variable que ayude asufragar |os
gastos de los vigjes internacionales y hasta el 50%
de los gastos de manutencion y alojamiento, siem-
prey cuando no superen el 75% delas cantidades es-
tablecidas por la Comision Europea y de acuerdo
con la Guia del Candidato y las Normas de conce-
s6n del Formulario de candidatura Socrates/Comenius
1: Proyectos Escolares Comenius, ProyectosLinglisticos
Comeniusy Proyectos Comenius parael Desarrollo
Escolar. Se concederan, como norma general, a un
ndmero comprendido entre cuatro'y seis personas por
centro y afo de proyecto.

¢) Las becas para los alumnos contribuiran ani-
camente asufragar los gastos de vigjesy, solo en ca-
sos excepcionales, |os gastos de al ojamiento. Se po-
drén conceder a un nimero de entre 2 a4 alumnos
por centro educativo y afio de proyecto, siendo su fi-
nalidad contribuir a la participacién activa de los

alumnos en |as reuniones sobre | os proyectos trans-
nacional es de | os centros educativos participantes.

Quinto.- Caracteridticas delos Proyectos Linglisticos
Comenius (Comenius 1.2).

1. El objetivo de estos Proyectos es fomentar |a
motivacién y la capacidad de los jovenes para co-
municarse en lenguas distintas de la propia. El ele-
mento principal del Proyecto linguistico no eslaen-
sefianza formal de la lengua, sino su aprendizaje
gracias alarealizacion de un trabajo sobre un tema
de interés comln en colaboracion con jévenes de
otro pais. Deberaintegrarse en las actividades habi-
tuales del centroy formar parte del programa de es-
tudios de los alumnos participantes. Fomentara es-
pecialmente las actividades interdisciplinares. Un
elemento esencial del Comenius 1.2 es e intercam-
bio de dumnos durante al menos 14 dias, incluido
e vigie. Durantelaestanciaen € extranjerolosalum-
nos seran alojados, como norma general, en los ho-
gares de los otros estudiantes participantes.

2. Los centros interesados en trabagjar de manera
conjunta en un Proyecto Linglistico Comenius de-
berén presentar sus candidaturas en sus respectivos
paisesy sera necesariala aprobacion de los proyec-
tos por parte de las dos Agencias Nacionales impli-
cadas para obtener |a aprobacion final del Proyecto.

3. El Proyecto Linguistico Comenius ha de tener
como resultado final un producto bilinglie que se
puedadifundiry, s corresponde, publicar parasu apro-
vechamiento didactico en otros centros.

4. LosProyectoslingisticostendran unaduracién
de un afio académico.

5. Los intercambios de alumnado deberan cum-
plir los requisitos siguientes:

a) Realizarse en periodo lectivo de los centros de
acogida.

b) Contar con el compromiso expreso por escrito
de las autoridades de |0s centros asociados.

C) Basarse en la reciprocidad, de forma que €
alumnado delos dos centrostengalaoportunidad de
realizar su partedel proyecto en e centro del paisaso-
ciado.

d) La duracion minimade la actividad para cada
uno delos grupos en el pais asociado serd de 14 dias
(incluido €l vigje).

€) Los participantes deberan residir en los domi-
cilios del alumnado receptor, excepto en circunstan-
cias excepcionales que deberén ser justificadas en el
Proyecto.
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f) El grupo estaraformado, como minimo, por 10
alumnos/alumnas de 14 afios 0 masy un profesor o
profesora, gjustandose a este médulo |os grupos su-
periores. En grupos mixtos, podra participar un pro-
fesor y una profesora.

Sexto.- Requisitos de |os centros participantes.

Podran solicitar estos Proyectos los centros que
imparten las ensefianzas establecidas por la Ley
Organica /1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Genera
del Sistema Educativo:

Derégimen general: Segundo Ciclo de Educacion
Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional.

Derégimen especid: EnseflanzaArtisticay Escudas
Oficiales de Idiomas.

Séptimo.- Modalidad y cuantia de las ayudas.

1. Loscentrospueden sdlicitar unaVisitaPreparatoria
alaO.PE.E.C. conlafinalidad dereunirse con losso-
ciosdel futuro proyecto paraelaborar y fijar susbases.

2. Lasayudas paradichasVisitas, de hastaun méa
ximo de 1.000 euros por persona, se fijaran en fun-

cion del pais que sedebavisitar, pudiendo participar
un maximo de 2 profesores por centro educativo y
con una duracion maxima de una semana.

3. Lasayudas paralarealizacion delos Proyectos
constarén de dos partes:

a) Una cantidad fija de hasta 2.000 euros para
contribuir a sufragar 10s gastos rel acionados con las
actividades del proyecto excepto los vigjes interna-
cionales.

b) Unacantidad variable que ayude asufragar los
gastosdelosvigjesinternacionalesy de manutencién,
siempre y cuando no supere las cantidades estable-
cidas por la Comision Europeay de acuerdo con la
Guia ddl candidato y las Normas de concesion del
Formulario de candidatura Sicrates.

Octavo.- Requisitos y documentacién para los
proyectos Comenius 1.

1. Los centros coordinadores de los Proyectos
Comenius 1.1y 1.3, asi como los que presenten un
Proyecto Comenius 1.2, deberan presentar la si-
guiente documentaci én:

REQUISITOS

ACREDITACION

cumplimentado, por triplicado

Formulario de solicitud, debidamente | Segiin modelo que figura en el Anexo I

por el Consejo Escolar del centro.

Certificado de aprobacién del proyecto |Segin el Anexo II

Carta de compromiso de los socios.

Segun Anexo III

indicando el profesorado participante
en el proyecto, asi como las materias o

areas que imparten.

Certificado del director/a del centro| Segun Anexo IV
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2. Los centros asociados que presenten un rén entregar |os documentos que figuran a conti-
Proyecto Comenius 1.1 y/o Comenius 1.3 debe- nuacion:
REQUISITOS ACREDITACION
Formulario de solicitud, debidamente Segin modelo que figura en el Anexo I

cumplimentado, por triplicado

Certificado de aprobacion del proyecto por el | Segun el Anexo II

Consejo Escolar del centro.

Carta de compromiso de los socios Segun Anexo III

Certificado del director/a del centro indicando | Segiin Anexo IV
el profesorado participante en el proyecto, asi

como las materias o areas que imparten

Formulario presentado por el centro coordinador.

Breve resumen del Proyecto presentado por el centro coordinador en espafiol.

3. Los centros que ya participan en un Proyecto Sdcrates han de solicitar larenovacion. Paraello han
dentro del marco de la accién Comenius 1, tanto de presentar |os siguientes documentos, dentro del pla-
centros coordinadores como asociados, del Programa Z0 establecido en esta convocatoria.

REQUISITOS ACREDITACION
Formulario de solicitud, debidamente Segin Anexo V

cumplimentado, por triplicado

Certificado de aprobacidén del proyecto por el | Segun el Anexo II

Consejo Escolar del centro.

Carta de compromiso de los socios Segin Anexo III

Certificado del director/a del centro indicando |Segin Anexo IV
el profesorado participante en el proyecto, asi

como las materias o areas que imparten

Formulario presentado por el centro coordinador. ( si es un centro asociado)

Breve resumen que justifique la renovacion del Proyecto
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Noveno.- Requisitos para las visitas preparatorias.

1. Los centros educativos que deseen solicitar una Visita Preparatoria parainiciar cualquier Proyecto den-
tro de laaccion Comenius 1 deberan cumplir los siguientes requisitos:

REQUISITOS ACREDITACION
Formulario de solicitud, debidamente Segun modelo que puede encontrarse en ¢l Anexo
cumplimentado, por triplicado VI
Aprobacién del Consejo escolar del Anexo II

Centro

No estar desarrollando en el centro un Certificado del Director del Centro y comprobacion

Proyecto Comenius 1 por parte de la O.P.E.E.C.

Décimo.- Méritos y acreditacion.

1. Parala seleccién de cualquier proyecto dentro de la accion Comenius 1 se atendera alos siguientes cri-
terios:

MERITOS ACREDITACION PUNTUACION HASTA
Centro ubicado en isla no Formulario de candidatura 0’5 puntos
Capitalina.
Centros en el Programa de Certificado de la Direccidon 0’5 puntos
Calidad Educativa o los General de Promocion Educativa

determinados como centros de

atencion preferente

Estar desarrollando un Certificado del Director del Centro 0’5 puntos

proyecto de centro(BOC del

28 de mayo de 2001)

Profesorado, areas implicadas | Anexo IV 1 punto

e interdisciplinariedad
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MERITOS ACREDITACION PUNTUACION HASTA

Claridad en los objetivos y en | Formulario de candidatura 1 punto

los resultados esperados

Carécter innovador y uso de | Formulario de candidatura 2 puntos

24 nuevas tecnologias

Plan de actividades Formulario de candidatura 1 punto
Plan de evaluacion Formulario de candidatura 1 punto
Integraciéon del Proyecto en el | Formulario de candidatura 1 punto

Proyecto Curricular  del

Centro.

Contribucién del Proyecto al | Formulario de candidatura 1 punto
desarrollo y la promocién de
la igualdad de oportunidades

entre el alumnado de ambos

sexos
Estratéigias para la difusion Formulario de candidatura 1 punto
Incidencia del proyecto en la|Formulario de candidatura 1 punto

atencion a la mejora del éxito

escolar

Incidencia del proyecto en la|Formulario de candidatura 1 punto
atencion a la mejora del
alumnado con  necesidades
educativas  especiales  y/o

sociales

Dimension europea del Formulario de candidatura 2 puntos

Proyecto
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desarrollo y la promocion de

actividades interculturales y

lucha contra el racismo y la

xenofobia

MERITOS ACREDITACION PUNTUACION HASTA
Potenciacion de las lenguas|Formulario de candidatura 2 puntos
europeas
Contribuciéon del Proyecto al 1 punto

Formulario de candidatura

2. Sedaraprioridad alos candidatos que, para €l
mismo tipo de proyecto, no se hayan beneficiado
nuncade unaayudadelaUnién Europeay alospro-
yectos que traten alguno de los temas prioritarios
por laComision Europeaen laConvocatoria General
de Propuestas 2002.

3. En ningln caso se subvencionaran las aso-
ciaciones escolares formadas por dos 0 mas centros
de la Comunidad Autonoma de Canarias.

4. La seleccion de las Visitas Preparatorias se
realizara, de entre las solicitudes presentadas, por la
O.PE.E.C.

Undécimo.- Plazo y formade presentacion delas
solicitudes.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes para
la presentacion de los proyectos dentro de laAccién
Comenius 1, en sus tres modalidades Comenius 1.1,
1.2y 1.3, seradesde €l diasiguiente ala publicacion
de estaResolucion hagtad 1 demarzo de 2002 inclusive,
paralos proyectos queinicien sus actividadesentre e
1 deagosto de 2002 y el 31 dejulio de 2003.

2. LassolicitudesparalasVisitas Preparatorias pa-
ra los Proyectos dentro de Comenius 1 deberan
presentarse en |os plazos siguientes:

El 1 de marzo de 2002 paralasvisitas que se va
yan arealizar entre el 1 de mayo hasta el 31 de ju-
lio de 2002; el 20 de junio de 2002 para las que se
desarrollen entre el 1 de agosto y el 30 de noviem-
bre de 2002; e 20 de octubre de 2002 para las que
sellevenacabo entreel 1 dediciembrede 2002y €
28 de febrero de 2003.

3. Los Encuentros del Profesorado, las Visitasde
Estudio, € Intercambio de Profesorado y las Estancias

del Profesorado, correspondientes a los Proyectos
Comenius 1.1y 1.3, deberan quedar reflgjadosen el
formulario de solicitud del Proyecto.

4. El plazo de presentacién de solicitudes de re-
novacion de ayudas a Proyectos abarca desde e dia
siguientealapublicacion de estaResolucién a 1 de
marzo de 2002 para los Proyectos aprobados en las
convocatorias de marzo de 2000 y marzo de 2001.

5. Las solicitudes se enviaran alaViceconsgjeria
de Educacion-O.PE.E.C., calle Ledny Cadtillo, 57,
1°, 35003-Las Pamas de Gran Canaria.

También podra utilizarse paralapresentacion de
dichas solicitudes cualquiera de las dependencias
previstas en €l articulo 38.4 delaLey 30/1992, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. En el
caso en que las solicitudes optaran por presentar-
se en una oficina de correos, 1o haran en sobre
abierto para que lainstancia sea selladay fechada
por el funcionario de correos antes de ser certifi-
cada. Y en caso de que se utilice cualquiera de es-
tos dos ultimos procedi mientos se debera comuni-
car € lugar de presentaciéon alaO.P.E.E.C. mediante
fax (928) 307747.

Duodécimo.- Evaluacion, seguimiento y formacion.

1. LaViceconsgjeriade Educacion, atravésde la
O.PE.E.C., evduardd desarralloy lacontinuidad del
Proyecto, pudiendo solicitar losinformes que consi-
dere oportunos.

2. Pararealizar laevaluacion y acreditacion dela
actividad losbeneficiariosdeben enviar alaO.PE.E.C.,
dentro del messiguientealafinalizacién deaguélla,
una memoria pedagogica en la que figuren:
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a) Los objetivos del Proyecto, las actividades de-
sarrolladas y su temporalizacion.

b) La produccién de materiales.

¢) Laimplicacion del centro en el Proyecto.
d) Las previsiones para el proximo curso.
€) Ladifusion del Proyecto a otros centros.

f) Copiadel Convenio Financiero remitido por la
AgenciaNacional Socratesy |osAnexas correspon-
dientes.

g) Copia de las facturas originales de los gastos
relativos a proyecto.

3. A lafinalizacién de cadaafio, y previa evalua-
cién, seacreditaraa profesorado que coordine un pro-
yecto Comenius 1.1 6 1.3 en un centro coordinador
con un total de hasta 50 horas de formacion y hasta
45 horas parael profesorado coordinador de un cen-
tro asociado. Parael profesorado que colabore en es-
tos proyectos se |es reconocera hasta 35 horas.

4. Paralos Proyectos desarrollados en el marco de
laaccion Comenius 1.2, se acreditara hasta un total
de 50 horasdeformacion a profesorado que hayapar-
ticipado en el proyecto y acompafiado a alumnado
en €l intercambio. Al profesorado que colabore en di-
cho proyecto se le acreditard hasta 35 horas de for-
macion.

5. Para solicitar la acreditacion correspondiente,
ademés de la documentacion indicada, se enviard a
laO.PE.E.C. un certificado de la direccion del cen-
tro donde se haga constar nombre, areay D.N.I. del
profesorado que ha participado en € desarrollo del
proyecto.

Decimotercero.- Resolucion de la convocatoria.

1. Dentro del mes siguiente alafinalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, la O.PE.E.C.
hara publica en su paginaweb y en las Direcciones
Territorialesde Educaciony Direcciones|Insularesla
relacion provisional delos proyectosbaremados, in-
dicando aquellos que han sido seleccionadosy losque
han sido excluidos, especificando la causa.

2. Se podran presentar reclamaciones ante dicha
Oficinadurante el plazo de diez dias naturales, con-
tados a partir de la fecha en que se haga publica la
citadarelacion.

3. Transcurrido este plazo, una vez estudiadas y
en su caso atendidas dichas reclamaciones, |laO.PE.E.C.
publicarden los CEPslarelacion definitivadelos pro-
yectos aprobadosy laelevardalaAgenciaNaciona
Socrates.

4. Larelacion delos proyectos definitivamente apro-
bados, por la Agencia Nacional Socrates 'y por la
Comision Europea, sepublicarden el Boletin Oficia
de Canarias.

Decimocuarto.- Percepciony justificacion delaayu-
da

1. LaAgencia Naciona Socrates procedera ala
firmade un contrato con cada uno delos centros cu-
yos proyectos hubieran sido definitivamente apro-
bados.

2. El pago efectivo de laayuda se haraalos cen-
tros por parte de laAgencia Naciona Socrates, pre-
viafirmay aceptacion del contrato a que se hacere-
ferenciaen el apartado anterior.

3. Lasactividades susceptibles de beneficiarse de
la ayuda no podran empezar a realizarse con an-
terioridad ala firma de dicho contrato.

4. Losbeneficiariosdelaayudaestaran obligados
a

a) Natificar las fechas de desplazamiento, el per-
sonal participante (profesorado y alumnado, en su ca-
so0) y el pais de destino ala O.PE.E.C. y alas
Direcciones Territoridlesy DireccionesInsularesaefec-
tos de la concesion del permiso correspondiente.

b) Cumplir los distintos aspectos suscritos en el
contrato entre laAgenciaNacional y el beneficiario
delaayuda

¢) Comunicar, en su caso, laobtencién de ayudas
paralamisma finalidad de otras administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales.

d) Enviar alaO.PE.E.C. lamemoriadel proyec-
to asi como unacopiadel Convenio Financiero emi-
tido por laAgencia Nacional Sdcrates con sus ane-
xo0s correspondientes, |a justificacion economica,
certificado de laDireccion del centro donde se haga
congtar nombre, &eay D.N.I. dd profesorado implicado
en el Proyecto. Lafechade envio serdhastael 30 de
septiembre de 2003. En el caso de las Visitas
Preparatorias la fecha sera de 20 dias después de la
actividad.

€) Someterse a las actuaciones de control finan-
ciero que correspondan y alas de comprabacion que
puedan efectuar laConsejeriade Educacién, Cultura
y Deportes, laAgencia Nacional Socratesy lasins
tancias comunitarias competentes.

f) Justificar la correctainversion de la ayudare-
cibida, enviando lamemoria econémica (acompafiada
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delosjustificantes originales correspondientes) me-
diante |a presentacion de la documentacion requeri-
da a la Agencia Nacional Socrates, Ministerio de
Educacién, Culturay Deporte, Paseo del Prado, 28,
28014-Madrid, de acuerdo con lostérminosy plazos
fijados en el Convenio Financiero, asi como unaco-
piade lamemoria pedagégica de la actividad reali-
zada.

5. Lafaltade justificacion de la ayudapercibida,
conforme alo dispuesto en esta convocatoria, con-
llevara e reintegro de la cantidad no justificada, asi
como losinteresesde demora, sin perjuicio delasres-
ponsabilidades administrativas en que se pudierain-
currir con areglo alo dispuesto enlavigente Ley Generd
Presupuestariay en la normativa comunitaria.

6. Cualquier alteracién delas condicionestenidas
en cuenta parala adjudicacién de las ayudas (varia-
cion del nimero de participantes, fechas de realiza-
cién delaactividad, cambio de centro asociadoy otras
similares) como también larenuncia ala ayuda de-
be ser comunicadaalaO.PE.E.C. y supondralamo-
dificacion correspondiente alaResolucién delacon-
ceson, dempreguenoimpliqued aumento delacantidad
delaayuda

Decimoquinto.- Convocar y dar aconocer loscri-
terios de sel eccion que se establ ecen para obtener ayu-
das en el marco de la accion Comenius 2.2: “Becas
Individuales de formacion” del Programa Socrates.

1. En el marco de esta accion se conceden becas
parae profesorado, futuro profesoradoy personal con
otras funciones en el ambito de la educacién esco-
lar, pararealizar ciertas actividades de movilidad li-
gadas a su formacién inicial o su préctica profesio-
nal en otros paises participantes distintos al del
candidato. En esta accion se consideran tres aparta-
dos:

A) Comenius2.2.A: Becasindividuaesparalafor-
macion inicial del profesorado.

B) Comenius 2.2.B: Ayudantias linguisticas
Comenius.

C) Comenius2.2.C: Becasindividuaesdeformacion
permanente.

Decimosexto.- Caracteristicas de las becas indi-
viduales para la formacion inicial del profesorado:
Comenius 2.2.A.

1. Esta convocatoria pretende animar a futuro
profesorado a mejorar la comprension de ladimen-
si6n europeadelaensefianzay € gprendizaje mediante
un periodo de estudio supervisado y de formacion préc-
tica en otros paises.

Decimoséptimo.- Requisitosdelos participantes.

Podran solicitar estas ayudas los estudiantes de
Magisterio, Ciencias de la Educacion, Psicologia o
participantes en los cursos de A ptitud Pedagdgicaque
sigan estudios en un centro de formacién de la
Comunidad de Canarias que esté integrado en un
proyecto transnacional Comenius 2.1 (antiguo
Comenius 3.1) (Proyecto de cooperacion europea
paralaformacion del personal docente).

Decimoctavo.- Cuantia de las ayudas.

1. Se concederan becas en torno a 500 euros que
cubriran los vigjes de iday vuelta al pais de acogi-
da, asi como los gastos de estancia.

2. Lacuantiatotal estaraen funcién del paisen €
cual seredlicelaformaciény laduracién de éstaque-
darad comprendida entre unay diez semanas.

Decimonoveno.- Documentaci én requerida.

a) Formulario de candidatura impreso por tripli-
cado.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico,
en su caso.

¢) Certificado del centro en el que sigue sus estu-
dios sefialando su situacion en el mismo.

d) Certificado del centro acreditando que estain-
cluido y participando en un proyecto Comenius 2.1.

Vigésimo.- Formay plazo de presentacién de so-
licitudes.

1. Las candidaturas se presentaran a través del
centro en € que esté matriculado e candidato.

2. Las solicitudes y la documentacién comple-
mentariase enviardn alaAgenciaNacional Socrates,
Paseo del Prado, 28, 28014-Madrid, y unacopiaala
O.PE.E.C,, cdleLebny Castillo, 57, 1°, 35003-Las
Palmas de Gran Canaria.

3. Las solicitudes se podran presentar en cual-
guier momento (o tres meses antes de larealizacién
de laactividad).

Vigesimoprimero.- Criterios de seleccion de los
candidatos.

1. LaAgenciaNacional Socrates, de acuerdo con
|as Comunidades Auténomas, seleccionaralos can-
didatos periddicamente, segun la disponibilidad de
fondosy de acuerdo con loscriterios establecidosen
laGuiadel candidato, estableciendo con ellos el co-
rrespondiente convenio financiero.
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Vigesimosegundo.- Caracterigticasdelasbecasin-
dividuales para ayudantias linguisticas. Comenius
2.2.B.

1. Estaaccion persigue posibilitar alosfuturos pro-
fesoresdeidiomaslarealizacion deun periodo de prac-
ticas docentes como ayudantes linguisticos en otros
paises europeosdigtintosa propio. Buscatanto € per-
feccionamiento de las capacidades pedagdgicas del
futuro profesorado como la mejora de las aptitudes

linglisticas del alumnado y su interés por otros pai-
sesy culturas.

Vigesimotercero.- Requisitosdelos participantes.

1. Podra presentar lasolicitud cua quier ciudada-
no espafiol o ciudadano de un pais de la Unidn
Europearesidente en Espafiaque haya cursado o es-
té cursando sus estudios en las Universidades de la
Comunidad Autonoma de Canarias, y acredite el
cumplimiento de |os siguientes requisitos:

REQUISITOS

ACREDITACION

Formulario de solicitud debidamente
cumplimentado por triplicado

Segun el Anexo VII

En el momento de presentar su candidatura
deben poseer un titulo que los habilite
como profesor de idioma extranjero, o
haber terminado por lo menos dos afios de
estudios de enseflanza superior que den
acceso a la carrera de profesor que
preparen para ello. En el momento de
incorporacién al Centro en el que
desarrollaran su actividad, han de poseer la

cualificacién necesaria para ensefiar una
lengua extranjera en los centros de
ensefianza reconocidos en Espaiia.

Certificacién académica de estudios (original o
fotocopia compulsada de la misma) en la que
consten las calificaciones obtenidas

No haber trabajado como profesor/a de la
lengua correspondiente al pais en el que se
solicita la ayudantia

Declaracion jurada o promesa de no haber
trabajado como profesor de la lengua
correspondiente.

Documento Nacional de Identidad del solicitante

Relacion numerada de los documentos que aporta

Vigesimocuarto.- Modaidad y cuantiadelasayu-
das.

1. Lasayudantias podran tener unaduracion deen-
tretresy ocho meses.

2. Laayudafinancieracubrira parte de los gastos
de vigje del ayudante al centro escolar de acogiday
los gastos de estancia en funcion del pais de acogi-
day deladuracion de lamisma.

Vigesimoquinto.- Méritosy acreditacion.

1. Los interesados podran adjuntar cuantas justi-
ficaciones de méritos consideren oportunas; sélo po-
dran ser valorados los méritos acreditados docu-
mental mente (original es o fotocopias compul sadas).
Asimismo, |os méritos cuya acreditacion conste en
un idioma distinto al espafiol deberan entregarse
acompafiados de la correspondiente traduccion. Todas
las solicitudes seran baremadas de acuerdo con los
siguientes criterios:

MERITOS

ACREDITACION

PUNTUACION

1.- FORMACION ACADEMICA .....ccooooooviierreesressrssrieenienn. HASTA 3 PUNTOS

8,50a10

Puntuacién media en el titulo de|Certificaciéon
estudios

académica  de|1 punto

8,49

Puntuacion media en el titulo de 6 a | Certificacion
estudios

académica  de| 0.5 puntos

Titulo de doctor

Titulo correspondiente

0.5 puntos
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MERITOS ACREDITACION PUNTUACION

Premio extraordinario del doctorado | Certificado correspondiente 1 punto

Premio  extraordinario en la|Certificado correspondiente 0.5 puntos

titulacidon

Ofra titulacion de Primer Ciclo no | Titulo o certificado 0.5 puntos

alegada como requisito correspondiente

Otra titulacién de Segundo Ciclo no | Titulo o certificado 1 punto

alegada como requisito correspondiente

Titulo del ciclo elemental de la|Titulo o certificado 0.5 puntos

Escuela Oficial de Idiomas o|correspondiente

equivalente

Titulo del ciclo superior de la|Titulo o certificado 1 punto

Escuela Oficial de Idiomas o |correspondiente

equivalente

Titulo de especializacidn didactica | Titulo 0 certificado | 0.5 puntos
correspondiente

OTROS MERITOS .....ccrvvemmmsrrremmensseresmsensssessesees HASTA 8 PUNTOS

con la actividad docente que se
desarrollara en un futuro
organizados u homologados por la
Administracién Educativa.

Por cursos de formacidn en relacion | Certificado correspondiente.

0’1 puntos por cada 10
horas, hasta 3 puntos.

con la actividad docente que se
desarrollara en un futuro
organizados por otros Organismos

Por cursos de formacién en relacién | Certificado correspondiente

0.05 por cada 10 horas
hasta 3 puntos

Por publicaciones

Fotocopia compulsada con el|Hasta 1 punto
ISBN o depésito legal.

Consejeria de Educacion Cultura y
Deportes de Canarias

Estar inscrito en la lista de paro de la| Certificado correspondiente

1 punto

2. Se concedera prioridad alas candidaturas que
presenten |as siguientes condiciones:

a) Serefieran ala ensefianza de las lenguas me-
nos difundidas y menos ensefiadas de la Union
Europea.

b) Incluyan la utilizacion de las nuevas tecnolo-
gias didacticas de la ensefianza.

¢) Supongan una ayuda a las personas menos fa
vorecidas.

d) Impliguen un apoyo particular a personas con
dificultadesparael aprendizaje delenguasextranjeras.

€) No hayan recibido ayuda comunitaria con an-
terioridad.

Vigesimosexto.- Formay plazo de presentacion de
las solicitudes.

1. El plazo de presentaci on de solicitudes comprende
desde el dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién hasta el 1 de marzo de 2002.

2. Las solicitudes se enviaran alaViceconsgjeria
de Educacién-O.PE.E.C., cadle Ledny Cadtillo, 57,
1°, 35003-L as Palmas de Gran Canaria.

También podra utilizarse parala presentacion de
dichas solicitudes cualquiera de las dependencias
previstas en € articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman. En el ca-
S0 en que las solicitudes optaran por presentarse en
unaoficinade correos, |0 harén en sobre abierto pa-
raque lainstancia sea sellada 'y fechada por €l fun-
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cionario de correos antes de ser certificada. Y en ca-
so de que se utilice cualquiera de estos dos Ultimos
procedimientos se deberd comuni car mediante el en-
vio deunacopiadelasolicitud y €l lugar de presen-
tacionalaO.PE.E.C. a nimero defax (928) 307747.

~ Vigesimoseptimo.- Resolucion de la convocato-
ria

1. Dentro del mes siguiente a la finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes se hard publica
en la pagina web http://nti.educa.rcanaria.es/opeec,
las Direcciones Territoridesy las Direcciones Insulares
de Educacién relacién provisiona con laresolucién
de la convocatoriaen laque se hara constar:

a) Relacion de solicitudes sel eccionadas.

. b) Relacién de suplentes por orden de puntua-
cion.

¢) Relacion de solicitudes excluidas con especi-
ficacion de la causa.

2. Loscandidatos podran presentar reclamaciones
antela O.PE.E.C. durante el plazo de 10 dias hébi-
les, contados a partir de la fecha en que se hicieron
publicas las citadas relaciones.

3. Transcurrido este plazo, una vez estudiadas y
en su casp atendidas dichas reclamaciones, |laO.PE.E.C.
publicara en http://nti.educa.rcanaria.es/opeec, las
DireccionesTerritorialesy las Direcciones Insulares
de Educacion laresolucion de la seleccion, y laco-
municard alaAgencia Naciona Socrates.

4. LaAgenciaNacional Socrates, atendiendo ala
puntuacion obtenida por los candidatos y alas soli-
citudes de ayudantias presentadas por |os centros, asig-
nara las plazas de ayudantes.

5. Larelacién de las ayudantias definitivamente
asignadas por laAgencia Nacional Socratesy por la
Comision Europease publicaraen el Boletin Oficial
de Canarias.

Vigesimoctavo.- Percepcion y justificacion de la
ayuda.

1. LaAgencia Nacional Socrates procedera ala
firmade un contrato con cada unadelas personas cu-
yas solicitudes hubieran sido definitivamente selec-
cionadas.

2. El pago del importe de la ayuda se hara alos
interesados por partedelaAgenciaNaciona Socrates.

3. Los beneficiarios de la ayuda estaran obliga-
dosa

3.1. Cumplir los distintos aspectos suscritos en €l
contrato entre laAgenciaNacional y el beneficiario
delaayuda

3.2. Someterse a las actuaciones de control fi-
nanciero que correspondan y alas de comprobacion
gue puedan efectuar la Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes, laAgencia Nacional Socratesy
las instancias comunitarias competentes.

3.3. Justificar lacorrectainversion delaayudare-
cibida, mediante la presentacién de ladocumentacion
requerida.

4. Lafatadejustificacion de laayuda percibida,
conforme alo dispuesto en la convocatoria, conlle-
varael reintegro delacantidad no justificada, asi co-
mo los intereses de demora, sin perjuicio delasres-
ponsabilidades administrativas en que pudieraincurrir
con arreglo alo dispuesto en lavigente Ley Genera
Presupuestariay en la normativa comunitaria.

Vigesimonoveno.- Retirada de documentacion.

1. Unavez publicadas|asresoluciones definitivas
y finalizados |os plazos para la interposicion de re-
cursos, la documentacion podra retirarse en la
O.PE.E.C. hastatranscurridostres meses de lafecha
de publicacion por losinteresados o por personas au-
torizadas. También se podra solicitar su devolucion
por Correo.

Trigésimo.- Caracteristicas de las acogidas de
ayudantes linguisticos Comenius: Comenius 2.2.B.

1. Estaaccion persigue posibilitar lamejoradelas
aptitudeslinguisticasdel alumnado en los centrosde
acogiday aumentar su motivacion en cuanto al apren-
dizaje delenguasy suinterés por laculturay € pais
del ayudante.

Trigesimoprimero.- Requisitos de los centros par-
ticipantes.

Podrén solicitar estaayudalos centros queimpartan
las siguientes ensefianzas:

- Ensefianzas establecidas por la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo.

- Derégimen generd: Educacion Infantil, Educacion
Primaria, Educacién Secundaria, Bachillerato y
Formacion Profesional.

- De régimen especial: Ensefianzas Artisticas y
Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Centros de Formacién de Personas Adultas;
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Trigesimosegundo.- Requisitos de |os participantes.

REQUISITOS

ACREDITACION

Formulario de candidatura debidamente
cumplimentado por triplicado.

Segin Anexo VIII

Formulario Plan Comenius

Segiin pagina correspondiente del Anexo I

Programa detallado de las actividades a
realizar por el ayudante.

Equipo Directivo del Centro con aprobacion.

Relacién detallada de la documentacién que se aporta

Trigesimotercero.- Méritosy acreditacion.

MERITOS

ACREDITACION PUNTUACION

Solicitud presentada por centros que estan
desarrollando un proyecto en el marco de
Comenius o lo hayan realizado en los tres

ultimos afios

Hasta 1 punto

Certificacion

Planificaciéon de las actividades a desarrollar

por el ayudante: tareas encomendadas,

desdobles, etc

Formulario Hasta 4 puntos

Aprovechamiento del ayudante para la
ensefianza temprana de la lengua o la

ensefianza de una segunda lengua extranjera

Formulario Hasta 3 puntos

Apoyo al alumnado que requiera una ayuda
especial para el aprendizaje de lenguas

extranjeras

Formulario Hasta 1 punto

Utilizacién de las aptitudes del ayudante para
el desarrollo del proyecto Comenius del

Centro

Formulario Hasta 1 punto

Trigesimocuarto.- Formay plazo de presentacion
de solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes serd
desde el dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién hastael 1 de marzo de 2002.

2. Las solicitudes se enviaran alaViceconsgjeria
de Educaciéon-O.PE.E.C., cale Ledny Cadtillo, 57,
1°, 35003-Las Palmas de Gran Canaria.

También podra utilizarse para la presentacion
de dichas solicitudes cualquiera de las depen-

dencias previstas en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. En el caso en que las so-
licitudes optaran por presentarse en una oficina
de correos, |o haran en sobre abierto para que la
instancia sea sellada y fechada por el funciona-
rio de correos antes de ser certificada. Y en caso
de que se utilice cualquiera de estos dos Ultimos
procedimientos se deberd comunicar mediante el
envio de una copia de la solicitud y el lugar de
presentacion a la O.P.E.E.C. a numero de fax
(928) 307747.
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Trigesimoquinto.- Evaluacién y reconocimien-
to de la actividad.

L os centros solicitantes deberan establecer un plan
de trabajo que posteriormente sera consensuado
con el ayudante linguistico asignado para el peri-
odo de trabajo determinado en €l cual realizarata-
reas en estrecha colaboracion con un profesor/a
que actuara de Tutor alo largo de toda su estancia
en el centro. Asimismo, los centros deben procu-
rar la colaboracién necesaria paralaadecuada aco-
modacion de |os ayudantes asignados.

Al finalizar el periodo de ayudantia, el centro ha
de presentar un informe firmado por ladireccion a
la O.PE.E.C. para su valoracion y certificar, tras
su estudio, a Tutor con diez horas por trimestre,
acumulables hastaun maximo detreintaen calidad
de “ Tutor de Ayudante Linguistico”.

Trigesimosexto.- Resolucion delaconvocatoria.

1. Dentro del messiguiente alafinalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes se hara publi-
caenlasDirecciones Territorialesy las Direcciones
Insulares de Educacién relacién provisional conla
resolucion de la convocatoria en la que se hara
constar:

a) Relacion de solicitudes seleccionadas.

_ b) Relacion de suplentes por orden de puntua-
cion.

~ ) Relacion de solicitudes excluidas con espe-
cificacion de la causa.

2. Los candidatos podran presentar reclamacio-
nes ante la O.P.E.E.C. durante el plazo de 10 dias
habiles, contados a partir de lafecha en que se hi-
cieron publicas las citadas relaciones.

3. Transcurrido este plazo, unavez estudiadasy
en su caso atendidas dichas reclamaciones, |a
O.P.E.E.C. publicara en http://nti.educa.rcana-
ria.es/opeec, las Direcciones Territoriales y las
Direcciones Insulares de Educacion la resolucion
de la seleccién, y la comunicard a la Agencia
Nacional Socrates.

4. LaAgenciaNacional Socrates, atendiendo a
la puntuacién obtenida por los candidatos y alas
solicitudes de ayudantias presentadas por |os cen-
tros, asignara las plazas de ayudantes.

5. Larelacion de las plazas de ayudantes defi-
nitivamente aprobadas, por la Agencia Nacional
Socrates y por la Comisién Europea, se publicara
en el Boletin Oficial de Canarias.

Trigesimoséptimo.- Percepciony justificacion de
laayuda.

1. Las Agencias Nacionales Socrates procede-
ran ala firma de un contrato con cada una de las
personas cuyas solicitudes hubieran sido definiti-
vamente sel eccionadas.

2. El pago del importe de laayuda se hara alos
interesados por parte de las Agencias Nacionales.

3. Los beneficiarios de laayuda estaran obliga-
dosa

3.1. Cumplir los distintos aspectos suscritos en
el contrato entre la Agencia Nacional y el benefi-
ciario de laayuda.

3.2. Someterse a las actuaciones de control fi-
nanciero que correspondan y alas de compraobacion
gue puedan efectuar la Consegjeria de Educacion,
Culturay Deportes, laAgencia Nacional Socrates
y lasinstancias comunitarias competentes.

3.3. Justificar la correcta inversion de la ayuda
recibida, mediante la presentacion de la documen-
tacion requerida.

4. Lafaltadejustificacion de la ayuda percibi-
da, conforme a lo dispuesto en la convocatoria,
conllevara el reintegro de la cantidad no justifica-
da, asi como losintereses de demora, sin perjuicio
de las responsabilidades administrativas en que
pudieraincurrir con arreglo alo dispuesto enlavi-
gente Ley General Presupuestariay en lanormati-
va comunitaria

Trigesimoctavo.- Retirada de documentacion.

1. Unavez publicadas | as resoluciones definiti-
vas y finalizados los plazos para la interposicién
derecursos, ladocumentacion podraretirarseen la
O.PE.E.C. hastatranscurridos tres meses de la fe-
cha de publicacién por los interesados o por per-
sonas autorizadas. También se podrasolicitar su de-
volucion por Correo.

Trigesimonoveno.- Caracteristicas de las becas
individual es paralaformacion continua del profe-
sorado: Comenius 2.2.C.
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Esta modalidad de la accién Comenius 2.2.C
tiene como finalidad conceder becas a profesores
y otras categorias de personal docente, al objeto de
gue puedan participar en cursos de formacién que
tengan lugar en otros paises de la Union Europea
distintos de aquel donde los candidatos trabajen nor-
malmente. En esta modalidad se establecen dos ti-
pos de cursos:

A) Cursosdirigidosal profesorado de cualquier
materiay nivel.

B) Cursosdirigidos a profesorado delenguas ex-
tranjeras.

Ladescripcion delos cursos estara publicadaen
un catélogo que podraser consultado en lasiguiente
direccion web:

http://europa.eu.int./comm/education/socrates-
comenius/cat2001-2002/en.htm

http://nti.educa.rcanaria.es/opeec

Solamente en el caso de gue los cursos no res-
pondan a sus necesidades | os candidatos podran op-
tar a cursos no incluidos en el catdlogo. Los can-
didatos han de seleccionar un curso de su interés
y, antes de solicitar laayuda, realizar su preinscripcion.
Laaceptacion del coordinador paraparticipar en el
curso habra de acompafiar necesariamente ala so-
licitud de ayuda.

Cuadragésimo.- Requisitos de los candidatos.

1. Losrequisitos comunes atodos | os participantes
son los siguientes:

a) Estar prestando sus servicios en laComunidad
de Canarias en el curso escolar 2001-2002.

b) No haber sido beneficiario de una ayuda
Comenius 3.2, Lingua B, Aridbn o Comenius 2.2.C
en los Ultimos tres afos.

¢) Tener el perfil profesional adecuado al curso
0 seminario solicitado.

d) No haberle sido concedida otra ayuda por
cualquier Administracién o ente publico o privado,
nacional o extranjero, parala misma actividad.

€) Trabgjar en un centro docente publico o pri-
vado de las ensefianzas establecidas por la Ley

Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo.

2. En el caso de los cursos citados en €l epigra-
feA del articulo trigesimonoveno: cursos dirigidos
al profesorado de cual quier materiay nivel, podran
participar:

a) Pertenecer a una de las categorias de perso-
nal correspondiente ala actividad/curso de forma-
ci6n especificos parael que solicitalaayudasiem-
pre que acredite el conocimiento de la lengua de
trabajo que figure en primer lugar en el curso que
solicita.

3. En el caso delos cursos citados en €l epigra-
fe B del articulo trigesimonoveno: cursos dirigidos
al profesorado de lenguas extranjeras:

a) Profesorado cualificadoy que gjerzala ense-
filanza de una lengua extranjera.

b) Profesorado que, habiendo tenido como ac-
tividad regular la ensefianza de unalengua extran-
jera'y encontrandose en situacion de excedencia,
tenga previsto incorporarse a su puesto de trabajo
como docente de lenguas extranjerasen € curso 2002-
2003.

¢) Profesorado de otras &reas que se esté formando
como docente de lenguas extranjeras.

d) Profesorado de Educacién Infantil y Primaria
gue imparta idioma extranjero.

e) Profesorado de otras areas que ensefie utili-
zando unalengua extranjera.

f) Inspectoresy asesores que trabajen en el am-
bito de la ensefianza de idiomas.

Cuadragesimoprimero.- Modalidad y cuantiade
las ayudas.

1. Lasayudas paraasistir serdn entre 500 y 1.500
euros segln la duracién del curso, lacual oscilara
entre 1y 4 semanas para los cursos del epigrafe A
del articulo trigesimonoveno, y entre 2 y 4 sema-
nas paralos cursos del epigrafe B del articulo tri-
gesimonoveno.

2. Serd necesario solicitar los respectivos per-
misos cuando la actividad serealice dentro del pe-
riodo lectivo. La concesion de ayuda no significa
la concesion automatica del mismo.
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Cuadragesimosegundo.- Documentacion a presentar.

1. Todas las personas interesadas en participar deberan presentar la documentacion siguiente:

REQUISITOS ACREDITACION

Formulario de candidatura debidamente|Segin modelo que figura en el Anexo IX

cumplimentado, por triplicado.

En caso de solicitar un curso de catalogo, confirmacion de preinscripcion en el curso

solicitado otorgada por el coordinador.

Fotocopia del DNI

Hoja de Servicios certificada por los servicios competentes

Relaciéon numerada de la documentacion que se aporta.

Certificados originales o fotocopias compulsadas que acrediten los méritos valorables.

Justificacién de la relacion entre el curso elegido y el perfil profesional del candidato/a.

Certificado de la direccidn del centro en que conste la tarea que ejerce durante el curso

académico 2001-2001

No haber disfrutado de una ayuda|Declaracion jurada segin el modelo que figura
Lingua B, Comenius 3.2, Arién o Comenius | en el Anexo X

2.2.C en las tres ultimas convocatorias.

No ser beneficiario de una ayuda|Declaracién jurada segun el modelo que figura
econdmica individual para actividades de|en el Anexo X
formacion del profesorado para los mismos

fines.

No haber obtenido durante el curso | Declaracién jurada segun el modelo que figura

2001/2002 una licencia por estudios. en el Anexo X
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2. Paralos Cursos de Formacion de Profesorado de Idiomas deberan presentar, ademas, |os siguientes do-
cumentos:

1. Certificado que acredite la ensefianza del idioma parala que se solicitala beca durante el presente curso
académico.

2. Para el profesorado que ensefie utilizando una lengua extranjera, certificado del centro que acredite esta
situacion.

Cuadragesimotercero.- Méritosy acreditacion.

MERITOS ACREDITACION PUNTUACION
Conocimientos de la lengua que figure en|Certificado de estudios|Hasta 1 punto

primer lugar entre las oficiales del curso acreditativo

Antigiiedad Hoja de servicios | 0’1 por afio hasta 2

certificada por los servicios

competentes

puntos

Por actividad docente dirigida a personas

desfavorecidas y/o discapacitadas

Fotocopia compulsada del

nombramiento

0’10 por afio hasta

1 punto

Por actividad docente regular y permanente | Certificacion 0’10 por afio hasta
en la ensefianza a distancia acreditativa/fotocopia 2 puntos
compulsada del
nombramiento
Centro ubicado en isla no capitalina o zona | formulario 0’25
de dificil acceso
Centro perteneciente a los determinados | Certificado de la Direccion |05

como centros de atencion preferente

General de Promocién

Educativa

Por participar en un proyecto de centro o

Certificado correspondiente

0’20por curso y

grupo de trabajo reconocido por la Admén. proyecto hasta 3

educativa en los ultimos 5 afios puntos

Por haber participado en un proyecto europeo | Certificado de la Direccién Puntos por afio:
del centro o de la|Coordinador:
Administracion y | responsable: 1

comprobacién por parte de
la OPEEC

no responsable: 0’5
Socio:
responsable: 0’5

no responsable: 0°25
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MERITOS

ACREDITACION

PUNTUACION

Formacion recibida o impartida en relacién

con las lenguas extranjeras

Certificado correspondiente

0°1/10 horas hasta 3

puntos

Formacioén recibida o impartida

Certificado correspondiente

0’1/10 horas hasta 3

puntos

Por coordinar actividades de formacion per-
manente relacionadas con las lenguas

extranjeras

Certificado correspondiente

0°20/10 horas hasta 3

puntos

Por coordinar actividades de formacién

Certificado correspondiente

0°20/10 horas hasta 3

permanente relacionadas con otras materias puntos

Por no haber percibido en los ultimos tres | Declaracién jurada segun |Hasta 4 puntos

afios una ayuda de formacién continua del |modelo

programa Socrates

Por asesor/a de CEP, Inspector/a o por|Nombramiento 0’25 por afio hasta 2
servicios en la Administracién educativa correspondiente puntos

Otras titulaciones o estudios relacionados con | Titulo correspondiente o0|0’S puntos

las lenguas extranjeras: certificado de notas 1 punto

Ciclo elemental o medio / Ciclo superior

Por cursos de doctorado finalizados Certificacién acreditativa | 1 punto

Titulaciones, diplomas o certificados de

Fotocopia compulsada de

Diplomatura: 1 punto

rango superior distintos del alegado para su | los titulos, diplomas o Licenciatura: 'S
ingreso en el Cuerpo o para el puesto de|certificados de rango puntos
trabajo que desempeifia: superior obtenidos, Doctorado: 2’5
Diplomatura incluyendo y especificando |puntos
Licenciatura el alegado para el ingreso
Doctorado en el cuerpo o para el
desempefio del puesto de
trabajo.
Publicaciones Fotocopia compulsada con|Hasta 2 puntos
el ISBN o depésito legal
Estrategias para la aplicacién y difusiéon de | Formulario de candidatura |Hasta 2 puntos

los conocimientos adquiridos
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MERITOS ACREDITACION PUNTUACION
Conocimiento de otras lenguas oficiales | Certificaciéon  acreditativa | Hasta 1 punto
comunitarias correspondiente

Relacion directa de las funciones
profesionales que se desarrollan con el tema

del curso solicitado

Formulario de candidatura

Hasta 2 puntos.

Cuadragesimocuarto.- Evaluacion y reconoci-
miento de la actividad.

1. Los beneficiarios habran de entregar a la
O.PE.E.C. una memoria pedagdgica en € plazo de
30 dias después de redlizada la actividad de forma-
cion.

2. Los interesados deberén solicitar en el pais de
acogida un certificado de asistenciaen € que cons-
te e nimero de horas del curso. Se acreditara alos
interesados con un maximo de 30 horas de formacion.

Cuadragesimoquinto.- Plazo y forma de presen-
tacion de solicitudes.

1. Paralos cursos del catdlogo, las solicitudes se
presentaran desde el diasiguientealapublicacionde
la presente Resolucion a 1 de marzo de 2002. Las
ayudas paraasistir aotros cursos se presentaran has-
tael 2demayoy seconcederan hastaladistribucion
total del presupuesto.

2. Las solicitudes se enviardn alaViceconsgjeria
de Educacion- O.PE.E.C., calleLedny Cadtillo, 57,
1°, 35003-L as Pamas de Gran Canaria.

También podrd utilizarse parala presentacion de
dichas solicitudes cualquiera de las dependencias
previstas en € articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. En el ca-
S0 en que las solicitudes optaran por presentarse en
unaoficinade correos, |o haran en sobre abierto pa-
rague lainstancia sea sellada y fechada por € fun-
cionario de correos antes de ser certificada. Y en ca
so de que se utilice cualquiera de estos dos Ultimos
procedimientos se deberd comunicar medianteel en-
vio deunacopiadelasolicitudy el lugar de presen-
taciénalaO.PE.E.C. a nimero defax (928) 307747.

Cuadragesimosexto.- Resolucion de la convoca
toria.

1. Dentro del mes siguiente a la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes se hara publica
en http://nti.educa.rcanaria.es/opeec, las Direcciones
Territorialesy las Direcciones | nsulares de Educacion

larelacion provisional con laresolucion de la con-
vocatoriaen la que se hara constar:

a) Relacion de solicitudes seleccionadas.

. b) Relacién de suplentes por orden de puntua-
cion.

¢) Relacién de solicitudes excluidas con especi-
ficacion de la causa.

2. Loscandidatos podran presentar reclamaciones
ante la O.PE.E.C. durante el plazo de 10 dias habi-
les, contados a partir de la fecha en que se hicieron
publicas las citadas relaciones.

3. Transcurrido este plazo, una vez estudiadas y
en su caso atendidas dichasreclamaciones, |laO.PE.E.C.
publicara en http://nti.educa.rcanaria.es/opeec, las
DireccionesTerritorialesy las Direcciones Insulares
de Educacion laresolucion de la seleccion, y la co-
municara alaAgencia Nacional Socrates.

4. Los candidatos preinscritos en €l curso y se-
leccionados deberan confirmar, 1o antes posible, su
inscripcion directamente a los coordinadores de los
cursos, afin detener prioridad en laocupacion delas
plazas disponibles. Los organizadores de | os cursos
decidiran qué candidatos asistiran a los mismos en
funcién del orden de confirmacion. No existe cupo
de cursos por pais. En cuanto alas cancelaciones de
cursos (por parte del beneficiario o del coordinador
del curso) se estard alo que indican las instruccio-
nes para los Candidatos del Catdlogo de Cursos de
Comenius 2.

5. Larelacion delasayudas definitivamente apro-
badas, por la Agencia Nacional Socrates y por la
Comision Europea, sepublicaraen el Boletin Oficia
de Canarias.

Cuadragesimoséptimo.- Percepcién y justifica-
cion de laayuda.

1. LaAgencia Nacional Socrates procederd ala
firmade un contrato con cadaunade |as personas cu-
yas solicitudes hubieran sido definitivamente selec-
cionadas.
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2. El pago del importe de la ayuda se hara a los
interesados por partedelaAgenciaNaciona Socrates.

3. Losbeneficiarios delaayudaestaran obligados
a

3.1. Cumplir los distintos aspectos suscritos en €l
contrato entre la Agencia Nacional y € beneficiario
delaayuda

3.2. Someterse a las actuaciones de control fi-
nanciero que correspondan y alas de comprobacién
gue puedan efectuar la Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes, laAgencia Nacional Socratesy
las instancias comunitarias competentes.

3.3. Justificar lacorrectainversion delaayudare-
cibida, mediante la presentacién de ladocumentacion
requerida.

4. Lafaltade justificacion de laayuda percibida,
conforme alo dispuesto en la convocatoria, conlle-
varael reintegro delacantidad no justificada, asi co-
mo losintereses de demora, sin perjuicio delasres-
ponsabilidades administrativas en que pudieraincurrir
con arreglo alo dispuesto en lavigente Ley Genera
Presupuestariay en la normativa comunitaria.

Cuadragesimoctavo.- Retirada de documentacion.

1. Unavez publicadas|as resoluciones definitivas
y finalizados los plazos para la interposicion de re-
cursos, ladocumentacion podraretirarseenlaO.PEE.C.
hasta transcurridos tres meses de la fecha de publi-
cacion por losinteresados o por personas autori zadas.
También se podrasolicitar su devolucion por Correo.

Cuadragesimonoveno.- Convocar y dar aconocer
los criterios de seleccion que se establecen para ob-
tener ayudas en el marco de la accion Grundtvig:
“Educacion de adultos y otros itinerarios educati-
vos’ del Programa Socrates.

El objetivo de la accion Grundtvig es promover
ladimensién europeaen el aprendizajealo largo de
todalaviday contribuir, mediantelacooperacionin-
ternacional, alainnovacion, mayor calidad delaen-
seflanzay accesibilidad aotrositinerarios educativos.

En e marco de Grundtvig € profesoradoy los cen-
tros de Educacién de Adultos pueden solicitar ayu-
das paralarealizacién de dos tipos de acciones:

Grundtvig 3.2: Asociaciones de aprendizgje.

Grundtvig 3.3: Movilidad para la formacién del
personal docente.

Quincuagésimo.- Caracteristicas de las ayudas
paraproyectos Grundtvig 3.2: asociacionesde apren-
dizaje.

L asasociaciones de aprendizaje Grundtvig son €l
marco de actividades de cooperacion a pequefia es-

cala entre organizaciones que trabajan dentro del
ambito de la educacién para personas adultas, en €
sentido mas amplio de la expresion.

En dlosestardn representados como minimo tres pai-
ses participantes en Socrates y a menos uno de ellos
debera ser un Estado Miembro de la Union Europea.
L as asociaciones deberan ser 1o més equilibradas po-
sible y no incluiran a demasiados centros de un mis-
mo pais, ni de la misma Comunidad Auténoma

Laaccion contemplaayudas paralarealizacion de
proyectostanto parael centro coordinador como pa-
ralos asoci ados con unaduracion maximade tres anos,
después de unarevision y evaluacién anual.

Asimismo, los centros educativos que participen
en estaaccion podrén solicitar un Ayudante Linguistico
Comenius en las condiciones que se fijan en la pre-
sente convocatoria.

Quincuages moprimero.- Requistos delos candidatos.

1. End Grundtvig 3.2 |os coordinadores deben per-
tenecer a unade las siguientes categorias:

- Centros de Educacién de Personas Adultas y
centros educativos de Primariay Secundariaqueim-
partan cursos para adultos. L as universidades popu-
lares y escuelas municipales que den oportunidades
educativas a estudiantes de adultos.

- Organizaciones que impartan formacion al per-
sonal de adultos.

- Universidades que se dediquen alaelaboracion
de planes de estudios para adultos o que brinden
oportunidades educativas a estudiantes adultos.

- Autoridades nacionales, locales y agencias de
desarrollo local.

- Cualquier organizacion dedicadaalaeducacion
de adultos, como las fundacionesy asociacionessin
animo de lucro, los sindicatos y las asociaciones de
empresarios, lasbibliotecasy los museos, |os centros
penitenciarios y los reformatorios, las asociaciones
deportivasy las asociaciones de vecinos.

- Organizeciones profesiona esy empresas privadas
gue estén aplicando planes de aprendizaje que no se
limite alaformacion profesional.

- Otros proveedores de educacion que respondan
ademandas de aprendizgje individuales.

- Otros organismos como editores, medios o cen-
trosdeinvestigacion podran participar como sociossSem-
pre y cuando aporten experiencia complementaria
adecuada. Sefomentaran con especial interéslasaso-
ciaciones mixtas entre educacion formal y no formal.
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Quincuagesimosegundo.- Modalidad y cuantiade
las ayudas.

Existen dos tipos de ayudas:

1. Visitaspreparatorias. se concederan hastaun méa-
ximo de 1.000 euros por persona, segun el pais de
destino y laduracién de lavisita, paralarealizacién
de encuentros transnacionales para la preparacion
de un proyecto.

2. Proyectos de asociaciones de aprendizgje: las
asociaciones de aprendi zaje podran recibir ayudafi-

nancieradurante uno o dos afos, en funcion delana-
turaleza de la actividad propuesta, aunque en deter-

Quincuagesimotercero.- Documentacion requerida.

1. Documentacion para los centros coordinadores:

minados casos particulares, debidamente justificados,
laayuda sera hastaun maximo detres afios. Estaayu-
da constara de dos partes:

2.1. Una cantidad fija para contribuir a pago de
los gastos relacionados con las actividades del pro-
yecto, excepto para los viges internacionales. La
cantidad anual concedida seré de hasta 5.000 euros
para el coordinador y de hasta 4.000 euros para ca
da uno del resto de socios a no ser que la cantidad
solicitada seainferior.

2.2. Una cantidad variable que ayude a sufragar
losgastosdelosvigesinternaciondesy de dojamiento.
Ningunaactividad emprendidaen el marco deun pro-
yecto durara mas de 2 semanas.

REQUISITOS ACREDITACION
Formulario de  candidatura  debidamente | Disponible en el Anexo XI
cumplimentado, por triplicado
Carta de compromiso de los socios, miembros de la | Segun Anexo III

asociacion.

Si el solicitante es un centro educativo debe incluir

la aprobacion del proyecto por el Consejo Escolar
u d6rgano equivalente y el certificado del Director
del Centro en el cual se incluya una relacién del
profesorado participante en el proyecto, con sus

D.N.L y asignaturas o areas que imparten

Certificado acreditativo correspondiente del

Director del Centro.

Si el solicitante no es un centro educativo ha de
presentar el documento que acredite que desarrolla

planes de educacién como parte de su

“responsabilidad”

Certificado acreditativo correspondiente del

Director del centro.

Relacion numerada de la documentacién aportada.
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2. Documentacion paralos centros asociados:

REQUISITOS

ACREDITACION

Formulario de candidatura debidamente cumplimentado,

por triplicado

Seguin modelo que figura en el

Anexo XI

Copia del formulario original presentado por el centro coordinador y traduccion al espafiol de los

epigrafes que describen el proyecto.

Si el solicitante es un centro educativo debe incluir la

aprobacidén del proyecto por el Consejo Escolar u 6rgano
equivalente y el certificado del Director del Centro en el
cual se incluya una relaciéon del profesorado participante
en el proyecto, con sus D.N.I. y asignaturas o areas que

imparten

Certificado acreditativo

correspondiente del Director del

Centro.

Si el solicitante no es un centro educativo ha de presentar

el documento que acredite que desarrolla planes de

Certificado acreditativo

correspondiente del Director del

educacion como parte de su “responsabilidad”

centro.

Relacion numerada de la documentacién aportada.

Quincuagesimocuarto.- Plazo y formade presen-

tacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de proyectos Grundtvig

3.2 serddesde € diasiguiente ala publicacion dela
presente Resolucion hasta el 1 de marzo de 2002.

2. Las Visitas Preparatorias se presentaran tres

meses antes de realizarse |a actividad.

3. Las actividades de movilidad individual a de-

sarrollar dentro el marco de un Proyecto Grundtvig
3.2 sesolicitardn a menostresmeses antesdelarea
lizacion de lamisma

4. Las solicitudes se dirigirdn alaViceconsgjeria

deEducacion (O.PE.E.C., caleLedny Castillo, 57,

1°,

35003-L as Palmas de Gran Canaria).

También podra utilizarse parala presentacion de
dichas solicitudes cualquiera de las dependencias
previstas en € articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman. En el ca-
S0 en que las solicitudes optaran por presentarse en
unaoficinade correos, |o harén en sobre abierto pa-
rague lainstancia sea sellada y fechada por e fun-
cionario de correos antes de ser certificada. Y en ca-
so de que se utilice cualquiera de estos dos Ultimos
procedi mientos se deberd comunicar mediante el en-
vio deunacopiadelasolicitud y €l lugar de presen-
taciobnalaO.PE.E.C. a nimero defax (928) 307747.

Quincuagesimoquinto.- Prioridadesy criteriosde
seleccion.

1. Sevaorarddeforma preferente que el proyec-
to solicitante:
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a) Cuente con la participacion de una asociacion
mixtaentre centros del sector delaeducacion oficial
y centros educativos no oficiales.

b) Demuestre que cuentan con laparticipacion de
una asociacion equilibrada; por emplo, entre pai-
ses geograficamente dispersos que preferiblemente
constituyan zonas no fronterizas, con €l propésito de
maximizar el potencial de los proyectos.

2. Ademés, se aplicaran los criterios siguientes:

¢) Presente unaverdaderadimension europeaentér-
minos de contenido, asociacion, resultadosy difusion.

d) Participen centros u organi zaciones que no ha:
yan recibido unaayudadela Comunidad Europeacon
esefin.

€) Tengan por objetivo mejorar lacompetenciaen
las lenguas de la Unién Europea, en especia de las
menos utilizadas y ensefiadas.

MERITOS ACREDITACION PUNTUACION
Profesorado, areas implicadas e Formulario de candidatura Hasta 2 puntos
interdisplinariedad
Claridad en los objetivos y en los | Formulario de candidatura Hasta 2 puntos
resultados esperados
Caracter innovador y uso de las|Formulario de candidatura Hasta 2 puntos
nuevas  tecnologias de la
informacién y la comunicacién
Plan de trabajo Formulario de candidatura Hasta 2 puntos

Instrumentos de evaluacion

Formulario de candidatura

Hasta 1 punto

Estrategias para la difusion

Formulario de candidatura

Hasta 1 punto

atenciéon y mejora de la educacién

de las personas adultas

Incidencia del proyecto en la|Formulario de candidatura

Hasta 1 punto

Quincuagesimosexto.- Evaluacion y reconoci-
miento de la actividad.

1. Losbeneficiarioshan deenviar alaO.PE.E.C.,
dentro de los 20 dias siguientes ala finalizacion de
la actividad, una copia de la memoria econémicay
una memoria pedagdgica en la que figuren:

a) Losobjetivosdel proyecto, lasactividadesrea-
lizadasy latemporalizacion.

b) La produccion de materiales.

¢) Laimplicacién del centro en el proyecto.
d) Las previsiones para el préximo curso.
€) Ladifusion del proyecto a otros centros.

2. LaViceconsg eriade Educacion, atravésdela
O.PE.E.C,, redlizara el seguimiento del proyectoy
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podra solicitar los informes que considere oportu-
nos.

3. Paralos Proyectos desarrollados en el marco de
laaccion Grundtvig 3.2 se acreditara hasta un total
de50 horasdeformacién a profesorado que hayaco-
ordinado € proyecto en un centro coordinador. Al pro-
fesorado gque colabore en dicho Proyecto se le acre-
ditara hasta 35 horas de formacion. Al profesorado
responsable del Proyecto en centros asociados sele
acreditara hasta un total de 45 horas de formacion.
Por dltimo, a profesorado colaborador en centros aso-
ciados se le acreditarg hasta un total de 35 horas de
formacion.

4. Para solicitar la acreditacion correspondiente,
ademés de la documentacion indicada, se enviara a
laO.PE.E.C. un certificado de la direccion del cen-
tro donde se haga constar nombre, areay D.N.I. del
profesorado que ha participado en € desarrollo del
proyecto.

Quincuagesimoséptimo.- Resolucion de la con-
vocatoria.

1. Dentro del mes siguiente alafinalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, la O.PE.E.C.
har4 publica en http://nti.educa.rcanaria.es/opeec,
las Direcciones Territorialesy las Direcciones Insulares
de Educacion larelacion provisional de los proyec-
tos baremados, indicando aquellos que han sido se-
leccionados y los que han sido excluidos, especifi-
cando la causa.

2. Se podrén presentar reclamaciones ante dicha
Oficinadurante el plazo de diez dias naturales, con-
tados a partir de la fecha en que se haga publica la
citadarelacion.

3. Transcurrido este plazo, una vez estudiadas y
en su caso atendidas dichasreclamaciones, |laO.PE.E.C.
publicaraen los CEPslarelacion definitivadelos pro-
yectos aprobadosy laelevaraalaAgenciaNacional
Socrates.

4. Larelacion delos proyectos definitivamente apro-
bados, por la Agencia Nacional Socrates y por la
Comision Europea, sepublicaraen el Boletin Oficial
de Canarias.

Quincuagesimoctavo.- Percepciony justificacion
delaayuda.

1. LaAgencia Nacional Socrates procedera ala
firmade un contrato con cada uno de los centros cu-
yos proyectos hubieran sido definitivamente aprobados.

2. El pago efectivo de laayuda se hara alos cen-
tros por parte de laAgencia Naciona Sicrates, pre-
viafirmadel contrato a que se hace referenciaen e
apartado anterior.

3. Lasactividades susceptiblesde beneficiarsede
la ayuda no podran empezar a realizarse con an-
terioridad alafirma de dicho contrato.

4. Losbeneficiarios delaayudaestaran obligados
a

a) Notificar las fechas de desplazamiento a la
O.PEEE.C.y alasDirecciones Territorid es o Direcciones
Insulares a efectos de la concesién del permiso co-
rrespondiente.

b) Cumplir los distintos aspectos suscritos en €l
contrato entre laAgenciaNacional y el beneficiario
delaayuda

¢) Comunicar, en su caso, la obtencién de ayudas
paralamismafinalidad de otras administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales.

d) Enviar alaO.PE.E.C. lamemoriadel proyec-
to asi como unacopiade lajustificacion econémica,
certificado de laDireccion del centro donde se haga
congtar nombre, &eay D.N.I. dd profesoradoimplicado
en el Proyecto. Lafechade envio serdhastael 30 de
septiembre de 2003. En € caso de las visitas prepa-
ratorias y actividades de movilidad dentro del pro-
yecto la fecha sera de 30 dias después de la activi-
dad.

€) Someterse a las actuaciones de control finan-
ciero que correspondan y alas de compraobacion que
puedan efectuar la Consejeriade Educacién, Cultura
y Deportes, laAgencia Nacional Socratesy lasins-
tancias comunitarias competentes.

f) Justificar la correctainversion de la ayuda re-
cibida, enviando lamemoria econdmica (acompafiada
delosjustificantes original es correspondientes) me-
diante la presentacion de la documentacién requeri-
da a la Agencia Nacional Socrates, Ministerio de
Educacién, Culturay Deporte, Paseo del Prado, 28,
28014-Madrid, de acuerdo con lostérminosy plazos
fijados en el convenio financiero, asi como una co-
pia de lamemoria pedagoégica de la actividad reali-
zada.

5. Lafatadejustificacion de laayuda percibida,
conforme alo dispuesto en esta convocatoria, con-
llevara el reintegro de la cantidad no justificada, asi
como losintereses de demora, sin perjuicio delasres-
ponsabilidades administrativas en que se pudierain-
currir conarregloalo digpuesto enlavigente Ley Generd
Presupuestariay en la normativa comunitaria.

6. Cuaquier alteracion delas condicionestenidas
en cuenta parala adjudicacién de las ayudas (varia-
cion del nimero de participantes, fechas de realiza-
cion delaactividad, cambio de centro asociadoy otras
similares) como también la renuncia ala ayuda de-
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be ser comunicadaalaO.PE.E.C. y supondralamo-
dificacion correspondiente ala Resolucion delacon-
cesion, sempre que noimplique el aumento delacan-
tidad de laayuda.

Quincuagesimonoveno.- Caracteristicas de laac-
Ci6n Grundtvig 3.3: movilidad paraeducadores de adul-
tos.

El objetivo de esta accién es contribuir ala me-
jorade la calidad del aprendizaje permanente a las
personas quetrabajen en los centros de educacion pa-
ra adultos, en el sentido méas amplio de la palabra,
permitiendo que realicen cursos de formacion entre
unay cuatro semanas en un pais europeo distinto del
que residen.

_Loscursosdeformaci 6n estédn encaminados a cu-
brir los siguientes aspectos.

a) Metodologiautilizadaen laensefianza de adul-
tos o0 en laformacion de educadores de adultos.

b) Gestion de centros de educacion de adultos y
la promocion del aprendizaje permanente en la co-
munidad.

¢) Temas rel acionados con laintegraci on europea.

d) Temas rel acionados con la educacién intercul -
turd y laeducacion detrabgadores migrantes, itinerantes,
gitanosy vigjantes.

También podran solicitar cursos del catédlogo
Comenius 2 en cuyo caso Serd necesario contar con
lapreinscripcion del curso correspondiente. En cual-
quier caso, también se podrasolicitar laparticipacion
en un curso de formacion que no pertenezca a esta
categoria, siempre que dicho curso respete | os obje-
tivos generales de laaccion y verse sobre alguno de
los aspectos expresados en €l apartado primero dees-
te capitulo.

En algunos casos, €l curso podra adoptar la for-
ma de estancia en practicas en un comercio, indus-
tria 0 una organizacion no gubernamental que pue-
dafacilitar |aconsecucion delos objetivos enumerados.

Sexagésimo.- Requisitos de |os candidatos.

1. Lasayudas se pueden conceder a personal que
trabaja con adultos, a tiempo parcial o completo,
tanto en el sistemaformal como en &l no formal. Se
incluyen:

- Profesorado y equipos directivos quetrabgjenen
centros de adultos.

- Inspectores, asesores y formadores con respon-
sabilidad en el @mbito de la educacion de adultos.

- Personal que trabaja con adultos en situacion de
riesgo de exclusion social, como mediadoresy edu-
cadoresde calle.

- Personas que participen en educacion intercul-
tural o en tareas educativas relacionadas con traba-
jadores migrantes, itinerantes, gitanosy vigjantes.

- Personal que asiste a personas con necesidades
educativas especiales.

2. El profesorado deidiomas que desee optar auna
ayuda para participar en un curso de formacion ha
de pertenecer a una de las categorias siguientes:

- Profesorado cualificado de idiomas extranjeros
gue gjerzan la educacion de adultos.

- Formadores del profesorado de idiomas de per-
sonas adultas.

- Profesorado de adultos que utilice unalenguaex-
tranjera paraimpartir clases de otras éreas.

- Inspectores y consgjeros en el ambito de laen-
sefianza de las lenguas.

Sexagesimoprimero.- Cuantia de las ayudas.

1. Lasayudas seran de hasta un maximo de 1.500
euros por beneficiario, para contribuir a cubrir gas-
tos de vigje, tasas de inscripcidn (si procede) y es-
tanciaocasionados por laasistenciaalaactividad de
formacion.

2. La cuantia de las ayudas sera fijada indivi-
dua mente, teniendo en cuentalaactividad deformacion,
laduraciony el lugar donde serealizara

Sexagesimosegundo.- Documentacion requerida.

Los solicitantes deberan presentar la siguiente do-
cumentacion:

a) Formulario de candidatura debidamente cum-
plimentado, por triplicado, segiin modelo que figu-
raen el anexo XII.

b) D.N.I. del solicitante.

¢) Acreditacion delacompetencialingiisticaope-
rativaen lalenguade trabajo del curso.

d) Proyectos sobrelas estrategias paradifundir los
resultados obtenidos en la actividad o curso corres-
pondiente.

€) Declaracion juradade no haber recibido ninguna
ayuda comunitaria con anterioridad para estafinali-
dad.
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f) Si & candidato presta sus servicios en una or-
ganizacion privada debera presentar | os estatutos de
laorganizaciony pruebareciente de su existencia (Ul-
timo informe anual, certificado financiero, etc.).

g) Documento que acredite la preinscripcion en
d curso, s haelegido entrelosdd catdlogo Comenius
2.

h) Hoja de Servicio certificada por los servicios
competentes.

i) Certificacion delos méritosvaorables (fotocopias
compul sadas).

j) Relacion numerada de los documentos aporta-
dos.

Sexagesimotercero.- Formay plazo de presenta
cion de solicitudes.

1. Paralos cursos del catdlogo Comenius, €l pla-
zo comprende desde lafecha en que haga publico el
catdlogo hastael 1 de marzo de 2002.

2. Lasayudas paraasistir acursos fueradel catéa
logo se presentaran hasta el 2 de mayo de 2002y se
concederan hastaladistribucion total del presupuesto.

3. Lasayudas para asistir a seminarios, jornadas,
congresos 0 cursos no incluidas en el Catdlogo
Comenius, se solicitaran con suficiente antel acién pa
rasu tramitacion y para estos casos la convocatoria
permanecera abiertadurantetodo el afio hastaladis
tribucion total del presupuesto.

4. Las solicitudes se enviaran alaViceconsgjeria
de Educaciéon-O.PE.E.C., cale Ledny Cadtillo, 57,
1°, 35003-L as Palmas de Gran Canaria.

También podra utilizarse parala presentacion de
dichas solicitudes cualquierade las dependencias pre-
vistas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. En €l
caso en que las solicitudes optaran por presentarse
en una oficina de correos, |0 haran en sobre abier-
to paraquelainstanciasea selladay fechadapor el
funcionario de correos antes de ser certificada. Y en
caso de que se utilice cualquiera de estos dos Ulti-
mos procedi mientos se debera comunicar median-
teel envio deunacopiadelasolicitudy el lugar de
presentacién alaO.PE.E.C. a nimero defax (928)
307747.

Sexagesimocuarto.- Prioridadesyy criteriosde se-
leccion.

Todas las solicitudes serdn baremadas de acuer-
do con los criterios establecidos en € articulo cua-
dragesimotercero de |la presente Resolucién.

Sexagesimoquinto.- Evaluacion y reconocimien-
to de la actividad.

1. Los beneficiarios habran de entregar a la
O.PE.E.C. una memoria pedagdgica en €l plazo de
30 dias después de redlizada la actividad de forma-
cion.

2. Losinteresados deberan solicitar en €l pais de
acogidaun certificado de asistenciaen el que cons-
te el nlmero de horas del curso. Se acreditara alos
interesados con un maximo de 30 horas de forma-
cion.

~ Sexagesimosexto.- Resolucion de la convocato-
ria

1. Dentro del mes siguiente a la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes se hara publica
en las Direcciones Territoriales y las Direcciones
Insulares de Educacion relacion provisiona con la
resolucion delaconvocatoriaen laque se haracons-
tar:

a) Relacion de solicitudes seleccionadas.

. b) Relacién de suplentes por orden de puntua-
cion.

¢) Relacién de solicitudes excluidas con especi-
ficacion de la causa.

2. Loscandidatos podran presentar reclamaciones
ante la O.PE.E.C. durante el plazo de 10 dias hébi-
les, contados a partir de la fecha en que se hicieron
publicas las citadas relaciones.

3. Transcurrido este plazo, una vez estudiadas y
en su caso atendidas dichasreclamaciones, |laO.PE.E.C.
publicara en http://nti.educa.rcanaria.es/opeec, las
DireccionesTerritorialesy las Direcciones Insulares
de Educacion laresolucion de la seleccion, y la co-
municara alaAgencia Nacional Socrates.

4. Los candidatos preinscritos en uno de los cur-
sos del catalogo Comenius 2.2.C y seleccionados
deberan confirmar, lo antes posible, suinscripcion di-
rectamente a los coordinadores de los cursos, afin
detener prioridad en la ocupacién de las plazas dis-
ponibles. Los organizadores de |os cursos decidiran
gué candidatos asi stirdn alos mismos en funcién del
orden de confirmacion. No existe cupo de cursos por
pais. En cuanto alas cancel aciones de cursos, por par-
tedel beneficiario o del coordinador del curso, sees-
tard a lo que indican las Instrucciones para los
Candidatos del Catalogo de Cursos de Comenius 2.

5. Larelacion de las ayudas definitivamente con-
cedidas, por laAgencia Nacional Socratesy por la
Comision Europea, sepublicaraen el Boletin Oficia
de Canarias.
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Sexagesimoséptimo.- Percepcion y justificacion
delaayuda

1. LaAgencia Nacional Socrates procedera ala
firmade un contrato con cada unadelas personas cu-
yas solicitudes hubieran sido definitivamente selec-
cionadas.

2. El pago del importe de la ayuda se hara a los
interesados por partedelaAgenciaNaciona Socrates.

3. Losbendficiarios delaayudaestardn obligados a

3.1. Cumplir los distintos aspectos suscritosen el
contrato entre laAgenciaNacional y el beneficiario
delaayuda.

3.2. Someterse a las actuaciones de control fi-
nanciero que correspondan y alas de comprobacién
gue puedan efectuar la Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes, laAgenciaNacional Socratesy
las instancias comunitarias competentes.

3.3. Justificar lacorrectainversion delaayudare-

cibida, mediantela presentacion de ladocumentacion
requerida.

oK@

Socrates
Comenius

COMISION EUROPEA

Septuagésimo.- Losformulariosy anexos paralas
diferentes acciones y programas se pueden obtener
en las péginas web: http://www.mec.es/sgpe/socra-
tes/, http://europa.eu.int/comm/education/socra-
tes.html, http://nti.educa.rcanaria.es/opeec y en las
Direcciones Territorial es de Educacion, Direcciones
Insulares o solicitdndolosala O.PE.E.C. parasure-
mision.

Septuagesimoprimero.- Comision de baremacion.

1. Parala baremacion de solicitudes en cada una
de las acciones y programas indicados en esta
Resolucién se nombrara una Comision integrada por
los siguientes miembros:

Presidente: €l Viceconsejero de Educacién o per-
sona en quien delegue.

Vocales:

Un representante de la O.PE.E.C.

Educacion y cultura

4. Lafatadejustificacion de laayuda percibida,
conforme alo dispuesto en la convocatoria, conlle-
varael reintegro delacantidad no justificada, asi co-
mo los intereses de demora, sin perjuicio delasres-
ponsabilidades administrativas en que pudieraincurrir
con arreglo alo dispuesto en lavigente Ley General
Presupuestariay en la normativa comunitaria.

Sexagesimoctavo.- Retirada de documentacion.

1. Unavez publicadas las resoluciones definiti-
vasy finalizados|os plazos paralainterposicion de
recursos, la documentacion podra retirarse en la
O.PE.E.C. hasta transcurridos tres meses de la fe-
chade publicacion por los interesados o por perso-
nas autorizadas. También se podra solicitar su de-
volucion por Correo.

Sexagesimonoveno.- En toda la documentacion
elaborada, informacion y actividades que se reali-
cen en cada proyecto-accién, debera hacerse re-
ferenciaexpresamediantelogotiposy nombresala
Comision Europea, Agencia Socratesy Consgjeria
de Educacién, Culturay Deportes del Gobierno de
Canarias.

. GOBIERNO DE CANARIAS
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

Un representante de la Direccion General de
Ordenacion e Innovaci6n Educativa.

Un representante de la Direccion General de
Promocion Educativa

Un representante de la Inspeccion Educativa.

Dos directores de centros educativos, uno de
Educacion Primariay otro de Educacion Secundaria

Secretario: un funcionario de la Consegjeria de
Educacién, Culturay Deportes.

Septuagesimosegundo.- Contraesta Resoluciony
sus bases, que no agota la viaadministrativa, podra
interponerse recurso de alzadaen € plazo de un mes
desde el dia siguiente de su publicacién ante €l
Consegjero de Educacion, Culturay Deportes en los
términos previstos en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
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Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
laLey 4/1999, de 13 de enero, publicadaen € Boletin
Oficia del Estado de 14 de enero.

Las Pamas de Gran Canaria, a 4 de enero de
2002.- El Viceconsgjero de Educacion, Fernando
Hernandez Guarch.

V. ANUNCIOS
Anuncios de contratacion

Presidencia del Gobierno

165 Secretaria General.- Anuncio de 19 de no-
viembre de 2001, por el que se hace publica
la adjudicacion del contrato para la realiza-
cion de la campafia institucional para la
Navidad 2001.

LaViceconsgeriadela Presidencia ha adjudicado
por €l sistema de concurso, procedimiento abierto, €l
contrato parala*“ redlizacion delacampafiaingituciona
paralaNavidad 2001”, alaempresa Juan Jose Fuentes
Tabares, por unimportedeveintiocho millones novecientas
setentay cinco mil sstecientas noventay una (28.975.791)
pesetas (174.148,01 euros).

Lo que se hace publico en cumplimiento delo es-
tablecido en d articulo 93 del Red Decreto Legidativo
2/2000, de 16 dejunio, por € gue se apruebael Texto
Refundido delal ey de ContratosdelasAdminisraciones
Publicas.

Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de noviembre
de2001.- LaSecretariaGenerd, Berta Pérez Hernandez.

166 Secretaria General.- Anuncio de 19 de no-
viembre de 2001, por el que se hace publica
la adjudicacion del contrato para la realiza-
cion de un servicio de seguimiento de noticias
en prensa, radio y television.

LaViceconsgjeria de la Presidencia ha adjudica-
do por € sistemade concurso, procedimiento abier-
to, €l contrato para la prestacion de “un servicio de
seguimiento de noticias a través de prensa, radio y
tdlevison”, alaempresalniciativas de Comunicaciones
Canarias, por unimporte deveintiocho millonestres-
cientas cuarenta y ocho mil ciento ochenta y una
(28.348.181) pesetas (170.376 euros).

Lo que se hace publico en cumplimiento delo es-
tablecidoen d articulo 93 ddl Real Decreto Legidativo
2/2000, de 16 dejunio, por € que se apruebael Texto
Refundido delal ey de ContratosdelasAdminigraciones
Publicas.

Las Pamas de Gran Canaria, a 19 de noviembre
de2001.- LaSecretariaGenerd, BertaPérez Hernandez.

167 Secretaria General.- Anuncio de 19 de no-
viembre de 2001, por el que se hace publica
la adjudicacion del contrato para la realiza-
cion deun servicio informativo denoticias, re-
gional, nacional einternacional.

LaViceconsgjeria de la Presidencia ha adjudica-
do por €l sistema de concurso, procedimiento nego-
ciado sin publicidad, el contrato para la prestacion
“deun servicio informativo de noticias, regional, na
ciona einternacional”, ala empresa Agencia EFE,
por unimportedetreintay seis millones (36.000.000)
de pesetas (216.364,357 euros).

Lo que se hace publico en cumplimiento delo es-
tablecido en d articulo 93 del Real Decreto Legidativo
2/2000, de 16 dejunio, por € que seapruebael Texto
Refundido delal ey de ContratosdelasAdminigraciones
Publicas.

Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de noviembre
de2001.- LaSecretaria Generd, BertaPérez Hernandez.

168 Secretaria General.- Anuncio de 19 de noviem+
bre de 2001, por € que se hace publica la ad-
judicacion del contrato para la realizacion de
estudiosdelaopinion pablicacanaria sobrete-
mas de carécter social en la sociedad digital.

LaViceconsgjeria de la Presidencia ha adjudica-
do por € sistemade concurso, procedimiento abier-
to, el contrato para“larealizacion de estudios de la
opinidn publica canaria sobre temas de carécter so-
cid enlasociedad digitd”, alaempresaDemométrica
Investigacion de Mercadosy Opinidn Plblica, S.L.,
por un importe de dieciocho millones cuatrocientas
mil (18.400.000) pesetas (110.586,23 euros).

Lo que se hace publico en cumplimiento delo es-
tablecido en d articulo 93 del Real Decreto Legidativo
2/2000, de 16 dejunio, por el que seapruebael Texto
Refundido delalL ey de Contratos delasAdministra-
ciones Publicas.

Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de noviembre
de 2001.- LaSecretariaGenerd, BertaPérez Herndndez.

Consgjeria de Sanidad
y Consumo

169 Servicio Canario de la Salud. Direccién
Gerencia del Complejo Hospitalario Materno-
I nsular.- Anuncio de 29 de noviembre de 2001,
por el que se hace publica la relacién de ad-
judicatarios de diversos concursos, por pro-
cedimiento abierto, de los Hospitales
Universitarios Insular de Gran Canaria y
Materno Infantil de Canarias.
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LaDireccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno-Insular ha resuelto publicar larelacion de
adjudicatarios de los concursos, por procedimiento
abierto, de los Hospitales Universitarios Insular de
Gran Canariay Materno Infantil de Canarias:

- Hospital Universitario Insular de Gran Canaria.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) Numero del expediente: CP-HI-8/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcion del objeto: marcapasosy electro-
dos para el Hospital Universitario Insular de Gran
Canaria

¢) Lotes: todos.

d) Diario Oficial de las Comunidades Europess.
Fechade envio a publicacion: 21 de marzo de 2001.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.
b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.
a) Importe: 54.865.198 pesetas.
5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 7 de agosto de 2001 (Registro de
Resolucionesn® 687, defecha 10 de agosto de 2001).

b.1) Adjudicatario: Sorin BiomédicaEspafia, S.A.
c.1) Nacionalidad: espariola.
d.1) Importe: 9.861.753 pesetas, 59.270,33 euros.
b.2) Adjudicatario: ST Jude Medical Espafia, S.A.
c.2) Nacionalidad: espariola.
d.2) Importe; 11.217.173 pesetas, 67.416,57 euros.

b.3) Adjudicatario: Vitatron Medical Esparia, S.A.
¢.3) Nacionalidad: espariola.
d.3) Importe: 11.422.400 pesetas, 68.650,01 euros.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccidn
Gerenciaddl Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUmero del expediente: CP-HI-40/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcién del objeto: electrobisturis, esta-
cion detrabajo de anestesia, inensificador deimagen
quirdrgico y procesador de tejidos para el Hospital
Universitario Insular de Gran Canaria.

¢) Lotes: todos.

d) Boletin Oficial de Canarias. Fechade publica
cién: 20 dejunio de 2001. Boletin n° 76.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma de adjudicacion: concurso.
4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 27.600.000 pesetas.

5. ADJUDICACION.

al) Fecha: 31 de agosto de 2001 (Registro de
Resolucionesn® 780, defecha5 de septiembre de 2001).

b.1) Adjudicatario: Philisp Ibérica, S.A. (Division
Sistemas Médicos).

c.1) Nacionalidad: espariola.

d.1) Importe: 13.700.000 pesetas.

a.2) Fecha: 10 de octubre de 2001 (Registro de
Resoluciones n° 893, de fecha 16 de octubre de
2001).

b.2) Adjudicatario: TB Diagnost, S.A.
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c.2) Nacionalidad: espariola.

d.2) Importe: 2.400.000 pesetas.

b.3) Adjudicatario: Drager Hispania, SA.
¢.3) Nacionalidad: espariola.

d.3) Importe: 5.000.000 de pesetas.

b.4) Adjudicatario: Pacisay Giralt, S.L.
c.4) Nacionalidad: espariola.

d.4) Importe: 5.350.000 pesetas.

- Hospital Universitario Materno Infantil de
Canarias.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Compleg o Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUmero del expediente: CP-MI-15/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcion del objeto: lineasde perfusion gra-
seby 3200 parad Hospitd Universtario Materno Infantil
de Canarias.

¢) Lotes: todos.

d) Boletin Oficial de Canarias. Fecha de publica-
cion: 16 de abril de 2001. Boletin n° 47.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.
a) Importe: 29.655.000 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 15 de octubre de 2001 (Registro de
Resolucionesn® 912, defecha 18 de octubre de 2001).

b) Adjudicatario: Suministros Quimicosy Médicos,
S.L.

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe: 19.275.750 pesetas.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) Numero del expediente: CP-MI-41/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcién del objeto: ventilador volumétri-
coy ventilador neonatal parael Hospital Universitario
Materno Infantil.

¢) Lotes: todos.

d) Boletin Oficial de Canarias. Fecha de publica-
cion: 9 dejulio de 2001. Boletin n° 84.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 8.100.000 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 31 de agosto de 2001 (Registro de
Resolucionesn® 779, defecha5 de septiembre de 2001).

b.1) Adjudicatario: Drager Hispania, SA.
c.1) Nacionalidad: espariola.

d.1) Importe: 3.800.000 pesetas.

b.2) Adjudicatario: Siemens, SA.

c.2) Nacionalidad: espariola.

d.2) Importe: 4.300.000 pesetas.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.
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b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUmero del expediente: CP-MI-44/01.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros (arrendamiento
con opcion de compra).

b) Descripcion del objeto: estacion de trabajo de
anestesia para el Hospital Universitario Materno
Infantil.

¢) Lotes: todos.

d) Boletin Oficial de Canarias. Fechade publica-
cion: 1 de agosto de 2001. Boletin n° 97.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.
a) Importe: 7.500.000 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 8 de octubre de 2001 (Registro de
Resolucionesn® 911, defecha 18 de octubre de 2001).

b) Adjudicatario: Datex Ohmeda, S.L.

¢) Nacionalidad: espariola.

d) Importe: 7.496.902 pesetas.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Compleg o Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUmero del expediente: CP-M1-47/01.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros (arrendamiento
con opcion de compra).

b) Descripcion del objeto: Ecocardidgrafo Doppler
color parael Hospital Universitario Materno Infantil.

) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 23.000.000 de pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 18 de octubre de 2001 (Registro de
Resoluciones n° 917, de fecha 23 de octubre de

2001).

b) Adjudicatario: Philips Ibérica, SA. “Division
Sistemas Médicos’.

¢) Nacionalidad: espafiola.
d) Importe: 23.000.000 de pesetas.

Las Pamas de Gran Canaria, a29 de noviembre
de 2001.- El Director Gerente, JesUs J. Benitez del
Rosario.

170 Servicio Canario de la Salud. Direccién
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-
Insular.- Anuncio de 29 de noviembre de 2001,
por el que se hace publica la relacion de ad-
judicatarios de diversos concursos, por pro-
cedimiento negociado, de los Hospitales
Universitarios Insular de Gran Canaria y
Materno Infantil de Canarias.

LaDireccion Gerenciadel Complejo Hospitalario
Materno-Insular ha resuelto publicar larelacion de
adjudicatarios de los concursos, por procedimiento
negociado, de los Hospitales Universitarios Insular
de Gran Canariay Materno Infantil de Canarias:

- Hospital Universitario Insular de Gran Canaria.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccidn
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) Numero del expediente: P-HI-50/01.
2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.
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b) Descripcion del objeto: contenedor deresiduos
de 40 litros para el Hospital Universitario Insular de
Gran Canaria.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: negociado.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 7.153.400 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 24 de agosto de 2001 (Registro de
Resolucionesn® 751, defecha 29 de agosto de 2001).

b) Adjudicatario: Jesis Gonzalez Martin (Gomopa).
¢) Nacionalidad: espariola.
d) Importe: 7.153.400 pesetas, 42.992,80 euros.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) Numero del expediente: P-HI-51/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: servicios.

b) Descripcién del objeto: asesoramiento técnico
enimplantaciény posterior certificacion delaNorma
I SO 9000-2000 parael Hospita Universitario Insular
de Gran Canaria.

c) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: negociado.

¢) Forma de adjudicacion: concurso.

4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 4.999.999 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 26 de octubre de 2001 (Registro de
Resoluciones n® 929, de fecha 26 de octubre de
2001).

b) Adjudicatario: Qualitor Consultores para la
Calidad, S.L.

¢) Nacionalidad: espariola.
d) Importe: 3.980.004 pesetas, 23.920,31 euros.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUumero del expediente: P-HI-52/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: consultoriay asistencia.

b) Descripcion del objeto: elaboracién de la
Memoria 2000, del Complejo Hospitalario Materno-
Insular parael Hospital Universitario Insular de Gran
Canaria.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.
b) Procedimiento: negociado.

¢) Forma de adjudicacion: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 4.000.000 de pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 12 de septiembre de 2001 (Registro de
Resoluciones n°® 833, de fecha 17 de septiembre de
2001).
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b) Adjudicatario: L.R.L. Consultores, S.C.L.
¢) Nacionalidad: espafiola.
d) Importe: 4.000.000 de pesetas, 24.040,48 euros.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.
a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Compleg o Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUmero del expediente: P-HI-55/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: servicios.

b) Descripcidn del objeto: mantenimiento delaSaa
de Angiocardiovascular Digital “Integris H5000C”
del Hospital Universitario Insular de Gran Canaria.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: negociado.

¢) Forma de adjudicacion: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 4.459.000 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 29 de octubre de 2001 (Registro de
Resoluciones n® 941, de fecha 30 de octubre de
2001).

b) Adjudicatario: Philips Ibérica, S.A. (Division
de Sistemas Médicos).

¢) Nacionalidad: espariola.

d) Importe: 3.901.625 pesetas, 23.449,24 euros.
1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Compleg o Hospitalario Materno-Insular.

¢) Numero del expediente: P-HI-57/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Destripcion dd objeto: Tubo deRX parad Sisema
MesaBucky/Medio 50 CP-H/CS 62 parael Hospital
Universitario Insular de Gran Canaria.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.
b) Procedimiento: negociado.

¢) Forma de adjudicacion: concurso.

4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 2.448.000 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 2 de noviembre de 2001 (Registro de
Resolucionesn? 952, defecha5 de noviembre de 2001).

b) Adjudicatario: Philips Ibérica, S.A.

¢) Nacionalidad: espariola.

d) Importe: 2.448.000 pesetas, 14.712,78 euros.

- Hospital Universitario Materno Infantil de
Canarias.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario dela Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccidn
Gerenciadd Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) NUmero del expediente: P-MI-48/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcién del objeto: Poliglactim 910 35D
absorcion de bagjo peso molecular para el Hospital
Universitario Materno Infantil de Canarias.

c) Lotes: todos.
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3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.
b) Procedimiento: negociado.

¢) Forma: concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 17.328.555 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 25 de julio de 2001 (Registro de
Resoluciones n® 662, de fecha 27 de julio de 2001).

b) Adjudicatario: FM.D., S.L.

¢) Nacionalidad: espariola.

d) Importe: 17.328.555 pesetas, 104.146,71 euros.
- Complejo Hospitalario Materno-Insular.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA.

a) Organismo: Servicio Canario de la Salud.

b) Dependenciaquetramitad expediente: Direccion
Gerenciadel Complejo Hospitalario Materno-Insular.

¢) Numero del expediente: P-CH-54/01.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcion del objeto: reactivos de laborato-
rio paralosHospitales Universitarios Insular de Gran
Canaria, Materno Infantil de Canarias, C.A.E. de
Teldey C.A.E. de Vecindario.

¢) Lotes: todos.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE
ADJUDICACION.

a) Tramitacién: normal.

b) Procedimiento: negociado.

¢) Forma: concurso.

4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

a) Importe: 102.676.630 pesetas.

5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 13 de septiembre de 2001 (Registro de
Resoluciones n° 834, de fecha 17 de septiembre de
2001.

b) Adjudicatario: Abbott Cientifica, S.A.
¢) Nacionalidad: espafiola.
d) Importe: 102.676.630 pesetas, 617.098,97 euros.

Las Pamas de Gran Canaria, a29 de noviembre
de 2001.- El Director Gerente, JesUs J. Benitez del
Rosario.

Otros anuncios

Consgeria de Presidencia
e Innovacion Tecnoldgica

171 Direccion General de Industria y Energia.
Servicio deIngtalaciones Energéticas.- Anuncio
de 3 de diciembre de 2001, por €l que se so-
mete a informacion publica el expediente re-
lativo a autorizacion administrativadelains-
talacion el éctrica denominada Linea de media
tension y C.T. 50 kvas Casa del Caminero,
ubicada en Casa del Caminero, té&rmino mu-
nicipal de Puerto del Rosario (Fuerteventura).-
Expte. n° AT 01/F08.

Solicitada autorizacién administrativa ante esta
Direccion General delasinstalaciones eléctricas que
se citan, expediente n°® AT 01/F08: Linea de media
tension y C.T. 50 kvas Casa del Caminero.

A los efectos previstos en el articulo 125 del
Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, se somete a
informacion publicala peticion del Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura, con domicilio en calle 1°
deMayo, 39, término municipa de Puerto del Rosario,
sobre el establecimiento de unalineasubterrénea, tri-
fésica, desimplecircuito, a20 kV detensién de ser-
vicio, con origen en apoyo n° A202102 de lalinea
aérea “ Centro” mediante seccionador y su final en
Estacion Transformadora que se proyecta, con lon-
gitud total de 390 metros, afectando al término mu-
nicipal de Puerto del Rosario.

Un Centro de Transformacion tipo prefabricado,
situado en Casadel Caminero, con capacidad de al-
bergar un transformador de una potenciaigual o in-
ferior 50 kVA y una relacion de transformacion de
20+ 4 x 2,5%/0,420 kV, asi como un aislamiento de
24 kV.
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El presupuesto de la instalacion citada es de
6.284.305 pesetas (37.857 euros).

Lo que se hace publico para que pueda ser exa-
minado € proyecto delainstalacion en estaDireccion
General delaConsgjeriade Presidenciae lnnovacion
Tecnoldgica, sita en la planta 8% del Edificio de
ServiciosMUltiples|, calle Profesor Agustin Millares
Carlé, 22, 35071-Las Pamas de Gran Canaria, y en
las dependencias oficialesdel Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura, y formularse al mismo las recla-
maciones, por duplicado, que se estimen oportunas
en € plazo deveintedias contados apartir del siguiente
a delapublicacién de este anuncio.

LasPalmas de Gran Canaria, a3 dediciembrede
2001.- El Jefe del Servicio, Juan Antonio Ledn
Robaina.

Consgeria de Economia,
Hacienday Comercio

172 Secretaria General Técnica.- Anuncio por el
gue se hace publica la Resolucién de 12 de di-
ciembre de 2001, quedisponela publicacion de
la remisién a la Sala de lo Contencioso-
Administrativo, seccién 1, del Tribunal Superior
deJudticiade Canariasen LasPalmasde Gran
Canaria, del expedienterelativo al recurso con-
tencioso-administrativo n° 1.271/2001, inter-
puesto por e funcionario D. Victor Manuel
Afonso Gorrin contra e Decreto 144/2001, de
9dejulio, y seemplaza a cuantosaparezcanin-
teresados en € mismo.

En cumplimiento del acuerdo de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribuna Superior de
Justicia de Canarias en Las Palmas de Gran Canaria,
de fecha 19 de octubre de 2001, por € que se solicita
laremision del expediente administrativo que motivo
e Decreto 144/2001, de 9 de julio, del Gobierno de
Canarias, quehadado origen d Procedimiento Ordinario
1271/2001, interpuesto por D. Victor Manuel Afonso
Gorrin, funcionario delaAdministracion delaComunidad
Auténoma de Canarias.

Considerandolo establecido enlosarticulos48y 49
de laLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

En & gercicio de la competencia que me atribuye
e articulo 15 ddl Decreto 212/1991, de 11 de sep-
tiembre, de organizacion de los Departamentos de la
Administracién Autonémica de Canarias, asi como €
articulo 18 del Decreto 338/1995, de 12 de diciembre,

por € que se aprueba & Reglamento Organico de la
Consgeriade Economiay Hacienda,

RESUELVO:

Primero.- Remitir a la Sala de o Contencioso-
Adminigtrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, Seccion 1, de Las Palmas de Gran Canaria,
el expediente correspondiente aladisposicionimpug-
nadaen € recurso n° 1.271/2001.

Segundo.- Emplazar a cuantos aparezcan como in-
teresadosen € recurso contencioso-administrativo que
setramitaen lasreferidas Salay Seccion del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias en Las Palmas de
Gran Canaria, para que puedan comparecer y perso-
narse en e plazo de 9 dias, contados a partir de la pu-
blicacién de la presente Resolucion, ante dicho Orga:
no Jurisdiccional, enlega forma, mediante Procurador
con poder d efecto, y con firmade abogado. Haciéndoles
saber que de personarsefueradd indicado plazo, seles
tendra por parte, sin que por elo debe retrotraerse ni
interrumpirsed curso del procedimiento, y S no seper-
sonasen oportunamente continuarad procedimiento por
sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notifi-
cacion de clase alguna

Tercero.- Publicar lapresente Resolucion al efecto
de emplazamiento para personacién y comparecencia
en autos en € plazo de nueve dias de cuantos pudie-
ran ser interesados en €l asunto.

Las Pamas de Gran Canaria, a12 dediciembrede
2001.- El Secretario Genera Técnico, Jeslis Velayos
Mordes.

173 Direccion General de Tributos. Administracién
deTributosInterioresde Santa Cruz de Tenerife.-
Anuncio de 30 de noviembre de 2001, relativo
a requerimiento de comparecencia para notifi-
cacion a los interesados en los procedimientos
tributariosenrelacién con e Impuesto General
Indirecto Canario.

Habiéndoseintentado por dos veces|anotificacion
al interesado 0 a su representante por 10s cauces pre-
vigosatd efectoend articulo 105.6 delalL ey 230/1963,
de 28 de diciembre, Genera Tributaria, seglin redac-
ciéndadapor € articulo 28.1 delal ey 66/1997, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy
del Orden Social, sin que haya sido posible practicar-
la por causas no imputables alaAdministracion, por
medio ddl presente, se viene a hacer plblicaen € s-
guiente anuncio, larelacion de las notificaciones pen-
dientesrdativasal osprocedimientos de gestion tributaria
gue a continuacion se detallan:
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y COMERCIO-DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS
ADMINISTRACION DE TRIBUTOS INTERIORES DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
IMPUESTO GENERAL INDIRECTO CANARIO
REQUERIMIENTOS MODEL O 425

Relacion de sujetos pasivos, obligados tributarios o representantes a notificar por el procedimiento de gestion ante-
riormente citado:

MUNICIPIO: Santa Cruz de Tenerife

Ref. N.I.F Apellidosy nombre Domicilio C.P.
N°445/01 E38594008 C.B. Hidrotécnicade Canarias Carretera General Sur, n° 69, El Chorrillo 38108
N°446/01 B38533808 Forcontex, S.L. C/Teobaldo Power, 16 38002
N° 448/01 E38421244 C.B.Noh C/Francisco La Roche, 31 38001
N° 449/01 E38485892 C.B.Avenida Avenida Francisco La Roche, 25 38001
N°450/01 A38588554 Gest.y Serv. de Electrodomésticos  C/Jeslis Nazareno, 4, 3° C 38003
Canarios, SA. )
N° 452/01 B38338216 MusicAcord, S.L. C/Angel Guimera, 5A 38003
N° 454/01 B38345740 Canariade Radioy Comuni., S.L. C/Teobaldo Power, 2, 3° C 38003
N° 458/01 B38550711 Cofete Spirit, S.L. C/El Clavel, 3 38003
N° 464/01 B38550737 VigesGeiser, S.L. C/Santiago Cuadrado, 11 bajo 38006
N° 468/01 B38468591 InversionesInmobi. Cabreray Cab. C/Rubens Marichal-Vistamar, 13 38004
N°469/01 B38409959 Construcciones Tocuyo, S.L. Carretera General Sur Chorrillo, km 9,400 38108
N° 470/01 B38337267 Ibercondor Tenerife, S.L. C/Dr. Miguel Lopez, 436 38003
MUNICIPIO: Arona
N° 459/01 B38433488 Sistemas Informaticos del Sur Carretera Guaza, 2 38640
N°461/01 78692309V  Delgado Morales, Francisco J. C/Gran Canaria, §/n, Villalsabel 38631
N° 471/01 B38438396  Gestion Serv. Aeroportuarios Urbanizacién Parque la Reina 38627
MUNICIPIO: LaVictoria
N°© 444/01 B38277539 CafeteriaHeladeriaMontecarlo, S.L. Carretera General del Norte, n° 241 38380
MUNICIPIO: LaLaguna
N° 456/01 B38589099 Promoc.y Cont. Intracon, S.L. C/El Pilar, 9 38108
N° 460/01 E38537890 C.B. Transportes Pjr C/Antequera Bobadi, B°. Sal., 39 38320
N° 466/01 B38415774 Construcciones Ind. Valle Colino C/Cartagenafc. Espafia, v col 38205
MUNICIPIO: Puerto dela Cruz
N° 453/01 A38080040 Tenebus, SA. C/Enrique Talg, 8, Edificio Vacaciones 38400
N° 447/01 78383020D  Alonso Lépez, Jerénimo C/Santo Domingo, 11 38400
N° 462/01 B38487773 Anpi 1997, S.L. Unipersonal Cl/IdaGraciosa, 38400
Urbanizacién Guacimar, 28
MUNICIPIO: Tegueste
N° 465/01 B38568291 Trumax & Formax, S.L. C/Los Pabres, 55 38280
MUNICIPIO: Los Realgos
N° 467/01 43354204D Moraes Mansito, Algjandro Urbani zacién Potreros, 38410

Edificio Longueras, 1 B
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MUNICIPIO: Granadilla

N° 463/01 B38541470 Médano Property Admon., S.L. Avenida Principes de Esparia, 3, 4° 38612
MUNICIPIO: Candelaria

N°451/01 B38379038 Iveragua, S.L. Avenida Los Geranios, 1, 38330

Edificio Geranios

MUNICIPIO: Tacoronte

N°457/01 B38565420 Rivedia, S.L., Unipersonal C/Valeroi J. Padron, 24 38350

REQUERIMIENTOS MODEL O 400

Relacion de sujetos pasivos, obligados tributarios o representantes a notificar por € procedimiento de gestion ante-

riormente citado:
MUNICIPIO: Arona
Ref. N.IL.F Apellidosy nombre

N°472/01 B38058624 Calvins, S.L.

Direccién CP

Edificio Oro Blanco Bajo 38640

REQUERIMIENTO MODEL O 420

Relacion de sujetos pasivos, obligados tributarios o representantes a notificar por el procedimiento de gestion ante-

riormente citado:
MUNICIPIO: Puerto delaCruz

Ref. N.I.F. Apellidosy nombre

N°473/01 B41699190

Los sujetos pasivos, obligados tributarios o re-
presentantes debidamente acreditados anterior-
mente relacionados deberén comparecer en el pla-
zo de diez dias habiles contados desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio para ser
notificados de las actuaciones contenidas en los
referidos procedimientos administrativos, ante la
Administracion de Tributos REF Interior y pro-
pios de la Consgjeria de Economia, Hacienda y
Comercio del Gobierno de Canarias, sitaenlaPlaza
Santo Domingo, s/n, de Santa Cruz de Tenerife, to-
do ello de acuerdo con lo establecido a tal efecto
en el citado articulo 105.6 de la Ley General
Tributaria.

Asimismo se comunica que si transcurrido di-
cho plazo no se hubiese comparecido, la notifica-
ci6n se entendera producida atodos | os efectos | e-
gales desde el diasiguiente al del vencimiento del
plazo sefialado para comparecer.

Santa Cruz de Tenerife, a20 de diciembre de 2001..-
LaAdministradorade Tributos Interiores de Santa
Cruz de Tenerife, Laura Diaz Mora.

Direccién CP

LDN Distrib. Internacional Cidl., SL. CarreteraGeneral LasArenas 38400

ConsgeriadeAgricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentacion

174 Direccion General de Palitica Agroalimentaria.-
Anuncio de 13 de diciembre de 2001, por €
queseprocedeadar publicidad al procedimiento
de concesion que pone fin a la convocatoria
de subvenciones establecidas en la Orden de
26 dejulio de 2001, destinadas a apoyar lain-
dustrializaciony comercializacién delos pro-
ductos agrarios.

El articulo 10.5 del Decreto Territorial 337/1997,
de 19 de diciembre, por el que se establece €l régi-
men general de ayudas y subvenciones de la
Administracion PublicadelaComunidad Auténoma
de Canarias dispone que: “L asresoluciones gue pon-
gan fin alos procedimientos de concesién de ayudas
y subvencionesiniciados por convocatoria publicade-
beran publicarseen @ Boletin Oficid de Canariasden-
tro de los treinta dias siguientes a su adopcion, sin
perjuicio de su notificacion alosinteresados. Lapu-
blicacion podréa limitarse a especificar 1os benefi-
ciarios, losimportesy el destino delasayudas o sub-
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venciones concedidas, asi como gue han sido deses-
timadas | as restantes solicitudes”.

En cumplimiento de dicho precepto, serelacionan
en anexo a este anuncio |os beneficiarios, importes
y destino de las ayudas concedidas por Resolucién
n° 562, de 14 de noviembre de 2001, del I1Imo. Sr.
Director General de PoliticaAgroaimentariaa am-
paro de la Orden de 26 de julio de 2001, que convo-

ca subvenciones destinadas a apoyar la industriali-
zaciény comercializacion delos productosagrarios,
asi como la desestimacion de las restantes solicitu-
des.

Santa Cruz de Tenerife, a 13 de diciembre de
2001.- El Director Generd de PoliticaAgrodimentaria,
Rodolfo Rios Rull.

ANEXO

A) INVERSIONES EN EL SECTOR DE FLORESY PLANTAS ORNAMENTALES.

* SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA COSECHEROS DE TEJINA (N.I.F.: F-38004198).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Acondicionamiento empaquetado 21.175.888 13.637.928
Maquinaria y equipos 79.469.852 63.070.181
Vehiculos y vehiculos isostermos 19.274.000 12.950.000
TOTALES (PTAS) 119.919.740 89.658.109
Total presupuesto aprobado (pesetas): 89.658.109.
Porcentaje de subvencion: 40%.
Total subvencidn concedida (pesetas): 35.863.244.
Puntuacion: 11,00.
Anualidad 2001: 31.380.339.
Anualidad 2002: 4.482.905.
* LA COMPANIA AGRICOLA DE TENERIFE, SA. (N.I.F.: A-31026990).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Instalaciones y equipo transporte interno 23.795.000 23.795.000
Instalaciones y equipo transporte externo 9.918.000 9.918.000
Equipo de oficina 3.244.400 3.241.550
TOTALES (PTAS) 36.957.400 36.954.550

Total presupuesto aprobado (pesetas): 36.954.550.
Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencién concedida (pesetas): 11.086.365.
Puntuacion: 3,00.

Anualidad 2001: 9.700.569.

Anualidad 2002: 1.385.796.
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* PLANTEL, S.L. (N.I.F.: B-38015715).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Equipos 8.493.750 8.493.750
TOTALES (PTAS) 8.493.750 8.493.750
Total presupuesto aprobado (pesetas): 8.493.750.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencién concedida (pesetas): 2.548.125.
Puntuacion: 1.
Anualidad 2001: 2.229.609.
Anualidad 2002: 318.516.
* ORQUIDARIO LYCASTE, S.L. (N.I.F.: B-38003034).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Asfaltado muelle, acondicionamiento pasillos 3.900.000 900.000
Equipos 12.887.818 5.256.350
Vehiculo isotermo 4.369.563 4.114.701
TOTALES (PTAS) 21.157.381 10.271.051
Total presupuesto aprobado (pesetas): 10.271.051.
Porcentaje de subvencion: 30% de 6.156.350, 20% de 4.114.701.
Total subvencién concedida (pesetas): 2.669.845.
Puntuacion: 1.
Anualidad 2001: 2.336.114.
Anualidad 2002: 333.731.
* GUTIFLOR, S.L. (N.I.F.: B-38477949).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Sistema hidroponia, plantas, minicargadora —
Vehiculo isotermo 5.173.000 5.173.000
TOTALES (PTAS) 20.648.300 5.173.000

Total presupuesto aprobado (pesetas): 5.173.000.
Porcentaje de subvencion: 20%.

Total subvencion concedida (pesetas): 1.034.600.
Puntuacion: 1.

Anualidad 2001: 905.275.

Anualidad 2002: 129.325.
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B) INVERSIONES EN EL SECTOR DEL PLATANO.

* ORGANIZACION DE PRODUCTORES DE PLATANOS COPLACA (N.I.F.: F-38008579).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria para formar cajas 9.505.686 "9.505.686
TOTALES (PTAS) 9.505.686 9.505.686
Total presupuesto aprobado (pesetas): 9.505.686.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencion concedida (pesetas): 2.851.706.
Puntuacion: 49,00.
Anualidad 2001: 356.463.
Anualidad 2002: 2.495.243.
+ COOPERATIVA AGRICOLA DEL NORTE DE TENERIFE (N.I.F.: F-38002945).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Muelles de carga 4.323.183 4.323.183
Cémaras frigorificas 16.691.063 15.159.664
Carretilla elevadora 6.887.054 6.887.054
TOTALES (PTAS) 27.901.300 26.369.901
Total presupuesto aprobado (pesetas): 26.369.901.
Porcentaje de subvencion: maguinaria movil, 20%; resto de inversiones, 30%.
Total subvencion concedida (pesetas): 7.222.265.
Puntuacion: 25,10.
Anualidad 2001: 902.783.
Anualidad 2002: 6.319.482.
* SA.T. COSTA BANADEROS (N.I.F.: F-35109636).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Instalaciones y Maquinaria 33.669.664 33.669.664
TOTALES (PTAS) 33.669.664 33.669.664 13.467.866

Total presupuesto aprobado (pesetas): 33.669.664.
Total subvencién concedida (pesetas): 13.467.866.

Puntuacion: 15.
Anualidad 2001: 1.683.484.
Anualidad 2002: 11.784.382.
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* AGRICOLA LOSLLANOS DE SARDINA, SOCIEDAD COOPERATIVA (N.I.F.: F-35323146).

DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO - 40% 30%
Instalaciones y Equipos 145.808.101 145.808.101
TOTALES (PTAS) 145.808.101 145.808.101 58.323.240

Total presupuesto aprobado (pesetas): 145.808.101.
Total subvencién concedida (pesetas): 58.323.240.
Puntuacion: 13,2.

Anualidad 2001: 19.408.695.

Anualidad 2002: 38.914.545.

* SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA AGRICULTORES GUANCHES (N.I.F.: F-38063616).

Empaquetado de San Andrésy Sauces

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
5 jaulas recogida de fruta 584.000 584.000
Transportador control categorias 5.183.548 5.183.548
Paletizado automatico 20.041.723 20.041.723
Codificador 1.809.676 1.809.676
TOTALES (PTAS) 27.618.947 27.618.947
Empaguetado de Puntallana
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
2 jaulas recogida de fruta 233.600 233.600
TOTALES (PTAS) 233.600 233.600
Empaguetado de Brefia Bgja
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Instalacion techo de sombra, acondicionamiento de 73.805.240 70.495.159
patio exterior, asfaltado cerramiento
Maquinaria y equipos de desmanillado y envasado de 60.357.432 57.720.965
platanos
Instalacién eléctrica 2.945.000 2.945.000
Plataformas hidraulicas 910.000 910.000
Elevador 1.448.615 1.448.615
3 jaulas 350.400 350.400
TOTALES (PTAS) 139.816.687 133.870.139
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Total presupuesto aprobado (pesetas): 161.722.686.
Porcentaje de subvencion: 40%.

Total subvencidn concedida (pesetas): 64.689.075.
Puntuacion: 13,68.

Anualidad 2001: 8.086.134.

Anualidad 2002: 56.602.941.

* COOPERATIVA COMARCAL AGRICOLA COVALLE (N.I.F.: F-38005260).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Carretilla elevadora eléctrica 5.068.250 4.850.000
Surtidor de combustible 9.822.350 -
2 polipastos 600.509 574.650
2 jaulas de recogida 214.308 205.080
2 depositos 181.830 174.000
Ampliacién altillo 154.175 147.536
Transportador aéreo 9.937.900 9.937.900
Flejadora automatica 6.010.000 6.010.000
Rodillos para bajada de cajas 433.840 433.840
Acondicionamiento camara frigorifica 600.000 -
Adaptacién sistema informatico 612.000 601.850
Paletizador 38.821.750 37.150.000
Conduccién de agua 124.879 124.879
TOTALES (PTAS) 72.581.791 60.209.735
Total presupuesto aprobado (pesetas): 60.209.735.
Porcentaje de subvencion: 40%.
Total subvencién concedida (pesetas): 24.083.894.
Puntuacion: 12,00.
Anualidad 2001: 3.010.487.
Anualidad 2002: 21.073.407.
¢ EUROPLATANO, A.I.E. (N.I.F.: G-38303376).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Sistema de flotacién 17.500.000 17.500.000
Control del sistema de recogida de fruta 11.200.000 11.200.000
Fosos de filtrado 5.250.000 5.250.000
Linea calibrado aguacates 15.450.000 15.450.000
Acondicionamiento camara refrigeracién 7.200.000 7.200.000
TOTALES (PTAS) 56.600.000 56.600.000

Total presupuesto aprobado (pesetas): 56.600.000.
Porcentaje de subvencion: 40%.

Total subvencién concedida (pesetas): 22.640.000.
Puntuacion: 11,46.

Anualidad 2001: 2.830.000.

Anualidad 2002: 19.810.000.
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C) INVERSIONES SUPERIORES A 33.227.200 PESETAS (200.000 EUROS) EN RESTO DE SECTORES.

* COPAISAN (N.I.F.: F-35006451).

DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Obra civil 44.854.646 44.854.646
Honorarios 3.715.818 3.715.818
TOTALES (PTAS) 48.570.464 48.570.464 19.428.186
Total presupuesto aprobado (pesetas): 48.570.464.
Total subvencién concedida (pesetas): 19.428.186.
Puntuacion: 16,10.
Anualidad 2001: 2.428.524.
Anualidad 2002: 16.999.662.
* COOPERATIVA AGRICOLA NUESTRA SENORA DE ABONA (N.I.F.: F-38004578).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Instalaciones y equipos 121.958.860 121.958.860
TOTALES (PTAS) 121.958.860 121.958.860
Total presupuesto aprobado (pesetas): 121.958.860.
Porcentaje de subvencion; 40%.
Total subvencién concedida (pesetas): 48.783.544.
Puntuacion: 14,84.
Anualidad 2001: 6.097.943.
Anualidad 2002: 42.685.601.
* SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA SAN RAFAEL (N.l.F.: F-35051085).
DESCRIPCIOI‘{ DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Obra Civil 18.018.466 18.018.466
Instalacion y Equipos 89.513.126 86.282.651
Otras inversiones 4.587.395 4.587.395
Honorarios y G.G. 1.926.739 1.926.739
Imprevistos 4.215.280 4.215.280
TOTALES (PTAS) 118.261.006 115.030.531 46.012.212

Total presupuesto aprobado (pesetas): 115.030.531.
Total subvencidon concedida (pesetas): 46.012.212.

Puntuacion: 12,12.
Anualidad 2001: 5.751.526.
Anualidad 2002: 40.260.686.
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* SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA GUIA DE ISORA (N.I.F.: F-38004586).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Construcciones 592.042.056
Instalaciones y equipos 140.044.423
Honorarios, gastos generales e imprevistos 17.913.521
TOTALES (PTAS) 750.000.000 317.643.711

Lareduccion del presupuesto aprobado es debido a que en el afio 1998, ala entidad beneficiaria se le aprob6 una inver-
si6én por importe de 432.356.289 pesetas (Orden del Excmo. Sr. Consgjero n° 549, de 14.12.98). De acuerdo con lo esta-
blecido en labase 3, punto 2.b), de la Orden de 26 de julio de 2001, lainversion maxima subvencionable queda limitada
a750.000.000 de pesetas para el periodo 1998-2006.

Total presupuesto aprobado (pesetas): 317.643.711.
Porcentaje de subvencion: 40%.

Total subvencién concedida (pesetas): 127.057.484.
Puntuacion: 12,00.

Anualidad 2001: 89.899.563.

Anualidad 2002: 37.157.921.

* EMBUTIDOS DE TENERIFE, SA. (N.I.F.: A-38003414).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Compra nave 150.583.020 150.583.020
Construcciones 30.664.400 30.664.400
Instalaciones y equipos 170.742.580 170.742.580
Honorarios, gastos generales e imprevistos 24.160.000 24.160.000
TOTALES (PTAS) 376.150.000 376.150.000
Total presupuesto aprobado (pesetas): 376.150.000.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencién concedida (pesetas): 112.845.000.
Puntuacion: 10,20.
Anualidad 2001: 14.105.625.
Anualidad 2002: 98.739.375.
e SA.T. GANADEROS DE FUERTEVENTURA (N.I.F.: F-35077478).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Instalaciones y Equipos 91.998.289 91.998.289
Imprevistos 4.401.711 4.401.711
TOTALES (PTAS) 96.400.000 96.400.000 38.560.000

Total presupuesto aprobado (pesetas): 96.400.000.
Total subvencién concedida (pesetas): 38.560.000.
Puntuacion: 10,00.

Anualidad 2001: 4.820.000.

Anualidad 2002: 33.740.000.
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* SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA SAN MIGUEL-12 FASE (N.I.F.: F-38004677).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos de elaboracién y embotellado 61.528.700 61.528.700
de vino, cajas y tronja
Magquinaria y equipos de manipulacién de papas 20.144.842 20.144.842
Ampliacion de las instalaciones (fase 1) 70.106.647 ---
Magquinaria y equipos de desmanillado y envasado de 63.926.327 63.926.327
platanos
Acondicionamiento de almacén 20.927.895 19.135.762
Construccidn edificio de servicios 46.698.975 40.769.775
TOTALES (PTAS) 283.333.386 205.505.406
Total presupuesto aprobado (pesetas): 205.505.406.
Porcentaje de subvencion: 40%.
Total subvencién concedida (pesetas): 82.202.162.
Puntuacion: 9,27.
Anualidad 2001: 10.275.270.
Anualidad 2002: 71.926.892.
* SA.T. BERNARDEZ (N.I.F.: F-35125517).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Obra Civil 3.326.509 3.291.860
Instalaciones y Equipos 102.231.807 88.195.078
TOTALES (PTAS) 105.558.316 91.486.938 36.594.775

Total presupuesto aprobado (pesetas): 91.486.938.
Total subvencidn concedida (pesetas): 36.594.775.

Puntuacion: 8,95.
Anualidad 2001: 4.574.347.
Anualidad 2002: 32.020.428.

* SOCIEDAD COOPERATIVA GANADEROS DE GRAN CANARIA-12 FASE (N.I.F.: F-35236595).

DESCRIPCI(')I‘{ DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Adquisicién 2 naves 97.722.293 54.231.788
Instalaciones y Bienes de 91.744.287 90.068.476
Equipos
Honorarios y G.G. 533.420 533.420
TOTALES (PTAS) 190.000.000 144.833.684 57.933.474

Total presupuesto aprobado (pesetas): 144.833.684.
Total subvencién concedida (pesetas): 57.933.474.

Puntuacion: 8,18.
Anualidad 2001: 7.241.684.
Anualidad 2002: 50.691.789.
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* SA.T. QUESO FLOR VALSEQUILLO-12 FASE (N.I.F.: F-35209469).

DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Obra civil 46.620.320 41.094.191
Instalaciones y Equipos 362.824.046 238.491.257
TOTALES (PTAS) 409.444.366 279.585.448 111.834.179
Total presupuesto aprobado (pesetas): 279.585.448.
Total subvencion concedida (pesetas): 111.834.179.
Puntuacion: 7,13.
Anualidad 2001: 97.854.907.
Anualidad 2002: 13.979.272.
* PORCICAN, SOCIEDAD COOPERATIVA (N.I.F.: F-35312990).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Obra civil 17.282.450 17.282.450
Instalaciones y Equipos 67.872.130 67.722.816
Honorarios y G.G. 4.326.000 2.500.000
TOTALES (PTAS) 89.480.580 87.505.266 35.002.106
Total presupuesto aprobado (pesetas): 87.505.266.
Total subvencién concedida (pesetas): 35.002.106.
Puntuacion: 6,38.
Anualidad 2001: 1.719.691.
Anualidad 2002: 33.282.415.
* SA.T. BODEGASVEGA DE YUCO (N.|.F.: G-35474881).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 40% 30%
Obra civil 11.656.928 11.656.928
Instalaciones y Equipos 30.170.775 29.815.693
Honorarios 466.277 466.277
TOTALES (PTAS) 42.293.980 41.938.898 16.775.559
Total presupuesto aprobado (pesetas): 41.938.898.
Total subvencién concedida (pesetas): 16.775.5509.
Puntuacion: 6,30.
Anualidad 2001: 1.719.689.
Anualidad 2002: 15.055.870.
* PRODUCTOSAGRICOLASAMARAL, SA. (N.I.F.: B-38329066).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Obra civil 55.442.000 55.442.000
Instalaciones 8.454.412
Honorarios y gastos generales 2.216.082 2.216.082
TOTALES (PTAS) 66.112.494 57.658.082




Boletin Oficial de Canariasniim. 9, lunes 21 de enero de 2002

821

Total presupuesto aprobado (pesetas): 57.658.082.
Porcentaje de subvencion: 40%.

Total subvencion concedida: 23.063.233.
Puntuacion: 6,00.

Anualidad 2001: 1.719.689.

Anualidad 2002: 21.343.544.

* COOPERATIVA DEL CAMPO LA CANDELARIA (N.I.F.: F-38006102).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO

Adaquisicion del terreno 53.000.000 -
Obra civil 226.928.687 226.928.687
Maquinaria 7.795.782 7.623.321
Instalaciones 369.734.318 369.734.318
Equipos informaticos 7.000.000 7.000.000
Honorarios, estudio, proyecto y direccién obra 71.599.561 71.599.561

TOTALES (PTAS) 736.058.348 682.885.887

Total presupuesto aprobado (pesetas): 682.885.887.
Porcentaje de subvencion: 40%.

Total subvencién concedida: 273.154.355.
Puntuacion: 5,54.

Anualidad 2001: 1.719.689.

Anualidad 2002: 271.434.666.

D) INVERSIONES INFERIORES A 33.270.200 PESETAS (200.000 EUROS) EN RESTO DE SECTORES.

* SOCIEDAD COOPERATIVA DEL CAMPO FRONTERA (N.I.F.: F-38023545).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Cubierta metalica 9.000.000 9.000.000
Magquinaria y equipos 23.555.289 22.555.289
TOTALES (PTAS) 32.555.289 31.555.289
Total presupuesto aprobado (pesetas): 31.555.289.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencion concedida: 9.466.587.
Puntuacion: 63,5.
Anualidad 2001: 4.683.323.
Anualidad 2002: 4.783.264.
¢ SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA LLANOVID (N.I.F.: F-38059234).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Adquisicién de maquinaria y equipo 14.165.300 9.580.400
TOTALES (PTAS) 14.165.300 9.580.400
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Total presupuesto aprobado (pesetas): 9.580.400.
Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencion concedida (pesetas): 2.874.120.
Puntuacion: 31.

Anualidad 2001: 1.359.265.

Anualidad 2002: 1.514.855.

* SA.T. VITICULTORES COMARCA VALLE DE GUIMAR (N.I.F.: F-38274999).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Equipos 2.928.000 2.928.000
TOTALES (PTAS) 2.928.000 2.928.000
Total presupuesto aprobado (pesetas): 2.928.000.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencion concedida (pesetas): 878.400.
Puntuacion: 22.
Anualidad 2001: 309.800.
Anualidad 2002: 568.600.
* COOPERATIVA AGRICOLA COALDEA (N.I.F.: F-35026434).
DESCRIPCI(')N' DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 6.033.500 6.033.500
TOTALES (PTAS) 6.033.500 6.033.500 1.810.050
Total presupuesto aprobado (pesetas): 6.033.500.
Total subvencién concedida (pesetas): 1.810.050.
Puntuacion: 8,7.
Anualidad 2001: 826.256.
Anualidad 2002: 983.794.
* BODEGA VINA FLOR TENERIFE, S.L. (N.I.F.: B-38593505).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Construccion bodega 14.900.000 14.900.000
Maquinaria y equipos 13.282.500 13.282.500
TOTALES (PTAS) 28.182.500 28.182.500

Total presupuesto aprobado (pesetas): 28.182.500.
Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencidn concedida (pesetas): 8.454.750.
Puntuacion: 5.

Anualidad 2001: 4.056.844.

Anualidad 2002: 4.397.906.
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* DNA. JUANA URSULA SANCHEZ PEREZ (N.I.F.:: 42002667 K).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 18.454.405 9.359.387
TOTALES (PTAS) 18.454.405 9.359.387
Total presupuesto aprobado (pesetas): 9.359.387.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencion concedida (pesetas): 2.807.816.
Puntuacion: 5.
Anualidad 2001: 1.350.977.
Anualidad 2002: 1.456.839.
e SA.T. CAMARETAS (N.I.F.: F-35341619).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 11.112.000 11.112.000
Equipo movil (traspaleta) 750.000 750.000
TOTALES (PTAS) 11.862.000 11.862.000 3.333.600 150.000
Total presupuesto aprobado (pesetas): 11.862.000.
Total subvencidn concedida (pesetas): 3.483.600.
Puntuacion: 3,3.
Anualidad 2001: 1.735.450.
Anualidad 2002; 1.748.150.
e SA.T. BENTAYGA (N.I.F.: F-35092196).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 28.095.900 26.758.000
TOTALES (PTAS) 28.095.900 26.758.000 8.027.400
Total presupuesto aprobado (pesetas): 26.758.000.
Total subvencién concedida (pesetas): 8.027.400.
Puntuacion: 3,3.
Anualidad 2001: 4.003.425.
Anualidad 2002: 4.023.975.
e SA.T. LOSMIRADEROS (N.I.F.: F-38437554).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 18.378.423 17.503.260
TOTALES (PTAS) 18.378.423 17.503.260
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Total presupuesto aprobado (pesetas): 17.503.260.

Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencion concedida (pesetas): 5.250.978.

Puntuacion: 3,04.
Anualidad 2001: 2.656.372.
Anualidad 2002: 2.594.606.

* D. JULIAN PEREZ ALONSO (N.I.F.: 42882398 W).

DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 3.791.621 3.626.621
TOTALES (PTAS) 3.791.621 3.626.621 1.087.986
Total presupuesto aprobado (pesetas): 3.626.621.
Total subvencién concedida (pesetas): 1.087.986.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 235.998.
Anualidad 2002; 851.988.
e D. EUGENIO ARTILES PERDOMO (N.I.F.: 42712720 H).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 4.061.915 3.887.000
TOTALES (PTAS) 4.061.915 3.887.000 1.166.100
Total presupuesto aprobado (pesetas): 3.887.000.
Total subvencion concedida (pesetas): 1.166.100.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001 445.762.
Anualidad 2002: 720.338.
* UNITEC REFRIGERACION SUR, S.L. (N.I.F.: B-38316006).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 5.202.854 2.444.128
Vehiculos isotermos 2.238.364 1.309.832
TOTALES (PTAS) 7.441.218 3.753.960
Total presupuesto aprobado (pesetas): 3.753.960.
Porcentaje de subvencion: 30% de 2.444.128; 20% de 1.309.832.
Total subvencion concedida (pesetas): 995.204.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001 224.400.
Anualidad 2002: 770.804.
* D. TOMAS MESA RODRIGUEZ (N.I.F.: 78368147 V).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 2.805.000 2.805.000
TOTALES (PTAS) 2.805.000 2.805.000
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Total presupuesto aprobado (pesetas): 2.805.000.
Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencion concedida (pesetas): 841.500.
Puntuacion: 3.

Anualidad 2001: 205.187.

Anualidad 2002: 636.313.

* D. JULIO SUAREZ NEGRIN (N.I.F.: 42063870 K).

DESCRIPCION DE LA INVERSION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 2.930.238 2.930.238
TOTALES (PTAS) 2.930.238 2.930.238
Total presupuesto aprobado (pesetas): 2.930.238.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencién concedida (pesetas): 879.071.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 209.884.
Anualidad 2002: 669.187.
* D. GENARO GONZALEZ PEREZ (N.I.F.: 41918949 T).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Acondicionamiento molineria 497.998 483.808
Maquinaria y equipos 2.510.000 2.510.000
TOTALES (PTAS) 3.007.998 2.993.808
Total presupuesto aprobado (pesetas): 2.993.808.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencion concedida (pesetas): 898.142.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 212.268.
Anualidad 2002: 685.874.
* D. GREGORIO SOCAS ESTEVEZ (N.I.F.: 78391060 E).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Acondicionamiento molineria 771.645 734.900
Magquinaria y equipos 2.716.007 2.415.600
Proyecto eléctrico 250.000 250.000
TOTALES (PTAS) 3.737.652 3.400.500

Total presupuesto aprobado (pesetas): 3.400.500.
Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencién concedida (pesetas): 1.020.150.
Puntuacion: 3.

Anualidad 2001: 227.519.

Anualidad 2002: 792.631.
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* D. JUAN MATIAS TORRES PEREZ (N.I.F.: 42146225 J).

DESCRIPCION DE LA INVERSION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Ampliacion bodega 4.697.844 4.474.137
TOTALES (PTAS) 4.697.844 4.474.137
Total presupuesto aprobado (pesetas): 4.474.137.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencion concedida (pesetas): 1.342.241.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001 367.780.
Anualidad 2002: 974.461.
e BODEGASINSULARES DE TENERIFE, S.L. (N.I.F.: A-38301149).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 7.566.985 7.566.985
TOTALES (PTAS) 7.566.985 7.566.985
Total presupuesto aprobado (pesetas): 7.566.985.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencién concedida (pesetas): 2.270.095.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 286.805.
Anualidad 2002: 1.983.290.
* BODEGASMARBA, S.L. (N.I.F.: B-38605291).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Maquinaria y equipos 7.805.000 7.805.000
TOTALES (PTAS) 7.805.000 7.805.000
Total presupuesto aprobado (pesetas): 7.805.000.
Porcentaje de subvencion; 30%.
Total subvencién concedida (pesetas): 2.341.500.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 1.148.813.
Anualidad 2002: 1.192.687.
 D. JOSE MANUEL SARABIA PEREZ (N.I.F.: 41917805 Y).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Maquinaria y equipos 8.140.708 8.140.708
TOTALES (PTAS) 8.140.708 8.140.708
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Total presupuesto aprobado (pesetas): 8.140.708.
Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencion concedida (pesetas): 2.442.212.
Puntuacion: 3.

Anualidad 2001: 1.136.936.

Anualidad 2002: 1.305.276.

¢ D. SEGUNDO MARTEL ORTEGA (N.I.F.: 42724187 P).

DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Obra civil 1.507.970 1.507.970
Equipamiento y Maquinaria 14.230.570 14.230.570
TOTALES (PTAS) 15.738.540 15.738.540 4.721.562
Total presupuesto aprobado (pesetas): 15.738.540.
Total subvencién concedida (pesetas): 4.721.562.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 2.590.195.
Anualidad 2002: 2.131.367.
* D. NARCISO HENRIQUEZ RODRIGUEZ (N.I.F.: 42150374 E).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Maquinaria y equipos molineria 20.288.395 19.020.394
TOTALES (PTAS) 20.288.395 19.020.394
Total presupuesto aprobado (pesetas): 19.020.394.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencién concedida (pesetas): 5.706.118.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 2.713.265.
Anualidad 2002: 2.992.853.
e D. PEDRO HERNANDEZ TEJERA (N.I.F.: 42022544 A).
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 23.784.600 23.784.600
TOTALES (PTAS) 23.784.600 23.784.600

Total presupuesto aprobado (pesetas): 23.784.600.
Porcentaje de subvencion: 30%.

Total subvencién concedida (pesetas): 7.135.380.
Puntuacion: 3.

Anualidad 2001: 3.891.922.

Anualidad 2002: 3.243.458.
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e EL PENITENTE, SLL. (N.I.F.: B-38523080).

DESCRIPCION DE LA INVERSION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Magquinaria y equipos 31.823.318 30.151.220
TOTALES (PTAS) 31.823.318 30.151.220
Total presupuesto aprobado (pesetas): 30.151.220.
Porcentaje de subvencion: 30%.
Total subvencion concedida (pesetas): 9.045.366.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 4.130.671.
Anualidad 2002: 4.914.695.
* HORTOFRUTICOLA TEGUISE, S.L. (N.I.F.: B-35216472).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 6.040.390 6.040.390
TOTALES (PTAS) 6.040.390 6.040.390 1.812.117
Total presupuesto aprobado (pesetas): 6.040.390.
Total subvencién concedida (pesetas): 1.812.117.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 726.515.
Anualidad 2002: 1.085.602.
* DNA. YOLANDA QUEVEDO NAVARRO (N.I.F.: 42800332 T).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 2.500.000 2.500.000
TOTALES (PTAS) 2.500.000 2.500.000 750.000
Total presupuesto aprobado (pesetas): 2.500.000.
Total subvencion concedida (pesetas): 750.000.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 93.750.
Anualidad 2002: 656.250.
e D. ARMANDO BETANCOR BETHENCOUR (N.I.F.: 42711924 G).
DESCRIPCION DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Magquinaria y Equipos 8.884.291 8.884.291
Obra Civil 1.636.942 1.636.942
TOTALES (PTAS) 10.521.233 10.521.233 3.156.370
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Total presupuesto aprobado (pesetas): 10.521.233.
Total subvencion concedida (pesetas): 3.156.370.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 1.394.546.
Anualidad 2002: 1.761.824.
* BODEGASLOSBERMEJOS, S.L. (N.I.F.: B-35642933).
DESCRIPCI(')N’ DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Equipamientos e Instalacién 25.682.263 21.145.110
Magquinaria Mévil 3.600.000 3.600.000
TOTALES (PTAS) 29.282.263 24.745.110 6.343.533 720.000
Total presupuesto aprobado (pesetas): 24.745.110.
Total subvencion concedida (pesetas): 7.063.533.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 3.382.942.
Anualidad 2002: 3.680.591.
* COMERCIAL FALCON DE LA FE (N.I.F.: B-35276039).
DESCRIPCION: DELA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 16.797.246 16.797.246
TOTALES (PTAS) 16.797.246 16.797.246 5.039.174
Total presupuesto aprobado (pesetas): 16.797.246.
Total subvencion concedida (pesetas): 5.039.174.
Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 2.629.897.
Anualidad 2002: 2.409.277.
* DISTRIBUCIONES PULIDO, S.C.P. (N.I.F.: G-35400399).
DESCRIPCI(’)I\{ DE LA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | SUBVENCION | SUBVENCION
INVERSION PRESENTADO APROBADO 30% 20%
Instalaciones y Equipos 33.026.620 33.026.620
TOTALES (PTAS) 33.026.620 33.026.620 9.907.986

Total presupuesto aprobado (pesetas): 33.026.620.
Total subvencién concedida (pesetas): 9.907.986.

Puntuacion: 3.
Anualidad 2001: 4.738.498.
Anualidad 2002: 5.169.488.
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* BIOGRANUJA, S.L. (N.I.F: B-38200721).

DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Acondicionamiento queseria 4.827.034 4.827.034
Instalaciones y equipos 5.676.222 5.676.222
Vehiculo isotermo 9.628.288 9.478.288
TOTALES (PTAS) 20.131.544 19.981.544
Total presupuesto aprobado (pesetas): 19.981.544.
Porcentaje de subvencion: 30% de 10.503.256; 20% de 9.478.288.
Total subvencion concedida: 5.046.635.
Puntuacion: 2,00.
Anualidad 2001: 1.719.689.
Anualidad 2002: 3.326.946.
e BEJUCA, S.L. (N.I.F.: B-38225728).
5 £
DESCRIPCION DE LA INVERSION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO APROBADO
Acondicionamiento empaquetado 8.924.795 7.478.253
Maquinaria y equipos 12.717.000 12.717.000
TOTALES (PTAS) 21.641.795 20.195.253

Total presupuesto aprobado (pesetas): 20.195.253.

Porcentaje de subvencion: 30% de 16.695.253; 20% de 3.500.000.

Total subvencién concedida: 5.708.576.
Puntuacion: 2,00.

Anualidad 2001: 4.326.682.

Anualidad 2002: 1.381.894.

Consgeria de Sanidad
y Consumo

175 Secretaria General Técnica.- Anuncio por €l

recurso 368/2001, Procedimiento Abreviado,
seguido ainstancia de Dfia. Obdulia NUfez

Darias.

gue se hace publica la Resolucion de 26 de
diciembre de 2001, que dispone |la publica-
cion de la remision al Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n° Dos de Santa
Cruz de Tenerife, del expediente relativo al

Visto el escrito del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n°® Dos de Santa Cruz de Tenerife,
relativo alasolicitud del expediente correspondiente
al recurso contencioso-administrativo n® 368/01,
seguido por Dfia. ObduliaNufez Darias, que hate-
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nido entrada en esta Secretaria General Técnicael
dia 13 de diciembre de 2001, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 dejulio, reguladoradelaJurisdiccién
Contencioso-Administrativa, y en uso de lasfacultades
gque me atribuye lalegislacion vigente,

RESUELYVO:

Primero.- Ordenar laremision al Juzgado delo
Contencioso-Administrativo n® Dos de Santa Cruz
de Tenerife, del expediente anteriormente citado,
referente al recurso contencioso-administrativo
368/01 interpuesto contra Resolucién delaDireccion
General de Recursos Humanos del Servicio Canario
de la Salud de fecha 21 de mayo de 2001, sobre
resolucién definitiva de concurso de traslados de
las categorias de Auxiliar de Enfermeriay Auxiliar
Administrativo.

Segundo.- Publicar lapresente Resolucién en el
Boletin Oficial de Canarias al darselascircunstancias
previstasen el articulo 59.5.b) delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, afin de que los interesa-
dos en €l citado recurso puedan comparecer ante
dicho Juzgado en el plazo de nueve dias a partir
de su publicacion.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de diciembre de 2001..-
El Secretario General Técnico, Carlos Martin Nieto.

Administracion Local

Cabildo Insular
deTenerife

176 ANUNCIO de 29 de noviembre de 2001, re-
lativo a notificacion de Decreto recaido en
el expediente sancionador en materia de ca-
za n°® 93B/2000 en el que aparece como de-
nunciado D. Julio Alberto Mendoza Pérez.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasiones
la notificacion del citado Decreto en el domicilio
quefiguraen &l expedienteincoado por este Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife sin que haya sido re-
cibido por el interesado, es por lo que, conforme
a lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento

Administrativo Comun, sobre notificacion ainte-
resadosintentaday no practicada, se hace saber que
con fecha 2 de octubre de 2001 el Sr. Presidente
de esta Excma. Corporacién dictd el siguiente
Decreto, del tenor literal siguiente:

“Con fecha 1 de agosto de 2001 se interpuso re-
curso de alzada por D. Julio Alberto Mendoza
Pérez, D.N.I. n® 45.725.234, contra Resolucién
del Consgjero Insular de Medio Ambiente de este
Cabildo Insular de fecha 20 de junio de 2001 (ex-
pediente n°® 93B/2000). En la citada Resolucion se
impuso al recurrente la sancion de multade un mi-
[16n doscientas mil (1.200.000) pesetas (7.212,15
euros) y laretiraday revocacion de lalicenciade
caza y lainhabilitacién para obtenerla durante el
plazo de cinco (5) afnos.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- En el recurso interpuesto, el Sr. Julio
Alberto Mendoza Pérez, alega, en sintesis, 10 si-
guiente:

- Que se manifiesta disconforme respecto de
los hechos imputados por cuanto no se corres-
ponden con larealidad tal y como se manifestd en
su dia en el correspondiente escrito de alegacio-
nes, el cual no se hatenido en cuenta en la reso-
lucién sancionadora.

- Que la resolucién sancionadora impugnada
no tiene validez, por cuanto que en el expediente
seguido para imponer la sancién, no se han teni-
do en cuenta los principios que gobiernan la po-
testad sancionadoray |las normas de procedimien-
to administrativo aplicables en los siguientes
términos:

- Laresolucién es de fecha 20 de junio de 2001,
y fue notificada a esta parte el dia 13 de julio de
2001, es decir casi un mes después de haber sido
dictada. Por tanto se alega caducidad de este pro-
cedimiento sancionador ya que el plazo para no-
tificar es de diez dias, ello segin lo dispuesto en
el articulo 58.2 delaLRJPAC. Ello atendiendo ade-
masal articulo 47 delaLRJPAC que establece: “Los
términos y plazos establecidos en éstay otras le-
yes obligan a las autoridades y personal al servi-
cio delasAdministraciones Publicas competentes
para latramitacion de los asuntos, asi como alos
interesados en los mismos”.
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- Que lasancion propuesta vulnera el principio
de proporcionalidad ya que no guarda una pro-
porcién adecuada con las circunstancias objetivas
y subjetivas concurrentes y no se justifica de ma-
neraalgunael importe de lasancion (1.200.000 pe-
setas) por unainfraccion calificada de muy grave
para las cuales esté previstaen el articulo 51.1.d)
delaLey 7/1998, de 6 dejulio, de Cazade Canarias,
sanciones desde 500.001 a 1.500.000 pesetas, a no
concurrir circunstancias extraordinarias que pudieran
generar un aumento de la cuantia.

- Basamos lo anterior en el articulo 131 de la
LRJPAC gue establece: “ En la determinacién nor-
mativadel régimen sancionador, asi como enlaim-
posicion de sanciones por las Administraciones
Publicas se debera guardar la debida adecuacion
entre la gravedad del hecho constitutivo de lain-
fracciony lasancion aplicada, considerandose es-
pecialmente los siguientes criterios paralagraduacion
de la sancion a aplicar: a) la existencia de inten-
cionalidad o reiteracion y b) la naturaleza de los
perjuicios causados.

Segundo.- Como hechos probados, la Resolucion
del Sr. Consgjero Insular de Medio Ambiente de
fecha 20 de junio de 2001 establecio lo siguiente:
“El dia 3 de septiembre de 2000 alas 11,00 horas,
el denunciado, D. Julio Alberto Mendoza Pérez, fue
sorprendido por los guardas actuantes cuando se
encontraba cazando con una escopeta en zona de
seguridad (aun metro de una pista de acceso ate-
rrenos agricolas) con doce (12) perros y un (1)
hurdn, estando inhabilitado para el gjercicio de la
cazapor resolucion administrativafirme, en el lu-
gar conocido Montafiadel Pozo, en el término mu-
nicipal de Vilaflor”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Los hechos declarados probados son
legalmente constitutivos de la infraccién admi-
nistrativaprevistaen el art®. 50.1 delaLey 7/1998,
de 6 dejulio, de Cazade Canarias, dandose los el e-
mentos basi cos determinantes de lainfraccion, al
encontrarse e incul pado practicando lacazateniendo
retirada la licencia de caza por resolucién admi-
nistrativafirme (Resolucién del Consejero Insular
de Medio Ambiente de fecha 28 de octubre de
1999 que inhabilita al Sr. Julio Alberto Mendoza
Pérez para el gjercicio de la actividad cinegética
por un periodo de dos afios -desde el 28 de febre-
ro de 2000 hasta el 28 de febrero de 2002-).

Segundo.- Por el recurrente se alegalafaltade
cumplimiento delo dispuesto en el art®. 58.2 dela
LRJPAC relativo aque toda notificacién debera ser
cursada dentro del plazo de diez diasa partir dela
fecha en que el acto haya sido dictado, solicitan-
do la caducidad del procedimiento al ser la reso-
lucion recurridade fecha 20 dejunio de 2001y fue
notificada al inculpado el dia 13 dejulio de 2001,
es decir casi un mes después de haber sido dicta-
da. Sin embargo, a este respecto cabe decir que no
se ha conculcado ninguno de los plazos para efec-
tuar la notificacién. Asi, en primer lugar, la cita-
daresolucion, de fecha 20 de junio de 2001, tiene
fechade salidadd registro auxiliar del Areade Medio
Ambiente de 28 dejunio de 2001. Posteriormente,
seglin consta en el acuse de recibo, por parte de
Correos se efectud un primer intento de notifica-
cionel dia9dejulio de 2001 alas 12,30 horas, en-
contrandose ausente de su domicilio el inculpado
por lo que no se pudo hacer efectivalaentrega, sien-
do, en €l segundo intento, el 13 de julio de 2001,
cuando se efectud la correspondiente notificacion.
Por |o tanto, segun lo expuesto, se deduce de for-
ma clara que se han cumplido todos los plazos le-
gales previstos para evacuar la misma.

Tercero.- Lasegundaalegacion realizada sere-
fiere alavulneracién del principio de proporcio-
nalidad respecto ala sancion impuestaya que, se-
gun €l recurrente, no guarda una proporcién adecuada
con las circunstancias objetivas y subjetivas con-
currentesy no sejustificade maneraalgunael im-
porte de lasancién. En cuanto a este punto hay que
sefialar que el incremento en la multa 'y el esta-
blecimiento de un periodo de inhabilitacién para
laprécticadelaactividad cinegética esta claramente
justificado, al estar proporcionado a las circuns-
tancias objetivas del caso y alas condiciones par-
ticulares del recurrente. Asi, por un lado, lainter-
vencion de los guardas actuantes se produjo
primeramente a ser €l inculpado sorprendido mien-
tras se encontraba cazando con una escopeta en zo-
na de seguridad (a un metro de un camino de uso
publico), hechos éstos tipificados como infraccién
graveenlaley 7/1998 de Cazade Canarias, sien-
do posteriormente cuando se comprob6 que el Sr.
Mendoza Pérez estaba inhabilitado parala practi-
ca de la actividad cinegética, infraccion tipifica-
da como muy grave por la citada Ley. Estas cir-
cunstancias, que evidencian la gravedad de la
actuacion del inculpado, fueron las gue motivaron
el aumento de lacuantiaen laimposicién delasan-
cion. Por otro lado, el importe de la multa se in-
crementd en un 50% de su cuantia al aplicarse la
circunstanciamodificativade laresponsabilidad de
lareincidencia-art®. 55.2 delaLey 7/1998-, al ha-
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berse producido lamismadentro del periodo deun
afo. En atencion a todo lo expuesto, cabe consi-
derar que la sancién establecida se ajusta a dere-
cho, no habiendo vulneracién del alegado princi-
pio de proporcionalidad.

Cuarto.- El articulo 113 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun sefiala que laresolucion del
recurso estimara en todo o en parte, o desestima-
rélas pretensiones formuladas en el mismo, o de-
clarara su inadmision.

Quinto.- El Reglamento Orgéanico del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife dispone en su articu-
lo 22 que las resoluciones de los Consejeros
Insulares de Area, en el gjercicio de atribuciones
desconcentradas en virtud de dicho Reglamento,
podrén ser objeto del recurso de alzada a que se
refieren los articulos 107.1 y 114 y siguientes de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, ante esta
Presidencia de este Cabildo, cuyaresolucion ago-
taralaviaadministrativa a efectos del recurso an-
te la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y
habiéndose asignado al Sr. Consejero Insular que
suscribe laresolucion recurrida, el gjercicio de la
potestad sancionadora en materia de caza, es com-
petencia de esta Presidencia la resolucién del re-
Curso interpuesto.

Por todo €ello
RESUELVO:

- Desestimar €l recurso de alzadainterpuesto con-
firmando laresolucion recurrida que imponiala san-
¢ion de multade un millén doscientas mil (1.200.000)
pesetas (7.212,15 euros) y laretiraday revocacion
de lalicencia de cazay lainhabilitacion para ob-
tenerla durante el plazo de cinco (5) afos.”

La cantidad correspondiente al importe total
debera ser ingresada en lacuenta corriente restringida
de recaudacion n® 2065 0000 01 1114004629 abier-
taanombre del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
en la Entidad CajaCanarias, haciendo constar en
el documento de ingreso el nimero de expedien-
te sancionador y presentando, posteriormente, €l
justificante de ingreso en las dependencias de |la

Unidad de Autorizacionesy Disciplinade Caza, a
cuyo efecto podré bastar su remision por fax al n°
(922) 239174. El plazo paraefectuar el ingreso, de
acuerdo con lo establecido en el art®. 20.2 del
Reglamento Genera de Recaudacion, serdd siguiente:

a) En el supuesto derecibir el presente Decreto
entre los dias 1 y 15 de cada mes, ambos inclusi-
ve, desde |lafecha delanotificacion hasta el diab
del mes siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Caso de recibirlo entre los dias 16 y Ultimo
de cada mes, ambos inclusive, desde |la fecha de
la notificacion hasta el dia 20 del mes siguiente o
el inmediato habil posterior.

Si, vencidos|os plazos deingreso, no se hubiere
satisfecho ladeuda, se procederdasu cobro por la
via administrativa de apremio con un recargo del
20 por 100 de la deuda, conforme |o dispuesto en
el art®. 128 de laLey General Tributaria.

El presente Decreto esfirme en viaadministrativa
Contra el mismo podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de
Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a de la recepcion de la presente
notificacion, pudiendo interponer, asimismo, cual-
quier otro recurso que crea conveniente.

Lo que le comunico parasu conocimientoy co-
rrespondientes efectos.

Santa Cruz de Tenerife, a 29 de noviembre de
2001.- El Consgjero Insular de Medio Ambiente,
Wladimiro Rodriguez Brito.

177 ANUNCIO de 29 de noviembre de 2001, so-
bre notificacion de Resolucion en materia de
infracciéon administrativa de caza.

Providencia de 29 de noviembre de 2001, del
Instructor del expediente sancionador en materia
de caza que se relaciona, sobre notificacion de
Resolucién en materia de infracciones administrativas
de caza.

Dando cumplimiento alo preceptuado en el ar-
ticulo 59, apartado 4°, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
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nistrativo Comun, sobre notificacion ainteresados
intentada y no practicada,

DISPONGO:

Notificar a denunciado que secita, laResolucion
formulada con ocasién del expediente quele hasi-
do instruido por este Cabildo por infraccién ad-
ministrativa en materia de caza.

Lapresente resolucion no es definitivaenlavia
administrativa. Contralamismapodrael interesado
interponer recurso de alzada ante el IImo. Sr.
Presidente del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
en el plazo de un mes acontar desde el diasiguiente
a de la notificacion de la presente Resolucion,
sin perjuicio de que pueda utilizar cualquier otra
accion o recurso que estime procedente para la
defensa de sus intereses.

Transcurrido el plazo paraformular el citado re-
curso, sin haberse interpuesto el mismo, las can-
tidades correspondientes ala multa, sustituciones
de comiso eindemni zaci ones deberan ser ingresadas
en la cuenta corriente restringida de recaudacion
n°® 2065 0000 01 1114004629 abierta a nombre
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en la en-
tidad CgjaCanarias, haciendo constar en el docu-
mento deingreso € nlimero de expediente sancionador
y presentando, posteriormente, €l justificantedein-
greso en las dependencias de la Unidad de
Autorizacionesy Disciplinade Caza, acuyo efec-
to podra bastar su remision por fax a numero
(922) 239174. Para €ello dispondrd, en el supues-
to de que el plazo parainterponer el recurso de al-
zada haya expirado entre los dias 1 y 15 de cada
mes, ambosinclusive, hastad dia5 del messiguiente
0 el inmediato habil posterior. Caso de que dicho
plazo expire entrelosdias 16 y ltimo de cada mes,
ambos inclusive, hasta el dia 20 del mes siguien-
te 0 el inmediato habil posterior. Si, vencidos los
plazos de ingreso, no se hubiere satisfecho ladeu-
da, se procedera a su cobro por laviaadministra-
tivade apremio con un recargo del 20 por 100 del
débito.

En el caso de que se interponga recurso de al-
zada en plazo, la presente resolucién quedara en
suspenso en su eficacia, y los plazos deingreso re-
feridos anteriormente se computaran a partir del
diasiguiente delanotificacion de laresolucion del
mencionado recurso, siempre y cuando de ésta se
desprenda la obligacién para el recurrente de pa-
gar, en todo o en parte, la sancién impuesta.

- N° EXPTE.: 35/2001; DENUNCIADO: D. Vicente
Hernadndez Barroso; HECHOS IMPUTADOS: encon-
trarse realizando adiestramiento de perros careciendo
de la siguente documentacion: licencia de caza en vi-
gor, permiso de caza controladay seguro obligatorio del
cazador; FECHA INFRACCION: dia 3 de junio de
2001, alas 10,23 horas; LUGAR INFRACCION: zona
de adiestramiento, La Caldera, Arona; PRECEPTOS
INFRINGIDOS: art®. 47.12 de laLey 7/1998, de 6 de
julio, de Caza de Canarias: “Incumplir las normas que
regulan el adiestramiento o entrenamiento de perros de
cazaen las zonas que se establezcan al efecto”; CALI-
FICACION: leve; SANCION: multade cinco mil (5.000)
pesetas (30,05 euros).

Santa Cruz de Tenerife, a 29 de noviembre de
2001.- El Instructor, Horacio Veldzquez Dorta.

Otras Administraciones
Universidad de La Laguna

178 ANUNCIO por el que se hace publica la
Resolucion de 9 de enero de 2002, del Rector,
gue disponela publicacién delaremision al
Juzgado de o Contencioso-Administrativo
n° 1 de Santa Cruz de Tenerife, del expediente
administrativo del recurso contra “la
Resolucién del Rector dela Universidad de
La Laguna de fecha 11 de octubre de 2001,
por la que se desestima la reclamacion for-
mulada por Dia. Marina Lépez Campesino
contrala no concesion de plaza parainiciar
sus estudios en la Facultad de Bellas Artes
de dicha Universidad” , y se emplaza a los
interesados en el recurso 533/2001,
Procedimiento Ordinario.

Visto oficio del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° 1 de Santa Cruz de Tenerife de
fecha 27 de diciembre de 2001, y en virtud de lo
dispuesto en el articulo 49 delaL ey reguladorade
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar laremision del expediente ad-
ministrativo correspondiente al recurso conten-
cioso-administrativo n° 533/2001, Procedi miento
Ordinario, seguido ainstanciasde D. César L 6pez
Alonso.

Segundo.- Hacer publicalapresente en el Boletin
Oficial de Canarias, alos efectos de o preceptua-
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do en €l articulo 49 de la Ley reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, afin de
gue los interesados en el recurso n°® 533/2001,
Procedimiento Ordinario, promovido por D. César
Lopez Alonso contra “la Resolucién del Rector
delaUniversidad de La L agunadefecha 1l de oc-
tubre de 2001, por laque se desestimalareclamacion
formulada por Dfia. Marina L 6pez Campesino con-
trala no concesion de plaza parainiciar sus estu-

dios en la Facultad de Bellas Artes de dicha
Universidad”, puedan comparecer ante dicho
Juzgado en el plazo de nueve dias contados a par-
tir del dia siguiente ala publicacién de la presen-
te Resolucion.

La Laguna, a 9 de enero de 2002.- El Rector,
José S. Gémez Solifo.
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