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Consgjeria de Educacion,
Culturay Deportes

50  Direccion General de Personal.- Resolucién
de 20 dediciembrede 2001, por laque, engje-
cucion de sentencia, se hace publica la con-
vocatoriaparalaformacion deunturnodere-
servapara e acceso de personascon minusvalia
en €l sistema de cobertura deinterinidadesy
sustituciones de profesorado dependiente de
la Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes.

La Consegjeria de Educacion, Culturay Deportes
ha venido aplicando regularmente en las ofertas de
empleo publico docente anuales unareservadel 3%
de su cuantia global para su provision por personas
con minusvalias, en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 79 delaL ey Territorial 2/1987, de 30 de mar-
z0, de la Funcion Pablica Canaria

Sin embargo, hasta la fecha no se ha podido en-
contrar laférmula adecuada para estructurar un sis-
tema valido que permita hacer efectiva estareserva
en |los procedimientos establ ecidos paralaformacién
de las listas existentes parala cobertura de interini-
dadesy sustituciones, correspondientes a las multi-
ples especiaidades de | os cuerpos de funcionarios do-
centes de la ensefianza no universitaria. Por primera
vez se contempla esta posibilidad en e texto del
“Protocolo para la gestion del profesorado interino
y sustituto del sistemaeducativo publico canario” fir-
mado en 2000 con las centrales sindicales mas re-
presentativas del sector y ratificado por e Gobierno
de Canariasel dia23 dejulio de 2001, sin que se ha-
ya producido un acuerdo sobre el modo de llevar a
laprécticaeste deseo dadalacomplgidad que caracteriza
lagestion de las referidas listas.

Mediante Sentencia n® 223, de 19 de octubre de
2001, del Juzgado delo Contencioso-Administrativo
n° 1 de Santa Cruz de Tenerife, se obliga a la
Administracién a dictar una resolucion en la que
acuerde una reserva de cuotas de puestos de trabajo
afavor delos minusvéidos no inferior al 3% delas
plazas of ertadas y adjudicar dichas plazas alos con-
cursantes con minusvalia.

En su virtud,

RESUELVO:

Primero.- El presente procedimiento tiene por ob-
jeto hacer publica una convocatoria para que cual-
quier integrante delas actual eslistas gestionadas por
la Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes pa-
rala cobertura de interinidades y sustituciones, co-
rrespondientes atodas|as especialidades detodoslos
cuerpos de funcionarios docentes que imparten en-

sefianza no universitaria, puedaacogerse al turno de
reserva para personas con minusvalias.

Segundo.- Quienes deseen acogerse a citado tur-
no de reserva de personas con minusva iadeberan cum-
plir lossiguientesrequisitosalafinalizacion del pla-
zo de presentacion de solicitudes:

2.1. Formar parte de cualquierade laslistas ges-
tionadas por la Consgjeria de Educacién, Culturay
Deportes para la cobertura de interinidades y susti-
tuciones del profesorado que imparte ensefianzas no
universitarias, tanto si estan prestando servicios co-
mo interinos o sustitutos actua mente, como si loshan
prestado previamente en e presente 0 en anteriores
cursos escolares 0 s atin no han obtenido su primer
nombramiento como tales.

2.2. Poseer la condicién legal de minusvalido en
grado igual o superior a 33%.

2.3. Contar con capacidad suficiente paraefectuar
las tareas propias de la funcion docente en la espe-
cialidad correspondiente sin que sea precisalaadap-
tacion funcional del puesto de trabagjo.

Tercero.- |gualmente, podran participar enlapre-
sente convocatoria, en las mismas condiciones ex-
presadas, |os aspirantes a formar parte del turno de
reserva que se encuentren participando en los pro-
cedimientos de apertura de listas pendientes de re-
solucion definitiva, convocados mediante Resoluciones
delaDireccion General de Personal defechas 11 de
diciembre de 2000 (B.O.C. de 22 de enero) y 25 de
marzo de 2001 (B.O.C. de abril).

Cuarto.- Los aspirantes deberan presentar una so-
licitud, que se gjustara al modelo oficial que se de-
termina en el anexo de la presente Resolucién, que
debera ir acompafada de una certificacion oficia
emitidapor & equipo multiprofesional correspondiente
delaConsgjeriade Empleoy Asuntos Sociales o del
Grgano competente de las restantesAdministraciones
Pdblicas, en la que conste expresamente el recono-
cimiento de su condicion legal de minusvaidos en
gradoigual o superior a 33%, asi como queestan en
condiciones de cumplir las tareas propias de lafun-
cion docente en la especialidad correspondiente sin
gue sea preciso laadaptacién funcional del puesto de
trabajo.

Quinto.- El plazo de presentacion de solicitudes
seradeveinte dias, acontar desde el diasiguiente a
de la publicacién de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de Canarias.

Sexto.- Las solicitudes, dirigidas a la Direccion
General de Personal, podran presentarse en cual-
quieradelasDirecciones TerritorialeseInsularesde
Educacion, o bien en las Oficinas de Registro aque
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serefiereel articulo 3.1 del Decreto 164/1994, de 29
dejulio, por el que se adaptan | os procedimientos ad-
ministrativos de la Comunidad Autbnoma ala Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Séptimo.- Transcurrido el plazo de presentacion
de solicitudes, la Direccion General de Personal ha-
ra publicas en los tablones de anuncios de las
Direcciones Territoriales e Insularesde Educacion las
listas provisionales de admitidos y excluidos, sefia-
l&ndose un plazo de diez dias parala subsanacion de
defectosy paralaformulacion dereclamacionesadi-
chaslistas.

Octavo.- La Direccién General de Persona hara
publicaslaslistas definitivas de aspirantes admitidos
y excluidos enlosmismoslugares sefid adosen d apar-
tado anterior.

Noveno.- Quienes, encontrandose en lasituacion
descritaen d subgpartado 2.1 delapresente Resolucion,
No Se acojan a esta convocatoria, decaeran en su de-
recho a formar parte del turno de reserva de perso-
nas con minusvalia.

Décimo.- Laforma de instrumentar la cobertura
de interinidades y sustituciones paralos integrantes
delaslistas que, mediante |a presente convocatoria,

seacojan d turno dereservade personascon minusvaia
serd objeto de regul acién proximamente, unavez se
haga efectiva la necesaria negociacién con las cen-
trales sindical esrepresentativas del sector educativo.

Undécimo.- En cualquier caso, quienes, acogién-
dose ala presente convocatoria, pasen aformar par-
te dd turno de reserva de personas con minusvalias
correspondientes a un determinado cuerpo, especia-
lidad y &mbito de prestacion de servicios, no sufri-
ran detrimento alguno en |os derechos que puedan te-
ner por su actual pertenencia a la respectiva lista
ordinaria, en laque continuaran integrados.

Contralapresente Resolucién, que agotalaviaad-
ministrativa, cabe formular recurso potestativo de
reposicion ante la Direccion General de Personal en
€ plazo deun mes o bien interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo que corresponda en € plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudierain-
terponerse. Dichos plazos se computaran apartir del
diasiguienteal delapublicaciénen e Boletin Oficia
de Canarias de la presente Resolucion.

Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de diciembre
de 2001.- El Director General de Personal, Juan
Manuel Santana Pérez.

ANEXO
(Resolucion de 20 de diciembre de 2001)

SOLICITUD DE INCLUSION EN EL TURNO DE RESERVA PARA PERSONAS CON MINUSVALIAS CORRESPONDIEN-
TEALASLISTAS GESTIONADAS POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTES PARA LA COBERTU-
RA DE INTERINIDADESY SUSTITUCIONES DE PERSONAL DOCENTE.

B 7= TR

EXPONE:

........................................................................ del Cuerpo

............................................. con la condiciéon de INTERI-

NO/SUSTITUTO/ASPIRANTE AL PRIMER NOMBRAMIENTO (tachese |o que ho proceda), y que teniendo reconocida una
minusvaliaigual o superior a 33%, no siendo necesaria la adaptacion funcional del puesto de trabajo, como acredita en
lacertificacion oficial que acompafiaalapresente solicitud, deseaacogerse alo dispuesto en laResolucién delaDireccion
General de Personal de 20 de diciembre de 2001, por lo que

SOLICITA:

Su inclusién en €l turno de reserva para personas con minusvalias para la cobertura de interinidades y sustituciones
correspondientes a la precitada especialidad, en las condiciones que atal efecto se determinen.

Firmadel solicitante.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.



