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Tema 25.- Tramitacion de un juicio de faltas por
lesiones.

Tema 26.- Tramitacion de un juicio de faltas por
dafios.

TemaZ27.- Diligencias paralagecucion deunasen-
tencia de faltas por hurto.

Tema 28.- Tramitacion de un juicio de faltas por
imprudencia leve cometida mediante vehiculo de
motor y que haya originado lesiones o muerte en las
personas.

Tema 29.- Actuaciones gque los Juzgados de Paz
deben gecutar con carécter preventivo o por delegacion,
en caso de delito: a) cuando se trate de muerte vio-
lenta; b) en delito contrala propiedad.

Tema 30.- Apelacion de sentenciadictada en jui-
cio de fatas. Su admision y diligencias posteriores
hasta su remision.

[11. Procedimiento contencioso-administrativo
y laboral

Tema 1.- Recurso contencioso-administrativo or-
dinario. Resolucion acordando admitir atramiteel re-
curso, ordenando publicar losanunciosy reclamar el
expediente administrativo. Resolucion declarando
no haber lugar aadmitir € recurso. Resolucién acor-
dando la entrega del expediente administrativo a
demandante para que deduzcalademanda. Resolucion
declarando caducado el recurso por ata de presen-
tacion de lademanda. Resolucién acordando que se
complete el expediente administrativo.

Tema 2.- Recurso contencioso-administrativo
(continuacién). Resolucién ordenando dar contesta-
ciénalademanda. Tramitacion delasaegaciones pre-
vias. Resolucion estimando alguna aegacion pre-
via. Resolucion desestimando alegaciones previas.
Resolucion recibiendo € recurso aprueba. Resolucion
acordando la presentacion de conclusiones escritas.
Resolucién sefialando dia paralavotacion y fallo.

Tema 3.- Recurso contencioso-administrativo
(continuacion). Resolucion declarando desistido d ac-
tor. Resolucion declarando terminado el proceso por
satisfaccion extraprocesal delaprestacion. Resolucion
declarando terminado el proceso por acuerdo de las
partes. Resolucién teniendo por interpuesto €l re-
curso ordinario de apel acion. Resol uci6n teniendo por
interpuesto recurso de casacion. Resolucion decla
rando desierto el recurso de casacion.

Tema4.- Recurso contencioso-administrativo abre-
viado. Resolucion acordando admitir atramitelade-
manday su traslado al demandado ordenando lace-
|ebracion de vista. Resol ucién sobrelas observaciones
quese hicieron sobre el contenido del actadel juicio.

Tema 5.- Recurso contencioso-administrativo en
materia de proteccion jurisdiccional de los derechos
fundamentales. Resolucion teniendo por interpues-
to e recurso y requiriendo la remision del expe-
diente. Tramitacion de la suspension de la efectivi-
dad del acto impugnado. Resolucién ordenando
formalizar la demanda. Resolucion ordenando con-
testar a la demanda. Resolucion acordando €l reci-
bimiento a prueba.

Tema6.- Procedimiento labord ordinario. Resolucion
ordenando subsanar defectos u omisiones de la de-
manda. Resolucion admitiendo la demanday sefia
lando diaparalacelebracion delaconciliaciony jui-
cio. Cédulas de citacion del demandado. Resolucién
acordando lasuspension dd juicio. Resolucion teniendo
por anunciado el recurso de suplicacion. Resolucion
dando traslado del recurso a la parte recurrida.
Resolucién ordenando la elevacion de los autos al
Tribunal Superior de Justicia. Resolucién empla
zando alas partes paraque comparezcan en el recurso
de casacion ante el Tribunal Supremo.

ANEXO ||
DY = YO ,
CONAOMICHIO BN .. ,
(o /TN anos de edad, con Documento Naciona
deldentidad n®........ccoceeoeivieeenen. , declarabajoju-

ramento o promesa, a efectos de ser nombrado fun-
cionario del Cuerpo de OficialesdelaAdministracion
de Justicia, gue no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Plblicas y que no
sehallainhabilitado parael gercicio defunciones pl-
blicas, ni comprendido en ninguna de las causas de
incapacidad eincompatibilidad establecidasen lasdis
posiciones organicas.

El Declarante.

1452 ORDEN de 19 dejulio de 2001, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Agentesde la Administracién de
Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
454y siguientesdelal ey Organicadel Poder Judicial
y Real Decreto 249/1996, de 16 defebrero (B.O.E. de
1 demarzo), que aprueba el Reglamento Organico de
los Cuerpos de Oficiales, Auxiliaresy Agentes en sus
articulos 19, 20y concordantesy Redl Decreto 119/2001,
de 9 defebrero, por € quesegpruebalaOfertade Empleo
Publico parad 2001, informado por las Comunidades
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Auténomas con competencia en materia de personal
deAdministracién de Justiciadonde se convocan pla-
zas, previo informefavorable delaDireccion General
delaFuncién Plblica, este Ministerio acuerdaconvocar
pruebas Hectivasen turnolibre, paraingreso end Cuerpo
deAgentesdelaAdministracion de Justicia, con el fin
deatender las neces dades de persond enlaAdministra:
cion de Justicia. Laconvocatoria se efectlia con suje-
cion alas siguientes

Bases de convocatoria

1.- Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas paraingreso
end Cuerpo deAgentesdelaAdminigtracion de Judticia,
de acuerdo con la siguiente distribucion territorial:

Ambito Territorial Tumo Libre
Libre Cupo Discapacitados

Andalucia ' 78 3
Canarias 56 )
Catalufia 111 3
Pais Vasco 15 )
Navarra 12 )
Resto Peninsula y Baleares 194 6

1.2. De conformidad con |o previsto en € articu-
|0 13 del Real Decreto 119/2001, de 9 defebrero, del
total de las plazas convocadas se reservaran 14 pla-
zas, con ladistribucion territorial reflgjadaen € pun-
to 1.1, para ser cubiertas por quienes tengan la con-
dicién legal de personas con discapacidad de grado
igual o superior a 33 por ciento, sSiempre que supe-
ren las pruebas selectivas y acrediten el indicado
grado de discapacidad y lacompatibilidad funcional
con el desempefio de las tareas propias que corres-
ponden a Cuerpo de Agentes de la Administracién
de Justicia

1.3. Lasplazas no cubiertas por el cupo de reser-
va de discapacitados, se incorporaran al turno libre
dentro de cadaambitoterritorial en que se convocan;
en el turno librelas plazas sin cubrir no podran acu-
mularse alas de otro &mbito territorial diferente.

1.4. A las presentes pruebas selectivas les serade
aplicacion e Reglamento Organico de los Cuerpos
deCficides, Auxiliaresy AgentesdelaAdministracion
de Justicia, aprobado por Real Decreto 249/1996, de
16 defebrero (B.O.E. de 1 demarzo), laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificadapor laLey 4/1999,
de 13 de enero, y lo dispuesto en la presente Orden.

Enlo no previsto en esta convocatoria se estaraa
lo dispuesto en € Reglamento General deIngreso del
Personal al Servicio delaAdministracion del Estado,
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
zo (B.O.E. de 10 de abril).

1.5. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos
9.2, 14 y 23.2 de la Constitucién Espafiola 'y la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la
Administracion Pablica llevara a cabo una politica
deiguadad detrato entre hombresy mujeres, removiendo
los obstacul os existentes por lo que al acceso a em-
pleo, alaformacion profesiona y alas condiciones
de trabgjo serefiere.

1.6. De conformidad con lo previsto en los articu-
los 315y 491 de laLey Organicadel Poder Judicial,
articulos 19 y 20 del Reglamento Orgénico de los
Cuerposde Oficiaes, Auxiliaresy Agentes, y articulo
11 del Redl Decreto 119/2001, de 9 defebrero, secon-
vocan plazas desiertas en los ambitos territoriales de
losTribund es Superioresde Justiciade las Comunidades
Auténomas especificadas en labase 1.1.

L os aspirantes solo podran participar por un am-
bito territorial, por lo que, en caso de resultar apro-
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bados, obtendran necesariamente destino dentro del
ambito territorial por el que concurren.

1.7. Laspresentes bases de convocatoriase publicaran
deformasimultédneaen el Boletin Oficial del Estado
y en los Boletines Oficiales de las Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas. En el su-
puesto de que dicha simultaneidad no fuera posible,
los términos y plazos establecidos en la presente
Orden se contaran apartir delapublicacion en € Boletin
Oficial del Estado.

1.8. Laiinformacion sobre estas pruebas selec-
tivas se facilitara en las Gerencias Territoriales de
Justicia, en el Ministerio de Justicia, Secretariade
Estado de Justicia, calle San Bernardo, 21, teléfo-
no (91) 3902167, pagina web del Ministerio de
Justicia (www.mju.es), Ofertas de Empleo Publico,
en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio de Administraciones Publicas, teléfono
(91) 5861400, y en los 6érganos competentes de las
Comunidades Auténomas donde se convocan pla-
ZaS:

Comunidad Autonoma

Organo Teléfono

) Subdireccién General — Recursos Humanos y|933 043262
Andalucia Medios Materiales, C/ Vermondo Resta, 2 edificio
“Viapol” Portal B, 3 planta,41071-Sevilla. 955043258

Director  General

Canarias Administracién, de Justicia. C/ Buenos Aires, 26,|928 30 07 56
35002-Las Palmas de Gran Canaria.

de Relaciones con la

Departamento de Justicia. Pau Claris, 81.08010{93 3164123

01010-¥itoria-Gasteiz

Catalufia
Barcelona 93316 4] 24
Departamento de la Presidencia del Gobierno de 048 42 67 80
Navarra Navarra, C/ Monasterio de Irache, 22-bajo, 31011
948 42 6791
Pamplona
Departamento de Justicia Direccion de Ordenacion
Pais Vasco de Recursos Humanos. Calle Donostia, nimero 1, | 945 01 91 32

2.- Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido alarealizacion de las pruebas
sel ectivas deberan reunirse | os siguientes requisitos:

a) Ser espariol mayor de edad y no haber acan-
zado laedad de jubilacion.

b) Hallarse en posesion dd Certificado de Escolaridad
olaacreditacion aqueserefiere e art®. 15.2 del Redl
Decreto 1.007/1991, de 14 de junio, o estar en con-
diciones de obtenerlo en la fecha de publicacion de
la convocatoria.

¢) No haber sido condenado ni estar procesado o
inculpado por delito doloso, a menos que se hubie-

ra obtenido larehabilitacion o hubierarecaido en la
causa auto de sobreseimiento.

d) No hallarseinhabilitado para€l gjerciciodelas
funciones publicas.

€) No haber sido separado, mediante procedi-
miento disciplinario, de un Cuerpo del Estado delas
Comunidades Autonomas o delasAdministraciones
Locales, ni suspendido para el gjercicio de funcio-
nes publicas, en via disciplinaria o judicial, salvo
gue se hubiera sido debidamente rehabilitado.

f) No padecer defecto fisico o enfermedad quein-
capacite para el desempefio del puesto.
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Estos requisitos deberan poseerse en e momen-
to definalizacién del plazo de presentacién de soli-
citudes y mantenerlos hasta el momento de latoma
de posesion como funcionario de carrerasalvo el co-
rrespondiente a la titulacion que debera estarse alo
dispuesto en el apartado b) de la presente base.

3.- Pago de latasa de examen y presentacion de
solicitudes.

3.1. Pago de latasa de examen.- Quienes deseen
tomar parte en estas pruebas selectivas deberan ha-
cerlo constar en instancianormalizada, ejemplar au-
tocopiativo en cuyo angulo superior derecho figura
(“Moddo 7507) y enlaparte superior figura“ Ministerio
de Justicia, solicitud de admision a pruebas selecti-
vasdelaAdministracion de Justiciay liquidacion de
|la tasa de derechos de examen”, que sera facilitada
en los Tribunal es Superiores de Justicia, Audiencias
Provinciaes, Gerencias Territorial es, Organos com-
petentes de las Comunidades Auténomas donde se
convocan plazas, Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicasy en el
propio Ministerio de Justicia.

Lainstancia consta de tres copias en papel auto-
copiativo: una parala “entidad colaboradora’, otra
parael interesado y otra paralaAdministracion.

Lasolicitud cumplimentadade acuerdo con losda
tosquefiguren enlaconvaocatoria, se presentarg, pa-
rad ingreso delosderechos de examen, en cualquier
Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa de Crédito,
de las que acttan como entidades colaboradoras en
larecaudacion tributaria. En lasolicitud deberacons
tar que se harealizado el correspondienteingreso de
latasa de examen, mediante lavalidacion por laen-
tidad colaboradora en la que serealice € ingreso, a
través de certificacion mecanica, o en su defecto se-
Ilo, firma autorizada y fecha de la mismaen e es-
pacio destinado a estos efectos. Una vez efectuado
el pago, € interesado retirara de la entidad cola-
boradorael g emplar paralaAdministraciony el del
interesado, enlosquefigurardlavalidacién, delaen-
tidad acreditativa del pago efectuado.

De no efectuarse la solicitud en instancia norma-
lizada, quedara excluido el aspirante pudiendo sub-
sanarseen d plazo previsto siempre querelinalosde-
mas requisitos para su admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero, po-
dran cursarse através de las representaciones dipl o-
maéticas o consulares espariolas correspondientes,
guieneslasremitiran a Organo convocante. El inte-
resado adjuntardadichasolicitud € comprobante ban-
cario original de haber satisfecho latasade examen,
mediante el oportuno ingreso del importe corres-
pondiente en la cuenta corriente n°® 0182 2581 30

0200000060 abierta en la sucursal del BBVA de la
cdle San Bernardo, 18, de Madrid, a nombre de
“Tesoro Publico, Ministerio de Justicia, Cuentares-
tringida para la recaudacion de tasas en el extranje-
ro”. El ingreso podra efectuarse directamente en
cualquier oficina del BBVA o mediante transferen-
ciadesde cualquier otra entidad bancaria.

Latasadeexamen, serade 1.200 pesetas (7,22 euros).

El pago de latasa de examen debera efectuarsey
justificarse dentro del plazo fijado parala presenta-
cion de instancias, siendo causa de exclusion su no
cumplimiento.

En ningun caso la presentacion y pago de latasa
de examen en la entidad colaboradora, supondrala
sustitucion de la presentacion en tiempo y formade
lasolicitud de participacion ante € érgano convocante,
segun determinala base 3.2.

Estaradn exentosdel pago delatasade examen, de
acuerdo con laLey 50/1998, de 30 de diciembre:

a) Los aspirantes con discapacidad igual o supe-
rior al 33 por 100, quienes expresamente acreditaran
junto con lasolicitud de participacion, su condicién
y grado de discapacidad |egal mente reconocidos.

b) L os aspirantes que figuren como demandantes
de empleo durante e plazo, al menos, de un mes an-
terior alafechade publicacién delapresente Orden,
siempre gue en el plazo de que se trate no hubieran
rechazado of ertade empleo adecuado ni se hubiesen
negado aparticipar, salvo causajustificada, en acciones
de promoci6n, formacion o reconversion profesionades
y carezcan de rentas superiores, en computo mensual,
al salario minimo interprofesional.

Lacertificacion relativa ala condicion de deman-
dante deempleo, conlosrequisitosprevistosenlal ey,
se solicitara en la oficina del Servicio Pablico de
Empleo correspondiente. En cuanto ala acreditacion
de las rentas se realizara con una declaracién jurada
0 promesa escrita del aspirante. Ambos documentos
deberan acompafiarse alainstancia de participacion.

3.2. Presentacion de solicitudes: la presentacion
de solicitudes (gjemplar parala Administracién del
modelo de solicitud), se efectuard en el Registro
General del Ministerio de Justicia, Secretaria de
Egado de Judicig, cdledelaManzana, 2, 28015-Madrid,
oenlaformaestablecidaend articulo 38.4delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificado por laLey 4/1999,
de 13 de enero, en €l plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion
delapresente en el Boletin Oficial del Estado. Enla



15316

Boletin Oficial de Canarias niim. 132, miércoles 10 de octubre de 2001

solicitud debera constar que se ha realizado el co-
rrespondiente ingreso de latasa de examen, como se
seflialaen labase 3.1.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a tra-
vésdelas oficinas de Correos, éstas deberan presen-
tarse en sobre abierto para ser fechadasy selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.2.1. Los aspirantes deberan observar las si-
guientes instrucciones en la cumplimentacién de su
solicitud:

En el recuadro destinado a“ Cuerpo”, haran cons-
tar los aspirantes “ Cuerpo de Agentes’, y en € re-

cuadro cédigo indicardn 030y en el deformade ac-
ceso resefiaran con una“ X" el recuadro correspon-
diente alibre.

End recuadro delasolicitud destinado a“ Provincia
de examen”, los aspirantes harén constar aquellaen
laque deseen realizar los gjercicios de laoposicion,
especificando nombrey codigo, de conformidad con
lo establecido en la base 1.6 de las normas genera-
lesde estaOrden. L osaspirantes solo podran presentar
unasolicitud.

Laslocalidades donde se celebrardn los exdmenes,
con indicacion del ambito territorial a que quedan

afectadas, son las siguientes:

Ambito Territorial

Localidad de Examen

Andalucia

Granada {18)
Malaga (29)
Sevilla (41)

Canarias

Las Palmas de Gran Canaria (35)
Santa Cruz de Tenerife (38)

Catalufia

Barcelona (08)

Navarra

Pamplona (31)

Pais Vasco

Vitoria (01)

Resto de Peninsula y Baleares.

A Coruiia (15)
Albacete (02)
Burgos (09)
Ciéceres (10)
Ceuta (51)
Logrofio (26)
Madrid (28)
Melilla (52)
Murcia (30)
Oviedo (33)
Palma de Mallorca (07)
Santander (39)
Valencia (46)
Valladolid (47)
Zaragoza (50)
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En cualquier caso, de no especificarse en la soli-
citud el dato del lugar de examen por € que opta, se-
raincluido deoficio enlaslistasdefinitivasen lase-
de correspondiente a Tribunal Superior de Justicia
de su domicilio, quedando, por tanto, afectado al
ambito territorial del mismo segin labase 1.6 dela
presente convocatoria.

3.2.2. En € recuadro de la solicitud destinado a
“Datos aconsignar segun las bases de la convocato-
ria’, los aspirantes con la condicion legal de disca-
pacitados deberan indicar:

L os aspirantes con discapacidad con grado igual
o superior a 33 por 100 que opten por €l cupo dere-
serva de discapacitados deberan indicarlo asi en €
recuadro de lasolicitud “ Turno de reserva de disca-
pacitados’ y en € recuadroA) dentro del epigrafeda
tos a consignar segun las bases de la convocatoria’
deberan expresar |as adaptaciones necesarias de tiem-
poy medios paralarealizacion delosegjercicios, con
e fin de que el Tribunal cuente con la hecesariain-
formacién paralaadaptacion delarealizacion delos
gjercicios.

No se podra participar alavez por turno libre'y
por cupo de reserva de discapacitados.

L osaspirantes con discapacidad con gradoinferior
al 33 por ciento y aquellos con grado del 33 por 100
0 superior que no opten por € cupo dereservadedis-
capacitados, pero deseen adaptacion detiempoy me-
dios paralaredizacion delos gjercicios, deberan in-
dicarlo asi marcando con una X en el recuadro
“minusvalia’ y dentro del epigrafedatosaconsignar
segun las bases de la convocatoria” en e recuadro B)
expresaran | as adaptaciones necesarias detiempoy me-
dios paralaredizacion de los gercicios.

3.2.3. Los aspirantes que deseen redlizar laprue-
ba optativade nivel de conocimiento delalenguaofi-
cia delaComunidad Auténomadonde se convocan
plazas y por cuyo ambito territorial participan, de-
berénindicarlo en el recuadro C) del epigrafe“ Datos
aconsignar seguin las bases de laconvocatoria’, me-
diante la expresion “redliza prueba lengua oficial”,
y ademés consignando una“ X" end recuadro “redizd’.
En e supuesto de que opte por la acreditacion do-
cumental de dicho conocimiento, deberaremitir, jun-
to con lainstancia de participacion, las certificacio-
nes acreditativas del conocimiento de dicho idioma,
enlostérminos previstosen labase 8.4, sintener que
efectuar, en este segundo supuesto, |a prueba opta-
tivadenivel de conocimientos, resefiandolo en €l apar-
tado “documenta lengua oficial”.

3.2.4. Los aspirantes quedan vinculados alos da-
tos que hayan hecho constar en sus solicitudes, pu-
diendo, Unicamente, interesar su modificacion, me-
diante escrito motivado, dentro del plazo establecido,
parala presentacién de solicitudes.

4.- Admision de aspirantes.

4.1. Terminado € plazo de presentacién deinstancias
y comprobadastodaslas circunstanciasy €l pago de
latasade examen, |a Secretariade Estado de Justicia
dictara Resolucion que se publicard en el Boletin
Oficid dd Estadoy enlosBoletines delas Comunidades
Auténomas, donde se convocan plazas, en € plazo
maximo de cuarentadias naturales, en laque se con-
tendra la relacion provisional de aspirantes exclui-
dos, con indicacion de las causas de exclusion, indi-
candose asimismo, |os lugares donde se encuentren
expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos. Ministerio
de Justicia, Centro de Informacion Administrativadel
Ministerio deAdministraciones Publicas, Tribunales
Superioresde Justicia, Audiencias Provinciales, Orga-
nos competentes de las Comunidades Auténomas
donde se convocan plazas y Gerencias Territoriales
del Ministerio de Justicia.

En lalista constara, en todo caso, niUmero de re-
gistro, D.N.I., apellidos y nombre, ademés de las
causas de exclusion.

4.2. Losaspirantes deberdn comprobar, no solo que
no figuran en larelacion de excluidos, sino, ademés,
gue susnombresy demas datos constan correctamente
enlarelacion de admitidos. Los aspirantes excluidos
dispondrén de un plazo de quince dias naturales,
contados a partir del siguiente alapublicacion dela
Resolucién, para subsanar ante el Organo convo-
cante el defecto que haya motivado su exclusion, su
omision o loserrores material es, circunstancias que,
en su caso, daran origen ala oportuna rectificacion
de lalista de admitidos. Quienes no subsanen la ex-
clusién o aleguen la omision, justificando su dere-
cho aser admitidos, serén definitivamente excluidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse,
siempre que ello no perjudique el normal desarrollo
del proceso selectivo, podran subsanarse en cual-
guier momento, de oficio o apeticion del interesado.

4.3. De conformidad con | o establecido por € ar-
ticulo 12 delaLey 8/1989, de 13 de abril, de Tasas
y Precios Publicos, procederaladevolucion delata-
sa por derechos de examen cuando el aspirante sea
excluido por causas no imputables a mismo. Por
tanto no procederadevolucién algunadelosderechos
de examen en los supuestos de exclusion delas prue-
bas sdlectivas por causasimputables a interesado, por
lo que en el supuesto de exclusion por no cumplir los
requisitos o no aportar los documentos exigidos en
la convocatoria no dara lugar ala devolucion de la
tasa de examen.

4.4, ContralaResolucion que excluya definitiva
mente aalgun aspirante, podra ésteinterponer recurso
contencioso-adminigtrativo antelos Juzgados Centrales
delo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos
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meses 0 de reposicion ante la Secretaria de Estado
de Justiciaen el plazo de un mes. Los plazos se con-
tardn apartir del diasiguiente asu publicacion en el
Boletin Oficial del Estado.

5.- Tribunales.

5.1. Se nombraréa un Tribunal Calificador Unico
que efectuara € proceso selectivo en todos los &m-
bitosterritorialesfijados en la presente convocatoria.

En cadaambito territoria de Comunidad Auténoma
con competencia en materia de persona de Admi-
nistracion de Justicia donde se convocan plazas, €l
Ministerio de Justicia, apropuestade |os Organos co-
rrespondientes de la Comunidad Autonoma, nombrara
un Tribunal Delegado. A tal efecto, dichos Organos
remitiran unaternapor cadauno delos vocales pro-
puestos, siendo designados directamente por € Orger
no competente de la Comunidad Auténoma los vo-
cales delos Grupos A, B o C de funcionarios de la
Comunidad que sustituiran alos funcionarios de la
Administracion Civil del Estado end referido Tribunal
Delegado.

Paralarealizacion delas pruebas, en las sedes de
examen dondeno radiqued Tribunal, por laSecretaria
de Estado de Justicia podran nombrarse afunciona-
rios de la Administraciéon Civil del Estado, de la
Administracién Autonémica o de laAdministracion
de Justicia, paracolaborar en el desarrollo dedichas
pruebasbagjo ladireccion dd Tribunal Calificador Uni-
co o Tribunal Delegado, a que representaran, con las
competencias de ejecucion material y ordenacion
administrativa de los distintos g ercicios que en ca-
da prueba selectiva se les atribuya.

El Tribunal Calificador Unico, junto con los
Tribunales Delegadosy laasistenciadelas Unidades
de Colaboracion en las sedes de examen donde no
radiquen los Tribunales, efectuardn € proceso sdlectivo.

Al Tribunal Calificador Unico le corresponde la
elaboracion de las pruebas que se han de redlizar en
cadagjercicio, ladeterminacién ddl caendario derea
lizacion de las mismas y de los criterios de valora
cion, asi como laresolucion de cuantas consultas y
discrepancias puedan surgir conlosdigtintos Tribunales
Deegadosy/o Unidades de Col aboraci on nombrados.

En el supuesto de existir discrepancias en |l os cri-
teriosde correccion delos gjerciciosentre el Tribunal
Calificador Unico y los Tribunales Delegados, pre-
vaecerde criterio del Tribuna Calificador Unico oidos
los Tribunales Delegados.

Los Tribunales Delegados actuaran, por delega-
cion del Tribunal Calificador Unico, en su ambito te-
rritorial bajo su dependenciay direccion, afindega-
rantizar laigualdad entretodoslosaspirantesalolargo
del proceso selectivo.

5.2. El Tribund Cdlificador Unico, titular y suplente,
estardn constituidos por un Presidente, designado
entre funcionarios de las Carreras Judicia o Fiscal,
y seisvocaes: dosfuncionariosdel Cuerpo deAgentes
delaAdministracion de Justicia, dosfuncionariosde
los Grupos A, B o C de laAdministracion Civil del
Estado, destinados en €l Ministerio de Justicia, y dos
Secretarios Judiciales. Uno delosVoca es actuarade
Secretario.

Tanto los miembros del Tribunal Calificador Uni-
co y de los Tribunales Delegados, como los de las
Unidades de Colaboracion, por razones de organiza-
cion, eficaciay economia en la actuacion de los res-
pectivos Tribunales y Unidades de Colaboracion de
gueforman parte, deberén necesariamentetener sure-
sidencia o centro de trabgjo en la localidad donde
tengasu seded Tribunal o Unidad paralaque senom-
bran. Los Tribunales Delegados tendran la misma
composicion que e Tribunal Calificador Unico, sus-
tituyéndose a los funcionarios de la Administracion
Civil del Estado por funcionarios delas Comunidades
Auténomas. Parasu nombramiento, los Organos com-
petentes de las Comunidades Autonomas remitiran a
la Secretaria de Estado de Justicia unaterna por ca
dauno de los vocales a nombrar, a excepcion de los
pertenecientesalos GruposA, B o C delaComunidad
Auténoma que serén designados directamente por
ésta. Uno de los Vocales actuara de Secretario.

_ Losmiembros suplentes del Tribunal Calificador
Unico y Delegados, actuaran en ausencia de su co-
rrespondiente en € Tribunal Titular.

Losnombramientosdel Tribunal Calificador Uni-
co, de los Tribunales Delegados y de las Unidades
de Colabaracion, se hardn publicos, mediante Resolucion
de la Secretaria de Estado de Justicia, que se publi-
cardend Boletin Oficial dd Estadoy enlosBoletines
Oficiaes de las Comunidades Autdnomas donde se
convocan plazas. Estos Tribunaestendran lacategoria
V de las previstas en el Real Decreto 236/1988, de
4 de marzo.

5.3. Previa convocatoria de los respectivos
Presidentes, se constituiran el Tribunal Calificador
Unicoy los Tribunales Delegados, con la asistencia
del Presidente, el Secretarioy lamitad, al menos, de
sus miembros, titulares o suplentes, de los cuales
uno de ellos necesariamente sera Agente de la
Administracion de Justicia. Celebraran su sesion de
congtitucion en € plazo méximo detreintadias, apar-
tir de su designacion.

El Tribunal Calificador Unico, unavez conocido
e nimero de aspirantes, propondraadicha Secretaria
de Estado el calendario preciso para € desarrollo
del proceso selectivo, teniendo en cuentaque el pri-
mer gjercicio habrade celebrarse dentro del plazo mé-
ximo de tres meses desde la publicacion de la lista
definitiva
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A efectos de comunicacionesy demésincidencias,
el Tribunal Cdlificador Unico, tendran su sede en €l
Ministerio de Justicia, Secretariade Estado de Justicia,
calle San Bernardo, 21, 28015-Madrid, teléfono (91)
3902167y los Tribunales Del egados en las direcciones
especificadas en la base 1.8 de la presente Orden.

Los Tribunales dispondran que en estas sedes a
menos una persona, miembro o no del Tribunal,
atienda cuantas cuestiones sean planteadas en rela-
cion con estas pruebas selectivas.

5.4. La Secretaria de Estado de Justicia dotara al
Tribunal Calificador Unico, y através de éste alos
Tribunales Delegados y Unidades de Colaboracion
del soporte econdmico preciso, paralacontratacion
y provision delos medios materialesy personales ne-
cesarios para el desarrollo del proceso de seleccion
en todos los ambitos territoriales.

5.5. Los Tribunales Delegados y |as Unidades de
Colaboracion, atravésdel Tribunal Calificador Uni-
co podran proponer a la Secretaria de Estado de
Justiciael nimero de personas necesarias paraasis-
tir alos mismos en las tareas de vigilancia de ex&
menes, control y organizacién material de los mis-
mos, sin que estos vigilantes puedan asumir ninguna
de las funciones inherentes a los miembros del
Tribunal y delas Unidades de Colaboracion. Estapro-
puestarequeriraaprobacion dela Secretariade Estado
de Justicia y debera recaer en funcionarios de la
Administracion de Justicia, de la Administracion
Civil del Estado destinadosen €l Ministerio de Judticia
0 de la Comunidad Autdnoma correspondiente.

5.6. El Tribunal Calificador Unicoy los Tribunales
Delegados no podran actuar sin la presencia del
Presidentey Secretario o quienlossustituyay, a me-
nos, lamitad de sus miembros, de los cuales uno de
ellos, necesariamente, debera ser Agente de la
Administracion de Justicia. Se extendera por el
Secretario Acta de cada una de las sesiones que se
celebren, lacual serdleidaen lasiguiente sesion y,
hechas en su caso las rectificaciones que procedan,
se autorizara con la firma del Secretario y €l Visto
Bueno del Presidente. En las actas se consignaran ne-
cesariamente el dia, horay objeto de lareunion, asi
como los votos particulares que pudieran formular
los miembros del mismo presentes; en las relativas
alaprécticadelos g ercicios se hardconstar e enun-
ciado o contenido de las pruebas o temas que se ha-
yan desarrollado, asi como lasincidencias.

Todala documentacion del proceso selectivo se
archivara y custodiara en la sede del Tribunal o
Unidad de Colaboracion, bajo la custodia del
Secretario o Gerente, no pudiendo disponersedela
misma fuera de dicho &mbito ni parafines diferen-
tes del propio proceso selectivo. Finalizado el pro-
ceso selectivo, por el Secretario o Gerente se remi-
tiratodaladocumentacion que condtituye @ expediente

del mismo alaDireccién General de Relacionescon
la Administracion de Justicia para su archivo y
custodia.

5.7. Los miembros de los Tribunales y de las
Unidades de Colaboracién deberdn manifestar su abs-
tencion notificAndola a la Secretaria de Estado de
Justicia cuando concurran en ellos circunstancias pre-
vistasen €l articulo 28 delaL ey de Régimen Juridico
delasAdministraciones PUblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, o si hubieran realizado ta-
reas de preparacion de aspirantes a pruebas selec-
tivasde acceso alos Cuerposde Oficiales, Auxiliares
y Agentes de la Administracion de Justicia en los
cinco afos anteriores alapublicacidn delaconvocatoria

LosPresidentes del Tribunal Calificador Unicoy
de los Tribunales Delegados podrén solicitar de sus
miembrosy delas Unidades de Colaboracion decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las cir-
cunstanciasprevistasen el citado articulo 28 delalL ey
de Régimen Juridico delasAdministraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, ni ha-
ber realizado tareas de preparacion, segun lo dis-
puesto en el parrafo anterior.

5.8. Asimismo, los aspirantes podran recusar a
los miembros del Tribunal y de las Unidades de
Colaboracion cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el apartado anterior.

5.9. El plazo paraformular larenunciao manifestar
la abstencion sera de diez dias naturales a partir de
lapublicacién del nombramiento, siendo lafechade
referencialadel Boletin Oficial del Estado, caso de
no ser smulténeaaladel Boletin delas Comunidades
Auténomas donde se convocan las plazas.

5.10. Con anterioridad a lainiciacién del proce-
so selectivo la Secretaria de Estado de Justicia pu-
blicarden el Boletin Oficia del Estadoy en el delas
ComunidadesAuténomas donde se convocan plazas,
Resolucién por lague se nombre alos nuevos miem-
brosdel Tribunal y delas Unidadesde Colaboracién
gue hayan de sustituir alos que hubiesen perdido su
condicion por alguna de las causas anteriores.

5.11. LosTribunalesy Unidades de Colaboracién
adoptarén las medidas precisas para que |os aspi-
rantes con minusvalia gocen de similares condicio-
nes paralarealizacion de los gjercicios que €l resto
de los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectivala adaptacion
solicitada, en cuanto sean publicadas |as listas defi-
nitivas de admitidosy excluidos|os aspirantes deberan
remitir a Tribunal laconcrecion delas medidas pre-
cisas paralaadaptacion delas pruebas, las cualesya
debieron ser resefiadas en lasinstancias, segin sede-
terminaen labase 3.2.2.



15320

Boletin Oficial de Canarias niim. 132, miércoles 10 de octubre de 2001

A tal efecto e Tribunal podrareguerir informe, y
en su caso col aboracion, delos Organos Técnicosde
la Administracion Laboral, Sanitaria, del Organo
competente del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales o de los Organos competentes de las
Comunidades Autonomas.

Si enlarealizacion delos gjercicios se suscitaran
dudas respecto de la capacidad de un aspirante por
el cupo de reserva de discapacitados para el desem-
pefio de las actividades habitualmente desarrolladas
por los funcionarios del Cuerpo de Agentes de la
Administracién de Justicia, el Tribunal podra rece-
bar el correspondiente dictamen delos Organos com-
petentes del Ministerio de Trabgjo y Asuntos Sociales
Yy, en su caso, de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente.

~5.12. Enningun caso los Tribunales Calificadores

Unicos y los Tribunales Delegados podran aprobar
ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un nuimero superior de aspirantesque e de plazascon-
vocadas en cadaambito territoria. Cualquier propuesta
de aprobados que contravenga lo establecido sera
nula de pleno derecho.

5.13. Paraconseguir lanecesariacoordinacion, los
Tribunales Delegados actuaran bajo ladireccion del
Tribunal Calificador Unico, quien resolveracuantas
consultasy discrepancias puedan plantearse sobrelas
normasdelaconvocatoriay dictardlasnormasde ac-
tuacién que serén de obligado cumplimiento para
los Tribunales Delegados.

A fin de garantizar laigualdad entre todos |os as-
pirantes corresponde a Tribunal Calificador Unico
laelaboracién del contenido delos gerciciosasi co-
mo fijar los criterios de correccién aaplicar incluso
cuando ésta se efectUe de formainformatizada, de acuer-
do con lo dispuesto en labase 5.1.

El Tribunal Calificador Unico y los Tribunales
Delegados encareceran de los colaboradores y vigi-
lantes que respeten el tiempo otorgado paralareali-
zacion de los gjercicios, prohibiéndose conceder
cualquier tiempo adiciona que supere €l estableci-
do con caracter general.

5.14. El Tribuna Calificador Unicoy los Tribunales
Delegados adoptaran sus decisiones por mayoriade
votos, siendo de calidad el del Presidente en caso de
empate.

5.15. El Tribuna Calificador Unicoy los Tribunales
Delegados adoptaran las medi das necesarias parain-
formar alos opositores que |o soliciten acercade la
puntuacion obtenida en sus gercicios.

El Tribuna Calificador Unico directamentey atra-
vésdelosTribunales Delegados harapublicalaplan-
tilladerespuestas correctadel test, asi como €l acuer-

do por el que se determine la puntuacion minimane-
cesariapara no ser eliminado en los gjercicios de la
oposicion.

Losmiembrosdelos Tribunalesy delas Unidades
de Colaboracién Local observaran la confidenciali-
dady € sigilo profesional en todo lo referente alos
temas tratados en las reuniones, no pudiendo utili-
zar fuera de las mismas la informacion que posean
en su calidad de miembros o asesores del Tribunal o
Unidad de Colaboracion Local referidaal proceso se-
lectivo para el que han sido nombrados.

5.16. El Tribunal Calificador Unicoy Tribunales
Delegados adoptaran |as medidas oportunas paraga-
rantizar que los gjercicios de la oposicion sean co-
rregidos sin que se conozca laidentidad de los aspi-
rantes, excluyéndose aaquell os opositores en cuyos
gercicios figuren nombres, rasgos, marcas o signos
gue permitan conocer laidentidad de los mismos.

6.- Proceso selectivo.

6.1. El presente proceso se iniciard, por razones
de organizacién administrativadelos Tribunales con
anterioridad al de Oficiales, realizdndose €l primer
gjercicio, una semana antes del primer gjercicio del
turno libre de Oficiales.

6.2. El orden de actuacion delosopositoresseini-
ciaraalfabéticamente por € primero delaletraN de
conformidad con o establecido en la Resolucion de
12 de marzo de 2001, de la Secretaria de Estado pa-
ralaAdministracion Pablica.

En el supuesto de que no exista ninguin aspirante
cuyo primer apellido comience por laletraN, €l or-
den de actuacion seiniciara por aquellos opositores
cuyo primer apellido comience por laletraO y asi
sucesivamente.

6.3. El proceso selectivo comenzardapartir dela
publicacién de larelacion definitiva de admitidos y
excluidos y tendra una duracién maxima de ocho
meses, salVo que concurracausague objetivaquelo
justifique apreciadapor la Secretariade Edtado de Judticia
oidos los Tribunales en su caso.

6.4. En larealizacién de los g ercicios queda to-
talmente prohibido llevar teléfonos méviles o cual-
quier otro objeto deteefoniamaovil. En cuaquier mo-
mento los aspirantes podrén ser requeridos por los
miembrosdel Tribuna, colaboradoreso vigilantescon
lafinalidad de que acrediten este extremo asi como
su personalidad.

6.5. Si durante el desarrollo del proceso selectivo
Ilegaraaconocimiento delos Tribunales que alguno
delosaspirantes carece delosrequisitos exigidosen
laconvocatoria, previaaudienciadel interesado, de-
beraproponer su exclusion, efectuando € traslado del
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expediente, conteniendo lasinexactitudes o fal seda-
desformuladas por e aspirante enlasolicitud de ad-
mision, alaSecretariade Estado de Justicia, alosefec-
tos procedentes.

ContralaResolucion definitivade exclusion el as-
pirante podr& interponer recurso de reposicion ante
la Secretaria de Estado de Justiciaen el plazo de un
mes O recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados Centrales delo Contencioso-Adminigtrativo
en el plazo de dos meses. El plazo se contara a par-
tir de su publicacion en el Boletin Oficia del Estado
(base 1.7).

6.6. Larealizacion de los gercicios de la oposi-
cion tendralugar e mismo diay alamismahoraen
todas|as sedes de examen, publicandoseen € Boletin
Oficial del Estado lafechade realizacion del primer
gercicio.

6.7. Los aspirantes seran convocados para cadagjer-
cicio en un unico llamamiento, quedando decaidos
en su derecho los opositores que no comparezcan a
realizarlo, amenos que, dentro del plazo delasvein-
ticuatro horas siguientes adicho acto, justifiquen fe-
hacientemente |a causa de su incomparecencia, que
deberahaber acaecido con anterioridad d acto ddl exa
men, quedando al criterio ddl Tribunal Calificador su
consideracion o no. Si fueraadmitidapor éste, seran
objeto de nueva convocatoria para la fecha que de-
termine el Tribunal. Si |a causa alegadafuerade en-
fermedad, €l Tribuna podrarequerir laaportacion del
Certificado médico expedido por médico colegiado,
y s lo consideraoportuno podrarecabar lainforma-
cién pertinente. El Tribunal convocard a estos opo-
sitores en laforma prevista en la base 6.8.

6.8. Iniciadalaoposicion, |os sucesivos anuncios
y convocatorias del Tribunal Calificador Unico o
Tribunales Delegados se expondran en los centrosre-
seflados en la base 1.8, y si fuere conveniente, por
cualquier otro medio para facilitar su méxima di-
vulgacion, con doce horas de antelacién, al menos,
a comienzo de laprueba s setratadel mismo ger-
cicio, o deveinticuatro horass setratade uno nuevo.

7.- Ejercicios de laoposicion.

7.1. El procedimiento de seleccién delos aspirantes
serd el de oposicidn, y constara de los siguientes
gercicios, que se desarrollaran con sujecién al pro-
grama que se publica como anexo a esta Orden.

7.1.1. Primer gercicio: constara de dos pruebas:

Primera prueba.- De caracter tedrico, escritay dli-
minatoria, consistiraen contestar un cuestionario-test
sobre materias del programa: (seguin anexo ).

Segunda prueba.- Escrita, consistira en contestar
un test psicotécnico de aptitud, que constara de los

siguientes factores. Inteligencia General; compren-
sion de érdenes sencillas; organizacion y método; y
atencion y dotes perceptivas.

7.1.2. Segundo gercicio.- De carécter préctico, es-
critoy eliminatorio, consistente en lacontestacion de
un cuestionario-test de 50 preguntas, con cuatro res-
puestas alternativas de las cuales sdlo una es la co-
rrectay referidas ados casos préacticos de diligencia
judicia gque correspondaaunAgentey que serén pro-
puestos por €l Tribunal.

7.1.3. Tercer gercicio.- De caracter optativo, a
realizar por aquellos aspirantes que hayan obtenido
plaza en la oposicién, concurran por ambito territo-
rial de Comunidad Auténomacon lenguaoficia pro-
pia (base 1.1) y lo hubieran solicitado en su instan-
ciade participacion. Consistirg, enlaacreditacion del
conocimiento delalenguacficiad dedichaComunidad
Auténoma con lengua oficial propia(base 1.1) y lo
hubiera solicitado en su instancia de participacion,
consistird en la acreditacion del conocimiento de la
lenguacficial delaComunidad Auténoma, median-
telas certificaciones que hayan presentado junto con
lainstancia de participacion o por larealizacién de
una prueba de nivel de conocimientos. En ambos
casos la valoracion se efectuara de acuerdo con los
criterios establecidos en labase 8.4 delapresente con-
vocatoria.

7.2. Desdelaterminacién deuno delosegercicios
y €l inicio del siguiente, habrade mediar un minimo
desatentay doshorasy un méximo de cuarentay cin-
co dias naturales.

8.- Normas sobre el desarrollo y calificacion de
los gercicios.

8.1. Primer gjercicio: primeraprueba: € cuestio-
nario-test sobre materias del programa constara de
cien preguntas con cuatro respuestas aternativas, de
las cuales solo unade ellas esla correcta. El tiempo
paralarealizacion de esta prueba serade 60 minutos.

Sevalorara de 0 a 100 puntos.

Las preguntas acertadas se valorarén con 1,00
punto; las preguntas no acertadas descontaran 0,33
puntos; las preguntas no contestadas no seran pun-
tuadas.

Estapruebaes eliminatoria, siendo necesario que
los aspirantes obtengan en ellas la puntuacion mini-
ma fijada por el Tribunal parano ser eliminados.

El Tribunal Calificador Unico alavistadel nimero
de aspirantes presentados y nivel de conocimientos
y teniendo en cuenta el nimero de plazas convoca
das, decidira cuad serala puntuacion minima nece-
saria para superar este gjercicio en cada ambito te-
rritorial, haciendo publico dicho acuerdo.
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La puntuacién obtenida por cada aspirante se co-
rrespondera con €l numero de respuestas acertadas,
hecha la deduccién por las no acertadas en su caso.

Segundaprueba: d test ps cotécnico de aptitud cons-
tard de 50 preguntas con cuatro respuestas, alterna-
tivas, de las cuaes silo una de €llas es la correcta;
el tiempo para larealizacién de esta prueba sera de
treinta minutos.

Sevalorardde 0 a 25 puntos, puntuando cadares-
puesta acertada 0,50 puntos.

8.1.1. A los aspirantes que superen la primera
aprueba les serd sumada la obtenida en la segunda
prueba. La suma de ambos determinara la nota ob-
tenidaen el primer gercicio.

8.1.2. Entre las dos pruebas de este g ercicio me-
diara el lapso de tiempo que & Tribunal estime ne-
cesario para su realizacién, debiendo celebrarse, en
todo caso, para cada aspirante ambas sesiones en €l
mismo dia

8.2. Segundo gjercicio.- Se calificarade 0 a 100
puntos en total, quedando eliminados |os opositores
gue no obtengan puntuacion en cada uno de los dos
casos practicos. Lapuntuacion minimarequeridapa-
rasuperar este g ercicio en cadadmbito territorial se-
rade 60, quedando eliminados | os aspirantes que no
a cancen dicha puntuacion minima.

Las preguntas acertadas se valoraran con 2,00
puntos. Las no acertadas descontaran 1,25 puntosy
las no contestadas descontaran 0,75 puntos. Si el re-
sultado fuera un nimero negativo se calificara con
0 puntos.

El tiempo paralaredizacion del gjercicio serade
treinta minutos como maximo.

8.3. Tercer gercicio.- De caracter optativo, area-
lizar por los aspirantes que concurran por aquellos
ambitosterritoriales delabase 1.1 con idioma auto-
némico propio. Se calificardcon un maximo de 6 pun-
tos de acuerdo con € nivel de conocimientos de-
mostrado por €l aspirantey loscriteriosde valoracién
establecidos en la base 8.4 de la presente Orden.

Laacreditacion delos nivel es de conocimiento pue-
de efectuarse mediante unapruebarealizada al efec-
to o mediante la acreditacion del conocimiento dela
referidalenguacon la presentacion, junto con lains-
tanciade participacion, de certificaci 6n expedidapor
|laComunidad Auténoma por cuyo ambito territorial
concurre, enlostérminos previstosen labase 8.4, acre-
ditativadelahomologaciony dd nivel aque corresponde
€l titulo aportado.

La puntuacion de la prueba optativa de lengua
oficial de Comunidad Auténoma solo serd aplicable

en el &mbito de la Comunidad Auténoma respecti-
va, alos solos efectos de establecer € nimero en la
relacion de aprobados dentro del ambito territorial por
e queconcurred aspirante, por lo que deberareflgarse
separada de laobtenida en los dos gjercicios obliga-
torios, alos efectos de suinclusién en @ Subescalafén
de acuerdo conlo previsto enlabase 10.7, delapre-
sente Orden.

8.4. Criterios de valoracion de lengua autondmi-
ca lavaloracion del conocimiento delalenguaauto-
nomica se efectuard con arreglo alos siguientes cri-
terios:

8.4.1. De acuerdo alo establecido en € Decreto
224/1989, de 17 de octubre, por €l gque se regulala
planificacién delanormalizacion del uso del euske-
raen lasAdministraciones Plblicas delaComunidad
Auténoma del Pais Vasco.

1. Perfil linglistico 2: dos puntos.
2. Perfil linguistico 3: cuatro puntos.
3. Perfil linguistico 4: seis puntos.

Enlazonavascéfonay mixtaquedeterminael ar-
ticulo 5 dela Ley Foral 18/1986, de 15 de diciem-
bre, delaComunidad Foral Navarra, seaplicaranlos
mismos criterios que | os establecidos en el apartado
anterior.

8.4.2. En € ambito de la Comunidad Autbnoma
de Cataluia: de conformidad con el Acuerdo de la
Comision paralanormalizacion linguisticade 19 de
junio de 1991.

1. Certificado de Nivel B: dos puntos.
2. Certificado de Nivel C: cuatro puntos.
3. Certificado de Nivel D: seis puntos.

La acreditacion del conocimiento del idioma se
realizara mediante la aportacion de los certificados
de la Junta de Permanente de Catalan o equivalente
del &mbito linglistico catalan.

8.4.3. En las Comunidades Auténomas como las
del PaisVasco y laComunidad Foral de Navarraen
las que no hay establecida certificacion oficial co-
rrespondientea perfil 1y 2, sedeberasuperar un exa
men de acreditacion que a estos efectos convoguen
los 6rganos competentes en dichamateria, lo queles
otorgaria el certificado correspondiente.

Laacreditacion delosnivelesde conocimiento de
lenguas oficiales de las Comunidades Autonomas
conforme alo dispuesto en lapresente base, se efec-
tuard mediante certificacion expedida por las
Comunidades Auténomas acreditativas de lahomo-
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logacion y del nivel a que correspondan los titulos
apartados, o por larealizacién de una prueba de ni-
vel de conocimientos.

9.- Lista de aprobados.

9.1. Al finalizar cada uno de los gercicios, los
Tribunalesharan publicas enlostablones de anuncios
dd Ministerio de Justicia, Secretariade Estado de Judticia,
calle San Bernardo, 21, teléfono (91) 3902167, Orga-
nos competentes de las Comunidades Auténomas
donde se convocan plazas, en € Centro de Informacion
Administrativa del Ministerio de Administraciones
Plblicas, teléfono (91) 5861400, pagina web del
Ministerio de Justicia (www.mju.es Of ertas de Empleo
Plblico), Gerencias Territoriales de Justicia corres-
pondientesalasede de examen, Tribunal es Superiores
deJusticiay Audiencias Provinciales, laslistas de opo-
sitores que hayan superado dicho g ercicio en cadaam-
bitoterritorid. Losopositoresqueno sehdlenincluidos
en las respectivas relaciones tendran la considera-
cion de no aptos, quedando eiminados del proceso
selectivo. Contra la lista de aprobados en e primer
gerciciolosaspirantes podran interponer alegaciones
ante € Tribunal Calificador Unico en €l plazo de 15
dias naturales.

LosTribunales a hacer publicalarelacion de as-
pirantes aprobadosen € primer gercicio por cadaam-
bito territorial, emplazaran alosincluidosenlasmis-
mas paralarealizacion del segundo gercicio.

Los Tribunales haran publicalarelacién de aspi-
rantes que hayan superado € segundo gjercicio enca
daambito territorial, pudiendo losinteresadosinter-
poner alegaciones en el plazo y forma previstos en
labase 9.3.

A los aspirantes comprendidos en la relacion de
aprobados del segundo gjercicio por los Tribunales
respectivos les sera sumada la nota del primer ger-
cicio por ambitos territoriales.

Delareacién resultante por ambitosterritoriales
ordenada de mayor a menor puntuacion total, aquel
numero de aspirantes de mayor puntuacién total, que
coincidacon el nimero de plazas convocadas por am-
bito territorial, constituira la relacion de aspirantes
gue han superado la oposicién en cada dmbito terri-
torial, y que en ningln caso podra superar €l nime-
ro de plazas convocadas en cada ambito, siendo nu-
lade pleno derecho cua quier propuestaque contravenga
lo establecido. En caso de empate e orden se esta
blecerd atendiendo, en primer lugar ala puntuacién
obtenida en el segundo gjercicio; en segundo lugar
alapuntuacion obtenidaen laprimerapruebadel pri-
mer gjercicio. De persistir el empate alapuntuacién
total del primer gjercicio.

L os aspirantes comprendidos en estarel acion que
concurran por ambito territorial con lengua autoné-

mica propia seran emplazados para la realizacion
del tercer gercicio de caracter optativo, s asi 1o hu-
bieran solicitado en su instancia.

9.2. Unavez concluidos |os gjercicios de la opo-
sicion el Tribunal Calificador Unico publicarden el
Boletin Oficial del Estadoy en € delas Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas, larelacion pro-
visional de aspirantes que hayan superado la oposi-
cion en cadaambito territorial de acuerdo conlo pre-
visto enlosparrafoscuatroy cinco delabase 9.1 con
indicacion del nimero obtenido en cada ambito,
D.N.I., puntuaci6n obtenida en cadauno delos gjer-
cicios, y total de ambos gjercicios obligatorios; jun-
to con estanotatotal pero separadade ellay sin su-
marse alamismafigurarg, en su caso, laobtenidaen
lalenguaoficia delaComunidad Auténomapor cu-
yo édmbito territorial concurre.

9.3. Contra el Acuerdo por el gque se publique la
relacion provisional del parrafo anterior, y/o contra
la relacion de aprobados del segundo gercicio, los
interesados podrén efectuar las oportunas aegacio-
nes ante el respectivo Tribunal en el plazo de quin-
cedias naturales, contados a partir del siguienteala
publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

9.4. Vistasy resueltas|as a egaciones, el Tribunal
Calificador Unico remitirdala Secretaria de Estado
de Justiciapropuesta definitivade aprobados por ca-
dadmbito territorial, ordenada de acuerdo con lasu-
ma de las notas obtenidas en |os dos gjercicios obli-
gatorios, junto a la que figurara la obtenida en €l
gjercicio optativo, en su caso, para su aprobacion y
publicacién en el Boletin Oficial del Estadoy en €l
de las Comunidades Autonomas donde se han con-
vocado plazasy cuyo nimero no podra ser superior
al de plazas convocadas en cada ambito.

Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido seré nula de pleno derecho.

9.5. Contrala Resolucién por la que se publique
la lista definitiva de aprobados de la opaosicion, los
aspirantes podran interponer 10s recursos previstos
enlanormafina de esta Orden.

10.- Presentacién de documentacién, solicitudes
dedestinoy nombramiento de funcionariosde carrera.

10.1. En €l plazo de veinte dias naturales conta-
dos a partir de la publicacién en el Boletin Oficial
del Estado y en el de las Comunidades Auténomas
donde se convocan plazas de larelacion definitiva
de aprobados, |os aspirantes que figuren en lamis-
ma presentarén en € Registro General dd Ministerio
de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle
delaManzana, 2, o por los medios previstos en el
articulo 38 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de lasAdministraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
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ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, los do-
cumentos siguientes:

a) Dos fotocopias compulsadas del Documento
Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la
convocatoria o certificacion académica acreditativa
de tener aprobadas todas las asignaturas, que le ca-
pacitan paralaobtencion del titulo acompafiando e
resguardo justificativo de haber abonado |os derechos
paralaexpedicion dd titulo.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico queimposibilite parael
gercicio delafuncion deAgentedelaAdministracion
de Justicia, expedido por el Facultativo de Medicina
General de la Seguridad Social que le corresponda
al interesado y, en caso de que no esté acogido anin-
gun régimen de la Seguridad Social, se expedira por
los Servicios Provincialesdel Ministerio de Sanidad
y Consumo y Organismos correspondientes de las
Comunidades Auténomas.

Losaspirantes quetengan lacondicion legal dedis
capacitados con grado igual o superior a 33 por 100
deberan presentar certificacion delos Organos com-
petentesdel Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
0, en su caso, de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente, que acreditetal condiciony su capacidad
funcional para desempefiar las tareas propias del
Cuerpo deAgentesde laAdministracion de Justicia.

d) Declaracion juradade no hallarseincurso en cau-
sa de incompatibilidad ni estar inhabilitado para e
gjercicio de funciones publicas, ni haber sido sepa-
rado, mediante procedimiento disciplinario de un
Cuerpo del Estado, de las Comunidades Autdnomas
o delasAdministraciones Locales, ni suspendido en
el gercicio de funciones publicas en via disciplina-
ria o judicial, salvo que hubiera sido rehabilitado
(anexo I1).

El certificado de penales sera aportado de oficio
por laSecretariade Estado de Justicia, de acuerdo con
loprevigoend art°. 35.f) delaLey de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, paralo quelos aspirantes que
figuren en lalista definitiva de aprobados remitirén
cumplimentado € model o que como anexo se publicara
junto con lalista definitiva de aprobados.

10.2. Antelaimposi bilidad, debidamentejustifica-
da, de no poder presentar |os documentos expresados
en € apartado anterior, podra acreditarse que poseen
las condiciones exigidas en la convocatoriamediante
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

10.3. Los aspirantes que tuvieran lacondicion de
funcionarios plblicos estardn exentos dejustificar aque-
llas condiciones y requisitos ya demostrados para

obtener su anterior nombramiento, debiendo pre-
sentar certificacion del Ministerio u Organismo del
gue dependa, por la que se acredite su condicion y
Cuantas circunstancias consten en su hojade servicios.

10.4. Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo
causa de fuerza mayor, no presentaren la documen-
tacion o del examen de lamisma se dedujeraque ca-
recen de alguno de los requisitos establecidos en la
base 2, no podran ser nombrados funcionarios de
carreray gquedarén anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubiere incurri-
do por falsedad en la solicitud inicial.

10.5. La Secretariade Estado de Justicia publica-
ra en e Boletin Oficial del Estado y en €l de las
Comunidades Auténomas donde se convoquen pla-
zas, Resolucidn nombrando funcionarios de carrera
alos aspirantes que han superado laoposicion y re-
Unan los requisitos establecidos para ello en la pre-
sente convocatoria.

Las plazas, para ser cubiertas por los aspirantes
gue superen la oposicion seran ofertadas por la
Administracion competente en cada caso.

10.6. La adjudicacion de los destinos habra de
realizarse necesariamente dentro del ambito territo-
rial por el que el aspirante concurrid, de acuerdo con
el orden de puntuacion obtenido en dicho &mbito y
la preferencia de los opositores.

10.7. Dado € caréacter nacional del Cuerpo de
Agentes de la Administracion de Justicia, para el
nombramiento como funcionarios de carrera, y a
efectos de su incorporacién en el correspondiente
escal af 6n o subescal af bn, se confeccionaran doslis-
tas en las que seran tenidas en cuenta las puntuacio-
nes obtenidas por |os opositores en cada ambito te-
rritorial con especificacion delaobtenidaenlaprueba
delenguacficia delaComunidad Auténomapor cu-
yo ambito territorial concurreaefecto desuintegracion
en d citado subescalafon. En caso de empate, regi-
ran lo establecido en labase 9.1 de esta Orden.

11.- Normafinal.

Contra la presente Orden podr& interponerse re-
curso potestativo de reposicion ante la Secretaria de
Estado de Justicia, en €l plazo de un mes o conten-
cioso-administrativo ante los Juzgados Centrales de
lo Contencioso-Adminigtrativo, en d plazo de dos me-
ses. El plazo contara a partir de lapublicacion dela
presente Orden en el Boletin Oficial del Estado.

Los actos administrativos que se deriven de la
aplicacion delapresente Orden y delaactuacion de
los Tribunal espodran ser recurridosen laformay pla
Zos previstos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.



Boletin Oficial de Canarias niim. 132, miércoles 10 de octubre de 2001

15325

Asimismo, |la Secretariade Estado de Justicia po-
dra, en su caso, proceder alarevision delosAcuerdos
delos Tribunales que val oren estas pruebas, confor-
me alo establecido en laLey citada.

Madrid, a19 dejulio de 2001 (O.D. de 29 de oc-
tubre de 1996).- El Secretario de Estado de Justicia,
José Maria Michavila NUfez.

ANEXO |

Programa que ha de regir las oposiciones
aingreso en el Cuerpo de Agentes
de laAdministracion de Justicia

PRIMER EJERCICIO: PRIMERA PRUEBA

Tema 1.- La Constitucion espafiola de 1978: es-
tructuray contenido. Las atribuciones de la corona.
Las Cortes Generales. composicion, atribuciones 'y
funcionamiento. La elaboracion de las leyes.

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. El
Presidente del Gobierno. El Consgjo de Ministros.

Tema 3.- Organizacion administrativa espafiola:
Ministros, Secretarios de Estado, Subsecretarios y
Directores Generales. Laadministracién periféricadel
Estado. Los Delegadosdel Gobierno enlaComunidad
Auténomay los Subdelegados. Organizacion terri-
toria del Estado enlaConstitucion. LaAdministracion
Local. Laprovinciay e municipio. Las Comunidades
Auténomas. su constitucién y competencias. Los
Estatutos de Autonomia.

Tema4.- El Tribunal Constitucional. Composicion
y funciones. El Poder Judicial. El Consejo General
del Poder Judicial: composiciony funciones. Laju-
risdiccion: Juecesy Magistrados. Laindependencia
judicial. El Ministerio Fiscal: composicion y fun-
ciones.

Tema5.- Examen delaorganizaciony competencia
del Tribunal Supremo, delaAudienciaNacional, de
los Tribunales Superiores y de las Audiencias
Provinciales.

Tema6.- Juzgados de Primeralngtanciae I ngtruccion.
Juzgados de lo Penal. Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo. Juzgados de lo Social. Juzgados de
Vigilancia Penitenciaria. Juzgados de Menores.
Juzgados de Paz. Organizacion y competencias.

Tema 7.- El Secretario de la Administracion de
Justicia. Organizacion y funciones.

Tema 8.- Los Cuerpos de Médicos Forenses,
Oficialesy AuxiliaresdelaAdministracion de Justicia.
Sus respectivas funciones.

Tema9.- AgentesdelaAdministracion de Justicia.
Derechos y deberes e incompatibilidades. Ingreso
en el Cuerpo. Nombramiento y toma de posesion.
Plantillas. Provision de vacantes. Traslados.

Tema 10.- Residencia, vacaciones, permisosy li-
cencias. Sudtituciones. Situacionesadministrativasde
losAgentesdelaAdministracion de Justicia. Servicio
activo, Servicios especiales, excedencia. Pérdida de
la condicion de Agente de la Administracion de
Justicia. Suspensién. Jubilacion.

Tema 11.- Régimen disciplinario. Faltas: suscla
ses. Sanciones. Autoridades que pueden imponerlas.
Tramitacion de expediente. Recursos que pueden
gjercitarse contralaimposicion de correcciones dis-
ciplinarias. Reingreso al servicio activo de los que
hubieran sido separados.

Temal2.- El Sindicato enlaConstitucion Espafiola
Eleccionessindicales seginlaL ey de 6rganosdere-
presentacion. El derecho de huelga.

Tema13.- Los 6rdenesjurisdiccionales: susprin-
cipales procesos. Caracteristicas esenciales de cada
uno deellos.

Tema 14.- El proceso civil de declaracién trasla
Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil.
Especial referencia a la intervenciéon del Agente
Judicia en los juicios verbales en los que se pidan
tutelas sumarias.

Tema 15.- El proceso civil de gjecuciony lasme-
didas cautelares. Intervencion queen dlastiened Agente
Judicial.

Tema 16.- El proceso penal: intervencidn que en
é tiene el Agente Judicial.

Tema 17.- El proceso contencioso-administrativo:
intervencion que en é tiene el Agente Judicial.

Tema18.- El proceso laboral: intervencion queen
€ tiene el Agente Judicial.

Temal9.- Actosprocesdesdd Juezy ddl Secretario.
Sus clases.

Tema 20.- Actos de comunicacion con otros
Tribunales y autoridades: exhortos, oficios y man-
damientos.

Tema 21.- Notificaciones y requerimientos en e
proceso civil y penal. Citacionesy emplazamientos
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en €l proceso civil y penal. Intervencion del Agente
en la redlizacion de estos actos. El tiempo en los
procesos judiciales; diasy horas habiles.

Tema 22.- El registro civil. Organizacion actual
delosRegistros Civiles en Espafia. Funcionariosen-
cargados de los mismos. Libros y Secciones del
Registro. Libros auxiliares.

Tema 23.- Normativa nacional y comunitaria en
materiadeigual dad de oportunidades entre hombres
y mujeres. El articulo 14 de la Constitucién espafio-
la. Lano discriminacién por razén de sexo. Laigual -
dad de sexo en e dmbitojuridico civil. Consecuencias
penales de la discriminacion por razén de sexo. La
igualdad de sexo en €l @mbito juridico laboral.

I SEGUNDO EJERCICIO

Tema 1.- Diligencia de entrega de una cédula de
citacion.

Tema 2.- Diligencia de comunicacién por medio
de entrega de copia de laresolucion o de cédula en
el proceso civil. Diligenciade cédulade notificacién
de los demaés procesos.

Tema 3.- Diligenciade notificaciény citacion de
conciliaciény juicio verbal.

Tema 4.- Diligencia para acreditar la citacion en
juicio defaltasy cédulas de citacion. Supuestos que
puedan presentarse en la citacion.

Tema5.- Diligencia de lanzamiento en gjecucion
de sentencia dictada en juicio de desahucio en finca
urbana o rastica. Reclamacion del inquilino o colo-
no en lanzamiento de labores, plantios u otras cosas
de su propiedad.

Tema 6.- Diligencia de requerimiento de pago y
supuestos que se pueden presentar en el proceso
cambiario.

Tema7.- Diligencia de requerimiento de pago en
el proceso monitorio. Diligencia de no haberse lle-
vado a efecto el embargo por haber satisfecho el
deudor la cantidad reclamada.

Tema 8.- Diligencia de requerimiento de pago y
embargo de bienes. Particularidades que pueden
presentarse en estas diligencias.

Tema 9.- Diligencias de requerimiento de pago y
embargo en el procedimiento penal: sus distintas
modalidades.

Tema 10.- Diligencia de remocion y depésito de
bienes.

ANEXO I
D] ] = R ,

de..oreeene anos de edad, con Documento Naciond
deldentidad n° ................... , declarabgjo juramento
0 promesa, aefectos de ser nombrado funcionario del
Cuerpo deAgentesdelaAdministracion de Justicia,
gue no ha sido separado del servicio de ninguna de
las Administraciones Publicas y que no se hallain-
habilitado parael gercicio defunciones publicas, ni
comprendido en ninguna de las causas de incapaci-
dad e incompatibilidad establecidas en las disposi-
Ciones organicas.

El Declarante.

1453 ORDEN de 19 dejulio de 2001, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares dela Administracion
de Justicia.

De conformidad con o dispuesto en los articulos
454y siguientesdelal ey Organicadel Poder Judicial
y Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero (Boletin
Oficial del Estado de 1 de marzo) que aprueba el
Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliaresy Agentesen susarticulos 19, 20 y concor-
dantesy Real Decreto 119/2001, de 9 defebrero, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para
el 2001, informado por las ComunidadesAuténomas
con competencia en materia de personal a servicio
deAdministracién de Justicia, donde se convocan pla-
zas, previo informefavorable delaDireccion Genera
delaFuncion Publica, este Ministerio acuerda, con-
vocar pruebas sel ectivas en turnos de promocion in-
ternay libre, paraingreso en el Cuerpo deAuxiliares
de laAdministracion de Justicia, con sujecion alas
siguientes:

Bases de la convocatoria

1. Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas paraingreso
en el Cuerpo de Auxiliares de laAdministracion de
Justicia, de acuerdo con lasiguiente distribucion te-
rritorial:



