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Articulo 2.- El parrafo c¢) del articulo 6 del Regla-
mento Organico del Instituto Canario de Formacién
y Empleo (ICFEM), aprobado por Decreto 111/1999,
de 25 de mayo, queda redactado como sigue:

“c) La gestion y control de las subvenciones y ayu-
das publicas de la politica de empleo asumidas por
la Comunidad Auténoma de Canarias en virtud del
Real Decreto 150/1999, de 29 de enero, sobre tras-
paso a la Comunidad Auténoma de Canarias de la ges-
tion realizada por el Instituto Nacional de Empleo en
el dmbito del trabajo, el empleo y la formacion, y en
virtud del Real Decreto 939/1999, de 4 de junio, de
modificacién del traspaso aprobado por Real Decreto
150/1999, de 29 de enero.”

DISPOSICION FINAL

Unica.- El presente Decreto entrard en vigor el mis-
mo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de
Canarias. -

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a [ de julio de
1999.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
en funciones,
Manuel Hermoso Rojas.

EL CONSEJERO DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES,
en funciones,

Victor Manuel Diaz Dominguez.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA
Y RELACIONES INSTITUCIONALES,
en funciones,

Lorenzo Alberto Suarez Alonso.

Consejeria de Sanidad
y Consumo

1192 CORRECCION de errores del Decreto 94/1 999,
de 25 de mayo, por el que se regula la estructura
y el funcionamiento de la Oficina de Defensa
de los Derechos de los Usuarios Sanitarios y
la tramitacion de las reclamaciones solicitu-
des, iniciativas y sugerencias en el dmbito sa-

nitario (B.0.C. n°78, de 16.6.99).

Advertidos errores en el texto remitido para la
publicacién del Decreto 94/1999, de 25 de mayo, por

el que se regula la estructura y el funcionamiento de
la Oficina de Defensa de los Derechos de los Usuarios
Sanitarios y la tramitacién de las reclamaciones so-
licitudes, iniciativas y sugerencias en el ambito sa-
nitario, publicado en el Boletin Oficial de Canarias
n° 78, de 16 de junio de 1999, es necesario proceder
a su correccidn en el sentido siguiente: :

En la Disposicién Transitoria, donde dice: “... a
que hace referencia el articulo 11.2, ...”, debe decir:
*“... a que hace referencia el articulo 10.2, ...”

1193 ORDEN de 15 de julio de 1999, por la que se
determina el sistema 'y procedimiento de eva-
luacion de los Jefes de Servicio y de Seccion
de cardcter asistencial en las unidades de

asistencia especializada del Servicio Canario
de la Salud.

La Disposicién Adicional Tercera del Decreto
123/1999, de 17 de junio, sobre seleccién de perso-
nal estatutario y la provisiéon de plazas basicas y
puestos de trabajo en los 6rganos de prestacion de ser-
vicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud
(B.O.C. n? 91, de 14.7.99), establece que los Jefes
de Servicio y Seccién de caricter asistencial de las
unidades de asistencia especializada serdn evaluados,
con una periodicidad maxima de cuatro afios, a los
efectos de su continuidad en el puesto, atribuyendo
al Consejero competente en materia de sanidad la re-
gulacion del sistema al que habra de ajustarse dicha
evaluacién.

Procede, por tanto, acometer la reglamentacion del
referido sistema, estableciendo asimismo los aspec-
tos procedimentales precisos para su ejecucion, con
objeto de integrar el vacio normativo producido por
la derogacién del Real Decreto 118/1991, de 25 de
enero, sobre seleccion de personal estatutario y pro-
visién de plazas en las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social (B.O.E. n® 33, de 7.2.91), y la fal-
ta de regulacién en esta materia por el Real Decreto-
Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre seleccion de per-
sonal estatutario y provisién de plazas en las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social (B.O.E. n?8, de 9.1.99),
que sustituye al anterior.

En su virtud,
DISPONGO:

Articulo primero.- 1. La presente Orden tiene por
objeto regular el sistema y procedimiento al que se
ha de ajustar la evaluacién de los Jefes de Servicio
y de Seccién de caracter asistencial en las unidades



