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Cuarto.- La forma y plazo de ingreso de la deuda
serd notificada por el Servicio de Administracién
Econdmico Financiera de este Instituto.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a
la via administrativa, cabe interponer recurso ordi-
nario ante el Consejero de Empleo y Asuntos Sociales
en el plazo de un mes a contar desde la fecha de su
notificacién.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de mayo de 1999.-
El Director, Francisco Zumagquero Garcia.

2422 [nstituto Canario de Formaeion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 21 de mayo de 1999,
del Director, relativo a notificacion de Resolucion
de procedimiento de reintegro iniciado por
acuerdo de fecha 14 de octubre de 1998 de la
subvencion concedida a Jesiis Salcedo Afonso.-
Expte. n®82/1990.

Intentada, sin que se haya podido practicar, la no-
tificacién de la Resolucién del procedimiento de
reintegro citada en el domicilio sefialado a tales efec-
tos por el interesado y mediante insercion en el ta-
bldn de edictos del Ayuntamiento de su dltimo do-
micilio, se procede, conforme a lo establecido en el
art®. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtin, y me-
diante la publicacién del presente anuncio, a la no-
tificacién a Jesus Salcedo Afonso de la resolucién del
procedimiento de reintegro dictado por Resolucién
del Director de! Instituto Canario de Formacién y Empleo
n? 1.117, de fecha 14 de octubre de 1998, cuyo te-
nor literal es el siguiente:

Examinado el expediente n® 82/1990, incoado a
instancias de la empresa Jesus Salcedo Afonso; vis-
to el acuerdo adoptado por esta Direccidn del Instituto
Canario de Formacién y Empleo de fecha 12 de ju-
nio de 1998, n® r.s. 3.943, de 17 de junio de 1998,
por el que se inicia el procedimiento de reintegro de
la subvencidn que por Resolucién del Director General
de Trabajo de 20 de noviembre de 1990 y por un im-
porte de un milldn sciscientas cincuenta mil (1.650.000)
pesetas le fue concedida a la empresa interesada se-
gin el Decreto 75/1990, de 4 de mayo, sobre sub-
venciones para el fomento del empleo (B.O.C. n® 59,
de 11.5.90), resulta:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucién del Director General
de Trabajo de fecha 20 de noviembre de 1990, se con-
cedi6 a la empresa Jesus Salcedo Afonso una subvencién
de un millén seiscientas cincuenta mil (1.650.000)
pesetas, con cargo a la partida presupuestaria 322B
470.00. L.A. 90414601, de conformidad con lo es-

tablecido en el Decreto 75/1990, de 4 de mayo, so-
bre subvenciones para el fomento del empleo, publicado
en el Boletin Oficial de Canarias n® 59, de 11 de ma-
yo de 1990, y demas normas reguladoras de las sub-
venciones publicas.

Segundo.- El objeto, contenido y finalidad de la
subvencién concedida era el fomento de la contrata-
cién por tiempo indefinido de tres trabajadores de-
sempleados menores de 25 afios. La forma de acre-
ditar su realizacién y el cumplimiento de las condiciones
impuestas en las normas reguladoras quedé estable-
cida en los siguientes términos: articulo 4.2 del
Decreto 75/1990, de 4 de mayo, sobre subvenciones
para el fomento del empleo, que dice textualmente:
“Compromiso del solicitante de tener cubierto el
puesto de trabajo correspondiente a la subvencion du-
rante tres ahos como minimo, y de mantener el ni-
vel de empleo en los centros de trabajo de la empre-
sa radicados en Canarias, durante el mismo tiempo,
de manera que la plantilla de trabajadores fijos se in-
cremente al menos con los trabaitdores contratados
de conformidad con el presente | -ccreto™; articulo 8
del mencionado Decreto: “Siel ¢ « iitruto que dio ori-
gen a la subvencidn se extinguizri antes de los tres
afios desde su fecha de suscrip.:un, el beneficiario
de la subvencién estard obligado a cubrir el puesto
de trabajo con un nuevo trabarador, contratado con
sujecién a las condiciones que dieron lugar al otor-
gamiento de la misma.”; articulo 3.4 del Decreto rei-
teradamente mencionado: “Las contrataciones, para
dar derecho a la subvencidén, habran de ser por tiem-
po indefinido y continuo y a jornada completa, y de-
beran formalizarse por escrito con arreglo a la nor-
mativa vigente”, y ello sin perjuicio de la obligacidn
de los beneficiarios de prestar la colaboracién pre-
cisa para la comprobacién por la Administracién de
la Comunidad Auionoma del cumplimiento de los re-
quisitos a que se sujetan las ayudas reguladas por el
Decreto 75/1990, antes citado, y de los fines a que
estan destinados, establecida en el articulo 9.2 del re-
ferido Decreto.

Asimismo, el articulo 9.4 del Decreto 75/1990, de
4 de mayo, antes citado, establece que en los su-
puestos indicados en el articulo 9.3 del mismo, don-
de se establecen las causas por las que se perderd, en
todo caso, el derecho a la subvencién, y entre las que
se encuentran el incumplimiento por el empresario
del compromiso a que se refiere el articulo 4.2 y el
incumplimiento por parte del mismo del deber de co-
laboracién en orden a facilitar a la Administracién su
facultad fiscalizadora, el empresario debera restituir
la subvencién percibida mds el interés legal que se
hubiere devengado desde la fecha de la infraccién o
del incumplimiento, sin perjuicio de las demas res-
ponsabilidades en que pudiere haber incurrido.

Tercero.- Mediante escrito de fecha 2 de diciem-
bre de 1994, se requiere por el Instituto Canario de
Formacién y Empleo a la empresa beneficiaria para
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que aporte documentacidn justificativa de la sub-
vencion concedida, requerimiento éste que fue noti-
ficado a la empresa el 16 de enero de 1995, sin que
fuera presentada la documentacion requerida.

Cuarto.- Mediante acuerdo del Director del Instituto
Canario de Formacién y Empleo de 12 de junio de
1998, n? r.s. 3.943, de 17 de junio de 1998 y notifi-
cado a la empresa el 10 de julio de 1998, se inicid
procedimiento para el reintegro de subvencion, al ha-
ber incurrido el beneficiario en la causa determi-
nante del reintegro que en el citado acuerdo se men-
cionaba “haber incumplido el deber de justificar el
empleo dado a los fondos recibidos, en la forma y pla-
70 que se establece en la resolucién de concesion y
normas reguladoras, por cuanto el requerimiento de
este Instituto de 2 de diciembre de 1994, con n? de
registro 7.314, de 20 de diciembre de 1994, le fue no-
tificado el dia 16 de encro de 1995, sin que haya si-
do presentada la documentacion hasta la fecha”, con
la indicacion de que en el plazo de diez dias podia
comparecer en ¢l expediente, tomar audiencia y vis-
ta, proponer pruebas y alegar cuanto tuviera por con-
venicnte en defensa de los derechos que pudieran co-
rresponderle.

Quinto.- El beneficiario no ha presentado alega-
ctones dentro del plazo de diez dias que se senalaen
el antecedente de hecho anterior de la presente
Resolucion ni tampoco con posterioridad al venci-
miento del mismo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I.- El 6rgano competente para acordar el reinte-
gro de la subvencién concedida a la empresa Jesus
Salcedo Afonso mediante Resolucién del Director
General de Trabajo, de fecha 20 de noviembre de 1990,
es el Director del Instituto Canario de Formacion y
Empleo, ya que esta competencia la tiene atribuida
por Ley 7/1992, de 25 de noviembre, de creacion del
[nstituto Canario de Formacién y Empleo (B.O.C. n®
166, de 2.12.92), y Decreto 18/1993. de 11 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico del
Instituto Canario de Formacion y Empleo (B.O.C. n®
21, de 17.2.93), en relacién con el articulo 5 del
Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por el que se
establece el régimen general de ayudas y subvenciones
de la Administracién Pablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

11.- En los tramites seguidos para la iniciacion, ins-
truccion y resolucion del procedimiento de reintegro
han sido observadas las disposiciones del Decreto
337/1997, de 19 de diciembre, por el que se estable-
ce el régimen general de ayudas y subvenciones de
la Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma
de Canarias y de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

111.- Procede acordar el reintegro de la subvencion
concedida por cuanto que de la documentacién que
obra en el expediente de referencia queda acredita-
do, como se ha sefialado en el acuerdo de inicio del
procedimicnto de reintegro que ahora se resuelve y
respecto al cual no se han formulado alegaciones
por parte del beneficiario hasta la fecha en que se emi-
te la presente Resolucién, el incumplimiento del
Decreto 75/1990, de 4 de mayo, sobre subvenciones
para el fomento del empleo.

Vistos los antecedentes mencionados, el Decreto
75/1990, de 4 de mayo, sobre subvenciones para ¢l
fomento del empleo, el Decreto 337/1997, de 19 de
diciembre, por el que se establece el régimen gene-
ral de ayudas y subvenciones de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, la
Ley 7/1984, de 11 de diciembre, de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, el
Real Decreto-Legislativo 1.091/1988, de 23 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General Presupuestaria, y las demds disposi-
ciones de general y pertinente aplicacion, en ejerci-
cio de las competencias que me atribuye el Decreto
337/1997, de 19 de diciembre,

RESUELVO:

Primero.- Se acuerda el reintegro de la subvencién
concedida a la empresa Jesus Salcedo Afonso, me-
diante Resolucion del Director General de Trabajo
de fecha 20 de noviembre de 1990, al haber incurri-
do en la siguiente causa determinante del reintegro
de la referida subvencién, en los términos que han
resultado probados en los antecedentes de esta
Resolucién: incumplimiento de la obligacion a la
que se refiere el articulo 9.2 del Decreto 75/1990, de
4 de mayo, sobre subvenciones para el fomento del
empleo.

Scgundo.- La cantidad a reintegrar asciende a un
millén seiscientas cincuenta mil (1.650.000}) pesetas,
mas la cantidad que corresponda en concepto de in-
tereses de demora devengados desde la fecha de pa-
go de la subvencién hasta la fecha de propuesta de
la presente Resolucidn, calculados aplicando el tipo
de interés a que se refiere el articulo 36 del Real
Decreto-Legislativo 1.091/1988, de 23 de septiem-
bre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General Presupuestaria, y sin perjuicio de que
se practique nueva liquidacién de intereses por el tiem-
po transcurrido desde la fecha de propuesta de la
presente Resolucion hasta la fecha de ingreso de la
cantidad a reintegrar.

Tercero.- La obligacién de reintegro establecida
en esta Resolucién no exime al interesado de las de-
mis responsabilidades en que haya podido incurrir
como consecuencia de incumplimiento, y que se exi-
gird, en su caso, por los procedimientos que legal-
mente correspondan.
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Cuarto.- El reintegro habrd de efectuarse en la
cuenta corriente que se indica:

Entidad: Caja General de Ahorros de Canarias. Cuenta
corriente: 2065/0118/89/1114001750.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a
la via administrativa, cabe interponer recurso ordi-
nario ante el Consejero de Empleo y Asuntos Sociales
en el plazo de un mes a contar desde la fecha de su
notificacién.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de mayo de 1999.-
El Director, Francisco Zumaquero Garcia.

2423 [nstituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 21 de mayo de 1999,
del Director, relativo a notificacion de Resolucion
de procedimiento de reintegro iniciado por
acuerdo de fecha 27 de octubre de 1998 de la
subvencion concedida a Joaquin Fernando
Martinez No.- Expte. n®460/1990.

Intentada, sin que se haya podido practicar, la no-
tificacion de la Resolucion del procedimiento de
reintegro citada en el domicilio sehalado a tales efec-
tos por el interesado y mediante insercién en el ta-
blén de edictos del Ayuntamiento de su ultimo do-
micilio, se procede, conforme a lo establecido en el
art®. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comuin, y me-
diante la publicacién del presente anuncio, a la no-
tificacion a Joaquin Fernando Martinez No de la re-
solucién del procedimiento de reintegro dictado por
Resolucién del Director del Instituto Canario de
Formacién y Empleo n? 1.213, de fecha 27 de octu-
bre de 1998, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Examinado el expediente n® 460/1990, incoado
a instancias de la empresa Joaquin Fernando Martinez
No; visto el acuerdo adoptado por esta Direccién del
Instituto Canario de Formacién y Empleo de fecha
22 de junio de 1998, n° r.s. 4.377, de 29 de junio de
1998, por el que se inicia el procedimiento de rein-
tegro de la subvencidn que por Resolucién del Director
General de Trabajo de 14 de diciembre de 1990 y por
un importe de un millén cien mil (1.100.000) pese-
tas le fue concedida a la empresa interesada segtin el
Decreto 75/1990, de 4 de mayo, sobre subvenciones
para el fomento del empleo (B.O.C. n® 59, de 11.5.90),
resulta:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucién del Director General
de Trabajo de fecha 14 de diciembre de 1990, se

concedié a la empresa Joaquin Fernando Martinez No
una subvencién de un millén cien mil (1.100.000) pe-
setas, con cargo a la partida presupuestaria 322B
470.00. L.A. 90414602, de conformidad con lo es-
tablecido en el Decreto 75/1990, de 4 de mayo, so-
bre subvenciones para el fomento del empleo, publicado
en el Boletin Oficial de Canarias n2 59, de 11 de ma-
yo de 1990, y demds normas reguladoras de las sub-
venciones publicas.

Segundo.- El objeto, contenido y finalidad de la
subvencién concedida era el fomento de la contrata-
cién por tiempo indefinido de dos trabajadores de-
sempleados menores de 25 afios. La forma de acre-
ditar su realizacién y el camplimiento de las condiciones
impuestas en las normas reguladoras quedé estable-
cida en los siguientes términos: articulo 4.2 del
Decreto 75/1990, de 4 de mayo, sobre subvenciones
para el fomento del empleo, que dice textualmente:
“Compromiso del solicitante de tener cubierto el
puesto de trabajo correspondiente a la subvencién du-
rante tres alos como minimo, y de mantener el ni-
vel de empleo en los centros de trabajo de la empre-
sa radicados en Canarias, durante el mismo tiempo,
de manera que la plantilla de trabajadores fijos se in-
cremente al menos con los trabajadores contratados
de conformidad con el presente Decreto”; articulo 8
del mencionado Decreto: “Si el contrato que dio ori-
gen a la subvencidn se extinguiera antes de los tres
aflos desde su fecha de suscripcidn, el beneficiario
de la subvencién estara obligado a cubrir el puesto
de trabajo con un nuevo trabajador, contratado con
sujecién a las condiciones que dieron lugar al otor-
gamiento de la misma.”; articulo 3.4 del Decreto rei-
teradamente mencionado: “Las contrataciones, para
dar derecho a la subvencién, habran de ser por tiem-
po indefinido y continuo y a jornada completa, y de-
beran formalizarse por escrito con arreglo a la nor-
mativa vigente”, y ello sin perjuicio de la obligacién
de los beneficiarios de prestar la colaboracién pre-
cisa para la comprobacién por la Administracién de
la Comunidad Auténoma del cumplimiento de los re-
quisitos a que se sujetan las ayudas reguladas por el
Decreto 75/1990, antes citado, y de los fines a que
estdn destinados, establecida en el articulo 9.2 del re-
ferido Decreto.

Asimismo, el articulo 9.4 del Decreto 75/1990, de
4 de mayo, antes citado, establece que en los su-
puestos indicados en el articulo 9.3 del mismo, don-
de se establecen las causas por las que se perderd, en
todo caso, el derecho a la subvencién, y entre las que
se encuentran el incumplimiento por el empresario
del compromiso a que se refiere el articulo 4.2 y el
incumplimiento por parte del mismo del deber de co-
laboracién en orden a facilitar a la Administracién su
facultad fiscalizadora, el empresario deberd restituir
la subvencién percibida més el interés legal que se
hubiere devengado desde la fecha de la infraccién o
del incumplimiento, sin perjuicio de las demds res-
ponsabilidades en que pudiere haber incurrido.



