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Canarias, S.A., el dia 10 de diciembre de 1996 an-
te el Instituto Canario de Formacién y Empleo, con
n? de registro de entrada 22.386, mediante el que so-
licita la renuncia del expediente de referencia, y

Resultando: que la empresa Moorings Canarias,
S.A. presenta el dia 18 de septiembre de 1996 ante
el Instituto Canario de Formacién y Empleo solici-
tud de subvencién a la “Creacién de nuevos pues-
tos de trabajo de cardcter indefinido”, establecida en
las Secciones 12y 22 Capitulo I, Titulo I del Decreto
69/1996, de 18 de abril (B.O.C. n® 55, de 6.5.96),
por el que se regulan los Programas para el fomen-
to y mantenimiento del empleo y de la economia so-
cial.

Considerando: que el Instituto Canario de Formacién
y Empleo es competente para conocer el presente ex-
pediente, a tenor de lo establecido en el articulo
5.Uno del Decreto 69/1996, de 18 de abril, por el que
se regulan los Programas para el fomento y el man-
tenimiento del empleo y de la economia social.

Considerando: la competencia que me atribuye el
articulo 5.Dos del mencionado Decreto, para resol-
ver el presente expediente.

Considerando: que la solicitud de tenérsele al pe-
ticionario de la subvencién por renunciada, tiene el
caracter de un desistimiento, a tenor de lo estable-
cido en el articulo 90 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Prublicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
que establece que la renuncia sélo cabe hacerla res-
pecto a derechos adquiridos cuando ello no esté
prohibido por el ordenamiento juridico, y que res-
pecto a la solicitud de subvencidn en este caso lo que
cabe es el desistimiento.

Considerando: que a tenor de lo establecido en el
articulo 91.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las Administraciones
Prublicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
la Administracién aceptara de plano el desistimien-
to o la renuncia, y declarard concluso el procedimiento.

Vistos los preceptos legales citados y demds de
general aplicacidn,

RESUELVO:

Aceptar el desistimiento formulado por la empresa
Moorings Canarias, S.A., a la solicitud de subven-
cién solicitada por la creacién de un nuevo puesto
de trabajo de caricter indefinido, regulada en la
Seccién 12y 28, Capitulo I, Titulo I, del Decreto 69/1996,

de 18 de abril ya mencionado, y declarar concluso
el procedimiento.

Contra la presente Resolucién podra interponer-
se recurso ordinario, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Empleo y Asuntos Sociales, en el plazo de un mes
desde la notificacién de la presente Resolucion.

Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de abril de 1999.-
El Director, Francisco Zumaquero Garcia.

2045 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 30 de abril de 1999,
del Director, relativo a notificacion de Resolucion
de desistimiento a Sulpedio Terriza Noble, en
representacion de la empresa con el mismo nom-
bre, en ignorado domicilio, para proceder a
la conclusion del expediente de solicitud de
subvencion.- Expte. n®22.297/96.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasiones
la notificacién de la citada Resolucién en el domi-
cilio que figura en el expediente incoado por el
Instituto Canario de Formacién y Empleo, sin que
haya sido recibida por el interesado, es por lo que,
conforme a lo establecido en el articulo 59.4 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin,
de 26 de noviembre de 1992, se hace saber a la mis-
ma que con fecha 11 de diciembre de 1998 fue efec-
tuada notificacién de Resolucion de desistimiento del
tenor literal siguiente:

Visto el expediente referenciado incoado a ins-
tancia de D. Sulpedio Terriza Noble, en nombre pro-
pio, en virtud de solicitud presentada el dia 9 de di-
ciembre de 1996 ante el Instituto Canario de Formacién
y Empleo, mediante la que interesa le sea concedi-
da subvencidn a la contratacion de 1 nuevo puesto
de trabajo con cardcter indefinido, prevista en las
Secciones 12 y 22 del Capitulo I del Titulo I del
Decreto 69/1996, de 18 de abril (B.O.C. n? 55, de
6.5.96), por el que se regulan los Programas para el
fomento y mantenimiento del empleo y de la eco-
nomia social, y

Resultando: que el requerimiento formulado por
el Instituto Canario de Formacién y Empleo el 24
de junio de 1997 con ndmero de registro de salida
del citado Organismo 3.750 de 27 de junio de 1997
a los efectos de que se aporte por la empresa peti-
cionaria la documentacion preceptiva para tramitar
dicho expediente y que fue notificado el dia 4 de ju-

lio de 1997, fue contestado el dfa 5 de septiembre
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de 1997 fuera por tanto del plazo de los diez dias es-
tablecidos en el mismo.

Considerando: que el Instituto Canario de Formacién
y Empleo es competente para conocer el presente ex-
pediente, a tenor de lo establecido en el articulo
5.Uno del Decreto 69/1996, de 18 de abril, por el que
se regulan los Programas para el fomento y mante-
nimiento del empleo y de la economia social.

Considerando: la competencia que me atribuye el
articulo 5.Dos del mencionado Decreto.

Considerando: lo dispuesto en los articulos 71.1,
42.1 y 54.e) de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
y dado que no se ha cumplimentado el requerimiento
dentro del plazo legal, transcurrido éste, procede
decretar el archivo del expediente sin més tramite,
con los efectos del articulo 42.1 citado.

Vistos los preceptos legales citados y demas de
general aplicacion,

RESUELVO:

Tener por desistida de su peticién al interesado,
archivandose el expediente sin mds tramite.

Contra la presente Resolucién podra interponer-
se recurso ordinario, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Empleo y Asuntos Sociales, en el plazo de un mes
desde la notificacién de la presente Resolucién.

Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de abril de 1999.-
El Director, Francisco Zumaquero Garcia.

2046 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 30 de abril de 1999,
relativo a notificacion de requerimiento a D.
Mario Rodriguez Garcia, en representacion
de la empresa con el mismo nombre, en ignorado
domicilio, para proceder a la tramitacién y
conclusion del expediente de solicitud de sub-
vencion.- Expte. n°7.106/98.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasiones
la notificacién del citado requerimiento en el domi-
cilio que figura en el expediente incoado por el

Instituto Canario de Formacién y Empleo, sin que
haya sido recibido por el interesado, es por lo que,
conforme a lo establecido en el articulo 59.4 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
de 26 de noviembre de 1992, se hace saber a la mis-
ma que con fecha 14 de abril de 1999 fue efectua-
da notificacién de requerimiento del tenor literal si-
guiente:

En relacién con la solicitud presentada por la em-
presa Mario Rodriguez Garcia, ante el Instituto
Canario de Formacién y Empleo de Las Palmas, el
dia 30 de septiembre de 1998, a los efectos de aco-
gerse a las subvenciones previstas en el “Programa
A. Programa de Fomento a la Creacién de Puestos
de Trabajo Estables”, de la Resolucién de 20 de
agosto, del Presidente, por la que se convoca la con-
cesidn de subvenciones para el fomento y manteni-
miento del empleo y de la economia social (B.O.C.
n° 110, de 28.8.98), se le requiere, para que en el pla-
zo de diez dias habiles, siguientes a la recepcion del
presente requerimiento, remita a este Organismo, por
triplicado y compulsada, la documentacién que se
sefiala, o realice la conducta que se especifica a con-
tinuacion:

- D.N.I. y N.LF. del solicitante, el presentado con
la solicitud esta caducado.

Se le advierte que de no aportar la documentacién
seflalada, o realizar la conducta requerida, en el pla-
zo indicado, a tenor de lo establecido en el articulo
71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Pidblicas
y del Procedimiento Administrativo Comin, se le ten-
drd por desistido de su peticién, archivandose sin mas
tramites.

En el supuesto de que se produzca sustitucion, el
beneficiario vendra obligado a llevar a cabo las ac-
tuaciones siguientes:

- Comunicar en el plazo de diez dias hdbiles al
ICFEM la extincién del contrato que dio origen a la
subvencién.

- Proceder a la sustitucién del trabajador en el pla-
zo maximo de dos meses. Si no fuera posible pro-
ceder a la sustitucidn en el tiempo citado por cau-
sas no imputables a la empresa, tal circunstancia
debera ponerse en conocimiento del ICFEM, de for-
ma motivada, con la antelacidn suficiente y siempre
antes de la expiracién del mencionado plazo, a los
efectos de que el Instituto autorice una prérroga,
que en ningtin caso podrd exceder de un mes.

- Presentar la documentacion que acredite haber rea-
lizado la sustitucién en el plazo de los quince dfas si-
guientes a aquel en que tenga efecto la nueva contratacion.



