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Plazo de presentacién de proposiciones: trece (13)
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la dltima publicacién del anuncio en cualquiera
de los diarios oficiales.

Documentacioén a presentar por los licitadores: la
requerida en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares que rige la presente contratacion.

Lugar de presentacién de proposiciones: en el
Registro General de la Universidad, en la direccién
anteriormente indicada, hasta las 13 horas del ulti-
mo dia del plazo.

Plazo durante el cual el licitador estara obligado
a mantener su oferta: tres (3) meses, a contar desde
la apertura de las proposiciones.

Examen de la documentacién y apertura de pro-
posiciones econémicas: se procedera segin la cldu-
sula 14 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Gastos de publicacién: correran a cargo del adju-
dicatario.

LaLaguna, a25 de mayo de 1999.- El Rector, José
S. Gémez Solino.

Otros anuncios

Consejeria de Empleo
y Asuntos Sociales

2037 Instituto Canario de Formacion y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 9 de abril de 1999, del
Director, relativo a notificacion de Resolucion
de archivo a D. Armando Fermin Romero
Cruz, en representacion de la empresa con el
mismo nombre, en ignorado domicilio, para
proceder a la conclusidn del expediente de so-
licitud de subvencion.- Expte. n®15.486/96.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasiones la
notificacién de la citada Resolucién en el domicilio
que figura en el expediente incoado por el Instituto
Canario de Formacién y Empleo, sin que haya sido
recibida por el interesado, es por lo que, conforme a
lo establecido en el articulo 59.4 de 1a Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Puablicas y del
Procedimiento Administrativo Comdin, de 26 de no-
viembre de 1992, se hace saber a la misma que con
fecha 5 de abril de 1999 fue efectuada la notificacién
de Resolucién del tenor literal siguiente:

Visto el expediente referenciado, incoado a ins-
tancia de D. Armando Fermin Romero Cruz, en re-
presentacién de la empresa del mismo nombre, en vir-
tud de solicitud formulada en fecha 3 de octubre de
1996 ante el Instituto Canario de Formacién y Empleo,
mediante la que interesa subvencién destinada a la
Conversién de | puesto de trabajo temporal en indefinido,
previstas en las secciones 12 y 32 del Capitulo I del
Titulo I del Decreto 69/1996, de 18 de abril (B.O.C.
n®55, de 6.5.96), por el que se regulan los Programas
para el fomento y el mantenimiento del empleo y de
la economia social.

ANTECEDENTES

Que el requerimiento formulado por el Instituto
Canario de Formacién y Empleo de fecha 23 de ju-
nio de 1997, niimero de Registro de Salida 3467, y
notificado el dia 17 de junio de 1998, a los efectos
de que se aporte por el peticionario la documentacién
necesaria para la tramitacién del referenciado expe-
diente, no ha sido contestado hasta la fecha, faltan-
do los siguientes documentos preceptivos:

- Alta en el Impuesto de Actividades Econémicas.

- Contratos de trabajo laborales temporales, a jor-
nada completa o a tiempo parcial con todas sus pré-
rrogas, de los trabajadores por los que solicita sub-
vencion:

1) Ultima prérroga (a partir del 6 de agosto de 1997)
y de la trabajadora Diia. Cristina Romero Vega.

2) Prérrogas (a partir del 2 de noviembre de 1996)
del trabajador D. José Alexis Vega Naranjo.

- Documento firmado por las partes acreditativo
de que la relacién laboral de cardcter temporal se ha
convertido en indefinida, continua, a jornada com-
pleta o a tiempo parcial (en el supuesto de que dicha
conversion se haya realizado), de los trabajadores por
los que solicita subvencién.

Si los trabajadores por los que se solicité sub-
vencion hubiesen sido sustituidos, la empresa debe
comunicar por escrito dicha/s sustitucidn/es, asi co-
mo la documentacién necesaria de los sustitutos pa-
ra su tramitacién (D.N.L, alta en la Seguridad Social
y contrato de trabajo).

- Otros: solicitud incompleta (falta cumplimentar
el punto dos, apartado segundo).

- Vida laboral de los trabajadores por los que so-
licita subvencién.

- Certificado emitido por la Seguridad Social de
vida laboral de la empresa, donde vengan reflejadas
las altas y/o bajas producidas en la misma, en el afio
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anterior al/los contrato/s que se han convertido en in-
definidos y por los que solicité subvencion.

CONSIDERACIONES

Primera.- Que el Instituto Canario de Formacién
y Empleo es competente para conocer el presente ex-
pediente, a tenor de lo establecido en el articulo
5.Uno del Decreto 69/1996, de 18 de abril, porel que
se regulan los Programas para el fomento y €l man-
tenimiento del empleo y de la economia social.

Segunda.- La competencia que me atribuye el ar-
ticulo 5.Dos del mencionado Decreto para resolver
el presente expediente.

Tercera.- A tenor de lo establecido en el art®. 71.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin.

Vistos los preceptos legales citados y demas de ge-
neral aplicacién,

RESUELVO:

Primero.- Tener por desistida la peticion formu-
lada por la entidad Armando Fermin Romero Cruz,
a los efectos de acogerse a la subvencién solicitada
por la conversién de 2 puestos de trabajo tempora-
les en indefinidos, por los motivos expuestos.

Segundo.- Archivar el expediente referenciado
sin mas tramite.

Contra la presente Resolucion podra interponer-
se recurso ordinario, ante el Excmo. Sr. Consejero de
Empleo y Asuntos Sociales, en el plazo de un mes
desde la notificacién de la presente Resolucién.

Las Palmas de Gran Canaria, a 9 de abril de 1999.-
El Director, Francisco Zumaquero Garcfia.

2038 Instituto Canario de Formacién y Empleo
(ICFEM).- Anuncio de 9 de abril de 1999, de!
Director; relativo a notificacion de Resolucion
de archivo a D. Andrés Marrero Navarro, en
representacion de la empresa con el mismo nom-
bre, en ignorado domicilio, para proceder a
la conclusion del expediente de solicitud de sub-
vencion.- Expte. n°22.278/96.

Habiendo sido intentada en repetidas ocasiones la
notificacion de la citada Resolucién en el domicilio
que figura en el expediente incoado por el Instituto
Canario de Formacién y Empleo, sin que haya sido
recibida por el interesado, es por lo que, conforme a

lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, de 26 de no-
viembre de 1992, se hace saber a la misma que con
fecha 5 de abril de 1999 fue efectuada la notificacion
de Resolucién del tenor literal siguiente:

Visto el expediente referenciado, incoado a ins-
tancia de D. Andrés Marrero Navarro, en represen-
tacién de la empresa del mismo nombre, en virtud de
solicitud formulada en fecha 9 de diciembre de 1996
ante el Instituto Canario de Formacién y Empleo, me-
diante la que interesa subvencion destinada a la con-
versién de | puesto de trabajo temporal en indefini-
do, prevista en las Secciones 12 y 32 del Capitulo I
del Titulo I del Decreto 69/1996, de 18 de abril
(B.O.C. n? 53, de 6.5.96), por el que se regulan los
Programas para el fomento y el mantenimiento del
empleo y de la economia social.

ANTECEDENTES

Que el requerimiento formulado por el Instituto
Canario de Formacion y Empleo de fecha 2 de oc-
tubre de 1997, nimero de Registro de Salida 5413,
y notificado el dia 12 de junio de 1998, a los efectos
de que se aporte por el peticionario la documentacion
necesaria para la tramitacién del referenciado expe-
diente, no ha sido contestado hasta la fecha, faltan-
do los siguientes documentos preceptivos:

- Altas a Terceros en el Sistema Contable del
ICFEM.

- Certificados:

a) De la Consejeria de Economia y Hacienda del
Gobierno Auténomo de Canarias, acreditativo de
que la empresa se encuentra al corriente del LG.I.C.
y/o declaracién jurada en el caso de estar exento del
mismo.

b) Si la empresa figura dada de alta en el LG.I.C.
y no ha presentado Declaracién o Autoliquidaciones,
tendrd que aportar certificado emitido por el mismo
Organismo, denominado “Contratos con la Admi-
nistracién”.

Si los trabajadores por los que se solicité sub-
vencién hubiesen sido sustituidos, la empresa debe
comunicar por escrito dicha/s sustitucién/es, asi co-
mo la documentacién necesaria de los sustitutos pa-
ra su tramitacién (D.N.L, alta en la Seguridad Social
y contrato de trabajo).

- Otros: solicitud incompleta (falta cuamplimentar
el punto dos, apartado segundo).

- Vida laboral de los trabajadores por los que so-
licita subvencién.



