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nos (asambleas de padres y madres, comisiones, ser-
vicios, etc.) cuyo caricter, composicion, tareas y
funcionamiento estardn regulados en el reglamento
de régimen interior y normas de convivencia del
centro.

Dos. Para enriquecer la vida escolar con otras es-
tructuras de participacién que fomenten los hdbitos
democriticos del alumnado y la colaboracién e im-
plicacién de la familia en la escuela, los centros po-
drdn constituir los siguientes 6rganos de participacion:

a) Asambleas de aula del alumnado, cuyo objeti-
voes crear hdbitos de participacion democritica y me-
jorar la implicacién del alumnado en la marcha de la
clase.

b) Asambleas de aulas de padres y madres, cuyo
objetivo es hacer operativa la relacién del profeso-
rado con las familias y lograr una mayor colabora-
cién ¢ implicacién de éstos en la vida del grupo.

¢) Asambleas de centro de padres y madres, Cuyo
objetivo es fomentar la relacién escuela-familia.
Dichas asambleas serdn convocadas por la direccién
del centro y se desarrollaran en colaboracién con el

claustro de profesores, con los representantes de los

padres y madres en el consejo escolar y las asocia-
ciones de padres y madres de alumnos.

d} Coordinadora de padres y madres, mtegrada
por padres y madres representantes del consejo es-
colar, junta directiva de las AAPP.AAy represen-
tantes de padres y madres de cada grupo de alum-
nos del centro. g

e) Asambleas del profesorado.

Tres. La organizacién y funcionamiento del cen-
tro facilitard la participacidn del profesorado, el alum-
nado y sus padres, madres o tutores, a titulo indivi-
dual, a través de sus asociaciones o a través de sus
representantes en el consejo escolar, en la eleccion,
organizacién, desarrollo y evaluacién de las activi-
dades complementarias, entendiendo como tales las
organizadas por los centros, de acuerdo con su pro-
yecto educativo, durante el horario escolar. Asimismo,
se facilitard dicha participacién y la del conjunto de
la sociedad en las actividades extraescolares.

Cuatro. En el reglamento de régimen interior y nor-
mas de convivencia del centro se garantizardn espa-
cios del mismo para la realizacién de actividades
permanentes o temporales de los distintos sectores
educativos y sus organizaciones.

Articulo 68.- Colaboracién con las administraciones
locales.

De acuerdo con [o preceptuado en la Ley Organica
9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion, la

Evaluacion y el Gobierno de los centros docentes, las
administraciones locales podrdn colaborar con los cen-
tros educativos para impulsar las actividades extraes-
colares y complementarias y promover la relacién en-
tre la programacién de los centros y el entorno
socioeconémico en que éstos desarrollan su labor.

TITULO VII
OTRAS DISPOSICIONES
Articulo 69.- Régimen de enseiianzas,

Uno. En los colegios de educacién primaria, que
se determine, pedran combinarse las ensefianzas de
régimen general y algunas de las ensefianzas de ré-
gimen especial. -

Dos. Las enseflanzas previstas en el apartado an-
terior serdn aprobadas por Orden de la Consejeria com-
petente en materia de educacién, que adoptara las me-
didas precisas para la puesta en marcha de las mismas,
en particular las referidas a dotacién de medios hu-
manos y técnicos suficientes y convalidacién de es-
tudios o materias.

Tres. En los colegios de educacién primaria se po-
dré impartir educacién de personas adultas, de acuer-
do con la normativa vigente en esta materia y las ins-
trucciones dictadas al efecto por la Consejeria
competente en materia de educacién.

Consejeria de Empleo
¥ Asuntos Sociales

1253 DECRETQ 122/1998, de 6 de agosto, por el
que se declaran las fiestas propias de la
Comunidad Auténoma de Canarias para el
afio 1999 y se abre plazo para proponer las
fiestas locales.

El articulo 37.2 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto-Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, dispo-
ne que las fiestas laborables, que tendrdn cardcter re-
tribuido y no recuperable, no podrén exceder de ca-
torce al afio, de las cuales dos seran locales.

Asimismo, el citado articulo 37.2 dispone, con pun-
tuales excepciones, que el Gobiemo podré trasladar
a los lunes todas las fiestas de ambito nacional que
tengan lugar entre semana, siendo, en todo caso, ob-
jeto de traslado al lunes inmediatamente posterior el
descanso laboral correspondiente a las fiestas que coin-
cidan con domingo.

El'mismo precepto establece que las Comunidades
Auténomas, dentro del limite anual de los catorce
dias festivos, podran sefialar aquellas fiestas que por
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tradicién les sean propias, sustituyendo para ello las
fiestas de 4mbito nacional que se determinen regla-
mentariamente y, en todo caso, las que se trasladen
a lunes, y que, podrn hacer uso de la facultad de tras-
lado a lunes prevista en el parrafo anterior.

Pese a la posibilidad contemplada en el pérrafo pre-
cedente y pese a que en el proximo afio 1999 el dia
30 de mayo, Dia de Canarias, coincide con domin-
£0, no s¢ ha estimado conveniente incluirlo en la re-
laci6n de dfas inhdbiles, si bien ello no supone que
este dia pierda su condicién de festivo.

Sin embargo, por coincidir con domingo las fes-
tividades de Santiago ApSstol -25 de julio- y Asuncidn
de la Virgen -15 de agosto-, en aplicacién del va ci-
tado articulo 37.2 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, el descanso laboral co-
rrespondiente a cada uno de dichos dfas festivos se
trasladara al lunes inmediatamente posterior.

Asimismo, el articulo 45 del Real Decreto 2.001/1983,
de 28 de julio, en la redaccién dada por el Real
Decreto 1.346/1989, faculta a las Comunidades
Auténomas para optar entre la celebracién de la fies-
ta de San José o la de Santiago Apéstol.

Poriltimo, el articulo 46 del citado Real Decreto
2.001/1983, dispone que serdn también inhabiles pa-
rael trabajo, retribuidos y no recuperables, hasta dos
dias de cada afio natural con caricter de fiestas lo-
cales que por tradicién les sean propias en cada mu-
nicipio, determindndose por la autoridad laboral com-
petente, a propuesta del Pleno del Ayuntamiento
correspendiente, y publicdndose en el Boletin Oficial
de la Comunidad Auténoma.

En su virtud, vistos los textos legales citados, a pro-
puesta del Consejero de Empleo y Asuntos Sociales,
en uso de las facultades que le atribuye el articulo 5.3.f)
del Decreto 329/19935, de 24 de noviembre, porel que
se aprueba el Reglamento Orgédnico de la Consejeria
de Empleo y Asuntos Sociales, y previa deliberacion
del Gobierno en su reunién del dia 6 de agosto de 1998,

DISPONGO:

Articulo 1.- Fiestas de la Comunidad Auténoma.

En el dmbito de la Comunidad Auténoma de
Canarias y durante el afio 1999, los dias inhabiles, a
efectos laborales, de cardcter retribuido y no recuperable,
serdn los siguientes:

- 1 de enero, Afio Nuevao,

- 6 de enero, Epifanfa del Senor.

- 1 de abril, Jueves Santo.

- 2 de abril, Viernes Santo.

- 1 de mayo, Fiesta del Trabajo.

- 26 de julio, descanso laboral correspondiente a
la festividad de Santiago Apéstol.

- 16 de agosto, descanso laboral correspondiente
a la festividad de la Asuncién de la Virgen,

- 12 de octubre, Fiesta Nacional de Espafia.
-1de nbviembre, Todos los Santos.

- 6 de diciembre, Dia de la Constitucién.

- 8 de diciembre, Inmaculada Concepcién.
- 25 de diciembre, Natividad del Sefior.
Articulo 2.- Fiestas de ambito local.

1. Serdn también inhdbiles para el trabajo, retri-
buidos y no recuperables, con cardcter de fiestas lo-
cales, hasta dos dias del afio que por tradicién les
sean propias en cada municipio. -

2. Las referidas fiestas se determinardn por el
Consejero de Empleo y Asuntos Sociales, a pro-
puesta del Pleno del Ayuntamiento correspondiente,
y serdn publicadas en el Boletin Oficial de Canarias.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica.- Para la determinacion de las fiestas loca-
les, los Ayuntamientos deberdn formular sus pro-
puestas ante la Direccién General de Trabajo de la
Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales, en el pla-
zo de un mes contado a partir del mismo dia de la
publicacién del presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se faculta al Consejero de Empleo y
Asuntos Sociales para dictar las disposiciones que
sean necesarias para el desarrollo y ejecucién del pre-
sente Decreto.

Segunda.- E] presente Decreto entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de
Canarias.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 6 de agosto de
1998,

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Manuel Hermoso Rojas.

EL CONSEJERO DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES,
Victor Manuel Diaz Dominguez.



