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Oposiciones 'y concursos

Consejeria de Educacién,
Cultura y Deportes

1703 RESOLUCION de 12 de noviembre de 1 997, de
la Direccion General de Personal, por la que
se hace piiblica convocatoria extraordinaria de
apertura de listas en determinadas especialida-
des, para cubrir posibles sustituciones en cen-
tros piiblicos de Ensefianza Secundaria, Bachi-
llerato, Formacion Profesional, Ensefianzas
Artisticas e Idiomas, pertenecientes al dmbito
de gestion de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias.

A fin de poder afrontar el nombramiento de fun-
cionarios interinos de sustitucién en determinadas es-
pecialidades a medida que se produzcan las situa-
ciones que ocasionan la necesidad de su cobertura en
los centros puiblicos de Ensefianza Secundaria, Ba-
chillerato, Formacién Profesional, Ensefianzas Artis-
ticas e Idiomas pertenecientes al 4mbito de gestién
de la Comunidad Auténoma de Canarias, esta Direc-
¢ién General hace piblica la presente convocatoria
extraordinaria, con arreglo a las siguientes bases:

PARTICIPANTES

Primera.- Podrén participar en la presente con-
vocatoria quienes aspiren a realizar sustituciones de
cardcter temporal en las especialidades que se con-
ternplan en el anexo I de 1a presente Resolucién y ret-
nan las condiciones establecidas en la misma.

REQUISITOS

Segunda.- 2.1. Los aspirantes deberan cumplir,
a la finalizacién del plazo de presentacién de solici-
tudes, los siguientes requisitos:

2.1.1. Ser espaiiol, nacional de un pais miembro
de la Comunidad Europea o nacional de cualquiera
de los Estados a los que en virtud de Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espaiia, sea de aplicacién la libre cir-
culacién de trabajadores en los términos en que €s-
ta se define en los Tratados Constitutivos de la Co-
munidad Europea.

2.1.2. Tener cumplidos dieciocho afios y no ex-
ceder la edad establecida para 1a jubilacién.

2.1.3. Poseer la titulacion y especialidad reque-
ridas en el anexo I de la presente Resolucién.

2.1.4. No ser funcionario de carrera, en pricticas
o interino, de algin Cuerpo docente no universitario,
excepto que manifiestamente exprese su renuncia o
se encuentre en situacién de excedencia.

2.1.5, Unicamente para los aspirantes a desem-
pefiar sustituciones en el Cuerpo de Profesores Téc-
nicos de Formacién Profesional que presenten titu-
lacién de Técnico Especialista o Técnico Superior, y
en el Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas
y Disefio que presenten titulacién de Graduado en
Artes Aplicadas, acreditar experiencia laboral rela-
cionada con la especialidad durante dos afios como
minimo.

2.2, Ademés, con cardcter general, todos los par-
ticipantes deberdn acreditar, en ¢l plazo de tres dias a
partir de su incorporacién efectiva al centro de desti-
no tras su pombramiento, segin se establece en la
Resolucién que anualmente publica esta Direccién

- General de Personal, por la que se determina el pro-

cedimiento de cobertura de sustituciones, el cumpli-
miento de los siguientes requisitos:

2.2.1. No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacién fisica o psiquica que sea incompatible
con el desempeiio de la docencia.

2.2.2. No encontrarse separado del servicio de al-
guna de las Administraciones Piblicas por expediente
disciplinario, ni hallarse inhabilitado por sentencia fir-
me para el ejercicio de funciones publicas.

2.2.3. No desempeiiar otro puesto o actividad en
el sector piblico delimitado en ¢l articulo 1° de la Ley
53/1984, de 26 de noviembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Pi-
blicas, ni realizar actividad privada incompatible o su-
jeta a reconocimiento de compatibilidad, asi como no
percibir pensidén de jubilacién, retiro u orfandad,
por derechos pasivos o por cualquier régimen de la
Seguridad Social piblico y obligatorio.

SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

Tercera.- 3.1. Los aspirantes deberdn presentar
una instancia, cuyo modelo se publica como anexo
II (y anexo II-continuacidn, si participa por més de
una especialidad) en la presente Resolucidn, y la do-
cumentacion acreditativa de los requisitos, a los que
se hace referencia en la base quinta de la presente
Resolucidén y de los méritos alegados.

3.2. En dicha instancia estos participantes debe-
rdn seleccionar sélo aquellas islas en las que volun-
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tariamente deseen prestar sus servicios docentes,

cumplimentando el apartado correspondiente del

anexo II de la presente Resolucidn.

Cuarta.- 4.1. El &mbito de prestacién de servicios
elegido por cada participante en el plazo de presen-
tacién de solicitudes permanecerd invariable duran-
te el curso 1997/98.

4.2. Quienes en virtud de la presente convoca-
toria, se encuentren comprendidos en las listas defi-
nitivas de aspirantes admitidos para cubrir sustitu-
ciones, no hayan sido nombrados durante el curso
1997/98, ni hayan sido excluidos de las mismas, y de-
seen confirmar su disponibilidad para cursos suce-
sivos, deberdn participar inexcusablemente en las con-
vocatorias que se hagan piblicas por la Direccién
General de Personal a tal efecto, salvo que en la mis-
ma se gspecifique que estin exentos de confirmar.

Quinta.- Los aspirantes deberan presentar junto
con sus solicitudes los siguientes documentos:

5.1. Fotocopia compulsada del titulo académico
que se alegue para impartir la especialidad o espe-
cialidades elegidas, o bien resguardo de haber abo-
nado los derechos para su expedicién o certificaciéon
académica oficial en la que conste haber hecho efec-
tivo dicho abono.

En el caso que dicha titulacién se haya obtenido
en el extranjero deberd acreditarse la correspon-
diente homologacion.

5.2. Fotocopia del Documento Nacional de Iden-
tidad, o bien del correspondiente documento oficial de
acreditacién de la identidad en el Estado de origen, pa-
ra los que no tengan la nacionalidad espafiola,

5.3. Para los aspirantes a realizar sustituciones en
el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional y en el Cuerpo de Maestros de Taller de
Artes Pldsticas y Disefio, que se acojan a lo estable-
cido en el subapartado 2.1.5 de la base segunda de 1a
presente Resolucion, certificado de la empresa corres-
pondiente y certificacién de vida laboral de la Segu-
ridad Social.

5.4. Para los aspirantes que no tengan la nacio-
nalidad espafiola, acreditacion de su conocimiento del
castellano, aportando fotocopia compulsada del Diplo-
ma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera o del
Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros ex-
pedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

5.5. Documentacién acreditativa de los méritos

" alegados, conforme a lo dispuesto en el baremo que

se acomparia como anexo II1 a la presente Resolucion.

Sexta.- La relacion de especialidades convoca-
das, asi como las titulactones y requisitos especificos
de titulacidn exigidos para acceder a las listas
correspondientes, son los recogidos en el anexo I de
la presente Resolucidn.

Séptima.- Todos los participantes que retinan los
requisitos establecidos en la presente Resolucién
podrén inscribirse en cuantas especialidades convo-
cadas deseen, siempre que se encuentren facultados
por su titulacién, relaciondndolas en su solicitud
(anexo I y anexo Tl continuacion).

LUGAR Y PLAZ0 DE PRESENTACION DE SOLICI-
TUDES Y DOCUMENTACION

Octava.- 8,1, Las solicitudes y documentacién
correspondiente se deberan presentar en el plazo de
20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién en el Boletin Oficial de Canarias
de la presente Resolucion, en cualquiera de las Direc-
ciones Territoriales o Direcciones Insulares de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, o bien
en alguno de los centros previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Cormin, en las con-
diciones previstas en la misma.

BAREMO DE MERITOS

Novena.- 9.1. La valoracion de los méritos alega-
dos por los participantes se llevard a cabo segtin el ba-
remo comprendido en el anexo III de la presente Re-
solucidn.

9.2, 1.a Direccidn General de Personal podrd
nombrar una Comisién Evaluadora para que bareme
los méritos que aleguen y aporten los participantes,
debidamente justificados, en el plazo de presentacion
de solicitudes fijado en el apartado 8.1 de la base oc-
tava de la presente Resolucién, aplicando para ello
el baremo mencionado.

LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EX-
CLUIDOS

Décima.- La Direccidn General de Persenal ha-
rd piblicas las listas provisionales de admitidos y
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excluidos, por Cuerpos, especialidades y orden de pre-
lacién, en las Direcciones Territoriales y Direcciones
Insulares de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, a partir del dia 1 de marzo de 1998, salvo
que las circunstancias exigiesen una resolucién par-
cial o total del procedimiento antes de dicha fecha.

PLAZO DE ALEGACIONES

Undécima.- En el plazo de diez dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
de las listas provisionales en las referidas depen-
dencias, los interesados podrdn presentar cuantas ale-
gaciones consideren oportunas mediante escrito di-
rigido a la Direccién General de Personal que podrd
entregarse en las Direcciones Territoriales y Direc-
ciones Insulares de Educacién.

LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Duodécima.- La Direccién General de Personal
publicard en el Boletin Oficial de Canarias el anun-
cio de la exposicién en las Direcciones Territoriales
y Direcciones Insulares de Educacién de la Resolu-
cién por la que se aprueban las listas definitivas de
admitidos y excluidos, por Cuerpos, especialidades
y orden de prelacién.

CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS LISTAS

Decimotercera.- 13.1. Se confeccionardn listas
(inicas para cada especialidad, en las que figurarén re-
lacionados todos los participantes por su orden de de-
recho, con expresién de su niimero de Documento Na-
cional de Identidad o equivalente, ambito territorial
elegido, titulacién alegada, fecha de obtencién de la
misma y puntuacién alcanzada.

13.2. El orden de los participantes en la lista de
su especialidad vendra determinado, en primer lugar,
por el nivel de titulacién alegado y, en segundo lu-
gar, por la puntuacidn total alcanzada en la valoracién
de los méritos presentados, excepto en la especiali-
dad de Miisica cuyo orden se establecera de la si-
guiente manera: primeramente los participantes que
posean ¢l Titulo Superior de Misica y posteriormente
el resto de las titulaciones mencionadas en la presente
convocatoria.

13.3. En el supuesto que existan participantes con
igual puntuacién, se concederd prioridad a quien ha-
ya obtenido la titulacién con anterioridad; de man-
tenerse el empate, se atendera a la mayor puntuacién

alcanzada en los apartados 1, 2, 3 y 4 del baremo com-
prendido en el anexo III de la presente convocatoria,
de forma sucesivamente excluyente; si persistiera la
igualdad, se dirimira el empate en favor del partici-
pante de mayor edad.

REGIMEN JURIDICO DE LOS INTEGRANTES DE
LAS LISTAS ’

Decimocuarta.- El régimen juridico de los inte-
grantes de las listas para cubrir posibles sustitucio-
nes serd, en lo no previsto por la presente convoca-
toria, el establecido en la Resolucién de 8 de mayo
de 1997, de esta Direccién General de Personal, por
la que se determina el procedimiento de cobertura de
sustituciones en centros publicos de Ensefianzas
Medias, Artisticas y de Idiomas dependientes de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes para el
curso 1997/98 (B.O.C. n® 76, de 11.6.97).

INTERPRETACION DE LA PRESENTE RESOLUCION

Decimoquinta.- 15.1. Corresponde a la Direccién
General de Personal resolver cualquier duda o re-
clamacién en orden a la interpretacion de la presen-
te Resolucidn.

15.2. Asimismo, la Direccién General de Per-
sonal, si las circunstancias lo aconsejan, podrd mo-
dificar los calendarios y plazos fijados en la presen-
te Resolucidn.

PRESENCIA SINDICAL

Decimosexta.- Se garantiza la presencia de los
sindicatos representativos del sector en el procedi-
miento fijado por la presente Resolucién.

Contra la presente Resolucién los interesados po-
dran interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso de! Tribunal Superior
de Justicia de Canarias a interponer en el plazo de dos
meses desde su publicacidn, previa la comunicacién
a la Direccién General de Personal exigida en el art®.
110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.,

Las Paimas de Gran Canaria, a 12 de noviembre
de 1997.- El Director General de Personal, Jests
Torrent Samperio.
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ANEXO I
RELACION DE ESPECIALIDADES CONVOCADAS

CUERPOS DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA Y DE PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

CODIGO | DENOMINACION TITULACION Y ESPECIALIDADES

207 | FISICA Y QuiMICA -LCDO.EN FISICA -
-LCDO. EN QUIMICA.

221 | MUSICA -T{TULO DE PROFESOR SUPERIOR DE CONSERVATO-
RIOS PROFESIONALES Y SUPERIORES DE MUSICA.

- CUALQUIER LICENCIADO,INGENIERQ O ARQUITEC-
TO EN POSESION DEL TITULO DE PROFESOR DE
CONSERVATORIOS PROFESIONALES Y SUPERIORES
DE MUSICA.

-LCDO.GEOGRAFA E HISTORIA:EESPECIALIDAD MUSI-
COLOGIA.

300 | TECNOLOGIA ENSE- | -LCDO. EN FISICA

NANZA SECUNDARIA | -LCDO.EN QUIMICA
OBLIGATORIA -LCDO. MARINA CIVIL
-INGENIERO

-ARQUITECTO

-INGENIERC TECNICO
-ARQUITECTO TECNICO.
-DIPLOMADO MARINA CIVIL.

315 | TECNOLOGIA DELL- | -ARQUITECTO

NEACION. -INGENIERC DE CAMINOS ,CANALES Y PUERTOS

- ARQUITECTO TECNICO EN EJECUCION DE OBRAS

- INGENIERO TECNICO EN CONTRUCCIONES CIVILES
- INGENIEROQ TECNICO EN HIDROLOGIA.

- INGENIERO TECNICQ EN TRANSPORTES Y SERVI-

CI0S URBANOS.
317 | TECNOLOGIA QUIMI- | - LCDO. EN QUIMICA.
CA. - INGENIERO QUIMICO
- ING.TECNICO INDUSTRIAL:QUIMICA INDUSTRIAL
332 | TECNOLOGEA IMaA. -INGENIERO INDUSTRIAL:; ELECTRICIDAT
GEN Y SONIDO. -INGENIERC INDUSTRIAL: ELECTRONICA

-INGENIERO DE TELECOMUNICACION

-LCDO.ESC. SUPER, NAUTICA:RADIOFLECTRICIDAD.
-ING.TECNICO: ELECTRICIDAD

-ING.TECNICO: ELECTRONICA

-ING.TECNICO: SONIDO E IMAGEN .
-ING.TECNICO TELECOMUNICACION: SONIDC E IMA-
GEN

CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

NOTA: en aquellas especialidades donde [a titulacién requerida sea de primer ciclo, se admitird la correspon-
diente en segundo ciclo.

Las titulaciones de Técnico Especialista o Técnico Superior, en las especialidades que se admitan, debe-
ran ir acompafiadas ineludiblemente por la experiencia laboral en un campo relacionado con la especialidad du-
rante un minimo de dos afios,

CODIGO DENOMINACION TITULACION Y ESPECIALIDADES
407 | PRACTICAS DE QUI- -LCDO. EN QUIMICA. ]
MICA. -INGENIERO TECNICO QUIMICO.
414 | TALLER ARTES GRA- | -ING.TECNICO EN DISENC INDUSTRIAL.
FICAS. -ING.TECNICO EN INDUSTRIA PAPELERA.
-TECNICO ESPECIALISTA O TECNICO SUPERIOR EN
ARTES GRAFICAS.
442 | PRACTICASTMAGEN | LAS REQUERIDAS EN LA ESPECIALIDAD 332
Y SONIDO.
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ANEXO II

SOLICITUD DE ADMISION PARA CUBRIR SUSTITUCIONES EN CENTROS DE ENSENANZA
SECUNDARIA, BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL, ARTISTICAS E IDIOMAS

PRIMER APELLIDO. SEGUNDO APELLIDO.
FECHA DE NACIMIENTO. TELEFONO.

1 Y T T s (G

DOMICILIO COMPLETO A EFECTOS DE NOTIFICACION. CODIGO POSTAL.

L | L

LOCALIDAD. PROV[NC!A.

;

MARQUESE CON UNA "X" LA 1SLA O ISLAS DONDE ESTE DISPUESTQ A PRESTAR SERVICIO

GRAN CANANUA FURRTEVENTURA LANZAROTE TENIRIFE LA PALMA LA COMINA IL RIERRGO

] IO OO O . g .3

ESPECIALIDAD
{ASIGNATURA)

TITULACION

CONVOCATORIA DE OBTENCION DEL TiTULo

OTROS TITULOS

NOTA: No relienar los codigos.

SI SOLICITA MAS DE UNA ESPECIALIDAD, UTILICE TAMBIEN EL ANEXO II(CONTINUACION).
RELLENE UN RECUADRO FOR CADA ESPECIALIDAD

- FOTOCOPIA DEL D.N.1. - FOTOCOPIA COMPULSADA DEL TiTULO ALEGADO.
- CERTIFSCADOS DE EMPRESAS Y CERTIFICADO DE COTIZACION A LA SEG. SOCIAL(para acreditar experiencia laboral).

- FOTOCOPIAS COMPULSADAS DE MERITOS ALEGADOS.
- ORIGINALES O FOTOCOPIAS COMPULSADAS.

EN A DE DE 1.997

EIRMA:

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
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ANEXO II

{Continnacién)

APELLIDOS

2" ESPECIALIDAD SOLICITADA Y DATOS ACADEMICOS

ESPECIALIDAD
(ASIGNATURA)

TITULACION

CONVOCATORIA DE OBTENCION DEL TITULO

* OTROS TiTULOS

ESPECIALIDAD
(ASIGNATURA)

TITULACION

CONVOCATORIA DE OBTENCION DEL TITULO

OTRGS TITULOS

~ESPECIALIDAD SOLICITADA Y DATOS ACADEMICOS

ESPECIALIDAD
(ASIGNATURA)

TITULACION

CONVOCATORIA DE OBTENCION DEL TiTULO

OTROS TITULOS

NOTA: No relienar los cédigos.
EN oA DE 1.997
FIRMA;

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEIERTA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
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ANEXOIII
BAREMO DE MERITOS
APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION
. i JUSTIFICATIVA

1. MERITOS ACADEMICOS.

1.1. Por poseer el titulo de Doctor. 2,00 Certificacidn académica personal o
fotocopia compulsada donde conste
el abono de los derechos de expedicion
del Titulo de Doctor conforme a la
Orden de 8 de julio de 1988 (B.O.E. de 13)
o en su caso fotocopia compulsada del
Titulo de Doctor.

1.2. Por haber obtenido premio extracr- 0,75 Documento justificativo original o

dinario en el doctorado o fin de carrera. fotocopia compulsada del mismo.

1.3. Por expediente académico del titulo Certificacion académica personal o

exigido en la presente convocatoria, con fotocopia compulsada en la que

puntuacién media de: consten las puntuaciones obtenidas en
todas las asignaturas y cursos

‘ exigidos para la obtencién del titulo.

1.3.1. Sobresaliente. 1,50 '

1.3.2. Notable. 1,00

1.4. Por Titulo Profesional de Especia- 1,00 Certificacién académica o fotocopia

lizacién Diddctica o Curso de Aptitud compulsada acreditativa.

Pedagodgica.

1.5. Por titulaciones distintas de las Fotocopia compulsada del titulo o

alegadas en la presente convocatoria: certificacién académica personal
en donde conste ¢l abono de los
derechos para su expedicidn.

1.5.1. De caracter universitario:

1.5.1.1. De primer ciclo. 0,25

1.5.1.2. De segundo ciclo. 0,50

1.5.2. Titulos de Técnico Especia- 0,25

lista, Técnico Superior o equivalentes
de Formacién Profesional.

Por la suma del epigrafe 1.5 s6lo podrd obtenerse un méximo de 0,75 puntos y por el total del apartado: 6,00 puntos.

2. PUBLICACIONES.

2.1, Por publicaciones, investigaciones,
proyectos e innovaciones técnicas y
méritos artisticos relacionados con la
especialidad a la que se opta.

2.2. Por publicaciones directamente

relacionadas con la organizacién escolar,

2.3. Por comunicaciones presentadas a
Congresos, Jornadas, Exposiciones
Artisticas.

Puntuacion miaxima: 5,00 puntos.

1,00

1,00

0,50

Original o fotocopia compulsada de los
ejemplares correspondientes, con su
traduccién al castellano en su caso.

Original o fotocopia compulsada de los
ejemplares correspondientes, con su
traduccion al castellano en su caso.

Documentacién acreditativa de ia
actividad correspondiente.
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APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION
’ JUSTIFICATIVA

3. ACTIVIDADES DE PERFECCIONAMIENTO.
DURACION

HASTA 40 HORAS MAS DE 40 HOBAS

3.1. Por asistencia o imparticion de 0,40 1,00 Para los tres

cursos de formacién y actividades de apartados:
perfeccionamiento relacionadas con la

especialidad a 1a que se concursa. Certificacion del drgano

convocante o fotocopia
compulsada que acredite
asistencia. Deberd constar
en la misma el ntimero de
horas de la actividad.

3.2. Por asistencia o imparticién de 0,30 0,75
cursos de formacién y actividades de

perfeccionamiento relacionadas con la

organizacidn escolar.

3.3. Por asistencia o imparticién de 0,20 0,50
cursos de formacion y actividades de

perfeccionamiento relacionadas con

otras materias de cardcter cientifico

y técnico o pedagdgico.

Puntuacién maxima: 4,00 puntos.

4, EXPERIENCIA DOCENTE O LABORAL.

4.1. Por cada curso de servicios prestados 1,00 Fotocopia compulsada del

como funcionario interino o contratado nombramiento o contrato y
laboral de Ensefianzas Medias, Artisticas certificacién expedida por

o de Idiomas por la misma especialidad a el Secretario del centro.

la que opta el aspirante con nombramiento
expedido por 1a Administracién educativa.

4.2. Por cada curso de servicios prestados ' (3,50 Tgual que en el 4.1 precedente, con el
en centros privados de Ensefianzas visto bueno de 1a Inspeccién Educativa.

Medias, Artisticas o de Idiomas por la
misma especialidad a 1a que opta.

4.3. Por cada 9 meses de experiencia 0,50 Fotocopia compulsada del contrato de
laboral. la empresa o certificacién acreditativa

de la misma y certificacion de vida
laboral de la Seguridad Social.

Puntuacion médxima: 6,00 puntos.
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NOTAS ACLARATORIAS AL BAREMO DE MERITOS

»

APARTADO |

Primera.- Para la obtencién de la nota media del
expediente académico se tendran en cuenta las si-
guientes instrucciongs:

a) Se sumardn las calificaciones de todas las asig-
naturas y el resultado se dividira por el mimero de
asignaturas tenidas en cuenta. A los efectos del pre-
sente baremo, y con el fin de homogeneizar los cri-
terios de obtencién de la nota media, no se tendrd en
consideracién la que pudiera figurar en determinados
titulos o certificaciones académicas.

b) En las asignaturas en que no figure la expre-
sién numérica completa se aplicardn las siguientes
equivalencias:

Aprobado, apto o convalidado: cinco puntos.

Bien: seis puntos.

Notable: siete puntos.

Sobresaliente: nueve puntos.

Matricula de Honor: diez puntos.

- En ningiin caso se tomardn en consideracién pa-
ra la nota media, las calificaciones correspondientes
a proyectos fin de carrera, tesinas o andlogas.

Si no se aporta la certificacién académica per-
sonal y, en su defecto, se presenta fotocepia compul-
sada del titulo o de la certificacién del abono de los
derechos de expedicién del mismo, se considerara que
el aspirante obtuvo la nota media de aprobado.

Segunda.- Por el epigrafe 1.3, no se valorard la
puntuacién media del expediente académico inferior
a 7 puntos.

Tercera.- Unicamente se valoraran los titulos uni-
versitarios y de formacién profesional oficiales con va-
lidez en todo el territorio espafiol; los titulos procedentes

del extranjero deberdn estar homologados conforme a
lo dispuesto en ¢l Real Decreto 86/1987, de 16 de ene-
ro (B.O.E. de 23).

Cuarta.- No se considerardn como titulos uni-
versitarios diferentes aquellos en los que constan di-
ferentes especialidades de una misma titulacién aca-
démica. Tampoco se tendrdn en cuenta aquellas
diplomaturas o titulos que han servido de acceso pa-
ra la obtencion de una titulacién académica superior.

APARTADO 2

Primera.- Una misma publicacién no podra pun-
tuarse por mas de un apartado.

Segunda.- Aunque se entenderd como publica-
c¢ién cualquier intervencién del participante en con-
cepto de autor, coautor, coordmador, colaborador, in-
cluidas las comunicaciones presentadas a congresos
o jornadas, no seran tenidas en cuenta aquellas que,
estando obligadas a consignarel .S.B.N. oel LS.S.N.
en virtud del Decreto 2.984/1972, carezcan del mis-
mo.

APARTADO 3

Primera.- No se valorardn como cursos de for-
macién aquellos cuya finalidad sea la obtencién de
un titulo académico.

Segunda.- Los cursos cuya certificacién no con-
templen, expresamente, el total de horas impartidas,
aunque aparezcan en los mismos los dias o meses en
que se celebraron, no baremaran.

Tercera.- Se valorardn dnicamente las certifica-
ciones oficiales de cursos convocados u homologa-
“dos por las Administraciones Piiblicas. No conside-
randose, como tales, los cursos organizados por
instituciones como: Colegios profesionales, Centros
privados de ensefianza, Colegios de licenciados,
Universidades Populares, Asociaciones culturales, ve-
cinales, Patronatos municipales.

APARTADO 4

Primera.- Se considerard como curso completo
un periodo de 8 meses de servicios prestados en el
mismo curso.



Boletin Oficial de Canarias nim, 160, viernes 12 de diciembre de 1997

14217

Segunda.- En el apartado 4.2 se incluiran en los
centros privados los centros concertados, conforme
a lo dispuesto en la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de ju-
lio, reguladora del Derecho a la Educacidn.

Tercera.- A efectos del apartado 4.3, s6lo se con-
siderara la experiencia en un campo laboral relacio-
nado con la especialidad a la que se aspira.

Consejeria de Presidencia
y Relaciones Institucionales

1704 RESOLUCION de 18 de noviembre de 1997,
de la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se aprueba la lista de adjudicacio-
nes provisionales de los puestos de trabajo del
personal laboral convecados a concurso de
traslado por Orden de 11 de abril de 1995
(B.O.C. n246, de 14.4.95).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Constituida y designados los miembros
que han de formar parte de la Comision de Evaluacién
y Valoracién de dicho concurso de traslado, por
Resolucion de 25 de septiembre de 1997 (B.O.C. n®
128, de 3.10.97), modificada por Resolucion de 21
de octubre de 1997 (B.O.C. n? 140, de 29.10.97).

Segundo.- Por Decreto 22/1997, de 20 de febre-
ro, se aprobd el Plan de Empleo Operativo sobre la
provision definitiva de plazas vacantes reservadas al

personal laboral de la Comunidad Auténoma de-

Canarias, corregido en el Boletin Oficial de Canarias
n° 76, de 11 de junio de 1997.

Tercero.- Por Resolucién de 7 de mayo de 1997,
de 1a Direccién General de Trabajo, se publicé
Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo del Personal Laboral de la Comunidad
Auténoma de Canarias, del 17 de abril de 1997
(B.O.C. n? 84, de 30.6.97).

Vistas las demis disposiciones de aplicacion en
el cjercicio de las competencias dejegadas por Orden
de 11 de abril de 1995 (B.O.C. n? 46, de 14.4.95).

FUNDAMENTOS JUR[DICOS

Unico.- Vistas el acta y propuesta de la Comision
de Evaluacién y Valoracién y de acuerdo con la ba-

se séptima, apartados 1 y 2 de la Orden de 11 de abril
de 1995 (B.O.C. n2 46, de 14.4.95), por la que se
aprueban las bases generales de dicha convocatoria,
procede aprobar y dar publicidad en la forma y por
el plazo previsto en dichas bases, las listas de adju-
dicaciones provisionales de puestos de trabajo.

RESUELVO:

Primero: aprobar la lista provisional de adjudi-
cacién de puestos y dar publicidad de la presente
Resolucién y su anexo.

Segundo: queda expuesta en los tablones de
anuncios de la Direccién General de la Funcidn Pi-
blica, asi como en las Oficinas Centrales de Registro
e Informacién del Gobierno de Canarias, por el pla-
z0 de 10 dfas naturales contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en €]
Boletin Oficial de Canarias, la Resolucién de la Di-
reccion General de la Funcién Piblica, por la que se
aprueba la lista de adjudicaciones provisionales de
puiestos de trabajo convocados.

Tercero: de conformidad con lo expuesto en el
punto 1 del Acuerdo de la Comision Negociadora del
Convenio de 14 de abril de 1997, hecho piblico por
Ja Resolucion de la Direccién General de Trabajo de
7 de mayo de 1997, y reunida la Comision de Segui-
miento de ejecucién del Plan de Empleo Operativo,
se acuerda publicar la adjudicacion provisional de los
puestos, con las siguientes advertencias:

a) El personal que obtenga destino en este con-
curso, queda automéaticamente excluido de los si-
guientes.

b) La ocupacion efectiva de los puestos adjudi-
cados, se llevard a cabo de forma conjunta tras la re-
solucién del procedimiento selectivo para adquirir la
condicién de personal laboral fijo, regulado en las nor-
mas expuestas en los antecedentes de hecho 2%y 38,

Cuarto: contra la presente Resolucion, podréan pre-
sentarse por los interesados las reclamaciones que es-
timen oportunas, durante el indicado plazo de con-
formidad con la base séptima, 2 de la mencionada
Orden. '

Santa Cruz de Tenerife, a 18 de noviembre de
1997 .- El Director General de la Funcién Piiblica,
Francisco Javier Lépez de Vicufia y Artola.



